~

NORMAS EDITORIALES A CONSIDERAR POR LOS
AUTORES EN LA ELABORACION DE ARTICULOS,
CRITICAS BIBLIOGRAFICAS Y RESENA DE EVENTOS
PARA LA REVISTA TEMAS DE COYUNTURA

Temas de Coyuntura, junto alaRevistasobre Relaciones Industriales y Laborales, son
las publicaciones académicas del Instituto de Investigaciones Econémicas y Sociales. Su
objetivo se centra en divulgar estudios de actualidad relacionados con la problemética
social, politica y econémica. A esta publicaci6n le compete especialmente las dreas de:
Economia, Demograffa, Sociologia, Politologia y Relaciones Laborales

a) Plazos para la entrega de trabajos

La Revista es Semestral (Junio y Diciembre), los articulos, criticas bibliogréficas y
resefia de eventos seran recibidos durante todo el afio, y su publicacion estd supeditada
a un proceso de arbitraje y a la decision del Consejo Editorial.

b) Caracteristicas y naturaleza de dichos trabajos

Articulos: la revista acepta en particular articulos que contengan investigacién em-
pfrica que presenten innovaciones tedricas relacionadas a contenidos de actualidad.

Criticas Bibliograficas: es un comentario descriptivo o analitico de publicaciones
recientes.

Resefia de Eventos: es un comentario descriptivo o analitico sobre eventos de
académicos vinculados a las 4reas que le compete.

c¢) Formato para la entrega y extension de los trabajos

Los articulos deberan ser elaborados en un procesador de palabras (Word para
Office 97 o compatible) y entregados en formato electrénico: diskette 3.5 6 adjuntos
(attach) a un correo electrénico dirigido a temascoyuntura@ucab.edu.ve. De contener
graficos, tablas, mapas o férmulas matematicas (preferiblemente editor de ecuaciones
3.0 incluido en el Word) el autor debe asegurarse de enviar las especificaciones de la
aplicacion donde fueron desarrolladas, asf{ como los archivos originales para facilitar
su manejo.
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La extension mdxima de los trabajos debe adecuarse a alguna de las siguientes

categorias:

Losarticulos: hastatreinta (30) cuartillas (carta y doble espacio). El Comité Editorial
podria admitir cierta flexibilidad de acuerdo al caso y el 4rea temética.

Las Criticas Bibliogréficas: hasta cinco (05) cuartillas (carta y doble espacio)
Los Eventos: hasta cinco (05) cuartillas (carta y doble espacio)
El autor debe incluir la siguiente informacion:

Datos completos del autor y la institucién a la cual pertenece incluyendo una hoja
en la que figure una breve resefia curricular (no més de diez lineas) y un resumen
del articulo entre cien (100) y ciento cincuenta (150) palabras.

Cinco (05) palabras que el autor considere claves en el contenido del trabajo, con
la finalidad de facilitar la inclusién de Ia publicaci6n en los indices nacionales ¢
internacionales (indizaci6n).

e) Referencias y citas y bibliogrdficas

Para las CITAS BIBLIOGRAFICAS, se recomienda proceder como se indica a continua-

cion:

Texto Principal: Apellidos, afio de publicacién y pagina
(Freitez, 2000, 30-35)

(Freitez et al, 2000, 25) varios autores

RECOMENDACIONES PARA LA BIBLIOGRAFIA
Libros: Apellidos y nombres, afio, titulo, lugar, editorial

Ortiz, Eduardo (1994): Politica Econdmica y Distribucicn del Ingreso, Caracas,

Academia Nacional de Ciencias Econ6micas.

Articulos y documentos en Revistas, prensa o folletos con o sin autor:

Di Brienza, Marfa (1999): “Quienes son y c6mo lactan en Venezuela”, en Temas

de Coyuntura, N°39/Junio, IIES-UCAB, pp. 35-45.

El Universal (1999): “La situacién socio-econémica actual”, 28 de Diciembre.

J) Procedimiento para el arbitraje

De acuerdo al 4rea temdtica de cada trabajo, el Comité Editorial, por recomendacion

del Comité Asesor, nombrard 3 arbitros externos encargados de evaluar el manuscrito
bajo el modelo de dobleciego.
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En caso de haber observaciones al trabajo, éstas serdn remitidas al autor también
de forma an6nima.

Si el articulo es publicado, el autor recibira tres (3) ejemplares del nimero corres-
pondiente de Temas de Coyuntura.



