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PARTE I




HISTORIA DEL COLEGIO

El Colegio San Agustin de Caricuao, comenzo6 sus actividades el 10 de
octubre del Ano Escolar 1974-1975. Es el cuarto centro educativo
fundado en Venezuela por la Congregacién de Padres Agustinos. Inici6 sus
actividades en la sede de la Primaria con la poblacién de alumnos de Primaria
—como se denominaba la Educacién Basica- 1° a 6to. Grados, 2 secciones de
ler. Afio y 1 seccioén de 2do. Ano del Ciclo Bésico. El Colegio tuvo en su afo
inicial una Directora Académica, la Madre Begona, religiosa de la
Congregaciéon de las Madres Concepcionistas. Para ese ano inicial
colaboraron con la Directora, en el Bachillerato, los PP. Davino Arias (octubre
a diciembre de 1974) y Francisco Vega (enero a septiembre de 1975); y en
Primaria (Preescolar a 6to. Grado) la tan querida y recordada Madre
Asuncién. En la Administracién se desempenaba de cerca el P. Jesus
Santamaria y desde el San Agustin de El Paraiso el P. Rafael Sanchez. Este
convenio entre los Padres Agustinos y las Madres Concepcionistas se ha
mantenido con buena experiencia hasta nuestros dias. Las Madres
Concepcionistas contintian con la responsabilidad en la formacién de los
nifos de lero a 6to. Grados. La Directora actual es la joven religiosa
venezolana Madre Marlene Conoropo. El de Caricuao, es el tnico colegio
agustino del pais, donde existe este convenio entre dos congregaciones
religiosas de larga trayectoria en el campo educativo en varios paises.

El primer edificio (Primaria) fue construido por el Banco Obrero, hoy
INAVI, y posteriormente adquirido por la Fundacién San Agustin. También
sirvi6 de sede al Liceo Rafael Seijas. El Ministerio de Educacién solicité
permiso para utilizar las instalaciones del Colegio San Agustin a favor del
Liceo Rafael Seijas, que habia perdido su sede de Las Adjuntas en un
derrumbamiento, alli hicieron el curso 1973-1974 hasta septiembre, mientras
se acondicionaba el local que el INAVI habia construido para un Grupo
Escolar.

El colegio tiene su asiento en el sector UD-4 (Unidad de Desarrollo #
4), terrazas F y G. Los terrenos donde estan las edificaciones (Terrazas F y G)
y los campos deportivos(Terraza E), estaban bajo convenio de comodato entre
el INAVI (antes Banco Obrero) y los Padres Agustinos. En agosto del ano
1999, la Fundacién San Agustin adquiri6é todos estos terrenos, incluyendo el
campo deportivo (la parte cercada de la Terraza E). La Terraza E se extiende
hasta el lugar que ocupa el Instituto de Educacion Especial; este lote habia




sido cedido por los PP. Agustinos, por documento ante el INAV], al Liceo
Rafael Seijas, para que desarrollaran el terreno para deportes y recreacion;
como nunca lo utilizaron el INAVI lo retomé para construir la Escuela de
Educacién Especial.

Para el ano 75-76, el colegio estrena el edificio de la secundaria,
construccion moderna financiada por la Fundacién San Agustin, con
espaciosas oficinas, 4 laboratorios, 9 aulas, 4 salas de bano para los alumnos y
2 para el personal. Para ese entonces la poblacioén estudiantil era de casi mil
alumnos. Funcionaba con todos los cursos de Primaria y Ciclo Béasico. Su
segundo Director fue el Padre Isidoro de Andrés quien permanecera en este
cargo desde el ano 75-76 hasta el ano 78-79.

En la década de los ochenta se realizan importantes obras: se amplia el
edificio de la secundaria que cuenta para ese entonces con 19 aulas, 5
laboratorios, 1 sala de computaciéon y 1 sala de audiovisuales, sala de
profesores, 4 salas de bafio mas para los alumnos, un nuevo cafetin y oficinas
para los departamentos de Evaluaciéon y Orientacién. Le toca a su tercer
Director, el Padre Aurelio Malagén, crear e impulsar el Ciclo Diversificado,
mencion Ciencias y la Escuela Normal. El padre Malagén, veterano
motivador y constructor, actualmente P. Vicario Provincial, dirige el colegio
por dos periodos, hasta 1987. La Escuela Normal funcionaba en la sede de la
Primaria, pero fue cerrada al ano por los cambios realizados por el M.E. en el
C. Diversificado. El Padre Malago6n se llevo entonces a las muchachas para el
Colegio Santa Ana, donde se graduaron. Para mediados de esta década la
poblacién estudiantil sobrepasa los 1.500 alumnos y se ha creado el Ciclo
Diversificado, mencién Ciencias. Siendo Director el Padre Malagén, se
autoriza el funcionamiento de un colegio de educacién de adultos, con el
mismo nombre, en 1979, fundado por un grupo de docentes de los cuales se
encontraba el Prof. Pedro La Cruz, como Director (actual director del colegio).
De ese importante periodo datan la construccion de las canchas, cercado,
caminerias y la fundacién de la primera Biblioteca. En su labor, los Directores
sucesivos, desde 1979 hasta el presente, han contado con el trabajo acucioso
del Padre Rafael Sanchez Ludefia, quien impulsé el uso de la Informatica
como herramienta para la Administracién de Personal y de Control de
Estudios y un severo programa de reparacién y mantenimiento de las
instalaciones que hacen ver los edificios y ambientes del plantel como nuevos.




El cuarto Director fue el Padre Guillermo Gutiérrez. Le correspondi6,
en 1987, organizar conjuntamente con los Directores de los otros centros
educativos, los eventos para celebrar el XVI Centenario de la Conversioén de
San Agustin, por ese motivo se dedicé igualmente al trabajo de editar la
primera Revista San Agustin que publicé en abril de 1988, con trabajos de
alumnos y docentes de los cuatro colegios San Agustin. Para el afio 88-89,
asume la Direccion el Padre Agustin Martin Cid, quien llevara la Direccién
hasta 1993. En su época se propicia el acercamiento con los padres de familia
y el fortalecimiento de la Comunidad Educativa representada en una sola
Junta Directiva. Desde esta Junta Directiva se impulsa la organizacién de las
actividades extracurriculares (deportes, biblioteca y musica); se le da mas
autonomia de accién a la Sociedad de Padres y Representantes y al Centro de
Estudiantes. Inaugura la segunda sede de la Biblioteca que es bautizada con
el nombre de Juan Gregorio Méndel; esta sede ocupa un espacio dejado por la
Parroquia de Nuestra Sefiora del Buen Consejo que estrena Iglesia nueva y
espaciosos ambientes de oficina y reuniones a la entrada del Colegio, con un
concepto arquitectéonico de vanguardia. El Padre Agustin actualiza la
organizacion educativa con la creacion de la figura de la Subdireccién
Académica, una para. Educaciéon Basica y otra para Media Diversificada, en el
ano 1990-1991; de este modo asciende a un docente de aula, laico, a un cargo
Directivo. La poblacion estudiantil pasa de 1800 alumnos.

Al Padre Agustin le sucede el Padre Licesio Merino Santos quien se
desempeniard en la Direcciéon desde 1993 hasta 1998. Durante su periodo se
mantiene la politica de trabajo conjunto con los dirigentes de la Comunidad
Educativa y dirige el proceso de privatizacién del colegio que habia recibido
subsidios del M.E. hasta 1994.

En el presente ocupa la Direccién, el Prof. Pedro Luis La Cruz, séptimo
Director. Este docente se desempenaba desde 1990, como Subdirector
Académico. Sus planes se orientan a reforzar la misién pastoral del colegio
con la creacién de la Escuela de Padres, repotenciacién de la Comunidad
Educativa a través de la Asociacién Civil de Padres y Representantes de los
Alumnos del Colegio San Agustin, realizacién de cursos para mejoramiento
profesional del personal docente, dirigir el proceso de implantacién de las
nuevas propuestas cuniculares para la Educaciéon Basica y el Ciclo
Diversificado; impulso y desarrollo de actividades culturales, sociales y
deportivas entre los colegios San Agustin de Caracas y entre alumnos,
docentes y representantes del colegio San Agustin de Caricuao.




Como aportes significativos en el afo 98/99, la Fundacién San Agustin
ha hecho importantes inversiones en el colegio: mejor6é sustancialmente la
entrada al drea de oficinas. construyé e inauguro la nueva sede de la
Biblioteca Gregorio Méndel y el Anfiteatro; estas ultimas obras han
despertado muchas expectativas para un desarrollo cultural sostenido y
fecundo.

¢ De donde proviene el nombre del Colegio?

El Colegio debe su nombre a San Agustin de Hipona. Agustin nace el
dia 13 de noviembre del ano 354, d. C., en Tagaste (Norte de Africa). Sus
padres se llamaban Patricio y Ménica. Patricio era pagano, era uno de los
oficiales del municipio y tenia el titulo de Decurio; pero Ménica era cristiana
devota y sus oraciones y vida ejemplar contribuyeron a convertir a su esposo.
Agustin estudi6é en Tagaste y luego en Madaura, ciudad cercana a su nativa
Tagaste. Desde muy corta edad se revelé6 como un nifioc muy vivaz e
inteligente; tal vez esta precocidad explica el por qué no se interes6 mucho
por las ensenanzas de la escuela, donde solian castigarlo.

Los castigos se repetian a diario, no pasaba un dia sin que recibiera
golpes del maestro. Pero al fin, su padre descubre que Agustin posee una
inteligencia extraordinaria, por sus actos y sus palabras. Patricio son6
entonces con honores, fama y fortuna que podria darle su hijo.

En Madaura, estudi6 Gramadtica. Esta ciudad era rica por sus
monumentos, activo comercio y era sede de estudios y cultura en aquel
tiempo. En su época de Madaura destacé entre sus condiscipulos y despert6
admiracion entre sus maestros, a pesar de que en esta ciudad se consideraba
barbaros a los cato6licos. Patricio y Monica estaban orgullosos de las
cualidades intelectuales de su hijo.

A los 16 anos de edad debe regresar a Tagaste y alli pierde un ano
dedicado a la ociosidad. Luego se dedic6 a estudiar Retérica que aprende con
gran facilidad. Su padre muere cuando tiene 17 afios. Repuesto de este dolor,
Agustin decide aplicarse al estudio de las Sagradas Escrituras. Ingres6 a la
secta de los maniqueos (afio 373) y estuvo con ellos por unos 9 afos, termin6
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enfrentando estas creencias. En el afio 372 tuvo un hijo, a quien llamé6
Adeodato (dado por Dios).

Fue maestro de Gramadtica en Tagaste por poco tiempo pues decide
viajar a Cartago (ano 376) en donde se dedic6é a la ensenanza de la Retérica
por varios anos. Mas tarde se traslada a Roma (afio 383) con el fin de abrir un
colegio de Retorica, iba acompanado por su pequeno hijo. En Roma, sufre una
grave enfermedad. Luego viaja a Milan (afio 384) donde ejerce la educacién.
Alli se retine con su madre al ano siguiente.

Una tarde, Agustin sentado en un jardin, a la sombra de unos arboles,
escuché voces de nifios que decian repetidamente: “toma y lee”. Pens6 en un
juego infantil, mds de pronto tuvo que reprimir sus ldgrimas y levantarse
porque interpret6 aquellas voces eran un mandato del cielo. Abri6 el libro
que tenia en sus manos y lo primero que ley6 fue: “nada de banquetes con
borracheras, o de prostitucién, o de vicios, o de pleitos, o de envidias. Mas
bien revistanse de Cristo Jesus, el Sefior...” En el ano 386 se produce la
conversion.

En el ano 387 fue bautizado con su hijo Adeodato por el obispo
Ambrosio. Ese mismo afio, M6nica enferma gravemente y muere, con apenas
56 anos de edad. Agustin sufre de una profunda tristeza en su alma. Al ano
siguiente, regresa a Roma y luego vuelve a Africa para fundar el primer
Monasterio con sus compaferos. Agustin se sentia feliz entre sus
acompanantes por poder leer, orar y dedicarse al estudio de las Escrituras, le
parecia la realizacion de un suefo acariciado por mucho tiempo. Pero el
sufrimiento vuelve, cuando en el afio 389 muere su hijo a la edad de los 17
anos.

En el ano 391 hace un viaje a Hipona (norte de Africa), donde el obispo
de esta ciudad, llamado Valerio, no puede atender a la iglesia y los fieles por
su avanzada edad y enfermedades; todos decian que debian colocar frente a
la iglesia de Hipona un hombre joven, activo, originario del lugar y sobre
todo capaz de oponerse a los herejes y cismaticos que abundan en la ciudad.
Agustin acepté la voluntad del pueblo, como senal de voluntad divina,
aunque le atemorizaba la gravedad del cargo. Pidi6 a Valerio tiempo para
prepararse y una casa cerca de la ciudad. Pasado cierto tiempo, ese mismo
ano, fue ordenado sacerdote, convirtiéndose asi en el obispo de Hipona.
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En el ano 395, Valerio declara publicamente en la Iglesia, su intencién
de asociar a Agustin como obispo. El pueblo acogié la noticia con mucha
alegria. Fue en este ano, el 395, 4 afios después de su ordenacion sacerdotal,
cuando Megalio, Primado de Numidia, consagr6 a Agustin obispo de
Hipona.

En el ano 430, cay6 enfermo y muri6 el dia 28 de agosto, cuando
contaba 75 anos, 10 meses y 15 dias.

Historia de la parte de Primaria.

En cuanto a la primaria el colegio esta bajo la conduccién, como se dijo
anteriormente por las Madres Concepcionistas. Brevemente se resume los
hechos mas significativos de la parte de primaria.

La madre Begona fue la primera directora del colegio. Esta
extraordinaria mujer lleg6 a Venezuela, procedente de Espaiia, en el mes de
agosto de 1957. En 1961, obtiene del M.E. la revilida de su Titulo de Maestra
de Primada y en 1966, en la Universidad Cat6lica Andrés Bello, recibe el
Titulo de Licenciada en Educacién, mencién Ciencias Pedagogicas.

En 1974 es destinada a formar la incipiente Comunidad Concepcionista
de Caricuao, donde desempefia con acierto los cargos de Superiora de la
Comunidad y Directora del Colegio San Agustin que iniciaba su primer afio
de vida escolar. Estas responsabilidades las ejerce hasta 1976 cuando regresa
a su pais, Espana, para una nueva y mas grave responsabilidad: ser Superiora
Provincial.

o Fue la Madre Begona, la Primera Directora del Colegio. Hasta 1993, le
sucedieron  a la M. Begona seis Directoras (en Primaria). Estas
fueron: Madre Asuncién Gil 1976/1979, Madre Josefa Lazcoz
1979/1982, Madre Margarita Chico 1982/1985, Madre maria Fuertes
1985/1986, Madre Mercedes Campos 1986/1993, Madre Amparo
Adanes 1993/1996 y la actual directora Madre Marlene Conoporo
desde 1996.

o En 1990 se crean las dos Subdirecciones (Primaria: Bésica y Media
Diversificada) y queda una sola Direccién para todo el Colegio.

o La Educacion Basica (Primaria) siempre ha estado bajo la
responsabilidad de las Madres Concepcionistas.




o El Colegio San Agustin de Caricuao es el tnico centro educativo
agustino con este convenio institucional entre dos congregaciones
religiosas de larga trayectoria en el campo de la educacion.

o El Ideario Filoséfico y Educativo de San Agustin y el Ideal de Vida de
Carmen Sallés se han mantenido unidos por 25 anos, en una hermosa
misién de amor y esperanza para los nifios y jévenes de Caricuao y sus
zonas adyacentes.

El Colegio San Agustin de Caricuao cuenta con la misi6én pastoral. El
Colegio San Agustin de CARICUAO fue fundado y es promovido por los
Padres Agustinos, congregacion religiosa que desde 1953 ha fundado cuatro
importantes centros educativos en Venezuela: el primero de ellos es el de El
Paraiso (Caracas, 1953), luego fue fundado el San Agustin de Ciudad Ojeda
(Zulia, 1954); el tercero es el de El Marqués (Caracas, 1963) y por altimo fue
fundado el de Caricuao (1974).

El Colegio de Caricuao, presenta la particularidad de un convenio con las
Madres Concepcionistas quienes tienen la responsabilidad de la Educaciéon
Bésica, junto con un grupo dc maestras de indiscutible vocacién y con un
acendrado sentimiento cristiano que las convierte en las mejores ductoras de
los primeros pasos de los nifios en la escuela.

El Colegio San Agustin es un centro educativo cristiano y como tal ofrece
a sus alumnos una cultura humana abierta al mensaje de salvacion, de tal
manera que adquieran, junto a una formacién humanistica y cientifica, un
conocimiento iluminado por la fe sobre la vida, el hombre y el mundo.

Los jovenes que cursan estudios en la secundaria (Media y Diversificada),
reciben la orientacion directa de los padres agustinos y un grupo de
seminaristas que han asumido con entusiasmo la mision pastoral.

Religiosos y religiosas, seminaristas y docentes graduados en prestigiosas
instituciones universitarias como la UCAB, LA UCV, LA UPEL o el IUPMA
afrontan el reto de brindar una formacién académica con una pedagogia
activa, humanistica, con recursos tradicionales y modernos, atendiendo a las
diferencias individuales, para que los alumnos sean protagonistas de su
propio aprendizaje.




Como centro educativo agustiniano-concepcionista pretende formar un
modelo de hombre y mujer segtin la concepcién de San Agustin, expresada
en los siguientes valores:

EL AMOR, ,fundamento de la vida;

LA INTERIORIDAD, camino para llegar a la verdad;

LA LIBERTAD, ejercida con Responsabilidad;

LA SOLIDARIDAD, expresion de la Justicia,

Amistad y Fraternidad;

LA  PAZ, que nace del corazén de cada hombre y es fruto del Respeto a la
Jerarquia de Valores.

“El pecado no consiste en apetecer el mal, sino en abandonar el bien” (De
Nat. Bon, 36)

Como hecho muy significativo, la llegada del Padre Miguel Pastor en
octubre de 1998, vino a llenar la vacante dejada por el Padre Angel quien se
traslad6 a Ciudad Ojeda a cumplir una nueva misién encomendada por el P.
Vicario Regional.

En pocos meses, el Padre Pastor se ha ganado el afecto, el respeto y la
atencion de los ninos, los jévenes, los religiosos, los docentes y padres de
familia del Colegio San Agustin de Caricuao. En un trabajo coordinado con la
Direccion del plantel ha desarrollado un plan de integracién de la gente de la
comunidad, que se le acerca y se contagia con su alegria, su optimismo y don
de gente muy humana y sencilla.

De probada vocacién mariana, el Padre Miguel Pastor, impulsé la idea
de entronizar una imagen de Maria Inmaculada en nuestro Colegio (en la
sede de secundaria). Realiz6 varias gestiones y obtuvo consentimiento y
apoyo econémico de la Vicaria Provincial para la adquisicién de esta bella
imagen que se observa en la grédfica. La Junta Directiva de la Sociedad de
Padres y Representantes acogi6 con entusiasmo el propésito y, como aporte,
mand6 a hacer con un carpintero un sencillo nicho o caseta para proteger a la
virgen de los rigores del tiempo. El dia 5 de mayo de 1999, en el marco del
programa de celebracion de las Fiestas del Colegio, se uni6 la procesion de la
Imagen sagrada (portada por alumnos de 5to. Ano) al desfile civico donde
participaron representaciones de todos los sectores de la comunidad
educativa. El desfile-procesion partié desde la sede de Primaria, recorri6 la
calle principal de la UD-4, pasando por el frente de la Iglesia de Nuestra




Seiora del Buen Consejo y entr6 el edificio de secundaria para reinar
definitivamente en el corazén de todos.

“Alabemos a Dios de palabra y de obra. Con el corazén y con los labios. En la
oracién y en la vida.

En perfecta armonia y sin divisiones”

(Serm. 256,1).

Proyecto Educativo del Colegio San Agustin.

Las organizaciones educativas necesitan redefinirse a ellas mismas en
linea de fidelidad a su propia identidad y como respuesta a las demandas de
la sociedad La adaptacién a las necesidades educativas actuales exige que las
instituciones escolares esclarezcan y expliciten su axiologia educativa asuman
los desafios que las familias presentan a la escuela ofrezcan experiencias de
aprendizaje significativas y adopten disenos estructurales dinamicos y
participativos

Los agentes educativos conscientes del valor de a educacién, han
adoptado un nuevo lenguaje que remite a la necesidad de desarrollar el
Proyecto de Centro Escolar corno medio para lograr tanto la calidad
educativa como la excelencia académica

El Colegio San Agustin pionero en esta btsqueda desde hace varios
anos ha ofrecido a los Alumnos Padres de Familia y Docentes amplios
espacios para la reflexiéon y el compromiso. Fruto de esa reflexion es una
nueva y prometedora comprension de nuestro quehacer educativo

El Proyecto de Centro Escolar de nuestro Colegio incluye los siguientes
documentos

Ideario

Proyecto Educativo

Proyecto Organizativo (Manual de Funciones Reglamento Interno)
Proyecto Curricular

Calendario Escolar

58 0 008
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El Ideario -axiologia educativa agustiniana- acufiado por el propio San
Agustin, inspirador de nuestro estilo educativo ha sido explicitado a través
de diferentes estudios que permiten profundizar en nuestra identidad
pedagoégica y apreciar la distintividad de la oferta educativa agustiniana.

El Proyecto Organizativo también a disposicion de los distintos agentes de
la Comunidad Educativa, describe y analiza la estructura organizativa de
nuestro Colegio y dota a cada uno de los 6rganos Implicados en el
funcionamiento del Colegio de un detallado Manual de Funciones, asi como
de un Reglamento Interno.

El Proyecto Curricular, cuidadosamente elaborado por el Personal
Docente de la institucién, constituye el documento eje que articula los
objetivos contenidos y métodos educativos que el Colegio oferta a sus
Alumnos a través del Ano Escolar.

El Calendario Escolar presenta la cronogramacién de las actividades que
en nuestro Colegio se realizan a lo largo del Ano Escolar, Constituyéndose en
guia atil para discernir el quién, qué y cuando de nuestro diario trabajo

El Proyecto Educativo, fruto de la reflexion compartida sobre nuestro ser
y nuestro quehacer, servira para situarnos en la realidad -dénde estamos,
como somos clarificar nuestros ideales -como queremos ser, a donde
queremos llegar-, hacer una revision de nuestros problemas o carencias
(diagnoéstico); seleccionar los problemas mas importantes (necesidades
prioritarias): formular nuestras necesidades en conductas a lograr (objetivo.);
disefiar una serie de acciones para el logro de los objetivos (actividades),
delimitar el estilo adecuado d accién (estrategias metodolégicas) y finalmente
hacer un cronograma de evaluacién para conocer lo logrado y lo no logrado
(evaluacion).

;POR QUE UN PROYECTO EDUCATIVO?

El Proyecto Educativo, producto de la reflexién colectiva de quienes
integramos esta Comunidad Educativa responde a la pregunta: ;quiénes
somos?, refleja nuestra identidad y constituye la cédula de identidad de
nuestro Colegio.




1.1.- Justificacion

La gestion eficiente de un Centro Educativo requiere de una accién
coherente, coordinada y solidaria de todos las integrantes de la Comunidad
Educativa. Directivos, Docentes, Alumnos, Padres de Familia y Personal
Administrativo y Obrero. Es la Comunidad Educativa la que proyecta su
accion desde la reflexion compartida y le decisién firme de construir un
ambito desde el cual educar y educarse. en clave agustiniana

El eje y la razén de ser de nuestra labor educativa son nuestros
Alumnos, desde el nivel Ano del Ciclo Diversificado Y el Alumno es una
persone en constante desarrollo, un proyecto personal en proceso continuo de
maduracién. Por eso, aunque los Educadores-Docentes cambien de acuerdo
al Nivel, Etapa, Grado o Ano de estudio, sus acciones se dirigen al mismo
sujeto.

La accién educativa, por ello, no puede concebirse como algo inconexo,
discontinuo o contradictorio Crearla desconcierto en el Alumno y reduciria la
eficacia del esfuerzo desplegado por el Centro Escolar En consecuencia se
requiere integracion, continuidad y coherencia entre los distintos niveles del
sistema educativo, solidaridad en el ministerio formativo y coordinacién de
todas nuestras acciones

El Proyecto Educativo es considerado como un instrumento que
enmarque, dé coherencia y oriente nuestra especifica acciéon educativa Debe
constituirse, por tanto, en elemento integrador, en documento de identidad
corporativa, en referencia obligada, en reclamo, en eje en torno al cual giren
las acciones de todos los integrantes de la Comunidad Educativa El Proyecto
Educativo asi entendido se convierte en instrumento primordial de gestién
del Centro Escolar en termémetro indicador de la calidad de nuestros logros
educativos.

Este renovada Proyecto Educativo, que presentamos en este segunda
edicion. parte de nuestra realidad, siempre cambiante. Iluminada por la
filosofia y los principios agustinianos en los que se inspira nuestra accion

La bese de nuestro Proyecto Educativo estd conformada por la
Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela, la Ley Orgénica de
Educacién, su Reglamento y demas instructivos del Ministerio de Educacion,
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los documentos de la Iglesia, los documentos de la Orden Agustiniana y el
Proyecto Educativo dele AVEC (Asociacion Venezolana de Educaci6n
Catolica)

1.2~

¢ Qué quiere ser nuestro Proyecto Educativo?

Una respuesta a las aspiraciones de los Docentes Nifnos, J6venes y
Padres de Familia del Colegio San Agustin; la expresiéon de la
necesidad sentida de hacer de la actividad del Centro Educativo un
proceso que contribuya a la formacién integral del Alumnado
Agustiniano y a la transformacién de esta sociedad en una comunidad
humana mas justa, libre fraterna, participativa y productiva.

Una clarificacion de la identidad del Colegio San Agustin

Un aporte a la unidad de criterios, objetivos y esfuerzos dirigidos a
hacer mas eficaz el servicio do la accion educativa de los Alumnos
Agustinianos

Una propuesta que genere procesos de reflexion y de cambio en
nuestra tarea educativa

Un documento, de mayor o menor calidad técnica, elaborado con la
intencién explicita de ser llevado a la practica

1.3.- ;Qué no quiere ser nuestro Proyecto Educativo?

Q

Q

Un proyecto que no responda a las necesidades del Colegio San
Agustin.

Un documento mds que hay que elaborar porque esa parece ser la
tendencia actual de las organizaciones educativas en el pais.

Una respuesta efectista que proyecte buena Imagen entre otras
Instituciones educativas o ante las autoridades del Ministerio de
Educacién. Cultura y Deporte.

Un instrumento que complique més nuestro trabajo, nos confunda y
limite nuestra libertad como valor.

Un librito més que no es leido ni conocido a fondo para evitar que nos
comprometa con sus objetivos.

Un documento innecesario porque el Colegio funcione “bien” sin
necesidad de explicitar su identidad en un Proyecto Educativo.

Una varita méagica que nos permita eludir el diario y necesario
esfuerzo para superamos.




II.- MARCO SITUACIONAL

El primer paso de nuestro Proyecto Educativo es el andlisis de lo que somos y
del mundo en que vivimos. Ello nos mostrara lo que debemos cambiar tanto a
nivel personal como comunitario

2.1.- Vision de la realidad venezolana

La situacion actual que se vive en Venezuela es el punto de llegada de
un proceso de modernizacién que comenz6é hace 50 anos. Politicamente
hemos arribado a una democracia de partidos con escasa Participacién
efectiva de la mayoria econémicamente Venezuela se caracteriza por una
gran dependencia tecnolégica y un empobrecimiento progresivo de la
mayoria de la poblacién, si bien una élite ha acumulado mas riqueza.

Aunque los indices macroeconémicos sean positivos Segtn afirman los
expertos en economia, el crecimiento global no ha repercutido positivamente
en una distribuciébn mas justa de la riqueza en la vida diaria de los
ciudadanos. La mujer y el hombre venezolano siguen sufriendo el alto costo
de los insumos de primera necesidad, la mala calidad de los servicios
publicos, la degradaciéon del poder adquisitivo de su cada vez mas exiguo
salario y, en consecuencia su calidad de vida se toma cada dia mas
vulnerable. Esto lo sufren muchas familias que tienen los hijos en el Colegio,
asi como los Docentes y demds empleados, que dependen de un Sueldo.

Culturalmente la mayor parte del Alumnado es hijo de padres
profesionales, comerciantes y obreros. El nivel cultural medio de nuestras
familias facilita la comunicacion con el Colegio y se constituye en acicate y
rato de superacién para sus hijos, que buscan, a través del estudio su
desarrollo personal y profesional de cara al futuro.

La cultura consumiste ha invadido totalmente nuestro medio,
estableciendo una escala de valores poco humanizante y personalizadora. La
transculturizacién y la dependencia da modelos y modas provenientes del
extranjero se imponen en nuestro medio con relativa facilidad y escasa
resistencia por parte de nuestra comunidad.




Asi mismo los medios de comunicacién son utilizados inescrupulosa e
irresponsablemente. Obedeciendo a intereses puramente mercantilistas,
ajenos a cualquier tipo de ética, suelen ponerse al servicio de la “cultura de la
muerte”, dejando pocos espacios para la formacion de la conciencia critica de
los ciudadanos. |

Desde el punto de vista social en el entorno del Colegio se respira un
ambiente de descontento malestar e incertidumbre generalizado. La
violencia, con sus expresiones de delincuencia e inseguridad sigue cobrando
vidas humanas En no pocas ocasiones nuestros Alumnos han sido victimas
de esta situacion sufriendo en carne propia la impotencia y el desamparo que
lleva consigo el atraco o el hurto, condenado por todos pero permitido por
muchos, a la entrada o salida del Colegio.

Los procesos judiciales abiertos contra ex funcionarios publicos la
aparente impunidad del delito cometido por quienes ostentan el poder
politico-econémico y el mal ejemplo de los gobernantes incursos en hechos de
corrupcioén tréfico de influencias, malversacién de fondos o enriquecimiento
ilicito ha dado como cierta legitimacién a esos hechos. Esto ha creado un
ambiente general de duda y sospecha en las relaciones humanas, al tiempo
que ha generado la sensacién de que para triunfar en la vida no es necesario
pasar por el esfuerzo del estudio y del trabajo

En lo politico, la credibilidad en el sistema de partidos, como ejercicio
de la democracia, es cada vez mas débil Un indicador de la insatisfaccién
politica de nuestro pueblo es el ausentismo a la hora de votar tnico momento
en que el pueblo participa para decidir su futuro Colectivo.

La falta de liderazgo politico nos hace pasar en poco tiempo de la
esperanza ilusionada al desencanto pesimista

En esta situacioén los Padres, Docentes y Alumnos se sienten cada dia
mas desilusionados e impotentes

Se va cambiando la conciencia del Estado paternalista y garante de una
vida fécil por un Estado promotor en el que los ciudadanos deben prepararse
profesionalmente y realizar trabajos productivos La sociedad civil estd dando
muestras de una incipiente autonomia para organizarse y gestionar la




Solucion a sus problemas La educacion juega un papel muy importante en
este proceso de cambio.

Por lo que se refiere a la dimensién religiosa, podemos decir que las
familias agustinianas poseen actitudes eminentemente religiosas como son la
hospitalidad, la solidaridad, el caracter festivo y celebrativo, la acogida al
mensaje religioso. Sin embargo, la escasa implantacién institucional de la
Iglesia Catodlica en nuestro pais, posibilita el hecho de que la expresién
religioso-cultural del pueblo sea muy espontdnea y libre, y se reduzca en su
mayoria a. primeras comuniones, matrimonios, funerales. No es secreto que
muchos cristianos de nombre han abandonado, de hecho, las practicas
religiosas. Existe desconocimiento de la Religion Catélica en un gran
porcentaje de miembros de la Comunidad Educativa de nuestro Colegio. En
general, la cultura religiosa dominante lleva a la mayoria a vivir el mensaje
del Evangelio mds que a aprender sobre cuestiones religiosas. Al respecto
conviene preguntarse: ;Como se puede vivir lo que no se conoce? La escasa
educacién en la fe lleva en no pocos casos a incoherencias. divorcio entre fe y
vida y entre te y estructuras de convivencia social. De hecho, las familias
inscriben sus hijos en el Colegio San Agustin, no tanto por la formacién
humano-religiosa cuanto por la preparacién académica que en él reciben.

La estabilidad familiar es débil Cada dia son mas las separaciones los
divorcios o las situaciones conflictivas de pareja. Ello produce, ademas de las
tipicas dificultades en las relaciones Padres-Hijos, el resquebrajamiento del
binomio Familia-colegio con el consiguiente perjuicio para la labor educativa
que exige unidad y subsidiariedad.

Se constate también una escasa integracion entre las familias y el
Colegio. El interés de muchos padres estriba en que su hijo obtenga buenas
calificaciones o simplemente apruebe. Seria deseable que su preocupacién
abarcase también las otras dimensiones de la personalidad de su hijo: su
madurez humana, su desarrollo Psico-Social, su experiencia de fe, efc,
realidades, sin duda, mas importantes que una simple calificacién académica.

({C6mo son nuestros Alumnos? Los jévenes agustinianos se mantienen
abiertos a la informacién y a las vivencias religiosas. Son alegres y
generalmente extrovertidos y espontineos. Constituyen un terreno bien
abonado para la siembra de la semilla religiosa.




Tanto los Docentes como los Alumnos estdn dotados de caracteristicas
positivas y negativas que es preciso sefalar Entre las positivas que es preciso
potenciar podriamos destacar la Solidaridad la apertura, la espontaneidad, el
pluralismo de opinion. la gran estima de la libertad, el sentido de lo festivo El
joven venezolano es muy sensible y reacciona Inmediatamente aunque olvida
con facilidad. Es sencillo noble, horizontal en sus relaciones con los demas sin
importar la situacién social, cultural o econémica que posea, evidencia
también limitaciones que es necesario superar en el futuro. Entre otras la
superficialidad la flojera la inconstancia el consumismo exagerado el
facilismo y la falta de conciencia critica Es también facilmente influenciable
por la propaganda. La mayoria de nuestros jovenes desconocen la realidad
social nacional Prefieren los productos importados a los nacionales En e!
aspecto religioso se nota un gran respeto por los valores espirituales pero
predomina una vivencia individualista y subjetiva de lo que el cree. Existe
poca vivencia de la fe a nivel comunitario y sacramental sin embargo tanto el
nifio como el joven participan con interés cuando ha habido motivacién. Se
carece también de conocimientos s6lidos en materia de cultura religiosa.
Muchos ignoran contenidos basicos de la Religion Catélica A veces se expresa
magicamente el sentimiento religioso -tiempo de exdmenes- poniendo velas a
un Santo o solicitando a Dios ayuda cuando no se ha estudiado lo suficiente.

2.2.- Vision del sistema educativo venezolano

El sistema educativo venezolano ha experimentado significativas
transformaciones hasta la configuracion actual expresada en la Ley Orgénica
de Educacion.

En su organizacion comprende cuatro niveles Educacion Pre-escolar
Educacién Basica, Educacién Media Diversificada y Profesional y Educacion
Superior, y seis modalidades Educacién Especial, Educacion para las Artes,
Educacién Militar, Educacién para la Formacién de Ministros del Culto,
Educacién de Adultos y Educacién Extra-escolar

Sus fines son los siguientes:
o Logro de un hombre sano, culto, critico y apto para vivir en una
sociedad.
o Contribucién a la formacién y capacitacion de los equipos
humanos necesarios para el desarrollo del pais.




o Promocién de los esfuerzos creadores del pueblo venezolano
hacia el logro de su desarrollo integral, auténomo e
independiente (Cfr. Ley Orgdnica de Educacién, 1980).

Si analizamos los resultados del funcionamiento del sistema educativo,
nos daremos cuenta que no escapamos a los problemas que presenta la
realidad educativa venezolana tanto en el cumplimiento de las finalidades
relacionadas con el desarrollo de la persona como en las que dicen relacién al
desarrollo de la sociedad. Carecemos de una préctica pedagégico-formativa
exitosa: la educacién como derecho, no esta garantizada para todos los nifos
y Jovenes; los indices de fracaso y de desercion escolar son alarmantes; los
niveles de rendimiento se mantienen muy bajos.. En definitiva, nuestro
sistema educativo ha probado ser sumamente costoso y muy poco productivo

En una sociedad invadida por los medios de comunicaciéon social,
nuestro sistema educativo no enfrente esta situaciéon, no forma para los
medios y no ostenta adecuadamente el sentido critico frente a sus contenidos
y mensajes.

En cuanto a los valores autéctonos existe bastante desconocimiento y
falta de aprecio. Por eso se acepta tan facilmente lo forianeo Y eso a pesar de
los diferentes objetivos y actividades sobre identidad nacional, ambito que
generalmente queda reducido a ocasionales manifestaciones externas vacias
de Sentido, repetidas mecanicamente desconectadas de la situacién actual del
pais y efectuadas sin la adecuada interiorizacién o transferencia.

2.3.- Vision de la realidad del Colegio

Debemos senalar que la calidad académica de nuestro Colegio es
reconocida por Alumnos, Ex-alumnos Familiares, Universidades y entes
empleadores En efecto, nuestros egresados acceden facilmente a la Educacién
Superior logran proseguir estudios y compiten con garantias en el mercado
de trabajo. Esto nos llena de satisfacciéon y nos anima a cultivar con similar
empefio otras dimensiones de la personalidad a as cuales no se les da tanta
importancia

Académicamente el Colegio San Agustin ofrece educacién a los niveles
de Pre-escotar Educacion Basica y Ciclo Diversificado teniendo como base los
Programas oficiales del Ministerio de Educacién concretados en el Proyecto




Curricular. Asi mismo se rige por la Ley Orgdnica de Educacién y otras
disposiciones que imparte el Ministerio de Educacion a efectos de
planificacién evaluacién y. en general a todo lo referente al proceso de
ensefnanza aprendizaje.

El Colegio proporciona a los Alumnos todos los servicios relacionados
directa o indirectamente con el aspecto académico Departamento de
Psicologia y Orientacién, Planificacion y Evaluacion, Biblioteca Deportes.

Para el acceso al Colegio se requiere la realizaciéon de una prueba
diagnostica con el fin de ubicar correctamente al interesado de forma que sea
capaz de seguir normalmente el proceso de aprendizaje

En cuanto a la prosecucién de estudios observamos que en la primera
y segunda etapa de Educacién Basica es casi total, sin embargo en la tercera
etapa el indice de fracaso escolar aumenta.

Se observa también, tendencia a bajar las calificaciones en la tercera
etapa de Educacion Basica y el Ciclo Diversificado Entre las posibles causas se
pueden senalar alto nivel de exigencia lo Complicado y dificil de algunos
programas, los problemas de la adolescencia el desinterés del Alumno, la
falta de motivacion de los Docentes los problemas familiares etc.

Se hace hincapié Casi exclusivamente en el desarrollo de los aspectos
cognoscitivos especificamente en lo referido a la asimilacion y manejo de
informacién quedando relegado el desarrollo de los aspectos afectivos,
valorativos y sociales, conocidos como rasgos de la personalidad o actitudes
Esto produce un patente desequilibrio entre dos factores la valoracion
objetiva que se hace del Alumno y el sentimiento que acompana al Alumno
de ser infravalorado Se hace necesario repensar los modelos de evaluacién y
buscar mayor equidad en la practica valorativa de los “productos” del
Alumno.

Observamos también con preocupacion que el estudio de los Alumnos
estd muy condicionado por los exdmenes y la obtencién de una calificacion
Por eso los contenidos de aprendizaje de los que no se va a dar cuenta exacta
en los eximenes, carecen de relevancia para ellos. La informacién religiosa no
estd sometida a evaluacion; de ahi el desinterés generalizado por adquirir
conocimientos religiosos.




Como Centro Catolico, el Colegio San Agustin se ha preocupado por
ofrecer un servicio evangelizador a sus Alumnos “haciendo crecer”, a nivel
de conocimientos y de experiencia de vida, el germen de la fe cristiana, desde
una inspiracion agustiniana.

Se tiene en cuenta y se parte de la problemaitica, necesidades y
caracteristicas del Alumno La realidad socio-cultural y la realidad posible -
proyecto de Sociedad futura- animan nuestra comprensién y transmisién de
los Contenidos religiosos y moderan nuestras practicas religiosas.

Para educar en la fe nos servimos de diferentes medios: las clases de
formacién religiosa, celebraciones litirgicas, convivencias y retiros
espirituales, preparacion para la Primera Comunién, Confirmacién.. A pesar
de la diversidad de medios y de la multiplicidad de esfuerzos, constatamos
deficiencias en nuestra catequesis escolar.

Los Alumnos no muestran excesivo Interés por los conocimientos
tedricos de la religion. Tampoco sus Padres valoran adecuadamente la
religion En un mundo tan mediatizado por el tener, lo util y lo productivo,
como en el que nos toca vivir, la pregunta es ;y esto para qué me sirve?,
(como se conecte la ensenanza religiosa con mi vida?. Es un hecho que
nuestros Alumnos se gradtan de bachilleres pero con escasos conocimientos
en religion y moral. Esta realidad genera preocupacién inquietud y duda en
quienes creemos que el camino del Evangelio es un camino de liberacién Pero
nos preguntamos ;cOmMo se va a recorre, ese camino sino se conoce?, ;como se
puede encarnar un mensaje que se ignora?.

Otro hecho importante que es preciso sefala, es la carencia de practica
y vivencia religiosa familiar la cual influye negativamente en los Alumnos
por aquello de que la familia es la primera escuela El Proyecto C. A. F. A.
sera tal vez el punto de inicio para revertir la tendencia y lograr configurar
una familia mas Identificada con los valores del Evangelio.

Del mismo modo los Educadores Docentes de quienes el propio San
Agustin afirma que han de ensenar antes que nada con el ejemplo manifestar
una tibia y poco comprometida vivencia de la fe cristiana lo cual dificulta
tanto su identificacion con el Proyecto Educativo como la eficacia del mensaje




religioso del cual son testigos tanto desde su vida personal como desde su
desempeiio profesional.

Ahora bien ;que influencia pueden tener dos horas semanales de
formacién religiosa si no van reforzadas por una practica y vivencia religiosa
a familiar’?

Podemos anadir ademas el hecho de que en el Centro Educativo un
poco escéptico por la escasa incidencia de los conocimientos religiosos en la
vida de los Alumnos se pasé de una instruccion teérica a una Catequesis mas
vivenciar lo cual ha dado como resultado al tiempo que una mayor
aceptacion del mensaje cierta anarquia y falta de coherencia en la
programacion de los contenidos religiosos de los distintos niveles y afios de
estudio que sena necesaria supera.

En el aspecto fisico el Colegio San Agustin es una obra de construccién
solida erigida en un area lo suficientemente amplia para albergar a los
Alumnos que acuden diariamente a sus aulas desde el nivel de Pre- escolar
hasta el II Ano del Ciclo Diversificado

La edificacién es funcional. Existen edificaciones ad hoc, disenadas
para que cada nivel de ensefianza pueda operar con cierta independencia Las
aulas son amplias, bien ventiladas provistas de adecuadas condiciones
acusticas y conveniente iluminacién natural y artificial. Los laboratorios estdn
equipados con todos los accesorios propios de cada especialidad y provistos
del material necesario para desarrollar las experiencias de aprendizaje
disenadas en nuestro Proyecto Curricular.

Existen también salas de computacion para que los Alumnos puedan
prepararse en un drea tan importante para el mundo moderno, como es la
informatica, El Colegio se propone incorporar progresivamente a todos los
Alumnos al uso de la computadora como herramienta al servicio del
aprendizaje en el aula de clase.

Por otra parte se dispone de salas audiovisuales equipadas con los recursos
técnicos necesarios y el material de apoyo requerido por los Docentes para
ampliar y profundizar contenidos programaticos.




III.- MARCO TEORICO

El Marco Teérico del Proyecto Educativo expresa los ideales
educativos a los que aspiramos, teniendo en cuenta lo que somos. Quiere ser
la respuesta a las siguientes preguntas ;qué Alumno queremos formar?, jcon
qué Educador?, ; en que Centro Educativo?, ;con qué Padres de Familia?,
(para que sociedad?, ; para qué Iglesia?, ;con qué estilo educativo?

3.1.- El Alumno que pretendemos formar

Todo lo referente a la persona tiene caracter de proceso y el objetivo de
toda accién educativa, como proceso, debe ser ayudar al Alumno, -nino,
adolescente, joven- a crecer integral y armoénicamente en todos los aspectos
de la personalidad.

La antropologia moderna senala que la persona es proyeccion,
posibilidad, capacidad, libertad, un germen que, de forma similar a la semilla,
puede crecer, desarrollarse, madurar, dar fruto. Por su parte la antropologia
filos6fica distingue tres aspectos o dimensiones en la persona Dimension
Biopsicol6gica posibilidades personales de caracter intelectual, y psicolégico.
Dimensiéon Psicosocial: posibilidades paico-sociales y socio-politicas
Dimensién Religiosa-Trascendente: posibilidades de desarrollar los valores
religiosos. Estas dimensiones no funcionan separadas sino integradas desde
la misma unidad de la persona.

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto deseamos que nuestro
Alumno sea capaz de

0 Ser sujeto de su propia formacion, siendo él el principal protagonista y
responsable de su propio crecimiento como persona

o Asumir y ejercer gradualmente responsabilidades adecuadas a su
preparacién, ejercitindose en la toma de decisiones personales y
participando activamente en la vida del Centro Educativo

0 Ir adquiriendo una conciencia critica y responsable para valorar la
realidad desde la Optica del Evangelio y comprometerse a
transformarla.

o Experimentar la Educacién para el Trabajo como expresion creativa,
como Oportunidad para una capacitacion laboral, y como instrumento
de realizacién personal y de transformacién del medio humano.




0 Ser solidario y comprometerse con los problemas que vive actualmente
Venezuela, aportando al desarrollo del pais, no s6lo andlisis de la
realidad seno también soluciones a los diversos problemas.

o Estar abierto a los otros, comparte, con el Otro su destino, su trabajo,
su alegria su pena o su éxito, estar disponible poniéndose en su lugar,
dar sin esperar recompensa ser fiel a la palabra dada y al compromiso
adquirido.

o Forjar una sociedad mas participativa justa, libre y fraterna.

0 Testimoniar su fe en Dios, Padre de amor generador de vida y justicia.

0 Seguir a Jestis de Nazaret presente entre nosotros como fuerza que
mueve al bien y fuente de esperanza y resurreccién para los hombres.

0 Ser miembro activo de una Iglesia que vive y anuncia los valores del
Evangelio.

3.2.- El Educador Docente que deseamos

El Educador Docente como continuador de la labor educativa de los
Padres de familia asume totalmente la responsabilidad de ayudar a los
Alumnos en su formacion integral en todas sus dimensiones o Posibilidades.
Segun nos indica San Agustin mas que un Maestro es un ministro (servidor)
mas que ensenar su funcién es sobre todo facilitar el aprendizaje a los
Alumnos su meta no es la transmision de ideas sino a la oferta y promocién
de ideales valores y actitudes es un condiscipulo un companero de bisqueda,
su mejor leccion es el ejemplo y Su autoridad es principalmente de contagio y
de prestigio no debe tratar a todos por igual, sino a cada uno segin su
personalidad.

El educador que deseamos debe poseer entre otros, los siguientes
rasgos

o Personalidad sana con actitudes y valores cristianos, necesarios para
su tarea.

o Comprometido con la realidad y con clara vision del pais de su pasado
presente y futuro.

o Conciencia de su vocacién de educador y orientador.

o Conciencia de su pertenencia y ubicacion en a Iglesia, como llamado a
participar de su misién evangelizadora en el campo de la educacién
(Puebla 1042).



o Competente en su trabajo y capaz de acompanar al Alumno en el

desarrollo de sus capacidades teniendo como criterio los valores del

Evangelio: justicia, solidaridad, respeto, paz, trabajo, participacion,

organizacion.

Capaz de integrarse de modo positivo y creativo al trabajo de equipo.

o Capaz de interpretar la cultura y los valores de los pueblos para lograr
la comprension, el respeto mutuo y el fortalecimiento de los vinculos
de solidaridad e integracion.

0 En permanente tensién personal entre lo que es y lo que puede llegar a
ser, militante convencido de que es necesario estar en actitud de
mejoramiento profesional continuo.

o

3.3.- Los Padres de Familia que necesitamos

Los Padres de Familia, como primeros y principales educadores, deben
asumir el derecho y el deber de ayudar a sus hijos a crecer en un ambiente de
amor, comprension y seguridad Los padres, que conocen tanto las
posibilidades de sus hijos como las propias deficiencias y necesidades pueden
ayudar mucho a los Educadores-Docentes en su delicada y compleja labor
Son los Padres de Familia quienes han de garantizar la coherencia y
continuidad a la accién educativa del hogar completada en la escuela Ambos
agentes educativos comparten la misién de ayudar a crecer a la misma
persona: Hijo-Alumno.

Para lograr este objetivo deseamos que el Padre de Familia
Agustiniano:

o Esté vinculado activamente a la Comunidad Educativa, aceptando, por
encima de los intereses particulares que afectan la educacién de su
propio hijo, aquellas responsabilidades mas generales que se derivan
de la educacion cristiana de todos los Alumnos del Centro Educativo.

o Establezca una relacién habitual con los Educadores-Docentes de los
propios hijos y asi pueda garantizar que, entre unos y otros, la
educaciéon de los Hijos-Alumnos logre la necesaria coherencia y
continuidad.

o Ademds de ser informado y consultado ocasionalmente, él debe
también informar, sugerir y ayudar a tomar decisiones y respaldar su
aplicacién.




Ya que todo lo que el Centro Educativo realeza les afecta de alguna
manera, también los Padres de Familia deben participar y sentirse
corresponsables en las deferentes instancias de la Comunidad Educativa y
participar en los programes impulsados por el Centro de Asesora miento
Familiar Agustiniano (C. A. .F. .A. ), en las actividades extra-catedras etc.,
buscando integrarse y mejorar las relaciones Familia Colegio.

3.4.- Nuestra comprension del Centro Educativo

El Centro Educativo no lo Constituye la estructura fisica del Colego,
seno todas las personas (Personal Directivo Docentes Alumnos Padres de
Familia, Ex- alumnos, Personal Administrativo Personal Obrero) que
compartirnos la vida diariamente y creamos en conjunto de relaciones
significativas desde esta plataforma escolar.

Nuestro Centro Educativo debe tener wunas condiciones vy
caracteristicas para que en él se promueva el modelo de persona que
anteriormente hemos sefialado. Ante todo debe:

0 Estar orientado ‘en la linea de una electiva democratizacion abierto a
todos los sectores sociales y con estructuras organizativas adecuadas.

o Cuidar la calidad de los contenidos y la pertinencia de los métodos
educativos asi como el desarrollo de valores, actitudes y conductas
consonas con el Proyecto Educativo explicitado.

o Fomentar un ambiente de libertad en donde, sea posible la creatividad,
la investigacion y la bisqueda de nuevos y mas eficaces caminos
educativos.

o Funcionar como Comunidad Educativa, integrando en sus diversos
niveles de gestion, a todos y cada uno de los agentes que la
constituyen.

0 Integrarse en la comunidad local, a fin de estimular la comunidad civil
en todos sus Sectores para lo cual es necesario instaurar un didlogo
franco y receptivo, a fin de que asuma sus responsabilidades
educativas y logre transformase junto con sus instituciones y recursos
en una auténtica ciudad educativa (Puebla n° 1048).

o Insertarse en la Iglesia local y facilitar la Integracioén de las familias a la
misma, potenciando la vivencia de la fe y la practica de la solidaridad.

o Asumir sin temor el riesgo de anticipar el futuro y abrirse a
experiencias educativas innovadoras.




3.5.- L sociedad que queremos construir.

Una de las caracteristicas del Educador Agustiniano es su dinamismo
interno, la busqueda de nuevas respuestas a las necesidades siempre
cambiantes de mas Alumnos. La creatividad, la capacidad Innovadora se
convierten en cualidades necesarias pare prever o anticipar la sociedad del
futuro en la que 04 Alumno de hoy actuara el dic de manana Ademds debe
hacer vida, ensayar en el Centro Educativo esa “sociedad distinta” que el
alumno suena construir.

Esa sociedad sonada debe ser:

o El ambito propicio donde la persona pueda encontrar respuesta a sus
problemas y aspiraciones.

o Poseedora de normas de convivencia y modelos organizativos
libremente elegidos, orientados u bien en comun.

o Capaz de renovare y perfeccionarse en btasqueda permanente de una
comunidad participativa, justa, libre y fraterna.

0 Inspirada en los valores evangélicos como merco da convivencia en
que las personas y los pueblos puedan vivir en armonia y paz.

o Generadora de hombres libres de toda explotacion y participe del ideal
cristiano de construir una civilizacién justa y solidaria.

o Espacio en el que tanto el hombre como la mujer asan revalorizados en
su dignidad de persona humana y gocen de iguales oportunidades
para realizarse integralmente como hijos de Dios.

ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

Organigrama
Para determinar la organizacién administrativa de la institucién, en
primer lugar se obtuvo una copia del organigrama de la misma, el cual es

| ORGANOS DE APOYO

—| CONSEJO CONSULTIVO

~| CONSEJO DIRECTIVO

—| CONSEJO TECNICO

—| CONSE]JO DE DOCENTES

—| SOC. DE PADRES Y REP.

—| CULTURA Y PROTOCOLO




ORGANIGRAMA DEL COLEGIO
SAN AGUSTIN DE CARICUAO

ORDEN DE SAN AGUSTIN

RECTORADO
DIRECCION
PASTORAL SUBDIRECCION
1ra. Y 2da. ETAPA
COORD. ORIENTACION
COORD. GRAL. 1° Y 2
SUBDIRECCION 3ra. ETAPA DOCENTES
Y DIVERSIFICADO
—I COORD. DISCIPLINARIO ALUMNOS

— CONTROL Y EVALUACION

— DPTOS. DOCENTES

--l COORD. Cs. NATURALES

- COORD. Cs. SOCIALES

— COORD. ED. FISICA Y DEPORTE

—| COORD. ED. TRABAJO

- COORD. FISICA Y MATEMATICA

— COORD. IDIOMAS

ADMINISTRACION




ALUMNOS DEL COLEGIO SAN AGUSTIN

MATRICULA:

La institucion cuenta con 1793 alumnos inscritos y 46 secciones distribuidos de la

siguiente forma:

NIVELES Y CICLOS N° DE N° DE TOTAL DE
SECCIONES ALUMNOS POR ALUMNOS
SEXO M+F
M F
EDUCACION BASICA(1°) 4 79 79 158
EDUCACION BASICA (2°) 4 77 76 153
EDUCACION BASICA (3°) 4 79 84 163
EDUCACION BASICA (4°) 4 84 84 168
EDUCACION BASICA (5°) 4 69 69 138
EDUCACION BASICA (6°) 4 80 95 175
EDUCACION BASICA (7°) 6 114 114 228
EDUCACION BASICA (8°) 5 93 90 183
EDUCACION BASICA (9°) 4 74 73 147
CICLO DIVERSIFICADA 1 4 75 74 149
CICLO DIVERSIFICADO 2 3 70 61 131
46 894 899 1793
PERSONAL DIRECTIVO

El colegio dispone de un director y dos subdirectoras, asi como otros cargos
especificados en la siguiente tabla:

CARGO TITULO NOMBRE
DIRECTOR PROFESOR PEDRO L, LA CRUZ ROMERO
DIRECTOR PROFESORA MADRE PURIFICACION LOPEZ

DE LA CALLE
SUB DIRECTORA LICENCIADA CARMEN TIBIZAY PALACIOS
JEFE DE PASTORAL LICENCIADO PADRE JOSE VIVAS
ORIENTADORA LICENCIADA NYURKI MORENO ROJAS
ORIENTADORA LICENCIADA LISSET REYES
CORDINACION GENERAL LICENCIADO JOSE NOEL SANCHEZ
CORDINACION DE LICENCIADA MARISOL ZURITA
EVALUACION
CORDINACION DE CULTURA PROFESORA CARMEN TIBISAY PALACIOS
CORDINADORAS RELIGIOSAS MADRE CLEMENTINA FERNANDEZ
ENCARNACION LORENZO

GIOMAR ANDRADE
MILSAGROS GOMEZ ESCOBAR




Otro renglon del personal directivo son los Coordinadores por Areas o
Especialidades, los cuales son los siguientes:

AREAS TITULO NOMBRE
MATEMATICA Y FiSICA PROFESOR JESUS ALFREDO ALVAREZ
CIENCIAS LICENCIADA AMARANYELY DIAZ
GUANCHEZ
CIENCIAS SOCIALES PROFESORA SATURNINA LINAREZ
RODRIGUEZ
EDUCACION PARA EL PROFESORA MARIANELLA BRACAMONTE
TRABAJO
IDIOMAS PROFESORA CARMEN LUISA PENA
DEPORTE Y EDUCACION PROFESORA ZORAIDA FLORES TORRES
FISICA
PERSONAL OBRERO :
NOMBRE CARGO
CARMONA, JULIO PORTEROS
GONZALEZ, JOSE
PERNIA, JOSE
MENDOZA, ANA
CARVAJAL, FRANCISCO
DIAZ ROSA
LINARES GABRIEL
MENDEZ, CECILIA
RAMOS CARMEN
ARZOLA,FREDDY BEDEL
ROJAS ISABEL
ZAMBRANO, MARTINA
ZAMBRANO, AMANDA
DIAZ, MYRIAM
PERSONAL ADMINISTRATIVO
NOMBRE CARGO
PADRE RAFAEL SANCHEZ ADMINISTRADOR
PADRE JOSE VIVAS ASISTENTE DE ADMINISTRADOR
SRA. CARMEN PALACIOS SECRETARIA
SRA. MARTA RESTREPO SECRETARIA
SRA.ELSA LOZADA SECRETARIA
SRA. ARELIS RAMOS OPERARIO REPRODUCCION
SRA. EUGENIA FERNANDEZ RECEPCIONISTA

SRA. AZALIA

RECEPCIONISTA DE BIBLIOTECA
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Descripcion General del Estado y Equipamiento

La Unidad educativa San Agustin de Caricuao tiene su asiento en el
sector UD-4 (Unidad de Desarrollo # 4), terrazas F y G. Los terrenos donde
estan las edificaciones (terrazas F y G) y los campos (terraza E), estaban bajo
convenio de comodato entre el INAVI (antes banco obrero) y los padre
Agustinianos. En agosto del ano 19998, la fundacién San Agustin adquiri6
todos estos terrenos, incluyendo el campo deportivo (la parte cerrada de la
terraza E). La terraza E se extiende hasta el lugar que ocupa el instituto de
educacion especial; este lote habia sido cedido por los Padres Agustinianos,
por documentos ante el INAVI, al Liceo Rafael Seijas, para que desarrollaran
el terreno para deporte y recreacién; como nunca lo utilizaron el INAVI lo
retomo para desarrollar la escuela de educacién especial.

Para el ano 1975-1976, el colegio estrena el edificio de la segundaria,
lugar donde se enfocé todo nuestro trabajo de observacién y recopilaciéon de
datos. Se caracteriza por ser una construccién moderna financiada por la
Fundacién San Agustin, con espaciosas oficinas, 4 laboratorios, 9 aulas, 4
salas de bafo para los alumnos (cada sala consta de dos bafios, varones y
hembras respectivamente) y dos para el personal. Para ese entonces la
poblacién estudiantil era casi mil alumnos.

En la década de los ochenta se realizan importantes obras: se suprime
el preescolar, se amplia el edificio de la segundaria que ahora cuenta con 19
aulas, 5 laboratorios, un salén de audiovisuales, sala de profesores, 4 salas
mas de bafio para los alumnos, una cantina, y oficinas para los departamentos
de evaluacién y orientacion.

La primaria esta separada del bachillerato, por la calle, un terreo y la
iglesia de Nuestra Senora del Buen Consejo. Estos dos edificios se encuentran
en el centro de la UD-4 de Caricuao, zona residencial bautizada con el
nombre de urbanizacién José Antonio Pdez, conformada por 65 edificios
distribuidos en terrazas identificados con nombres relacionados a las batallas
de Péaez: “Queseras del Medio”, “Mucuritas”, “Curpa”, “Bravos de Apure”,
“Carabobo”, “Vuelvan Caras ”, “Payara”, “Guasdualito”, entre otros. Sus
habitantes son modestos trabajadores, empleados, pequenos empresarios y
profesionales universitarios, que diariamente, muy temprano, se dirigen a sus
trabajos.




Descripcion especifica por dreas

Area administrativa

Posee dos entradas, la principal que da hacia el estacionamiento, y una
en la parte posterior que da al patio de recreo. En esta area se encuentra la
direccién, subdireccién, secretaria, caja, y otras oficinas vacias que sirven
para reuniones de profesores, alumnos y representantes.

Area académica
El area académica consta de 19 aulas, 5 laboratorios, sala de
audiovisuales, 8 salas de banos para los alumnos, sala de profesores, un

departamento de disciplina, y una biblioteca para facilitar los trabajos de
investigacion de los alumnos.

Areas comunes

Posee wun estacionamiento amplio para unos 40 vehiculos
aproximadamente, que se encuentra frente a la cancha de fatbol. Con
respecto a las dreas verdes, esta parte de la institucién (tercera etapa y ciclo
diversificado) se encuentra rodeada por una extensa cantidad de arboles y
jardines, al contrario de la entrada donde se encuentra separado primera y
segunda etapa de educacion basica y ciclo diversificado. Las dreas comunes
como, estacionamiento, jardines, capilla, y otros se encuentran a una distancia
prudencial de las dreas académicas. Ademas cuentan con un espacio del patio
dedicada a los espectaculos en masas.

Proyectos de remodelacién y ampliacion
Anteriormente (en los anos 80), fueron realizadas diversas
ampliaciones y remodelaciones tales como:

Ampliacién del edificio de secundaria

De 9 a 19 aulas

De 4 a 5 laboratorios

1 Sala de audiovisuales

De 4 a 8 salas de bafio para alumnos

1 nuevo cafetin

y oficinas para los departamentos de Evaluacién y Orientacion.
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Actualmente se tiene pensado la creacién o construccion de una oficina
para la comisién de Consejo de Estudiantes, ya que tuvieron que disponer
de la antigua sede y ahora la facilitan un salén para sus reuniones
unicamente los viernes en la tarde. Asimismo, finalizado este afio escolar
2000 - 2001 se tiene planeado la compra de un Datashow para asi
actualizar los equipos para las presentaciones que tienen actualmente.

Servicios
Entre los servicios que presta la institucion, tenemos:

Cantina
La cantina, fue inaugurada en la primera década de los (80),
actualmente consta de una fachada moderna de ceramica azul, la cual les
ayuda a mantener el lugar limpio. Esta se encuentra dotada de alimentos
como: bebidas adecuadas para el crecimiento y desarrollo de los
estudiantes, siendo esto fundamental para el rendimiento escolar de los
mismos.

Centro de Copiado
El departamento de reproduccién, se encuentra dentro del area
administrativa de la institucién , pero posee una ventana hacia el patio
que permite prestar el servicio de manera eficiente y comoda para los
estudiantes. Este departamento, a su vez, cuenta con un gran inventario
de papeleria, asi como la dotacién adecuada de equipos de ultima
generacion en copiadoras.

Biblioteca
La biblioteca “Gregorio Mender” fue inaugurada el 5 de mayo de 1999,
en el XXV aniversario del colegio. Esta se encuentra encima del area
administrativa de la institucién, pero tiene su acceso por el area
académica. La misma cuenta con el servicio de préstamo de libros y
dispone de un gran espacio para su estudio. Posee grandes ventanales lo
cual garantiza una buena ventilacion e iluminacién no artificial.

La capilla
Se encuentra en la entrada de la institucion (bachillerato) la cual
comparten con primaria, asi mismo la caseta de seguridad se encuentra
adyacente a la misma. Esta capilla es para el uso de educacion basica y




ciclo diversificado en los actos religiosos y en otras fechas relacionadas
con los actos conmemorativos de la institucion (aniversarios).

Orden, limpieza y mantenimiento de la Unidad Educativa

El orden de la institucion es vigilado principalmente por el
departamento de disciplina a cargo del profesor Noel Sanchez
(Coordinador), ademds del Director Pedro Luis La Cruz y la Subdirectora
Tibisay Palacios, quienes hacen rondas a la institucién perennemente.

La limpieza de la institucién se realiza en las tardes después de
finalizar las jornadas académicas.
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DATOS SOBRE LA MATERIA ESCOGIDA
PARA EL EJERCICIO DOCENTE

Materia y Horarios

Matemidtica 8vo. “D”

Lunes

Martes

Miércoles

Fisica 4to. “D”

Lunes

Lunes

Miércoles

8:50 a.m. - 10:20 a.m.
8:50 m. - 10:20 a.m.

10:30 a.m. - 12:00 m.

7:00 a.m. - 8:30 a.m. (Laboratorio, medio grupo)
12:00 m. - 1:40 p.m. (Teoria)

7:00 a.m. - 8:30 a.m. (Laboratorio, medio grupo)




PROFESORES GUIAS

Profesora Carmen Julia Parra

Es titular de las catedras de Matematica de 7mo., 8vo. y 9no. Grado de
todas las secciones; y de Fisica de 9no., secciones “D” y “E”. Permanece todos
los dias en el Colegio y no cumple horas Administrativas. Cursé estudios en
la Universidad Cat6lica Andrés Bello, Mencion Fisica y Matemaética de donde
egres6 en el ano de 1987. Puede ser localizado por los teléfonos 4330167.
Trabaja desde el ano 1985 en varios Colegios como: “Gran Colombia”,
“Centro Docente Catélico”, “Los Alamos”, “Instituto San Antonio”, “Liceo
Aplicacién”, “san Rafael de Pagtita”; y en el San Agustin de Caricuao desde
el afo 1982.

Su horario de permanencia en la Institucion es:

Lunes 7:00 a.m. - 3:50 p.m.
Martes 7:00 a.m. - 3:05 p.m.
Miércoles, Jueves y Viernes 7:00 a.m. - 1:40 p.m.

Profesor Jesiis Alfredo Alvarez

Es titular de las catedras de Fisica de 4to. ano, secciones “C” y “D" y
5to. ano, secciones “A”, “B” y “C”. Es Coordinador y Jefe del Departamento
de Fisica y Matematica, tiene 30 horas de clase por semana, mas 3 horas
Administrativas y 1 hora de atencién a los Representantes. Curs6 estudios en
el Instituto Pedago6gico de Caracas, Menci6n Fisica y Matematica de donde
egresé para el ano de 1982. Puede ser localizado por los teléfonos 4831211 y
0412 7361945. Trabaja ademas en el Pedagoégico a partir de las dos, teléfono
4319851. Ha realizado tres Postgrados: Ensefanza de la Fisica, Educacién
Superior (Maestria) y Curriculum.

Su horario de permanencia en la Institucién es:
Lunes a Jueves 7:00 a.m. - 1:40 p.m.




CARACTERISTICAS DE LOS GRUPOS

8vo. GRADO, SECCION “D” (MATEMATICA)

Es un grupo muy agradable, y colaborador; son algo heterogéneos en
cuanto a intereses entre si; existen subgrupos que hacen del sal6n un grupo
desordenado, atn cuando hay que mantener una constante revisiéon de las
actividades; tienen una gran capacidad de retencién y entendimiento las
cuales son descuidadas por esa falta de concentraciéon. No tienen problemas
graves de conducta; y en cuanto al rendimiento es un grupo heterogéneo
donde se presenta una diversidad notable de promedios; que a nivel general
es bastante regular salvo ciertas excepciones. Es un grupo bastante bueno con
el cual es muy agradable trabajar y hasta relacionarse un poco mas alla del
salon, de la relacién alumno - profesor.

4to. ANO DE CIENCIAS, SECCION “D”, (FISICA)

Es un grupo sumamente agradable, y muy colaborador; como
companeros son relativamente homogéneos; tienen una gran capacidad de
retenciéon adan cuando la descuidan por la falta de concentracién, son
sumamente desordenados pero trabajadores en todo lo que se les proponga.
No tienen problemas graves de conducta; y en cuanto al rendimiento es un
grupo heterogéneo; mas no del todo debido a que hay ciertos subgrupos que
mantienen entre si un mismo promedio, que a nivel general es bastante
regular. Es un grupo bastante bueno con el cual es muy agradable trabajar y
hasta relacionarse un poco mas alld del salén, de la relaci6n alumno -
profesor.
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MATEMATICA 8vo. “D”
(Recoleccion de datos durante el
desempeiio docente)




PLAN INSTRUCCIONAL
DE LAPSO




COLEGIO SAN AGUSTIN DE CARICUAO LAPSO N.DE N.DE N.DE
PLAN INSTRUCCIONAL bocsn ol Bl S0 o P
ANO ESCOLAR 2001 — 2002 DEL LAPSO | DELLAPSO | DEL ANO
SCO!
LAPSO 2do. i SRy
I
T

PROFESOR: Maria Veronica Urgelles. ASIGNATURA: Matematica CURSO: 8vo. “D”

SEMANA |OBJETIVO | OBJETIVO ESPECIFICO CONTENIDO METODOLOGIA FECHA |
N° DIDACTICA |
N°de Segun Puntos a tratar en el desarrollo del objetivo | Estrategias y actividades a Correlacionadas Q
semana Programa desarrollar para el logro del con el plan de
objetivo ev. |
Establecer la diferencia Definicion de Relacion y Funcion. | Tirrégrafos
entre Relacion y Funcion. | Relaciones entre conjuntos. Pizarron
1 33 Formas de representar una Ejercicios 07/01/02
Relacion: Pares Ordenados, Sagital, | Intervenciones al
Tabular. 11/01/02
Aplicar el concepto dela | Definicion del Dominio y Rango en | Tirrografos
Funcion Biyectiva. una Funcion. Pizarrén 14/01/02
Funciones Numéricas. Ejercicios al
2 33 Definicion de cada uno de los tipos | Intervenciones 18/01/02

de Funciones: Inyectivas,
Biyectivas y Sobreyectivas.
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Comprobar si un nimero
racional dado es cero (0) de
una Funcion Polinomica.

segun el nimero de términos
(Monomios, Binomios y
Trinomios).

Valor numérico de un Polinomio,
Trinomio, Binomio y Monomio.

Identificar Funciones Definicion de Funcion Afin. Tirrografos
Afines. Forma General de la Funcion Afin. | Pizarron
3 4.1,4.2, 43 Representar puntos enun | Casos posibles de una Funcion Ejercicios 21/01/02
Sistema de coordenadas Afin(b=0ym=0,b=0ym=0, |Intervenciones al
rectangulares. y=0;b=0ym=0). 25/01/02
Sistemas de coordenadas
rectangulares, representacion de
puntos.
Representacion grafica de
Funciones Afines.
Representar puntos en un | Representacion grafica de Pizarron
Sistema de coordenadas Funciones Afines. Ejercicios 28/01/02
rectangulares. Polinomios en Q, definicion. Intervenciones al
Establecer la Funcion Grados de un Polinomio. 01/02/02
4 43-5.1 |[Polindbmica. Término Independiente. Taller de Contenido
Ordenacion de Polinomios. objetivos 3.3, 4.1, 4.2
Establecer la Funcion Términos Semejantes. Pizarron
Polinémica. Polinomios iguales, nulos y Ejercicios 04/02/02
5 5.1, 6.1, 6.2 | Calcular el valor numérico |constantes. Intervenciones al
de un Polinomio. Clasificacion de los Polinomios 08/02/02




Calcular la suma de dos Adicion de Polinomios, Pizarron
Polinomios. Propiedades: Conmutativa, Ejercicios 11/02/02
6 7.1-7.2 | Aplicar las propiedades de | Asociativa, Elemento Neutro y Intervenciones al
la Adicion de Polinomios. | Polinomio Opuesto a otro. 15/02/02
Aplicar las propiedades de | Propiedades de la adicion de Pizarron
la Adicion de Polinomios. | Polinomios: Conmutativa, Ejercicios 18/02/02
i 7.2, 8.1 |Calcular la diferencia de Asociativa, Elemento Neutro y al
dos Polinomios. Polinomio Opuesto a otro. Taller de Contenido objs. 22/02/02
Sustraccion de Polinomios. 516162 71,72
Calcular el producto de dos | Multiplicacion de una constante Pizarron
Polinomios. por un Polinomio. Ejercicios
9.1 Aplicar las propiedades de | Multiplicacion de Monomios por | Intervenciones 25/02/03
8 la multiplicacion de un Polinomio. al
Polinomios. Multiplicacion de Polinomios. 01/03/02
Propiedades de la multiplicacion de
Polinomios: Conmutativa,
Asociativa, Distributiva y
Elemento Neutro.
Calcular el producto de dos | Multiplicacion de Polinomios. Pizarron
Polinomios. Propiedades de la multiplicacion de |Ejercicios
Aplicar las propiedades de | Polinomios: la propiedad Intervenciones 04/03/02
9 9.1-9.2 |la multiplicacion de Conmutativa, la Asociativa, la al
Polinomios. Distributiva y el Elemento Neutro | Prueba Parcial objetivos 08/03/02
de la Multiplicacion. 33414243, 5161,
0, rd, 12,81, 9.1




Aplicar las propiedades de | Propiedades de la multiplicacion de | Pizarron
la multiplicacion de Polinomios: Conmutativa, Ejercicios 11/03/02
10 9.2 Polinomios. Asociativa, Distributiva y Intervenciones al
Elemento Neutro. Taller del Algebra 15/03/02

A Gl

FIRMA PROF. ASESOR
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COLEGIO SAN AGUSTIN DE CARICUAO

i PLAN DE EVALUACION
ANO ESCOLAR 2001 — 2002

LAPSO 2do.

PROFESOR: Maria Veronica Urgelles ASIGNATURA: Matematica CURSO: 8vo. “D”

TIPO DE
© .
OEJEDTFII%O ESTRATEGIAS DE EVALUACION EVALU A CION VALOR | %
& ) (DIAGNOSTICA, FECHA |OBSERVACIONES
EVALUAR TECNICA INSTRUMENTO| FORMATIVA, |PUNTAJE
SUMATIVA)
Taller de , 54 . : 28/01/02 al
33,41y42 Pl Guia de Ejercicios | Formativa - Sumativa 2 10 01/02/02
5.1,6.1,62, Taller de ’ e . " 18/02/02 al
T1y72 Cantsiido Guia de Ejercicios | Formativa - Sumativa 4 20 22/02/02
33,4.1,42,
43, 5.1, 6.1, g ; : ; 04/03/02 al
62,7172, Parcial Prueba Escrita Formativa - Sumativa 4 20 08/03/02
8.1y9.1
) 11/03/02 al La clase del Algebra
Taller del Algebra | Guia de Ejercicios | Formativa - Sumativa 4 20| 45 103/02 sera realizada del
04/03/02 al 08/03/02
Los ejercicios de
- . desarrollo deben
Revnslop d‘?l L s Lista de Cotejo | Formativa - Sumativa 2 10 £50202 9] aparecer en un block
de Ejercicios 01/03/02 x :
que sera corregido el
mismo dia.
Rasgos Lista de Cotejo | Formativa - Sumativa 2 10 TLO do e
apso
Intervenciones Lista de Cotejo | Formativa - Sumativa 2 10 T[?aiosgl




PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Ma. Verénica Urgelles.

Materia: Matematica. Ano: Octavo. Seccion: “D”

Fecha: 7 de Enero de 2.002 Numero de Clase: 01.

Tema: Relaciones entre conjuntos. Unidad: Funciones.
Contenido: Presentacion, Plan de Evaluacion, Contenidos del
Lapso, FEjercicios del Algebra. Definiciéon y ejemplos de
Relacion.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saludo (Presentacién). | Atienden al profesor
Paso la lista. y preparan el 15 minutos
material de clase.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Plan de Evaluacion. Atienden al profesor
Contenidos del Lapso. y copian en su 20 minutos
Ejercicios del Algebra. cuaderno.
Exposicion de la
definicién de Relacién. Dan ejemplos de 50 minutos
Ejemplos y ejercicios. Relaciones. |
Invitacion a Relacionar Intervienen.
objetos.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Despedida__ Despedida 5 minutos.

g
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PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Ma. Vero6nica Urgelles.
Materia: Matematica.
Fecha: 8 de Enero de 2.002

Tema: Funciones.

Ano: Octavo.

Seccion: “D”

Niamero de Clase: 02.
Unidad: Funciones.
Contenido: Formas de representar Relaciones.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saludo. Pasa lista. Atienden al
Breve recuento de profesor e 8minutos
la clase anterior. intervienen.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Dinémica sobre la representacion Atienden a la
de las Relaciones entre conjuntos. explicacion.
Formas de representar Participacion en
una Relacion: Diagrama Sagital, | la resolucion de | 52minutos
Pares Ordenados y Tabular. los ejemplos y
Definiciones, ejemplos y ejercicios. | ejercicios en el
pizarron.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Asignacion de un ejercicio de Realizan el
representacion en ejercicio. 30minutos
Par Ordenado y Tabular. Despedida.
Despedida.




PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Ma. Verénica Urgelles.
Materia: Matematica.
Fecha: 9 de Enero de 2.002

Ano: Octavo.

Tema: Funciones.

Seccion: “D”

Namero de Clase : 03.
Unidad: Funciones.

Contenido: Definicién de Funcién. Notacién. Dominio y Rango.
Funciones Numéricas.

Saseldisl)

FIRMA PROF. ASESOR

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saludo. Pasa lista. Atienden al
Pregunta sobre la clase anterior. profesor e S5minutos
intervienen.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Participacion en
Definicion de Funcion. Notacion. | la resolucién de
Definiciéon de Dominio y Rango. | ejercicios en: el |80minutos
Funciones numéricas. Ejercicios pizarrény las
donde se identifiquen funciones, | paginas 7-11 del
dominio y rango. Cuaderno de
Actividades.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
e , Despedida. Despedida. | Sminutos
“FIRYA PROF. GUIA FIRMA AEGMNO PRACTICANTE




PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Ma. Verénica Urgelles.
Materia: Matematica. Ano: 8vo.

Seccion: “D”

Fecha: 14 de Enero de 2.002 Nuamero de Clase : 04.

Tema: Tipos de Funciones.

Unidad: Funciones.

Contenido: Funciones Inyectivas. Funciones Sobreyectivas.

Funciones Biyectivas.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saludo. Pasa la lista. Preparanel |10minutos
material de
clase.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Revisién de los Ejercicios del Participacién en
Cuaderno de Actividades. Tiempo | la resolucion de
para resolver ejercicios ejercicios del |50minutos
y aclarar dudas. Cuaderno de
Actividades.
Atienden a la
Definicién de Funciones Inyectivas, explicacion.
iniciacion a las Participacion en | 35minutos
Funciones Sobreyectivas. la resolucién de
los ejemplos.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
~._Despedida. Despedida. |5minutos
%ﬂ%ﬂ& ot Yielle ~
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PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Ma. Verénica Urgelles.

Materia: Matemaética. Afo: 8vo. Seccién: “D”
Fecha: 16 de Enero de 2.002  Ntdmero de Clase : 05.
Tema: Tipos de Funciones. Unidad: Funciones.
Contenido: Funciones Sobreyectivas. Funciones Biyectivas.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Preparan el
material de
Saluda. Pasa la lista. clase. Atienden |15minutos
Recuento de la clase anterior. a la explicacion.
Participaciéon en
la resolucién de
los ejemplos.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Atienden a la
Continuaciéon de Funciones explicacion.
Sobreyectivas y explicaciéon Participacion en
de las Biyectivas. la resolucion de |40minutos
los ejemplos y
ejercicios en el
pizarron.
Resolucién de
Indica los ejercicios a ejercicios del |30minutos
realizar del Cuaderno Cuaderno de
de Actividades Actividades
pag. 11 - 14.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Cierre de la clase. Despedida. Despedida. |5minutos




PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Ma. Verénica Urgelles.

Materia: Matematica. Aimo: Octavo. Seccién: “D”

Fecha: 21 de Enero de 2.002  Nuamero de Clase : 06.

Tema: Tipos de Funciones. Unidad: Funciones.

Contenido: Funciones Inyectivas. Funciones Sobreyectivas.
Funciones Biyectivas.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saludo. Pasa la lista. Atiendeny |15minutos
Recuento de preparan el
la clase anterior (Tipos material de
de Funciones). clase.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Revision de los Ejercicios del Participacion en
Cuaderno de Actividades la resolucion de
paginas 8-13. ejercicios 65minutos
Continuacién de faltantes del
la resolucion de ejercicios Cuaderno de
y aclarar dudas Actividades
referentes al tema. paginas 13-14 .
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Breve recuento de Despedida. |10minutos
los T1pos de Funciones
. Despedida. L 7 -
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PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Ma. Verénica Urgelles.

Materia: Matematica. Amo: Octavo. Seccién: “D”

Fecha: 22 de Enero de 2.002  Numero de Clase : 07.

Tema: Sistema de Coordenadas Rectangulares. Unidad: Funciones
Numéricas. Contenido: Sistema de Coordenadas Rectangulares.
Representaciéon de puntos (Pares Ordenados) en un Sistema de
Coordenadas Cartesiano.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saludo. Pasa la lista. Atienden y
Recuento de preparanel |15minutos
la clase anterior (Tipos material de
de Funciones). clase.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Definicién de Sistema de Atienden a la
Coordenadas Rectangulares, como explicacion.
usarlos, pasos a seguir. Participacion en | S0minutos
Representacion de puntos (Pares | la resolucién de
Ordenados) en un Sistema de los ejemplos en
Coordenadas Cartesiano. el pizarrén.
Resolucién de Participacién en
ejercicios del Cuaderno la resolucion de | 20minutos
de Actividades. los ejercicios del
Cuaderno de
Actividades
paginas 42-45.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo




PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Ma. Verénica Urgelles.

Materia: Matematica. Amno: Octavo. Seccién: “D”

Fecha: 23 de Enero de 2.002 Numero de Clase : 08.

Tema: Sistema de Coordenadas Rectangulares. Unidad: Funciones
Numéricas. Contenido: Funcién Afin, casos posibles.
Representacién de Funciones Afines en un Sistema de
Coordenadas Rectangulares.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saludo. Pasa la lista. Atienden y
Recuento de preparan el |15minutos
la clase anterior (Sistemas de material de
Coordenadas Rectangulares). clase.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Definicién de Funciéon Afin. Atienden a la
Casos posibles (b=0ym=0, explicacion.
b=0ym=0,x=0; Participacion en | 65minutos
b=0ym=0). la resolucién de
Representaciéon de Funciones los ejemplos en
Afines en un Sistema de el pizarrén.
Coordenadas Cartesiano.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Recuento de la clase. Despedida. Despedida. |10minutos




PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Ma. Verénica Urgelles.

Materia: Matematica. Ano: Octavo. Seccion: “D”
Fecha: 28 de Enero del 2.002 Ntumero de Clase : 10.

Tema: Funciéon Afin.

Unidad: Funciones.

Contenido: Representacion de Puntos y Funciones en un Sistema

de Coordenadas Rectangulares.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saludo. Pasa la lista. Atienden y
Recuento de preparan el |20minutos
la clase anterior, revision de los material de
ejercicios hechos en clase. clase.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Ejercicios en el cuaderno de Participacion
Actividades y pizarrén de en la resolucion
representacion de Puntos y ejercicios en el
diferentes tipos de Funciones en un | cuaderno de |65minutos
Sistemas de Coordenadas Actividades
Rectangulares. paginas 42 - 48
y pizarrén.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
S /Bespedida. |, Despedida:,—|5minutos
A7 TR IJOUE LT
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PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Ma. Verénica Urgelles.

Materia: Matematica. Afo: Octavo. Seccion: “D”
Fecha: 29 de Enero del 2.002  Nuamero de Clase : 11.

Tema: Funcién Afin. Unidad: Funciones.
Contenido: Representacién de Funciones Afines en un Sistema de
Coordenadas Rectangulares.
INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saludo. Pasa la lista. Atienden y
Recuento de preparan el |20minutos
la clase anterior (Revision de los material de
ejercicios con dudas en el pizarrén). clase.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Ejercicios en el cuaderno de Participacion
Actividades y pizarréon en la resolucion
de representacion ejercicios en el |65minutos
la Funcién Afin en cuaderno de
un Sistemas de Coordenadas Actividades
Rectangulares. paginas 49 - 55
y pizarron.
CIERRE
_ Profesora Alumnos Tiempo
Wespedida. | Despedida.. |5minutos
(e - [AAQVEY NI,
FIRMA PROF. GUA Oy, FIRMA A PRACTICANTE
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PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Ma. Verénica Urgelles.

Materia: Matemadtica. Amo: Octavo. Secciéon: “D”
Fecha: 30 de Enero del 2.002 Nuamero de Clase : 12.
Tema: Funciones. Unidad: Funciones.
Contenido: Taller # 1 (Funciones).

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Atienden y se
Saludo. Pasa la lista. preparan para la|18minutos
realizacion del
Taller.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Realizan el taller
Da las instrucciones para la en parejas y bajo
realizacion del Taller, y copia las  |las instrucciones | 70minutos
preguntas en el pizarron. dadas por la
profesora.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
G /Pespedida. | , Despedida.__| 2minutos

I (AL PR HE
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PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Ma. Verénica Urgelles.

Materia: Matemaéatica. Afo: Octavo. Seccion: “D”

Fecha: 13 de Febrero del 2.002

Niuamero de Clase : 15.

Tema: Funcién Polinémica y Adicién de Polinomios.

Unidad: Adicién de Polinomios.

Contenido: Clasificacion
de los Polinomios segtin el nimero de términos en Monomios,
Binomios y Trinomios. Adicién de Monomios y de Polinomios.

ejemplos. Despedida.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saludo. Pasa la lista. Atienden y
Recuento de preparanel |20minutos
la clase anterior. material de
clase.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Participacion
en la exposicion
Clasificacion de los Polinomios y en la
segin el namero de términos en resolucion de
Monomios, Binomios y Trinomios. ejemplosy |65minutos
Adicién de Monomios y Polinomios. | ejercicios en el
Ejercicios del Libro de Actividades. | pizarrény en el
Cuaderno de
Actividades,
paginas 96-99..
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Cierre con breves ejercicios de Despedida. |10minutos




PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Ma. Ver6nica Urgelles.

Materia: Matemadtica. Afo: Octavo. Seccién: “D”
Fecha: 18 de Febrero del 2.002 Numero de Clase : 16.

Tema: Resta y Multiplicacién de Polinomios.

Unidad: Polinomios.

Contenido: Continuacién de Adicién

de Monomios y de Polinomios y Resta y Multiplicaciéon de

Polinomios.
INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saludo. Pasa la lista. Atienden y
Recuento de preparan el |15minutos
la clase anterior. material de
clase.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Participacion
en la exposicién
Continuacion de la Adicién de y en la
Monomios y Polinomios. Resta y resolucion de
Multiplicacién de Polinomios. ejemplosy  |70minutos
Ejercicios del Libro de Actividades. | ejercicios en el
pizarrén y en el
Cuaderno de
Actividades.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Cierre con breves ejercicios de Despedida. |10minutos
ejemplos. Despedida.




PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Ma. Verénica Urgelles.

Materia: Matematica. Amfo: Octavo. Seccion: “D”

Fecha: 04 de Febrero del 2.002 Nuamero de Clase : 12

Tema: Funcién Polinémica. Unidad: Funciones.

Contenido: Expresiones Algebraicas. Polinomios en Q. Elementos
de un Término(grado, coeficiente, parte literal y signo). Término
Independiente. Grados de un Polinomio.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saludo. Pasa la lista. Atienden y
Recuento de preparan el | 15minutos
la clase anterior (Tipos material de
de Funciones). clase.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Exposicion de Expresiones Participacién
Algebraicas, Polinomios en Q, en la exposicion
Términos de un Polinomio yenla 65minutos
y sus Elementos (grado, resolucion de
coeficiente, parte literal ejemplos y
y signo). Término Independiente. | ejercicios en el
Grado de un Polinomio. pizarrén.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Cierre con breves ejercicios de Despedida. |10minutos
gjemplos. Despedida. Lol B
WM(W ~ (Aave (fagelie
RMA PROF.GUIA | FIRMA-ALT PRACTICANTE
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PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Ma. Verénica Urgelles.

Materia: Matematica. Ano: Octavo. Seccién: “D”

Fecha: 05 de Febrero del 2.002 Numero de Clase : 13.

Tema: Continuacién de Funcién Polinémica. Unidad: Funciones.
Contenido: Recuento Expresiones Algebraicas. Polinomios en Q.
Elementos de un Término(grado, coeficiente, parte literal y signo).
Término Independiente. Grados de un Polinomio. Ordenacién de
Polinomios.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saludo. Pasa la lista. Atienden y
Inicio al recuento de preparan el | 8minutos
la clase anterior. material de
clase.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Recuento de las Expresiones
Algebraicas, Polinomios en Q, Participacion
Términos de un Polinomio en la exposicion
y sus Elementos (grado, y enla
coeficiente, parte literal resolucién de |70minutos
y signo). Término Independiente. ejemplos y
Grado de un Polinomio. ejercicios en el
Ordenacion de Polinomios. pizarrén.
Ejercicios.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Cierre con ejercicios. Despedida. Despedida. |12minutos




PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Ma. Verénica Urgelles.

Materia: Matemédtica. Amno: Octavo. Seccion: “D”

Fecha: 06 de Febrero del 2.002  Nuamero de Clase : 14.

Tema: Polinomios en Q. Unidad: Polinomios.

Contenido: Términos Semejantes. Polinomios Iguales, Nulos y
Constantes. Polinomios Completos.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saludo. Pasa la lista. Atienden y
Inicio al recuento de preparanel |20minutos
la clase anterior. material de
clase.
DESARROLLO

Profesora Alumnos Tiempo

Participacion

Términos Semejantes. Polinomios | en la exposicion
Iguales, Nulos y Constantes. yenla
Polinomios Completos. resolucion de
ejemplosy  |65minutos
ejercicios en el
pizarrén.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
—o——Pespedida. Despedjda Sminutos
FIRMA PROF. GUIA FIRMA'AL ANTE
";174.‘ (o J/
FIRMA PROF! ASESOR
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PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Ma. Ver6nica Urgelles.

Materia: Matematica. Afo: Octavo. Seccion: “D”
Fecha: 19 de Febrero del 2.002  Numero de Clase : 17.

Tema: Multiplicacién de Polinomios.

Unidad: Polinomios. Contenido: Continuacién
Multiplicacién de Polinomios.
INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saludo. Pasa la lista. Atienden y
Recuento de preparan el |20minutos
la clase anterior. material de
clase.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Participacion
en la exposicién
Continuacion de la explicacion de la y enla

Multiplicacién de Polinomios.

resolucion de

ejemplos. Despedida.

Ejercicios guiados y del Libro de | los ejercicios en | 70minutos
Actividades. el pizarrén y en
el Cuaderno de
Actividades.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Cierre con breves ejercicios de Despedida. |5minutos




PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Ma. Verénica Urgelles.

Materia: Matematica. Afo: Octavo. Seccién: “D”

Fecha: 20 de Febrero del 2.002
Unidad: Polinomios.

Niamero de Clase : 18.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Atienden y
Saludo. Pasa la lista. preparanel |20minutos
material para el
Taller.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Realizan el
Da las instrucciones para la Taller en parejas
realizacion del Taller; y copia las y bajo las
preguntas en el pizarrén. Hace la instrucciones |70minutos
presentacion formal de la Profesora | dadas por la
Asesora de Practicas a los Alumnos: profesora.
Maria Belén Garcia.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Despedida. Despedida. |2minutos




PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Ma. Ver6nica Urgelles.

Materia: Matemédtica. Amno: Octavo. Seccién: “D”
Fecha: 25 de Febrero del 2.002 Numero de Clase : 19.
Tema: Propiedades en la Adicién de Polinomios.
Unidad: Polinomios.

Contenido: Propiedades en la Adicién de Polinomios. Ejercicios.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saludo. Pasa la lista. Atienden y
Recuento de preparan el |10minutos
la clase anterior. material de
clase.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Participacion
en la exposicién
Exposicion de las yenla
Propiedades en la Adicion de resolucion de
Polinomios: Conmutativa, ejemplosy |75minutos
Asociativa, Elemento Neutro y ejercicios en el
Elemento Simétrico pizarrén e inicio
u Opuesto. Ejercicios. del Cuaderno de
Actividades
paginas 100 -
103.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Despedida. Despedida. |5minutos




PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Ma. Verénica Urgelles.

Materia: Matemadtica. Amo: Octavo. Seccién: “D”

Fecha: 26 de Febrero del 2.002 Nuamero de Clase : 20.

Tema: Resta de Polinomios. Unidad: Polinomios.
Contenido: Resta de Polinomios. Ejercicios. Inicio revisién del
Cuaderno y Block de Actividades.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saludo. Pasa la lista. Atienden y
Recuento de preparan el |15minutos
la clase anterior. material de
clase.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Participacion
en la exposicion
Exposicion de Resta yenla
de Polinomios. Ejercicios. resolucion de
Inicio revision del Cuaderno ejemplosy |70minutos
y Block de Actividades. ejercicios en el
pizarrén 'y
Cuaderno de
Actividades,
pagina 103.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Despedida. Despedida. |5minutos




PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Ma. Verénica Urgelles.
Materia: Matematica. Aimo: Octavo. Seccion: “D”
Fecha: 27 de Febrero del 2.002  Ntuamero de Clase : 21.

Tema: Polinomios. Unidad: Polinomios.
Contenido: Ejercicios. Revision del Cuaderno y Block de
Actividades.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saludo. Pasa la lista. Atienden y
Recuento de preparanel | 8minutos
la clase anterior. material de
clase.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Resoluciéon de
Ejercicios y revision los ejercicios
del Cuaderno y Block para completar |80minutos
de Actividades. el Cuaderno de
Actividades.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Despedida. Despedida. |2minutos
%%ﬁ- plfoae )fu %
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PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Ma. Verénica Urgelles.

Materia: Matematica. Amno: Octavo. Seccién: “D”

Fecha: 04 de Marzo del 2.002
Tema: Clase del Algebra.

Nimero de Clase : 23.

Contenido: Clase aclaratoria de los ejercicios del Algebra.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Atienden y
Saludo. Pasa la lista. preparan el 10minutos
material de clase.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Participacion
en la exposicién
y en la resolucién
Plantea ejercicios con posibles de ejemplos y
dificultades para los alumnos ejercicios en el
y los resuelve en el pizarrén, pizarrén, ademads | 70minutos
ademas responde las dudas de exponer las
planteadas por ellos. dudas
encontradas por
ellos en ciertos
ejercicios del
Algebra.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Cierre con breves ejercicios de ejemplos. Despedida. 10minutos
Despedida.




9000000000000 00000000000000000000000000000DODMOVMX

PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Ma. Verénica Urgelles.

Materia: Matematica. Afo: Octavo. Secciom: “D”

Fecha: 05 de Marzo del 2.002 Numero de Clase : 24.

Tema: Multiplicacién de Polinomios. Unidad: Polinomios.
Contenido: Multiplicacion de wuna constante por un Polinomio.
Multiplicacién de dos monomios: Producto de dos monomios y Producto de
un polinomio por un monomio.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saludo. Pasa la lista. Atienden y
Recuento de preparanel |15minutos
la clase anterior. material de
clase.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Participacion
Multiplicacién de una en la exposicion
constante por un Polinomio. y enla
Multiplicacién de dos monomios: resolucién de
Producto de dos monomios ejemplosy |65minutos
y Producto de un polinomio ejercicios en el
por un monomio. pizarrén.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Cierre con breves ejercicios de Despedida. |10minutos
ejemplos. Despedida.




PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Ma. Verénica Urgelles.

Materia: Matemadtica. Amno: Octavo. Secciéon: “D”
Fecha: 06 de Marzo del 2.002 Nuamero de Clase : 25.

Tema: Toda la Materia vista.
Contenido: Prueba Parcial.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Atienden y
preparan el
Saludo. Pasa la lista. material y el |15minutos
salén para el
examen.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Resuelven la
Prueba Parcial. pruebaenel |73minutos
tiempo
establecido.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Despedida. Despedida. |2minutos
28! foue ST
IRMA PROF. GUIA FIRMA AL RACTICANTE
%w |
FIRMA PROF. ASESOR
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MATERIAL DIDACTICO

»

(MATEMATICA 8vo. “D”)
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MATERIAL DIDACTICO PARA
RELACIONES ENTRE CONJUNTOS

o Flechas de Colores en Cartulina
o Carteles de palabras para relacionar en Cartulina

o Carteles para la identificacién de los Conjuntos en Cartulina

Conjunto A Conjunto B
Palabras Antonimos

. Ocupado
L . Contenta
. Répido
2 . Lleno
. Feliz
3. . Cobarde
. Bajo
% . Obeso
9. Miedoso
5. 10. Flaco
11. Pequena
6. 12. Despacio
13. Enana
7. 14. Temeroso
15. Veloz




Conjunto A
Comidas

1-Hamburguesa

o]

2-Pizza <

Conjunto A
Restaurantes

\w 1-Arturo’s

w 2-Cinarrolls

3-Papa Jhons

4-Wendy’s

3-Pollo &

4-Arroz Chino

5-Sandwich 4

6-Roles de Canela .

7-Helado ér

5-KFC

2 6-McDonald’s

% 7-Subway

W 8-American Deli

" 9-Domino’s

10-Burger King




MATERIAL DIDACTICO PARA LA
DEFINICION DE FUNCION

a Flechas de Colores en Cartulina
o Carteles de palabras para relacionar en Cartulina

o Carteles para la identificacion de los Conjuntos en Cartulina

Conjunto A : Conjunto B
Ciudades Estados

1-Maracay..
2-Valencia._
3-Maracaibo

4-Caracas Federal
5-Cabimas * 3-Aragua
6-GUACATA wofp “¥ 4-Carabobo
7-Los Teques 5-Miranda
8-Cumana 6-Sucre

9-Guarenas
10-Carapano




MATERIAL DIDACTICO PARA
LOS SISTEMAS DE COORDENADAS CARTESIANAS

o Puntos de Colores en Cartulina
o Ejes de Coordenadas en Cartulina

o Nombres de los Ejes en Cartulina “x” y “y”

Y A




EVALUACIONES SEMANALES
DEL PROFESOR GUIA



FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION
ESCUELA DE EDUCACION

DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES
ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes

Ano

;( Dia | Mes | Afo
Semana N°

ve [¥ [0/ 1021 &t

77 161

02

ASIGNATURA

y — o
ALUMNO PRACTICANTE wa \ewomwea Uxgella
mala CuRsO” | 8D

SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

‘ Ponderacion
Puntualidad en la entrega 3 Puntos
Correspondencia entre la planificacién y el contenido programatico desarrollado 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos
Secuencia, relacion y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos

SUB - TOTAL

15 puntos | /i

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

Motlvacl n al muc:o de

41 Ponderacion

=
=]
~
W

3 Puntos | 7,
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | 2,
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos 1-/
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos | .3
Dominio del Contenido Programatico 5 Puntos Ij
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | 3
Propiedad y@decuaclérﬁy adecuacion en los métodos y técnicas 3 Puntos | %
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos |7,
Propiedad y adecuacion en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puntos i
Habilidad para establecer conclusicnes al final de la clase 5 Puntos ’1’
Claridad, precisién y concisién en la asignacién de tareas 3 Puntos | 3
Creatividad demostrada durarte el desarrollo de la clase 4 Puntos s i%_
Secuencia y logicidad en la expcsicién de ideas 5 Puntos |/

SUB - TOTAL

45 puntos |5

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

T = 72 Ponderacion
Control de la Asnstenma de los alumnos 6 Puntos
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos
SUB - TOTAL 20 puntos

4

.l a i

1l




S Ponderacion
a evaluacion y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos

Correspondencia entre |

Habilidad para el disefio del instrumento de evaluacion 3 Puntos

Precisién y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes | 3 Puntos’
SUB - TOTAL 10 puntos

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL
PRACTICANTE:

S S Ponderacion | Nota
Puntualidad en la asistencia a clases 1 Puntos | |
Presentacién Personal 1 Puntos | |
Presentacién y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos _{
Receptividad en recomendaciones y sugerencias : 2 Puntos 2,
Redaccién 1 Puntos | /
Ortografia 1 Puntos /
Utilizacién del Iéxico 1 Puntos | /
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos | /
Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos 1 Puntos /

SUB - TOTAL 10 puntos | /{}

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 190 PUNTOS 3 j ||

Notas:

#¥ Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de
la semana.

+ Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

=
Profesor Guia Alumno Practicante Profesor Asesor

D........O.......O.........................‘..'i




LA~ T

FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION .+ -

ESCUELA DE EDUCACION 5 g g
@. DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES - ", - - .
:‘" ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

i = __E UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

" Dia | Mes | Afio Dia | Mes | Afio
Semana N° e Del | 144 | o4 |2o2| Al | {6 Ol |2002
ALUMNO PRACTICANTE |mMAR/A VERONICA ORGEUES C-
ASIGNATURA MaerxncA] CURSO [ fw'n*
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:
244 Ponderacion | Nota
3 Puntos

Correspondencia entre la planificacién y el contenido programatico desarrollado | 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos
Propiedad y adecuacion en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos

SUB - TOTAL

15 puntos | /°

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

T | Ponderacién | Nota
clase 3 Puntos | 3
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | 2,
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos 3
Utilizaci6n de los recursos didacticos 3 Puntos ,?ﬂ,'_
Dominio del Contenido Programético 5 Puntos |4
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | 3
Propiedad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos | 3
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos | %
Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puritos ,a
Habllidad para establecer conclusiones al final de la clase 5 Puntos '-[ ;
Claridad, precisién y conclsién en la asignacién de tareas 3 Puntos 5
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos.
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos
SUB - TOTAL 45 puntos f4 %4
SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:
T . : Ponderacién_| Nota
Control de la Asistencia de los alumnos 6 Puntos | 5
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos ¥
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos 6_
SUE - TOTAL 20 puntos




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo en clases con evaluacion) .

re la evaluacion y los contenidos desarrollados en clases

i Ponderacion

LK

i

4 Puntos

Habilidad para el disefio del instrumento de evaluacién

3 Puntos

Precision y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes

3 Puntos’

SUB - TOTAL

10 puntos

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL

PRACTICANTE:
G ] Ponderacion | Nota
Puntualidad en |a asistencia a clases 1 Puntos | 4L
Presentacion Personal 1 Puntos | 4
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos | 4
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos | 2
Redaccién 1 Puntos | 4
Ortografia 1 Puntos | 1
Utilizacién del léxico 1 Puntos | &
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos | 4
Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos 1 Puntos | 4
SUB - TOTAL 10 puntos

CALIFICACICN OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS

Notas:

e Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de

la semana.

» Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

90

LIRS

a..

1

Profesor Guia

N
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UNIVERSIDAD CATOLICA AND_RES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUC.ACION FOAEE
ESCUELA DE EDUCACION i A
DEPARTAMENTO DE PRACTICAS. DOCENTES o g
ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

2 Dia | Mes | Afio Dia | Mes | Afo
Semana N° — Del | 24 | Of |Z02] Al | 23 | ©4 |2002
ALUMNO PRACTICANTE |Makia VERONI(A URGECL(CES T.
ASIGNATURA MaTE~MATCAl CURSO | 82 “p

SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

i1 Ponderacion

.dﬁv o
Puntualidad en la entrega

3 Puntos
Correspondencia entre la planificacién y el contenido programatico desarrollado | 3 Puntos
Propiedad y adecuacion en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos
Propiedad y adecuaci6n en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos

SUB - TOTAL

15 puntos | {§

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

Mo wacnén al II‘!ICIO de Ia clase

Claridad, precisién y concisién en la asignacién de tareas

3 Puntos

Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase

4 Puntos.

3 Puntos | &
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | 2/
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos 2,
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos ,?/
Dominio del Contenido Programético 5 Puntos | 44
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos 3
Propiedad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos | %
Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puritos Z/
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5 Puntos | 4

g

Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas

5 Puntos

SUB - TOTAL

45 puntos |

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

Control de la Asrstencaa de los alumnos

1 6 Puntos

Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos

Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos
SUE - TOTAL 20 puntos |




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo en clases con evaluacion) .

S

: SRR b ] Ponderacion | Nota
Correspondencia entre la

4 Puntos
Habilidad para el disefo del instrumento de evaluacién 3 Puntos /

Precision y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes | 3 Puntos’ /
SUB - TOTAL 10 puntos }

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL
PRACTICANTE:

: S S 4 Ponderacién

Puntualidad en la asistencia a clases 1 Puntos
Presentacion Personal 1 Puntos
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos
Receptividad en recomendaciones y sugerencias : 2 Puntos
Redaccién 1 Puntos
Ortografia 1 Puntos
Utilizacién del léxico 1 Puntos
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos
Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos 1 Puntos

SUB - TOTAL ] 10 puntos | §

CALIFICACICN OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS 8’

Notas:

Jy Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de
la semana.

» Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

PR 4

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

L=

Profesor Guia Alumno Practicante Profesor Asesor

2000000000000000000000000000000000000000000000)
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FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION ..
ESCUELA DE EDUCACION
DEPARTAMENTO DE PRACTICAS. nocsnm By
ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA. :

UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO

5=

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

6/ Dia | Mes | Ano Dia | Mes | Afo
Semana N° pel | 2RO 102 | AL |3 0L 102
ALUMNO PRACTICANTE | "aiin N awoniea

ASIGNATURA CURSO 8D

?s/d@%

SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

2 T Ponderacién
Puntualidad en la entrega 3 Puntos
Correspondencia entre la planificacién y el contenido programético desarrollado | 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de recursos didécticos 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos
Secuencia, relacion y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos
SUB - TOTAL 15 puntos
SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:
32 o2 e SR Ponderacion | Nota
Motxvacuén al inicio de la clase 3 Puntos _3
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | .2/
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos ‘3
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos 2/
Dominio del Contenido Programatico 5 Puntos q
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos 3
Propiedad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos | 3
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos | '3
Propledad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puntos ,?/
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5 Puntos 5’
Claridad, precision y concisién en la asignacion de tareas 3 Puntos ,3 :
Creatividad demostrada durante el desarrollo de.la clase 4 Puntos:| & 5
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos ;1
SUB - TOTAL 45 puntos |G T
SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:
Ponderacién | Nota

Control de la Asistencia de Ios alumnos

6 Puntos
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos
Control de entrada y salida de los alumnos duranté el desarrollo de la clase 6 Puntos

SUB - TOTAL

20 puntos | #;

o
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'—Correspondenc:a entre la evaluacion y tos contentdos desarrollados en clases 4 Puntos N;){ta

Habilidad para el disefo del instrumento de evaluacion 3 Puntos | 2

Precision y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes | 3 Puntos’ 3
SUB - TOTAL 10 puntos [ /7).

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL
PRACTICANTE:

o i Ponderacion | Nota
Puntualldad en Ia amslenma a clases 1 Puntos | {
Presentacién Personal 1 Puntos | |
Presentacién y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos | £
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos ,2
Redaccién 1 Puntos |
Ortografia 1 Puntos | |
Utilizacién del Iéxico 1 Puntos | 4
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos | A
Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos 1 Puntos _j
SUB - TOTAL 10 puntos| /i)

CALIFICACICN OBTENIDA EN I;A SEMANA EN BASE A 700 PUNTOS %

Notas:

« Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor

. guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de
la semana.

« Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

b

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

1
|

o Wit 4]

=
Profesor Guia . Alumno P’actlcante Profesor Asesor




UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION ..+ v .
ESCUELA DE EDUCACION :
DEPARTAMENTO DE PRACTICAS. pocmrm it o
ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA. -

re

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Afo Dia | Mes

Afo

N

Semana N° Del | 04 |02 2021 A | 02

]
)<y v )
(%% /21_;(/;.*—'

(0

ALUMNO PRACTICANTE [ oo Vérdneca ume('
ASIGNATURA Motz wal CURSO / |

-
%)

SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

Puntualtdad en Ia entrega

Ponderacién

3 Puntos

Correspondencia entre la planificacién y el contenido programético desarrollado

3 Puntos

Propiedad y adecuacion en la seleccién de recursos didécticos

3 Puntos

Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas

3 Puntos

Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior

3 Puntos

SUB - TOTAL

15 puntos |

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

8 #:3 Ponderacion | Nota |
Motlvamén al inicio de la clase 3 Puntos | %
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | 2
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos | 3
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos | 2
Dominio del Contenido Programético 5 Puntos
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos 2—
Propiedad y adecuacidn y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos 3
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos j
Propledad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puritos | .2
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase - 5 Puntos | 5
Claridad, precisién y concisién en laraslg'naclé.p de tareas 3 Puntos =l
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos: q :
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos 5 ;

SUB - TOTAL 45 puntos |

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

i Ponderacion | Nota
Control de la Asistencia de los alumnos 6 Puntos G ]
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos :{-
Control de entrada y salida de los alumnos duranté el desarrolio de la clase 6 Puntos 6
SUE - TOTAL 20 puntos | #9

. —




T

: e
Correspondencia entre la evaluacién y los contenidos desarrollados en clases

4 Puntos
Habilidad para el disefo del instrumento de evaluacion 3 Puntos
Precision y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes | 3 Puntos

SUB - TOTAL

10 puntos

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL
PRACTICANTE:

Presentacion Personal

Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase i1 Puntos
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos
Redaccién 1 Puntos
Ortografia 1 Puntes
Utilizacion del Iéxico 1 Puntes

Modulacién, diccidén y tono de voz

1 Puntos

Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos

1 Puntos

SUB - TOTAL

10 puntos | ;

CALIFICACICN OBTEMIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS

Notas:

« Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la notafinal de

la semana.

Wi

» Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

A -

Profesor Guia - Alumno Prac

ticante Profesor Asesor




FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION
ESCUELA DE EDUCACION

DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES _
ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO

e

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes

Ano

C/ Dia | Mes | Afo

Semana N° Dol 1 1% 102 S22 A

#RED e e
U~ LA —2

ALUMNO PRACTICANTE | MARiA VERONICA URGTUTD

ASIGNATURA MAEMATICA | CURSO | 82D
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

e 1 Ponderacion
.Punlualudad en.la entrega 3 Puntos
Correspondencia entre la planificacién y el contenido programético desarrollado | 3 Puntos
‘Propiedad y adecuaci6n en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos
Secuencia, relacion y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos

SUB - TOTAL 15 puntos |:}.?
SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:
S = o 1 Ponderacion
Motlvacrén ali lnICIO de la clase P 3 Puntos
Recuento de la clase anterior 2 Puntos
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos
Dominio del Contenido Programatico 5 Puntos
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos
Propiedad y adecuacion y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos |
Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Purntos
Habllidad para establecer conclusiones al final de la clase - 5 Puntos
Claridad, precisién y concisién en la asignacién de tareas 3 Puntos |.?
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos:| 4
Secuenciay logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos’

SUB - TOTAL - 45 puntos |!
SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

Ponderacion

Control de la Asistencia de los alumnos 6 Puntos
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos
Control de entrada y salida de los alumnos duranté el desarrolio de la clase 6 Puntos :

SUE - TOTAL 20 puntos [/

_—




o000

o

l

e : Z18 | Ponderaciin | Nota
Correspondencia entre la evaluacién y los contenldos desarrollados en clases 4 Puntos /
Habilidad para el diseno del instrumento de evaluacion 3 Puntos 7 :

Precision y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes

3 Puntos’

SUB - TOTAL

10 puntos ff

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL

PRACTICANTE:
3 S Ponderacian | Nota

Pu ualidad en la asistencia a clases 1 Puntos | 4
Presentacién Personal 1 Puntes | A
Presentacién y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos | 4

Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos ,Z
Redaccion 1 Puntos | 4
Ortografia 1 Puntos | A
Utilizacién del léxico 1 Puntes | 4
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos | 4
Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos 1 Puntos _{

SUB - TOTAL 10 puntos [ £¢}

@
CALIFICACICN OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS

Notas:

« Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la notafinal de

la semana.

« Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Mﬂ_&,ﬁmoﬁo o Muﬂn

PR )

Bt/ 0 Bl
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Profesor Guia

. Alumno Practicante

L
~ N

Profesor Asesor
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UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y mucmtéu

_;( Dia | Mes | Aio D[a Mes | Afo

Semana N° Del | /¥ |02 Al | X< |02 10O<
A Al

ALUMNO PRACTICANTE ot W9eXlos - :

ASIGNATURA | CURSO | &)

SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

Nota

] 3 Puntos

eg
Correspondencia entre la planificacién y el contenido programatico desarrollado | 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos
Propiedad y adecuaci6n en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos

Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior

3 Puntos

SUB - TOTAL

15 puntos

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

Nota

Motivacion al inicio de la clase 3 Puntos | %
Recuento de la clase anterior 2 Puntos Z
Calidad en el contenido de los recursos didécticos 4 Puntos | 2
Utilizacion de los recursos didacticos 3 Puntos ,?,
Dominio del Contenido Programético 5 Puntos | H
Habllidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | 3
Propledad y adecuacion y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos T
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos | 9
Propledad y adecuacion en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puritos | «(/
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5 Puntos
Claridad, preclisién y concisién en la asignacién de tareas 3 Puntos
Creatividad demostrada durante.el desarrollo de la clase 4 Puntos::
Secuencla y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos

" SUB'- TOTAL 45 puntos

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

i Ponderacion | Nota
Control de la Asistencia de los alumnos 6 Puntos | ¢
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos ?
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrolio de la clase 6 Puntos |

SuUB - TOTAL

20 puntos | £/




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo en clases con evaluacion) .

l

o 4 Ponderacion | Nota
Correspondencia entre la evaluacion y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos q
Habilidad para el disefio del instrumento de evaluacion 3 Puntos j
Precision y claridad al establecer criterios para la correccién de tareas e informes | 3 Puntos’ 3
SUB - TOTAL 10 puntos | f{!

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL
PRACTICANTE:

untualidad en la asistencia a clases 1 Puntos
Presentacién Personal 1 Puntos
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos
Redaccién 1 Puntos
Ortografia 1 Puntos

Utilizacién del léxico

1 Puntos

Modulacién, diccién y tono de voz

1 Puntos

Capacidad para ganarse la estimacién y el respeto de los alumnos

1 Puntos

SUB - TOTAL

10 puntos |

CALIF!ICACION OBTENICA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS

Notas:

« Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de

la semana.

« Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

0 bk

ot 4 (l

- _J “"
Alumno Practicante

Profesor Guia

T <

Profesor Asesor




=] UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
3 %‘?B ] FACULTAD DE HUMANIDADES Y mumcxén i
G ESCUELA DE EDUCACION e
A @ DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES _ k fea e
NENHLAY  ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA. v,

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Afo Dia | Mes | Afo
Semana N° 8 pel [ .25 [OX 1021 A [©] 103 [02
A

ALUMNO PRACTICANTE

e \mmuéa Uxa 2,

ASIGNATURA CURSO’

Telemdic, |

| &b

SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

i Ponderacion
Puntﬁalldad en la entrega 3 Puntos
Correspondencia entre la planificacion y el contenido programatico desarrollade | 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos
Propiedad y adecuacion en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos
SUB - TOTAL 15 puntos |
SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:
T A g S =4 Ponderacion | Nota
Monvamén al inicio clase 3 Puntos | %
Recuento de la clase anterior 2 Puntos ,2
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos -—]
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos 3
Dominio del Contenido Programético 5 Puntos | ©
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos ‘3
Propiedad y adecuacién y adecuacion en los métodos y técnicas 3 Puntos 6
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos | .3
Propledad y adecuacion en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puritos ;2
Habllldad_para establecer conclusiones al ﬁnallde la clase 5 Puntos | 5
Claridad, precisién y conclisidn en la asignacién de tareas 3 Puntos -1
Creatividad demostrada durante el desarrolilo de la clase 4 Puntos. L’
Secuencia y logicidad en la exposicién de Ideas 5 Puntos |5
SUB-TOTAL 45 puntos | A

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

= «'&?‘- T ""93:@?0' R .\42 RRT T

Control de la Asnstencna de Ios alumnos

4 Ponderacion

Nota

6 Puntos

Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos

Control de entrada y salida de los alumnos duranté el desarrolio de la clase 6 Puntos
SUB - TOTAL 20 puntos f

—




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo en clases con evaluacion) ¥-.

: SR .. ]| Ponderacion | Nota
Correspondencia entre la evaluacion y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos 7
Habilidad para el diseno del instrumento de evaluacién 3 Puntos 3
Precision y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes | 3 Puntos’ 5

SUB - TOTAL 10 puntos | /

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL
PRACTICANTE:

i i Ponderacion | Nota
Puntualidad en la asistencia a clases 1 Puntos | |
Presentacion Personal 1 Puntos | {
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos | {
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos | A
Redaccién 1 Puntos | /
Ortografia 1 Puntos | /
Utilizacion del 16xico 1 Puntos | /
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos /
Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos 1 Puntos

SUB - TOTAL 10 puntos | ;

CALIFICACICN OBTEMIDA EN I;A SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS /[)0

Notas:

¥ Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor

guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de
la semana.

+ Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

'RL ko

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

g»uf :@L? |
) j

Profesor Guia ~ Alumno Practicante Profesor Asesor

20000000000 |




FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION :.
ESCUELA DE EDUCACION T
DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES _
ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

e Adr AL RS NS A A d A LMNEIONCAD DL LA

EVAL-UA CION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

q Dia | Mes | Afio Dia | Mes | Afo
Semana N° Del [0 [03 [0/ | Al OB |03 |07
Vi Fa¥ 4
ALUMNO PRACTICANTE | Wady o Uxaolles .
ASIGNATURA pdomdlp.| CGORSO | Ep
SOBRE LOS PLANES DE CLA/SE:
4 Ponderacion | Nota

Puntualidad en la entrega 3 Puntos 3
Correspondencia entre |2 planificacién y el contenido programético desarrollado 3 Puntos j
Propiedad y adecuacién en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos 3
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos 3
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos i

SUB - TOTAL 15 puntos [ £5

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

4 Ponderacion

Motivacién al inicio de la clase

Recuento de la clase anterior

3 Puntos %
2 Puntos

Calidad en el contenido de los recursos didacticos

4 Puntos

Utilizacion de los recursos didacticos

3 Puntos

Dominio del Contenido Programatico

5 Puntos

Habllidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos

3 Puntos

Propiedad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas

3 Puntos

Promocién de la participacién en clase

Propledad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos

2 Puntos

Hablilidad para establecer conclusiones al final de la clase -

Ciarldad, precisién y concisién en la asignacién de tareas

3 Puntos |

9
3
s 3
]
2
3 Puntos | 3
-
5
Z—

Creatlvidad demostrada durante el desarrolio de la clase

4 Puntos:| 4

Secuenciay logicidad en la exposicién de Ideas

5 Puntos

SUB - TOTAL:

45 puntos |[G&| T

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

Ponderacién

Control de la Asistencia de los alumnos

6 Puntos

Dominio del ambiente adecuado para las actividades de! aula

Control de entrada y salida de los alumnos duranté el desarrollo de la clase

8 Punins

6 Puntos

SUEB - TOTAL

20 puntos 4




\

SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo-en clases.con evaluacion)

Ponderacién | Nota
Correspondencia entre la evaluacion y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos L'
Habilidad para el disefo del instrumento de evaluacién 3 Puntos B
Precision y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes | 3 Puntos” 3
SUB - TOTAL 10 puntOS
SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL
PRACTICANTE:
Ponderacion Nota
en la asistencia a 1 Puntos | 4/
Presentacién Personal 1 Puntos | /
Presentacién y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos /
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos ,8
Redaccién 1 Puntos | /
Ortografia 1 Puntos | /
Utilizacién del [xico 1 Puntos | /
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos | /
Capacidad para ganarse la estimacién y el respeto de los alumnos 1 Puntos /
SUB - TOTAL 10 puntos [ 4

CALIFICACICN OBTEMIDA EN LA SEMANA EN BASE A 700 PUNTOS

Notas:

H0

« Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor

. guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de
la semana.

» Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

PR )

Profesor Guia

. Alumno Practicante

T

Profesor Asesor
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i UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION -
5| ESCUELA DE EDUCACION S T ; o
5§/ DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES
ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

t..,...........................................

SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

10 Dia | Mes | Afo Dia | Mes | Afio
Semana N° |- Dol [I\ |03 [2002] Al {15 | 03 [2002
e e
ALUMNO PRACTICANTE | Mrva \ wqoniea  Usxg -
ASIGNATURA Y edomdm, | CURSO [ &0
7

P entrega 3 Puntos
Correspondencia entre |a planificacién y el contenido programatico desarrollade | 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos
SUB- TOTAL 15 puntos | £

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

Motivacién al inicio de la clase 3 Puntos
Recuento de la clase anterior 2 Puntos
Calidad en el contenido de los recursos did4cticos 4 Puntos
Utilizaci6n de los recursos didacticos 3 Puntos
Dominio del Contenido Programatico 5 Puntos
Hablilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos
Propledad y adecuacion y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos
Propledad y adecuacion en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puritos
Habllidad para establecer conclusiones al final de la clase 5 Puntos
Claridad, precision y concisién en la asignacion de tareas 3 Puntos
Creatividad demostrada durante.el desarrollo de la clase 4 Puntosy| -
Secuencia y logicidad en la exposicién de Ideas 5 Puntos
SUB - TOTAL 45 puntos

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

ontrol de |a Asistencia de los alumnos

Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula

8 Puntos

Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase

6 Puntos

SuB - TOTAL

20 puntos | ¢




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo en clases con evaluacién)

: 732 Ponderacion
Correspondenma entre la evaluacuén y los contenldus desarrollados en clases 4 Puntos

Habilidad para el disefio del instrumento de evaluacién 3 Puntos
Precision y claridad al establecer criterios para la correccién de tareas e informes | 3 Puntos’

SUB - TOTAL 10 puntos | £}

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL
PRACTICANTE:

T o Ponderacién | Nota
Puntualidad en la asistencia a clases 1 Puntos | /
Presentacién Personal 1 Puntos | /
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos | /
Receptividad en recomendaciones y sugerencias : 2 Puntos | &
Redaccién 1 Puntos | /
Ortografia 1 Puntos | /
Utilizacién del 1éxico 1 Puntos | /
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos | /
Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos 1 Puntos /
SUB - TOTAL 10 puntos ;-

CALIF!ICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS /&C)

Notas:

» Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de
la semana.

» Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

osssnmc:onss Y RECOMENDACIONES |
[ .
E G@ﬂ& a«&m o @ a O& S N
Vs ()

S L
- L
Profesor Guia Alumno Practicante Profesor Asesor

|




————+ UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y E uc.acxén

ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Afo Dia | Mes | Afio
Semana N° / 0 pel [ /] P33 102 A | /5 |05 |02,
4 an
ALUMNO PRACTICANTE | Waula  Varonien  UHaells
ASIGNATURA CURSO_ [  BD

%J'aaiﬂ@ I

‘00000000000000000000.0000.00...0000000.0.00000

SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

E Ponderacién | Nota
Puntualidad en la entrega 3 Puntos | 2
Correspondencia entre la planificacién y el contenido programatico desarrollado | 3 Puntos 3
Propiedad y adecuacién en |a seleccién de recursos didacticos 3 Puntos | 3
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos i
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 1 3 Puntos j

SUB - TOTAL 15 puntos [#§

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

Ponderacién | Nota
Motivacién al inicio de la clase 3 Puntos | 5
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | .2
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos l[
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos | %
Dominio del Contenido Programatico . 5 Puntos §
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | .F
Propledad y adecuacion y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos | 3
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos | 7
Propledad y adecuacion en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puritos |.<,
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5 Puntos | 5
Claridad, precisién y conclisién en la asignacién de tareas 3 Puntos | 3
Creatividad demostrada durante.el desarrolio de la clase 4 Puntos:| 4
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos

SUB - TOTAL 45 puntos |

Ponderacién | Nota
Control de la Asistencia de los alumnos 6 Puntos é
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos 8
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos
SUB - TOTAL 20 puntos ”‘f&’ fat

.




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo en clases con evaluacion) .

Ponderacion

SR S
‘E‘ir.re: nia entre la evaluacion y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos
Habilidad para el disefo del instrumento de evaluacién 3 Puntos
Precision y claridad al establecer criterios para la correccién de tareas e informes | 3 Puntos’

SUB - TOTAL 10 puntos Seiges

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES

PRACTICANTE:
“] Ponderacién
1 Puntos
Presentacién Personal 1 Puntos
Presentacién y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos
Redacci6n 1 Puntos
Ortografia 1 Puntos
Utilizacién del 1éxico 1 Puntos
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos
Capacidad para ganarse la estimacién y el respeto de los alumnos 1 Puntos
SUB - TOTAL 10 puntos

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS

Notas:

» Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de

la semana.

/00

» Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

$ M (A
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:
|

|




EVALUACION SEMANAL
DEL PROFESOR ASESOR
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UNIVEKSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO o 5
e ESCUELA DE EDUCACION '_ VISITA N° A
® DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES i
. .
Ll
. 2 Vesoui 20/e]
- ALUMNO PRACTICANTE M? Vepowica URéelles FECHA 2/2002
® INSTITUCION Colesip Sav AGuskn de Catecuwdo
gl ASIGNATURA Mafen A% ca CURSO BY Ge4ro
° .
- FORMATO DE SUPERVISION
o S
1-. Dominio del x
Contenido

2-. Estrategias X
Didacticas A
3-. Manejo de |la X
Disciplina
4-. Utilizacion de
ecursos )(
idacticos
-. Grado de :
articipacion del x
alumnado
- Vocabulario

2cnico, tono de x %)
oz y diccion.

W

(=

W
s

EVALUACION

totaL| /9

A= Excelente. (17-20 ptos.): Su desempeiio es claramente superior al esperado en la categoria.
B= Muy Bien (14-16 ptos.): Se desempefia en forma satisfactoria en la categoria.
C-. Regular (10-13 ptos.): Su desempeiio no es satisfactorio. Debe superar sus deficiencias.

D-. Deficiente (05-09 ptos): Su desempefo es claramente inferior al esperado en la categoria. Es
imprescindible que supere sus deficiencias. De lo contrario estara reprobado en la categoria.

|




EVALUACION CUALITATIVA:

A-. Descripciéh detallada de la clase:

Pewrso : P rneeon

- Fallet e Pobiwonos.. (GRupalY.. . __

B-. Consideraciones positivas:
- Pvew 1rato comw los alurmos

H ‘PA&H&.‘PA@;D Del  aplyrahAso

C-. Consideraciones Negativas:
- HAve0 De  Disupliwa (MEforat)

Fal

A r

Firma del\guf)/ervisor

20 /2 [2002,
Fecha

o —— -
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EVALUACION FINAL
DEL PROFESOR GUIA
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UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
Urb. Montalbén - La Vega - Apartada 29068

Facultad de Humanidades y Educacién
Escucla de Educacion

Practicas Docentes
Especialidad de Fisica y Matematica

“EVALUACION FINAL DE PRACTICAS DOCENTES PARA USO DEL PROFESOR GUIA”

Asignatura:

ORIENTACIONES PRELIMINARES: Estimado Profesor Guia, a continuacién Ud. encontrara tres (3)
apartados que forman parte de esta Evaluacion Final de las Practicas Docentes que el Alumno-Practicante

realizo en su grado y seccion. El primero de estos apartados identificado con el nimero romano I, se refiere a

la Escala de Calificacion que Ud. debera utilizar para evaluar las Practicas de Ejercicio Docente.

Después de cada uno de los aspectos a evaluar, Ud. encontrard un paréntesis (
horizontal

) seguido de una linea
___ . De acuerdo a la Escala de Calificacion, escriba en el paréntesis la letra que de acuerdo a la
actuacion del Alumno-Practicante considere corresponda. Asi por ejemplo, si considera que la actuacion del
Alumno-Practicante en un aspecto en particular fue excelente, procedera a escribir entre los paréntesis la letra

“E” . Luego procedera a escribir en la linea horizontal que sigue al paréntesis, la calificacion que considere

corresponda de acuerdo a los parametros de la excelencia; en este caso “19” 0 “20” puntos.

El segundo apartado, identificado con el nimero romano LI, se refiere a la Evaluacion de las Practicas de

Ejercicio Docente que Ud. ha venido evaluando a todo lo largo del proceso a través de cada una de las

Evaluaciones de las Clases realizadas por el Alumno-Practicante. El tercer apartado identificado con el

numero romano III , se refiere a la Evaluacion definitiva de las Practicas de Ejercicio Docente.

I) ESCALA DE CALIFICACION: .
E=EXCELENTE : 1920 PUNTOS
MB = MUY BIEN: 17-18 PUNTOS

B = BIEN: 14-16 PUNTOS
R=REGULAR:  10-13 PUNTOS

D = DEFICIENTE 01-09 PUNTOS




E = EXCELENTE : 1920 PUNTOS
MB = MUY BIEN: 17-18 PUNTOS
B = BIEN: 14-16 PUNTOS
R=REGULAR:  10-13 PUNTOS
D = DEFICIENTE 01-09 PUNTOS

1) DE LAS PRACTICAS DE EJERCICIO DOCENTE: SOBRE LA PLANIFICACION :
1.- Puntualidad en la entrega de recaudos: Cronograma, Plan de Lapso, Planes de Clase, ,
Plan de Evaluacion, Material de Apoyo y Actividades de Evaluacion. - (E) 28 ptos.
2.- Interés en solicitar ayuda del Profesor Guia para discutir diferentes aspectos relacionados

con la Planificacion. (&) 20 ptos.
3.- Claridad y precision del Contenido Programatico en cada uno de los Planes de Clase. () /4 ptos.

4.- Correlacion entre las clases dictadas por el Alumno-Practicante y sus correspondientes
Planes de clase. (=) !g ptos.
5.- Los Objetivos Especificos de los diferentes Planes de Clase son evaluables, porque

expresan con precision lo que se desea obtener del alumno. (E) /5 ptos.

6.- Seleccion de los Recursos Didacticos. (E) [ﬂ ptos.

8.- Seleccion de Métodos, Técnicas y Procedimientos en los diferentes Planes de Clase.  ( £) éo ptos.
9.- Secuencia logica del Contenido Programatico entre el Cronograma, Plan de Lapso y
cada uno de los Planes de Clase. (E) & ptos.

10.- Aplicacién de nuevas ideas al disefio de los diferentes planes y otros materiales. e / E" ptos.

EVALUACION PARCIAL II DE PRACTICAS DOCENTES:
NOTALITERAL: £ . NOTA NUMERICA: / i .

OBSERVACIONES:
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- 7.- Preparacion de los Recursos Didacticos. (E) L‘i_ ptos.
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E =EXCELENTE : 19-20 PUNTOS
MB = MUY BIEN: 17-18 PUNTOS

B = BIEN: 14-16 PUNTOS
R=REGULAR:  10-13 PUNTOS
D = DEFICIENTE 01-09 PUNTOS

Il) DE LAS PRACTICAS DE EJERCICIO DOCENTE: SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE

1.- Motivacién al inicio de la clase
2.- Recuento de la clase anterior
3.- Presentacion a los alumnos de los objetivos a lograrse en cada una de las clases
4.- Presentacion y utilizacion de los Recursos Didacticos
' 5.- Habilidad para introducir el tema a tratarse en la clase
6.- Habilidad para motivar a los alumnos y mantener la clase activa
7.- Modulacion, diccion y tono de voz
8.- Utilizacién del léxico
9.- Secuencia en la exposicion de las ideas
10.- Dominio del Contenido Programatico
11.- Habilidad para transmitir el conocimiento
12.- Utilizacion de las Estrategias Metodologicas
13.- Utilizacion del pizarron
14.- Utilizacion del Material de Apoyo
15.- Habilidad para promover la participacion activa en clase
16.- Habilidad para responder las preguntas formuladas por los alumnos
17.- Habilidad para utilizar en clase diferentes Dinamicas de Grupo
18 - Contrel eficiente y continuo del trabajo que realizan los alumnos
19.- Interés por atender a cada alumno de acuerdo a sus necesidades
20.- Habilidad para establecer Conclusiones Finales en cada clase
21.- Asignacion de Tareas, Ejercicios y Trabajos de Investigacion con propiedad y criterio
22.- Motivacion para la siguiente clase

23.- Logro de los objetivos propuestos en cada una de las clases

EVALUACION PARCIAL II DE PRACTICAS DOCENTES:

NOTA LITERAL: é . NOTA NUMERICA: / 1 ;
OBSERVACIONES:

5y S8 pros.
(®) /€ ptos.
(&) 28 ptos.
(18) /8 _ptos.
(A8) /B _ptos.
(A8 /8 _ptos
(E) LD ptos.
(e) _& ptos.
() L0 ptos.
(E). ﬂ_ ptos.
(E) _}ﬂ_ ptos.
(E) 2O ptos.
(E) 20 ptos.
(ﬂ,b) J+ ptos.
A8) L8_ptos.
(E) A9 ptos.

89 j@ptos.

(E) ,@ ptcs.
(E) L0 ptos.
(A2 /8 ptos.
(48 /_ptos.
0(2)] _iptos.
(£) 20 ptos.




E = EXCELENTE : 1920 PUNTOS
MB =MUY BIEN: 17-18 PUNTOS
B = BIEN: 14-16 PUNTOS
R=REGULAR:  10-13 PUNTOS
D = DEFICIENTE* 01-09 PUNTOS

1I) DE LAS PRACTICAS DE EJERCICIO DOCENTE: SOBRE LA DISCIPLINA EN CLASE:

1.- Verificacion previa de las condiciones del aula A® J¥ ptos.
2.- Preparacion previa del Material de Apoyo y Equipo utilizado en la clase (&) _,,'3_@; ptos.
3.- Control de la asistencia de los alumnos (E) 20 ptos.
4.- Control de la entrada y salida de alumnos del aula de clase B /8 ptos.
5.- Dominio del gri.lpo ) (B J_c[_ ptos.
6.- Habilidad para superar situzciones imprevistas 712) _J8 pros.
7.- Habilidad para lograr la estimacion y respeto de los alumnos (E) AL ptos.
EVALUACION PARCIAL II DE PRACTICAS DOCENTES:
NOTA LITERAL: 2~ . NoTa NumErica: /9 .
OBSERVACIONES:
II) DE LAS PRACTICAS DE EJERCICIO DOCENTE: SOBRE LA EVALUACION:
1.- Coherencia entre las diferentes Actividades de Evaluacion y los Objetivos, Contenido
Programatico y las Estrategias Metodologicas previstas en los Planes - (E) _Zptos.
2.- Habilidad para disefiar diferentes Instrumentos de Evaluacion consistentes con los
objetivos formulados (E) ﬁ ptos.
3.- Habilidad para la asignacion de Tareas, Ejercicios y Trabajos de Investigacion,
consonos con la clase y con criterios razonables e) _ﬂ_ ptos.

4.- Precision y claridad al establecer las pautas de elaboracion de Tareas, Ejercicios o Trabajos( ) Afi ptos.

5.- Precision y claridad al establecer Criterios de Correccion de Tareas, Ejercicios o Trabajos ( £) ,43 ptos.

6.- Habilidad para la Formulacion de Preguntas en el caso de Interrogatorios o Pruebas Orales( ) 23 ptos.

7.- Habilidad para disefiar Pruebas Cortas, Tipo Ensayo y Pruebas Objetivas
8.- Uso de la Tabla de Especificaciones en la Evaluacion Final de Practicas Docentes
9.- Uso de la Tabla de Dificultad en la Evaluacion Final de Practicas Docentes
10.-Uso de la forma para establecer los Criterios de Correccion en la Evaluacion Final
11.- Habilidad para la realizacidn del Analisis Estadistico de los resultados de la Prueba Final
EVALUACION PARCIAL Il DE PRACTICAS DOCENTES:
NOTA LITERAL:_E . NoTA NumERICA: /9§ .
OBSERVACIONES:

(&) _Zﬂ_ ptos.

(&) 49 ptos.
(E) /9 ptos.
(E)/9_ptos.
(E) A9 ptos.

-




E =EXCELENTE : 19-20 PUNTOS *

MB =MUY BIEN: 17-18 PUNTOS

B =BIEN: 14-16 PUNTOS

R=REGULAR: 10-13 PUNTOS

D = DEFICIENTE 01-09 PUNTOS

IT) DE LAS PRACTICAS DE EJERCICIO DOCENTE: SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES
Y PROFESIONALES DEL. ALUMNO-PRACTICANTE:

1.- Puntualidad en la asistencia a clase y otras labores asignadas

2.- Presentacion Personal

(&) _ZOptos.

(&) L2 ptos.
3.- Presentacion y pulcritud en los diferentes formatos utilizados a lo largo del proceso (E) 2O ptos.

4.- Motivacion e interés ético y pedagbdgico en cada una de las actividades desarrolladas ( E) 2O ptos.
5.- Motivacion e interés en la participacion de Actividades Complementarias (E) 2D ptos.
6.- Receptividad ante las recomendaciones y sugerencias

( E)_ZP ptos.
7.- Redaccion y ortografia (E) 20 ptos.
8.- Uso del vocabulario con propiedad (E).ZO ptos.
9.- Modulacién, diccidn y tono de voz (F) 20 ptos.
10.- Capacidad de relacionarse con los alumnos (E) 20 ptos.

11.- Capacidad de relacionarse con el Profesor Guia y demis miembros del Personal Docente ( E) &4 ptos.
12.- Capacidad de auto-evaluacién (E ) 20 ptos.
EVALUACION PARCIAL @I DE PRACTICAS DOCENTES:
NOTA LITERAL: £ . NOTA NUMERICA: o207 .
OBSERVACIONES: _

IIT) EVALUACION FINAL DE LAS PRACTICAS DOCENTES:
Para concluir, solo resta calcular la nota literal y numérica definitiva de su evaluacion. Para ello, sume cada una
de las notas parciales y dividalas entre cinco (5) y asi obtendra la nota numérica final. Luego, con esta nota
numérica podra calcular la nota literal definitiva utilizando la escala de calificacion que se le ha proporcionado.
EVALUACION SOBRE :LA PLANIFICACION: NOTA LITERAL: £ . NOTA NUMERICA: 1_7_
EVALUACION SOBRE : DESARROLLO DE LA E: NOTA LITERAL: /£ .NOTA NUMERICA: /9 .
EVALUACION SOBRE LA DISCIPLINA EN CLASE: ~ NOTA LITERAL: Z . NOTA NUMERICA: /4 .
EVALUACION SOBRE: LA EVALUACION: NOTA LITERAL: £ .NOTA NUMERICA: /9. .

EVALUACION SOBRE: CUALIDADES PERSONALES Y
PROFESIONALES DEL ALUMNO-PRACTICANTE :  NOTA LITERAL: &= . NOTA NUMERICA: > .

EVALUACION FINAL: : NOTA LITERAL: £ .NOTA NUMERICA: /9.
OBSERVACIONES FINALES:

R — ! (]
7 ] =T ¢ /< iy
FIRMA ALUMNO-PRAC, FIRMA PROF. GU'IA.# - rIRMA PROF. ASESOR: - =,
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U.E. COLEGIO SAN AGUSTIN

MATEMATICA 8vo. "D"

10% 20% 20% 20% 10% 10% 10%

1 |Aguirre Camacho, Nelaidy Ruth 2 3.4 3.7 2 2 9 2 18

2|Arocha Padilla, Mary Andreina 1.3 2 1,2 1,6 0,5 0,5 0,5 8

3|Ayala Rivas, Junior Alexis 1.5 28 2.4 2.4 0,5 2 1 14

4 |Azuaje Camacho, Yeniree Gabriela 1,4 3,2 1,4 2,4 1 0,5 1.5 12

5|Becerra Cohen, Julio Alberto 1.3 3,4|NP NP 0,5 1 0,5 9

6 |Berra Romero, Naybek Alejandra 1.8 2 1,4 3 1 1 051 10

7 |Betancourt Nava, Andrés Alejandro 0,5 0,6 0,4 2,8 0,5 0,5 0,5 6

8|Blanco Colmenarez, Diego Eduardo 1 2 1 2,4 19 1 1 10

9|Brandt Carrero, Ricardo Antonio 1,4 3,2 2.4 3 1 0,5 1 13
10|cCaballero Ledn, Friccy Dargelis 0,7 1,6 1,6 3 0,5 0,5 0,5 8
11|Cano Oberto, Dajelyn Vanessa 1,3|NP NP 3[NP 0,5 1.5 14
12| Carpio Carpio, Yubresky Verdnica 1,9 0,6 1 2 1 1 2] 10
13|Contreras Mera, Maria Daniela 0,7 2,8 2,8 2.4 1 0,5 2 14
14|Crespo Rodriguez, Ericcson José 0,7 3.2 1 3 0,5 0,5 1 10
15|De Azkue Guillén, Luis Eduardo 0,6 1,8 16 26 1 1 1 10
16|De Jesls Fernandez, Robert 0,5 1,8 1,4 2,6 1 1 0,5 9
17 |Flores Solano, Alberto José 1,5 2,8 2,8 20 1 2 1 6
18|Galavis Martinez, Daniel Orlando 1.4 3,6 2.2 2 0,5 1 1 12
19|Galindez Andara, Darwin Millard 1.7 36 3,2 2 0,5 2 0,5 14
20|Garcia Anteliz, Wuences Andreina 1,6 1,4 2,4 2.2 0.5 0,5 1.5 13
21 |Goitia Molina, Irving Giovanni 1 2 0,8 2,6 0,5 0,5 1 8
22|Gonzélez Lugo, Hector José 0.7 2.2 1,4 0,8 0,5 0,5 1,5 8
23| Gonzélez Sendrea, Leonardo José 0,8 3.2 1,4 2 0,5 1 1.5 10
24 |Granda Garrido, César José 0,6 3,6 1 1,6 0.5 1 2| 10
25|Hurtado Calvillo, Wilmer Daniel 1,6 1 2 3.2 0,5 0,5 1 10
26 |Ledn Lobo, Paola Patricia 2 3.4 1,6 2 1 0,5 15 13
27 |Leén Mogolién, Darina Marianna 1,6 1,4 1,6 2.4 0,5 1 2 10
28|Lugo Zambrano, Francis Lisbeth 1,6|NP 1.8 2,2 0,5 0,5 1.5 8
29|Lugue Arispe, Jeisybeth Carolina 1,9 4 3,6 4.4 2 2 1] 20
30|Marcano Diaz, Maria Fernanda 1,4 1,6 1,2 2 0,5 0,5 1.5 9
31 |Nifio de Guzman, Paola Estefania 0,7 1,6 0,8 1.8 0,5 1 0,5 i
32| Pacheco Avila, Saile Mercedes 1,6 3,4 1,4 3,2 1 0,5 0,5 13
33 [Pefia Rengel, Angel Enrique 1.3 4 2,8 1,8 0,5 2 2 13
34 |Penso Guillen, Jests Rafael 0,8 0,6 1,4|NP 0,5 1.5 1 5
35|Pérez Chacin, Orquidea Georgina 0,7 2,8 2 24 1 0,5 1.5 13
36 |Pineda Pirone, Freddy Alejandro 1,5 3.2 2,6 2,6 0,5 0,5 1.5 12
37 |Pifiero Contreras, Jorge Luis 0,7 2.2 12 0,8 0,5 0,5 1,5 8
38|Porras Muijica, Everlin Yarinee 1.4 1,6 1,2 2.2 1 1 1,5 10
39| Quintero Fuentes, Wileisky Alexandra 1,4 2.2 2 2,4 1,5 0,5 1.5 14
40|Ramos Patifio, Yorliany Zukey 1,6 2 1 2,6 0,5 0,5 1 10
41 |Rodriguez Alvarado, Karla Daniela 2 2.4 1 3,8 0.5 0.5 0,5 12
42 |Rodriguez Suarez, Rommel Manuel 1,9 4 2 2,8 0,5 2 q 14
43|Rojas Garcia, Oscar Jhoan 1,6 2.4 1,6 2 0,5 0,5 2] 12
44 |salazar Pineda, Sulymar Andreina 0,8 2 2,2 2,6 0,5 0,5 1,5 12
45|salvatierra Marquez, Jhuilmar Zoe 1,9 3,6 3.4 2.4 2 1.5 1.5 19
46|Sanchez Castellanos, Kendys Omaris 2 4 3,4 42 2 1.5 1,5 19
47 |Sequera Camacho, Mailyn Carolina 1,9 3,4 2,8 4.4 2 1.5 0.5 18
48|Solano Salinas, Wiadimir Alfonso 1,6 1 1,8 2,4 0,5 1 1 10
49|Suérez Patifio, Angel Eduardo 1.5 2.6 1.2 2.4 0.5 2 0,5 11
50|Torrealba Guardia, Eduardo Alonso 0,8 3,4 3,2 1,8 1 1 1.5] 12

| r#1| Taller # Parcial eb i ter Rasgos | 70%




EXAMEN DE LAPSO
MATEMATICA
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COLEGIO SAN AGUSTIN "CARICUAO"
Iic. Carmen Jylia Parra C,
MATEMATICA & grado E.B,D,

PRUEBA_FINAL II LAPSO

NOMBRES Y APELLIDOS:

#de 1ista: Seceibn? Fecha!

PARTE A COMPLETACION:

A continuacibn se te presentan varias proposiciones
que deberfs completar, colocando en el espacio correspondiente la palabra
0 las palabras que le den significado matemftico al planteamiento,

(1/2 punto ¢/u= Spuntos)

.- La funcibn donde todos los elementos del conjunto de llegada son imagen

de por lo menos un elemento del conjunto de partida se llama

E%t]éji%ivck
T

.~ En una funcibn todos los elementos del conjunto de partida deben

Eatow_celoonades ono. Solo. ez

.- La expresidn matemltica de una funcibn Afin es

FQQ = Y= o0x +b

.- La representacibn gré&fica de una funcibn Afin es

One. UWneo. recho

.~ E1 coeficiente de la variable con exponente cero , en un polinomio re-
cibe el mombre de _ 1ALV O :;fml€¥>@r’njA€174€

.- A1 completar el polinomio 7%5 - 6x24-3 resulta’

X2 + OXY 4OX°— bX*+0X + 3

.- E1 polinomio 9x~6-+8x2-¢x3 —Eaxl1L sy ordenado en forma creciente seriam .

-G+ 99X+ 8X* £x2 - ax

.- Los coeficientes del polinomio x3-6x2+-8x son*

AL -6, R

.- Para restar dos polinomios se le suma a un plonimio el




.~ 51 P(X)+(¢P(X9= O, en la suma de polinomios se cumple la propleded de
Elemzrio  Dionednica-

PARTE B DESARROLLO:

A continuacibn se te presentan varios planteamientos que

deberfis desarrollar en el espacio correspondiente, tomando en cuenta las
instrucciones, (15puntos)

1.- Indique, cuales de las siguientes relaciones son funciones (l/kpuntOLs/U=

lpunto)
c) A B a4 B
a, o1
b, 2
o3
—_ , o, ;3 - o ; e -
+Fonuen Xelaoen el oen —Fn cien?

2),- Clasifique las siguientes funciones (1/4punto c/u=lpunto)

a) © B p) C B e) C

N; Tayechva Dobre yechva Diyechva
. ":..--r 3 < - /A !
N\' (.9'\:):7‘/(2 71.@ L.J\b\VL_‘\

2.— Con leos osimuientes pares ordenadeos, gue pertecen a una rfuncidn?

A~—»B : {(030)3('131); (1:1); ('2”4-);(2’42}

Hallar: a) E1 diagrama sagital (1/2punto)

b) Dominio y Rango (1/4punto ¢/u= 1/2punto)

& ® ﬁwﬁ\:iojﬂsmildl,?y}
% ’&X'—%;%Cdlqg
ra
2




i

r i

5%

to]

(1/2punto ¢/u=2puntos)

A<°s"5)

B (g,4)
C(-1,3)
D(3,0)

4.~ Ubique los giguientes puntos en un sistema de coordenadas rectangulares

=

A
L5
o, T e
e J '
! -
|+ e+
L = —E—Aiilf)d‘cﬁbx
Lt = )
=
| i
|
A: f

- Gr&ficar la siguiente funcifn , e indique si es afin (2puntos)

e

1
N

I
=

WO

9909005000000 liigj!J!Lj!_!LjD 200000000000 000000000000° ID!D L

F(X)=_z% -1

W




g Con los siguientes polinomios

P(X)= §x3 - 8x2+.;3_ W — Frax
R W -Te

Q(X)= 1+’= Xa_ 523

4 2 6

R(K)= 9x° 5 _ 1x

= 4+
2 2
Hgllar: a) P(X)+ Q(X)4+R(X) (4puntos?
b) QX) - P(X) (2puntos)
c) 5 . R(X) (2puntos)
2
® Peo=D) ek
{;‘[ Al e ::LJ X:: gl E =
({’ - .
e T ,
T/ s ) i {/) - /\
.'-_) A X
¥ = -
- A\ -
l” \ TN = v" A =
4 5 \
4
\;J 1 — + =2 /
F T _/, / r — N <
- e
G - T2 2 XX GAy
- LA
7\ = - MR A
{\_Q" ) - X G—*i—x 1 [ / \\f »Dékx -
- v 2 2 J &£
NE . 5
¢ ', —A

—
—t
=

A

+ X

&
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TABLA DE ESPECIFICACIONES

.00.0.............00.....0.0....0....0....0..._
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COLEGIO SAN AGUSTIN

UD-4 - TERRAZAS F. G. - LA HACIENDA
4 g Primaria: 431.85.63
; Cigaiics { Secundarla: 4311616 - 431,04.91

CARICUAO - CARACAS

- TABLA DE ESPECIFICACIONES PARA ELABORAR PRUEBAS.

PROFESOR: (ARMEN JULA PARRA. CURSO._O'C  SECCION:A-P-1-D-€ ASIGNATURA: MATEMATICA
PASANTE S MARIA  VERONICA WREE LES : '

Nivel Taxonomico de los |Nivel Taxonémico de Técnicas de Evaluacion
: : objetivos de la Planif. las Preguntas de la Prueba. :
No. Obj. Esplliempo de Logro | Con[Com[Aplic| Analis] Sint |Evall Con|Com] Aplic | Analis] Sint| Eval | Ss|ParViF|Com] DIG] _ Des
-1 10 X : N A} X
5 4 X iz .
(el X NE X x|
AB 4 A X o X
9 30 X oA X
0 b X e x| X
oA © x A0 Pl
48 hro '

.....O.................O.‘.............‘......
e e e S S
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INSTRUCTIVO AL DOCENTE PARA ELABORAR
LA TABLA DE ESPECIFICACIONES.

La tabla de especificaciones es de gran utilidad para cl docente, quien dobe decidir sobre ol peso que en a prucba Hlovark cada una de
las diversas drca del contenido y de los objetivos. La proporcion de items correspondicntc a cada drea del contenido debe responder a
laimputmcilqneelpmfum'lchlyadndoaldcmﬂnhyounmtdtcmlaimpoﬂan:ianceuptocuotengzmhnmmdizq!es

que los alomnos deben lograr.
No. del Obietivo Esecifico: Coloque ¢l No. .del objetivo|Valor en Puntos: Indique ol valor cn puntos dc cada objetivo
especifico a cvaluar. | especifico. Utilice preferiblemente 1a escala del 1 al 20 para
Tiempo de Logro: Especifique las horas que invirtié durante claborar la prucba de lapso. (Correlacione el tiempo invertido en Ia
¢l lapso, para el logro de los objetivos planificados. explicacion del objetivo con el valor otorgado en puntos)
T e : Marque con una (x) el
IN;odccadaobjeﬁvoemciﬁco incluido en su prucba final de | Fecha de Entrega al Dpto de Evaluacién.
Taxo;madeBloom:
.- Con: Conocimiento
.- Com: Comprension Recuerde que debe entregar a Prucba de Lapso corregida por
.~ Aplic: Aplicacién : - |el Coordinador del Area, 3 dias antes de ser aplicadas.
- Andlis: Anélisis .
-~ Sint: Sintesis OBSERVACIONES:
- Eval: Evaluacion
el 1axonomico de A8 Freguntas de ) L Tueba: Wﬂl
No. dc la pregmnta de la procha lapso en el nivel
comrespondiente de la taxonomia. ,
: : Marque con una (x) la o las técnicas
s mwﬂwcadaobjeﬁwolpeciﬁoomhpmebade
Ahu;laim: .
R e Formaula para obtener ¢l valor en puntos que debe registrar|
rad . :
copsy Srindeingy ¥l | '~ Tiempe d logrodel obieive X 20 (vaor de a prucba).
QOM: Completscin. Total defT'S. de Objetivos
D/ G: Dibujos o Graficaciones . : ‘ AT
T —— | DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y CONTROL.
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ANALISIS ESTADISTICO DE LA
PRUEBA DE LAPSO




[tem

Respuesta correcta

Respuesta incorrecta
o incompleta

Sin contestar

Nitmero Nitmero % Nitmero %
de de de
alumnos alumnos alumnos
Parte I:
1 29 58 21 42 0 0
2 44 88 6 12 0 0
3 14 28 20 40 18 36
4 36 12 13 26 2 4
5 20 40 24 48 /] 14
6 2 50 18 36 9 18
7 32 64 14 28 & 10
8 24 48 30 60 2 4
9 16 22 19 38 13 26
10 4 8 35 70 11 2
Parte II:

11 36 g 9 18 0 0
12 36 72 8 16 1 2
13 32 64 18 36 p 4
14 50 100 0 0 0 0
15 3 6 44 88 3 6
16 32 64 18 36 1 2
17 36 72 14 28 0 0
18 41 82 10 20 0 0
19 16 22 38 76 6 12
20 22 44 4 8 16 32
21 28 56 24 44 2 4
22 20 40 21 42 11 2
23 9 18 30 60 10 20
24 10 20 4 64 8 16
25 9 18 26 52 8 16




»
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ANALISIS ESTADISTICO
DE LAS ENCUESTAS




ANALISIS ESTADISTICO DE LAS
ENCUESTAS DE MATEMATICA

1. EIl Profesor:

Nunca llegé
tarde.

E Pocas veces
lleg6 tarde.

OLlego6 tarde con
mucha

frecuencia.
O Siempre Llegd
tarde.

2. Consideras que el Profesor:

D Anima y
entusiasma a

estudiar.
E Te motivé lo

suficiente a
estudiar.
O Te motivo poco
529, para estudiar.

48%

ODesanima a

estudiar la
materia




]......O..................................Q....

3. El dominio de la materia mostrado por el Profesor fue:

40%

O Muy bueno.
B Bueno.
O Deficiente.

O Muy pobre.

4. Las explicaciones del Profesor fueron:

62%

B Muy metédicas y
ordenadas.

32% g Metddicas y
ordenadas.

6% 0%

0O Un poco
desordenadas.

O Muy desordenadas
y sin método.

5. Las explicaciones de los contenidos del Profesor fueron:

52%

@ Muy claras,
amenas y

recisas.
10% 0% @ Interesantes y

38% Claras

O Poco
interesantes y

confusas.
o Aburridas e

incomprensibles.




6. Al responder a las dudas el Profesor:

4%

54%

o Explica con
gusto las
veces

necesarias.
g Es paciente y

explica
nuevamente .

O Se molesta.

7. Para ayudar al alumno el Profesor demuestra:

44%

@ Gran interés.

@ Interés normal
en ayudar.

OPoco interés.

O Ninguna
disposicion.

8. El Profesor penmiti6 la participacion en clase:

16%

2%—\

" 82%

[ Siempre.

g3 Casi siempre.
0 Pocas veces.
O Nunca.




9. Cuando el Profesor estd en el aula la disciplina es:

6% 20%

@ Muy buena.
@ Buena.

O Regular.

O Deficiente.

10. En cuanto a las calificaciones:

@ Nunca han sido
entregadas.

20 12% g Son injustas.

2%

0 Son poco justas.

@ Son justas y
acordes con cada
alumno.

84%

11. El Profesor sale antes de terminar la hora de clase:

2% @ Siempre

g Casi siempre.
: O Pocas veces.
92% O Nunca.




12. El Profesor muestra un trato:

8% 0%

44%

13. La actuacion del Profesor es:

14. Tu participacién ha sido:

10%

24%

50%

48%

g Amable
respetuoso y
cordial.

E Normal en su

trato.

OMuy serio pero
sin agresividad.

O Agresivo y con
mal caracter.

@ Orientadora y
flexible.

& Tolerante.

O Rigida e
inflexible.

O Imponente.

Muy buena.
B Buena.
O Suficiente.

O Insuficiente.




15. Las evaluaciones aplicadas por el Profesor se ajustaron a la materia
impartidas:

Siempre.
g Casi siempre.

O Pocas veces.

88% I Nunca.

16. El Profesor calificé trabajos, tareas y exdmenes en una forma:

[@Justa y clara

@ Injusta.

OMuy injusta y no

94 clara.
01 Nunca entregé
notas.

17. En general la actuacion del Profesor:

0 Excelente.
@ Buena.

46%

O Regular.
O Deficiente.




18. La nota que darias al Profesor estaria:

76%

Entre 20y 18
puntos.

B Entre 14y 17
puntos.

OEntre 10y 13
puntos.

[0 Menos de 10
puntos.




ASPECTOS POSITIVOS Y RECOMENDACIONES
EN EL AREA DE MATEMATICA 8vo. “D”

Aspectos Positivos

Recomendaciones

Sus clases son para mi excelentes
siempre explica todo

Que no sea tan tolerante

Es ordenada

Aumente un poco el tono de voz

No se molesta

Prestar mas atencion con las
intervenciones

No le importa explicar varias veces

Que haga debates entre grupos

Es paciente

Tratar de pasar a todos los alumnos
al pizarron

Le gusta explicar

Ser menos penosa

Es buena, cariiiosa y amable

No explicar tantos temas diarios

Siempre estaba feliz

No dictar tan rapido

Que siga asi porque explica bien

Le gusta su trabajo

Es muy responsable y respetuosa

Nos entiende

Nos motiva a estudiar

Le da mucho mas interés a la clase

Siempre tiene un humor excelente

Le preocupaba nuestro aprendizaje

Nos dio tiempo suficiente para los
examenes

Su método de enseiiar es bueno

Hace que sus clases sean
interesantes
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FISICA 1ro. Cs. “D”
(Recoleccion de datos durante el
desempeiio docente)




PLAN INSTRUCCIONAL
DE LAPSO




COLEGIO SAN AGUSTIN DE CARICUAO

PLAN INSTRUCCIONAL LAPSO N.DE N.DE N.DE
N OBJETIVOS | OBIJETIVOS | OBJETIVOS
ANO ESCOLAR 2001 — 2002 GENERALES | ESPECIFICOS | GENERALES
LAPSO 2do. DELLAPSO | DELLAPSO | DEL ANO
ESCOLAR
I
11
111

PROFESOR: Maria Verénica Urgelles. ASIGNATURA: Fisica CURSO: 4to. “D”

SEMANA |OBJETIVO | OBJETIVO ESPECIFICO CONTENIDO METODOLOGIA FECHA
N° DIDACTICA
N° de Segiin Puntos a tratar en el desarrollo del objetivo | Estrategias y actividades a Correlacionadas
semana Programa desarrollar para el logro del con el plan de
objetivo ev.
Analizar el movimiento Ejemplos relacionados con la vida | Retroproyector
horizontal en el vacio cotidiana Pizarrén
1 34 Componente vertical de la Ejercicios 07/01/02
velocidad a
Componente horizontal de la 11/01/02
velocidad
Magnitud y direccion de la
velocidad resultante
Ecuaciones de desplazamiento
Tiempo de vuelo
Alcance horizontal




Analizar el lanzamiento Ecuaciones de velocidad en el Deduccion de las
inclinado momento del lanzamiento ecuaciones a partir del
Ecuaciones de la velocidad paraun |M.R.U.ydel MR U.V.
2 e B instante después del lanzamiento Aplicacion de las funciones 14/01/02
Ecuaciones del desplazamiento trigonométricas a
Deduccion de las ecuaciones de Pizarron 18/01/02
tiempo maximo y altura maxima Tirrografo
Ecuacion de tiempo de vuelo Ejercicios
Analizar el movimiento Elementos de la circunferencia Investigacion
circular Movimiento circular Retroproyector
Movimiento circular uniforme Pizarron 21/01/02
3 6.1 Elementos del movimiento circular | Cuerdas a
uniforme Ejercicios 25/01/02
Taller objetivos 3.4 — 3.5
Analizar el movimiento Ecuacion de la velocidad angular | Investigacion
circular (Continuacion) en funcion de la frecuencia Retroproyector 28/01/02
Ecuacion de la velocidad lineal en | Cuerdas a
4 6.1 funcion de la frecuencia Ejercicios 01/02/02
Relacion entre la velocidad lineal y | Intervenciones
la velocidad angular
Aceleracion centripeta
Analizar el movimiento Ley de Hooke Tirrografo
armonico simple Elementos del movimiento Pizarron 04/02/02
5 6.2 armonico simple Retroproyector a
Ecuaciones del movimiento Investigacion 08/02/02
armonico simple
Péndulo simple




Analizar el movimiento Pizarron
armoénico simple Ejercicios 11/02/02
6 6.2 Intervenciones a
15/02/02
Definir trabajo mecanicoy | Trabajo realizado por una fuerza Investigacion
potencia mecanica Analisis de la formula de trabajo Pizarron 18/02/02
7 8.1,82 Unidades de trabajo mecanico y Ejercicios a
equivalencias Parcial objetivos 6.1 y 6.2 22/02/02
Potencia mecanica
Unidades de potencia mecanica
Definir energia Concepto de energia Retroproyector
Analizar los diferentes tipos | Tipos de energia: Cinética y Pizarron
de energia Potencial Ejercicios 25/02/03
8 8.3, 8.4, 8.5 | Estudiar la conservacion de | Relacion entre trabajo y energia a
la energia mecanica Principio de conservacion de la 01/03/02
energia mecanica
Trabajo mecanico y Pizarron
potencia mecanica. Ejercicios
8.1, 8.2, |Energia. Tipos de energia Intervenciones 04/03/02
9 8.3, 8.4, 8.5 | Conservacion de la energia a
mecanica 08/03/02
Taller
8.1,8.2, 11/03/02
10 83,8485 a
15/03/02
R o ua
g L
C \\\_k.\.\__,\ L ' M ‘
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PLAN DE PRACTICAS DE
LABORATORIO DE FISICA




COLEGIO SAN AGUSTIN DE CARICUAO
PLAN DE LAS PRACTICAS DE LABORATORIO
ANO ESCOLAR 2001 — 2002

LAPSO 2do.

PROFESOR: Maria Veronica Urgelles. ASIGNATURA: Fisica CURSO: 4to. “D”

conceptos basicos del
Movimiento Rectilineo
Uniforme y del

Movimiento Uniformemente
Variado.

Representar la distancia
recorrida por un movil, la
rapidez y aceleracion alcanzada
en un momento dado a través
de las graficas (x,t) y (r,t)

Uniforme.
Movimiento
Uniformemente
Variado.

Experiencia # 1:

Con los datos obtenidos
construir una grafica (x,t)
e identificar la forma de
esta.

Determinar la pendiente
de la grafica.

. Qué representa dicha
pendiente y como es el
movimiento realizado?

Calcular la distancia
que se ha recorrido a
diferentes tiempos luego
de haber partido.
Experiencia # 2:

Con los datos obtenidos
construir una grafica (x,t)
e identificar la forma de

SEMANA N°'DE LA OBJETIVO ESPECIFICO CONTENIDO DE | ACTIVIDADES PARA EVALUACION
N° PRACTICA LA PRACTICA EL ALUMNO
1 3 Analizar experimentalmente los |Movimiento Rectilineo | Laboratorio 5% = 1pto.

Trabajo en clase
(Individual y
Grupal).
Correccion de la
practica hecha
en el cuaderno.




esta.

(Como es el
movimiento realizado?

Calcular el valor de la
pendiente para cada
punto.

Experiencia # 3:

Determinar la rapidez
en cada intervalo de
tiempo en la Experiencia
#1.

Con los datos obtenidos
construir una grafica de
la rapidez en funcion del
tiempo, e identificar la
forma de esta.

Diferencia de esta
grafica con la obtenida
en la Experiencia # 1.

Determinar la
pendiente.

Explicar qué significa el
valor de la pendiente.
Post — Laboratorio
Responder preguntas
practicas y de
razonamiento.




COLEGIO SAN AGUSTIN DE CARICUAO
PLAN DE LAS PRACTICAS DE LABORATORIO
ANO ESCOLAR 2001 —2002

LAPSO 2do.

PROFESOR: Maria Veronica Urgelles. ASIGNATURA: Fisica CURSO: 4to. “D”

Movimiento Parabolico.

Medir las posiciones
horizontales y verticales de una
esferita al caer.

posibles casos del
Movimiento en dos
Dimensiones.

Recordar las ecuaciones
a utilizar en este
Movimiento.
Laboratorio
Experiencia # 1:

Con los datos
obtenidos construir la
grafica de y en funcion
de x e identificar la
forma de esta.

Determinar la relacion
existente entre la grafica
y la trayectoria de la
esferita.

SEMANA N° DE LA OBJETIVO ESPECIFICO CONTENIDO DE | ACTIVIDADES PARA |EVALUACION
N° PRACTICA LA PRACTICA EL ALUMNO
3 5 Analizar experimentalmente los | Movimiento en dos Pre - Laboratorio 10% = 2ptos.
conceptos basicos del Dimensiones. Ejemplificar los Trabajo en clase

(Individual y
Grupal).
Correccion de la
practica hecha
en el cuaderno.




Cual es la relacion
entre “y” y “x”?

Calcular la pendiente.
Post — Laboratorio
Responder preguntas
practicas y de
razonamiento.

Resolver problemas de
Movimiento en dos

Dimensiones.

£ {?
FIRMA PROF. — FIRMA ALW PRACTICANTE FIRMA PROF. ASESOR
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COLEGIO SAN AGUSTIN DE CARICUAO
PLAN DE LAS PRACTICAS DE LABORATORIO
ANO ESCOLAR 2001 — 2002

LAPSO 2do.

PROFESOR: Maria Veronica Urgelles. ASIGNATURA: Fisica CURSO: 4to. “D”

y angulo de oscilacion del
péndulo.

Experiencia # 1:

Determinar como afecta
el periodo al variar la
longitud.

Con los datos obtenidos
construir la grafica de t*
enel eje “y" ydelenel
eje “x” e identificar la
forma de esta.

Determinar la relacion
existente entre el periodo
y la longitud de la
cuerda.

SEMANA N° DE LA OBJETIVO ESPECIFICO CONTENIDO DE | ACTIVIDADES PARA | EVALUACION
N° PRACTICA LA PRACTICA EL ALUMNO
; 6 Analizar experimentalmente los | Movimiento Armonico | Pre - Laboratorio 5% = 1ptos.

conceptos basicos del Simple. Ejemplificar los Trabajo en clase
Movimiento Arménico Simple. posibles casos del (Individual y
Determinar los factores que Movimiento Arménico | Grupal).
influyen en el periodo de un Simple. Correccion de la
péndulo como la longitud, masa Laboratorio practica hecha

en el cuaderno.




Experiencia # 2:
Determinar como afecta

la masa al periodo del
péndulo.

Construir una tabla con
los datos obtenidos y dar
las observaciones
correspondientes.

Post — Laboratorio

Responder preguntas
practicas y de
razonamiento.

Resolver problemas de
Movimiento Armonico
Simple.

T '
\{ [
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PLAN DE EVALUACION




COLEGIO SAN AGUSTIN DE CARICUAO

PLAN DE EVALUACION

ANO ESCOLAR 2001 — 2002

LAPSO 2do.

PROFESOR: Maria Veronica Urgelles. ASIGNATURA: Fisica. CURSO: 4to. “D”

A TIPO DE
O r
0]1:,] l?r]ibo ESTRATEGIAS DE EVALUACION EVALUACION VALOR | %
A ] (DIAGNOSTICA, FECHA | OBSERVACIONES
EVALUAR TECNICA INSTRUMENTO FORMATIVA, |PUNTAJE
SUMATIVA)
. " ; A 21/01/02 al
34y35 Taller Guia de Ejercicios | Formativa - Sumativa 4 20 26/01/02
: i . . 18/02/02 al
6.1y6.2 Parcial Prueba Escrita Formativa - Sumativa 4 20 22/02/02
8.1,82, 8.3, ’ Ny ; : 11/03/02 al
84y85 Taller Guia de Ejercicios | Formativa - Sumativa 4 20 15/03/02
Practicis (.16 Trabajo Escrito Formativa - Sumativa 4 20 Tedow
Laboratorio Lapso
Rasgos Lista de Cotejo Formativa - Sumativa 2 10 TL? Sine
apso
IActlv.ldad_es . Lista de Cotejo Formativa - Sumativa 2 10 Tenatl
nvestigaciones Lapso

C ot i | s

FIRMA PROF. GUIA FIRMA AL[,T/NPNd PRACTICANTE FIRMA PROF.
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PLANES DE CLASE
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PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Maria Verénica Urgelles.

Materia: Fisica. Ano: Cuarto Seccion: “D”

Fecha: 7 de Enero de 2.002 Ntumero de Clase : 01

Tema: Movimiento Horizontal en el vacio.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saludo y Presentacion. | Atienden al profesor
Pasa lista. Plan de y preparan su 35minutos
Evaluacion. material de clase.
Introduccion al tema. Intervienen.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
NOTA: La Prof. Jeannette
Izquierdo entr6 a dar las
boletas (10min.) Atienden a la
Exposiciéon de la explicacion, copian y
definicién del participan con 40minutos
Movimiento Horizontal intervenciones y
en el vacio y féormulas dudas.
generales para él.
Ejemplos de la
5 vida cotidiana.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Despedida. Despedida Sminutos.

AT

FIRMA PROF. GUIA

—

FIRMA ALUMNO PRACTICANTE

FIRMA PROF. éééSOR




PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Maria VeroOnica

Urgelles.

Materia: Fisica. Ano: Cuarto Seccion: “D”
Fecha: 07 y 09 de Enero del 2.002 Namero de Clase : 01

Tema: (LABORATORIO) Movimiento Rectilineo Uniforme.

Movimiento Uniformemente Variado.

de la distancia recorrida
por un movil, la rapidez y
aceleracion alcanzada en
un momento dado a
través de las graficas
(x,t) y (1,t). Da ejemplos
relacionados al tema con

la vida cotidiana.

ejemplos relacionados
al tema y la vida
cotidiana y comunican
las dificultades
presentadas a la hora
de cada experiencia o
de graficar.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saludo y Presentacion. | Atienden al profesor
Pasa lista. Plan de y preparan su 20minutos
Evaluacion. material de clase.
Introducci6n al tema. Intervienen.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Invita a analizar
experimentalmente los Atienden la
conceptos basicos del explicacion.
Mov. Rectilineo Uniforme| Realizan y participan
y del Mov. activamente en las
Uniformemente Variado. | experiencias indicadas
Explica la representacién | por la profesora. Dan 62minutos




CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Cierre de la clase. Despedida 8minutos.
Despedida.

A
\J\MW k\i/
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PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Maria Veronica

Urgelles.

Materia: Fisica. Ano: Cuarto Secciéon: “D”

Fecha: 14 de Enero de 2.002 Namero de Clase : 02

Tema: Movimiento Horizontal en el Vacio.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saludo, breve Intervenciones
recuento de la clase referentes a sus 10minutos
anterior. dudas y anécdotas
de la clase anterior
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Atienden la
explicacion.
Tiempo de vuelo, altura Dan ejemplos
méxima, alcance méaximo, | relacionados al tema y 72minutos
velocidad y la vida cotidiana y
desplazamiento real; participan en la
definiciones, férmulas, resoluciéon de
ejemplos y ejercicios. ejercicios en el
pizarrén.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Cierre de la clase. Despedida 8minutos.
Despedida.




FIRMA PROF. GUIA FIRMA\AT!MNO PRACTICANTE
FIRMA PROF. ASESOR




PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Maria Verénica Urgelles.

Materia: Fisica. Afo: Cuarto Secciéon: “D”
Fecha: 14y 16 de Enero del 2.002 Nuamero de Clase : 02

Tema: (LABORATORIO) Movimiento Rectilineo Uniforme.

Movimiento Uniformemente Variado.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saluda y Pasa lista. Da las | Atienden al profesor
indicaciones para y preparan su 15minutos
continuar con la préactica material de clase.
de la semana anterior.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Explica nuevamente a
nivel general y por cada Atienden la
grupo del Laboratorio la explicacion.
representacion de la Realizan las
distancia recorrida por un | experiencias y graficas | 72minutos
movil, la rapidez y para culminar la
aceleracion alcanzada en primera préctica.
un momento dado a
través de las graficas
(et y ().
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Cierre de la clase. Despedida 3minutos.
Despedida.




FIRMA AUJV!NO PRACTICANTE
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PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Maria Verdnica Urgelles.

Materia: Fisica. Ano: Cuarto Seccion: “D”
Fecha: 21 de Enero de 2.002 Ntmero de Clase : 03
Tema: Lanzamiento Inclinado.

INICIO |
Profesora Alumnos Tiempo {
Saludo, breve recuento de Intervenciones
la clase anterior e referentes a sus 10 minutos
introduccion al nuevo dudas y anécdotas |
tema. de la clase anterior |
DESARRQOLLO
Profesora Alumnos Tiempo |
Exposicion de la i
definicion del |
Lanzamiento Inclinado y |
férmulas generales para |
él. Tiempo méaximo, Daran ejemplos |
tiempo total de vuelo, |relacionados al temay| 55 minutos |
altura maxima, la vida cotidiana |
alcance y velocidad real; |
definiciones, férmulas y l
ejemplos. ’
Ejercicios guiados Intervenciones para |
y en grupo. resolver los ejercicios | 20 minutos
en el pizarron.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Ejercicios para la casa Despedida 5 minutos.
y despedida. J
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PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Maria Verénica Urgelles.

Materia: Fisica. Amo: Cuarto Seccion: “D”

Fecha: 21 y 22 de Enero del 2.002 Numero de Clase : 03
Tema: (LABORATORIO) Movimiento Horizontal en el Vacio y
Lanzamiento Inclinado.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saluda, Pasa lista Atienden al profesor
y da las indicaciones y preparan su 10minutos
para el Taller. material para el Taller.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Taller Taller 77minutos
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Recibe los Talleres. Entregan los 3minutos.
Despedida. Talleres. Despedida

l...........O..................................
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PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Maria Verénica Urgelles.

Materia: Fisica. Ano: Cuarto Seccién: “D”
Fecha: 28 de Enero de 2.002 Ntmero de Clase : 04
Tema: Movimiento Circular.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saludo, breve recuento Intervenciones
de los movimientos referentes a sus 8 minutos
vistos en las clases dudas y anécdotas
anteriores. sobre lo planteado
por la profesora
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Ejercicios guiados de Intervienen en la
Lanzamiento Inclinado realizacion de los 45minutos
en el pizarrén. ejercicios.
Conceptos previos de
Circunferencia.
Exposicion de la
definicién del
Movimiento Circular. Daran ejemplos
Elementos: Periodo, |relacionados al temay  35minutos
Frecuencia, Velocidad la vida cotidiana
Angular y Lineal,
representacion gréfica,
ecuaciones.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Despedida. Despedida 2 minutos.
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PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Maria Ver6nica Urgelles.

Materia: Fisica. Ano: Cuarto Secciéon: “D”

Fecha: 28 y 30 de Enero del 2.002 Namero de Clase : 04
Tema: (LABORATORIO) Lanzamiento Inclinado.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saluda y Pasa lista. Atienden al profesor
Recuento de la clase y preparan su 15minutos
Teorica del Lanzamiento material de clase.
Inclinado.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Hace un resumen de las Ayudan a la
fémulas del Movimiento realizacion del
Horizontal en el Vacio en resumen de las
el pizarrén con la ayuda | férmulas y participan 73minutos
activa de los alumnos y activamente en la
dicta seis ejercicios resolucion de los
del tema para ser problemas planteados
resueltos en clase. por la profesora.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Cierre de la clase. Despedida 2minutos.
Despedida.
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PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Maria Verénica Urgelles.

Materia: Fisica. Ano: Cuarto Seccion: “D”
Fecha: 04 de Febrero del 2002 Nuamero de Clase : 05
Tema: Continuaciéon del Movimiento Circular.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saludo, breve recuento Intervenciones
del Movimiento referentes a sus
Circular Uniforme dudas y anécdotas 10minutos
visto en la clase " sobre lo planteado
anterior. por la profesora
DESARROLLO
Profesora ' Alumnos Tiempo
Continuacioén de la
exposicion de los
Elementos: Aceleracién Daran ejemplos
Angular, Lineal y relacionados al temay| 45minutos
Centripeta, la vida cotidiana
representacion gréfica,
ecuaciones.
Ejercicios guiados del Intervienen en la
Movimiento realizacion de los 30minutos
Circular Uniforme ejercicios.
en el pizarrén.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Cierre y despedida. Despedida Sminutos.
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PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Maria Verénica Urgelles.

Materia: Fisica. Afo: Cuarto Secciéon: “D”

Fecha: 04 y 06 de Febrero del 2.002 Nuamero de Clase : 05

Tema: (LABORATORIO) Movimiento Horizontal en el Vacio y

Lanzamiento Inclinado.

a medir las posiciones
horizontales y verticales
de una esferita al caer;
para luego hacer las

respectivas gréficas y

al tema y la vida
cotidiana y comunican
las dificultades
presentadas a la hora
de cada experiencia o

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saluda y Pasa lista.
Recuento breve de las
clases Teoéricas del Atienden al profesor
Movimiento Horizontal en y preparan su 20minutos
el Vacio y del material de clase.
Lanzamiento Inclinado,
para argumentar la
préactica a realizar.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Invita a analizar Atienden la
experimentalmente los explicacion.
conceptos basicos del | Realizan y participan
Movimiento Parabélico activamente en las
(Movimiento Horizontal | experiencias indicadas
en el Vacio y del por la profesora. Dan
Lanzamiento Inclinado) y | ejemplos relacionados 68minutos

Rias |




responder las preguntas | de realizar las graficas
con base en las correspondientes.
experiencias realizadas.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Cierre de la clase. Despedida 2minutos.
Despedida.
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PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Maria Veronica Urgelles.

Materia: Fisica. Ano: Cuarto Seccion: “D”

Fecha: 13 de Febrero del 2.002 Nuamero de Clase : 06

Tema: (LABORATORIO, 2do. GRUPO) Movimiento Circular.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saluda y Pasa lista. Atienden al profesor
Recuento de la clase y preparan su
Teorica del Movimiento material de clase. 10minutos
Circular.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Hace un resumen de las Ayudan a la
férmulas del Movimiento realizacion del
Circular en el pizarrén resumen de las
con la ayuda activa de los | formulas y participan
alumnos y dicta seis activamente en la 78minutos
ejercicios del tema para resolucion de los
ser resueltos en clase. | problemas planteados
por la profesora.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Cierre de la clase. Despedida 2minutos.
Despedida.
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PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Maria Verdnica Urgelles.

Materia: Fisica. Amno: Cuarto Seccion: “D”

Fecha: 18 de Febrero del 2.002 Nuamero de Clase : 06

Tema: Movimiento Horizontal en el Vacio, L.anzamiento Inclinado
y Movimiento Circular.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saluda y Pasa lista. Da las | Atienden al profesor
indicaciones para la y preparan el 10minutos
Prueba. material necesario.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Resuelven la prueba
Prueba Parcial. en el tiempo 78minutos
establecido.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Cierre de la clase. Despedida 2minutos.
Despedida.
I%MA 61;\1;\(3?(;UI?:T' FIRMA ALUJS PRACTICANTE

FIRMA PROF. ASESOR




PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

‘00.000.000000.0000000000.00000000000..0.000000

Practicante: Maria Veronica Urgelles.

Materia: Fisica. Amo: Cuarto Seccion: “D”

Fecha: 18 de Febrero del 2.002 Nuamero de Clase : 07

Tema: (LABORATORIO, 1er. GRUPO) Movimiento Circular.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saluda y Pasa lista. Atienden al profesor
Recuento de la clase y preparan su
Teorica del Movimiento material de clase. 10minutos
Circular.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Hace un resumen de las Ayudan a la
férmulas del Movimiento realizacion del
Circular en el pizarréon resumen de las
con la ayuda activa de los | férmulas y participan 78minutos
alumnos y dicta seis activamente en la
ejercicios del tema para resolucion de los
ser resueltos en clase. | problemas planteados
por la profesora.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Cierre de la clase. Despedida 2minutos.
Despedida.
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PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Maria Ver6nica Urgelles.

Materia: Fisica. Amno: Cuarto Seccion: “D”

Fecha: 20 de Febrero del 2.002 Namero de Clase : 07

Tema: (LABORATORIO, 2do. GRUPO) Movimiento Horizontal
en el Vacio y Lanzamiento Inclinado.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saluda y Pasa lista.
Saluda y Pasa lista. Da las | Atienden al profesor
indicaciones para y preparan su 10minutos
continuar con la préctica material de clase.
de la semana anterior de
Lanzamiento Inclinado.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Explica las experiencias a | Participan y cumplen
realizar en el dia. con las asignaciones 48minutos
dadas.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Cierre de la clase. Despedida 2minutos.
Despedida.
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PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Maria Ver6nica Urgelles.
Materia: Fisica. Ano: Cuarto Secciéon: “D”
Fecha: 25 de Febrero del 2.002 Numero de Clase : 07

Tema: Movimiento Arménico Simple y Péndulo Simple.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Atienden al profesor
Saluda y Pasa lista. y preparan el
Breve recuento de la material necesario.
clase anterior e Intervenciones 10minutos
introduccién al nuevo referentes a sus
tema. dudas y anécdotas
de la clase anterior
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Exposicion de la
definicion del
Movimiento Atienden la explicacion.
Armoénico Simple y Darén ejemplos 78minutos
férmulas generales relacionados al tema y la
para él. Péndulo vida cotidiana .
Simple férmulas y
ejemplos.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Cierre de la clase. Despedida 2minutos.
Despedida.
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PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Maria Verénica Urgelles.

Materia: Fisica. Aimo: Cuarto Seccion: “D”

Fecha: 25 de Febrero del 2.002 Namero de Clase : 07

Tema: Continuacién del Movimiento Arménico Simple y Péndulo

Simple.
INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Atienden al profesor
Saluda y Pasa lista. y preparan el
Breve recuento de la material necesario.
clase anterior e Intervenciones 10minutos
introduccién a nuevas referentes a sus
inquietudes referentes dudas y anécdotas
al tema. de la clase anterior
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Continuacion de la Atienden la explicacion.
exposicion la Daréan ejemplos
definicién de Péndulo| relacionados al tema y la
Simple féormulas y vida cotidiana. 78minutos
ejemplos. Intervenciones para
Ejercicios guiados y resolver los ejercicios
en grupo. en el pizarrén.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Cierre de la clase. Despedida 2minutos.
Despedida.
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PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Maria Verénica Urgelles.

Materia: Fisica. Amno: Cuarto Secciéon: “D”
Fecha: 04 y 06 de Marzo del 2.002 Niamero de Clase : 09

Tema: (LABORATORIO) Movimiento Armoénico Simple y

Péndulo Simple.
INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saluda y Pasa lista.
Recuento de la clase Atienden al profesor
Teorica del Movimiento y preparan su 10minutos
Armonico Simple y material de clase.
Péndulo Simple.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Hace un resumen de las Ayudan a la
férmulas del Movimiento realizacion del
Armonico Simple y resumen de las
Péndulo Simple enel | férmulas y participan
pizarrén con la ayuda activamente en la 78minutos
activa de los alumnos y resolucion de los
dicta seis ejercicios problemas planteados
del tema para ser por la profesora.
resueltos en clase.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Cierre de la clase. Despedida 2minutos.
Despedida.
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PLAN DE CLASE

SEG

UNDO LAPSO.

Practicante: Maria Ver6nica Urgelles.

Materia: Fisica. Afo: Cuarto Seccion: “D”
Fecha: 11 y 13 de Marzo del 2.002 Namero de Clase : 09

Tema: (LABORATORIO) Movimiento Arménico Simple y

Péndulo Simple.
INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saluda y Pasa lista.
Recuento de la clase Atienden al profesor
Teorica del Movimiento y preparan su 10minutos
Armonico Simple y material de clase.
Péndulo Simple.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Hace un resumen de las Ayudan a la
férmulas del Movimiento realizacion del
Armonico Simple y resumen de las
Péndulo Simpleenel | férmulas y participan
pizarrén con la ayuda activamente en la 78minutos
activa de los alumnos y resolucion de los
dicta seis ejercicios problemas planteados
del tema para ser por la profesora.
resueltos en clase.
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Cierre de la clase. Despedida 2minutos.
Despedida.
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PLAN DE CLASE
SEGUNDO LAPSO.

Practicante: Maria Verénica Urgelles.

Materia: Fisica. Aifio: Cuarto Seccién: “D”

Fecha: 18 de Febrero del 2.002 Namero de Clase : 06
Tema: Movimiento Arménico Simple y Péndulo Simple.

INICIO
Profesora Alumnos Tiempo
Saluda y Pasa lista. Da las | Atienden al profesor
indicaciones para el Taller. y preparan el 10minutos
material necesario.
DESARROLLO
Profesora Alumnos Tiempo
Resuelven el Taller en
Taller. el tiempo establecido. 78minutos
CIERRE
Profesora Alumnos Tiempo
Recibe los Talleres. Entregan los Talleres. 2minutos.
Despedida. Despedida
FIRMA PROF. GUIA FIRMA‘Mf{NO PRACTICANTE
p |

FIRMA PROF. ASESOR



MATERIAL DIDACTICO

(FISICA 1ro. Cs. “D”)




(( — Movimiento Circular

El movimiento circular es un
movimiento cuya trayectoria es un
circulo.

El movimiento circular uniforme
(M.C.U) es cuando el mévil describe
circunferencias y recorre arcos iguales
en tiempos iguales
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Elementos del movimiento circular uniforme

- Periodo: Es el tiempo que tarda un cuerpo en dar una
vuelta completa.

T { — Siendo “t” es el tiempo

n —» Y “n” el numero de vueltas

[ T ] =seg, min, horas

- Frecuencia: Es el nimero de vueltas que da el mévil
por unidad de tiempo.
n
f==
t

[ f ]=rev/seg




- Relacion entre periodo y frecuencia:

T.‘fzi.2
n t

ITef=1

- Velocidad angular (w): Es la
magnitud medida por el cociente
entre el angulo barrido por el
radio y el tiempo empleado en
barrerlo.

0
[ w]=rad/seg w“?

Pero cuando el angulo de giro es igual a 27, el
tiempo empleado es un periodo, pudiéndose escribir
2z 2an  W=2f

W= —
T t

w




- Velocidad lineal es el vector
tangente a la trayectoria en cada
punto. La magnitud de este
vector se mide por la longitud de
arco recorrido en cada unidad de
tiempo.

27TR
V = ———
T
v = 27xRf
2 1T Rn
Vv =
!




- Relacion entre la velocidad lineal y la velocidad angular:

Sabemos que las ecuaciones de la velocidad lineal y la
velocidad angular son las siguientes:

v = 2 x Rf
w = 2z f

Dividiendo v/w:

v B 2 n Rf
w - 2 1
LA
w
Por lo tanto:
v=weR



Movimiento Armonico Simple

Se llama movimiento
armonico simple (M.A.S) a un
movimiento oscilatorio
periddico en ausencia de roce,
producido por una fuerza
recuperadora que es
directamente proporcional al
desplazamiento y aplicada en
la misma direccion pero de
sentido opuesto.

A través de la Ley de Hooke
dicha fuerza restauradora
viene dada por la siguiente
formula

Donde

F = Fuerza
restauradora

X = Desplazamiento

e Ecuacion para el periodo de un sistema masa- resorte

1=2n

—
k

Elementos del M.A.S

e Elongacion: Es el desplazamiento de

la particula que oscila desde la

posicion de equilibrio

cualquier posicion en un instante

dado

¢ Amplitud: Es la maxima elongacion,
es decir, el desplazamiento maximo a LTI
partir de la posicion de equilibrio.

-f‘“'f'(( f’("




e Periodo (T): Es el tiempo requerido para realizar una oscilacion

completa y se mide en segundos.

e Frecuencia: Es el nimero de oscilaciones realizadas por la
particula en la unidad de tiempo. Se mide en cilos/seg o en Hertz.

e Posicion de equilibrio: Es la posicion en la cual no actiia ninguna
fuerza neta sobre la particula oscilante.

Ecuaciones que intervienen en el M.A.S

e Ecuacion de la elongacion
X = RCos 0O

X = Acos wt

A = Acos(z—nt]
T

X = Acos(2nft)

Y = elongacion

Representa la distancia que
separa a la particula vibrante de la
posicion de equilibrio en cualquier
instante. Fisicamente, la
elongacion representa el estado
de vibracion de la particula en
cualquier instante.

A = amplitud Representa el
maximo valor que puede tomar la
elongacion.

o = Representa la velocidad
angular del m.c.u. auxiliar. Es una
constante del m.a.s.

®, = fase inicial Representa la
posicion angular de la particula
parat =0 en el m.c.u. auxiliar.

Donde:

A = Amplitud

6 = Angulo de fase o
constante de fase.

t = Es el instante en
que se da el angulo 6

¢ Ecuacion de la velocidad en funcién del tiempo

V =-2nfAsen (27;ft)




‘..............................................

Fr———————

e Ecuacion de la velocidad en funcién de la elongacion

V =twyA® - X?

e Ecuacion de la aceleracion

a=-w’Acoswt

2
a=-wx

Péndulo Simple

El movimiento de un péndulo es
periédico, pues sus variables se
repiten de forma constante tras un
cierto tiempo. A este tiempo, le
llamamos PERIODO del péndulo..
Observa que adopta posiciones
maximas en el centro y minimas en
los extremos

El periodo de un péndulo simple depende exclusivamente de su longitud
y de la aceleracion de gravedad del lugar.

l
T=27r\/:
8

. |




EVALUACIONES SEMANALES
DEL PROFESOR GUIA




UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION
ESCUELA DE EDUCACION _
- DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES - S tad
ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA. y

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Afo Dia | Mes | Afo
Semana N° A Del (03 |04 [gooz| Al | 11 0l |zooz
ALUMNO PRACTICANTE |MARA VERONICA URGCILLES Le/vA
ASIGNATURA Frscelk | CURSO |/ sicc 7

SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

E S S Ponderacién | Nota
Puntualldad enla entrega 3 Puntos | &
Correspondencia entre la planificacion y el contenido programatico desarrollado | 3 Puntos
Propiedad y adecuacion en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos

SUB - TOTAL 15 puntos |

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

i : G S i s : Ponderacién | Nota
Motivacién al inicio de la clase 3 Puntos | 2.
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | 2
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos | 3
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos | 3
Dominio del Contenido Programético 5 Puntos 5’
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | 3
Propiedad y adecuacién y adecuacion en los métodos y técnicas 3 Puntos | 3
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos | 3
Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puntos | 2
Habilidad para establecer conclusienes al final de la clase 5 Puntos | 4
Claridad, precisién y concisién en la asignacién de tareas 3 Puntos | -3
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos:| 3
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5Puntos | 5 |

SUB - TOTAL 45 puntos | & i

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

4 Ponderacion

Control de la A5|stenc:|a de los alumnos s - "6 Puntos
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos

SUB - TOTAL 20 puntos |




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo en clases con evaluacion) .

:| Ponderacion

Nota

Correspondencia entre la evaluacién y los contenidos desarrollados en clases

4 Puntos

Habilidad para el disefio del instrumento de evaluacion 3 Puntos
Precisiéh y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes | 3 Puntos’
SUB - TOTAL 10 puntos

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL
PRACTICANTE:

e Ponderacion

Puntualidad en la asistencia a clases 1 Puntos
Presentaciéon Personal 1 Puntos
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos
Redaccién 1 Puntos
Ortografia 1 Puntos
Utilizacion del Iéxico 1 Puntos
Modulacion, diccién y tono de voz 1 Puntos
Capacidad para ganarse la estimacién y el respeto de los alumnos 1 Puntos

SUB - TOTAL 10 puntos

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS

Notas:

o

» Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de

la semana.

« Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

C AV

Profesor Guia Alumno Practicante

Mwaﬁjﬁf]% ot

il

Profesor Asesor




UNIVERSIDAD CATOLICA AND_RES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES YEDUCACION e
ESCUELA DE EDUCACION . i
DEPARTAMENTO DE PRACTICAS. Docnm Bt
ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

- Dia | Mes | Afo Dia | Mes | Afio
Semana N° A | pel |14 |04 |2002] A |16 |04 [2002
ALUMNO PRACTICANTE |MARIA VERONICA URGELES (.
ASIGNATURA FisicA | CURSO | 4#¢€s 'D*
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:
e 7 | Ponderacion |Nota
Puntualidad en la entrega 3 Puntos | 3
Correspondencia entre la planificacién y el contenido programatico desarrollade | 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos
SUB - TOTAL 15 puntos | ¢

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

Ponderacion | Nota
Motivacién al inicio de la clase 3 Puntos | 2
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | 2,
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos | 3
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos | 2.
Dominio del Contenido Programatico 5 Puntos |
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | %
Propiedad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos | 7
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos | 2
Propiedad y adecuacidn en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Punitos | 2
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5Puntos | 4 -
Claridad, precisién y concisién en la asignacién de tareas 3 Puntos |3
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos.| 4
Secuencia y logicidad en la exposicién de Ideas 5 Puntos | 5

SUB - TOTAL 45 puntos |}

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

Control de !a Asistencia de los alumnos

2 Ponderacion

6 Puntos

Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula

8 Puntos

Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase

6 Puntos

SUEB - TOTAL

20 puntos |2é

Pl




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo en clas:es con evaluacion) .

# Ponderacion

4 Puntos
Habilidad para el disefio del instrumento de evaluacion 3 Puntos

Precision y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes | 3 Puntos
SUB - TOTAL 10 puntos

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL
PRACTICANTE:

2% Ponderacion | Nota
Puntualidad en la asistencia a clases 1 Puntos | ¢/
Presentacién Personal 1 Puntos | |
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos | |
Receptividad en recomendaciones y sugerencias : 2 Puntos | .2
Redaccién : 1 Puntos | {
Ortografia 1 Puntos | /
Utilizacién del léxico 1 Puntos | ¢
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos | §
Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos 1 Puntos | }

SUB - TOTAL . 10 puntos

CALIFICACICN OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS 8%

Notas:

» Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor

guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de
la semana.

+ Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

Pl

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Profesor Guia : Alum—Practicante Profesor Asesor

I




'..O.................O.....O...............‘.E_.."..

FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION
ESCUELA DE EDUCACION

DEPARTAMENTO DE PRACTICAS. Docmrrm
ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Ao Dia | Mes | Afio
Semana N° % Del [=2l ! ol |Jo2 | Al | 25| 9l |o2.
ALUMNO PRACTICANTE | v lonce Vs vownicon  Unvagdle, .
ASIGNATURA Tz CURSO | 42 D
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:
Ponderacién | Nota
Puntualidad en la entrega 3 Puntos | 2
Correspondencia entre la planificacién y el contenido programético desarrollade | 3 Puntos | -
Propiedad y adecuacién en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos
Propiedad y adecuaci6n en la seleccion de métodos y técnicas 3 Puntos
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos
SUB - TOTAL 15 puntos |

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

R Nota
Motivacién al inicio de la clase 3 Puntos | 7
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | ~
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos | ¢
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos | %
Dominio del Contenido Programético 5Puntos | <
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | %
Propiedad y adecuacién y adecuacién en locs métodos y técnicas 3 Puntos | 2
Promocioén de la participacion en clase 3 Puntos | =
Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puntos | 2.
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5 Puntos &
Claridad, precisién y conclisién en la.asignacién de tareas 3 Puntos 3
Creatividad demostrada durante el desarrollo de,la clase 4 Puntos| <
Secuencia y logicidad en la exppsieién de ideas: 5 Puntos | 5 e
SUB-TOTAL " 45 puntos i

: . i Ponderacion | Nota
Control de Ia Asrstenma de los alumnos 6 Puntos | ¢,
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos | &
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos | &

SUB - TOTAL 20 puntos | *

_[,ﬁ g -
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wr SOBRE LA EVALUA CION: ( Para utilizar sélo en:clases con evaluacion) .

e G e e i{ Ponderacion | Nota
Correspondencia entre la evaluacién y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos
Habilidad para el disefo del instrumento de evaluacioén 3 Puntos

Precision y claridad al establecer criterios para la correccién de tareas e informes | 3 Puntos’
SUB - TOTAL 10 puntos

"SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL

PRACTICANTE:
i Ponderacion | Nota

Puntualidad en la asistencia a clases 1 Puntos | |
Presentacién Personal 1 Puntos | |
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos | |
Receptividad en recomendaciones y sugerencias ; 2 Puntos | 2
Redacci6n 1 Puntos | |
Ortografia 1 Puntos |\
Utilizacién del léxico 1 Puntos | |
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos
Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos 1 Puntos ||

SUB - TOTAL '

CALIFICACION OBTENICA EN LA SEMANA EN BASE A 108 PUNTOS  |# 5/[/ Vi

Notas:

» Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor

guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de
la semana.

» Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES >

Cwd

Profesor Guia Alumno F*racticante Profesor Asesor
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UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION ..+«

ESCUELA DE EDUCACION

DEPARTAMENTO DE PRACTICAS. nocmvms
ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

= Dia | Mes | Afo Dia | Mes | Afio
Semana N° ~ | Del |04 |02 |zcez]l Al |8 | 02 | 2ee2)
ALUMNO PRACTICANTE |/V | e nLca roehs
ASIGNATURA F5seq. | CURSO 40 D
S s s s e Ponderacion | Nota
Puntualidad en la entrega 3 Puntos | =
Correspondencia entre |a planificacién y el contenido programatico desarrollado 3 Puntos 2
Propiedad y adecuacion en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos g
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos i
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos 7

SUB - TOTAL 15 puntos |

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

: = ‘22 Ponderacion | Nota
Motwacuﬁn al inicio de la clase 3 Puntos | 3
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | 2.
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos 3
Utilizacion de los recursos didacticos 3 Puntos | =
Dominio del Contenido Programaético 5 Puntos | ¢
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos %
Propiedad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos | %
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos | 2
Propledad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puntos |
Habllidad para establecer conclusiones al final de la clase - 5 Puntos | ¢
Claridad, precisién y conclisién en la aslghaclé,r_jl de tareas 3 Puntos | -2
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos:| .z
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos £

SUB-TOTAL

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

Control de la Asistencia de los alumnos

6 Puntos

Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula

8 Puntos

Control de entrada y salida de los alumnos duranté el desarrollo de la clase

6 Puntos

SUB - TOTAL

20 puntos | s&
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SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo en clases con evaluacion) .

5

s Ponderacian | Nota

B SRR R 2 SRR
Correspondencia entre la evaluacion y los contenidos desarrollados en clases

4 Puntos

Habilidad para el disefio del instrumento de evaluacion

3 Puntos

Precision y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes

3 Puntos’

SUB - TOTAL

10 puntos

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL

PRACTICANTE:
Ponderacién | Nota

Puntualidad en la asistencia a clases 1 Puntos | 1
Presentacién Personal 1 Puntos | |
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos | |
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos | 2
Redaccion 1 Puntos | |
Ortografia 1 Puntos | j
Utilizacion del Iéxico 1 Puntos | |
Modulacién, diccion y tono de voz 1 Puntas | |
Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos 1 Puntos

SUB - TOTAL 10 puntos

CALIFICACICN OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS 8%5’ :

Notas:

» Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de

la semana.

» Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
lo aathy Puciptlo b Frale  Iomiinis
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Profesor Guia - Alumno Practicante Profesor Asesor
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UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION 1.+ '0: - |
ESCUELA DE EDUCACION e
DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES _:-.
ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

":1"':

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Afio Dia | Mes | Afo
Semana N° @ Del | \% 2 12021 Al 5 02 ooz
ALUMNO PRACTICANTE |MAR/A TRONICA ORGe ((FS
ASIGNATURA FiSicA | CURSO | 4mp

SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

R i i 5 Ponderacion

Puntualidad en la entrega 3 Puntos
Correspondencia entre la planificacién y el contenido programético desarrollado | 3 Puntos
‘Propiedad y adecuacién en la seleccion de recursos didacticos 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos

SUB - TOTAL

15 puntos |

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

iz Ponderacion | Nota
3 Puntos | 2
Recuento de la clase anterior 2 Puntos Z
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos | 3
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos | 3
Dominio del Contenido Programaético 5 Puntos | 4
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | 3
Propiedad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos | 3
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos | 2
Propledad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puritos | 2
Hablilidad para establecer conclusiones al final de la clase - 5 Puntos | 4
Claridad, precisién y concisién en la aslghacldp de tareas 3 Puntos |- .
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos:| 4
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos | 4
SUB - TOTAL 45 puntos |

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

7 Ponderacién
Control de la Asistencia de los alumnos 6 Puntos
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos
Control de entrada y salida de los alumnos duranté el desarrollo de la clase 6 Puntos

SUB - TOTAL 20 puntos |

Jr—




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar solo en clases con evaluacion) .

= Ponderacian

Nota

Correspondencia 4 Puntos
Habilidad para el disefio del instrumento de evaluacion 3 Puntos
Precision y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes | 3 Puntos’

SUB - TOTAL

10 puntos |

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL

PRACTICANTE:
Ponderacian | Nota

Puntualidad en la asistenc 1 Puntos | ¢
Presentacion Personal 1 Puntos | /
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos | ¢
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos | 2.
Redaccién 1 Puntos | /
Ortografia 1 Puntos | ¢
Utilizacion del 1éxico 1 Puntes | |
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntes | |
Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos 1 Puntos | /

SUB - TOTAL 10 puntos | {{}
CALIFICACICN OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS | 82

Notas:

» Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de

la semana.

» Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
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Profesor Guia - Alumno Practicante

Profesor Asesor
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UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES YmUcADION'“ Thea o
ESCUELA DE EDUCACION
DEPARTAMENTO DE PRACTICAS. Docnmns i
ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA. ‘

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

_-z Dia | Mes | Afo Dia

Mes

Ano

Semana N° Del | /8 |oz]|ocZ ] Al | 22

2L

o2

ALUMNO PRACTICANTE

,h/,ﬂ/&/ﬂ VeROMICH  QORGELLES.

ASIGNATURA F A | .CURSO . | 47 b

SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

1 Ponderacion
en la entrega 3 Puntos

Correspondencia entre la planificacién y el contenido programatico desarrollado | 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos
Propiedad y adecuacion en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos

SUB - TOTAL 15 puntos |

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

S e Ponderacion | Nota
Motivacién al inicio de la clase 3 Puntos 3
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | 2
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos | »
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos | 2.
Dominio del Contenido Programaético 5 Puntos | &
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | 3
Propiedad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos | 2
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos | 2
Propledad y adecuacion en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puntos | 2
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase - 5 Puntos | ~
Claridad, precisién y concisién en la asignacién de tareas 3 Puntos | -7
Croatividad demostrada durante el desarallo de la clase 4 Puntos:| =
Secuencia y logicidad en la exposicién de Ideas 5 Puntos | #

SUB-TOTAL 45 puntos |
SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:
Ponderacién | Nota
Control de la Asistencia de los alumnos 6 Puntos | &
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos | 24
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos ;7

SUE - TOTAL

20 punto




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo-en clases con evaluacion) .

i g R S . : = | Ponderacion
Correspondencia entre la evaluacion y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos
Habilidad para el diseio del instrumento de evaluacion 3 Puntos
Precision y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes | 3 Puntos’
SUB - TOTAL 10 puntos |

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL
PRACTICANTE:

1 Puntos | /
Presentacion Personal 1 Puntos |
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos | |
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos 7
Redacci6n 1 Puntos | |
Ortografia 1 Puntos | /
Utilizaci6n del léxico 1 Puntos
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos
Capacidad para ganarse la estimacién y el respeto de los alumnos 1 Puntos | |

SUB - TOTAL 10 puntos |

CALIFICACICN OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 7100 PUNTOS

Notas:

» Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de

la semana.

¥

« Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
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UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y UC.ACION- st

ESCUELA DE EDUCACION :
DEPARTAMENTO DE PRACTICAS.DOCENTES _ © " »/ . .
ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA ] & ' Y

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Cc,; Dia | Mes | Afio Dia | Mes | Afio

>

Semana N° Del |25 |02 [|2002]| Al |@d |©3 |20c2

ALUMNO PRACTICANTE | wiaein Veroni(A

ASIGNATURA i NOA ] CUASO T D

SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

: : L S :| Ponderacion | Nota
Punlualrdad en Ia entrega 3 Puntos | =

2,
Correspondencia entre la planificacién y el contenido programatico desarrollado | 3 Puntos | >
Propiedad y adecuacion en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos | 2
Propiedad y adecuacién en la selecciéon de métodos y técnicas 3 Puntos | L
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos
SUB - TOTAL 15 puntos
SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:
e i1 Ponderacion | Nota
Monvac16n al inicio de la clase 3 Puntos | 2
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | 2
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos 3
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos =
Dominio del Contenido Programético 5Puntos | 5 ¢
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | = i
Propiedad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos | 3
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos | »
Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puritos 2
Habllldad_para establecer conclusiones al final de la clase 5 Puntos | ¢
Claridad, precisién y conclisién en la asignacién de tareas 3 Puntos |.3 3
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos.| 3 s
Secuencia y logicidad en la exposicién de Ideas 5 Puntos | & oo
SUB - TOTAL

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

S R g Ponderacion | Nota
Control de la Asistencia de los alumnos 6 Puntos | ¢
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos | ¢
Control de entrada y salida de los alumnos duranté el desarrollo de la clase 6 Puntos

SUB - TOTAL 20 puntos |;




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo en clases con evaluacion) .

e @i ] Ponderacion | Nota
Correspondencia entre la evaluacién y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos
Habilidad para el diseno del instrumento de evaluacion 3 Puntos
Precision y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes | 3 Puntos'

SUB - TOTAL 10 puntos

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL

PRACTICANTE:
i Pond&miﬁn Nota
[ Puntualidad en la asistencia a clases 1 Puntos |
Presentacion Personal 1 Puntos 1
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos |
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos D,
Redacci6n 1 Puntos | |
Ortografia 1 Puntos | |
Utilizacién del léxico 1 Puntos |
Modulacién, diccion y tono de voz 1 Puntos | |
Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos 1 Puntos
SUB - TOTAL 10 puntos |
CALIFICACICN OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS e%ﬂ -

Notas:

» Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor

guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afecta
la semana.

r la nota final de

» Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

TR i )
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Profesor Guia Alumno _‘ racticante Profesor Asesor




UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y mUGACIOH N
ESCUELA DE EDUCACION s
DEPARTAMENTO DE PRACTICAS. DOCENTES ¥ St LN
ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA. - -

" EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

PN Dia | Mes | Afo | Dia

Mes | Afo

Semana N° L7 Del | 04 O3 |9c02] Al |08

o3 |Lco

ALUMNO PRACTICANTE

bria leroriica.  Ore 6}#’/

ASIGNATURA Foca | . CURSE " "=feT)
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:
R Ee A Ponderacién | Nota
Puntualidad en la. entrega 3 Puntos | 3
Correspondencia entre |a planificacién y el contenido programatico desarrollade | 3 Puntos =%
Propiedad y adecuacién en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos 2,
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos 2
Secuencia, relaciéon y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos | 3
SUB - TOTAL 15 puntos I

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

B -] Ponderacion | Nota
Motivacién al inicio de la clase 3 Puntos ik
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | 2
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos | 3
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos | 2
Dominio del Contenido Programético 5 Puntos | 5
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | 3
Propiedad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos | 2
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos 2
Propledad y adecuacion en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puritos 5
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5 Puntos | 4
Claridad, precisién y concisi6n en la asignacién de tareas 3 Puntos |-z .
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos:|..3 P
Secuencia y logicidad en la exposicién de Ideas 5 Puntos' | 5%

- SUB-TOTAL 45 puntos | 3

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

3 Ponderacion
Control de la Asistencia de los alumnos 6 Puntos
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos
Control de entrada y salida de los alumnos duranté el desarrollo de la clase 6 Puntos

SUE - TOTAL 20 puntos |

cvm—ae




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar s6lo-en clases con evaiuacion). .

T T [Pondeaan | Nota
Correspondencia entre la evaluacion y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos
Habilidad para el disefio del instrumento de evaluacién 3 Puntos
Precisién y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes | 3 Puntos’

SUB - TOTAL 10 puntos ;

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL
PRACTICANTE:

Ponderacion | Nota
Puntualidad en la asistencia a clases 1 Puntos |
Presentacién Personal 1 Puntos | 7
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos | 4
Receptividad en recomendaciones y sugerencias . 2 Puntos | 2
Redacci6n 1 Puntos | /
Ortografia 1 Puntos | |
Utilizacién del léxico _ 1 Puntos | j
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos |;
Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos 1 Puntos |

SUB - TOTAL 10 puntos |

CALIFICACICN OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS ?5/767

Notas:

« Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor

* guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de
la semana.

» Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

l.‘l |

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

=

|
Profesor Guia . Alumno FAracticante Profesor Asesor

- v
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FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION ' -
ESCUELA DE EDUCACION &
DEPARTAMENTO DE PRACTICAS. nocmns
ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Ao Dia | Mes | Afio
Semana N° Del Al
ALUMNO PRACTICANTE %,\,Ldb\ . \gQoticn .
ASIGNATURA 1 cunso |
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

B _ § Ponderacién | Nota
Puntualidad en la entrega 3 Puntos | 3
Correspondencia entre |a planificacion y el contenido programatico desarrollado | 3 Puntos 3
Propiedad y adecuacitn en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos | 2
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos | 2
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos | %

SUB - TOTAL 15 puntos | # §
SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

S e { Ponderacién
Motivacién al inicio de la clase 3 Puntos
Recuento de la clase anterior 2 Puntos
Calidad en el contenido de los recursos didécticos 4 Puntos
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos
Dominio del Contenido Programatico 5 Puntos
Habilidad en ia transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos
Propledad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos
Propledad y adecuacldn en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puntos
Hablilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5 Puntos
Claridad, preclisién y concision en la asignacién de tareas 3 Puntos
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos:!
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos

SUB - TOTAL 45 puntos |

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

BRI Ponderacién
Control de la Asustencla de los alumnos 6 FPuntos
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrolio de la clase B Puntos

SUB - TOTAL 20 puntos |/




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar solo en clases con evaluacion) .

SRR SR S

#ianw) Ponderacion

Nota

Correspondencia entre la evaluacion y los contenidos desarrollados en clases

4 Puntos

Habilidad para el diseno del instrumento de evaluacion 3 Puntos
Precision y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes | 3 Puntos’
SUB - TOTAL 10 puntos

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL

PRACTICANTE:
4 Ponderacion | Nota

1 Puntos | |
Presentacién Personal 1 Puntos | |
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos | |
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos | 2
Redaccion 1 Puntos | |
Ortograffa 1 Puntos | |
Utilizacién del léxico 1 Puntos | |
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos
Capacidad para ganarse la estimacién y el respeto de los alumnos 1 Puntos

SUB - TOTAL 10 puntos |

CALIF!CACION OBTENICA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS

Notas:

9840.

» Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de

la semana.

« Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

o

ot J

W

Profesor Guia Alumno FJracticante

Profesor Asesor
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UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION - -

ESCUELA DE EDUCACION o

DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES

ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Ano Dia | Mes | Afio
Semana N° Del Al
ALUMNO PRACTICANTE | +-\povn Nstoom \CA -
ASIGNATURA A CURSO |
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

3 % Ponderacion | Nota
Puntualidad en la entrega 3 Puntos | 3
Correspondencia entre la planiﬁcacibn y el contenido programatico desarrollado | 3 Puntos | 3
Propiedad y adecuacion en la seleccién de recursos didacticos 3Puntos | 2
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos | 2
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos

SUB - TOTAL 15 puntos |
SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

Y R 2 Ponderacién | Nota
Motivacién al inicio de la clase 3 Puntos | 2
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | 2
Calidad en el contenido de los recursos didé4cticos 4 Puntos | 3
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos | 2.
Dominio del Contenido Programatico 5 Puntos A
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | 9
Propledad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos | 3
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos | 2
Propledad y adecuacidn en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puntos | 2
Habllidad para establecer conclusiones al final de la clase 5 Puntos | i
Claridad, preclisién y conclislén en la aslgnacién de tareas 3 Puntos | 3
Creatividad demostrada durante el desarrollo de Ia clase 4 Puntos:| 3 | .-
Secuencia y logicidad en la exposicién de Ideas 5 Puntos | & i

"SUB - TOTAL 45 puntos | &)

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

B Ponderacion
Control de |a Asistencia de los alumnos 6 Funtos
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos

SUB - TOTAL

20 puntos | f&




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo en clases con evaluacion)

espondencia entre la evaluacién y los contenidos desarrollados en clases

B0y
i

Ponderacion

Nota

4 Puntos

Habilidad para el disefno del instrumento de evaluacion 3 Puntos
Precision y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes | 3 Puntos’
SUB - TOTAL 10 puntos

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL

PRACTICANTE:

e e e Ponderacion | Nota
Puntualidad en la asistencia a clases 1 Puntos
Presentacién Personal 1 Puntos
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos
Redaccion 1 Puntos
Ortograffa 1 Puntos
Utilizacién del léxico 1 Puntos
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos
Capacidad para ganarse la estimacién y el respeto de los alumnos 1 Puntos

SUB - TOTAL 10 puntos | {¢
CALIF!ICACION OBTENICA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS ?545 i

Notas:

» Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de

la semana.

« Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

T I

vy Y

Swadis

Alumno !; racticante

Y

Profesor Guia

Profesor Asesor
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EVALUACION FINAL
DEL PROFESOR GUIA
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UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
Urb. Montalbin - La Vega - Apartado 29068

Facultad de Humanidadcs y Educacion
Escucla de Educacién

Practicas Docentes
Especialidad de Fisica y Matematica

“EVALUACION FINAL DE PRACTICAS DOCENTES PARA USO DEL PROFESOR GUIA™

Alumno-Practicante: \\{ﬁf&\‘ S ol Centro de Aplicacibnzk‘gﬁs g}g} 'LSM\ M M' %

Asignatura: Y AAAC O\ Grado.__ & Seccion: ¥ Profesor &@M&%

ORIENTACIONES PRELIMINARES: Estimado Profesor Guia, a continuacién Ud. encontrara tres (3)

apartados que forman parte de esta Evaluacion Final de las Practicas Docentes que el Alumno-Practicante
realizo en su grado y seccion. El primero de estos apartados identificado con el nimero romano I, se refiere a

la Escala de Calificacion que Ud. debera utilizar para evaluar las Practicas de Ejercicio Docente.

Después de cada uno de los aspectos a evaluar, Ud. encontrara un paréntesis { ) seguido de una linea
horizontal . De acuerdo a la Escala de Calificacion, escriba en el paréntesis la letra que de acuerdo a la
actuacion del Alumno-Practicante considere corresponda. Asi por ejemplo, si considera que la actuacion del
Alumno-Practicante en un aspecto en particular fue excelente, procedera a escribir entre los paréntesis la letra
“E” . Luego procedera a escribir en la linea horizontal que sigue al paréntesis, la calificacion que considere

corresponda de acuerdo a los parametros de la excelencia; en este caso “19” o0 “20” puntos.

El segundo apartado, identificado con el nimero romano II, se refiere a la Evaluacion de las Practicas de

Ejercicio Docente que Ud. ha venido evaluando a todo lo largo del proceso a través de cada una de las

Evaluaciones de las Clases realizadas por el Alumno-Practicante. El tercer apartado identificado con el

namero romano III , se refiere a la Evaluacion definitiva de las Practicas de Ejercicio Docente.

[) ESCALA DE CALIFICACION: .
E =EXCELENTE : 1920 PUNTOS
MB = MUY BIEN: 17-183 PUNTOS
B = BIEN: 14-16 PUNTOS
R =REGULAR:  10-13 PUNTOS
D = DEFICIENTE 01-09 PUNTOS

»



E = EXCELENTE : 1920 PUNTOS
MB = MUY BIEN: 17-18 PUNTOS
B = BIEN: 14-16 PUNTOS
R=REGULAR:  10-13 PUNTOS
D = DEFICIENTE 01-09 PUNTOS

II) DE LAS PRACTICAS DE EJERCICIO DOCENTE: SOBRE L.A PLANIFICACION :

1.- Puntualidad en la entrega de recaudos: Cronograma, Plan de Lapso, Planes de Clase,

Plan de Evaluacion, Material de Apoyo y Actividades de Evaluacion. ¢92) I_g_ ptos.
2.- Interés en solicitar ayuda del Profesor Guia para discutir diferentes aspectos relacionados
con la Planificacion. *%) 1€ ptos.
3.- Claridad y precision del Contenido Programatico en cada uno de los Planes de Clase. W)}) ﬁ ptos.
4.- Correlacion entre las clases dictadas por el Alumno-Practicante y sus correspondientes
Planes de clase. e i ptos.
5.- Los Objetivos Especificos de los diferentes Planes de Clase son evaluables, porque
expresan con precision lo que se desea obtener del alumno. *f5) 43 ptos.
6.- Seleccion de los Recursos Didacticos. 3) _Lé_"_ﬂ ptos.
(%) (& ptos.

8.- Seleccion de Métodos, Técnicas y Procedimientos en los diferentes Planes de Clase. (4 ) [ - ptos.

9.- Secuencia logica del Contenido Programatico entre el Cronograma, Plan de Lapso y
cada uno de los Planes de Clase.

(M) 48 - ptos.

10.- Aplicacion de nuevas ideas al disefio de los diferentes planes y otros materiales. =) ptos.

EVALUACION PARCIAL II DE PRACTICAS DOCENTES:
NOTA LITERAL: % . NOTA NUMERICA: /# .

OBSERVACIONES:
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- 7.- Preparacion de los Recursos Didacticos.
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E = EXCELENTE : 1920 PUNTOS
MB = MUY BIEN: 17-18 PUNTOS
B = BIEN: 14-16 PUNTOS
R=REGULAR:  10-13 PUNTOS
D = DEFICIENTE 01-09 PUNTOS

II) DE LAS PRACTICAS DE EJER.CICIO DOCENTE: SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE -

1.- Motivacion al inicio de la clase

2.- Recuento de la clase anterior

3.- Presentacion a los alumnos de los objetivos a lograrse en cada una de las clases
4.- Presentacion y utilizacion de los Recursos Didécticos
5.- H;abilidad para introducir el tema a tratarse en la clase
6.- Habilidad para motivar a los alumnos y mantener la clase activa
7.- Modulacién, diccién y tono de voz
8.- Utilizacién del léxico
9.- Secuencia en la exposicion de las ideas
10.- Dominio del Contenido Programatico
11.- Habilidad para transmitir el conocimiento
12.- Utilizacion de las Estrategias Metodologicas
13.- Utilizacion del pizarron
14.- Utilizacion del Material de Apoyo
15.- Habilidad para promover la participacion activa en clase
16.- Habilidad para responder las preguntas formuladas por los alumnos .
17.- Habilidad para utilizar en clase diferentes Dinamicas de Grupo
18.- Control eficiente y continuo del trabajo que realizan los alumnos
19.- Interés por atender a cada a2lumno de acuerdo a sus necesidades
20.- Habilidad para establecer Conclusiones Finales en cada clase
21.- Asignacion de Tareas, Ejercicios y Trabajos de Investigacion con propiedad y criterio
22.- Motivacion para la siguiente clase

23.- Logro de los objetivos propuestos en cada una de las clases

EVALUACION PARCIAL Il DE PRACTICAS DOCENTES:

NOTA LITERAL: }/# . NOTANUMERICA: [F -
OBSERVACIONES:

% )1C ptos.
(#5) 1@ _ptos.
(5 ) /5 _ptos.
& )15 ptos.
W) /3 ptos.
(#f%2) 17 _ptos.
07'5) _/_é ptos.
w’p,) _Léptos.
M&) /& - ptos.
W) /7 ptos.
We) I3 ptos
@&/7) [ 7 _ptos.
#45) I3 _ptos.
(). . ptos
(%) L& ptos.

(%) L© pros.
(). pios
(M) 1§ ptos.

%) M ptos.
(/) L@ ptos.
) 1@ _ptos.
(%) 1@ ptos.

(f5) I _ptos.
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E = EXCELENTE: 1920 PUNTOS
MB =MUY BIEN: 17-18 PUNTOS
B = BIEN: 14-16 PUNTOS
R=REGULAR:  10-13 PUNTOS
D = DEFICIENTE* 01-09 PUNTOS

1I) DE LAS PRACTICAS DE EJERCICIO DOCENTE: SOBRE LA DISCIPLINA EN CLASE:

1.- Verificacion previa de las condiciones del aula ' H@ _Lg__ ptos.
2.- Preparacion previa del Material de Apoyo y Equipo utilizado en la clase (12 ).£5._ptos.
3.- Control de la asistencia de los alumnos 48 [F ptos.
4.- Control de la entrada y salida de alumnos del aula de clase - : - £4%) (2 ptos.
5.- Dominio del gmpo i ] _{_5_ ptos.
6.- Habilidad para superar situzciones imprevistas €)) & ptos.
7.- Habilidad para lograr la estimacién y respeto de los alumnos ' o75) _/i ptos.

EVALUACION PARCIAL II DE PRACTICAS DOCENTES:

NOTA LITERAL:pf 5. NOTANUMERICA: | .
OBSERVACIONES:

II) DE LAS PRACTICAS DE EJERCICIO DOCENTE: SOBRE LA EVALUACION:
1.- Coherencia entre las diferentes Actividades de Evaluacion y los Objetivos, Contenido

Programitico y las Estrategias Metodologicas previstas en los Planes - (M2 _ptos.
2.- Habilidad para disefiar diferentes Instrumentos de Evaluacion consistentes con los

objetivos formulados (B) Jl ptos.
3.- Habilidad para la asignacion de Tareas, Ejercicios y Trabajos de Investigacion,

consonos con la clase y con criterios razonables (%) 1& ptos.
A.- Precision y claridad al establecer las pautas de elaboracién de Tareas, Ejercicios o Trabajos(/ ) [ ptos.
5.- Precision y claridad al establecer Criterios de Correccion de Tareas, Ejercicios o Trabajos ( 4 ) & ptos.
6.- Habilidad para la Formulacion de Preguntas en el caso de Interrogatorios o Pruebas Orales( ) ptos.

7.- Habilidad para disefiar Pruebas Cortas, Tipo Ensayo y Pruebas Objetivas (2 ){5 _ptos.
8.- Uso de la Tabla de Especificaciones en la Evaluacién Final de Practicas Docentes (3 )15 ptos.
9.- Uso de la Tabla de Dificultad en la Evaluacion Final de Practicas Docentes ( =) 7 plos.
10.-Uso de la forma para establecer los Criterios de Correccion en la Evaluacion Final (%) i ptos.

11.- Habilidad para la realizacion del Analisis Estadistico de los resultados de la Prueba Final (
EVALUACION PARCIAL Il DE PRACTICAS DOCENTES:

NOTA LITERAL:_5 . NOTA NUMERICA: /{0 .

OBSERVACIONES:

) ptos.




E =EXCELENTE : 1920 PUNTOS *
MB =MUY BIEN: 17-13 PUNTOS
B =BIEN: 14-16 PUNTOS
R =REGULAR: 10-13 PUNTOS
D = DEFICIENTE 01-09 PUNTOS

IT) DE LAS PRACT[CA_S DE EJERCICIO DOCENTE: SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES

Y PROFESIONALES DEL ALUMNO-PRACTICANTE:

1.- Puntualidad en la asistencia a clase y otras labores asignadas
2.- Presentacion Personal

G2 L ﬁ_ ptos.
(B)_10_pos.
3.- Presentacion y pulcritud en los diferentes formatos utilizados a lo largo del proceso (42 13 ptos.
4.- Motivacion e interés ético y pedagdgico en cada una de las actividades desarrolladas . () [+ _ptos.
5.- Motivacion e interés en la participacién de Actividades Complementarias (# ) A& _ptos.
6.- Receptividad ante las recomendaciones y sugerencias " 1£ ptos.
7.- Redaccion y ortografia

(/%) L3 _ptos.
8.- Uso del vocabulario con propiedad (ra). 13 ptos.
9.- Modulacion, diccion y tono de voz i) 1B ptos.
10.- Capacidad de relacionarse con los alumnos 19 LL ptos.

11.- Capacidad de relacionarse con el Profesor Guia y demas miembros del Personal Docente (/&) _Li ptos.
12.- Capacidad de auto-evaluacion

EVALUACION PARCIAL @I DE PRACTICAS DOCENTES:
NOTA LITERAL: i / . NOTANUMERICA: [ 1 .
OBSERVACIONES: |

L) s o PROB.

IIT) EVALUACION FINAL DE LAS PRACTICAS DOCENTES:

Para concluir, solo resta calcuia: la nota literal y numérica definitiva de su evaluacion. Para ello, sume cada una
de las notas parciales y dividalas entre cinco (5) y asi obtendré la nota numérica final. Luego, con esta nota
numérica podra calcular la nota literal definitiva utilizando la escala de calificacion que se le ha proporcionado.
EVALUACION SOBRE :LA PLANIFICACION: NOTA LITERAL: /% . NOTA NUMERICA: /7 .

EVALUACION SOBRE : DESARROLLO DE LA CLASE: NOTA LITERAL: Ei‘f’. NOTA NUMERICA:_| 3.
EVALUACION SOBRE LA DISCIPLINA EN CLASE: NOTA LITERAL: H{/> . NOTA NUMERICA: [ 2.

EVALUACION SOBRE: LA EVALUACION: NOTA LITERAL: /5 . NOTA NUMERICA: i A
EVALUACION SOBRE: CUALIDADES PERSONALES Y

PROFESIONALES DEL ALUMNO-PRACTICANTE :  NOTA LITERAL:{~//5 . NOTA NUMERICA: ﬁ_
EVALUACION FINAL: : NOTA LITERAL: A/ NOTA NUMERICA: /7 .
OBSERVACIONES FINALES:

// TR /)

p.d F ; \\)’L iS-‘fq
FIRMA ALUMNO-PRAC. % FIRMA PROF. GUIA\ rIRMA PROF. ASESOR:




NOMINA DE ALUMNOS




U.E. COLEGIO SAN AGUSTIN )
FISICA 1ro. Cs. "D"

10% o 20% 20% 20% 10% 10%
1|Acevedo Moncayo, Miguelengel Antonio 0,5 1 1 2.2 2.2 2,6 2 1,5 13
2|Alverez Lubo, Carlos José 0,9 1.5 1 1,4 2,8 1,8 1.8]. 1.5] 13
3|Alvarez Mijares, Emmanuel Zuving 0,5 1 1 2.2 1.2 2,6 2l 05] 11
4|Angulo Ortega, Yormary Elena 0,5 1 1 1,8 2.4 1,2 1.3 1.5 11
5|Anton Zamora, Jesiree Guadalupe 0,6 P 1 1,6 0,8 3 2 1,5 12
6|Araujo Chaparro, Adriana Carolina 0,6 0,5 1 1,6 2,2 3 2 1,5 12
7 |Avila Chirinos, Eddalys Carolina 0,5 1 1 1,8 1 3,8 2 1 12
8 |Berrios Labrador, Yeisy Migdely 0,5 1 1 1,8 1,8 3 2 1.5 13
9|Bucan Velasquez, Roldeymar del Valle 0,5 1,5 1 1,8 1,6 3,8 1,9 1,5 14
10|Burgos Salazar, Miguel Angel 0,5 1 1 1,8 1 3,8 1 2| 12
11|Céceres Bruzual, Douglas Alberto 0,6 2 1 1,8 2 1,8|NP 0,5 10
12|Cardenas Cardenas, Enyerber José 1 1 1 22 0,2 2,6 2 0,5 11
13|Casique Gémez, Janntsy Gabriela 0,6|NP 1 1.8 1 3 1.6 1 10
14 |Centeno Rodriguez, Alfonso José 0,6 1 1 1,8 0,8 1,8|NP 0,5 8
15| Chirinos Cedefio, Alberto Jes(s NP 1,2 1 1,8 26 2.2 1.2 1.5 12
16 |Depablos Herrera, Daniela Nathalia
17|Diaz Aponte, Indira Yusmari 0,5 1.2 1 1,8 1,8 3 1.3 1.5 12
18|Diaz Infante, Aymar José 0,6|NP 1INP 2,8 3 2 2 11
19|Echarry Jimenez, Exyeleth Janoy
20|Estrada Jaimes, Rotseny Desiree
21|Garcia Chavez, Yenni Grei 0,8|NP 1 1.4 1.2 3 2 1.5 11
22|Guia Martinez, José Francisco 0,6|NP 1INP 1.8 3,2|NP 1.5
23|Hernandez Trespalacios, Felipe José
24 |Hernandez Zambrano, Grey Karelys 0,75 [ 1 3.4 0,6 1.2 171 1:5)F. "2
25|Laguna Montes, Leonardo Jeslis NP 1.5 1 32 1 2,2|NP 1 10
26| Luques Barroeta, Jhosderlis Marai 0,6 2 1 3.4 2 2,6 2 2 16
27 |Méndez Barrios, Danny Williams 0,65 14 1 D2 0,8 1,8 1.2 0,5 11
28 |Méndez Davila, Yudimar del Valle 0,8 1,8 1 3.4 0,8 3|INP 1.5 12
29|Méndez Jiménez, Daniela Daymar 0,75 1,6 1 24 2.2 1,2 1,6 1.51 12
30|Montilla Rodriguez, Trixie Herlyn 1 e 1 3,4 2,8 3,8 2 2| 18
31 |Morillo Hernandez, Karina Elizabeth NP 1.7 1 2.4 1 3 2 1 12
32|Navarro Polanco, Cinthya Jarvielis 1 1.7 1 2,6 22 1.2 1.7 1 12
33|0Imos Crespo, Rossy Xiomajai 0,75|NP 1 3,6|NP NP NP 1.5 7
34 |Palacios Villalobos, Yeniree Victoria 1 1,6 1 3.4 1,4 2.6 1.4 £ 15
35|Pérez Alvarez, Joselyn Taidé
36 |Pérez Diaz, Danny José
37 |Pineda Nares, Mary Alexandra
38|Reafio Ochoa, Simén Alberto NP 15 1 3.4 1,2 3.2 0.6 1 12
39|Rodriguez Mendoza, Keyla Vanessa 0,85 1.7 1 2,4 1,4 2,6 1,6 2 14
40|Rojas Chavez, Mariana Alejandra 0,75 1,3 1 3,6 2,8 3,2|NP 1.5 14
41 |Ruiz Matheus, Yelena Margarita 0,9 1.7 1 2,6 1,8 1,8 15 2 13
42|Samper Moreno, Isabel Lucia 0,95 1.7 1 2,6 2 1,8 1.7 2 14
43| Torres Alvarado, Arnoldo José 0,9 1.3 1 36 1,8 3,2 1.7 1 15
44 |Toussaint Sanchez, Jorge Alberto NP 1,7 1 2,8 0,8 1,8 14 1 1
45|Useche Hernandez, Luis Miguel 1 1,7 1 3.2 1.2 1.8 1.5 1 12
46 |Varela Mora, LiyeiraNazareth
# ac. # ac. # Taller #1 A #2] Act. Inv. | Rasgos| 7




EXAMEN DE LAPSO FISICA




U. E. COLEGIO SAN AGUSTIN DE CARICUAO
Prof. Maria Veré6nica Urgelles.
Fisica, 1ro. Cs."

Fecha:

N. Lista:

Nombres y Apellidos:

PRUEBA DE LAPSO II

PARTE 1. Completacién. Completa en el espacio en blanco la o las palabras que le
den sentido a los siguientes planteamientos. (Total 4ptos., 0,5¢c/u)

Q

(=]

Q

El tiempo transcurrido desde que el objeto sale hasta que llega al suelo,

se denomina 'Terrhpo Vuelo ;

La médxima elon c16n a partir de la posicién de equilibrio, es llamada

Aol

La mayor altura que puede alcanzar el proyectll en todo su movimiento

parabélicoes la___Altura. Mdyima

El namero de vueltas que da una particula por cada unidad de tlempo se

denomina Frecvencia

El desplazamiento horizontal realizado durante todo el movimiento

parabélico por un cuerpo se denomina
Alcance rloximo

La wvariacion de la velocidad en funciébn del radio es Ila

-

El tiempo requerido para realizar una oscilacién o vibracion completa es
el Yeciodo

Las unidades de medida de la velocidad angular son

Rad/seq
i J

PARTE 2. Desarrollo. Lee cuidadosamente cada uno de los siguientes problemas.
Trabaja despacio y con seguridad. Realiza las operaciones con precision y responde
so6lo que se te pide en cada caso. En caso de tener dificultad con algan ejercicio, no

pierdas tiempo, continta con el siguiente y al final vuelve al que dejastes
incompleto.

0 Un proyectil es lanzado con una velocidad de 600m/s y un angulo de

tiro de 60°. Calcular:

}V Las componentes vertical y horizontal de la velocidad. (1pto.)

El alcance méximo horizontal. (1,5ptos.)

La velocidad (con su direccién) que lleva en el aire cuando su altura
es 100Km. (1,5ptos.)
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1000 &5 X JD’! ~ @ Una roca es lanzada desde 44m por encima de la horizontal con una
velocidad de 240m/s. Calcular:

/a)/ ({Cuénto tiempo permanece la roca en el aire? (1,5ptos.)
'bY’ (A qué distancia horizontal choca con el suelo? (1,5ptos.)
¢) La velocidad que lleva en el aire cuando su altura es 2000cm.

\ 1,5ptos.
O’\\J Q ["JJ @K(YU(:\))\{\/ | ( pS)

Kenox =(240M/6)(2,99%)
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Q

Se amarra una piedra a un hilo de longitud 50cm y se hace girar con un
M.C.U., con una frecuencia de 2400 revoluciones por minuto. Calcular:

_4d) La Velocidad Tangencial. (1pto.)
Bf La Velocidad Angular. (1pto.)
) La Aceleracién Centripeta. (1,5ptos.)
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Un objeto de 6,2Kg que cuelga de un resorte, se mueve con un M.A.S. de
amplitud 24cm y periodo 1,2seg. Calcular:

" La constante de elasticidad del resorte. (1pto.)
“b) La velocidad del cuerpo cuando se encuentra en la posicion
media. (1,5ptos.)
¢) La magnitud dela aceleracién en ese caso. (1,5ptos.)
e o 2
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TABLA DE ESPECIFICACIONES
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COLEGIO SAN AGUSTIN

UD-4 - TERRAZAS F. G. - LA HACIENDA
2 Primaria: 431.85.63
e Lo { Secundaria: 43116.16 - 431,04.91

CARICUAO - CARACAS

TABLA DE ESPECIFICACIONES PARA ELABORAR PRUEBAS.

"

PROFESOR: JESU5 KLWAREZ . curso: 4™ secmén:L
PASANTES MARIA JERONICA LREE W ES,

ASIGNATURA: T (OICA

o o ={Nivel Taxonomico de los |Nivel Taxonémico de Técnicas de Evaluacion |Valor en
S i objetivos de la Planif. las Preguntas de la Prueba. ; Puntos
No. Obj. Esp.{Tiempo de Logro Con |Com|Aplic| Andlis| Sint [Eval| Con Com Aplic | Analis| Sint | Eval | Ss{Par|V/F|Com| DIG Des e

v 54 4 X ia IP X X 5

395 + < 14 ¥ A e QA X X 5

e.A 4 X Wt 20 X N 5

¢ Y6364 G X B, 2D X e 5
£ A8hrs £ 20ph ,
)
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INSTRUCTIVO AL DOCENTE PARA ELABORAR
LA TABLA DE ESPECIFICACIONES.

Iata.bhtkeq:ectﬁca‘cionesesdcglmuﬁﬁdadpmcldocm:,qtﬁm debe decidir sobre cl peso que en la prueba llevara cada una de
la'dwumi‘ma del contenido y de los objetivos. La proporcién de items correspondiente a cada érea del contenido debe responder a
la importancia que el profesor le haya dado al desarrollarlo y concordar con la importancia que ese proceso tenga en los aprendizajes

que los alumnos deben lograr.

No. del Obietivo Especifico: Coloque ¢f No. del objetivo
especifico a evaluar.

Tiempo de Logro: Especifique las horas que invirti6 durante
¢l lapso, para el logro de los objetivos planificados.

Nivel Taxonomico de los Obijetivos: Marque con una (x) el
NT.de cada objetivo especifico incluido en su prucba final de

lapso.
Taxonomia de Bloom:
.~ Con: Conocimiento
-~ Com: Comprension Recuerde que debe entregar la Prueba de Lapso corregida por
.- Aplic: Aplicacién el Coordinador del Area, 3 dias antes de ser aplicadas.
.- Andlis: Analisis :
.~ Sint: Sintesis _ OBSERVACIONES:
.- Eval: Evaluacion
Nivel Taxonémico de las Preguntas de la Prueba: Coloque el
No. de la pregunta de la prucba de lapso en el nivel
cormpon;hente dela taxom:a.
T Ev : Marque con una (%) la o las técnicas
utilizadas para evaluar cada objetivo especifico en la prucba de

lapso.

Alternativas: :

ls-"insmén . Formula para obtener el valor en puntos que debe registrar
 Vetiiad uda objetivo.

g(l)Fl;d"l cmugcf;m = Tiempo de logro del objetive X 20 ( valor de la prueba).
Db : Total de Ia Y. de Objetivos

D/ G: Dibujos o Graficaciones

Des: Desarrollo.

Valor en Puntos: Indique el valor en puntos de cada objetivo
especifico. Utilice preferiblemente la escala del 1 al 20 para
claborar 1a prucba de lapso. (Correlacione ¢l tiempo invertido en la
explicacion del objetivo con el valor otorgado en puntos)

Fecha de Entrega al Dpto de Evaluacién.

DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y CONTROL.
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ANALISIS ESTADISTICO DE LA
PRUEBA DE LAPSO



Andlisis Estadistico de la prueba de lapso de Fisica (Iro. Cs.

gd ¥ i

X; J7 Xifi | flXrX) | (fXrx))’| FA
01 0 0 0 0 0
02 1 2 -6,25 39,06 1
03 0 0 0 0 1
04 4 4 -17 289,00 X
05 2 10 -6,5 42.25 7
06 2 12 -4.5 20,25 9
07 4 28 -5 25,00 13
08 5 40 1,25 1,56 18
09 5 45 3,75 14,06 23
10 5 50 8,75 76,56 28
11 3 33 825 68,06 31
12 0 0 0 0 31
13 1 13 4,75 22.56 32
14 1 14 5715 33,06 33
1 2 30 13.5 182,25 35
16 1 16 g 60,06 36
17 0 0 0 0 36
18 0 0 0 0 36
19 0 0 0 0 36
20 0 0 0 0 36

Media:

- E54

n
X = % —® | Xx=825




Desviacion Tipica (S):

o 2T

N
o_ [873.73 > | S=493
36
Mediana (Me):
Me = i
2
36 w _
Me=2" 5 | Me=18 S Me =07
2
Dificultad general de la prueba (DG):
X 82
DG=—"—="""-041 —> =419
P - 20 el

1max

Escala de interpretacion del nivel de dificultad general de la prueba

(DG):

Nivel de dificultad
91 % a 100 %
80 % a 90 %
71%a79 %
50 %a70 %
41 % a49 %
40 % a 10 %
0%a9%

Clasificacion
Demasiado facil
Facil
Indeterminada
Adecuada
Indeterminada
Dificil
Muy dificil




Coeficiente de variacion (CV) : (Dispersion de notas)

G _493
X 825

cv =0,60 —> | CV=60%

Escala de interpretacion del coeficiente de variacion:

& Apreciacion

26% o mas i Muy heterogénea
16% a 25% Heterogénea Normal
11% a 15% Homogénea

0% a 10% Muy Homogénea

Relacion Alummnos - Notas de Fisica

HISTOGRAMA

ALUMNOS
oNbs O

NUMERO DE




[tem Grrado de dificultad Grado de dificultad
tentativo(Respuestas verdadera
correctas) (o)
(%) Numero de (%)
alumnos
Parte I:
1 100 32 88.89
2 90 23 63,89
3 85 34 94 .44
4 100 28 77,78
5 100 24 66,67
6 90 13 36,11
) 100 23 63,89
8 80 22 61,11
Parte II:
1 90 16 44 44
2 60 9 25,00
3 75 17 47.22
4 50 8 22,22




Item Respuesta correcta | Respuesta incorrecta Sin contestar
o incompleta
Niumero Niimero Niimero
de de de
alumnos alumnos alumnos
Parte I:
1 32 88,89 4 11,11 0 0
2 23 | 63,89 6 16,67 7 19.44
3 34 94,44 s 5,56 0 0
4 28 77,78 ¥ i 19,44 1 2,78
3 24 66,67 5 13,89 7 19,44
6 13 36,11 15 41,67 8 22,22
¥ 23 63,89 5 13,89 8 22,22
8 22 61,11 9 25,00 5 13,89
Parte II:
1 16 44.44 11 30,56 9 25,00
2 9 25,00 17 4722 10 27,78
3 17 4722 19 52,78 0 0
4 8 2.2 22 61,11 6 16,67
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ANALISIS ESTADISTICO
DE LAS ENCUESTAS

»



ANALISIS ESTADISTICO DE LAS
ENCUESTAS DE FISICA

1. EIl Profesor:

2. Consideras que el Profesor:

62%

6% 2%

87%

30%

Nunca llegé tarde.

@EPocas veces llego
tarde.

[ Llegé tarde con
mucha frecuencia.

O Siempre Llegé
tarde.

g Animay
entusiasma a
estudiar.

@ Te motivo lo
suficiente a
estudiar.

0 Te motivé poco
para estudiar.

o Desanima a
estudiar la
materia.




3. El dominio de la materia mostrado por el Profesor fue:

Muy bueno.
& Bueno.

O Deficiente.
0 Muy pobre.

59%

4. Las explicaciones del Profesor fueron:

O Muy metddicas y
ordenadas.

B Metddicas y
ordenadas.

O Un poco

50% 1 50% desordenadas.

Muy desordenadas
y sin método.

5. Las explicaciones de los contenidos del Profesor fueron:

O Muy claras,
amenas y

precisas.
@Einteresantes y

37% Claras.

OPoco interesantes
y confusas.
0,
i OAburridas e
incomprensibles.




6. Al responder a las dudas el Profesor:

39%

@ Explica con gusto
las veces
necesarias.

B Es paciente y
explica
nuevamente .

0O Se molesta.

61%

I No contesta.

7. Para ayudar al alumno el Profesor demuestra:

@ Gran interés.

B Interés normal en
ayudar.

O Poco interés.

o Ninguna
disposicion.

8. El Profesor permitié la participacién en clase:

2% 4%

26%

> 68%

Siempre.
g Casi siempre.
O Pocas veces.

Nunca.




9. Cuando el Profesor estd en el aula la disciplina es:

15% 0% 17%

£ Muy buena.

g Buena.

O Regular.

68% 0 Deficiente.

10. En cuanto a las calificaciones:

@ Nunca han sido

4% entregadas.

0%
9%

@ Son injustas.

O Son poco justas.

O Son justas y
acordes con
cada alumno.

87%

11. El Profesor sale antes de terminar la hora de clase:

@ Siempre
g Casi siempre.

O Pocas veces.

t1Nunca.
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12. El Profesor muestra un trato:

o Amable respetuoso
y cordial.

g Normal en su trato.

OMuy serio pero sin
agresividad.

O Agresivo y con mal
caracter.

13. La actuacién del Profesor es:

-0% Orientadora y
flexible.

B Tolerante.

ORigidae
inflexible.
OImponente.

14. Tu participacién ha sido:

7%

20% Muy buena.
; B Buena.

O Suficiente.

O Insuficiente.



15. Las evaluaciones aplicadas por el Profesor se ajustaron a la materia
impartidas:

Siempre.

@ Casi siempre.
O Pocas veces.
I Nunca.

85%

16. E1 Profesor calificé trabajos, tareas y exdmenes en una forma:

E Entre 20 y 18 puntos.
E Entre 14 y 17 puntos.
O Entre 10 y 13 puntos.
O Menos de 10 puntos.

17. En general la actuacion del Profesor:

(0%
Excelente.

43% , @ Buena.

0O Regular.
 51% o Deficiente.
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18. La nota que darias al Profesor estaria:

Entre 20y 18
puntos.

B Entre 14y 17
puntos.

OEntre 10y 13
puntos.

89% COMenos de 10
puntos.
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ASPECTOS POSITIVOS Y RECOMENDACIONES
EN EL AREA DE FISICA 1ro. Cs. “D”

Aspectos positives
Interesada en ayudarnos

Puntual, Responsable y Tolerante
Nos motiva a estudiar

Es muy buena y clara explicando
Es amable, respetuosa y

Las clases fueron amenas y

Justa y clara en las evaluaciones
Su habilidad y conoc. en la materia
Muy seria e hiper ordenada
Explica con gusto las veces

Divertida y se desenvuelve muy bien

" Tiene facilidad de palabra

Se viste pavo
Caracter estable hacia el grupo en

Realiza evaluaciones claras y

" Recomendaciones
Que no se amotine mucho
No repetir tanto
No decir si 0 no duranté la clase
Debe tener mas caracter
Las clases deben ser mas dinamicas
Guiarse un poco mas por el libro
No. ser tan rigida
Procura dar las clases en el pizarron

Dar los temas con mas lentitud




RECOMENDACIONES
Y PROPUESTA




RECOMENDACIONES A LA MATERIA

Las Practicas Profesionales II, me parece una de las competencias mas
importantes dentro del pensum que presenta la carrera, es una manera
interesante y comprometedora de lograr un contacto directo con lo que en un
futuro vamos a desempefiar, tiene una buena secuencia de requisitos que
hacen del estudiante y proximo Docente un ser responsable y le da la
oportunidad de juzgar su rendimiento desde los aspectos positivos y aquellos
que puede mejorar para llegar a la 6ptima realizacién de su ejercicio Docente,
como lo promueve y proyecta nuestra Casa de Estudio. Por otro lado, veo la
necesidad de dar mi punto de vista a favor y mejora de la materia,
principalmente para las Practicas Profesionales II no tengo ninguna
observacién en particular; mas bien mi observaciéon va directamente a las
Précticas Profesionales I y III, las cuales me parecen subordinadas de la
actual.

Sugiero que solo existan dos Précticas, puede ser en Tercer y Cuarto
Afio de la carrera de preferencia, donde se haga un compendio de lo
requerido en las tres practicas; ;Por qué?, en primer lugar en las Practicas I se
hace una fase de observacion de un Plantel Educativo, lo cual es la primera
parte de las Practicas II y pienso se podrian unir, en cuanto a las Précticas III
no quisiera omitir juicio debido a que atn no la curso, pero se vislumbra muy
parecida a la Iy primera parte delaIl. En segundo lugar, la exigencia que
impone tanto a nivel profesional como a reto personal la segunda parte de las
Practicas II, requiere de mucha dedicacion y a su vez desgaste fisico y mental,
tomando en cuenta que no sé6lo trabajamos durante ese periodo sino también
estudiamos y debemos rendir en ambas competencias; por todo esto con lo
cual estoy de acuerdo, s6lo sugiero distribuir mejor la segunda parte de las
Précticas Il como una sola cétedra y la fase de observacién en otra de otro afio
distinto.

Finalmente en tercer lugar, me atrevo a sugerir las Practicas en Tercer
y Cuarto Afo de la Carrera, ya que son niveles en los cuales es importante esa
experiencia, més no en Quinto Afio donde la exigencia a nivel Académico y
Personal es mayor; también porque me parece interesante y de suma
importancia que con una redistribucién de los contenidos para cada Practica
se incluya a cabalidad la parte pedagodgica y didactica que requerimos para el
buen y esperado desempefio como Docentes en las Areas que nos competen.
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PROPUESTA A LA CATEDRA DE PRACTICAS
PROFESIONALES I1I, REFERENTE A LA UNIDAD EDUCATIVA
COLEGIO SAN AGUSTIN DE CARICUAO

En primer lugar, me gustaria indagar y hacer efectiva una propuesta
ya existente la cual es evaluar la posibilidad de trabajar por lo menos dos
horas semanales de Matematica como Laboratorio, es decir, dividir los
grupos en dos debido a la gran cantidad de alumnos que se presenta por
salon dentro de la Institucién; y de ese modo lograr impartir la materia de
una forma més didéctica por parte del Profesor y asi llegar a un mejor y mas
efectivo rendimiento del alumno y del Docente mismo, esto buscando realzar
y dar provecho al atractivo y utilidad que la Matemaética tiene de por si.

>

Por otro lado, me parece de suma importancia verificar y determinar
una forma de contribuir con el equipamiento del Laboratorio de Fisica del
Colegio, dotarlo de lo necesario para lograr un mejor funcionamiento de éste
y una mayor inquietud de “aprender Fisica” por parte de los alumnos; el reto
es llegar al punto que no sélo la Institucion se ocupe de complementar esta
parte fisica, sino por el contrario motivar a los estudiantes y Profesores que
sean ellos quienes ideen las técnicas y recursos para contribuir con el
proposito anterior.




ANEXOS




Colegio San Agustin “Caricuao”
Prof. Maria Veronica Urgelles
Matemitica 8vo. Grado “D”

TALLER

Nombres y Apellidos:
Nro. Lista: Fecha:

1) En los siguientes diagramas indica cuales son funciones y cuales no,
las que sean clasificalas y justifica brevemente tu respuesta.
(Total 5ptos. Valor 1pto. c/u)

A) f:A>B

A




C) f: 4> B
A 10 »2 B
20 \ / »3
30 ) [ 4
40 5
Relacién
D) f:A—>B
A a »1 B
b M 2
C 3
d
Ni Inyectiva, ni Sobreyectiva
E) f:A>B

A 1 a B
2 —\ 7ot
5 ) { »C
4 —»d

Funcion Biyectiva

2) Segin la ley de correspondencia y = f(x) = 3x - 5, llena el siguiente

cuadro: (Total 5ptos. Valor 1pto. c/u)
X -3 4 1 0 10
F(x) -14 16 -2 -5 25




3) Grafica en un Sistema de Coordenadas Rectangulares los siguientes
Pares Ordenados e indica a que Cuadrante pertenece cada uno.
(Total 5ptos. Valor 1pto. c¢/u)

P1 (-3,2) P4 (0,0)

P2(3/2,-1/2) P5 (4,0)
P5(5/24)

4) Grafica en un Sistema de Coordenadas Cartesianas la siguiente
Funcién Afin. (Total 5ptos. Valor 2,5pto. c/u y 2,5 la gréfica)

Y=f(x)=-2x+1

F(x)




B)

)

D)

a
b

2) Sea A:{2, 8, -2, -8, 0}; y la funcién f: A4 — B dada por f(x)= x* —2 Hallar:

A) Las imagenes

(1/2pto. c/u = 2,5ptos.)

B) Diagrama Sagital (1/2ptos.)
C) Clasifiquela (1pto.)

3) Completar

(1pto. c/u = 4ptos.)

Polinomio Términos |Coeficientes| Grado g
Independiente
D(x) =8
F(x) =5y -2

P(@a) =a2-5a*+1

G(z) =9z/2 - 522




4) Dados los siguientes polinomios
S(x)=7x3-8x/3+x2+6
B(x) =9x2-8x3/5+ 1x/4
P(x) =5x - 1 + 2x3 - 4x2

Hallar: S(x) - P(x) = (2ptos.)
P(x) + B(x) = (2ptos.)
5/25(X) = (Ipto.)




1ro. Cs. “D”
Actividades.

1. Un proyectil es lanzado horizontalmente desde un cafi6n situado a 44m

4.

por encima de la horizontal y con una velocidad inicial de 240m/seg.
Calcular:
a) ;Cudnto tiempo permanece en el aire el proyectil?
b) ;A qué distancia horizontal choca con el suelo?
¢) ¢Cual es la velocidad vertical cuando lleva 2,5seg. de recorrido?
d) ;Cuadl es la direccién de la velocidad en ese instante?

Se amarra una piedra a un hilo de longitud 50cm. y se hace girar con
M.C.U., con una frecuencia de 2400rev. por minuto. Calcular:

a) El periodo.

b) La velocidad lineal.

¢) La velocidad angular.

d) La aceleracion centripeta.

Un proyectil es lanzado con una velocidad de 600m/seg. y un dngulo de
tiro de 60°. Calcular:
a) El alcance maximo horizontal.
b) La altura maxima.
¢) La velocidad con su direccién y su altura al cabo de los 3seg.
d) La velocidad con su direccion y el tiempo que lleva en el aire
cuando su altura es 100Km.

Calcular el periodo de un Péndulo Simple de 90,5cm. de longitud. ;Cual
serd la longitud de un Péndulo que tenga exactamente la mitad de este
periodo?. Tomando en cuenta que la amplitud es de 24cm. para el primer
Péndulo, calcular la velocidad del Péndulo en el punto mas bajo cuando
su elongacion es cero.



U. E. COLEGIO SAN AGUSTIN DE CARICUAO
Primero de Ciencias, “D”

Fisica

Nombres y Apellidos:

Fecha: Nro. Lista:

PRUEBA PARCIAL

PARTE I. Completacién (Total 9ptos., 1,5¢/u)

Q

El tiempo transcurrido desde que el objeto sale hasta que llega al suelo, se
denomina

La altura que puede alcanzar el proyectil en todo su
movimiento parabélico es la
Al tiempo que tarda una particula en dar una vuelta completa se le llama

El desplazamiento horizontal realizado durante todo el movimiento
parabolico por un cuerpo se denomina

La es la variacion de la
velocidad en funcién del radio.

son las unidades de medida de la

velocidad angular.

U. E. COLEGIO SAN AGUSTIN DE CARICUAO
Primero de Ciencias, “D”

Fisica

Nombres y Apellidos:

Fecha: Nro. Lista:

PRUEBA PARCIAL

PARTE L. Completacién (Total 9ptos., 1,5¢/u)

a

Q

Q

La altura que puede alcanzar el proyectil en todo su
movimiento parabélico es la
El desplazamiento horizontal realizado durante todo el movimiento
parabélico por un cuerpo se denomina
Al tiempo que tarda una particula en dar una vuelta completa se le llama

son las unidades de medida de la

velocidad angular.
El tiempo transcurrido desde que el objeto sale hasta que llega al suelo, se
denomina

La es la variacibn de la
velocidad en funcién del radio.




PARTE II. Razonamiento (Total 6ptos., 3c/u)

o ¢Cémo se explica que siendo constante la rapidez en un MCU exista
aceleracion?

o ¢Qué diferencia existe entre rapidez y velocidad tangencial en un MCU?

PARTE Il Razonamiento (Total 6ptos., 3c/u)
o ¢;Puede un objeto fisico moverse con rapidez constante y sin embargo tener
aceleracion?. De un ejemplo indicando por qué.

o (Qué diferencia existe entre la velocidad tangencial y la velocidad angular
en un MCU?




PARTE III. Desarrollo (Total 25ptos.)

1. Una roca viene rodando hasta llegar al borde del precipicio y sale
disparada con una velocidad de 80m/seg. y a una altura de 0,15Km.
Calcular:

a) ;Cual es la velocidad al chocar con el suelo?
b) ;Cual es el alcance maximo horizontal?
¢) (Cudnto tarda en llegar al suelo?

2. Una rueda de 20cm. de radio da 1200 revoluciones en 5 minutos.
Calcular:
a) Su frecuencia.
b) Su periodo.
¢) Su velocidad angular.
d) La rapidez en los puntos del borde.

3. Un proyectil lanzado con un angulo de 35° cae al suelo en un punto
situado a 4Km. del canén. Calcular:
a) Su velocidad inicial.
b) El tiempo de vuelo.
¢) La altura maxima.
d) Su velocidad en el punto mas alto de su trayectoria.
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- ENCUESTA
PROFESOR:
COLEGIO:
CURSO - SECCION:____ FECHA:

A continuacion se te presentan varias proposiciones, marca oon una (x)
aquella que , segun tu opinién, sea la més acertada.

1-. El profesor: 2-. Consideras que el profesor:

a. ( ) Nunca llegé tarde a. ( ) Animay entusiasma a estudiar.

b. ( ) Pocas veces llegé tarde. _ b. ( ) Te motivé lo suficiente a estudiar.
c. ( )Llegdb tarde con mucha frecuencia. c. ( ) Te motivé poco para estudiar.

d. ( ) Siempre llegé tarde. d. ( ) Desanima a estudiar la materia.

3-. El dominio de la materia demostrado por  4-. Las explicaciones del profesor fueron:

el profesor fue: a. ( ) Muy metddicas y ordenadas.
a. ( ) Muy bueno. b. ( ) Metddicas y ordenadas.
b. ( )Bueno. c. ( ) Un poco desordenadas.
c. ( ) Deficiente. d. ( )Muy desordenadas y sin método.
d. ( ) Muy pobre.
5-. Las explicaciones de los contenidos 6-. Al responder a las dudas el profesor:
fueron: a. ( ) Explica con gusto las veces
{ )Muy claras ,.amenas y precisas necesarias
b. ( ) Interesantes y claras. b. ( ) Es paciente y explica nuevamente
¢. () Poco interesantes y confusas: c. ( ) Se molesta.
d. ( ) Aburridas e incomprensibles. d. ( ) No contesta.
7-. Para ayudar al alumno el profesor 8— El profesor permiti6 la partlclpacidn en
demuestra: clase: . -
a ( ) Graninterés. a. ( ) Siempre.. -
b. ( ) Interés normal en ayudar b. ( ) Casi siempre. -
c. ( ) Poco interés. ¢. ( ) Pocas veces.
d. ( ) Ninguna dspos:cién d. ( )Nunca."
9-. Cuando el pfofesor osté en el aula la - 10-. En cuanto a las calificaciones: : SRR,
disciplina es::* " 4 o o a. (..) Nunca han sido entregadas.
a ( )Muy buena ' b. ( )Son lnjustas i
b. ( )Buena. ¢. ( ) Son poco justas.
( ) Regular. d. ( ) Son justas y acordes con cada
d. ( ) Deficiente. alumno.

|




11-, El profesor sale antes de terminar la
hora de clases:

a. ( ) Siempre.

b. ( ) Casi siempre.

c. { ) Pocas veces.

d. ( )Nunca.

13-. La actuacioén del profesor es:
a. ( ) Orientadora y flexible.
b. ( ) Tolerante.
c. ( ) Rigida e inflexible.
d. ( ) Imponente.

15-. Las evaluaciones aplicadas por el
profesor se ajustaron a la materia impartida:
a. ( ) Siempre.
b. { ) Casi siempre
c. ( )Pocas veces
d. ( )YNunca

17-. En general la actuacion del profesor fue:

a. ( ) Excelente.
b. ( )Buena.
c. ( ) Regular.
d. ( ) Deficiente.

12-. El profesor se muestra un trato:
a. () Amable respetuoso y cordial.

b. ( ) Normal en su tratu.

c. (

d. (

) Muy serio pero sin agresividad.
) Agresivo y con mal caréacter.

14-. Tu participacién ha sido:
a. ( ) Muy buena
b. ( )Buena.
c. ( ) Suficiente.
d. ( ) Insuficiente.

16-. El profesor califico trabajos, tareas y
examenes en una forma:

a. ( )Justay clara.

b. ( ) Injusta.

c. ( ) Muy injustay no clara.

d. ( ) Nunca entregé notas.

18-. La nota que darias al profesor estaria:
( ) Entre 20 y 18 puntos. ‘
( )Entre 14y 17 puntos.

( )Entre 10 y 13 puntos.
(

a.
b.
c' =
d. { ) Menos de 10 puntos.

Escribe tres aspectos positivos
que desees resaltar del profesor.

Escribe tres recomendaciones que
mejoren la calidad de las clases

del profesor

1.- 1.- i
2.- 2.~
3. 3.-

' "..MUCHAS GRACIAS POR SU COLABORACION!!




- ENCUESTA

PHOFESOR:H@_@ B ISP, u;:c;;?“g‘lgm

COLEGIO: 9a L)

£ 2t L L 0

CURSO - SECCION:__ £ 1Y

FECHA: /9-0 3~ 0.9,

A continuacion se te presentan varias proposiciones, marca oon una (x)
aquella que , segun tu opinién, sea la méds acertada.

1-. El profesor:

a. ( ) Nunca llego tarde

b. (X) Pocas veces llegé tarde.
c. (

d. ( ) Siempre llegd tarde.

3-. El dominio de la materia demostrado por
el profesor fue:

a. ( ) Muy bueno.

b. (X) Bueno.

. () Deficiente.

d. ( )Muy pobre.

5-. Las explicaciones de los contenidos
fueron:
a. ( ) Muy claras , amenas y precisas
b. (X) Interesantes y claras.
c. ( ) Poco interesantes y confusas.
d. ( ) Aburridas e incomprensibles.

7-. Para ayudar al alumno el profesor
demuestra:
a (X) Gran interés.
b. ( )interés normal en ayudar
( ) Poco interés.
. ( ) Ninguna d‘lsposacién

' 9-, Cuando el profesor esta en el aula la

disciplina es: i nf¥-s o LTt
a. ( )Muy buena :
(¥) Buena.
) Regular.

b.
c. (
d. ( ) Deficiente.

) Liegé tarde con mucha frecuencia.
)

2-. Consideras que el profesor:
a. (X) Anima y entusiasma a estudiar.
b. ( ) Te motivé lo suficiente a estudiar.
¢. ( ) Te motivé poco para estudiar.
d. ( ) Desanima a estudiar la materia.

4-. Las explicaciones del profesor fueron:
a. ( ) Muy metddicas y ordenadas.
b. (x) Metdédicas y ordenadas.
c. ( ) Un poco desordenadas.
d. ( ) Muy desordenadas y sin método.

6-. Al responder a las dudas el profesor:
a. ( ) Explica con gusto las veces
necesarias
b. (X) Es paciente y explica nuevamente
c. ( ) Se molesta.
d. ( ) No contesta.

8 E! profesor permiti6 la partlclpacnén en
clase: e
a. (x) Siempre.. *

b. ( ) Casi siempre. %

c. ( ) Pocas veces. '
d. ( )Nunca.- e e ot e

10- En cuanto a las calificaciones: "~ ; -
~a. (..) Nunca han. sido qntraqadas
b. () Son injustas
c. ( ) Son poco justas.
d. (x) Son justas y acordes con cada
alumno.




11-. El profesor sale antes de terminar la
hora de clases:
a. ( ) Siempre.
b. ( ) Casi siempre.
c. ( ) Pocas veces.
d. (X) Nunca.
13-. La actuacion del profesor es:
(x) Orientadora y flexible.
( ) Tolerante.
( ) Rigida e inflexible.
(

a.
b.
c.
d. ( ) Imponente.

15-. Las evaluaciones aplicadas por el
profesor se ajustaron a la materia impartida:
a. (X) Siempre.
b. ( ) Casi siempre
c. ( ) Pocas veces
d. ( ) Nunca

17-. En general la actuacion del profesor fue:
a. (X) Excelente.
b. ( )Buena.
c. ( ) Regular.
d. ( ) Deficiente.

12-. El profesor se muestra un trato:
a. (%) Amable respetuoso y cordial.

b
c
d

(
(
(

) Normal en su tratu.
) Muy serio pero sin agresividad.
) Agresivo y con mal caréacter.

14-. Tu participacién ha sido:
a. () Muy buena
b. ( )Buena.
c. ( ) Suficiente.
d. ( ) Insuficiente.

16-. El profesor calificé trabajos, tareas y
examenes en una forma:

a. () Justay clara.

b. ( ) Injusta.

c. ( ) Muy injusta y no clara.

d. ( ) Nunca entregd notas.

18-. La nota que darias al profesor estaria:
( ) Entre 20 y 18 puntos.

(x) Entre 14 y 17 puntos.

( ) Entre 10 y 13 puntos.

(

a.
b.
g.
d. { ) Menos de 10 puntos.

Escribe tres aspectos positivos
que desees resaltar del profesor.

Escribe tres recomendaciones que
mejoren la calidad de las clases
del profesor

1.- Puena) Preceroin

150 . Dy L{:LQM_
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ENCUESTA

PROFESOR;: f/éfffl a .UW)L’L;M U(‘OQ ﬂ@é)

.

CoLEGIO: _Guu) A
CURSO - SECCION;__B¥ " )°

<

FECHA: - 03 -2tz .

A continuacion se te presentan varias proposiciones, marca oon una (x)
aquella que , segun tu opinién, sea la mas acertada.

1-. El profesor:
(<) Nunca llegd tarde
. ( ) Pocas veces llegé tarde.

W

b
c. ( )Lleg6 tarde con mucha frecuencia.
d

. () Siempre lleg6 tarde.

3-. El dominio de la materia demostrado por
el profesor fue:

(>0 Muy bueno.

( ) Bueno.

( ) Deficiente.

( ) Muy pobre.

aoop

5-. Las explicaciones de los contenidos
fueron:
a. (X) Muy claras ,.amenas y precisas
b. ( ) Interesantes y ciaras.
c. ( ) Poco interesantes y confusas:
d. ( ) Aburridas e incomprensibles.

7-. Para ayudar al alumno el profesor
demuestra:
a. (X) Gran interés.
b. ( ) Interés normal en ayudar
€. () Pocointeres.
d () Ninguna dispos:cién

9-. Cuando 3 profesor esta en el aulala

dlsclpllnaes I ARERLE 2 T G

. 09 Muy buena.
b ( )Buena.
c. ( ) Regular.
d. ( ) Deficiente.

2-. Consideras que el profesor:
a. (%) Anima y entusiasma a estudiar.
b. ( ) Te motivo lo suficiente a estudiar.
c. ( ) Te motivé poco para estudiar.
d. ( ) Desanima a estudiar la materia.

Las explicaciones del profesor fueron:
a. ( ) Muy metddicas y ordenadas.

b. {<) Metbdicas y ordenadas.

c. ( )Un poco desordenadas.

d. ( ) Muy desordenadas y sin método.

6-. Al responder a las dudas el profesor:
a. (> Exglica con gusto las veces
necesarias
b. ( ) Es paciente y explica nuevamente
c. ( ) Se molesta.
d. ( ) Nocontesta.

8 El profesor permitié la paﬂlclpacnén en
clase: -

a. (X) Siempre.. =

b. ( ) Casisiempre.

c. ( ) Pocas veces.

d. ( ) Nunca. - - L ~y fhs a g,

10- En cuanto a las calificaciones: ; ~irseme
a. () Nunca han.s njdo entregadas.
b. () Son injustas.
( ) Son poco justas.
d. (<) Son justas y acordes con cada
alumno.




11-, El profesor sale antes de terminar la
hora de clases:

a. () Siempre.

b. ( ) Casi siempre.

¢. ( ) Pocas veces.

d. {4 Nunca.

13-. La actuacion del profesor es:
a. (X) Orientadora y flexible.
b. ( ) Tolerante.

c. ( ) Rigida e inflexible.

d. ( ) Imponente.

15-. Las evaluaciones aplicadas por el
profesor se ajustaron a la materia impartida:
a. (<) Siempre.
b. ( ) Casi siempre
c. ( ) Pocas veces
d. ( )Nunca

17-. En general la actuacion del profesor fue:
a. () Excelente.
b. ( )Buena.
c. ( ) Reguler.
d. ( ) Deficiente.

12-. El profesor se muestra un trato:
a. (X) Amable respetuoso y cordial.
b. ( ) Normal en su tratu.
c. ( ) Muy serio pero sin agresividad.
d. ( ) Agresivo y con mal cardcter.

14-. Tu participacién ha sido:
a. (X) Muy buena
b. ( ) Buena.
c. ( ) Suficiente.
d. ( ) Insuficiente.

16-. El profesor califico trabajos, tareas y
examenes en una forma:
a. (¥) Justay clara.
b. ( ) Injusta.
() Muy injusta y no clara.
d. ( ) Nunca entregd notas.

18-. La nota que darias al profesor estaria:
a. (9 Entre 20 y 18 puntos.
b. ( ) Entre 14y 17 puntos.
c. ( ) Entre 10 y 13 puntos.
d. ( ) Menos de 10 puntos.

Escribe tres aspectos positivos
que desees resaltar del profesor.

Escribe tres recomendaciones que
mejoren la calidad de las clases
del Qrofesor
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A NS Sl L b Y ,
ENCUESTA 1 e,
PROFESOR;: jw;w-@ Lx«:mu- o Jn—gmp
COLEGIO: A Q- ( '.hutf.u. . TP,
CURSO - SECCION:__ D FECHA: AL -0 -0

A continuacion se te presentan varias proposiciones, marca con una (x)
aquella que , segun tu opinién, sea la més acertada.

1-. El profesor:
a. (ﬁ)NuncaiIegétarde
) Pocas veces llego tarde.

_—

) Siempre llegé tarde.

3-. El dominio de la materia demostrado por
el profesor fue:
a. (X) Muy bueno.
b. ( ) Bueno.
( ) Deficiente.
() Muy pobre.

5-. Las explicaciones de los contenidos
fueron:
( )Muy claras ,.amenas y precisas
b. (X) Interesantes y claras.
c. () Poco interesantes y confusas:
d. ( ) Aburridas e incomprensibles.

7-. Para ayudar al alumno el profesor
demuestra:
a (¥) Gran interés.
b. ( ) Interés normal en ayudar
c. ( ) Poco interés.
d. ( ) Ninguna di sposzcién

9-. Cuando el profesor esté en el aula la

disciplina es: ~ v ciprom
a. ( )Muy buana. '
b. () Buena.
¢. ( ) Regular.
d. ( ) Deficiente.

b.
c. ( )Llegd tarde con mucha frecuencia.
d. (

2-. Consideras que el profesor:
a. (¥) Anima y entusiasma a estudiar.
b. ( ) Te motivé lo suficiente a estudiar.
c. ( ) Te motivé poco para estudiar.
d. ( ) Desanima a estudiar la materia.

Las explicaciones del profesor fueron:
a. (X)) Muy metddicas y ordenadas.

b. ( ) Metbdicas y ordenadas.

c. ( ) Un poco desordenadas.

d. ( ) Muy desordenadas y sin método.

6-. Al responder a las dudas el profesor:
a. ( ) Explica con gusto las veces
necesarias
b. (X) Es paciente y explica nuevamente
c. ( ) Se molesta.
d. ( ) No contesta.

8— El profesor permitio la participacu‘m en
clase: . e
a. (><) Siempre. .
b. ( ) Casi siempre.
c. ( ) Pocas veces.
d. £ JNUNER ~ e el

103 En cuanto a las calrficéciori'es' = ] P
b. (') Son injxi.éiés
c. ( ) Son poco justas.
d. (%) Son justas y acordes con cada
alumno.




11-. El profesor sale antes de terminar la
hora de clases:

a. ( ) Siempre.

b. ( ) Casisiempre.

c. { ) Pocas veces.
d. (¥) Nunca.

13-. La actuacion del profesor es:
a. (X) Orientadora y flexible.
b. ( ) Tolerante.
c. { ) Rigida e inflexible.
d. ( ) Imponente.

15-. Las evaluaciones aplicadas por el
profesor se ajustaron a la materia impartida:
a. () Siempre.
b. ( ) Casisiempre
c. ( ) Pocas veces
d. {x)Nunca

12-. El profesor se muestra un trato:
a. (X) Amable respetuoso y cordial.
b. ( ) Normal en su tratu.
c. ( ) Muy serio pero sin agresividad.
d. ( ) Agresivo y con mal caracter.

14-. Tu participacién ha sido:
( ) Muy buena

(X) Buena.

( ) Suficiente.

(

a.
b.
c.
d. ( ) Insuficiente.

16-. El profesor califict trabajos, tareas y
examenes en una forma:

a. (X) Justay clara.

b. ( ) Injusta.

c. ( ) Muy injustay no clara.

d. ( ) Nunca entregd notas.

> AJV?“J-) M 2 Y I-C'{*“"f"i&_;((l’:J.

17-. En general la actuacion del profesor fue:

a. (X) Excelente.
b. ( )Buena.
c. ( ) Regular.
d. ( ) Deficiente.

18-. La nota que darias al profesor estaria:
a. (X) Entre 20 y 18 puntos.
b. ( ) Entre 14 y 17 puntos.
c. ( )Entre 10 y 13 puntos.
d. ( ) Menos de 10 puntos.

Escribe tres aspectos positivos
que desees resaltar del profesor.

Escribe tres recomendaciones que
mejoren la calidad de las clases

1'}- \_';‘LKJ“;']'\L (e d il Aa JA‘LQ-—/
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- ENCUESTA

\{

8 f\"’l SEva' \"'7 -. \ :/\',
PROFESOR;: /V\L)\\a,u,k. NEXLONCO N L\L \@E
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CURSO - SECCION: /> ')

FECHA: R (0A 0T

A continuacién se te presentan varias proposiciones, marca con una (x)
aquella que , segun tu opinién, sea la més acertada.

1-. El profesor:

a. ( ) Nunca llegd tarde

b. (<) Pocas veces llegé tarde.
c

d

A
(

— St

Siempre llegé tarde.

3-. El dominio de la materia demostrado por
el profesor fue:
a. () Muy bueno.
b. ( ) Bueno.
( ) Deficiente.
( ) Muy pobre.

5-. Las explicaciones de los contenidos
fueron:
(>3 Muy claras ,.amenas y precisas
b. ( ) Interesantes y claras.
c. ( ) Poco interesantes y confusas.
d. ( ) Aburridas e incomprensibles.

7-. Para ayudar al alumno el profesor
demuestra: -
a. ( ) Graninterés.
b <) Interés normal en ayudar
c. ( ) Poco interés.
. Nznguna di sposlcién

9-. Cuando el profesor esté en el aulala

disciplina.es: i af¥«s s L e

a (>) Muy buena
( ) Buena.

) Regular.

) Deficiente.

—

Llegb tarde con mucha frecuencia.

2-. Consideras que el profesor:
a. ( )Animay entusiasma a estudiar.
b. (*<) Te motivo lo suficiente a estudiar.
c. ( ) Te motivé poco para estudiar.
d. ( ) Desanima a estudiar la materia.

4-. Las explicaciones del profesor fueron:
a. () Muy metodicas y ordenadas.
b. (*) Metéddicas y ordenadas.
c. ( ) Un poco desordenadas.
d. ( ) Muy desordenadas y sin método.

6-. Al responder a las dudas el profesor:
a. ( ) Exglica con gusto las veces
necesarias
b. (*<) Es paciente y explica nuevamente
c. ( ) Se molesta.
d. ( ) No contesta.

8-. El profesor permitié la participacién en

clase: O
a. ( )Slempre -

b. () Casi siempre. e

c.

d

{
( yNunca:~ o

: 10- En cuanto a las calificaciones: : - _—

Y a. (..) Nunca han sido qntregadas
b. ( )Son injustas :
Son poco justas.
d. ) Son justas y acordes con cada
alumno.




11-. El profesor sale antes de terminar la
hora de clases:

a. ( ) Siempre.

b. (9 Casi siempre.

c. ( ) Pocas veces.

d. ( )Nunca.

13-. La actuacion del profesor es:
(*9 Orientadora y flexibie.
( ) Tolerante.

( ) Rigida e inflexible.

(

a.
b.
c.
d. ( ) Imponente.

15-. Las evaluaciones aplicadas por el
profesor se ajustaron a la materia impartida:
a. Siempre.
b. Casi siempre
c. ( ) Pocasvaces
d. ( )Nunca

17-. En general la actuacion del profesor fue:

a. () Excelente.
b. ( ) Buena.
c. ( ) Regular.
d. ( ) Deficiente.

12-. El profesor se muestra un trato:
a. ( ) Amable respetuoso y cordial.
b. Normal en su trato.
c. ( ) Muy serio pero sin agresividad.
d. ( ) Agresivo y con mal caracter.

14-. Tu participacién ha sido:
a. ( ) Muybuena
b. (<) Buena.
c. ( ) Suficiente.
d. ( ) Insuficiente.

16-. El profesor calificod trabajos, tareas y
examenes en una forma:

a. (X9 Justay clara.

b. ( ) Injusta.

c. ( ) Muy injustay no clara.

d. ( ) Nunca entregd notas.

18-. La nota que darias al profesor estaria:
a. (>J Entre 20 y 18 puntos.
b. ( ) Entre 14y 17 puntos.
c. { )Entre 10y 13 puntos.
d. ( ) Menos de 10 puntos.

Escribe tres aspectos positivos
que desees resaltar del profesor.

Escribe tres recomendaciones que
mejoren la calidad de las clases
_del profesor
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' ENCUESTA

PROFESOR:_ /i _Wwuica _Useb

COLEGIO:

Sou_HLyileie & linesa

CURSO - SECCION:  /° 4 )

FECHA: 2/3/207

A continuacion se te presentan varias proposiciones, marca oon una (x)
aquella que , segun tu opinién, sea la mas acertada.

1-. El profesor:
. (X) Nunca llegé tarde
( ) Pocas veces liegé tarde.

aoop

( ) Siempre lleg6 tarde.

3-. El dominio de la materia demostrado por
el profesor fue:

a. () Muy bueno.

b. (&) Bueno.

c. ( ) Deficiente.

d. ( ) Muy pobre.

5-. Las explicaciones de los contenidos
iueron
( ) Muy claras ,.amenas y precisas
b (X) Interesantes y claras.
c. ( ) Poco interesantes y confusas.
d ( ) Aburridas e incomprensibles.

7-. Para ayudar al alumno el profesor
demuestra:
a (X) Gran interés.
( ) Interés normal en ayudar
. { ) Poco interés.
( ) Ninguna d’lspos:cién

9-. Cuandoel profesor estaenel aulala -
disciplina.es:t Ay« e o T e
a. ( )Muy buena. '

b. (X) Buena.
c. ( ) Regular.
d. ( ) Deficiente.

( ) Llegé tarde con mucha frecuencia.

2-. Consideras que el profesor:
a. ( ) Animay entusiasma a estudiar.
b. (X) Te motivé lo suficiente a estudiar.
c. ( ) Te motiv6 poco para estudiar.
d. ( ) Desanima a estudiar la materia.

4-. Las

(
(
(
(

explicaciones del profesor fueron:
X) Muy metddicas y ordenadas.

) Metédicas y ordenadas.
) Un poco desordenadas.
)

ks
a.
b.
c :
d Muy desordenadas y sin método.

6-. Al responder a las dudas el profesor:
a. (X) Explica con gusto las veces
necesarias
b. ( ) Es paciente y explica nuevamente
( ) Se molesta.
d. ( ) No contesta.

8-. El profesor permitié la participacion en
clase: =g,
a. ( ) Siempre.. =
b. X)Casi siempre. b5

c. ( ) Pocas veces.
d C YNunga. ~ -~ o e

10- En cuanto a las calificaciones: : —
(..) Nunca han sido qntregadas

. ( )Son 1n1ustas n

. ( ) Son poco justas.

. (X) Son justas y acordes con cada

alumno.

ao u-p




11-. El profesor sale antes de terminar la
hora de clases:

a. () Siempre.

b. ( ) Casi siempre.

¢. ( ) Pocas veces.

d. (¥) Nunca.

13-. La actuacién del profesor es:
( ) Orientadora y flexible.
(X) Tolerante.

( ) Rigida e inflexible.

(

a.
b.
c.
d. ( ) Imponente.

15-. Las evaluaciones aplicadas por el
profesor se ajustaron a la materia impartida:
a. ( ) Siempre.
b. (X) Casi siempre
c. ( ) Pocas veces
d. ( )Nunca

17-. En general |la actuacion del profesor fue:

a. ( ) Excelente.
b. (X) Buena.
c. ( ) Regular.
d. ( ) Deficiente.

12-. El profesor se muestra un trato:
a. (X) Amable respetuoso y cordial.
b. ( ) Normal en su trato.
c. ( ) Muy serio pero sin agresividad.
d. ( ) Agresivo y con mal caracter.

14-. Tu participacién ha sido:
a. () Muy buena
b. ( ) Buena.
c. ( ) Suficiente.
d. (X) Insuficiente.

16-. El profesor calificéd trabajos, tareas y
examenes en una forma:

a. (X) Justay clara.

b. ( ) Injusta.

c. ( ) Muy injusta y no clara.

d. ( ) Nunca entrego notas.

18-. La nota que darias al profesor estaria:
a. (X)) Entre 20 y 18 puntos.

( ) Entre 14 y 17 puntos.
) Entre 10 y 13 puntos.

b.
c. :
d. ( ) Menos de 10 puntos.

Escribe tres aspectos positivos
que desees resaltar del profesor.

mejoren la calidad de las clases
del profesor

Escribe tres recomendaciones que
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ENCUESTA

prROFESOR: Mada Veimica Z(mw_ﬁ@

COLEGIO:

Sdarn &}@c@?ﬁéo’t ! ﬂa%mgg&

CURSO - SECCION: 42058 D" FECHALZO - 03 - 292,

A continuacion se te presentan varias proposiciones, marca con una (x)
aquella que , segun tu opinién, sea la mas acertada.

1-. El profesor:
) Nunca llegé tarde

E

a (

b. () Pocas veces llegd tarde.
c. (

d. (

) Lleg6 tarde con mucha frecuencia.

) Siempre lleg6 tarde.

3-. El dominio de la materia demostrado por
el profesor fue:
a () Muy bueno.
b. ( ) Bueno.
( ) Deficiente.
d. ( ) Muy pobre.

5-. Las explicaciones de los contenidos
fueron
a. () Muy claras ,.amenas y precisas
b. (X) Interesantes y claras.
c. ( ) Poco interesantes y confusas:
d ( ) Aburridas e incomprensibles.
7-. Para ayudar al alumno el profesor
demuestra:
a. (X) Graninterés.
b. ( ) Interés normal en ayudar
( ) Poco interés.
. { ) Ninguna di sposuclén

9-. Cuando el profesor esté enel aula » -
disciplina.es: - Afr-sets e o T e
a. ( )Muy buena ,

b. (¢)Buena.
c. ( ) Regular.
d. ( ) Deficiente.

2-. Consideras que el profecor
a. () Anima y entusiasma a estudiar.
b. ( ) Te motivé lo suficiente a estudiar.
c. ( ) Te motivé poco para estudiar.
d. ( ) Desanima a estudiar la inateria.

4-. Las explicaciones del profesor fueron:
a. (%) Muy metddicas y ordenadas.
b. ( ) Metédicas y ordenadas.
c. ( ) Un poco desordenadas.
d. ( ) Muy desordenadas y sin método.

6-. Al responder a las dudas el profesor:
a. ( ) Explica con gusto las veces
necesarias
b. () Es paciente y explica nuevamente
c. ( ) Se molesta.
d. ( ) No contesta.

8-. El profesor permitié la participacién en
clase: e
a. () Siempre.. -

b. ( ) Casi siempre. -

c. ( ) Pocas veces.
d.{ INUNCR: - e el

10- En cuanto a las calificaciones: "~ g p—
a.( ) Nunca han s _jdoqntregadas
b. () Son'injustas.
c. ( ) Son poco justas.
d. () Son justas y acordes con cada
alumno.




11-. El profesor sale antes de terminar la
hora de clases:

a. ( ) Siempre.

b. ( ) Casi siempre.

c. ( ) Pocas veces.
d. () Nunca.

13-. La actuacién del profesor es:
a. (%) Orientadora y flexible.
b. ( ) Tolerante.
c. ( ) Rigida e inflexible.
d. ( ) Imponente.
15-. Las evaluaciones aplicadas por el
profesor se ajustaron a la materia impartida:
a. (/) Siempre.
b. ( ) Casi siempre

c. ( ) Pocas veces
d. ( )Nunca

17-. En general la actuacion del profesor fue:

a. (X) Excelente.
b. { ) Buena.
c. ( ) Regular.
d. ( ) Deficiente.

12-. El profesor se muestra un trato:
a. () Amable respetuoso y cordial.
b. ( ) Normal en su tratu.
c. ( ) Muy serio pero sin agresividad.
d. ( ) Agresivo y con mal caracter.

14-. Tu participacién ha sido:

a. () Muy buena
b. ( )Buena.

c. ( ) Suficiente.
d. ( ) Insuficiente.

16-. El profesor califico trabajos, tareas y
examenes en una forma:

a. () Justay clara.

b. ( ) Injusta.

c. ( ) Muy injustay no clara.

d. ( ) Nunca entregd notas.

18-. La nota que darias al profesor estaria:
a. (YY) Entre 20 y 18 puntos.
b. ( ) Entre 14 y 17 puntos.
c. ( )Entre 10 y 13 puntos.
d. ( ) Menos de 10 puntos.

Escribe tres aspectos positivos
que desees resaltar del profesor.

Escribe tres recomendaciones que
mejoren la calidad de las clases
del profesor
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ENCUESTA
PROFESOR:._Mawr  Vwmin Uvoﬂéﬁ

COLEGIO:__ Dam z?’qmé/m (et

CURSO - SECCION: /s ** D

FECHA:_20- 03 - 2D0R

A continuacion se te presentan varias proposiciones, marca oon una (x)
aquella que , segun tu opinion, sea la mas acertada.

1-. El profesor:

El pro
a. (%) Nunca llegé tarde

b. ( ) Pocas veces llegé tarde.
€

a

Siempre llego tarde.

3-. El dominio de la materia demostrado por

el profesor fue:
a. ( ) Muybueno.
b Bueno.
c. ( ) Deficiente.
d. ( ) Muy pobre.

5-. Las explicaciones de los contenidos
fueron:
a. ( ) Muy claras ,.amenas y precisas
b. (A Interesantes y claras.
c. ( ) Poco interesantes y confusas.
d. ( ) Aburridas e incomprensibles.

7-. Para ayudar al alumno el profesor
demuestra: :
a. Gran interés.
b. ( ) interés normal en ayudar
€. ( )Poco interés.
d. ( ) Ninguna di spos:csén

9-. Cuando el profesor esta en el aulala
disciplina es: i
a. () Muy buena.
b. (¥ Buena.
c. ( ) Regular.
d. ( ) Deficiente.

)
) Llegé tarde con mucha frecuencia.
)

AR e T dapees

2-. Consideras que el profesor:

a. ( ) Animay entusiasma a estudiar.

b. (9 Te motivé lo suficiente a estudiar.
c. ( ) Te motivé poco para estudiar.

d. ( ) Desanima a estudiar la materia.

xplicaciones del profesor fueron:
Muy metodicas y ordenadas.
Metodicas y ordenadas.

Un poco desordenadas.

Muy desordenadas y sin método.

—~—
20
N S S

. Al responder a las dudas el profesor:

a. () Explica con gusto las veces
necesarias

b. ( ) Es paciente y explica nuevamente

c. ( ) Se molesta.

d. ( ) No contesta.

B- El profesor permitié la particlpamén en
clase: "

10-. E
b.
C.
d.

a. (X) Siempre.. \
b. ( ) Casi siempre. -
c. ( ) Pocas veces.

d. () NImEE - S e

rz)c:o.laritb“a las calificaciones:
Nunca han. entregadas.

( )Son injustasgdo

( ) Son poco justas.

( ) Son justas y acordes con cada
alumno.




11-. El profesor sale antes de terminar la
hora de clases:

a. ( ) Siempre.

b. ( ) Casi siempre.

c. ( ) Pocas veces.
d. (>Q Nunca.

13-. La actuacién del profesor es:
a. (>4 Orientadora y flexible.
b. ( ) Tolerante.
c. { ) Rigida e inflexible.
d. ( ) Imponente.

15-. Las evaluaciones aplicadas por el
profesor se ajustaron a la materia impartida:
a. (%) Siempre.
b. ( ) Casi siempre
c. ( ) Pocas veces
d. ( ) Nunca

17-. En general |la actuacion del profesor fue:

a. Excelente.
b. ( ) Buena.
c. ( ) Regular.
d. ( ) Deficiente.

12-. El profesor se muestra un trato:

(X) Amable respetuoso y cordial.
()} Normal en su tratu. .

( ) Muy serio pero sin agresividad.
(

a.
b.
C.
d. ( ) Agresivo y con mal carécter.

14-. Tu participacién ha sido:
(>Q Muy buena

( )Buena.

( ) Suficiente.

(

a.
b.
C.
d. ( ) Insuficiente.

16-. El profesor califico trabajos, tareas y
examenes en una forma:

a. (X) Justay clara.

b. ( ) Injusta.

c. ( ) Muy injustay no clara.
d. ( ) Nunca entregd notas.

18-. La nota que darias al profesor estaria:
a. (> Entre 20 y 18 puntos.
b. ( ) Entre 14 y 17 puntos.
¢. ( )Entre 10 y 13 puntos.
d. ( ) Menos de 10 puntos.

Escribe tres aspectos positivos
que desees resaltar del profesor.

Escribe tres recomendaciones que
mejoren la calidad de las clases
del profesor
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- ENCUESTA
PROFESOR:_ }loniq  Viscnica  Jngalls
COLEGIO: .. oo o Aguclin
CURSO-SECCION:__ 45 & D FECHA_J0 o> fooca

A continuacion se te presentan varias proposiciones, marca con una (x)
aquella que , segun tu opinién, sea la mas acertada.

1-. El profesor:
. () Nunca llego tarde

E
a
b. ( ) Pocas veces llegé tarde.
c
d

) Siempre llegd tarde.

3-. El dominio de la materia demostrado por
el profesor fue:

a. ( ) Muy bueno.

b. (<) Bueno.

c. ( ) Deficiente.

d. ( ) Muy pobre.

5-. Las explicaciones de los contenidos
tueron:
a. ( ) Muy claras ,.amenas y precisas
b. (X) Interesantes y claras.
c. ( ) Poco interesantes y confusas:
d. ( ) Aburridas e incomprensibles.

7-. Para ayudar al alumno el profesor
demuestra: -
a (<) Gran interés.
b. ( )Interés normal en ayudar
c. ( ) Poco interés.
d. () Ninguna di sposucién

9-. Cuando el prdfésor esfé 'an elaulala

a. ( )Muy buena
b. (><) Buena.
c. ( ) Regular.
d. ( ) Deficiente.

( _
. { ) Llegb tarde con mucha frecuencia.
(

“%,
disciplina.es: 1 AfYaELe tees o Cageen - 00

2-. Consideras que el profesor:

. (><) Anima y entusiasma a estudiar.

. ( ) Te motivd lo suficiente a estudiar.
. ( ) Te motivé poco para estudiar.

=2

) Desanima a estudiar la materia.

4-. L.as explicaciones del profesor fueron:
a. ( ) Muy metddicas y ordenadas.
b. (<) Metédicas y ordenadas.
c. ( ) Un poco desordenadas.
d. ( ) Muy desordenadas y sin método.

6-. Al responder a las dudas el profesor:
a. () Exglica con gusto las veces
necesarias
b. ( ) Es paciente y explica nuevamente
c. ( ) Se molesta.
d. ( ) No contesta.

8-. El profesor permitio la participacion en
clase: e
a. () Siempre.. -

b. ( ) Casi siempre. =

c. ( ) Pocas veces.
d. ( )Nunca. e A

n cuanto a las calificaciones: % e
(..) Nunca han. ﬂjdoqntregadas

( )Son 1n1ustas

( ) Son poco justas.

(<) Son justas y acordes con cada

alumno.

E
&
b.
c.
d.




11-. El profesor sale antes de terminar la
hora de clases:

a. ( ) Siempre.

b. ( ) Casi siempre.

c. ( ) Pocas veces.

d. (> Nunca.

13-. La actuacion del profesor es:
a. (x) Orientadora y flexibie.
b. ( ) Tolerante.
c. ( ) Rigida e inflexible.
d. ( ) Imponente.

15-. Las evaluaciones aplicadas por el
profesor se ajustaron a la materia impartida:
a. () Siempre.
b. ( ) Casisiempre
c. ( ) Pocas veces
d. { )Nunca

17-. En general |la actuacion del profesor fue:

a. ( ) Excelente.
b. (><) Buena.
c. ( ) Regular.
d. ( ) Deficiente.

12-. El profesor se muestra un trato:
a. () Amable respetuoso y cordial.
b. { ) Normal en su tratu.
c. ( ) Muy serio pero sin agresividad.
d. ( ) Agresivo y con mal carécter.

14-. Tu participacién ha sido:
( ) Muy buena

(%) Buena.

( ) Suficiente.

(

a.
b.
c.
d. ( ) Insuficiente.

16-. El profesor calificod trabajos, tareas y
examenes en una forma:

a. (><) Justay clara.

b. ( ) Injusta.

c. ( ) Muy injusta y no clara.

d. ( ) Nunca entregd notas.

18-. La nota que darias al profesor estaria:
a. (>) Entre 20 y 18 puntos.
b. ( ) Entre 14 y 17 puntos.
c. { )Entre 10y 13 puntos.
d. ( ) Menos de 10 puntos.

Escribe tres aspectos positivos
que desees resaliar del profesor.

mejoren la calidad de las clases
del profesor

Escribe tres recomendaciones que
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