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Resumen

Hoy en dia la formacion profesional se propicia basicamente a partir de la
lectura de materiales escritos, de los cuales se busca estimular al alumno
para que alcance y demuestre el nivel de aprendizaje de los contenidos
programaticos abordados en el aula. El presente estudio se llevd a cabo con
la finalidad de evaluar la influencia de la comprension de textos en el
aprendizaje de actitudes hacia la docencia en los estudiantes de Préactica
Profesional | del Programa de Educaciéon de la Universidad Nacional
Francisco de Miranda. El estudio fue de tipo cuasiexperimental con pre y post
prueba, y con grupo control y experimental. Para la recoleccion de
informacion fueron empleados una prueba de comprensién de la lectura, a fin
de evaluar el nivel literal e inferencial de la lectura (dimension local, global y
de aplicacién), asi como también un cuestionario tipo Lickert para evaluar la
actitud de los estudiantes hacia la formacion docente. Los resultados revelan
gue los estudiantes tienden a acertar los aspectos literales, pero fallan al
intentar inferir informacioén, con mayor dificultad a nivel global que local.
Ademas, se determin6 que los estudiantes tienen una actitud favorable hacia
la profesion docente.Asimismo, se observa una mejora en la comprension de
la lectura y en la actitud de los estudiantes hacia la profesion docente, sin
embargo, no se observaron diferencias significativas entre los resultados
obtenidos por el grupo control y experimental, tanto en la preprueba como en
la postprueba, por lo que no queda claro si la comprension de textos influye
en el aprendizaje de actitudes hacia la docencia en los estudiantes en
formacion docente.

Descriptores: niveles de comprensién de la lectura, aprendizaje de
actitudes, profesion docente



Capitulo I. El Problema

1. Planteamiento del Problema
En el ambito académico, el leer es una habilidad muy preciada puesto que
desde la educacion inicial hasta la universitaria la informacion que se aprende
proviene generalmentede la lectura de textos, y se considera crucial para el
aprendizaje, debido a que la informacion de los materiales escritos se discute en
clase, y posteriormente es utilizada y aplicada en las aulas y fuera de ellas.
En este sentido, Parodi (2005a) considera que
un tema de enorme interés lo constituyen los procesos de comprension
de textos escritos, sin lugar a dudas la calidad de los aprendizajes a partir
del procesamiento de textos reviste un asunto tal vez implicito en el
anterior, pero que requiere ser enfocado y abordado de modo especifico.
En el contexto del inicio del milenio, comprender y aprender a partir de

materiales escritos se torna una cuestion exponencialmente gravitante y
gue exige de los investigadores respuestas atingentes y urgentes (p/2).

Es por ello que hoy en dia en la formacion de futuros docentes, se propician
clases orales, presentaciones y otras actividades basicamentea partir de la lectura
de materiales escritos,desde los cuales se lleva a cabola ejecucién de diferentes
actividades de diversa indole que buscan que el alumno alcance y demuestre el
aprendizaje conceptual, procedimental y actitudinal de los
contenidosprogramaticos abordados en el aula. Particularmente a nivel
universitario, el aprendizaje actitudinal deberia ser uno de los mas requeridos,
puesto que las diferentes unidades curriculares necesitan el desarrollo de
habilidades sociales y afectivas que se debe evidenciar en el campo profesional.

Es por ello, que se tienen que concretar acciones que permitan al alumno adquirir



procesos actitudinales, a través de técnicas participativas y experienciales, juegos
de roles, analisis de casos, discusion de dilemas, y la lectura y escritura de textos
para obtener informacion, analizar posturas y generar visiones propias (Diaz-
Barriga y Hernandez, 2010).

Especificamente, el pensum del Programa de Educacion de la Universidad
Nacional Experimental Francisco Miranda (de ahora en adelante UNEFM) esta
constituido por diferentes unidades curriculares que corresponden a distintos ejes
curriculares como son el eje integral-instrumental, el eje pedagdgico y el eje
especializado. Ademas, se incluye el eje de Componente Préacticas Profesionales,
integrado por las unidades curriculares Practica Profesional I, II, Ill, IV y Didactica
Especial. De acuerdo a UNEFM (1999):

El Componente Practicas Profesionales del Programa de Educacion del
Area Ciencias de la Educacion, de esta institucion universitaria, es
concebido como un eje de aplicacion, distribuido a lo largo de la carrera,
en torno al cual los objetivos en los ambitos de la formacion integral-
instrumental, pedagdgica y especializada se integran en funcion del perfil
del egresado, a objeto de desarrollar competencias que le permitan al
futuro educador el ejercicio de los roles y de las funciones que le

correspondera desempenfar al término de su formacion universitaria, asi
como las actitudes, aptitudes e intereses (p/1).

En lineas generales, las unidades curriculares que integran el componente
de practica profesional comienzan desde el sexto al noveno semestre, y requieren
la ejecucién procedimental y actitudinal de diferentes contenidos conceptuales,
abordados durante las asignaturas previas y de los diferentes ejes que conforman
el pensum. La Practica Profesional | inicia con la descripcion del componente de
practicas profesionales y del marco legal educativo en el pais, la descripcion del

sistema educativo venezolano y de las competencias docentes en cuanto a la



ensefianza, aprendizaje y evaluacion a partir del curriculo vigente, el desarrollo de
destrezas comunicativas y facilitativas, asi como el manejo de conflictos para
alcanzar un mejor desempefio en el aula. En cambio, Practica Profesional Il trata
de cémo iniciar la planificacion de la ensefianza, el disefio de estrategias
didacticas a partir de actividades en el aula que permitan desarrollar habilidades
necesarias para asistir a las instituciones educativas. La Practica Profesional Ill
profundiza en los aspectos de la planificacion educativa y se enfatiza la evaluacion
de los aprendizajes, el reconocimiento y aplicacion de técnicas e instrumentos de
evaluacion, asi como su disefio a partir de criterios e indicadores especificos para
evaluar contenidos especificos. Por ultimo, la Practica Profesional 1V considera
todas las destrezas adquiridas durante las practicas previas como planificacion
didactica, estrategias de ensefianza y evaluacion de los aprendizajes pero con
mayor profundidad y experticia en las instituciones educativas.

En si, entre los contenidos (conceptuales, procedimentales y actitudinales)
de los disefios instruccionales de las asignaturas que conforman el componente
curricular denominado Practicas Profesionales del Programa de Educacion de la
UNEFM, se incluyen temas como: estrategias didacticas, disefio de la instruccion,
manejo de conflictos del aula y estrategias de evaluacion, en los cuales no solo se
requiere el manejo conceptual de los mismos, sino que ademas requiere la
adquisicién y muestra de actitudes como vocacion y ética vinculadas a dichos
contenidos y acciones.

Particularmente, este estudio abarca la Practica Profesional | del Programa
de Educacion mencion Inglés de la UNEFM, la duracién del periodo académico es

de dieciséis semanas con una carga de tres horas semanales presenciales, y el



resto de la carga destinada a la visita de los practicantes a las diferentes
instituciones educativas. Sin embargo, el escaso tiempo y las interrupciones de las
actividades casi nunca permiten abordar satisfactoriamente tematicas tan amplias,
por lo que con frecuencia es necesario la asignacion de la lectura de textos
académicos expositivos y especializados que traten los tépicos antes
mencionados y que los alumnos deben leer fuera del aula para posteriormente,
desarrollar en el aula diversos tipos de actividades que ameritan la previa
comprension de los mismos. Asimismo, para el desarrollo de aspectos
actitudinales, los docentes emplean en las sesiones de clase o0 asignhan textos que
tienen como fin la estimulacion de actitudes positivas del alumno hacia la vocacién
docente como interés y disposicion a labor educativatales como acuerdos de
convivencia, manuales y reglamentos, en vista de que durante esta unidad
curricular se da el primer contacto del estudiante con la labor docente y las
instituciones educativas.

En este sentido, el docente asume que tales alumnos alcanzaran una
comprension satisfactoria del material escrito, a un nivel que les permita hacer la
debidatransferencia del contenido de los textos asignados a las diversas
actividades relativas a lapractica educativa, demostrando una posicion positiva y
reflexiva de los contenidos abordados en los referidos textos. Dicha comprension
implicaria aspectos positivos pues se estaria garantizando al menos de forma
ideal que el estudiante va a aprender las actitudes de las que se les habla en los
textos.

No obstante, se ha observado con preocupacion que en las actividades que

se les asignan en las practicas profesionales y que requieren de haber



comprendido el contenido de los textos asignados para su lectura, se evidencia
poco dominio de la comprension. Es necesario destacar, que los contenidos
curriculares que se incluyen en el componente de Practicas Profesionales, asi
como todas las asignaturas, y especificamente en la Practica Profesional |, no solo
requieren de un manejo meramente conceptual, por el contrario, la naturaleza de
las asignaturas de dicho componente considera los aspectos conceptuales, pero
requiere mayor énfasis en el aprendizaje actitudinal hacia la profesién docente,
puesto que a mayor compromiso con su profesion, mejor sera su desempefio. En
este sentido, Diaz-Barriga y Hernandez (2010) mencionan que “la creencia
errbnea mas arraigada es que es posible ejecutar un procedimiento o una actitud
simplemente a partir de proporcionar al alumno la informacién tedrica o las reglas
que le dicen cédmo hacerlo” (p. 44). Es decir, se espera que el estudiante proceda
a ejecutar diferentes actividades de la profesion docente a partir de una mera
lectura de conceptos y reglas, con algunas ejemplificaciones, asumiendo que con
eso basta para que ellos luego puedan ejecutarlos con una actitud positiva en los
distintos contextos educativos, sin considerar la comprensién necesaria y critica
de los textos. Es por ello, que se requiere del estudio de la comprension de la

lectura y su vinculacién con el aprendizaje.

Propdsito y Justificacion

El problema se ha evidenciado y discutido en diferentes reuniones del
Departamento de Practicas Profesionales, entre loscoordinadores de las distintas
unidades curriculares que integran dicho componente, especificamente con

profesores de Practica Profesionales I, en la que se manifiesta que los estudiantes



parecieran no identificarse con las actividades que involucran la labor docente, y
gue a pesar de que el docente facilita a los estudiantes la bibliografia a consultar
sobre las tematicas vinculadas a los contenidos de las unidades curriculares y
recomienda referencias bibliograficas para consultar, los alumnos no demuestran
el conocimiento esperado. Esto pareciera indicar que ellos no logran comprender
lainformacién contenida en los textos consultados o no la leen y que, por ende, no
pueden aplicarla debidamente a las actividades que estos deben llevar a cabo en
las diferentes sesiones de clases asignadas. Por lo tanto, el docente espera que
una vez leidos los diferentes materiales, los practicantes docentes no solo
reconozcan los aspectos conceptuales de la praxis docente como la planificacion,
la evaluacion y el disefio de estrategias didacticas, sino que también ejecuten
dichos conocimientos en el aula, manteniendo una actitud positiva hacia los
mismos. Concretamente, para este tipo de problema no se ha llevado a cabo
ningun estudio que analice e indague la problematica descrita; dicha carencia
informativa, gnoseoldgica y cientifica es lo que motiva la presente investigacion. A
pesar de que en varias investigaciones se han evaluado los niveles de
comprension de la lectura, aun no se ha evaluado ese proceso en la poblacion del
componente de practicas profesionales, ni tampoco la relacion de esos niveles con
el aprendizaje de actitudes hacia la profesion docente.

Si se analizan los diferentes contextos educativos tanto presenciales como
virtuales, se destaca que la comprension y aprendizaje a partir de textos juega un
rol importante en el aprendizaje del conocimiento tanto conceptual, procedimental
y actitudinal. Cada dia las situaciones de aprendizaje involucran actividades donde

a partir de la lectura de textos se solicita a los estudiantes la realizacion de



diferentes acciones que no solo demuestren la comprension de los textos, sino

gue también se evidencie el aprendizaje a partir de ellos. En este sentido, Lopez

(1999) sefiala que
el discurso escrito y la lectura se constituyen en un medio esencial para
desenvolverse en este ambiente. Los estudiantes universitarios tienen
gue leer, comprender y valorar lo leido y en este proceso tienen que ser
capaces de seleccionar la informacion relevante para sus propdsitos,
apropiarse de ella y transformarla para luego integrarla y almacenarla
en un todo coherente en su estructura previa de conocimientos donde

gueda disponible para su posterior recuperacion y uso apropiado en
situaciones o tareas nuevas. (p. 5)

Por esta razdn, es necesaria la realizacion de investigaciones que
describan el proceso de comprension de la lectura y encontrar aspectos que
permitan optimizarlo; en este caso, se pretende mejorar el aprendizaje de
actitudes hacia la docencia, a través de la comprension y el aprendizaje de textos.

La realizacion de esta investigacion aporta beneficios a los diferentes
actores y entes que se vinculan con la situacion problematica previamente
mencionada. Primeramente, se benefician los docentes del departamento de
Préacticas Profesionales de la UNEFM, al igual que el resto de docentes que
asignan y recomiendan textos para el aprendizaje de las diferentes disciplinas,
puesto que no solo se considera la asignacion de textos para discutir en el aula,
sino también la toma de acciones pedagdgicas a partir de actividades que
promuevan, a parte de la lectura, la comprension y transferencia del contenido del
texto a diferentes situaciones reales vinculadas al futuro contexto profesional y/o
laboral de los estudiantes. Asimismo, los docentes al estar conscientes que al

implementar diferentes estrategias que estimulen la comprension de la lectura,



estarian incidiendo positivamente en el aprendizaje de los contenidos que incluyen
las diferentes unidades curriculares.

Por lo tanto, al reconocer el nivel de comprension de la lectura por parte de
los estudiantes en formacion docente y verificar como el nivel de comprension de
ellos incide en su aprendizaje de actitudes y desempeiio como futuros
profesionales, se logra un aporte pedagdgico debido a que se podria incluir en el
disefio de la instruccion del curso estrategias que promuevan una lectura mas
productiva, y que de alguna forma incidan en un mejor desempefo por parte del
estudiante en formacion.

Por otra parte, se considera un aporte para los estudiantes tanto de las
practicas profesionales como de otras asignaturas, ya que al cambiar las
actividades pedagogicas en funcion de una mejor comprension de la lectura, ellos
seran conscientes de como leer y como comprender la lectura, y asi pudieran
obtener mejores resultados en el aprendizaje de destrezas y habilidades sociales y
afectivas vinculadas a su formacion profesional. Tanto los beneficios que recibe el
estudiantado como el profesorado conllevan a un mejor desempefio institucional
en cuanto a la formacion de profesionales de la docencia, capaces de comprender
al mundo y aprender de él a partir de la lectura.

A nivel institucional, esta investigacioncontribuye con la optimizacion del
desempenio de los estudiantes, por lo tanto se lograrian mejores egresados, asi
como también se destacaria la institucion por la produccion del conocimiento en el
area de la psicolinguistica y la pedagogia. Por ultimo, esta investigacion se
considera un aporte a nivel cientifico, ya que a partir de ésta surgen otras

investigaciones vinculadas a la comprension y aprendizaje de contenidos y



conductas a partir de la lectura de textos, donde se pueden considerar otros
aspectos y/o variables que pudieran incidir tanto positiva como negativamente en
ambos procesos, por lo que se considera una investigacién que seria matriz de

otras de mayor profundidad metodoldgica y teodrica.

3. Enunciado del Problema.

En lineas generales, el problema de la presente investigacion se centré en
la debilidad que presentan los estudiantes de Practica Profesional | al comprender
y aprender actitudes a partir de textos. Por tal situacion, surgen las siguientes
interrogantes: ¢, Cual es el nivel de comprension de lectura que alcanzan los
estudiantes de Practica Profesional I? ¢ Cémo es la actitud de los estudiantes de
Practica Profesional | hacia la profesion docente? ¢ Cémo puede mejorarse el
aprendizaje de actitudes hacia la docencia, a través de la comprensién de textos
en los los estudiantes de Practica Profesional I? ¢ Como sera el nivel de
comprension de lectura de los estudiantes de Préactica Profesional | después de la
intervencion? ¢ Como sera la actitud de los estudiantes de Practica Profesional |
hacia la profesion docente después de la intervencion?

Todo esto lleva a responder la interrogante: ¢ influye la comprensién de
textos en el aprendizaje de actitudes hacia la docencia en los estudiantes de

Préactica Profesional 1?

4. Objetivos

Objetivo general
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» Evaluar la influencia de la comprension de textos en el aprendizaje de

actitudes hacia la docencia en los estudiantes de Practica Profesional |.

Objetivos especificos

» Determinar el nivel de comprension de lalectura que alcanzan los
estudiantes de Practica Profesional |

» Diagnosticar la actitud de los estudiantes de Practica Profesional | hacia la
profesion docente.

» Aplicar un plan de trabajo enfocado en el aprendizaje de actitudes hacia la
docencia, a traves de la comprension de textos en los estudiantes de
Practica Profesional 1.

» Analizarel nivel de comprension de lectura que alcanzan los estudiantes de
Préactica Profesional | después de la intervencion.

» Analizarla actitud de los estudiantes de Practica Profesional | hacia la

profesion docente después de la intervencion.
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Capitulo Il. Marco Tedrico
En este capitulo, se reportan y analizan los antecedentes que se
consideraron relevantes para esta investigacion y las bases tedricas que permiten
precisar conceptualmente las variables, es decir, las principales fuentes
bibliogréficas que validan y apoyan el tema de investigacién, y que sirven para

contextualizar este estudio.

Revision de la Literatura

Las investigaciones que se describen a continuacion han sido consideradas
como basamentos importantes, pues muestran informacion tedrica y metodologica
gue permite sustentar la realizacion del presente estudio. La exposicion de las
mismas se efectlda en vinculacion con la comprension de la lectura y el
aprendizaje actitudinal hacia la profesion docente.

En cuanto a los niveles de comprension de la lectura, Bracho (2008) hizo un
estudio que consistio en determinar la correlacion entre la evolucién de la lectura
oral y los niveles de comprension del discurso académico en los estudiantes de la
mencion Lengua, Literatura y Latin del Programa de Educacion de la UNEFM.
Parti6 de una investigacion descriptiva, bajo un disefio transeccional y
correlacional. Para esto, consider6 una muestra de 80 sujetos (40 del ler
semestre y 40 del 9no semestre), los cuales respondieron un cuestionario que
contenia preguntas literales, inferenciales y criticas abiertas después de haber
leido dos versiones de un texto académico, instrumento que sirvio para evaluar el

nivel de comprension de la lectura. Posteriormente, se les pidié que leyeran
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oralmente otro texto académico y su lectura fue grabada y analizada para
determinar su correccion y entonacion. Los resultados muestran que aunque hubo
una evolucion en los niveles de comprension literal (31, 6% y 58,3 %), inferencial
(5% y 28,75%) y critica (25% y 26,2%) en los alumnos del IX semestre, la misma
se centr6 en el nivel literal. Este grupo también resulté leer en voz alta mas
correctamente (26,8%) y con mejor entonacion (61,88%) por lo tanto, la
correlacion entre la evolucion de ambas variables estudiadas fue sustancial y
estadisticamente significativa.

Esta investigacion resultdé un aporte de considerable relevancia para el
presente estudio, ya que es un trabajo de investigacion descriptivo correlacional
gue evalla y describe los niveles de comprension de la lectura (literal, inferencial y
critico) al igual que se evalud en la investigacion que aqui se proyecta, y que se
emplea una muestra de estudiantes del Programa de Educacion de la misma
universidad. Los resultados de esta investigacion demuestran que en estudiantes
universitarios en formacion docente existen marcadas deficiencias para extraer o
localizar informacion implicita en el texto, y mas adn en el nivel critico por cuanto
el lector debe emitir juicios acertados a partir del texto. Asimismo demuestra que la
lectura oral, como procedimiento verbal, evoluciona a partir de la comprension de
la lectura de los estudiantes.

Por otra parte, Bravo (2008) llevd a cabo una investigacién con el objetivo
de evaluar la evolucién de los niveles de comprensién de la lectura del discurso
académico especializado por estudiantes venezolanos de educacién. Partio de las
caracteristicas de un trabajo descriptivo con una muestra de 109 sujetos, 31 del Il

semestre, 41 del VI'y 35 del IX, los cuales respondieron un cuestionario que
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contenia 12 preguntas abiertas de comprension literal (4), inferencial (4) y critica
(4) después de leer tres versiones de un texto académico adaptado al nivel
cognitivo y académico de cada grupo, el cual permitio evaluar el nivel de
comprension de la lectura. Finalmente, los resultados revelaron que los
estudiantes del VI semestre demostraron ser los lectores mas eficientes, ya que
produjeron el mayor porcentaje de aciertos en las preguntas de comprension
critica (44,51%) y se desenvolvieron aceptablemente en las inferenciales (24,24%)
y en las literales (22,79%). Los estudiantes del || semestre ocuparon la segunda
posicion como lectores (41,13%, 30,77% y 32,63% de respuestas acertadas a las
preguntas de comprension critica, inferencial y literal respectivamente), seguidos
por los del XI semestre con 31,65% de aciertos en las respuestas criticas,
inferenciales (27,61%) y literales (29,63%). Estos resultados muestran que los
niveles de comprension se incrementan en el VI semestre, pero esta evolucion
disminuye en los estudiantes mas avanzados.

El estudio descrito resulta ser un antecedente significativo por cuanto es un
trabajo descriptivo en el que se evalud la evolucion de los niveles de la
comprension de la lectura del discurso especializado en educacion, y que tiene
como muestra a estudiantes del programa de educacion de la misma universidad
al cual se dirige la presente investigacion. Ademas, la investigacion de Bravo
(2008) evalua los niveles de comprension de la lectura y contribuyé en la seleccién
de los textos a utilizar en la presente investigacion, por cuanto menciona ciertos
criterios necesarios como la correspondencia del texto con el conocimiento previo
de los sujetos de la muestra, el abordaje de una tematica conocida por los tres

grupos de la muestra, y la adecuacion de las caracteristicas fisicas como la
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extension, los titulos y las ilustraciones. Tanto la investigacién de Bracho (2008)
como la de Bravo (2008), aparte de estudiar los niveles de comprensién de la
lectura, constituyeron un aporte al aprendizaje procedimental y actitudinal, puesto
gue en ambas investigaciones se solicita a los estudiantes leer diferentes textos
para responder ciertas interrogantes o generar ideas a partir de estos, lo que
implica adoptar diferentes acciones y actitudes a partir de la lectura de un texto.
Por otra parte, se presenta una investigacion realizada por Parodi (2005a),
la cual tuvo como objetivo central explorar la incidencia de algunas variables del
texto escrito en la comprension del discurso especializado por parte de un grupo
de 234 sujetos pertenecientes a nueve liceos técnicos- profesionales de
Valparaiso — Chile, en tres diferentes ambitos de formacion disciplinar (Maritima,
industrial y comercial). Para llevar a cabo esta investigacion correlacional, se
consideraron dos criterios principales: las variables del texto (area de
especializacion o del conocimiento disciplinar y la organizacion textual
determinada por la densidad informacional del texto); y la evaluacion de la
comprension a partir de las dimensiones y niveles propuestos por dicho
investigador (nivel literal, nivel inferencial y nivel de aplicacién. Se realizaron seis
pruebas de comprension, dos por cada disciplina, ambas con diferente densidad
informacional (alta y baja). Los resultados demuestran que existen evidencias
significativas para sostener que ciertas estructuras linguisticas que apunten a una
prosa mas densamente informacional, inciden en el tipo y nivel de comprension.
Ademas, los resultados revelan que existen deficiencias en el manejo de
inferencias globales y de aplicacién de conocimientos presentes en los textos por

parte de los alumnos.
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Diaz (2015) llevo a cabo una investigacion con la finalidad de determinar la
relacidn entre los niveles de comprension de lectura de textos escritos y el
aprendizaje procedimental alcanzado por estudiantes en formacién docente en la
elaboracién de un disefio de la instruccion a partir de la lectura de textos
académicos escritos. El estudio fue de tipo correlacional, enmarcado en un disefio
no experimental. La poblacién estuvo constituida por los estudiantes de la
asignatura Practica Profesional Il del séptimo semestre del Programa de
Educacion de la UNEFM. Para la recoleccion de informacion fueron empleados
una prueba de comprensién de la lectura, a fin de evaluar el nivel literal, inferencial
local y global de la lectura, asi como también un cuestionario para evaluar el
conocimiento del procedimiento y una escala de estimacion para valorar el uso del
procedimiento. Los resultados revelan que los estudiantes tienden a acertar los
aspectos literales, pero fallan al intentar inferir informacién, con mayor dificultad a
nivel global que local. Asimismo, se evidencio que los estudiantes son mas
diestros para reconocer y usar apropiadamente los elementos basicos del disefio
instruccional, en los cuales se requiere de informacion factual, y de poca amplitud
textual, en cambio presentan mayor dificultad para comprender aspectos mucho
mas complejos dentro del disefio instruccional como lo son: la fundamentacion, los
contenidos curriculares y la evaluacién de los aprendizajes. Finalmente se
determind que existe una correlacion alta y positiva entre el nivel de comprension
de lectura y el aprendizaje procedimental exhibido por los estudiantes en la
elaboracién de un disefio de la instruccién a partir de la lectura de un texto
académico escrito, siendo mas prominente la correlacion entre el nivel inferencial y

el aprendizaje procedimental evaluado.
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El trabajo antes descrito sustenta tedrica y metodoldégicamente esta
investigacion, puesto que se evalla el aprendizaje procedimental a partir de la
lectura de texto, asi como también se evalUa la comprension de la lectura
considerando los niveles de comprensién de lectura propuestos por Parodi
(2005a)

Las evidencias de la investigacion antes descrita reflejan la problemética
gue tienen los estudiantes para comprender y aplicar lo leido en situaciones reales
de acuerdo a su disciplina, lo que apoya tedricamente la idea de que los textos de
una especialidad presentan mayor dificultad para ser leidos y comprendidos como
se sefiala en este estudio. Asimismo, la evaluacion de la comprensiéon de textos,
desarrollada y ejecutada en dicha investigacion, constituyeron un referente teérico
y metodologico para el este estudio, puesto que aparte del nivel literal e inferencial
en la comprension de la lectura, incluye un nivel de aplicacién que corresponde a
la puesta en practica de lo leido. Es por ello, que la presente investigacion
consideré los aportes de Parodi (2005a) para evaluar la comprension de textos por
parte de los estudiantes de practica profesional del Programa de Educacion de la
UNEFM.

En cuanto al aprendizaje actitudinal, Oru¢ (2011) hizo una investigacion
para evaluar la actitud hacia la profesién docente por estudiantes turquies de la
facultad de educacion, especificamente de un departamento de ensefianza del
inglés. Para alcanzar este objetivo, el investigador aplicé una escala tipo Likert de
30 items a 80 estudiantes en formacién docente. Los resultados revelan
claramente actitudes positivas hacia la ensefianza como su futura profesién. Esta

investigacion claramente define las caracteristicas que describen la profesién
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docente, aportando un nimero de items necesarios para la evaluacion de la
actitud, apropiados para la presente investigacion.

Cuenca y Portocarrero (2005) realizaron un estudio con el fin de medir las
actitudes de los docentes en servicio hacia su rol y las actividades que realizan,
asi como también medir el locus de control que ellos destacan como factores
guerigen su comportamiento. La poblacién objetivo estuvo constituida por
docentes de primaria, pertenecientes a colegios publicos de Lima. La distribucion
por sexo de esta poblacion era de 25% de hombres y 75% de mujeres. Para
evaluar la actitud se empled un cuestionario de actitud docente, la cual se
enmarcoO en una escala tipo Likert constituida por 71 items que abordaron
diferentes dimensiones: satisfaccion, relaciones interpersonales, relacion con los
alumnos en el proceso de ensefianza, remuneracion, vocacion, formacion y
capacitacion. La confiabilidad e intercorrelacion entre las subéareas de la escala fue
evaluada con el coeficiente de confiabilidad alfa de Cronbach,que permite
establecer la consistencia interna y el coeficiente de correlacionde Pearsona fin de
establecer el grado de correlacion de cada item con la subescala respectiva. Los
resultados muestran que los docentes, de manera general, manifiestan una clara
disposicion hacia su profesién, demostrando vocacion en el servicio y
responsabilizandose directamente por sus actos. También de manera general,
aunque sefialan estar satisfechos con su trabajo, demandan mejores condiciones
laborales. Estas incidirian no sélo en cuestiones personales, sino que influirian
positivamente en su desempefio laboral.

Lo antes descrito fue otra investigacion que dio soporte tedrico para definir

la variable actitud hacia la profesion docente. Los autores presentan diferentes
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dimensiones que fueron considerados en la elaboracién de los items del
cuestionario de actitudes de la presente investigacidén. Asimismo, contribuy6 a
definir los procedimientos de confiabilidad tanto interna como el nivel de
correlacion con la otra variable.

Belagali (2011) hizo una investigacion a fin de estudiar la actitud hacia la
profesion docente, de docentes de educacion secundaria segun género y localidad
de trabajo. En este estudio descriptivo, se utilizé un cuestionario de actitud hacia la
profesion docente de Kulsum (2001), el cual fue aplicado a 25 profesores y 25
profesoras de Kundagol, India. El instrumento esta constituido por cinco
dimensiones: la dimension académica, la dimension administrativa, la dimension
social psicologica, la dimension curricular y las variables econdmicas. Los
resultados expresan que las profesoras tienen actitudes mas positivas que los
profesores en todas las areas que laboran y viven en zonas urbanas, sobre
aquellos que se desempefian en zonas rurales.

Este es otro estudio que trata la actitud hacia la profesion docente, describe
en dimensiones, que aunque no son exactamente las mismas de otros
instrumentos antes mencionados, coinciden en muchos aspectos en cuanto a la
labor docente. En este sentido, se consideré una investigacion de importancia
porque dio sustento teorico y describe los aspectos de la variable en estudio.

Por otro lado, Govea (2011) realiz6é un estudio cuasi-experimental con el
propdsito principal de analizar de qué manera la lectura extensiva influye en la
actitud y la comprensién critica de historias cortas de los estudiantes de inglés
como lengua extranjera. Una muestra de 42 estudiantes fue escogida de manera

intencional de una poblacion de 63 sujetos estudiantes de ILE en la Universidad
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Nacional Experimental “Francisco de Miranda” en Coro, Estado Falcon,
Venezuela. La muestra completd dos cuestionarios, uno acerca de la actitud hacia
la lectura en ILE y uno acerca de la comprension critica de historias cortas.
Posteriormente, el grupo experimental recibié un programa de lectura extensiva
por 24 horas, durante el cual cada estudiante debia completar un cuestionario de
lectura extensiva luego de cada historia leida; mientras que el grupo control se
mantuvo aislado de la variable independiente. Los resultados mostraron que el
programa promovié actitudes positivas hacia la lectura en ILE e incrementd el nivel
de comprension critica de historias cortas confirmando la hipotesis experimental.
La lectura extensiva es recomendada como una manera productiva de mejorar la
actitud y los niveles de comprension de los estudiantes.

La investigacion descrita muestra claramente las dimensiones y aspectos a
considerar tanto en la evaluacion de la comprension de la lectura, que parte de la
consideracion de diferentes niveles, entre esos nivel literal e inferencial, asi como
la actitud del estudiante hacia el inglés como lengua extranjera a partir de tres
dimensiones: cognitiva, afectiva y actitudinal. Estas dimensiones se consideraron
las mas apropiadas para ejecutar esta investigacion, por lo que estas dimensiones
permitieron guiar el disefio de la escala para evaluar la actitud, estableciéndose
como dimensiones de dicha variable.

Otras investigaciones aunque no describen especificamente las variables
de estudio, permiten dar una apreciacién del aprendizaje que puede surgir a partir
de la lectura y comprension de textos. En este sentido, Luguez, Fernandez, y
Rietveldt (2002) realizaron un trabajo que se planted como obijetivo caracterizar el

proceso de construccion del conocimiento en los estudiantes cursantes del ultimo
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semestre de la carrera docente, a partir de las caracteristicas de una investigacion
de caracter descriptivo y explicativo. El contexto observacional lo constituyeron
universidades con carrera docente, modalidad presencial, del Estado Zulia, del
cual se selecciond una poblacion de 90 estudiantes del Ultimo semestre, a quienes
se les aplico el instrumento "Guia de Lectura Critica" cuyos datos demostraron la
existencia de debilidades en la construccion del conocimiento y limitaciones
estudiantiles para el dominio de las categorias: experiencias concretas,
observacion reflexiva, experimentacion activa y conceptualizacion abstracta que,
segun Kolb (1984), constituyen las referencias basicas y complejas que conducen
al éxito del aprendizaje. Particularmente, los estudiantes no llegaron a demostrar
capacidad para asignar ideas, ni relacion de conceptos e ideas con sus referentes
o significados en determinadas expresiones del texto. Por lo tanto, presentan
debilidades en las operaciones mentales de procesos superiores y l6gicamente
también las habilidades y competencias implicitas en las categorias cognitivas,
gue se requieren para la estructuracion del aprendizaje global.

En el trabajo previamente mencionado, aunque no se manejan exactamente
las variables de la investigacion, se describe el proceso de construccion de
conocimiento a partir de un texto, que es lo mismo a aprendizaje a partir de la
lectura. La investigacion sefiala que si el estudiante experimenta debilidades al
reconocer la informacion explicita en el texto y al comprender la informacién
implicita, estas debilidades tendran incidencia en el aprendizaje. Por otra parte, el
instrumento empleado en esa investigacién contiene preguntas abiertas para
evaluar las categorias cognitivas, instrumento que sirvié de guia en la elaboracién

del instrumento para evaluar el aprendizaje actitudinal en el presente estudio.
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Una vez descritos los antecedentes que sirvieron de sustento tedrico y/o
metodoldgico, se presentan las bases tedricas que aportan informacién esencial

acerca de los aspectos que estan relacionados con las variables de estudio.

Bases tedricas

Aunque ya es conocida la diversidad de investigaciones que tratan de la
comprension de la lectura y de los niveles de comprension, poco se ha visto de su
vinculacién con el aprendizaje de actitudes que puede surgir a partir del contenido
del texto y de la comprension del mismo. A continuacion se presenta una sintesis
de los aspectos mas relevantes en cuanto a la comprension de la lectura y el

aprendizaje actitudinal, precisamente de las actitudes hacia la profesion docente.

Comprension de la Lectura

El discurso escrito es uno de los medios mas usados en la formacion de
profesionales de diferentes disciplinas, no obstante, aunque éste es considerado
una de las mayores fuentes del conocimiento y del aprendizaje, aun se presentan
dificultades al momento de interpretar dichos textos, sin recibir formacion
propiamente del acto de leer.

Recientes investigaciones revelan que la comprensién de los textos
depende enormemente de la tipologia textual, las caracteristicas del texto, y en la
complejidad del vocabulario presente en textos muchos mas académicos, tales
como los textos empleados en la formacién de docentes, caracterizado por ser

textos expositivos y/o argumentativos y por el manejo de un vocabulario técnico y
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especializado acorde a la disciplina, y que se reflejan en diferentes géneros
discursivos como libros, articulos, ensayos, entre otros.

A este tipo de discurso, se conoce como discurso escrito especializado, el
cual segun Parodi (2005b) corresponde a una variedad de textos que circulan en
los &mbitos de una especialidad, y que tiene que ver con una intencién del escritor
y el nivel de especializacion de la audiencia, que se caracterizan por una
estructura linguistica y terminologias diferenciadas para un publico en especifico y
con proposito particular. En este caso, se trata de un discurso escrito
especializado para la formacion de docentes, presente en textos para la
capacitacion de docentes y que manejan un conjunto de aspectos que
caracterizan la especialidad y que persiguen un cambio procedimental y actitudinal
en el futuro docente.

Por lo tanto, este tipo de texto tiene particularidades y dificultades para ser
leido y comprendido. Si se analiza a profundidad leer y comprender son dos
procesos que mantienen una relacidon muy estrecha. Durante afios se han
realizado investigaciones que estudian el proceso de la lectura, precisandose
distintos modelos de lectura dependiendo de lo que se espera del lector. Gough
(1972) sefiala que la lectura era considerada como un proceso lineal desde lo
global a lo especifico (top-down), donde lo mas relevante era comprender algunas
partes del texto para predecir su idea principal, dando mayor importancia a los
detalles basicos que a los especificos. En cambio otro modelo es considerado lo
opuesto, ya que parte de lo especifico a lo general (bottom-up) donde la lectura
consiste en decodificar palabras automaticamente, libres de contexto sin emitir

predicciones (Smith, 1983). Sin embargo, ambos modelos eran considerados
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ineficientes por atender parcialmente la competencia del proceso de lectura. Por
tal razén, surgen los modelos interactivos que consideran a la lectura como un
proceso de interaccion entre el lector y el texto, considerando la relacién de
conocimiento del lector y el texto escrito (Sol€, 2001).

En otras palabras, la lectura es un proceso activo, una actividad personal y
privada en la que el lector interactlia con el texto para reconstruir un mensaje por
medio de un procesamiento psicosociolingtiistico. Para dicho proceso se requiere
de estrategias que permitiran comprender lo que se lee, y mas aun cuando se lee
para aprender.

Para Parodi (2005c) la comprension de un texto es un:

proceso cognitivo constructivo e intencionado en el que el lector elabora

una interpretacion y una representacion mental de los significados

textuales, basandose tanto en la informacion del texto escrito como en

sus conocimientos previos y de acuerdo a un objetivo de lectura acorde

a sus propositos y a las demandas del medio social (p. 6).

En sintesis, la comprension de textos viene dada por un proceso interactivo
de ejecucion de diferentes procesos y estrategias que involucran la construccion
de significados a partir de un texto, bajo un contexto y una situacion dada. Para
evaluar la comprension de textos, Kintsch y Van Dijk (1983) emitieron un aporte
tedrico que refleja una propuesta triadica de niveles de representacion del
discurso: el codigo de superficie, la base del texto y el modelo situacional o
referencial. El codigo de superficie corresponde al nivel linguistico del texto, a la
representacion exacta de las clausulas. En cambio, la base del texto contiene las

diversas proposiciones que contienen los significados, y el modelo situacional o

referencial esta constituido por el contenido contextual que se hace referencia en
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el texto. A partir de este aporte tedrico, surgen las diferentes dimensiones y
niveles para evaluar la comprension de la lectura, que reflejan el producto
alcanzado por los lectores. Desde esta perspectiva, se analiza la microestructura,
la macroestructura y la superestructura del texto.

La comprension de la lectura es un proceso que implica descifrar e
interpretar la lengua escrita. El hecho de comprender la lectura implica el integrar
la informacién leida con lo que ya conocemos y poder asi inferir nuevos hechos o
plantear vias de solucion a problemas nuevos. Sin embargo, a pesar de que la
compresion es considerada como un todo, esta presenta ciertas dimensiones. De
acuerdo a Kintsch y Van Dijk (1983) y Parodi (2005c) la comprension de la lectura
abarca dos dimensiones (dimensién literal y dimension inferencial) que determinan
la capacidad para procesar la informacion y dos niveles (local y global), uno hace
referencia a la microestructura y el otro a la macroestructura del texto.

En primer lugar, esta la dimension literal, la cual se refiere a la habilidad del
lector para evocar sucesos o0 hechos tal y como aparecen en el texto, en este nivel
se desarrollan preguntas literales sobre el texto cuyas respuestas aparecen de
manera explicita en el mismo, al mismo tiempo que reconoce informacién textual
sin establecer significados ni inferencias o parafraseo, es decir, el lector s6lo toma
en cuenta este tipo de informacién presente en el texto y el significado de las
palabras para poder alcanzar el significado del mismo. Por tal razén se considera
el nivel mas superficial, de poca exigencia, caracterizado por el reconocimiento y
reproduccion de informacién, dimension que solo abarca el nivel local del texto.

Ademas, esta la dimension inferencial, en el que el lector analiza el texto y

hace deducciones o inferencias de lo que se encuentra y no se encuentra de
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manera explicita en el mismo. En este nivel intervienen las ideas previas del lector
para la creacion de nuevas ideas; este nivel es alcanzado si el lector hace uso de
sus conocimientos y usa estrategias como la identificacion de ideas principales.
Existen numerosas tipologias y clasificaciones de los procesos inferenciales en la
lectura; sin embargo, para esta investigacion se consideran las inferencias
fundamentales y las inferencias optativas. Segun Parodi (2005c), las inferencias
fundamentales son aquellas también conocidas como relacionadoras o puente,
gue permiten la representacion mental coherente de la informacion textual. En
otras palabras, estas inferencias establecen la conexion explicita e implicita del
texto. Entre las inferencias fundamentales estan: las inferencias correferenciales,
inferencia de causa-efecto, inferencia temporal e inferencia espacial.

Por otra parte, las inferencias optativas son procesos inferenciales que
reflejan el desarrollo de la capacidad critica y valorativa de los contenidos del texto
por parte del lector, es decir, a través de las inferencias optativas, el lector
asumeuna postura con respecto a lo que se dice, no se dice en el texto, y de todo
lo que implica dicho contenido. Entre las inferencias optativas estan las inferencias
proyectivas o elaborativas, que permiten la construccion de nuevas ideas a partir
de un texto dado, y las inferencias valorativas o evaluativas, se centran en la
consideracion critica del contenido del texto.

Para la evaluacién de la dimensién inferencial, Parodi (2005c) propone tres
niveles que desglosan la complejidad del proceso de comprension, asi como el
tipo de informacion textual para esta dimension. El nivel local que implica las
inferencias de tipo causal, lexicales y correferenciales. Por el contrario, el nivel

global abarca la construccién de la idea global, inferencias de causa-efecto, la
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elaboracion de titulo y resumen del texto. Por ultimo, el nivel de aplicacion intenta
llevar al lector a relacionar, aplicar y proyectar lo aprendido a partir del texto a una
situacion real. En esta dimensién y en este nivel se considera la importancia que
tienen los procesos inferenciales en los aspectos de aplicacion y proyeccion de
aprendizajes a partir de textos.

En lineas generales, tanto la descripcion de las diferentes dimensiones y
niveles de comprensioén de la lectura, al igual que el modelo triadico de la
representacion del discurso de Van Dijk y Kintsch (1983), son pilares
fundamentales para el sustento tedrico de esta investigacion y a su vez, permiten
ser guias en la construccion y valoracion de los instrumentos de evaluacion de la
comprension de textos. En la presente investigacion, se consideraran los niveles
de comprension de la lectura propuestos por Parodi (2005a) nivel literal con su
dimension local, y el nivel inferencial con sus dimensiones local, global y de

aplicacion, estableciéndose como las dimensiones para esta variable.

Aprendizaje de Actitudes

Hoy en dia la escuela ha insistido mucho en el aprendizaje de aspectos
factuales y/o conceptuales, dejando a un lado el aprendizaje procedimental y
hasta actitudinal. Un aspecto que juega un papel preponderante en el aprendizaje
es la actitud, asi como también el aprendizaje de actitudes.

La actitud es un constructo que ha sido ampliamente definido por diferentes
autores.Spolsky (1992) define a la actitud como la predisposicién de un sujeto a
evaluar de determinado modo a una persona, suceso o situacién, y dicha

predisposicién podria ser positiva, negativa o neutra hacia el objeto en cuestion.
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Por otra parte, Eagly y Chaiken (1993) definen la actitud como una tendencia
psicoldgica que se expresa por la evaluacion de entidades particulares con alguin
grado de acuerdo o desacuerdo. La tendencia psicolégica se refiere a un estado
gue es interno en la persona y la evaluacion se refiere a todas las clases de
respuestas valorativas, sean abiertas o encubiertas, cognitivas, afectivas o
comportamentales. Esta tendencia psicoldgica puede ser considerada como un
tipo de sesgo que predispone al individuo hacia respuestas que pueden ser
positivas o negativas.

En lineas generales, la actitud es un constructo que media nuestras acciones
y se conforma por tres componentes basicosque actian de manera
interrelacionada: cognitivo, afectivo y conductual (Sarabia, 1992;Baron, 2005;
Eagly y Chaiken, 1993). EI componente cognitivo abarca los conocimientos,
creencias, inclinaciones, percepciones y estereotipos que se tienen con respecto a
un objeto, es decir, corresponde a una representacion cognitiva hacia el objeto en
cuestion. En cambio, el componente afectivo comprende los sentimientos,
preferencias y emociones que acompafan a la actitud. Esto quiere decir que si los
sentimientos son positivos la persona estard mas propensa a acercarse al objeto o
situacion y si son negativos se inclinara a evitarlos. Finalmente, el componente
conductual o conativo se refiere a la tendencia a actuar o a reaccionar de cierta
manera con respecto a un objeto. Este componente incluye acciones manifiestas y
declaraciones de intenciones, las acciones y declaraciones verbales que se llevan
a cabo hacia el objeto de actitud a partir de la evaluacion afectiva realizada.

Con respecto a la ensefianza de las actitudes, Bednar y Levie (1993) sefalan

tres aproximaciones eficaces para lograr el cambio de actitudes: a través de un
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mensaje persuasivo, del modelaje de la actitud y a través de la induccién de
disonancia entre los componentes cognitivo, afectivo y actitudinal. A partir de estas
aproximaciones surgen diferentes técnicas, que pueden servir para la ensefianza
de actitudes en el aula, como lo son las técnicas participativas y experienciales
tales como los juegos de roles y los sociodramas, el andlisis de casos, la discusion
de dilemas, la lectura y escritura critica, las exposiciones y explicaciones de
caracter persuasivo.

Particularmente, en esta investigacion, el cambio de actitudes que se
describe y que se pretende generar, es dado a través de la lectura de textos en el
aula, con contenido que estimule una actitud positiva hacia la vocacion docente.
De esta forma se analizan los textos, y se ensefia a los alumnos a obtener y juzgar
informacion de diferentes fuentes, a analizar diferentes posturas y a generar
visiones propias.

En este sentido, el aprendizaje de contenidos actitudinales “se refierea un
conjunto de tendencias a comportarse y enfrentarse de una determinada manera
ante las personas, las situaciones, los acontecimientos, los objetos y los
fendmenos” (Gargallo, 2000, p.22). A este tipo de contenidos se atribuye una clara
dimension educativa y son los que dan a los otros contenidos el sentido integral
gue debe tener la educacion.

Coon (2005) afirma que las actitudes pueden ser adquiridas de varias
maneras. En ocasiones, ellas vienen del contacto directo, es decir, a partir de la
experiencia con el objeto o sujeto. También se aprenden por medio de la
interaccién con otros; es decir, a través de la discusién con personas que

sostienen una actitud particular. Por otro lado, las actitudes también son
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influenciadas por los medios y/o materiales informativos, tales como: diarios, las
revistas, la radio y la television, y los textos, tal como se mantiene en la presente
investigacion. Es decir, a través de textos escritos dados y asignados en el aula
con contenido referente a la profesion docente, pudiera estimularse en el
aprendizaje de actitudes en los futuros docentes.

En cuanto a la evaluacién del aprendizaje actitudinal, Diaz-Barriga y
Hernandez (2010) clasifica ciertas técnicas e instrumentos para tal fin. A partir de
la técnica de observacion directa se puede obtener informacién de las actitudes de
manera mas discreta y prolongada, haciendo uso de instrumentos como registros
anecdoticos, rubricas, listas de control, escalas de observacion, diario de clases, y
la triangulacion de la informacion con alumnos y profesores.

Otra técnica viene dada por cuestionarios e instrumentos de autoinforme,
gue permiten una valoracién predominantemente cuantitativa de las actitudes
expresadas. Tanto el disefio como la interpretacion y analisis en ocasiones exige
una cierta preparacion técnica. Entre estos instrumentos estan las escalas de
actitudes (escalas tipo Likert, escalas de diferencial semantico, escalas ex profeso,
escala de valores, entre otros). Por altimo, esta la evaluacion de actitudes a través
del analisis del discurso y la resolucion de problemas, mediante las cuales los
alumnos pueden analizarse a partir de lo que dicen de manera incidental ante
tareas estructuradas y planificadas. Esto puede darse a través de entrevistas,
resolucién de dilemas, sociometria, entre otros. Particularmente para esta
investigacion se considerd la elaboracion de una escala tipo Likert que permitio

determinar la actitud de los estudiantes hacia la profesion docente.
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Una vez descrito brevemente los aspectos concernientes al aprendizaje
actitudinal, es importante abordar los aportes tedricos que describen
especificamente la actitud hacia la profesion docente, como se reflejan a

continuacion.

Actitud hacia la profesiéon docente

Hoy en dia facilmente se puede encontrar en las aulas de las instituciones
universitarias grandes cantidades de personas cursando estudios en programas
de educacion. Sin embargo, muchas razones son las que los motiva y obliga estar
alli. Uno de los grandes aspectos a considerar en el desempefio de esos futuros
docente recae en su actitud profesional.

Trivedi (2010) define particularmente la actitud hacia la profesion docente
como la disposicion mas o menos estable o conjunto de disposicion de opinidn,
intereses o propositos que involucra las expectativas de cierto tipo de experiencias
y disposicion con una apropiada respuesta, que puede ser valorada como
favorable o no favorable. En otras palabras, dicha actitud se refiere a la posicion
gue asume tanto el futuro docente y el docente en servicio hacia las diferentes
labores y acciones que engloba el ejercicio de enseiiar.

Por otra parte, Ahmad y otros (2013) sefalan que la actitud profesional de
los docentes afecta enormemente en su desempefio en el proceso de ensefianza
y aprendizaje. En este sentido, las actitudes positivas de un docente a su
profesion definen los parametros de ensefianza y aprendizaje.

Los diferentes autores que han estudiado la actitud hacia la profesion

docente, han considerado diversas dimensiones que describen en cierto modo
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dicha actitud. Babu y Raju (2013) destaca siete areas tales como problemas
profesionales, escala de pago docente, vacaciones y otros privilegios, naturaleza
del trabajo y carga de trabajo, intereses de los docentes hacia los estudiantes, y la
actitud del docente hacia la gerencia y estatus profesional de los docentes. En
cambio, Trivedi (2010) describe otras dimensiones: identificacion profesional,
etnia, regulaciones y creencias de la profesion docente, cédigo de conducta, falta
de intereses mercantiles, compromiso profesional, cambios positivos, autonomia,
creencias en la preparacion y sensibilidad a las necesidades.

Desde otro punto de vista, Cuenca y Portocarrero (2005) sefiala otras
diferentes dimensiones: satisfaccion, relaciones interpersonales, relacion con los
alumnos en el proceso de ensefianza, remuneracion, vocacion, formacion y
capacitacion. Por ultimo, Belagali (2011) indica cinco dimensiones: la dimension
académica, la dimension administrativa, la dimension social psicolégica, la
dimension curricular y las variables econdmicas. Para efectos de esta
investigacion, se consideraran tres dimensiones: cognitiva, afectiva y actitudinal,
tal como se describio previamente, sin embargo, dentro de estas dimensiones se
consideraran aspectos didacticos, que refieren al arte de ensefar, aspectos
académicos, que implica la formacion y actualizacion profesional y aspectos
vocacionales, que describe la preferencia del docente o futuro docente hacia la
profesion.

Por todo lo antes descrito en este capitulo, el saber comprender un texto
implica aprender, sin embargo, el presente trabajo intenta precisar si el nivel de

comprension de la lectura incide en el aprendizaje de actitudes hacia la profesién
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docente, es decir, ¢ Se puede aprender actitudes procedimientos a partir de la
lectura? O ¢ Solo se logra un aprendizaje conceptual del contenido del texto?
Estas interrogantes permiten establecer conjeturas e hipétesis de lo que se
pretende estudiar. Tanto los aportes del aprendizaje actitudinal como de los
niveles de comprensién de la lectura permiten esbozar los aspectos que describen
cada una de las variables, lo que garantiza y facilita su evaluacion. A continuacion

se intenta establecer una aproximacién inicial entre ambas variables.
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Capitulo lll. Metodologia

En este apartado, se describen los pasos seguidos por el investigador para
alcanzar los objetivos establecidos; por lo que se determind el tipo y disefio de
investigacion, poblacion y muestra, técnicas e instrumentos, ademas de la validez
y confiabilidad de los mismos con la finalidad de dar respuesta a las interrogantes

planteadas.

1. Tipoy Diseiio de laInvestigacion

El estudio se ubica bajo el paradigma cuantitativo o método tradicional, el
cual Bernal (2006) describe como aquel que se fundamenta en la medicion de las
caracteristicas de los fendmenos sociales, lo cual supone derivar de un marco
conceptual pertinente al problema analizado, una serie de postulados que
expresen relaciones entre las variables estudiadas de forma deductiva. En otras
palabras, este tipo de investigacion persigue generalizar y sistematizar los
resultados como un conocimiento global y similar en los diferentes contextos de
investigacion.

A partir de este paradigma, la presente investigacion se considera de tipo
experimental, puesto que ésta se caracteriza por la accion consciente del
investigador sobre el objeto de estudio. Los objetivos de este tipo de estudio son,
precisamente, conocer los efectos de los actos producidos por el propio

investigador como mecanismo o téchica para probar sus hipotesis (ob. cit). En
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este caso, se analizo la influencia de la comprensién de textos en el aprendizaje
de actitudes hacia la docencia en los estudiantes de Practica Profesional I.

A partir de los objetivos propios del presente estudio experimental, se
considera un estudio enmarcado en un disefio cuasi-experimental, definido por
Hernandez, Fernandez y Baptista (2006) como el tipo de estudio que manipula al
menos una de las variables independientes para ver su efecto sobre una o mas
variables dependientes. En el presente trabajo se manipulé la variable
independiente, que en este caso es la comprension de textos, para analizar sus
efectos sobre la variable dependiente: la actitud hacia la docencia. Ademas, se
contd con un grupo experimental, quién recibio el tratamiento, y un grupo control
gue se mantuvo aislado de esta variable. A ambos grupos se les aplico un pre-test
y un post-test para medir el efecto de la variable independiente sobre las

dependientes, luego de la intervencidn en el grupo experimental.

2. Poblacién y Muestra.

De acuerdo con Arias (2006), la poblacién viene dada por un conjunto finito
o infinito de elementos con caracteristicas comunes para los cuales seran
extensivas las conclusiones de la investigacion. Tal y como se ha hecho mencion
en los capitulos anteriores, la poblacidén objeto de estudio estuvo conformada por
los estudiantes de la unidad curricular Practica Profesional | del sexto semestre del
Programa de Educacién mencién Inglés de la UNEFM, ubicada en Coro estado
Falcén. Se trabaj6é entonces con los estudiantes de Practica Profesional del

Programa de Educacién mencion Inglés, es decir, dos secciones (30 estudiantes).
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Por otra parte, Arias (Ob. Cit.) sefiala que la muestra es parte seleccionada
de la poblacion, de la cual se obtiene la informacién y sobre la que se efectuaran
la medicién y observacion de las variables objeto de estudio. De la poblacion de
estudiantes mencionada en el parrafo anterior se seleccion6 con un muestreo
intencional una seccién para el grupo control y la otra para el grupo experimental

de la unidad curricular Practica Profesional I.

3. Sistema de Variables

La hipotesis que rigio a la presente investigacion trata de analizar la
influencia de la comprension de textos en el aprendizaje de actitudes hacia la
docencia en los estudiantes de Practica Profesional I.Por lo tanto las hipotesis y
variables de la investigacion quedaron establecidas de la siguiente manera:
- Hipdtesis de la investigacion (Hi): la comprension de textos influye en el
aprendizaje de actitudes hacia la docencia en los estudiantes de Practica
Profesional I.
- Hipétesis nula (Ho): la comprensidn de textos no influye en el aprendizaje de
actitudes hacia la docencia en los estudiantes de Practica Profesional |.
Variable Dependiente: Actitud hacia la profesion docente

Variable Independiente: Comprensién de la lectura

Tabla 1. Operacionalizacién de las variables

VARIABLE DEFINICION DEFINICION DIMENSIONES INDICADORES
CONCEPTUAL OPERACIONAL
NIVELES DE Proceso de Refiere a los Nivel Literal Local Toma datos que son
COMPRENSION interrelaciones que grados de directamente derivables
DE LA reflejan el producto comprension desde un fragmento
LECTURA alcanzado de un proceso alcanzados por especifico del texto
cognitivo constructivo e los estudiantes en Nivellnferencial Local Realiza inferencias

intencionado en el que el  formacion docente Iéxicas en el texto.



lector elabora una
interpretacion y una
representacion mental de
los significados textuales,
basandose tanto en la

del contenido de
textos asignados
con el fin de
aprender actitudes
hacia la profesion
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Establece inferencia
correferencial en el texto.
Establece inferencias de
causa-efecto en un
fragmento del texto.

informacién del texto docente. Nivellnferencial Global Describe la idea global
escrito como en sus del texto.
conocimientos previos y Establece inferencias de
de acuerdo a un objetivo causa-efecto en todo el
de lectura acorde a sus texto.
propositos y a las Asigna un titulo
demandas del medio congruente de acuerdo al
social. Estos niveles son: contenido del texto.
el nivel literal y el nivel Realiza un resumen del
inferencial (Parodi, 2005). contenido del texto.
Nivellnferencial de Hace uso de parte del
aplicacion contenido del texto y
genera una inferencia
proyectiva o elaborativa
APRENDIZAJE La actitud hacia la Refiereala  Componente cognitivo Tiene conocimientos,
DE ACTITUDES profesién docente comola  actitud aprendida creencias, inclinaciones,
HACIA LA disposicion mas o menos  hacia la profesion percepciones y
PROFESION estable o conjunto de docente estereotipos que se
DOCENTE disposicion de opinién, tienen con respecto a los
intereses o propoésitos que aspectos didacticos,
involucra las expectativas académicos y
de cierto tipo de vocacionales de la
experiencias y disposicion profesion docente
con una apropiada Componente afectivo Muestra sentimientos,
respuesta, que puede ser preferencias y emociones
valorada como favorable o con respecto a los
no favorable (Trivedi, aspectos didacticos,
2010) académicos y
vocacionales de la
profesion docente
Componenteconductual Tendencia a actuar de
0 conativo cierta manera con
respecto los aspectos
didacticos, académicos y
vocacionales de la
profesion docente
4. Instrumentos para la Recoleccion de Datos

Se disefid una prueba de comprension de la lectura que parte de los

criterios de evaluacién de la comprensién dados por el modelo de comprension

descrito por Parodi (2005) y la concepcion triddica de las representaciones

cognitivas. En este sentido, la prueba de lectura, denominada Instrumento A,
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tiene 15 preguntas y que evocan el nivel literal, en su dimension local (items 1,
6,11y 13) y el nivel inferencial, en sus dimensiones local (items 2, 8, 3, 7,4y 9),
global (items 5, 10, 12 y 14) y de aplicacion (item 15). Esta version del
instrumento fue aplicado a ambos grupos en el pre-test. La versién para el post-
test es similar en forma y contenido a la del pre-test, pero con otro texto, a fin de
evitar incidencia del texto en los resultados (Ver Anexo A).

Asimismo, se disefidé una escala de actitudes tipo Likert que permitiera
apreciar la actitud de los estudiantes de Practica Profesional | hacia la profesion
docente antes y después del plan de intervencién, en la que se consideran
necesarias tres dimensiones que definen la actitud: la dimension cognitiva, la
dimension afectiva y la dimension actitudinal o conativa. Tal cuestionario,
denominado “Instrumento B”, contiene 24 proposiciones, ocho correspondientes a
la dimension cognitiva (items 1, 4,7, 10, 13, 16, 19y 22), ocho a la afectiva (items
2,5,8,11, 14,17, 20y 23) y ocho a la conductual (items 3, 6, 9, 12, 15, 18, 21y
24) de la actitud. Para cada proposicion las alternativas posibles de respuesta
eran: definitivamente si, probablemente si, no lo sé, probablemente no y
definitivamente no. Esta version del instrumento fue aplicado a ambos grupos en
el pre-test, pero en el post-test, a los efectos de evitar que la muestra se hubiese
acostumbrado al mismo y esto pudiera incidir en los resultados, los items se
presentaron en diferente orden, quedando organizados en el “Instrumento D” de la
siguiente manera: dimensién cognitiva (items 3, 6, 9, 12, 15, 18, 21y 24),
dimensioén afectiva (items 2, 5, 8, 11, 14, 17, 20 y 23) dimensién conductual (items

1,4,7,10, 13, 16, 19y 22) (Ver Anexo B).
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5. Validez y Confiabilidad de los Instrumentos
Gonzalez (2000) define la validez de un instrumento de recoleccion de
datos como
...grado en el que un instrumento mide lo que dice medir. Por ejemplo,
en qué medida un instrumento sobre la variable de empatia mide
efectivamente empatia y no otras variables. Sin embargo, la validez no
se determina en términos absolutos —si un test es valido o no., sino méas
bien como una cuestion de grado, ya que lo que se mide con el
instrumento son algunas manifestaciones comportamentales de dicha
variable que se considera que la representan satisfactoriamente, pero
no la variable en si misma. (p.53).

En atencion a lo anterior, para determinar la validez de los instrumentos
descritos en el apartado anterior, se considero la validez de contenido. Este
proceso de validacion estuvo a cargo de tres (3) expertos en el area de lectura 'y
escritura (profesores de la Maestria en la Ensefianza de la Lectura y Escritura de
la UNEFM) para evaluar la prueba de comprension de la lectura, y tres (3)
expertos (psicologos, orientadores de la conducta) para evaluar la escala de
actitudes hacia la vocacion docente. Ambos grupos de expertos tuvieron la
responsabilidad de evaluar la correspondencia de las preguntas de los
instrumentos con lo que realmente se quiere medir. Asimismo, se realizé la validez
de contenido que es definida por Gonzalez (2000) como

el grado en el que el contenido de un test constituye una muestra
relevante y representativa de los elementos del constructo que pretende
evaluar. En este sentido, es necesario que el instrumento recoja un
namero significativo de conductas que engloben todas aquellas facetas

del constructo de tal manera que abarquen el universo de conductas de
la variable a medir. (p. 53).
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Con este tipo de validez se espera que los items de los instrumentos
representen los elementos abordados en esta investigacién, y no aspectos
irrelevantes no incluidos en el basamento teorico.

En cuanto a la confiabilidad de un instrumento, Cozby (2005) la define como
la consistencia o estabilidad de una medida del comportamiento, es decir, se
considera confiable si el mismo instrumento de medicion obtiene los mismos
resultados o similares. A la escala de actitudes tipo Likert se le calcul6 la
confiabilidad a través del alfa de Cronbach (a), el cual es un procedimiento que
permite saber si el instrumento logra medir lo que se espera, y permite validar la
consistencia interna del instrumento, es decir, saber si los items miden un mismo
constructo y si estan altamente correlacionados. Particularmente, se aplicé una
prueba piloto a estudiantes del Programa de Educacion, cursantes de la Practica
Profesional I, pero de una mencién diferente a la que se describe en la
investigacion. En este caso, se aplico a los estudiantes de Educacion en lengua,
literatura y latin, obteniendo 0,89, por lo que se considera un instrumento con alta
confiabilidad. En el caso de la prueba de lectura no se le calcul6 la confiabilidad
puesto que ésta contiene preguntas abiertas, que segun Ruiz (2002) este tipo de
instrumentos “producen variaciones de respuestas inherentes al contenido y

funcién de la informacién que resulta dificil de medir con exactitud” (p.212)

6. Procedimientos
Las caracteristicas del proceso de lectura varia de individuo en individuo y
cada uno lee con un propdsito de lectura. Para efectos de esta

investigacion,fuenecesario destacar a la muestra que el propdésito de lectura en las
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actividades a realizar era el aprendizaje, a fin de garantizar unos resultados mas
fidedignos.

Para obtener la informacion necesaria a fin de cumplir con los objetivos
planteados, primeramente se aplico la prueba de comprensién de la lectura, la
cual consisti6 en la lectura de un texto con contenido particular, y la aplicacion de
un cuestionario de actitudes hacia la profesion docente, esto con el fin de
determinar el nivel de comprension de lectura que alcanzan los estudiantes de
Practica Profesional | y su actitud hacia la profesion docente. Ambos instrumentos
constituyeron el pre-test de la investigacion.

Luego se desarrolléun plan de trabajo enfocado en el aprendizaje de
actitudes hacia la docencia, a través de la comprension y el aprendizaje de textos
en los estudiantes de Practica Profesional I. Este plan se ejecutd en ocho
sesiones, una sesion semanal de tres horas académicas. El mismo se centré en
desarrollar habilidades para la comprension de textos, fundamentado en los
diferentes niveles propuestos por Parodi (2005).

En cambio, al grupo control se le aplicé un pre-test sin la ejecucion del plan
de trabajo mencionado.

Tabla 2. Plan de Trabajo

OBJETIVO PROCEDIMIENTOS PROCEDIMIENTOS RECURSOS CRONOGRAMA
DEL DEL ESTUDIANTE
PROFESOR

Que los Estimulacién del nivel - Obtencion de datos  Textos, lapices Semana 1

estudiantes literal e inferencial en la  directamente derivables 08/05/2015
empleen comprension de la desde un fragmento
estrategias lectura de textos especifico del texto
para la - Realizacion de
comprension inferencias léxicas en el
de la lectura texto.

de textos.
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Estimulacién del nivel
literal e inferencial en la
comprension de la
lectura de textos

Estimulacién del nivel
literal e inferencial en la
comprension de la
lectura de textos

Estimulacién del nivel
literal e inferencial en la
comprension de la
lectura de textos

Estimulacién del nivel
literal e inferencial en la
comprension de la
lectura de textos

Estimulacién del nivel
literal e inferencial en la
comprensién de la
lectura de textos

Estimulacién del nivel
literal e inferencial en la
comprensién de la
lectura de textos

Estimulacién del nivel
literal e inferencial en la
comprensién de la
lectura de textos

- Establecimiento de
inferencia correferencial
en el texto.

- Establecimiento de
inferencias de causa-
efecto en un fragmento
del texto

-Descripcion de la idea
global del texto.

-Establecimiento de
inferencias de causa-
efecto en todo el texto.

- Asignacion de un titulo
congruente de acuerdo
al contenido del texto.

-Realizacién de un
resumen del contenido
del texto

-Uso de parte del
contenido del texto y
genera una inferencia
proyectiva o
elaborativa.

Textos, lapices

Textos, lapices

Textos, lapices

Textos, lapices

Textos, lapices

Textos, lapices

Textos, lapices

Semana 2
15/05/2015

Semana 3
22/05/2015

Semana 4
29/05/2015

Semana 5
05/06/2015

Semana 6
12/06/2015

Semana 7
19/06/2015

Semana 8
26/06/2015

El plan de trabajo describe paso a paso la ejecucion de las actividades, en
el que se describen lasaccionesrealizadas a partir de la lectura de un texto, y en
cada sesion con un proposito especifico hasta promover en los estudiantes la
comprensién de la lectura.

Posteriormente, se aplico la prueba de comprension de la lectura y el

cuestionario de actitudes hacia la profesion docente, para determinar el nivel de

comprension de lectura que alcanzan los estudiantes de Practica Profesional | y su

actitud hacia la profesién docente después de la intervencion. Ambos instrumentos
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constituyeron el post-test de la investigacion. Una vez finalizada la sesion de

aplicacion de los instrumentos, el investigador proceso y tabulé los datos.

7. Técnicas de andlisis y procesamiento de datos

La prueba de lectura se analiz6 siguiendo los parametros establecidos por
Parodi (2005a), en el que cada pregunta o tarea de lectura se le asigna un puntaje
por dimension y nivel, que se deriva de su modelo de comprension. El peso
asignado a cada pregunta responde al del proceso psicolinguistico dentro de una
jerarquia de dificultad, es decir, los puntajes y tipo de preguntas en la prueba de
lectura como se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 3. Puntajes y tipo de preguntas en la prueba de lectura

Tipo de Pregunta Rango de N° de pregunta en Puntaje maximo
Puntaje la prueba
Literal 0-1-2 1,6,11, 13 8
Inferencial local 0-3-6 2,8,3,7,4,9 36
Inferencial global 0-5-10 5,10, 12, 14 40
Inferencial de 1-10-20 15 20
aplicacién
Puntaje 104

En cambio, la escala de Likert fue tabulada calculando los promedios
obtenidos en el instrumento. En tal sentido, Hernandez y otros (2006) explican que
las proposiciones de la escala de actitud pueden tener una orientacion positiva o
favorable, por ejemplo “Considero que la docencia es una profesion interesante”,

0 una orientacién negativa o desfavorable, como en “Percibo que la profesion
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docente es larga y dificil”, y que de tal orientacion depende el valor que se dé a las
respuestas. Mientras mas de acuerdo manifiesten estar los sujetos con una
proposicion de orientacion afirmativa, mas favorable sera su actitud y viceversa.
De igual manera, mientras mas en desacuerdo se declaren frente a una
proposicion de orientacion negativa, mayor sera su actitud y viceversa.

En la escala utilizada en este trabajo, casi todas las proposiciones
presentadas tienen una direccion favorable o positiva hacia el objeto de actitud por
lo que, siguiendo aHernandez y otros (2006), las alternativas de respuesta son
codificadas de la siguiente manera: Definitivamente si = 5; Probablemente si = 4;
Indeciso = 3; Probablemente no = 2; Definitivamente no = 1; No responde= 0.

En el caso de las proposiciones con direccién desfavorable hacia el objeto de
la actitud, las alternativas de respuesta son codificadas con una puntuacion
inversa, tal como lo indican Hernandez et al (2006): Definitivamente si = 0;
Probablemente si = 1; Indeciso = 2; Probablemente no = 3; Definitivamente no = 4;
No responde=5

Estas puntuaciones son consideradas para determinar el nivel de
actitud:favorable (positiva), neutra o desfavorable (negativa). Para ello, se procede
acalcular los promedios a través de la formula: PT/NT (siendo PT la puntacién total
enla escala y NT el niUmero de afirmaciones). Seguidamente, se resta el promedio
de puntuacién maxima posible (5) al promedio de puntuacién minima posible (0)
delinstrumento. El resultado de dicha resta (5), se dividié entre tres (3), dando 1,66
como resultado final, el cual representa el intervalo que diferencia los tres niveles
de actitud, segun se especifica a continuacion (Hernandez et al., 2006):actitud

negativa de 0 a 1,66, actitud neutra de 1,66 a 3,32 y actitud positiva de 3,32 a 5.
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Una vez evaluado todos los instrumentos y tabulados todos los datos, se
procedi6 a analizar los datos que reflejan cada una de las variables aisladas, asi
como también se procedi6 a ejecutar la correlacion a partir de los dos computos
numéricos obtenidos por cada uno de los estudiantes. Los resultados se muestran

en el capitulo subsiguiente.
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Capitulo IV. Resultados
A continuacién se presentan los resultados obtenidos de la intervencion
pedagdgica realizada, y que se desarroll6 a fin de evaluar la influencia de la
comprension de textos enel aprendizaje de actitudes hacia la docencia en los

estudiantes en formacién docente.

Resultados

La situacion problematica detectada se centro en las debilidades de los
estudiantes de Practica Profesional | del Programa de Educacién mencion Inglés
de la UNEFM, ya que los mismos no muestran en su desempefio como docentes
aspectos que se supone debieron haber leido de los diferentes textos asignados
en el aula y aplicado a las diferentes situaciones de la practica pedagdgica. Dicho
desempeiio no solo se centra en el aspecto conceptual de la profesion docente,
sino también el aspecto actitudinal, o que resulta base fundamental para el
aprendizaje de destrezas dentro de dicha profesion.

Por ello, se disefié una intervencion pedagdgica que permitiera evaluar la
influencia de la comprension de textos en el aprendizaje de actitudes hacia la
docencia en los estudiantes en formacion docente, especificamente os cursantes
de la Practica Profesional I.

El plan de trabajo propicio la estimulacion del nivel literal e inferencial en la
comprension de la lectura de textos con contenido actitudinal referente a la

profesion docente, a través de estrategias que permitieron el establecimiento de
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inferencias a nivel local, global y de aplicacién, el cual se bas6 en el modelo de
Parodi (2005).

Para llevar a cabo esta investigacion se aplic6 una preprueba que
determinara en nivel de comprension de la lectura y otra para diagnosticar la
actitud de los estudiantes hacia la profesion docente. De esta forma tener una
apreciacion inicial de ambas variables.

Luego se aplico el plan de trabajo constituido por ocho sesiones donde se
abordo la estimulacion del nivel literal e inferencial en la comprension de la lectura
de textos perspectiva estratégica. Finalmente, se aplicdé una postprueba que
permitio apreciar la mejora o0 no de los estudiantes en comprension de la lectura y
su actitud hacia la profesion docente. A este grupo de estudiantes se le denomino
Grupo Experimental, a diferencia del otro grupo, el Grupo Control, al cual se le
aplicaron los mismos procedimientos, pero sin aplicarle la intervencion pedagogica
a fin de poder observar las diferencias de ambos grupos. De los procedimientos
antes mencionados se obtuvieron resultados que se mencionan a continuacion.

En la Tabla 4 se muestran los resultados del desempefio en cuanto al nivel
de comprensién de la lectura por estudiantes en formacion docente.

TABLA 4:

Nivel de comprensidn de la lectura por estudiantes en formacion docente en
la Preprueba

Grupos N Mean Std. Deviation Std. Error Mean
Control 15 52,4667 28,66523 7,40133
Experimental 15 53,5333 27,66087 7,14201

De los datos presentados, se puede visualizar que el promedio obtenido de
los 15 estudiantes que realizaron la primera prueba (preprueba) de una escala del

1 al 104, fue de 52,46 puntos para el Grupo Control y 53,53 para el Grupo
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Experimental, por lo que se considera que los estudiantes estaban en un nivel
intermedio de acuerdo a la escala antes mencionada. Asimismo, se muestra la
desviacion estandar, que refleja la existencia de una dispersién bastante alta,
28,66 para el Grupo Control y 27,66 para el grupo experimental.

En la preprueba, la mayoria de los estudiantes del Grupo Control
presentaron mayores destrezas para tomar datos directos y explicitos del texto,
asi como para inferir a nivel local, presentando dificultades para hacer inferencias
a nivel global y de aplicacion. En cambio los estudiantes del Grupo Experimental
presentaron de igual forma destrezas para tomar datos directos y explicitos del
texto, asi como para inferir a nivel local, pero con un poco mas de ponderacion en
el nivel inferencia global. Sin embargo, se observa la dificultad para hacer
inferencias globales y de aplicacion. En lineas generales, ambos grupos
presentaban dificultades para apreciar las ideas globales del texto, y de como
aplicar dicho contenido a una situacion dada.

Con el fin de determinar si estas diferencias en los puntajes promedios eran
estadisticamente diferentes, se calculo una t de student. Esta prueba revel6 que
se acepta la hipétesis de igualdad de los promedios, rechazando la hipétesis de
diferencia de los mismos (t=0,098, p= 0,923). Es decir, estos resultados expresan
gue tanto el Grupo Control como el Grupo Experimental eran estadisticamente
iguales o parecidos antes de iniciar la intervencion pedagdgica, y se encontraban
ambos grupos en un nivel intermedio en comprensién de la lectura.

En la tabla 5 se muestran los resultados de la apreciacion inicial y final del
nivel de comprension de la lectura por estudiantes en formacién docente que

recibieron la intervencion pedagogica.
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TABLA 5:
Nivel de comprension de la lectura por estudiantes en formacion docente del
Grupo Experimental

Pruebas N Mean Std. Deviation  Std. Error Mean
Preprueba 15 53,5333 27,66087 7,14201
Postprueba 15 61,3333 24,39750 6,29941

A través de esta tabla se puede observar que el promedio obtenido por
estos 15 estudiantes, que hicieron la preprueba fue de 53,53 puntos de una escala
del 1 al 104, por lo que se considera que estos estudiantes estaban en un nivel
intermedio de acuerdo a la escala antes mencionada. En cambio, el promedio
alcanzado por los estudiantes en la segunda prueba (postprueba) fue de 61,33 en
una escala del 1 al 104. En otras palabras, los estudiantes obtuvieron un mejor
desempeiio en la segunda prueba que en la primera, alcanzando 7,8 puntos de
ganancia aproximadamente. Sin embargo, el margen de ganancia entre las
puntuaciones se considera bastante baja, por lo que indica que los estudiantes
presentan debilidades para comprender.

De igual forma, para el analisis de estos resultados, se aplico la féormula del
Coeficiente de correlacion de Pearson, la cual permite expresar cuantitativamente
hasta qué grado estan relacionadas ambos promedios o tienden a variar
conjuntamente. En este caso, el resultado de la correlacion fue 0,19, lo que indica
gue existe una baja relacion entre ambos datos, pero que tiende a variar.

Con el fin de determinar si estas diferencias en los puntajes promedios eran
estadisticamente diferentes, se calcul6 una t de student, arrojando un resultado
(t=-0,911, p=0,378) lo que reveld que se acepta la hipétesis de diferencia de

promedios, rechazando la hipotesis de igualdad.
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En resumen, los datos revelan que el promedio obtenido entre las dos
pruebas es un tanto diferente, por lo que se cree que la intervencion pedagdgica
podria haber mejorado la comprension de la lectura en los estudiantes en
formacion docente.

Para contrastar los resultados con el Grupo Experimental, en la tabla 6 se
muestran los resultados de la apreciacion inicial y final del nivel de comprension
de la lectura por estudiantes en formacién docente que no recibieron la
intervencion pedagogica, es decir, el grupo que se consideré como Grupo Control.
TABLA 6:

Nivel de comprension de la lectura por estudiantes en formacion docente del
Grupo Control

Pruebas N Mean Std. Deviation Std. Error Mean
Preprueba 15 52,4667 28,66523 7,40133
Postprueba 15 56,0000 25,09411 6,47927

En este caso, se puede observar que el promedio obtenido por estos otros
15 estudiantes pertenecientes al Grupo Control en la preprueba fue de 52,46
puntos en una escala del 1 al 104, por lo que se considera que estos estudiantes
estaban en un nivel intermedio al igual que el Grupo Experimental. En cambio, el
promedio alcanzado por los mismos estudiantes en la segunda prueba
(postprueba) fue de 56,00 de una escala del 1 al 104.

En este sentido, los estudiantes obtuvieron un mejor desempefio en la
segunda prueba que en la primera, alcanzando 3,53 puntos de ganancia
aproximadamente. Sin embargo, el margen de ganancia entre las puntuaciones se
considera bastante baja, por lo que indica que los estudiantes aun presentan

debilidades para comprender.
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Asimismo, para el andlisis de estos resultados se aplicé la férmula del
Coeficiente de correlacion de Pearson, la cual permite expresar cuantitativamente
hasta qué grado estan relacionadas ambos promedios o tienden a variar
conjuntamente. En este caso, el resultado de la correlacion fue 0,42, lo que indica
gue existe una media y directa relacion, pero que tiende a variar.

Al igual que al Grupo Experimental, se calculé una t de student con el fin de
determinar si estas diferencias en los puntajes promedios eran estadisticamente
diferentes, arrojando un resultado (t=-0,471 p=0,645) lo que revel6 que se acepta
la hipotesis de diferencia de promedios, rechazando la hipotesis de igualdad.

En lineas generales, los datos revelan que el promedio obtenido entre las
dos pruebas es significativamente diferente, por lo que se observa un avance en la
mejora de la comprension de la lectura por los estudiantes del Grupo Control. Con
este grupo se siguié el curso normal con los contenidos y las actividades de la
unidad curricular durante el semestre regular, y a pesar de no recibir ningan
tratamiento especial, se evidencié una diferencia estadisticamente significativa en
los resultados de ambas pruebas, al igual y hasta superior al del Grupo
Experimental.

Finalmente, en la tabla 7 se refleja el nivel de comprension de la lectura por
estudiantes en formacién docente en la Postprueba.

TABLA 7:

Nivel de comprensién de la lectura por estudiantes en formacion docente en
la Postprueba

Grupos N Mean Std. Deviation Std. Error Mean
Control 15 56,0000 25,09411 6,47927
Experimental 15 61,3333 24,39750 6,29941
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De los datos presentados en esta tabla se puede visualizar que el promedio
obtenido de los 15 estudiantes que realizaron la postprueba fue de 56,00 puntos
para el Grupo Control y 61,33 para el Grupo Experimental, por lo que se considera
gue los estudiantes de ambos grupos lograron alcanzar un nivel intermedio en la
comprensién de la lectura. Asimismo, se evidencia similitud en las ganancias
alcanzadas por ambos grupos.

En esta prueba casi todos los estudiantes, tanto del Grupo Control como
Experimental, presentaron mayor habilidad para comprender la lectura a nivel
literal, Ademas, se puede evidenciar una mayor comprension a nivel inferencial en
el Grupo Experimental tanto en la dimension local, global y de aplicacion.

Asimismo, se calcul6 una t de student con el fin de determinar si estas
diferencias en los puntajes promedios eran estadisticamente diferentes, arrojando
un resultado (t=-0,499, p=0,626) lo que reveld que se rechaza la hipoétesis de
diferencia de promedios, aceptando la hipétesis de igualdad entre los promedios.

El contraste de los promedios de ambos grupos con respecto a los
promedios obtenidos en la postprueba refleja un minimo 3,54 puntos de ganancia
para el Grupo Control y un 7,8 puntos para el Grupo Experimental. Estos
resultados expresan que tanto el Grupo Control como el Grupo Experimental
fueron estadisticamente iguales o parecidos en la apreciacion final, por lo que se
considera que hubo ganancias en los puntajes de la comprension de la lectura
pero no tan significativas

En la tabla 8 se muestra el Desempefio en la comprension de la lectura por

estudiantes en formacién docente en la pre y postprueba del Grupo Control y
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Experimental, en la que se resume el rendimiento de dicho estudiantes en cuanto
a los diferentes niveles de la comprensién de la lectura.
TABLA 8:

Desempefio en la comprension de la lectura por estudiantes en formacion
docente en la pre y postprueba del Grupo Control y Experimental

Nivel Puntaje Preprueba Preprueba Postprueba Postprueba
Maximo Grupo Grupo Grupo Grupo
Experimental Control Experimental Control
Literal 8 6,66 5,60 7,40 6,93
Inferencial 36 22,00 22,00 24,20 24,20
Local
Inferencial 40 20,07 20,07 23,67 20,07
Global
Inferencial de 20 4,80 4,80 6,06 4,80
Aplicacion
104 53,53 52,47 61,33 56

A través de esta tabla se puede observar los datos detallados en cuanto a
la comprension de la lectura. En el nivel literal, se obtuvo un promedio de 6,66 en
la preprueba del Grupo Experimental, y un 5,60 en la prepruebadel Grupo Control
de una escala del 1 al 10. Asimismo, se obtuvo un promedio de 7,40 en la
postprueba del Grupo Experimental, y un 6,93 en la postpruebadel Grupo Control,
lo que indica ambos grupos estaban en las mismas condiciones previo a la
intervencion, y obtuvieron ganancias similares posteriormente. De las pruebas se
obtiene que los estudiantes mayormente acertaron en los items en los que se le
solicité la extraccion literal del texto, es decir, tienen habilidad para localizar
informacion dentro de un texto. En cuanto al nivel inferencial local, se observa un
promedio de 22,00 en la preprueba del Grupo Experimental, y un 22,00 en la
prepruebadel Grupo Control de una escala del 1 al 36. Asimismo, se obtuvo un
promedio de 24,20 en la postprueba del Grupo Experimental, y un 24,20 en la

postpruebadel Grupo Control, indicando asi que los estudiantes estuvieron en las
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mismas condiciones antes y después de la intervencion. De los resultados se
encontro que los estudiantes presentan pequefias debilidades para inferir de
manera local en el texto, pero dicha dificultad se acentta al momento de deducir el
significado de una palabra o frase a partir del contexto dado en el texto y fuera de
él.

Con respecto al nivel inferencial global, se observa un promedio de 20,07
en la preprueba del Grupo Experimental, y un 20,07 en la prepruebadel Grupo
Control de una escala del 1 al 40. Asimismo, se obtuvo un promedio de 23,67 en
la postprueba del Grupo Experimental, y un 20,07 en la postpruebadel Grupo
Control, indicando asi que los estudiantes del grupo experimental presentaron un
avance posterior a la intervencion pedagogica, sin embargo, ahondando en los
resultados en ambos grupos, se considera que los estudiantes presentan
debilidades en todos los componentes que integran la dimension inferencial global,
pero la mayor debilidad se presenta al momento de realizar un resumen del texto
leido.

En lineas generales, se observa que los estudiantes son muy diestros para
comprender la informacion explicita en el texto, en actividades que implican la
localizacion de informacidn especifica en el texto y responder con esa informacion
factual y declarativa. Sin embargo, la comprension no se limita con ese solo nivel,
la comprension de la lectura tiene mayor prominencia en la dimensién inferencial.
Particularmente en este nivel se observaron las mayores dificultades presentadas
por los estudiantes, en las que destacan la asignacion de una idea global del texto,

asi como la elaboracion de un resumen del mismo. Esto indica que estas
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dificultades tienen incidencias en el aspecto macroestructural tanto para
comprender como para producir un texto.

Ahora bien, en las siguientes tablas se muestran los resultados obtenidos
en ambos grupos (Control y Experimental) y en ambas pruebas (Preprueba y
postprueba con respecto a la actitud hacia la profesion docente de los estudiantes
en formacion. En la Tabla 9 se muestran los resultados de la actitud hacia la

profesion docente de los estudiantes en la preprueba.

TABLA 9:

Actitud hacia la profesion docente de los estudiantes en la Preprueba
Grupos N Mean Std. Deviation | Std. Error Mean

Control 15 85,2000 15,56645 4,01924

Experimental 15 84,6000 14,85069 3,83443

De los datos presentados se puede visualizar que el promedio obtenido de
los 15 estudiantes que realizaron la primera prueba (preprueba) de unaescala del
1 al 120, fue de 85,20 puntos para el Grupo Control y 84,60 parael Grupo
Experimental, por lo que se considera que los estudiantes probablemente si
tengan una actitud positiva hacia la profesion docente. Asimismo se muestra la
desviacién estandar, que refleja la existencia de una dispersion, 15,56 para el
Grupo Control y 14,85 para el grupo experimental, lo que refleja una mediana
variabilidad de los resultados.

Con el fin de determinar si estas diferencias en los puntajes promedios eran
estadisticamente diferentes, se calcul6 una t de student. Esta prueba revel6 que
se acepta la hipétesis de igualdad de los promedios, rechazando la hipotesis

diferencia entre los promedios (t=-0,100, p=0,921).
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Estos resultados expresan que tanto el Grupo Control como el Grupo
Experimental eran estadisticamente iguales o parecidos antes de iniciar la
intervencion pedagdgica, y se encontraban ambos grupos en un nivel que
probablemente tengan una actitud positiva hacia la profesion docente, el cual es
adecuado para la unidad curricular.

En la tabla 10 se muestran los resultados de la apreciacion inicial y final de
la actitud hacia la profesion docente de los estudiantes en el Grupo Experimental,
es decir, en aquellos que recibieron la intervencion pedagogica.

TABLA 10:

Actitud hacia la profesion docente de los estudiantes en el Grupo
Experimental

Pruebas N Mean Std. Deviation | Std. Error Mean
Preprueba 15 84,6000 14,85069 3,83443
Postprueba 15 85,3333 14,84042 3,83178

A través de esta tabla se puede observar que el promedio obtenido por
estos 15 estudiantes, que hicieron la preprueba fue de 84,60 puntos de una escala
del 1 al 120, por lo que se considera que estos estudiantes tenian una actitud
probablemente favorable hacia la profesion docente, de acuerdo a la escala antes
mencionada. Asimismo, el promedio alcanzado por los estudiantes en la segunda
prueba (postprueba) fue de 85,33 de una escala del 1 al 120. En otras palabras,
los estudiantes obtuvieron resultados muy parecidos tanto en la primera como en
la segunda prueba, por lo que se consideran cambios minimos entre ambos

resultados.
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De igual forma, para el andlisis de estos resultados, se aplico la férmula del
Coeficiente de correlacion de Pearson, la cual permite expresar cuantitativamente
hasta qué grado estan relacionadas ambos promedios o tienden a variar
conjuntamente. En este caso, el resultado de la correlacion fue 1,0, lo que indica
gue existe una alta y directa relacion entre ambas pruebas.

Con el fin de determinar si estas diferencias en los puntajes promedios eran
estadisticamente diferentes, se calculé una t de student, arrojando un resultado (t=
-3,214, p=0,006) lo que revel6 que se acepta la hipdtesis dediferencia de
promedios, rechazando la hipotesis de igualdad.

En lineas generales, los datos revelan que el promedio obtenido entre las
dos pruebas es un tanto diferente, por lo que se supone que la intervencion
pedagogica podria haber mejorado la comprension de la lectura en los estudiantes
en formacion docente.

Para contrastar los resultados con el Grupo Experimental, en la tabla 11 se
muestran los resultados de la apreciacion inicial y final de la actitud hacia la
profesion docente por estudiantes en formacion docente que no recibieron la

intervencion pedagogica, es decir, el grupo que se consideré como Grupo Control.

TABLA 11:

Actitud hacia la profesién docente de los estudiantes en el Grupo Control
Pruebas N Mean Std. Deviation | Std. Error Mean
Preprueba 15 85,2000 15,56645 4,01924
Postprueba 15 86,9333 16,40325 4,23530

En este caso, se puede observar que el promedio obtenido por estos otros

15 estudiantes pertenecientes al Grupo Control en la preprueba fue de 85,20
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puntos en una escala del 1 al 120, por lo que se considera que estos estudiantes
estaban tenian una actitud probablemente favorable hacia la profesion docente, de
acuerdo a la escala antes mencionada. En cambio, el promedio alcanzado por los
mismos estudiantes en la segunda prueba (postprueba) fue de 86,93de una escala
del 1 al 120.

En este sentido, los estudiantes obtuvieron un mejor desempefio en la
segunda prueba que en la primera, alcanzando 1,73 puntos de ganancia
aproximadamente. Sin embargo, el margen de ganancia entre las puntuaciones se
considera bastante baja, por lo que indica que los estudiantes aiunmantienen el
mismo nivel de actitud hacia la profesion docente.

Asimismo, para el analisis de estos resultados se aplico la férmula del
Coeficiente de correlacion de Pearson, la cual permite expresar cuantitativamente
hasta qué grado estan relacionadas ambos promedios o tienden a variar
conjuntamente. En este caso, el resultado de la correlacion fue 0,14, lo que indica
gue existe una baja relacion, pero que tiende a variar.

Al igual que al Grupo Experimental, se calculé una t de student con el fin de
determinar si estas diferencias en los puntajes promedios eran estadisticamente
diferentes, arrojando un resultado (t=-0,320, p=0,754) lo que reveld que se acepta
la hipotesis de diferencia de promedios, rechazando la hipotesis de igualdad.

En lineas generales, los datos revelan que el promedio obtenido entre las
dos pruebas es significativamente diferente, por lo que se observa un avance en la
mejora de la actitud hacia la profesion docente por los estudiantes del Grupo
Control. Con este grupo se sigui6 el curso normal con los contenidos y las

actividades de la unidad curricular durante el semestre regular, y a pesar de no
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recibir ningun tratamiento especial, se evidencié una diferencia estadisticamente
significativa en los resultados de ambas pruebas, al igual y hasta superior al del
Grupo Experimental.

En la tabla 12 se refleja actitud hacia la profesion docente de los

estudiantes en la Postprueba

TABLA 12:

Actitud hacia la profesion docente de los estudiantes en la Postprueba
Grupos N Mean Std. Deviation  Std. Error Mean

Control 15 86,9333 16,40325 4,23530

Experimental 15 85,3333 14,84042 3,83178

De los datos presentados en esta tabla se puede visualizar que el promedio
obtenido de los 15 estudiantes que realizaron la postprueba fue de 86,93puntos
para el Grupo Control y 85,33para el Grupo Experimental, por lo que se considera
gue los estudiantes de ambos grupos mantienen una actitud positiva y favorable
hacia la profesion docente. Asimismo, se evidencia similitud en las ganancias
alcanzadas por ambos grupos.

En esta prueba casi todos los estudiantes, tanto del Grupo Control como
Experimental, manifestaron que la preparacion académica ayuda a tener una
buena actuacidon docente, asi como también manifestaron considerar la docencia
como una profesion interesante.

A estos datos se calculo una t de student con el fin de determinar si estas
diferencias en los puntajes promedios eran estadisticamente diferentes, arrojando
un resultado (t=-0,241 p=0,813) lo que reveld que se rechaza la hipétesis de

diferencia de promedios, aceptando la hipétesis de igualdad entre los promedios.
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El contraste de los promedios de ambos grupos con respecto a los
promedios obtenidos en la postprueba refleja un minimo 1,73 puntos de ganancia
para el Grupo Control y un0,73 puntos para el Grupo Experimental. Estos
resultados expresan que tanto el Grupo Control como el Grupo Experimental
fueron estadisticamente iguales o parecidos en la apreciacion final, por lo que se
considera que hubo minima ganancia en los puntajes de la actitud hacia la
profesién docente no tan significativa.

Finalmente, en la tabla 13 se muestra actitud hacia la profesion docente por
estudiantes en formacion docente en la pre y postprueba del Grupo Control y
Experimental, tomando en cuenta el nivel cognitivo, afectivo y conductual, en la
gue se resume la disposicion de dichos estudiantes hacia la profesion.

TABLA 13:

Actitud hacia la profesion docente por estudiantes en formacion docente en
la pre y postprueba del Grupo Control y Experimental

_ Puntaje Preprueba Preprueba Postprueba Postprueba
Nivel Maximo Gr_upo Grupo Gr_u po Grupo
Experimental Control Experimental Control
Cognitivo 40 30,47 30,93 31,20 31,13
Afectivo 40 25,67 25,80 25,67 26,33
Conductual 40 28,47 28,47 28,47 29,47
120 84,61 85,2 85,34 86,93

A través de esta tabla se puede observar los datos detallados en cuanto a
la actitud hacia la profesion docente. En el nivel cognitivo, se obtuvo un promedio
de 30,47 en la preprueba del Grupo Experimental, y un 30,93 en la prepruebadel
Grupo Control de una escala del 1 al 40. Asimismo, se obtuvo un promedio de
31,20 en la postprueba del Grupo Experimental, y un 31,13 en la postpruebadel
Grupo Control, lo que indica ambos grupos estaban en las mismas condiciones

previo a la intervencion, y obtuvieron ganancias similares posteriormente. En
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cuanto a este nivel se obtiene que los estudiantes piensan que prepararse
académicamente ayuda a tener una buena actuacion docente, asimismo
consideran que esta profesion deberia ser una de las profesiones mas
respetada.En cuanto al nivel afectivo, se observa un promedio de 25,67 en la
preprueba del Grupo Experimental, y un 25,80 en la prepruebadel Grupo Control
de una escala del 1 al 40. Asimismo, se obtuvo un promedio de 25,67 en la
postprueba del Grupo Experimental, y un 26,33 en la postpruebadel Grupo
Control, indicando asi que los estudiantes estuvieron en las mismas condiciones
antes y después de la intervencion. De los resultados se encontro que los
estudiantes disfrutan del trabajo didactico en el aula, peroles agrada mas el trabajo
cuando tienen un grupo de alumnos aplicados.

Con respecto al nivel conductual, se observa un promedio de 28,47 en la
preprueba del Grupo Experimental, y un 28,47 en la prepruebadel Grupo Control
de una escala del 1 al 40. Asimismo, se obtuvo un promedio de 28,47 en la
postprueba del Grupo Experimental, y un 29,47 en la postpruebadel Grupo
Control, datos que dejan claro que los estudiantes del grupo experimental no
presentaron un avance posterior a la intervencion pedagdégica, siendo el nivel
conductual la dimension con mas bajo promedio con respecto a las otras.En lineas
generales, se observa que los estudiantes tienen una actitud positiva y favorable
hacia la profesion docente, siendo mas prominente en el nivel cognitivo que en el
afectivo y conductual.

En sintesis, se observa una mejora en la comprension de la lectura y en la
actitud de los estudiantes hacia la profesién docente, sin embargo, no se

observaron diferencias significativas entre los resultados obtenidos por el grupo
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control y experimental, tanto en la preprueba como en la preprueba, por lo que no
gueda claramente si la comprension de textos influye en el aprendizaje de

actitudes hacia la docencia en los estudiantes en formacién docente.

Discusion

Los datos presentados en estas primeras cuatro tablas revelan que los
estudiantes no alcanzan los niveles de comprension de la lectura esperados por
los docentes, y tienden a acertar los aspectos literales, que consisten en tomar
informacion explicita y directa del texto, pero fallan al intentar inferir informacion,
con mayor dificultad a nivel global que local, es decir, existen marcadas
deficiencias para extraer o localizar informacion implicita en el texto tal y como lo
sefalan Bravo (2008), Bracho (2008) y Diaz (2015). Esto quiere decir que los
estudiantes alcanzan un nivel inferencial local, pero aun presentan fallas para
alcanzar las dimensiones global y de aplicacion. En lineas generales, la
intervencion pedagogica logré mejorar la comprension de la lectura, tanto en el
nivel literal e inferencial, es decir, el conjunto de actividades aplicadas a los
estudiantes permitieron beneficiarlos en la comprensién. Sin embargo, los
resultados no mostraron diferencias significativas entre la efectividad de la
intervencion pedagogica y las actividades que comunmente se realizan en el aula
durante un semestre regular.

En cuanto a la actitud de los estudiantes hacia la profesion docente, se
observa gue los estudiantes tienen una actitud positiva y favorable, siendo mas
prominente en el nivel cognitivo que en el afectivo y conductual. Es decir, hay

mayores rasgos de actitud positiva en lo que piensan, que de lo que sienten y
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hacen. Estos datos coinciden con Oru (2011) al sefialar que los estudiantes
presentan una actitud positiva hacia la ensefianza como su futura profesion, es
decir, ya hay un disposicion que el estudiante en formacion docente debe
mantener desde el inicio una buena actitud hacia lo que sera su
profesién.Asimismo, concuerda con Cuenca y Portocarrero (2005) y Belagali
(2011) al verse reflejado la clara disposicion hacia su profesion con vocacion en el
servicio.En lineas generales, los resultados demuestran que hubo cambios
minimos en cuanto a la actitud de los estudiantes hacia la profesion docente a
partir de la comprension de textos escritos. Estos datos coinciden con Goveia
(2005), ya que en su investigacion los resultados mostraron que el programa
promovié actitudes positivas hacia la lectura en ILE e incremento el nivel de
comprension critica de historias cortas confirmando la hipotesis experimental.
Asimismo, recalco que la lectura extensiva es recomendada como una manera
productiva de mejorar la actitud y los niveles de comprension de los estudiantes.

Sin embargo, aungque en esta investigacion los resultados no fueron los
mas esperados, aun se mantiene la premisa que la lectura de una manera mucha
mas profunda mejora actitudes y comprensién en los estudiantes.

Los bajos resultados alcanzados pudieron deberse a las caracteristicas de
los textos dados durante la intervencion pedagdgica, a las actividades de
postlectura empleadas, o por la propia disposicién y/o motivacion de los alumnos a

participar en las actividades.
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Capitulo V: Conclusiones

Conclusiones

El objetivo general de esta investigacion consistié en evaluar la influencia de
la comprensién de textos en el aprendizaje de actitudes hacia la docencia en los
estudiantes de Préctica Profesional I. Es por ello, que en el siguiente espacio se

pretende realizar las conclusiones generales emanadas de la misma investigacion.

En primer lugar, se determind que los estudiantes no alcanzan los niveles de
comprension de la lectura que muchos docentes esperan de ellos, y tienden a
acertar los aspectos literales, que consiste en tomar informacion explicita y directa
del texto, pero que fallan al intentar inferir informacion, con mayor dificultad a nivel
global que local, es decir, existen marcadas deficiencias para extraer o localizar
informacion implicita en el texto. También presentan mayor dificultad para aplicar

lo leido a situaciones en el area de su desempefio.

Por otra parte, se diagnostico que los estudiantes mantienen una actitud
positiva y favorable hacia la profesion docente, siendo mas prominente en el nivel

cognitivo que en el afectivo y conductual.

En lineas generales, se observa una minima mejora en la comprension de la
lectura y en la actitud de los estudiantes hacia la profesion docente, sin embargo,
no se observaron diferencias significativas entre los resultados obtenidos por el
grupo control y experimental, tanto en la preprueba como en la postprueba, por lo
gue no queda claro sila comprension de textos influye en el aprendizaje de

actitudes hacia la docencia en los estudiantes en formacién docente, situacién que
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pudiera deberse a las caracteristicas de los textos, de las estrategias empleadas,

de las caracteristicas de la audiencia, o del tiempo empleado en la intervencion.

Recomendaciones
Partiendo de los resultados de la presente investigacion se formulan las
siguientes recomendaciones:

v' Promover en el aula la comprension de la lectura de textos, puesto que hoy
en dia la formacion profesional se propicia basicamente a partir de la
lectura de materiales escritos, de los cuales se lleva a cabo la ejecucion de
actividades de diversa indole (clases orales, presentaciones, elaboracion de
trabajos escritos), que buscan estimular al alumno para que alcance y
demuestre el nivel de aprendizaje conceptual, procedimental y actitudinal
de los contenidos programaticos abordados en el aula.

v' Emplear estrategias de post lectura con incidencia en el aprendizaje
actitudinal y que permitan consolidar las habilidades y destrezas esperadas
a desarrollar en la unidad curricular y/o asignatura.

v' Desarrollar nuevas investigaciones que consideren el aprendizaje
actitudinal a partir de la lectura de textos escritos con contenido que
presenten rasgos conductuales de diversos géneros discursivos y con
diferentes propdsitos comunicativos.

v" Formar a los docentes (indiferentemente su area de conocimiento) para la
promocién del aprendizaje de la lectura de textos escritos, asi como

también de la lectura de textos escritos para aprender de ellos.
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Divulgacion

Este trabajo se pretende divulgar entre todos los docentes pertenecientes al
departamento de Practica Profesionales de la Universidad Nacional Experimental
Francisco de Miranda. Sin embargo, el problema planteado no solo ocurre en los
estudiantes en formacién docente, también pudiera suscitarse con los estudiantes
de otra carrera donde se requiera del aprendizaje de actitudes a partir de un texto
dado.

De igual manera se pretende difundir el presente trabajo en diferentes
eventos de investigacion a nivel regional y/o nacional, que permita proyectar este
tipo de investigacion y el tema de aprendizaje de actitudes a partir de la lectura de
textos, asi como también publicarse en cualquier revista universitaria, ya que
cuenta con un marco tedrico actualizado y un plan de trabajo aplicable a cualquier

contexto.
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UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
VICERRECTORADO ACADEMICO
DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS DE POSTGRADO
AREA DE HUMANIDADES Y EDUCACION
Maestria en Educacion: Procesos de Aprendizaje

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS “A”
“PRUEBA DE LECTURA”
(Pre-test)

Apreciado estudiante: se estd realizando una investigacion titulada
INFLUENCIA DE LA COMPRENSION DE TEXTOS EN EL APRENDIZAJE DE
ACTITUDES HACIA LA DOCENCIA EN LOS ESTUDIANTES EN FORMACION
DOCENTE, en este sentido, se ha elaborado el presente instrumento con el objeto
de recabar informacion necesaria para llevar a cabo este trabajo investigativo. Es
por ello que, solicito su colaboracion en el sentido de responder con sinceridad y
honestidad la totalidad de los items que se mostraran a continuacion; se
recomienda seguir las siguientes instrucciones:

v Lee el textoasignado.

v' Una vez leido el texto asignado, lea detenidamente la prueba de lectura

antes de responder las preguntas. Responda de forma clara y concisa a las

preguntas realizadas.

La informacién recabada sera tratada con la mayor reserva y discrecion, no

deje ningun item sin contestar y jmuchas gracias por su valiosa colaboracion!

Atentamente

Lic. Carlos Eduardo Diaz Loyo (Esp)
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En la medida en que el docente tome conciencia de la importancia de
contar con una buena formacion, cualquiera sea la disciplina o el campo
en el que actue, el camino que se recorra por parte del estudiante y el
profesor habra sido mas fructifero y sencillo. Esto obedece entonces a
contar con una serie de conocimientos, técnicas, instrumentos y
metodologias que permitan reflexionar sobre una mirada integrada entre
estudiantes y profesores. Habiendo transitado en parte por este camino
me aventuro a decir que hubo un punto de inflexion, un antes y un
después, luego de transitar por el curso de formacion docente en la
Universidad, mas alla de la buena metodologia con la que cada uno
pueda contar en sus clases.

Dia a dia observamos profesores que pueden tener un excelente
dominio en lo que respecta al ambito profesional pero que estan
verdaderamente alejados del mundo académico; de las tendencias en el
campo de la ensefianza y el aprendizaje, del conocimiento de lo que
significa evaluar con criterio a un estudiante. Posiblemente, y de hecho
ocurre, con el tiempo sean las Universidades las encargadas de promover
estos programas docentes y en la medida en que esto se estandarice y
se convierta en un valor diferencial, los mismos profesores acudiran a
obtener dicha formacion. Nos metemos de lleno en el campo de la
evaluacion, esto se vera ain mas. No hay mejor estrategia ni soporte
para el docente que transparentar los mecanismos de evaluacion frente al
estudiante. La importancia de explicitar en el primer dia de contacto la
forma en que se los evaluard, el aporte del programa, lo que se espera de
ellos, los criterios que se utilizaran a lo largo de la cursada, y los que no,
contribuyen enormemente a que tanto el profesor como el estudiante
transiten por la cursada de manera mas relajada y conociendo los
parAmetros que se utilizardn. La instancia de explicitar una matriz de
evaluacion, un programa de evaluacion, ayuda a evitar los grados de
subjetividad con los que accionamos muchas veces los docentes, sin por
eso omitirlos totalmente.

Cuando la subjetividad pasa a dominar el escenario de la evaluacion
el grado de objetividad por lo tanto sobre los criterios elegidos para
evaluar se desdibujan y es ahi en donde entran los puntos de conflictos
con los estudiantes. Jean Marie de Ketele, remiten al concepto que “debe
evaluarse mas en el sentido que el educador debe estar siempre
evaluando, ya que todas las intervenciones deben ser fruto de decisiones
tomadas a partir de decisiones validas” y “debe evaluarse menos en el
sentido que no se debe estar acosando continuamente al nifio o al adulto
con tests lapiz-y-papel”. La idea entonces es que el estudiante no viva la
evaluacion como una instancia de miedo, sino que la conozca
previamente, sepa aun mas sobre que se esta queriendo inferir por parte
del docente y finalmente, lo mas importante, tenga una devolucién al
respecto. Es en ese momento precisamente donde se verd la instancia de
aprendizaje. También De Ketele sostiene, al modo de Daniel Stufflebeam
gue “se evalua para tomar decisiones pedagogicas”. De Ketele senala
que “para evaluar, se deben establecer criterios individuales o colectivos
y serd vélida si lo que se ha evaluado fue lo que se queria evaluar
verdaderamente”.

Dentro del proceso de evaluacion existen varios momentos, el primero,
al inicio, en donde el docente busca inferir aquellos conocimientos
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anteriores, errores conceptuales, actitudes del estudiante, contexto en el
cual se desempefia, y en definitiva medir desde donde se esta partiendo.

A ello se llama evaluacion diagnéstica, aquella que me permite
diagnosticar para luego ajustar variables. En la evaluacion formativa, la
informacion necesaria se refiere a los progresos que esta realizando el
estudiante en relacion con las que el profesor ha propuesto como metas,
las calidades diferentes en las que se puede presentar el desempefio
indicador del aprendizaje en construccion, los avances o retrocesos que
se producen en el aprendizaje. En esta instancia evallo proceso y
produccion del estudiante.

Por ultimo, el docente acude a la evaluacion aditiva en donde se
monitorea la instancia final de lo producido incluyendo trabajos de
portfolio, trabajos finales, evaluaciones, etc. Esta instancia de evaluacién
se aplica generalmente al final de la cursada a fin de medir como se
integraron todos los conocimientos y herramientas.

Finalmente, uno de los aspectos mas importantes a aplicar por parte
del docente, aparte de la construccién de matrices y listas de controles a
utilizar durante la cursada incluyendo los criterios elegidos para evaluar,
es el aspecto metacognitivo y de autoevaluacion.

En esta instancia el estudiante debera explicitar mediante preguntas
gue se le formulan, la forma en que se calificara. El estudiante, ademas,
puede conocer los sistemas de calificacion; saber si se trata de escalas
numeéricas, calificaciones conceptuales, formas de promocionar la
asignatura. Cuanto mas elementos tenga el docente, en mejores
condiciones estara de transmitirlos a los estudiantes.

Esto tiene un doble impacto. Por un lado el estudiante se hace cargo,
conociendo previamente los criterios sobre los que es evaluado, de
realizar una proceso de introspeccion y tener una mirada sobre su
evaluacion mas amplia, y por otro lado este pasa a ser un instrumento en
donde estudiante y docente pueden contrastar, el estudiante reaprender
sobre sus errores y llegar a un mutuo entendimiento en la mayoria de los
casos.
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Responda a las siguientes preguntas:

1) Segun el texto, ;En qué consiste la evaluacion diagndstica o inicial?

2) De acuerdo al texto leido, ;qué se entiende por la palabra “inflexién”?

3) ¢(De qué se esta hablando en el texto cuando en la linea 18 aparece la palabra

"esto”?

4) De acuerdo al texto leido, ;por qué es importante explicitar la forma en que se

evaluaran a los estudiantes?

5) En 2 lineas, escribe la idea global del texto leido.

6) Segun el texto leido, ;Qué se debe hacer para evaluar segin Ketele?

7) ¢De qué se esta hablando en el texto cuando en la linea 4 aparece la palabra "esto "?

8) Segun el autor, ;qué significado tiene la expresion “transparentar los mecanismos

de evaluacion”?
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9) De acuerdo al texto, ;por qué es importante el aspecto metacognitivo y la

autoevaluacion?

10) Escribe un titulo para el texto que acabas de leer.

11) Segun el autor, ;Cuando se aplica la evaluacion aditiva?

12) Segun el texto, ;cudl es la diferencia entre evaluaciéon diagndstica, formativa y

aditiva?

13) Segun el texto, ;A qué se refiere la evaluaciéon formativa?

14) Redacta un resumen del contenido del texto en no mas de 10 lineas.

15) ;Como debe evaluar un docente?
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TABLA DE VALORACION DE PRUEBA DE COMPRENSION DE
TEXTOS

RANGO DE
VALORACION

0

1

2

LITERAL

1) Segun el texto, ¢En qué consiste la evaluacion
diagnéstica o inicial?

6) Segun el texto leido, ¢Qué se debe hacer para evaluar
segun Ketele?

11) Segun el autor, ¢ Cuando se aplica la evaluacién aditiva?

13) Segun el texto, ¢A qué se refiere la evaluacidén
formativa?

INFERENCIAL

INFERENCIAL LOCAL

2) De acuerdo al texto leido, ¢ qué se entiende por la palabra
“inflexiéon”?

8) Segun el autor, ¢qué significado tiene la expresion
“transparentar los mecanismos de evaluacion”?

3) ¢De qué se esta hablando en el texto cuando en la linea
18 aparece la palabra "esto”?

7) ¢,De qué se esta hablando en el texto cuando en la linea 4
aparece la palabra "esto " ?

4) De acuerdo al texto leido, ¢por qué es importante
explicitar la forma en que se evaluaran a los estudiantes?

9) De acuerdo al texto, ¢por qué es importante el aspecto
metacognitivo y la autoevaluacion?

INFERENCIAL GLOBAL

10

5) En 2 lineas, escribe la idea global del texto leido.

10) Escribe un titulo para el texto que acabas de leer.

12) Segun el texto, ¢cudl es la diferencia entre evaluacion
diagnostica, formativa y aditiva?

14) Redacta un resumen del contenido del texto en no mas
de 10 lineas.

INFERENCIAL DE APLICACION

10

20

15) ¢ Como debe evaluar un docente?

TOTAL
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Anexo B

UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
VICERRECTORADO ACADEMICO
DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS DE POSTGRADO
AREA DE HUMANIDADES Y EDUCACION
Maestria en Educacion: Procesos de Aprendizaje

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS “B”
“CUESTIONARIO”

Apreciado estudiante: se estd realizando una investigacion titulada
INFLUENCIA DE LA COMPRENSION DE TEXTOS EN EL APRENDIZAJE DE
ACTITUDES HACIA LA DOCENCIA EN LOS ESTUDIANTES EN FORMACION
DOCENTE, en este sentido, se ha elaborado el presente instrumento con el objeto
de recabar informacion necesaria para llevar a cabo este trabajo investigativo. Es
por ello que, solicito su colaboracion en el sentido de responder con sinceridad y
honestidad la totalidad de los items que se mostraran a continuacion. Marca con

una equis (X) la opcién de tu referencia.

La informacién recabada sera tratada con la mayor reserva y discrecion, no

deje ningun item sin contestar y jmuchas gracias por su valiosa colaboracion!

Atentamente

Lic. Carlos Eduardo Diaz Loyo (Esp)
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No

ltems

Definitivamente

si

Probablemente

si

No sé

Probablemente
No

Definitivamente

no

Considero que la docencia es una

profesion interesante.

Me gusta la profesidon docente

Estudio la docencia por intereses

laborales.

Considero que la profesion docente
deberia ser una de las profesiones

mas respetada.

Siento que he elegido la profesion

docente por vocacion.

Me preparo académicamente para

ser un excelente docente.

Pienso que la profesién docente me

permitiria obtener buenos ingresos.

Percibo que la profesién docente es

larga y dificil.

Ejecuto mi trabajo satisfactoriamente
a fin de ser reconocido como buen

docente.

10

Considero que la profesién docente

no es la indicada para mi.

11

Me siento interesado (a) por ser un

excelente docente.

12

Estoy comprometido con mi
profesion y las labores que de ésta

derivan.

13

Creo que el trabajo didactico dentro y

fuera del aula es gratificante

14

Me importa mucho mi actuacién
docente en el aula.

15

Cumplo con las labores docentes que

me competen.

16

Mi actuacién docente depende del

tipo de trabajo didactico.

17

Me agrada més el trabajo docente
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cuando tengo un grupo de alumnos
aplicados.

18

Evito cumplir con las actividades més

dificiles en la labor docente.

19| Considero que las labores de un
docente son aburridas.
20| Siento que las labores del docente

son précticas tediosas.

21

Disefio actividades didacticas en pro

del aprendizaje de los estudiantes.

22

Pienso que prepararse
académicamente ayuda a tener una

buena actuacion docente.

23

Disfruto del trabajo didactico en el

aula.

24

Me preparo académicamente para

llevar a cabo mi actuacién docente.

iMuchas gracias!




TABULACION DE INSTRUMENTO B
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N° ftems Definitivamente | Probablemente | No | Probablemente | Definitivamente
si si sé No no

1| Considero que la docencia es una profesion interesante. 5 4 3 2 1

2| Me gusta la profesiéon docente 5 4 3 2 1

3| Estudio la docencia por intereses laborales. 1 2 3 4 5

4| Considero que la profesion docente deberia ser una de las 5 4 3 2 1
profesiones mas respetada.

5| Siento que he elegido la profesion docente por vocacion. 5 4 3 2 1

6 | Me preparo académicamente para ser un excelente 5 3 2 1
docente.

7| Pienso que la profesion docente me permitiria obtener 1 2 3 4 5
buenos ingresos.
Percibo que la profesion docente es larga y dificil. 1 4 5
Ejecuto mi trabajo satisfactoriamente a fin de ser 5 4 1
reconocido como buen docente.

10| Considero que la profesion docente no es la indicada para 1 2 3 4 5
mi.

11| Me siento interesado (a) por ser un excelente docente. 5 2 1

12| Estoy comprometido con mi profesion y las labores que de 5 2 1
ésta derivan.

13| Creo que el trabajo didactico dentro y fuera del aula es 5 4 3 2 1
gratificante

14| Me importa mucho mi actuaciéon docente en el aula. 5 4 3 2 1

15|Cumplo con las labores docentes que me competen. 5 4 3 2 1

16| Mi actuacién docente depende del tipo de trabajo didactico. 5 4 3 2 1

17| Me agrada mas el trabajo docente cuando tengo un grupo 1 2 3 4 5
de alumnos aplicados.

18|Evito cumplir con las actividades mas dificiles en la labor 1 2 3 4 5

docente.

19| Considero que las labores de un docente son aburridas. 1 2 3 5

20| Siento que las labores del docente son practicas tediosas.

21|Disefio actividades didacticas en pro del aprendizaje de los 5 4

estudiantes.

22| Pienso que prepararse académicamente ayuda a tener una 5 4 3 2 1
buena actuacion docente.

23| Disfruto del trabajo didactico en el aula. 2 1

24|Me preparo académicamente para llevar a cabo mi 5 3 2 1

actuacion docente.

TOTAL]|
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UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
VICERRECTORADO ACADEMICO
DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS DE POSTGRADO
AREA DE HUMANIDADES Y EDUCACION
Maestria en Educacion: Procesos de Aprendizaje

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS “C”
“PRUEBA DE LECTURA”
(Post- test)

Apreciado estudiante: se estd realizando una investigacion titulada
INFLUENCIA DE LA COMPRENSION DE TEXTOS EN EL APRENDIZAJE DE
ACTITUDES HACIA LA DOCENCIA EN LOS ESTUDIANTES EN FORMACION
DOCENTE, en este sentido, se ha elaborado el presente instrumento con el objeto
de recabar informacion necesaria para llevar a cabo este trabajo investigativo. Es
por ello que, solicito su colaboracion en el sentido de responder con sinceridad y
honestidad la totalidad de los items que se mostraran a continuacion; se
recomienda seguir las siguientes instrucciones:

v Lee el textoasignado.

v' Una vez leido el texto asignado, lea detenidamente la prueba de lectura

antes de responder las preguntas. Responda de forma clara y concisa a las

preguntas realizadas.

La informacién recabada sera tratada con la mayor reserva y discrecion, no

deje ningun item sin contestar y jmuchas gracias por su valiosa colaboracion!

Atentamente

Lic. Carlos Eduardo Diaz Loyo (Esp)
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Un buen educador es aquel que entrega todo en el aula y reconoce la
importancia de su figura en el desarrollo cognitivo y social de sus
educandos. La excelencia del docente depende de muchos factores, pero
por sobre todo los humanos. El brindar confianza y seguridad a sus
métodos de ensefianza en un aula de clases son esenciales para incentivar
al maestro.

Un buen profesor

¢Es importante contar con ellos? Es clave, responde Felipe Godoy,
investigador del Centro de Politicas Comparadas de Educacion de la
Universidad Diego Portales, porque son los modelos a seguir a de los
ninos. “Existe consenso generalizado entre los expertos en que tener
buenos profesores es el elemento mas importante de un sistema educativo
para lograr avances en los aprendizajes de los estudiantes, dado que son
ellos los que, en ultimo término, implementan en la sala de clase cualquier
politica disefiada fuera de ésta. En este sentido, el limite de la calidad de
cualquier sistema educativo es la calidad de sus profesores”, explica.

La actitud

No es lo mismo tener un profesional aburrido y sin vocacion que un
egresado apasionado, con ganas de ensefiar y aprender cada dia mas. La
actitud cuenta y es algo que los alumnos notan a simple vista. “Cualquiera
que esté encantado con su profesion sin duda que hara mejor su trabajo.
En esa linea, un pedagogo convencido de su capacidad para poder
movilizar el aprendizaje de sus estudiantes tiene mayor probabilidad de
motivarlos y convencerlos de que pueden aprender. Sin embargo, esta
“actitud” no es algo unicamente intrinseco del maestro, el sistema educativo
también tiene que decir algo al respecto: otorgandole mejores condiciones
de trabajo y, sobre todo, transformando la valoracion social de la docencia a
través de diversos mecanismos como el grado de profesionalizacion de la
carrera”, explica Godoy.

La formaciéon pedagdgica

La persona que opta por ser docente, pero a la vez quiere ser el mejor,
buscara una buena casa de estudios o se ird perfeccionando a medida que
pase el tiempo para actualizar sus conocimientos. La Prueba Inicia
demostré que hay casas de estudio que se esfuerzan por titular a los
mejores mientras que otras s6lo se preocupan por que todos aprueben.
Godoy afirma que los malos resultados se deben a diversos factores, pero
que hay unos mas manejables que otros. “El hecho de que Inicia esté
altamente correlacionada con los puntajes PSU de los estudiantes da
cuenta de que las escuelas y facultades de educacién no estan agregando
valor en su trabajo, otorgando una formacion de calidad de los alumnos.
Esto no se soluciona solo atrayendo a buenos escolares a la carrera, o con
talleres compensatorios para los que les va mal, como lo esta proponiendo
actualmente el Ministerio de Educacién. Esto se logra regulando
adecuadamente la oferta de programas de formacion inicial de profesores,
utilizando criterios de calidad serios. Todo esto, es mas alla de la validez
gue tenga la prueba Inicia como instrumento habilitante para el ejercicio de
la profesion, esa es otra discusion”, concluye
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Responda a las siguientes preguntas:

1) Segun el texto, ;qué es un buen educador?

2) De acuerdo al texto leido, ;qué se entiende por la “Prueba Inicia”?

3) ¢De qué se esta hablando en el texto cuando en la linea 26 aparece la expresion esta

“actitud”?

4) De acuerdo al texto leido, ;por qué es importante una buena actitud en el docente?

5) En 2 lineas, escribe la idea global del texto leido.

6) Segun el texto leido, ;Por qué es importante contar con buenos profesores?

7) ¢De qué se estd hablando en el texto cuando en la linea 42 aparece la palabra

"esto"?

8) Segun el autor, ;qué significado tiene la expresion “no estan agregando valor en su

trabajo”?
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9) De acuerdo al texto, ;por qué es importante que exista una buena formacion

pedagdgica en los docentes?

10) Escribe un titulo para el texto que acabas de leer.

11) Segun el autor, ;Quién tiene mayor probabilidad de motivar y convencer a los

estudiantes de que pueden aprender?

12) Segun el texto, ;Qué caracteristicas no debe tener un buen docente?

13) Segln el texto, ;Cudl es el elemento mas importante de un sistema educativo para

lograr avances en los aprendizajes de los estudiantes?

14) Redacta un resumen del contenido del texto en no mas de 10 lineas.
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15) ;Como tu lograrias ser un buen docente?
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TABLA DE VALORACION DE PRUEBA DE COMPRENSION DE
TEXTOS

RANGO DE
VALORACION

0

1

2

LITERAL

1) Segun el texto, ¢ qué es un buen educador?

6) Segun el texto leido, ¢Por qué es importante contar con
buenos profesores?

11) Segun el autor, ¢Quién tiene mayor probabilidad de
motivar y convencer a los estudiantes de que pueden
aprender?

13) Segun el texto, ¢, Cual es el elemento mas importante de
un sistema educativo para lograr avances en los
aprendizajes de los estudiantes?

INFERENCIAL

INFERENCIAL LOCAL

2) De acuerdo al texto leido, ¢,qué se entiende por la “Prueba
Inicia”?

8) Segun el autor, ;qué significado tiene la expresion “no
estan agregando valor en su trabajo”?

3) ¢De qué se esta hablando en el texto cuando en la linea
26 aparece la expresion esta “actitud”?

7) ¢De qué se esta hablando en el texto cuando en la linea
42 aparece la palabra "esto"?

4) De acuerdo al texto leido, ¢por qué es importante una
buena actitud en el docente?

9) De acuerdo al texto, ¢por qué es importante que exista
una buena formacion pedagdégica en los docentes?

INFERENCIAL GLOBAL

10

5) En 2 lineas, escribe la idea global del texto leido.

10) Escribe un titulo para el texto que acabas de leer.

12) Segun el texto, ¢Qué caracteristicas no debe tener un
buen docente?

14) Redacta un resumen del contenido del texto en no mas
de 10 lineas.

INFERENCIAL DE APLICACION

10

20

15) ¢ Como tu lograrias ser un buen docente?

TOTAL
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UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
VICERRECTORADO ACADEMICO
DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS DE POSTGRADO
AREA DE HUMANIDADES Y EDUCACION
Maestria en Educacion: Procesos de Aprendizaje

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS “D”
“CUESTIONARIO”

Apreciado estudiante: se estd realizando una investigacion titulada
INFLUENCIA DE LA COMPRENSION DE TEXTOS EN EL APRENDIZAJE DE
ACTITUDES HACIA LA DOCENCIA EN LOS ESTUDIANTES EN FORMACION
DOCENTE, en este sentido, se ha elaborado el presente instrumento con el objeto
de recabar informacion necesaria para llevar a cabo este trabajo investigativo. Es
por ello que, solicito su colaboracion en el sentido de responder con sinceridad y
honestidad la totalidad de los items que se mostraran a continuacion. Marca con

una equis (X) la opcién de tu referencia.

La informacién recabada sera tratada con la mayor reserva y discrecion, no

deje ningun item sin contestar y jmuchas gracias por su valiosa colaboracion!

Atentamente

Lic. Carlos Eduardo Diaz Loyo (Esp)
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No

ltems

Definitivamente

si

Probablemente

si

No sé

Probablemente
No

Definitivamente

no

Estudio la docencia por intereses

laborales.

Me gusta la profesion docente

Considero que la docencia es una

profesion interesante.

Considero que la profesion docente
deberia ser una de las profesiones

mas respetada.

Me preparo académicamente para

ser un excelente docente.

Siento que he elegido la profesion

docente por vocacion.

Ejecuto mi trabajo satisfactoriamente
a fin de ser reconocido como buen

docente.

Percibo que la profesién docente es

larga y dificil.

Pienso que la profesion docente me

permitiria obtener buenos ingresos.

10

Estoy comprometido con mi
profesion y las labores que de ésta

derivan.

11

Me siento interesado (a) por ser un

excelente docente.

12

Considero que la profesién docente

no es la indicada para mi.

13

Cumplo con las labores docentes que

me competen.

14

Me importa mucho mi actuaciéon
docente en el aula.

15

Creo que el trabajo didactico dentro y

fuera del aula es gratificante

16

Evito cumplir con las actividades mas

dificiles en la labor docente.

17

Me agrada més el trabajo docente
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cuando tengo un grupo de alumnos

aplicados.

18

Mi actuacién docente depende del

tipo de trabajo didactico.

19

Disefio actividades didacticas en pro

del aprendizaje de los estudiantes.

20

Siento que las labores del docente

son précticas tediosas.

21

Considero que las labores de un

docente son aburridas.

22

Me preparo académicamente para

llevar a cabo mi actuacién docente.

23| Disfruto del trabajo didactico en el
aula.
24| Pienso que prepararse

académicamente ayuda a tener una

buena actuacién docente.

iMuchas gracias!




TABULACION DE INSTRUMENTO D
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N° items Definitivamente Probablemente No Probablemente Definitivamente
si si sé No no
1| Estudio la docencia por intereses laborales. 1 2 3 4 5
2| Me gusta la profesion docente 5 4 3 2 1
3| Considero que la docencia es una profesion interesante. 5 4 3 2 1
4| Considero que la profesion docente deberia ser una de las 5 4 3 2 1
profesiones mas respetada.
4| Me preparo académicamente para ser un excelente 5 4 3 2 1
docente.
5| Siento que he elegido la profesiéon docente por vocacion. 2 1
7 | Ejecuto mitrabajo satisfactoriamente a fin de ser reconocido 2 1
como buen docente.
8| Percibo que la profesion docente es larga y dificil. 1 2 3 5
9| Pienso que la profesion docente me permitiria obtener 1 2 5
buenos ingresos.
10| Estoy comprometido con mi profesion y las labores que de 5 4 3 2 1
ésta derivan.
11| Me siento interesado (a) por ser un excelente docente. 5 2 1
12| Considero que la profesion docente no es la indicada para 5 3 2 1
mi.
13|Cumplo con las labores docentes que me competen. 2 1
14| Me importa mucho mi actuacion docente en el aula. 5 2 1
15| Creo que el trabajo didactico dentro y fuera del aula es 2 1
gratificante
16|Evito cumplir con las actividades mas dificiles en la labor 1 2 3 4 5
docente.
17| Me agrada més el trabajo docente cuando tengo un grupo 1 2 3 4 5
de alumnos aplicados.
18| Mi actuacion docente depende del tipo de trabajo didactico. 1 4 5
19|Disefio actividades didacticas en pro del aprendizaje de los 5 4 3 1
estudiantes.
20| Siento que las labores del docente son préacticas tediosas. 1 2 5
21| Considero que las labores de un docente son aburridas. 1 5
22|Me preparo académicamente para llevar a cabo mi actuacién 5 4 1
docente.
23| Disfruto del trabajo didactico en el aula. 5 3 2 1
24| Pienso que prepararse académicamente ayuda a tener una 5 3 2 1

buena actuacion docente.

TOTAL|




