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RESUMEN

La presente Investigacion, esta enfocada basicamente en analizar la
adecuacion de la practica pedagogica del maternal del Centro Educativo ICOA-
IRU, basado al Curriculo de Educacion Inicial. Para ello, se selecciond el
maternal B, que atiende a nifios y nifias entre dos y tres afios de edad. Para
llevar a cabo dicho estudio, fue necesario consultar diversos estudios que se
relacionan con la adecuacion de la practica pedagdgica en un nivel maternal. La
investigacion fue basada en diversos autores que brindan informacién sobre el
Curriculo de Educacion Inicial (2005); otros que apoyan las etapas de desarrollo
del nifio y de la nifia de cero a tres afios de edad, como Piaget, y asi como
también los aportes de Ledn (2000) en cuanto a las secuencias del desarrollo
infantil esperados para nifos y nifias de cero a tres anos de edad. Esta
investigacion se llevd a cabo por medio de observaciones directas vy
participativas de media jornada en un periodo de 40 horas y media; la
metodologia empleada corresponde a la investigacion cualitativa de tipo
investigacion-accion; ya que los sujetos de estudio fueron las docentes
investigadoras, las cuales llevaron a cabo el proceso de recoleccion de datos
por medio de registros descriptivos, entrevistas, donde se refleja la préctica
pedagogica de las docentes del nivel maternal, especificamente del maternal B.
La informacién recolectada, fue analizada, interpretada y categorizada, para
obtener los resultados, los cuales reflejan que las docentes no se rigen por los
lineamientos del Curriculo de Educacién Inicial, pero se mostraron abiertas al
cambio y deseosas de conocer la informacion que se lleva a cabo en dicha
Investigacion;, donde se plantea reestructuracion de los ambientes de
aprendizaje, en la rutina, en las planificaciones y en la practica pedagdgica de
las docentes, por medio del apoyo de las investigadoras y del personal
directivos del Centro Educativo.

Palabras claves: Curriculo de Educacién Inicial, nivel maternal, préctica

pedagogica.
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INTRODUCCION

Actualmente, la Educacion en Venezuela se encamina a nuevos retos,
los cuales generan cambios en la sociedad. Cambios que permiten
transformarla, basandose en los principios de libertad, igualdad, democracia y

justicia.

En tal sentido, la Educacion debe propiciar un ambiente que motive a la
sociedad a participar en las mejoras de su comunidad, constituyendo de este
modo, una mejora en la calidad de vida. Para ello, el Estado ha tomado
acciones en el ambito educativo, orientadas a fomentar el desarrollo éptimo de
sus pobladores, desde el mismo momento de su nacimiento, con el fin de
ofrecer una atencion pedagodgica asistencial a la infancia desde el momento de

sU nacimiento.

A partir de 1999, en VVenezuela, el Ministerio de Educacion y Deportes, se
dispone a reformar el Curriculo de Educacién Preescolar, a través de una
revision exhaustiva. Pero es en el afio 2002, cuando se ofrece la primera
propuesta oficial para la atencién de nifios y nifias de cero a tres afos de edad.
Se contindo con el mejoramiento y la ejecucion de cambios, obteniendo como
resultado la creacion del Curriculo de Educacion Inicial para el afio 2005. Cuyo
objetivo principal, es el brindarle atencion integral a las nifias y nifios desde el
momento de la gestacion hasta su ingreso a la primera etapa de Educacion
Basica, esto se considera que ocurre a partir de los seis o siete afios de edad.

En este Curriculo de Educacion Inicial, se puede observar que la
Educacion de la primera infancia es clasificada en dos niveles, el nivel maternal

que atiende a ninos y nifias de cero a tres afos de edad y el nivel preescolar,




que atiende a nifios y nifias de tres a seis afios de edad o hasta que ingrese en

la Educaciaon Inicial.

El Ministerio de Educacion, al desear ofrecer una atencion integral de
calidad a la poblacién menor de seis afos de edad, ofrece en el Curriculo de
Educacion Inicial, una serie de fasciculos que permiten a los docentes y a otros
adultos significativos, los cuales han asumido la tarea de ensefiar y educar a los
nifios y nifas, la familia y la comunidad informacion sobre los nuevos

lineamientos y puestas en practica.

Para ello, los Centros Educativos han tenido que implementar cambios
estructurales tanto en la planificacion, en la rutina diaria, como en los espacios
de aprendizaje. Como una forma de conocer como se lleva a cabo dicho
proceso transitorio, se realiza la presente investigacion, con el fin de analizar la
adecuacion de la practica pedagogica del nivel maternal del Centro Educativo
ICOA-IRU basado al Curriculo de Educacién Inicial. De este modo, se dara a
conocer como es la incorporacion del nivel maternal, especificamente del

maternal B, en la Educacion Inicial regida por los nuevos linimientos.

Para elio, en el capitulo | de la Investigacion, se realiza un planteamiento
del problema y su justificacion, se plantean los objetivos, interrogantes,
alcances y las limitaciones que corresponden al estudio.

En el segundo capitulo, se expone la fundamentacién tedrica que
sustenta el estudio de Investigacion. En él se plantean los antecedentes
relacionados con la Investigacion, las caracteristicas del nifio y de la nifia de

cero a tres afios de edad planteados por diferentes autores que investigaron

sobre el tema, asl como también la evolucion de la atencién de los nifios y nifias
de dicha edad.




En el tercer capitulo, se presenta la metodologia utilizada en la
Investigacion; siendo ésta cualitativa de tipo investigacion-accion gue se lleva a
cabo en el Centro Educativo a través de la abservacion directa y participativa

por parte de las investigadoras.

Seguidamente, se procedid al analisis de los resuitados obtenidos por
medio de la observacién directa, conformando de este modo el cuarto capitulo.
El guinto capitulo corresponde a las conclusiones que se arrojan del presente
estudio y las recomendaciones gue las investigadoras ofrecen para contribuir
con el mejoramiento de la adecuacion de la practica pedagogica de las
docentes del nivel maternal.

Finalmente, se expone la bibliografia que se utilizd para desarrollar la
Investigacion, constituyendo el soporte bibliografico del estudio. Ademas se

anexan las observaciones categorizadas, la entrevista realizada a la Directora

del Personal, muestras de planificaciones, entre otros.




CAPITULO |

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Desde el afio 2005, en Venezuela, el Ministerio de Educacion y Deportes,
mejoré la calidad de la educacion de los nifios y nifias de 0 a 6 afios de edad,

transformando la Educacion Preescolar, en Educacion Inicial.

La Educacion Inicial, posee un papel insustituible en la vida de los nifios
y nifias que, desde muy temprana edad, deben ser ensefiados e inducidos a

desarrollar todas las facetas que integran su personalidad.

La Educacion Inicial, se propone contribuir a la formacién integral del
nifio y la nifia enmarcada dentro de una labor conjunta, interactiva, cooperativa
y coordinada por parte de los distintos actores gue concurren en el hecho
educativo. En tal sentido, concibe el rol del educador como mediador de
experiencias de aprendizajes, que asume su funcion desde dos ambitos:

* El pedagégico, cuando interviene en los ambientes de aprendizaje.
* El sociocultural, cuando su accién se proyecta a la familia y la
comunidad.

Los principios que rigen la Educacion Inicial son los siguientes: la
democratizacion, la regionalizacién, la creatividad, la flexibilidad, Ila
participacion, la integracién, la individualidad, la vulnerabilidad y Ila
diferenciacion.




Estos principios que sustentan actualmente la Educacion Inicial, han
surgido a través de la evolucion de las ideas de diversos pensadores, tanto del
area educativa como de las ciencias afines. Estas ideas han pasado por
multiples cambios hasta llegar a las orientaciones del aula activa, libre,
progresista, democratica, todas, enmarcadas dentro de una concepcion
filosdfica nueva, dentro del Curriculum Basico Nacional de Educacion Inicial.

...la Educacién Inicial se concibe como una etapa de atencion
integral al nifio y la nifia desde su gestacion hasta cumplir los 6
afios, o cuando ingresen al primer grado de Educacion Basica, a
través de la atencion convencional y no convencional, con la
participacion de la familia y la comunidad. (Bases Curriculares,
2008)

La Educacion Inicial, se divide en dos niveles. El primer nivel, es el
Maternal, el cual atiende a una poblacion de nifios y nifias en edades
comprendidas entre los cero (0) y tres (3) afios de edad y el segundo nivel, es el
Preescolar, el cual atiende a una poblacidbn de nifios y nifias en edades
comprendidas entre los tres (3) y seis (6) afios de edad haciendo uso de
estrategias de atencién convencional y no convencional: Aula, Familia y
Comunidad.

La Educacién Inicial constituye una de las lineas estratégicas definidas por
el Ejecutivo Nacional en el contexto de desarrollo de la politica del Estado
mediante el Ministerio de Educacion y Deportes, con el fin de lograr la Atencién

Integral a la Infancia y la Adolescencia.

Esto garantiza a la poblacion venezolana, las condiciones sociales,
educativas y nutricionales que le permitan proseguir en el ambito de Educacién
Basica en igualdad de oportunidades mediante la equidad y la justicia social
como lo establecen la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela de
1999, en su Art. 75: "El Estado protegera a la familia como asociacion natural de
la sociedad y como el espacio fundamental para el desarrollo integral de las
personas” y el Art. 78: "Los nifios, nifias y adolescentes son sujetos plenos de
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derechos... El Estado, la familia y la sociedad aseguraran con prioridad
absoluta, proteccion integral, para lo cual se tomara en cuenta sus intereses

superior en las decisiones y acciones que les conciernen”.

La transformacion del Curriculo, emitida por el Ministerio de Educacion y
Deportes en la Resolucian N. 01 en conformidad caon lo dispuesto en el articulo
103 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de VVenezuela y en atencion
de la Ley Organica de Educacion, dentro del sistema educativo venezolano,
afecta a todos los Centros Educativos de Educacion Inicial, los cuales tendran

que adecuarse a las propuestas formuladas.

Debido a este alto impacto que ha surgido a través de la creacion del
Curriculo de Educacién Inicial en los Centros Educativas, fue necesario
seleccionar una Institucion Educativa gue atendiera a nifios y nifias de 0 a 6
afos de edad.

Para ello, se selecciond al Centro Educativo ICOAI-IRU por ser una
Institucion nueva, ya que se fundo en el 2005 y porgue el personal director del
Centro, esta abierto a todos los cambios que sean en pro de brindar atencion
integral a los nifios y nifias en edad maternal y preescolar, asistiendo a los
padres en el cuidado y educacién de sus hijos e hijas.

Justificacion

Esta investigacion, permitidé efectuar una adecuacion de la praciica
pedagogica del Centro Educativo ICOA-IRU, en especial del nivel maternal.
Debido a que una de las integrantes del proyecto de investigacion trabaja en el

Centro Educativo como maestra titular del nivel maternal vespertino.

Ademas, otro aspecto importante para la escogencia dicho centro para el

analisis de la practica pedagégica, se debid a que sus metas se identifican con
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lo plasmado en la legislacion escolar venezolana. “Atender el pleno desarrollo
de la personalidad, la formacion de ciudadanos aptos para la vida y el fomento

de la cultura y el desarrollo del espiritu de solidaridad humana”. (MED, 2005).

De este modo, surgi¢ la necesidad de analizar la practica educativa de
un maternal el cual garantice una educacion y desarrollo integral de alta calidad,
que contribuya a la formacién de nifios y nifias como ciudadanos y ciudadanas
conscientes de sus derechos y deberes, libres, criticos, responsables, justos y
aptos para vivir en una sociedad democratica. La cual esté orientada con las

propuestas del Curriculo de Educacion Inicial (CEl).

Alcance

Por ser una Institucion que acaba de empezar como Centro Educativo, la
direccion se mostrd totalmente flexible para cualquier sugerencia de cambio
favorable y accesible que se aporte en cuanto a la practica de las propuestas

formuladas por el Curriculo de Educacion Inicial.

Se deseo aportar la mayor informacién, estrategias y recursos referentes
a la practica pedagodgica del nivel maternal, para nutrir y actualizar a las
docentes y a todo el personal que labora en dicho Centro, pero en especial a los
maesiras del nivel maternal; teniendo en cuenta los nuevos parametros del
Curriculum Basico Nacional de Educacion Inicial, disefiados en el 2005 por el

Ministerio de Educacion y Deportes.
Limitaciones
Se encontrd solo una limitacion, la cual es el factor tiempo. Ya que, la

fase de ejecucion en la practica, sera llevaba a cabo al iniciarse el afio escolar

2006-2007. Por otra parte, no se observé ninguna otra limitacién, debido a que

se posee acceso a la Institucion ya que, como se menciond anteriormente, una




de las integrantes del proyecto de investigacion trabaja en el Centro Educativo y

continuamente esta involucrada en cualquier cambio que ocurra dentro del

mismao.

Objetivos

General

Adecuar la practica pedagogica del nivel maternal del Centro Educativo
ICOA-IRU basado Curriculo de Educacion Inicial (CEl) del Ministerio de
Educacion y Deportes.

Especificos

Identificar las caracteristicas de la metodologia empleada en el Centro
Educativo.

Comprobar si el maternal promueve un ambiente calido, democratico,
comodo y seguro para los nifos y nifias del nivel.

Analizar la planificacién y evaluacion realizadas por las docentes del nivel
maternal del Centro Educativo ICOA-IRU.

Analizar |a jornada diaria en el nivel maternal del Centro Educativo ICOA-
IRU.

Examinar el cumplimiento de los lineamientos establecidos por el CEl en
el Centra Educativo ICOA-IRU.

Analizar la organizacién de los espacios de aprendizaje.

Interrogantes

En la elaboracion del proyecto de investigacion, surgieron una serie de

interrogantes, en cuanto a como ha sido la incorporacion de los lineamientos

establecidos por el CEIl dentro del Centro Educativo ICOA-IRU, especificamente

en el nivel maternal.




. En el ambiente de aprendizaje del nivel maternal es importante conocer
que estrategias promueven las docentes para generar un ambiente
calido, democratico, comodo y seguro para los nifos y nifas.

. Es necesario conocer como es planificacion y evaluacion que se utiliza
en el nivel maternal del Centro Educativo ICOA-IRU, para observar si
cubren las necesidades e intereses para el desarrolio integral del nifio y
de la nifia.

. Se podra llevar a cabo una transformacion en los lineamientos del Centro
Educativo ICOA-IRU basandose en lo promulgado en el CEL.

. Para poder realizar el proyecto de investigacion, es importante conocer si
las docentes de la Institucion conocen el CEl formulado por el Ministerio

de Educacion y Deportes.




CAPITULO Il

MARCO TEORICO REFERENCIAL

Para resumir lo que corresponde al presente capitulo, es necesario hacer

referencia a los estudios que se han realizado con anterioridad y que se

encuentran relacionados con el tema, la adecuacién de la practica pedagdgica
del nivel maternal del Centro Educativo ICOA-IRU basado al Curriculo de
Educacion Inicial; asi como también se describen las caracteristicas de los
nifios y nifas en edades comprendidas entre los cero y tres afios de edad, los
lineamientos que plantea el Ministerio de Educacion y Deportes sobre la

Educacion Inicial.

Otro de los aspectos es el referido a la evolucion de la atencion de los
ninos y ninas de 0 a 3 afos en Venezuela y todo lo que implica la Educacion

Inicial en Venezuela.

2.1 Antecedentes relacionados con la Investigacion

Algunas de las fuentes que brindan aportes a esta Investigacion,
corresponden a estudios que se han venido realizado con anterioridad y se

vinculan principalmente a la Educacion Inicial en Venezuela.

En este sentido, Reinoso O, Ortega V, Velandia, Y. (2005) estudiantes de
la Escuela de Educacion de la Universidad Central de Venezuela, realizaron
una Investigacion donde se enfatizo el “Estudio de la accion pedagdgica de las
docentes del nivel maternal del Centro de Educacién Inicial Samuel Robinson”,
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basandose en la observacion de la accidon pedagogica que realizan las docentes

del nivel maternal dentro de una Institucién perteneciente al Proyecto Simoncito.

El objetivo principal de dicha investigacion, se centra en el analisis de la
incorporacion del nivel maternal dentro de la Educacion Inicial en el marco del
Proyecto Simoncito a partir de un estudio en profundidad de un caso. Se
sustenta tedricamente en varios autores entre los que se encuentran: Piaget,
Gil, Bruer, Martinez y en folletos suministrados por el Ministerio de Educacion y
Deportes; en relacion con la adecuacion del nivel maternal dentro del Sistema
Educativo y las caracteristicas del desarrollo de nifias y nifios de cero a tres

afnos de edad.

En cuanto a la metodologia empleada en la investigacion, utilizaron la
investigacion cualitativa, en especial el metodo etnografico, porque se buscaba
describir la accion pedagogica de las maestras del nivel maternal, en base a
observaciones, registros descriptivos, entrevistas, entre ofras técnicas e
instrumentos utilizados.

Este estudio, permitid conccer el Centro Educativo se adecud a lo
estipulado en el Curriculo de Educacién Inicial; asi como también, como las
docentes de un Centro de Educacion Inicial deben trabajar, proporcionando
resultados valiosos para la Investigacion, debido a que es un modelo de
comparacion para la elaboracion y andlisis de contenidos relacionados al Centro
Educativo ICOA-IRU donde se desarrolla dicha investigacion, ya que se
plantean estrategias adecuadas que el personal docente puede utilizar para
permitir el desarrollo y el aprendizaje del nifio y de la nifia.

Por otra parte, Obelmejia, A. y Simoes A. (2005), estudiantes de la
Escuela de Educacién Preescolar de la Universidad Catdlica Andrés Bello,
realizaron una investigacion sobre “El desempeiio del docente como mediador
en la aplicacion de normas y habitos dentro del aula maternal”, haciendo
hincapie, en determinar la influencia del desempefio docente como un ser
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mediador, al momento de la implementacion de las normas, habitos y reglas
dentro del aula del maternal, con nifios y nifias en edades entre los 2 y 3 afios

de edad.

Para ello, las investigadoras se apoyaron en varios autores que
defendian las teorias constructivistas, ya que para el tema de la negociacian,
mediacion de las normas y habitos los tedricos constructivistas explicaban con
exactitud como puede llevarse a cabo dicho proceso, entre ellos: J. Piaget, que
apoya el aprendizaje entre iguales; Ausubel, porque defiende el aprendizaje
significativo dentro del aula y por dltimo, Vigotsky, que habla sobre la mediacion
social.

Ademas, reflejaron la evolucion de la Educacion Inicial desde sus inicios
hasta la actualidad, especificamente en el nivel maternal. Punto que es
fundamental para la investigacion de la Adecuacion de la practica pedagogica
del nivel maternal del Centro Educativo ICOA-IRU basado en el Curriculo de
Educacion Inicial, porque para esta investigacion, es esencial conocer como fue
el proceso evolutivo de la Educacion, en especial, la Educacién Inicial, ya que

es el centro de la Investigacion.

Las investigadoras Obelmejia y Simoes (2005), emplearon el paradigma
cualitativo y el método investigacidn-accion, porque los sujetos de estudio

fueron las docentes investigadoras; las cuales tuvieron que llevar a cabo un

proceso de observacion, investigacion y recoleccién de datos, por medio de
registros descriptivos.

Este estudic permitic conocer el desempefio de las docentes como
mediadoras de normas y habitos dentro del aula maternal, proporcionando
informacion valiosa para la Investigacion, ya que, es un modelo que permite
comparar como las docentes del Centro Educativo ICOA-IRU emplean las

12
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estrategias para la implementacion de normas y habitos, que son esenciales en
toda practica docente.

Otra investigacion que sirvié de apoyo para la elaboracion de la siguiente
Investigacion, fue el de las estudiantes Castro, Ma. y Coronado, M., alumnas del
guinto afio de Educacién Preescolar de la Universidad Catolica Andres Bello. Su
Investigacion se centrd en el “Analisis de las estrategias utilizadas por las
docenies, para el desarrollo del conocimiento personal y social, en el aula de
maternal” (2005).

Tema importante para la Investigacién sobre la adecuacion de la practica
pedagogica del nivel maternal, ya que la misma proporciona datos valiosos
sobre como deben ser las estrategias utilizadas por las docentes de un nivel
maternal para fomentar la formacion social y personal, mejorando de este modo
la calidad de los mismos, teniendo como base tedrica al Curriculo de Educacion

Inicial.

En este trabajo, se utilizaron los postulados de los siguientes tedricos:
Piaget, Vygotski, Bruner y Dewey. Emplearon el paradigma cualitativo
especificamente la investigacién-accién. Ya que en el estudio, ambas
investigadoras, jugaron dos roles, el de investigadoras y el de participantes,
combinando de este modo los conocimientos tanto tedricos como practicos
dentro del contexto en el que estaban desempefiandose.

Emplearon para la recoleccion de datos, la participacién y observacion
directa. Los resultados obtenidos en dicho trabajo, se clasificaron en dos grupos
de corrientes de acuerdo a las estrategias utilizadas por la docente, uno de tipo
conductista y otro de tipo constructivista. Generando ambas clasificaciones,
respuestas en los nifios y nifias correspondientes a dichas corrientes, que
independientemente que se hayan observado, las respuestas indican gue si se
hace presente un desarrollo en la formacién personal y social del nifio(a).
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En conclusion, se puede observar, que las investigaciones sefialadas

anteriormente, sirvieron como base filosofica y como soporte teodrico para la
elaboracion de esta Investigacion.

Cada una de las Investigaciones, permitieron dar a conocer sobre el
Curriculo de Educacion Inicial, sobre la Educacion Inicial y sobre la importancia
gue tienen el docente de maternal para el desarrollo cumplimiento de los
lineamientos emanados en el Curriculo de Educacion Inicial (CEl).

2.2 Caracteristicas del nifio y de la nifia de 0 a 3 afios

Segun Gil (1998) el recién nacido, tiene multiples capacidades. Al nacer
ya puede oir, ver, oler, moverse y rapidamente todas estas capacidades van

mejorandose e integrandose con la ayuda de todos los miembros de su familia.

En este sentido se establecera como es el desarrollo evolutivo del nifio y

de la nifia de cero a tres afios en las areas Fisica, Cognitiva, Psicomatora,
Socioemocional, y del Lenguaje.

Area Fisica

Ledn (2000), expone que el area fisica es la base de todo el proceso del
desarrollo psicologico, en especial del desarrollo motor y cognitivo. Expone que
el sistema nervioso central, se desarrolla durante los nueves meses de
gestacion y al nacer el nifio o la nina, el tamano del cerebro es casi igual a su
tamafio final, pero su peso es apenas el 25% del peso adulto; su
funcionamiento ha de pasar por un proceso de maduracion durante los primeros

afos de su vida, siendo importante que se estimule al nifio o a la nifia durante
esta fase.




Area Cognitiva

Segun Cano (1999) para Piaget, las estructuras cognoscitivas de los
nifios y ninas se desarrollan en la interaccion que este tiene con su ambiente.
En este proceso intervienen diversos factores, algunos provenientes del propio
sujeto y otros externos a él. Piaget define al periodo de la primera infancia, en
la etapa sensorio-motriz; en la cual los infantes aprenden acerca de si mismos y
de su mundo a través de su propio desarrollo sensorial y de su actividad motriz.

Los infantes pasan de ser seres que responden de manera primaria a
través de reflejos y con un comportamiento aleatorio a nifios y nifias en la etapa
de los primeros pasos orientados por metas.

Esta etapa, consta de seis subetapas que pasan de una a otra como

esguemas de un bebé o patrones organizados de comportamiento, que se
vuelven mas elaborados.

Para ello, Cano (1998) ha realizado una tabla donde se definen cada una

de Ias subetapas de la etapa sensorio-motriz del desarrollo cognoscitivo segin
Piaget.

SUBETAPAS DESCRIPCION
Los infantes ejercitan sus reflejos

innatos, logran algo de control sobre
Subetapa 1 ellos. Todavia no coordinan la
(Desde el nacimiento hasta el primer

informacién que reciben a través de los

mes) Uso de reflejos demas sentidos, el agarre de objetos y

el concepto de permanencia del objeto.

Los  nifios y nifias  repiten
comportamientos  agradables que

primero ocurren por casualidad, las
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actividades se dirigen hacia su cuerpo

Subetapa 2 antes que a los efectos del
(Desde el primero al cuarto mes) comportamiento sobre el ambiente.
‘Reacciones circulares primarias Empiezan a coordinar la informacion

sensorial. Todavia no han desarrollado
el concepto de la permanencia del
objeto.

Se interesan mas en el ambiente y
Subetapa 3 repiten acciones que producen

! :::{D'asde el cuarto al octavo mes) resultados que los atraen y prolongan

- Reacciones circulares secundarias | las experiencias interesantes las
I acciones son intencionales pero
|

inicialmente no estan orientadas por
metas.

El comportamiento es mas deliberado

Subetapa 4 y con un propdsito cuando los nifios y

{ﬁﬁe&d&ei octavo al decimosegundo | nifias  coordinan  comportamientos
-

| mes) previamente aprendidos para lograr
- Coordinacion de esquemas sus metas. Se desarrolla el concepto
[ secundarios de permanencia del objeto,

Exploran continuamente el mundo que
los rodea para ver que tan novedoso

Subetapa 5 es. Ensayan nuevas actividades vy

(Desde el decimosegundo al utilizan el método de ensayo y error
decimoctavo mes) para resolver problemas. El concepto
%Rgaminnes circulares terciarias de permanencia del objeto sigue

evolucionando.

El pensamiento simbdlico les permite

comenzar a pensar acerca de los

| Subetapa 6 hechos y a anticiparse a sus
(Desde el decimoctavo al consecuencias sin recurrir siempre a la
16




vigecimocuarto mes) accion. El concepto de permanencia
‘Combinaciones mentales del objeto estd  plenamente
desarrollado.
Ama Psicomotora

.burante los primeros afnos de vida, el desarrollo psicomotora de los nifios
y nifias es acelerado, los movimientos dejan de ser reflejos para convertirse en

‘acciones voluntarias.

Esta area es la interaccion de diversas funciones tanto motrices como
‘psiguicas, donde se estudia la evolucion de los procesos asociados con la
postura, equilibrio y movimientos del cuerpo.

La evolucién psicomotora sigue una secuencia que es predecible en un
odo de tiempo aproximado, por lo tanto en ningtin momento, se espera una
‘habilidad motora rigidamente durante el aprendizaje.
|
\ Los periodos de tiempo segln la Guia practica de actividades para nifios
preescolares (1986), son guias para observar la evolucién y desarrollo que
WTH’tBn comprender su secuencia como se observa en la siguiente tabla:

PERIODO DESCRIPCION

Aproximadamente a partir de las 6 semanas de
vida, el recién nacido tiene cierto control de la
cabeza, responde a estimulos visuales, auditivos

De 0 a 6 meses y comienza a reirse mirando espontaneamente a
la madre respondiéndole. A partir de los 4
meses, comienza a rodar su cuerpo; cuando
mueve la cabeza hacia un lado, él mueve el
tronco hacia ese mismo lado y puede jugar con
un sonajero colocado en sus manos.
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En este periodo el nifio ha alcanzado un
adecuado control de la cabeza, se interesa por
los estimulos visuales y auditivos; a los 6 meses
se puede sentar por si solo, puede levantar la
cabeza y el pecho, en posicion prona. Descubre
las manos y comienza a pasar un objeto de una
mano a otra. Ya puede masticar, vocalizar y
expresar excitacion o protesta con su cuerpo.

A los 10 meses es capaz de rodarse, gatear y
pararse sosteniéndose con algo o alguien.
Emplea sus dedos para explorar los objetos,
adquiere la pinza y puede seguir objetos que se
caen. Se sienta bien, sin ayuda y puede dar sus
primeros pasos sostenido por un adulto.

a 2 anos

En este periodo los nifios o las nifias son muy
activos. En general, posee un mayor control de
sSu cuerpo, pero aln camina con las piernas muy
separadas para poder tener asi un mejor soporte
y equilibrio. Agarra, sostiene y suelta
correctamente diferentes objetos.

e 2 afios a 3 afios

En este periodo puede comer y vestirse por si
solo. Es méas independiente, puede caminar,
correr, subir y bajar escaleras con ayuda de un
adulto. A los treinta meses, puede saltar con
ambos pies, se para sobre un pie, da algunos
pasos en punta de pie, salta desde una silla y
posee coordinacion manual (manos-dedos).
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Area Socioemocional

Esta area comprende las formas de interaccion social del nifio y de la
nifa con otros nifios y nifias y con personas adultas, asi como la formacion y
expresion de los sentimientos.

Los sentimientos juegan un papel muy importante en el desarrollo de la
personalidad, e incluyen tanto las emociones con respecto a si mismo como

‘aquellos suscitados por otras personas y situaciones.

En los primeros afos de vida, la manera como los adultos se relacionan
con los nifios y nifias; asi como los estilos de interaccién que los adultos
promueven para las relaciones entre los menores, son situaciones claramente
influidas por los valores presentes en los diferentes grupos sociales.

Area del Lenguaje

Para Leon (2000), el lenguaje, es el area mas relevante, debido a que el
ser humano tiene un complejo sistema de simbolos que permite a fa especie
comunicarse.

Para ello, es importante alcanzar dos etapas, la prelinglistica,
caracterizada por el desarrollo del lenguaje interior y destrezas de comunicacion
basadas en llanto, vocalizaciones, balbuceos; y la etapa linglistica, identificada
a partir del inicio de la adquisicion del lenguaje expresivo oral, el cual se
construye a partir de la interaccién con el ambiente.

En los primeros afios, Ledn (2000) expone que hay conductas del
lenguaje que se obtienen en periodos claves tales son:

1. Elllanto, de los cero hasta los seis meses.
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2. El arrullo, gorjeo o prebalbuceo, de las seis semanas hasta los
seis meses.

3. El balbuceo, de los seis a los ocho meses.
4. Patrones de entonacion, de lo ocho a los doce meses.
Etapa Holofrastica (una palabra a la vez), de los doce a los

dieciocho meses.

6. Dos palabras y habla telegrafica, de los dieciocho a los
veinticuatro meses.

7. Primeras oposiciones morfologicas, de los veinticuatro a los treinta
meses.

8. Primeros usos de interrogacion y negacion, de los treinta a los
sesenta meses.

Las caracteristicas evolutivas sefaladas anteriormente, han servido
como referencia y apoyo teorico sustancial, para la atencidon educativa, tanto
convencional como no convencional, de los nifios y nifias de 0 a 3 afios de edad
en Venezuela. Por ende, se considera importante anexarlo a la Investigacion, ya

que permite conocer las necesidades e intereses, lo que se puede esperar o
lograr en nifios y nifas de dichas edades.

2.3. Evolucion de la atencion de los nifios y nifias de 0 a 3 afios en
Venezuela

La evolucién de la Educacion en Venezuela se realizé paulatinamente. A
partir del inicio del siglo XX y hasta finalizada la dictadura de Marcos Pérez
Jiménez (1948-58), los Centros Educativos fueron creciendo y expandiéndose
lentamente; pero es precisamente a principios de la década de los afios 60,
donde la Educacion en Venezuela presenté una expansion estimulado, por un
proceso de unificacion educativa, que se torné favorable, gracias al aumento en
el acceso a la educacion de forma notoria para todas las clases sociales del

pais; proceso antes no visto, debido a que el pais se encontraba dominado por
el poderio dictatorial de Pérez Jiménez.



Por lo tanto, se considera que el desarrollo del sector educativo en
Venezuela para los anos 60, estd basado principalmente, en la caida de la
dictadura, que trajo consigo cambios al Sistema Educativo, entre los que se
destacan el inicio del proceso de la Democratizacién de la ensefianza y el

incremento en el nimero de maestros y profesores.

A partir del derrocamiento de la dictadura, Venezuela presencié cambios
positivos en el entorno econémico, debido a que para los afos 70, hubo un
incremento sustancial en los precios del petréleo, lo que permitid la entrada de
divisas y la creacién de una politica desarrollista para las areas econémico,

social y educativo; tal y como lo explica Martinez P. y Sarmiento T. (2005).

Durante esa época, la educacion preescolar estaba mantenida en un alto
porcentaje en manos del sector privado, eso trajo como consecuencia que solo
podian tener acceso a ella, los nifios y nifias de altos recursos econémicos, los
cuales les permitiera pagar por recibir educacién. Los demas nifios y nifas,
debian esperar hasta los siete afios de edad para ingresar a la escuela de
manera gratuita. Pero, a partir del afio 1964, se crea la Oficina de Planeamiento
Integral de la Educacion del Ministerio de Educacion (EDUPLAN), donde esta
adscrita la subcomisién de Educacion Preescolar, cuyo objetivo primordial fue el
elaborar el programa, las guias de estudios y otros instrumentos curriculares
del nivel. Martinez P. y Sarmiento T. (2005).

La Educacion Preescolar en Venezuela, fue institucionalizada como nivel
obligatorio del Sistema Educativo, en la Ley de Educacion de 1980, debido a
que antes era una dependencia adscrita a la Educacion Primaria y Secundaria,
pero a partir de esta fecha, es cuando realmente se considera obligatoria y
como un requisito indispensable para entrar a la Educacion Primaria.
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Por tal motivo, se ha observado a lo largo de los afos, que el Estado, ha
tenido que crear programas que faciliten el ingreso al campo laboral de las
madres con nifios y nifas pequefias y que a su vez garanticen la atencién,
proteccion de sus hijos e hijas, por el incremento de |la tasa escolar en el ambito
preescolar, mediante las Casas Cunas y las Guarderia Publicas o Casas de
Cuidado Diario, coordinadas por la Fundacion del Nifio, el Ministerio de Salud,
Desarrollo Social, Alcaldias, entre otras. Las cuales permiten la creacion de un
plan organizado de atencién maternal, que garantice un ambiente cultural
estimulado, que se ocupe de la atencion de los aspectos de salud, nutricion,
higiene y orientacion del grupo familiar de cada nifio o nifia; esto se debe a que

la educacion es una responsabilidad compartida tanto por el Estado, la familia,
como por la sociedad.

La necesidad de crear Centros de Atencion y Cuidado para nifos y nifnas,
requirid que el Ministerio de Educacion y Deportes, creara programas para la
capacitacion familiar y comunitaria para mejorar las condiciones de vida en los

aspectos culturales, sociales y facilitara una real orientacion y educacion de
dichos ninos y nifias.

Para ello se establece la politica de la Educacion Preescolar, la cual esta
orientada, en la ampliacion de la atencién de los nifios y nifias de cero a seis

anos de edad y el mejoramiento de la calidad del servicio que se presta al nifio
0 nifia como a su nucleo familiar.

Para ello, el Ministerio de Educacion y Cultura, implementd en 1986 La
Guia Practica Actividades para Nifios Preescolares, mediante la cual el docente
de Preescolar, puede orientarse para el desarrollo de las diferentes actividades
que generen conocimiento, para luego ser evaluada; con el fin de atender a los
nifios y nifias como unidad biopsicosocial desde los tres afios de edad hasta su

ingreso en la Educacion Basica; logrando el desarrollo de sus potencialidades,




el ajuste a la sociedad y a su cultura, formando de este modo una persona
plena, integra y equilibrada.

Los fines de la Educacion Preescolar segin la Guia Practica de
Actividades para Nifios Preescolares, son los siguientes:

1. Asistir a las familias en atencion y cuidado de sus hijos menores
de 7 afios de edad.

2. Fortalecer a la familia y a las comunidades en sus capacidades
para atender y educar a los nifios y nifas peguefos,
particularmente en los ambientes de exirema pobreza o de mayor
pobreza.

3. Proveer a los nifios y nifias con experiencias de naturalezas
cognitivas, psicomotriz, linglistica, social y emocional.

4, Fomentar el desarrollo de actividades e intereses positivos en el
nifio y nifia por los valores de su lengua, su cultura y su medio

ambiente,

El pais fue evolucionando y realizando varios cambios en el ambito
educativo entre los que destaca, la Educacién Inicial. Siendo el término aplicado
universalmente a la experiencia educativa de los nifios mas pequefios que no
han entrado todavia en el primer grado escolar.

La Educacion Inicial, es la educacion de los nifios v las nifias hasta los 6
anos en Venezuela y 7 afios en otros paises. Asi como también, a la educacion
que tiene lugar antes de la ensefianza formal, entendida como la Educacion
Eésica, con una gran diversidad de formas de organizarla dentro de las

diferentes comunidades en la que se desenvuelve la nifia y el nifio.

La Educacion Inicial, constituye la fase previa a nivel de educacion basica
con el cual debe integrarse. Asi como tambiéen, debera asistir y proteger al nifo



y la nifia en su crecimiento y desarrollo y lo debera orientar en las experiencias
sociales y educativas propias de la edad.

De este modo, podra atender las necesidades e intereses en todas las
‘areas del desarrollo evolutivo, como lo son las de actividad fisica, afectiva, de
inteligencia, de voluntad, de moral, de ajuste social, de expresion de su
pensamiento y desarrollo de su creatividad, destrezas y habilidades basicas y el
ofrecimiento como complemento, del ambiente familiar, asistencia pedagogica y

social que requiere todo nifio y nifia para un apto desarrollo integral.

Ademas, la Educacion Inicial, contribuye con las familias y la
sociedad en la formacion de valores, normas, respeto, solidaridad, justicia,
integracion, identidad, cooperacion, para que los nifios y nifias sean los
ciudadanos que necesita la sociedad venezolana.

De esta forma, la interaccion entre los recursos y las experiencias del
ambiente comunitario, ha facilitado al contextualizacion del aprendizaje y el
desarrollo social de los nifios. Por tal motivo, se plantea un curriculo, que se
encuentre enmarcado dentro de los principios de democratizacion de accion

participativa, que permite una educacion centrada en el nifio o nifia, la familia y
la comunidad.

Por ende, este curriculo esta adaptado a los diferentes contextos
‘economicos, culturales y sociales del pais. Procurando tener una educacion que
incida positivamente en el afecto; la alimentacion; la higiene; la estimulacion
‘adecuada y temprana; la atencion médica, psicolégica y pedagdégica; centrado
en el nifio o nifia, en sus intereses y necesidades.

Con el fin del logro de la Atencién Integral a la infancia y a la
Adolescencia, en la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela de
1999 se publico en el Art. 75 “El Estado protegera a la familia como asociacién



natural de la sociedad y como el espacio fundamental para el desarrollo integral
de las personas...”

Y en el Art. 78 “... Los nifos, nifias y adolescente son sujetos plenos de
derechos... El Estado, la familia y la sociedad aseguraran con prioridad
absoluta, proteccion integral, para lo cual se tomara en cuenta sus intereses
superior en decisiones y acciones que les conciernen.”

Y para el afio 2000, la Ley para la Proteccion del Nifio y del Adolescente,

en los articulos 53 hasta el 68, en conformidad con la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, establece:

= El derecho a la Educacion.

La obligacién de los padres, representantes o responsables en
materia de educacion.

El derecho a la participacion en el proceso educativo.
Una disciplina escolar acorde con los derechos y garantias al

descanso, la recreacion, el esparcimiento, los deportes, el juego,
entre otros.

Todo lo mencionado anteriormente, muestra como fue ocurriendo la
transformacion de la Educacién de la atencion de los nifios vy nifias en de cero a
tres afios en Venezuela, hasta la creacion de un Curriculo de Educacién Inicial.

2.4. La Educacion Inicial en Venezuela

En Venezuela la Educacion Inicial, como se ha mencionado

anteriormente, es el primer paso antes de la Educacion Basica y se clasifica en
dos niveles; el primero es el Nivel Maternal, en el cual esta investigacion se va a
centrar y el segundo es el Nivel Preescolar.



Esta clasificacion, se origina porque antes del afio 2005 no existia un
Curriculo que estuviera dirigido a cada nivel, uno para Maternal y otro para
Preescolar.

Por ello, se formula la Resolucién N. 01 de 2005, en la cual se observa que
a partir de ese momento, todos los Centros de Educacion Inicial, debian
modificar sus estructuras y adecuarlas a lo expuesto en dicha resolucion.

Con dicha resolucion, el Estado y el Ministerio de Educacion y Deportes,
pretende regular el procedimiento para la autorizacion de funcionamiento de los
Centros de Educacion Inicial oficiales y privados, ademas de su renovacion
cuando corresponda el caso; enmarcado dentro de las concepciones del

Curriculo de Educacién Inicial, el cual puede expresarse de la siguiente manera:

Su fin principal, es que la educacion debe contribuir al aprendizaje y el
desarrollo pleno e integral de los nifios y nifias menores de seis afios de
edad.

Por medio de las experiencias de aprendizaje, se busca como objetivo el
desarrollo del nifio y de la nifia menor de seis afos de edad.

Posee tres ejes, los cuales van a estar orientados de manera global en:
la inteligencia, la parte lidica y la afectividad. Estos vinculos estan
relacionados con el mundo fisico, cultural y sobre todo con el social.
Asociado a los ejes, se encuentran las areas de aprendizaje los cuales
forman parie de las experiencias del dia a dia. Estas areas estan
relacionadas con el ambiente donde el nifio o nifia pueda explorar,
aprender, desarrollarse; la formacién de la persona como un ser participe
dentro de la sociedad y por Ultimo, canaliza los emociones y

sentimientos.

Para ello, los Centros de Educacién Inicial, segin el Art. 22 de la Resolucion

N.01 deben garantizar que:



... El personal directivo, docente, y asistente o auxiliar esté
suficientemente capacitado para:

1) Conocer ampliamente los procesos de aprendizaje del ser
humano, particularmente en la primera infancia de cero (0) a
seis (6) afos.

2) Dominar las distintas estrategias de atencién al nifio y/o nifia
de edades comprendidas entre cero (0) a seis (6) anos.

3) Contar con una practica pedagodgica culturalmente adecuada,
con un amplio concepto de atencion de calidad al nifio y/o nifia
efectivos para el trabajo en equipo.

4) Promover la articulacion entre los niveles de Educacion Inicial
y Basica, asi como también con la modalidad de Educacion
Especial.

5) Manejar estrategias efectivas para el trabajo en equipo.

Con lo estipulado en la Resolucion N.01, Art.20; en el Nivel Maternal las
salas de trabajo y disposicion de los maestros y alumnos deben distribuirse de

la siguiente manera:

* La sala de cero a un afno de edad, debe atender a nueve nifios y nifias,
con tres adultos; un docente y dos asistentes o auxiliares de Educacion
Inicial. La asignacion del personal se realizara dependiendo del cargo. El
docente fijo, al igual que uno de los asistentes estara obligatoriamente
siempre en la sala; mientras que el otro asistente sera rotado entre las
demas Salas.

» La sala de un ano de edad, debe atender a doce nifios y nifias, con fres
adultos; un docente y dos asistentes o auxiliares de Educacion Inicial. La
asignacion del personal se realizara dependiendo del cargo. El docente
fijo, al igual que uno de los asistentes estara obligatoriamente siempre en
la sala; mientras que el ofro asistente sera rotado entre las demas Salas.

* La sala de dos afos, debe atender a dieciséis nifios y nifias, con dos
adultos; un docente y un asistente o auxiliar de Educacion Inicial.

* |a sala mixta de un afio y dos afos, debe atender a un maximo de veinte
nifos y ninas con dos adultos; un docente y un asistente o auxiliar de

Educacion Inicial.
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Con las propuestas formuladas en la Resolucién N.01, se toma en cuenta
las necesidades e intereses de los nifios de ambos niveles, ya que el nifio o
nifia es el eje central en la educacion y por ende se debe proporcionar espacios,
momentos y recursos adecuados para cada edad y tiempo real, teniendo en

cuenta los espacios de aprendizaje.

Teniendo como premisa, la promocion de la atencion de nifios y nifias desde
el momento de la gestacion, hasta los seis afios de edad, procurando que dicha
atencion se continte en la Educacion Basica; generando la integracion en el
Sistema Educativo.

Curriculo de Educacién Inicial (CEI)

El Ministerio de Educacién y Deportes, sefiala en Curriculum de Educacién
Inicial, el cual tiene como eje principal el brindar apoyo a los nifios y nifias
desde la gestacion hasta los seis afios de edad, estableciendo vinculos de
continuidad con la Educaciéon Basica para poder mantener de este modo, el
caracter integral y globalizado en el proceso de formacion del nifio y de la nifia

en cuanto a la socializacion, valores, normas, entre otros.

Otro de los aspectos que se sefiala en el Curriculo, son los niveles de
atencion, que comprende el nivel maternal, que corresponde a la educacion
integral de nifios y nifias desde la gestacién hasta los tres afios de edad,
incluyendo orientaciones para las madres embarazadas en torno a las
recomendaciones y a las estrategias que favorezcan el desarrollo del nifio y de

la nifia desde el vientre materno.

Y el nivel preescolar, que abarca la atencién integral desde los tres afios de
edad hasta los seis afios o hasta que el nifio o la nifia ingresen a la etapa de
Educacién Basica.
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En ambos niveles, se hace énfasis a la atencidon integral; es decir, a la
educacion, la higiene, la proteccién integral, la salud, la alimentacion y la
recreacion que asumen el Estado venezolano, la familia, la comunidad o
sociedad, con el fin de garantizar la atencion y el desarrollo de la infancia a

través de medios convencionales o no convencionales.

El Curriculo de Educacién Inicial, se encuentra compuesto por varios
documentos, las Bases Curriculares, los ambientes de aprendizaje tanto para
maternal como para preescolar, la evaluacion y la planificacion, asi como
también se encuentran unos folletos complementarios, que favorecen Ia

atenciéon de nifios y ninas de cero a seis anos, tales como:

* La formacion de habitos alimentarios y estilos de vida saludable.

* Expresion musical.

* Lenguaje oral y escrito.

* Procesos matematicos en la Educacion Inicial.

* Educacion de la sexualidad, salud reproductiva y equidad de género.

Las bases curriculares, exponen los antecedentes que dieron origen a la
Educacion Inicial, se plantea también, la concepcion del nifio y de la nifia desde
los cero hasta los seis afios de edad, su entorno social y cultural, ademas de los
aspectos referidos al marco politico, filosofico y legal, el desarrollo y aprendizaje
infantil, la fundamentacion tedrica del curriculo, perfil del nifio y nifia que egresa

de la Educacién Inicial y el perfil del docente de Educacion Inicial.
El Curriculo tiene una estructura, que se puede dividir en cuatro aspectos:
* Los fines: contribuir al aprendizaje y el desarrollo integral desde la

gestacion hasta los seis o hasta el ingreso en la Educacion Basica de
los nifios y nifias, haciendo valer sus derechos y deberes dentro del

entorno en el cual se desenvuelvan




Los objetivos: favorecer el desarrollo del nifio y de la nifia por medio
de experiencias de aprendizaje, dentro del entorno en cual se
desenvuelvan.

Los ejes curriculares: estan orientados en los aprendizajes que
estimulen la afectividad, la inteligencia y lo lidico; siendo primordiales
para el desarrollo del ser social, el convivir, el saber y el hacer.

Las areas de aprendizajes, componentes y aprendizajes esperados:
las areas de aprendizajes se unen a los ejes curriculares debido a
que cada area contfienen una serie de componentes y elementos que
deben ser trabajados y profundizados en la Educacion Inicial.

Los ambientes de aprendizaje, son el entorno en el cual la niha y el nifo se
van a desenvolver y van a adquirir experiencias a través del contacto con
objetos y personas vinculadas a su ambiente de aprendizaje. No siendo sdlo el
entorno, sino una serie de dimensiones que engloban todos aquellos elementos
para producir un ambiente rico en experiencias significativas.

En tal sentido, el Ministerio de Educacion y Deportes elaboré un fasciculo
dirigido a los docentes del nivel maternal, donde se sefiala los diferentes puntos

relacionados al ambiente de aprendizaje en la Educacién Inicial, constituido por
cuatro dimensiones.

La Dimensién Temporal, enfocada en la planificacién y organizacion de la
jornada. La docente al momento de la elaboracién de las planificaciones, debe

permitirle al nifo o nifia que escoja los materiales con los gue va a trabajar, asi
como tambien con quién desea hacerlo.

Para ello, debe escoger actividades que generen aprendizajes basados en
experiencias a lo largo de toda la rutina; tomando en cuenta los momentos de

esparcimiento, actividades grupales, en pequenos grupos o individuales.



La Dimensién Funcional, enfocada en como se organiza el espacio para la
rutina diaria. Para ello, el maternal debe contar con los siguientes espacios:

« Para la higiene.

= Para dormir y descansar.

* Para la alimentacion.

 Para las actividades regulares dentro del aula, las cuales deben
poseer. espacios para armar y desarmar; espacios para expresar,
espacios para la lectura de cuentos y espacios para representar e

imitar.

La Dimension Relacional, enfocada en la relacion niRo-nifio,

organizacion del espacio, edad de los nifios y nifias y cantidad de nifos y nifas.

Esta relacion, es importante ya que e docente debe tener en cuenta estos
datos al momento de llevar a cabo las actividades planificadas, para que las

mismas sean consonas con la realidad.

La Dimension Fisica, enfocada en el espacio y la importancia que tiene
un aula adecuada a las necesidades e intereses de los nifios y nifias menores
de tres afios durante su paso por el nivel Maternal.

Para ello el Ministerio de Educacion y Deportes, en el afio 2004 expone
que “... En el Maternal las dimensiones del espacio fisico deben ser mayores
gue el Preescolar. A menor edad mayor la necesidad de espacio para gatear,
deambular, explorar y descubrir”.

Por tal motivo, el maternal debe ofrecer un espacio amplio que permita
que el nifio o la nina se desenvuelva comodamente por el aula, desarrollando
las caracteristicas esperadas para su edad. Este espacio, debe ser tranquilo,
debe estar ubicado lejos de ruidos; los colores de las paredes deben ser




pasteles y los muebles deben estar adecuados a la edad y cumplir con las
normas de seguridad requeridas para cada edad.

Ademas, el ambiente debe estar ventilado e iluminado sin perturbar a los
nifios y nifas. El material didactico que se vaya a colocar, debe ser seguro (sin
piezas pequefias que puedan ser colocadas en orificios o partes del cuerpo),
resistente, facil de limpiar (es importante mantener el lugar limpio) y los juguetes
que se cologuen deben poseer un fin pedagdgico adecuado a las edades y

necesidades.

Para concluir, estos espacios, deben estar cuidadosamente organizados
y planificados, enfocados en producir interacciones entre los nifios y nifias, los
materiales y entre los adultos significativos. Creando un ambiente arménico,
significativo, democratico, participativo, dinamico forjador de valores y de seres
humanos participantes activamente en la sociedad.

Otro punto importante dentro de la Educacion Inicial, en especial, dentro
del Curriculo de Educacion Inicial, es el rol que desempefia el docente, el cual
debe generar retos e interrogantes que motiven a los nifios y nifas a
experimentar y tratar de buscar soluciones. Estas interrogantes y retos, deben
estar adecuados a la edad, nivel y grupo que tenga el docente durante su afio
académico.

Coll (1987) considera que el como evaluar va unido al como ensefar, por
cuanto ambos procesos se realizan simultaneamente en el aula y no de forma
separada. De alli que la evaluacion podra verse como un proceso constructivo
integrado al quehacer educativo, en el que se contemplan diversas
dimensiones: evaluacion del aprendizaje en los alumnos, la practica pedagégica

y el proyecto pedagdgico de aula y plantel.

En una sociedad convulsionada como lo es la venezolana, inmersa en

una crisis de valores, que ha provocado una ruptura ética en los individuos y
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desintegraciéon de las comunidades, se observa una educacién ajena a este
problema.

Esto supone el uso de nuevas estrategias y actividades que tomen en
cuenta al nifio como centro del saber, al maestro como mediador y a la escuela
en integracion con su comunidad, para avanzar en un proceso democratico

dignificador de sus actores y cohesionador de sus comunidades.

En este sentido, tanto la ensefianza como el aprendizaje cobran una
nueva connotacion. La ensefianza es concebida como un proceso intencional,
planificado y provocado por agentes extemos, que plantea como finalidad
proyectar, orientar y dirigir las experiencias del trabajo reflexivo de los alumnos
atendiendo a hechos y valores de sus culturas y de sus vidas. Y el aprendizaje
es una actividad mental, dinamica, continua, intensiva, personalizada, autonoma
e implica que el alumno esté en constante interaccién con el objeto de

conocimiento.

Por ello ambos procesos (ensefianza y aprendizaje) no pueden darse
aisladamente sino de forma cohesionada e interactiva. El docente debe
provocar y planificar las condiciones optimas para que se produzcan los
encuentros entre él, los alumnos y la comunidad, a fin de favorecer una

verdadera ensefianza y la construccion del saber por parte del nifio.

Como lo afirma Coll (1990), |a actividad pedagdgica debera ser articulada
entre el alumno que lleva a cabo su aprendizaje. El objeto de conocimiento que
constituye el contenido del saber y el profesor que ensefia con el propésito de

favorecer el aprendizaje de los alumnos.

El aprendizaje, asi concebido, se identifica como la construccién interna
del conocimiento donde subyace una actividad autoestructurante por parte del
alumno cuya dinamica, segun lo postulado por Piaget (1966 y 1975), depende
de los procesos cognitivos estructurales cada vez mas complejos que

determinan las relaciones interpersonales entre el alumno y el docente.
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La practica pedagogica no puede ir separada de la practica evaluativa, por lo
que se debe propiciar en el aula un ambiente favorable para la discusion y
confrontacion de ideas, donde cada nifio sea percibido como un ser diverso que
avanza a su propio ritmo de acuerdo con su nivel de maduracion, esto implica

un aula que:

1. Respete a cada nifio como individuo, es decir, que permita su libre
actuacion para que manifieste lo que &l es y quiere ser y hacer.

2. Se base en el derecho democratico gue todos tienen a participar en la
toma de decisiones y en el control y evaluacion de procesos y resultados
desarrollados a partir de tales decisiones.

3. Estimule la ayuda mutua y la cooperacion.

4. Incluya la planificacion integrada al contexto y al proceso de evaluacion,

5. Invite al docente a observar y describir la evolucion del aprendizaje de los
alumnos (blogueos, progresos, aptitudes, actitudes, regresiones...).

El Curriculo de Educacion Inicial, expresa que la evaluacién segin el
MED en el 2005, es un proceso que siempre debe valorar cualitativamente las
potencialidades de las nifias y nifos, los aprendizajes adquiridos y de este

modo, las condiciones que lo afectan.

Este proceso evaluativo debe ser continuo, para que en todo momento se
pueda recopilar informacion referida al desarrollo de los nifios y nifias, sobre los
progresos, dificultades, de la realidad y del entorno en el cual se desenvuelvan,
bien sea en un ambiente escolar o familiar. Para ello se propone en el Curriculo
de Educacion Inicial, que la evaluacion se realice al inicio del afio escolar, por
medio de una evaluacion diagnostica; durante el desarrollo de las actividades,

por medio de la evaluacidén formativa; y al culminar el afo escolar, con una

evaluacion final.




En conclusion para evaluar a un nifio o nifia en la Educacion Inicial, se
debe considerar una serie de pasos entre los que se encuentra;

* La observacion: para conocer el desarrollo y los aprendizajes de los
nifios y nifias.

= Registrar lo observado.

* Analizar lo observado basandose en los indicadores previamente
elaborados por el observador.

* Fomentar el desarrollo y el aprendizaje con los resultados obtenidos.

En conclusion, el Curriculo de Educacion Inicial, ofrece una variada y
objetiva informacién Util para los docentes, en especial, los del nivel maternal,
ya que contiene aspectos especificos por edad, asi como también, ofrece
estrategias y recomendaciones para que sean aprovechadas por los docentes y
por las Instituciones para promover un desarrollo integro de los nifios y nifias
incluyendo a la comunidad, |a familia y el Centro.
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CAPITULO Ill

MARCO METODOLOGICO

El proyecto investigativo que se desarrolld, analiza detalladamente la
adecuacion de la practica pedagodgica del nivel maternal del Centro Educativo
ICOA-IRU, ubicado en la Urb. Macaracuay, de la zona Metropolitana de
Caracas segun los lineamientos del Curriculo de Educacion Inicial suministrado
por el Ministerio de Educacion y Deportes. En este capitulo, se hablara sobre el
método empleado para la realizacion del Proyecto de Investigacion, el cual se

basd en el enfoque cualitativo, investigacidn-accion.

3.1 Tipo de Investigacion

El presente proyecto de investigacion, siguié un enfoque cualitativo, el
cual, segun Sabino (1992) se utiliza para descubrir preguntas en una
investigacion.

Fue escogido este tipo de investigacién, porque no necesariamente se
prueban hipotesis; sino que con frecuencia, se basa en métodos de recoleccion
de informacion sin medicion numeérica, tales como las descripciones y las
observaciones. Su propésito, es reconstruir la realidad tal y como se observa y
ese es uno de los principales objetivos de este proyecto; ya que se deseod
observar como se llevaba a cabo un dia a dia en el maternal del Centro
Educativo ICOA-IRU y adecuarlo a los basamentos del CE! y sélo por medio de

este tipo de investigacion es que se pudo llevar a cabo.




Ademas, porque el enfoque cualitativo se basa en la experiencia y el
juicio personal, las habilidades necesarias en este enfoque son esenciales en la
persona y aumentan con la practica. En muchas ocasiones, este proceso es

suficiente para tomar buenas y acertadas decisiones.

Este enfoque es util cuando no se tiene experiencia con problemas
similares o cuando el problema es tan complejo o importante que requiere de un

analisis profundo para tener mayor posibilidad de elegir la mejor solucion.

Dentro del enfoque cualitativo, se encuentra la modalidad investigacion-
accion (modalidad escogida en esta investigacion), la cual proviene del autor
Kurt Lewis que describe, que puede unir el enfoque experimental de la ciencia
social con programas de accion social que responde a los problemas sociales

principales.

Lewis argumenta, que esta metodologia, permite generar nuevos
conocimientos; ademas del empleo de los mejores recursos disponibles en base

al analisis critico y analitico de las necesidades y las opciones de cambio.

Por otra parte, los resultados son probados en realidad en la que se esta
llevando a cabo el proyecto investigativo. Se genera un proceso continuo, en el
cual se produce la problematizacién, el diagnostico, el disefio para generar un
cambio, la aplicacién de dicha propuesta y su evaluacion, que al final, van a

producir un reinicio de un nuevo circuito, el cual parta de un nuevo problema.
Pasos para llevar a cabo una investigacion-accion:
1.- Problematizacion: se desarrolla en situaciones donde se presentan

problemas practicos.
2.- Diagnéstico: una vez que se ha identificado el significado del problema

que sera el centro del proceso de investigacion. La blisqueda de informacion




consiste en recoger diversas evidencias que permitan una reflexion a partir de
una mayor cantidad de datos. La informacion debe expresar el punto de vista de
las personas implicadas, informar sobre las acciones como se han desarrollado
e informar introspectivamente sobre las personas implicadas.

3.- Disefio de una Propuesta de Cambio: una vez que se ha realizado el
analisis e interpretacién de la informacion recopilada y siempre a la luz de los
objetivos que se persiguen, se esta en condiciones de visualizar el sentido de
los mejoramientos que se desean. Es necesario definir un disefio de evaluacion
que permita, anticipar los indicadores y metas que daran cuanta del logro de la
propuesta.

4.- Aplicacion de Propuesta: una vez disefiada la propuesta de accion,
esta es llevada a cabo por las personas interesadas. Es importante comprender
que cualquier propuesta a la que se llegue tras este analisis y reflexion, debe
ser entendida en un sentido hipotético, es decir, debe ser sometida
permanentemente a condiciones de analisis, evaluacion y reflexién.

9.- Evaluacion: va proporcionando evidencias del alcance y las
consecuencias de las acciones emprendidas, y de su valor como mejora de la
practica. La evaluacion, ademas de ser aplicada en cada momento, debe estar
presente al final de cada ciclo, dando de esta manera una retroalimentacion a
todo el proceso. De esta forma nos encontramos en un proceso ciclico gue no
tiene fin.

Se escogio este método, porque con él, se propone mejorar e interesar: es
decir, mejorar la practica por los sujetos que la realizan y mejorar la situacion en
que se producen e interesar a un grupo de participantes (docentes, directores)
que afectan su propia practica: planificacién, accion, observacion y reflexién.

Ademas, porgue el objetivo principal de esta metodologia no es el formular
teorias generalizables, sino mejorar la practica pedagégica profesional de las
personas involucradas, incorporando al investigador o investigadoras para
brindar los conocimientos tedricos favorables dentro del Centro y asi producir
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los cambios necesarios y acordes a dicha realidad.

Para concluir, uno de los criterios fundamentales, a la hora de evaluar la
nueva situacién y sus consecuencias, es en que medida el propio proceso de
investigacion y transformacién ha supuesto un proceso de cambio, implicacion y

compromiso de los propios involucrados.

3.2 Fases de la Investigacion

Para la realizacién de este Proyecto de Investigacion, fue de suma
importancia definir las fases para la concepcion del trabajo; desde la seleccion
del tema hasta la comparacion del antes y el después de lo propuesto.

Para ello, se debe sefalar unas etapas que se siguen al momento de
elaborar un proyecto de Investigacion, como lo indica Martinez (1998).

3.2.1. Seleccion de los participantes y su situacion

Se escogi6 un Centro Educativo que atiende a una poblacion de ninos y
nifias en edades comprendidas entre los cero (0) y tres (3) afios de edad. Cuyo
acceso fue facil para ambas investigadoras, debido a que una de las
investigadoras labora en dicha Institucion Educativa y porque se pudo ejecutar
los cambios planteados a lo largo de la toda investigacion.

Para dicha investigacion, la Institucién que se selecciond fue el Centro
Educativo ICOA-IRU, ubicado en la Urbanizacion Macaracuay del Area

Metropolitana de Caracas.




3.2.2. Caso a Investigar

El Centro Educativo ICOA-IRU, esta conformado por tres (3) aulas, dos (2)
de maternal y una (1) de preescolar. De las cuales, en esta Investigacién, sélo
se trabajo con el maternal B. Este maternal tiene 11 nifnos, 1 docente titular y 1
docente auxiliar. Atiende a nifios entre los dos (2) afios y tres (3) afios de edad.

Este Proyecto de Investigacion, tuvo como propdsito analizar la adecuacion
de la practica pedagégica del nivel maternal del Centro Educativo ICOA-IRU
basado en el Curriculo de Educacién Inicial.

3.2.3. Recoleccion de la informacion
Se ha recolectado informacién a través de:

La observacion participativa, que segin FEDUPEL (2004), consiste en que
el investigador se involucre en las actividades cotidianas, analizando,
participando y tomando apuntes en el lugar de los hechos o cuando sea posible
en el tiempo mas inmediato.

Para ello, se registraron todas las actividades cotidianas, las conductas
relevantes tanto de los nifios y nifias como del personal docente, hechos
significativos y anécdotas que proporcionan a las investigadoras informacién
valiosa para llevar a cabo, la adecuacion de la préctica pedagégica.

Estas observaciones, se realizaron desde el 15 de febrero de 2005 hasta el
06 de Abril de 2008, los dias jueves y algunos viernes en el siguiente horario
7:30 a.m. hasta las 12:00 p.m.

En esta fase, por medio de notas de campo de los diferentes momentos
de la jornada en cada una de las visitas al Centro Educativo, se pudo recolectar
informacion relevante y especifica sobre como es la practica pedagégica de



dicho Centro Educativo. Como por ejemplo, la rutina del maternal B; como es la
llegada de los nifios y nifias al Centro (quién los recibe); cémo es el proceso de
cambio, desayuno-almuerzo-merienda, siesta, actividades en las areas: entre
otras que seran explicadas en el siguiente capitulo.

También se empled la técnica de la entrevista, porque permitié recolectar
informacién especifica a través de un didlogo y de una interrelacién con el

entrevistador, la cual permite captar gestos, composturas y actitudes.

Segln Sabino (1992), esta técnica “Es una forma especifica de
interaccion social que tiene por objeto recolectar datos para una indagacion”.
Para ello, el investigador debe formular preguntas a los entrevistados
estableciendo un dialogo, donde una de las partes busca recoger informacién y
la ofra parte es la fuente de esas informaciones deseadas.

Se realiz6 una entrevista semiestructurada el jueves 16 de marzo de
2006 al Director Docente del Centro Educativa ICOA-IRU, siendo grabada en
cinta de audio con una duracién de 20 minutos aproximadamente, con el fin de
recabar informacion valiosa para la Investigacion.

En la entrevista, se trataron puntos tales como: el por qué del nombre del
Centro Educativo; Cuando nace la idea de la creacién del Centro Educativo:
Como fue el proceso de escogencia del personal; si conoce el Curriculo de
Educacion Inicial; entre otras preguntas muchas preguntas, que brindaron
informacion valiosa y actual a las investigadoras, sobre la informacién que
posee el Director Docente, el cual, para las investigadoras, es una de las piezas
fundamentales para poder llevar a cabo los posibles cambios adecuados a las
exigencias formuladas por el Ministerio de Educacion y Deportes, por medio del
Curriculo de Educacion Inicial. (Ver anexo 1).
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3.2.4. Cronograma de Actividades

Fecha Actividades

15/02/2006 Observacion y registro de los espacios de aprendizaje del
nivel maternal e inventario de los materiales que se
encuentran en el salén del Maternal Vespertino.

23/02/2008 Observacion y registro de los espacios de aprendizaje del
nivel maternal e inventario de los materiales que se
encuentran en el salén del Maternal Vespertino.

02/03/2006 Observacion y registro de toda la rutina diaria.

08/03/2006 Observacion y registro de la hora de cambio, comedor y
actividades.

16/03/2006 Aplicacion de la Entrevista al Director Docente.

23/03/2006 Observacion y registro de la hora de pargue.

30/03/20086 Revision de las planificaciones y de los registros de las
docentes del nivel maternal.

31/03/2006 Revision de las planificaciones y de los registros de las
docentes del nivel maternal.

06/04/2006 Revision de los registros de las docentes del nivel

maternal.

Cada dia observado, fue registrado por las investigadoras en un diario de

campo, el cual sirvié como guia y como ayuda al momento de llevar a cabo los

cambios en la estructura del Centro Educativo y también para analizar la

practica pedagdgica de la Institucion, en especial la del maternal B.

3.2.5. Categorizacién y analisis de resultados

Luego de finalizar con la recoleccion de la informacién necesaria para

llevar a cabo la Investigacién, se realizé una revisién profunda y exhaustiva de

todos los datos arrojados en dicho tiempo. En tal sentido, se categorizaron
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todos los aspectos significativos y relevantes de la Investigacién, para resumir el
contenido de todos los datos obtenidos en pocas ideas que brindaran una
mayor facilidad y rapidez para manejarlos y relacionarlos.

A partir de este punto, todos los datos de la categorizacion se
describieron, se integraron como un solo bloque que permitid el analisis por
medio de los datos tedricos presentes.

Después de dicho analisis exhaustivo, se procedié a redactar las
conclusiones que suministraron tales resultados, para poder por ultimo paso,
realizar las recomendaciones necesarias para optimizar la adecuacion de la
practica pedagdgica del maternal del Centro Educativo ICOA-IRU, basada en el
CEl.
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CAPITULO IV
ANALISIS DE LOS RESULTADOS

En este capitulo, se presenta el analisis de las observaciones
participativas realizadas desde el 15 de febrero hasta el 06 de abril del vigente
afio; en donde la permanencia de las investigadores cumple un total de 40
horas y media de observacion directa, de media jornada (7:30 am. a 12:00
p.m.) de atencion a nifios y nifias de 2 a 3 afos de edad.

Para el analisis de todos los datos recopilados, se utilizo y llevo a cabo el
proceso de categorizacion. El cual permitid la sintesis de todos los datos
obtenidos en la observacion del aula del maternal B, pretendiendo dar a
conocer de forma clara y sencilla, la realidad del contexto a trabajar.

En este proceso de categorizacion, se subrayaron los aspectos mas
destacados de la informacién recopilada, se establecieron las categorias que
permitieron dar a conocer como es la practica pedagdgica que se lleva a cabo
en dicho nivel y seguidamente, se encuentra la informacién que fue comparada
con los planteamientos del CEl para poder adecuarlos al Centro Educativo
atendiendo las necesidades e intereses del grupo con los pardmetros ofrecido
dentro de Curriculo.

A continuacién, se presenta el analisis de los datos recopilados en el
Centro Educativo ICOA-IRU.

El ambiente de aprendizaje observado en esta Investigacion, se centra el

en nivel maternal del Centro Educativo ICOA-IRU, ubicado en la avenida
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principal de la Urb. Macaracuay. El personal que labora en dicho Centro esta
conformado por un total de diez docentes, (cinco titulares y cinco auxiliares),
dos Directoras (una administrativa y otra para el personal docente), una
Psicopedagoga, una Docente de Inglés, una persona encargada de la limpieza
y otra persona que se encarga de preparar los desayunos, almuerzos vy

meriendas para los nifios y nifias de todo el Centro.

Este Centro atiende a una poblacion de 45 nifos y nifas
aproximadamente en edades comprendidas entre el afio y los cuatro afios de
edad. Brindandoles una educacién y desarrollo integral de alta calidad, que
contribuya a su formacion como ciudadanos y ciudadanas conscientes de sus
derechos y deberes, libres, criticos, responsables, justos y aptos para vivir en
una sociedad democratica.

En cuanto a la estructura fisica de la Institucion, esta se encuentra
dividida por pisos. En la entrada (PB), se encuentra la sala de computacion, la
direccién, la sala de espera, un bafio para las docentes, un bafio para los
alumnos y la parte administrativa de la Institucion. En el primer piso, se
encuentra el salon de paso 1, el cual posee un bario para los alumnos, la sala
de cambio, su area de psicomotricidad, entre otros. El segundo piso, es el nivel
de los maternales, el cual posee una cocina-comedor, la sala de cambio, la sala
de siesta, dos aulas para los maternales, bano para las docentes y la sala de
estimulacion. En el tercer piso se encuentra el pargue, protegido por grama
artificial y por una tela que recubre las barandas del techo y de los lados.

Se puede decir, que la Institucion cuenta con una estructura fisica amplia
y apta para la cantidad de nifos y ninas que alli atienden.

El personal docente que labora en el Centro es suficiente, ya que por

cada nivel hay dos maestras las cuales atienden a un maximo de 12 nifos y

nifias. Esta division de 12 nifios y nifas por cada 2 docentes, es cénsona con lo




establecido en el CEl en torno al numero de nifios(as) por docentes en el aula.
El Centro se mantiene por debajo de lo estipulado, sin exceder el nimero de

nifios(as) por adultos significativos.

Los espacios que comparten en comin los maternales son: el bafio, la
sala de siesta, la sala de cambio, la cocina-comedor y la sala de
psicomotricidad o estimulacién. Tanto en el bafio como en |a sala de cambio,
para que los nifios(as) accedan a las cosas (lavamanos, cambiador), se
encuentran unas escaleras aptas para el nivel, para que puedan llegar o
acceder con supervision absoluta de los adultos. Todas las areas se encuentran

en buen funcionamiento (ver anexo 4).

Grafico 1: espacio para efectuar el aseo personal.

En el bafio se encuentran todos los cepillos de diente de cada uno de los
ninos y nifas del nivel maternal, jabén liquido o de panela, toallas (que se
cambian dos veces al dia), la escalera de ayuda, pasta de diente, entre otros

articulos necesarios para efectuarse el aseo personal.

Dentro del bafio, se encuentra la ducha, que se utiliza para bafar a los
nifios y nifias que se quedan turno completo. La ducha se encuentra ubicada a
la altura de los nifios y nifias, pudiendo variar, ya que es una ducha teléfono.
Dentro de la misma, se encuentra una alfombra antiresbalante, los jabones,
shampoo y enjuague de cada nifio y nifia. Esta area se limpia dos veces al dia,

es un area bien iluminada y amplia (ver anexo 4).




Grafico 2: espacio para ejecutar el aseo personal.

La sala de cambio, es el lugar donde se llevan a los nifios y nifias que
todavia no controlan esfinter, para que se le cambie el pafial y se produzca su
aseo. Dentro del cambiador, hay varios niveles, en los cuales se encuentran los
pafiales de cada nifio o nifia debidamente identificados, asi como también las

cremas Y toallas humedas (ver anexo 4).

Grafico 3: espacio para ejecutar el aseo personal (sala de cambio).

En cuanto al comedor, éste lo utilizan tanto los nifios y nifias como por
las docentes de toda la Institucién. Por lo general, es utilizado en tres horarios:
al desayunar, al almorzar y/o al merendar. Es lo suficientemente amplio, para
albergar a cada nivel por separado, no en conjunto. Es un lugar ventilado y
adecuado a su funcién. Siempre esta limpio. En las paredes se observan dos
posteres e informacion para los nifios, nifias y docentes, sobre la importancia de
una alimentacién adecuada y balanceada (ver anexo 4).
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Grafico 4: espacio para la alimentacion.

El patio, el bafio, la sala de cambio, la sala de suefio, la sala de
desarrollo psicomotor y el comedor, son espacios comunes tanto para el
maternal A como para el maternal B. La sala de desarrollo psicomotor, es un
espacio amplio, amoblado adecuadamente para preservar la seguridad de los
ninos y nifias (ver anexo 2).

Grafico 5: espacio comin entre ambos matemales.

La sala de Desarrollo Psicomotor, es amplia cuenta con una serie de
juguetes que estimulan el desarrollo de la motricidad gruesa en los nifios y
nifas del maternal. Es un lugar espacioso, que se encuentra cubierto de una
alfombra (proteccion), es amplio, colorido, el cual cuenta con: un espejo que
abarca toda la pared central del area, 20 aros de colores, carros y bicicletas
para bebés, cojines gruesos forrados con una tela de algodén. Tiene en una de

sus paredes laterales un ventanal (alejado del nivel de los nifios y nifias) amplio,
el cual permite una entrada de luz natural y una ventilacién adecuada.




Grafico 6: espacio para el Desarrollo Psicomotor.

Esta area es utilizada por ambos maternales, ya que se encuentra
ubicada a unos de los extremos del piso, evitando interrumpir con las
actividades de los ofros niveles. Los juguetes que se encuentran en al area, son
de plastico duro, lo cual mantiene su durabilidad y son faciles de limpiar. Todo lo
que se encuentra en el area tiene un espacio determinado, lo que permite gque
todo se mantenga ordenado y no se vea sobrecargado.

Grafico 7: espacio para el Desarrollo Psicomotor.

La sala de suefio, posee 3 cunas de madera, las cuales estan
identificadas con el nombre del nifio(a) que la utiliza, en este caso son
empleadas por los mas pequefios. Los demas nifios(as) son acostados en
colchonetas, las cuales poseen sabanas que son lavadas a interdiario. Estas
sabanas son suministradas por los padres al momento de ingresar a la
Institucion y son devueltas al finalizar el afio académico.
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Grafica 8: espacio para la hora de suefio.

La ventana que se encuentra en el salon de suefio, da para la parte de
atras de la Institucion, alejando el ruido de la avenida principal (carros, bulla,
contaminacion sonora y atmosférica, etc.). Una sola pared est4 pintada de un
color rojizo, el cual no afecta la atencion de los nifios y nifias, por ser opaco.
Este espacio se limpia dos veces al dia. Es evidente que no es lo
suficientemente espacioso para colocar todas colchonetas y dejar suficiente
espacio para caminar. Por razones de seguridad, no se pudo tomar fotos al
momento en que los alumnos realizaron la siesta, ya que no se contaba con la
autorizacion de todos los padres y representantes del grupo.

Se puede decir que, en general, los espacios comunes para la atencién
de los nifios y nifias del maternal del Centro Educativo ICOA-IRU, se adecuan a
los planteamientos que se sefiala en el CEl, en cuanto al funcionamiento,
distribucion, mobiliarios adecuados a la edad de los nifios y nifias, asi como
también los materiales que alli se encuentran. Ademas de ser adecuados, se
encuentran en perfectas condiciones, permitiendo atender efectivamente las
necesidades e intereses del grupo, fomentando la potencialidad de cada
nifio(a).

A continuacion, se explica en detalle los ambientes de aprendizaje que
corresponden al nivel maternal B. Para ello, la informacién que se presenta a
continuacion fue condensada en las dimensiones funcional y fisica y las
dimensiones temporal y relacional, obteniendo de este modo un analisis
completo sobre el ambiente de aprendizaje.
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Ambiente de aprendizaje del maternal B
* La dimension fisica y funcional

El aula del nivel maternal B, es amplio. Posee un espacio aproximadamente
de 7 metros de largo por 4 de ancho. Posee dos ventanales lo que le da al aula
una buena iluminacién y ventilacion natural; ademas de poseer dos lamparas

fluorescentes y un ventilados central en el techo del aula.

Esta aula se encuentra ubicada al lateral del salén de Desarrollo Psicomotor
y al lado del comedor. Todo el nivel de matemnal, se encuentra conectado por un
pasillo largo y bien iluminado.

Las paredes del salon estan pintadas con colores vivos (ver anexo 2) 1
pared anaranjada, 1 pared azul oscuro y 2 blancas. Cabe destacar, que en dos
oportunidades, al Centro Educativo lo ha visitado un funcionario del Ministerio
de Educacion y Deporte para supervisario y calificarlo, y en ambas
oportunidades han aceptado dichos colores, ya que se encuentran bien
espaciados unos de otros (pared de por medio) y por tener una buena
iluminacion natural, evitando que el ambiente sea oscuro.

Grafico 9: espacio de trabajo del nivel maternal B.

Estos colores, no son recomendados en el Curriculo de Educacién Inicial
(CEI), porque no generan un clima de tranquilidad, de relajacién y estética: pero
son aceptados por funcionarios de dicho Ministerio; lo que crea una
discrepancia entre los lineamientos e informacién suministrada a la poblacién.




Para poder acceder al aula, es necesario abrir una puerta de madera que
mide aproximadamente unos 40 cm. de alto en forma de listones entrelazados
(ver anexo 2), el cual tiene un sistema de seguridad en la pared, que evita que
la puerta se cierre sola. Para poder cerrarla, es necesario retirar un dispositivo,

el cual agarra a la puerta.

Grafico 10: espacio de la entrada (puerta) al maternal B.

La altura de la puerta permite tener una vision panoramica del aula, tanto
desde el interior como del exterior de la misma;, ademas de ser una puerta
segura para el trabajo con nifios y ninas de tan corta edad y estatura.

Al entrar puede observarse que se ha aprovechado al maximo todos los
espacios del salén con recursos adecuados y algunos inadecuados. Para el
trabajo con los nifios y nifias, se han dispuesto dos mesas de madera, en las
cuales el docente puede ubicarse en el medio de la misma para mantener la
atencion y la vision de todos los alumnos. Esto es una herramienta que permite
al docente observar todo lo que sus alumnos estan asiendo de manera
simultanea, pero al mismo modo, ubica al maestro como el eje central de la
atencion, yendo en contra de los lineamientos del CEl.

Grafica 11: espacio de trabajo del nivel maternal B.
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Por otra parte la decoracién de las paredes, esta colocada a una altura

inapropiada (ver anexo 2), ya que todas las figuras, pésteres, se encuentran al

nivel del docente y no del nino(a).

En las paredes se puede observar, diferentes posteres, objetos, afiches y

recursos, entre las que se encuentran (ver anexo 2):

Una pizarra acrilica para escribir algo relacionado con el tema a trabajar.
El dia de a observacion no se encontraba nada escrito, pero las docentes
del nivel suministraron esa informacion. Esta pizarra se encuentra a una
altura de 1.20 metros aproximadamente, altura inadecuada para que los
nifios(as) puedan acceder a este, siendo una herramienta que puede
emplearse para que los nifos y nifias garabateen.

Una cartelera, donde las docentes colocan informacion, dibujos, afiches,
como recurso para el apoyo del tema trabajado en su planificacién. Esta
se encuentra ubicada a una altura de dificil acceso para los nifios y nifias
(metro y veinte). Cabe destacar que el dia que se hizo la observacién, en
la cartelera habia dibujos relacionados con el carnaval, realizados por la
docente. Al preguntarles a las docentes si los nifios y nifias participaban
en la elaboracion de dicha cartelera, se evidencié que no lo hacian. Esto
contradice con el deber ser, ya que las carteleras se emplean para
exhibir las representaciones artisticas de los nifios y nifias y no de las
decentes. De este modo, no se puede observar la evolucion de los
mismos, ya que las representaciones son elaboradas por las docentes.
Un equipo de musica, ubicado en la parte alta de una de las paredes.
Solo las docentes tienen acceso al mismo. Este es utilizado para las
clases de inglés. En pocas oportunidades la docente les coloca a los
nifios y nifias musica de relajacion u ofro tipo de musica cuando

corresponda o cuando sea consona con la actividad.
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* En la pared donde se encuentra una de las mesas de trabajo de los nifios
y nifias, se observa que la docente colocé las 5 vocales (a, e, i, 0, u) y a
su lado unos dibujos que se asocian con las mismas. Ejemplo: para la
vocal "a” colocd un avion, para la vocal “e" coloco una estrella, para la
vocal “i" coloco la india ICOA-IRU, para la vocal “o” colocd una oveja y
por ultimo para la vocal "u” colocé un racimo de uvas. Segtn lo sefialado
en el Curriculo de Educacién Inicial, estos recursos son inapropiados
porgue no nos relevantes e importantes para los nifios y nifias de dicho
nivel. Todo lo que se cologue en las paredes, debe servir de apoyo tanto

i para los docentes como para los alumnos, evitando llenar espacios sélo

por lienar sin tener en cuenta que solamente se debe colocar aguellas

laminas que sean significativas para el grupo.

* Las normas del salon, estan colocadas a la altura de la maestra. Estan
escritas a mano (tamafio muy pequefio) y fueron redactadas por la
docente sin la participacion del grupo. Actitud inadecuada, ya que las
normas deben ser elaboradas tanto por la docente como por el grupo,
para asi poder hacerlas significativas y para que puedan comprender
todo lo que se esta colocando en la hoja, haciéndolos participes en el
proceso y dentro de la comunidad escolar.

i.?. :- Y\l
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Grafico 12: recursos visuales empleados por las docentes (ver anexo 2).

Se puede observar que el espacio del aula, es adecuado para albergar a 15
nifos y nifas de dos a tres afios de edad. El aula estd subdividida en tres
espacios de aprendizaje: Armar, Desarmar y Construir, Expresar y Crear y por
Ultimo Representar e Imitar.
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El mobiliario que dispone el espacio de Representar e Imitar estad en la
misma zona del espacio de Armar, Desarmar y Construir. Esto se debe a que
comparten el mobiliario (en el espacio de Representar e Imitar se encuentra el
mueble donde se guardan todos los juguetes del espacio de Armar, Desarmar y

Construir). Es decir, es un solo mobiliario para ambos espacios.

El mismo, esta compuesto por: unos sofas adecuados para el tamario de los
nifos y nifias, cubiertos por un cojin a su medida; una alfombra que cubre todo
el espacio, la cual es limpiada a diario; un estante donde se guardan los
juguetes y tacos, el cual es del tamaifio de los nifios(as) y esta hecho de férmica
marron clara, lo que permite que sea facil de limpiar y que perdure en el tiempo.
Los juguetes que se encuentran en el espacio no son lo suficientemente

atractivos para el grupo, ya que son muy pocos y no los rotan.

Este espacio cuenta con tres sofas (1 grande y 2 pequefios) de madera,
tienen cojines a la medida del sofa. En el piso se encuentra una alfombra que
esta al frente del estante de los juguetes, al lado de los sofas. Hay un estante
de madera de 60cm aproximadamente de alto, dividido por repisas donde se
colocan los juguetes que son: 2 juegos de tacos (1 de plastico y 1 de goma
espuma); 3 dinosaurios de variados colores y modelos; 3 juegos para encajar
piezas (1 de dinosaurios, 1 de medio de transporte y 1 de animales marinos): 3
telefonos de plastico pequefios y de modelos diferentes: 24 aros de 15 cm. de
diametro, de plastico y de colores distintos: 8 de color amarillo, 8 de color azul y
8 de color rojo.

Desde el inicio del afio académico, se mantienen los mismos juguetes,
hecho que se cree contraproducente, debido a que al no serles atractivos.

pueden aburrirse e inventar nuevos juegos que pueden ser peligrosos.




Grafico 13: espacio de Representar e Imitar (ver anexo 2).

Ademas, se encuentra un perchero donde se colocan varios disfraces
que son traidos por las docentes de la Institucién. Estos disfraces, son lavados
una vez por semana y se rotan semanalmente, ya que las docentes colocan
aquellos recursos que puedan ayudarlos a reforzar aquellas actividades que
estan trabajando. Esto evidencia, que las docentes son las encargadas de dotar
los espacios y no el Centro Educativo.

Se observa una inadecuada distribucion espacial entre los espacios, ya
que no deberian estar en la misma area dos espacios, teniendo espacio para
poder hacerlo en otra parte del salon.

Ambos espacios no estan suficientemente dotados de material didactico
para satisfacer las necesidades e intereses de los nifios y nifias, lo que
ocasiona gue los infantes no lo visiten con frecuencia.

El trabajo en estos espacios, es esporadico, los nifios y nifias lo visitan
muy pocas veces. No se observo planificacion de la docente para este espacio,
tampoco que los juguetes fueran cambiados durantes las observaciones
realizadas. Es necesario que la docente reorganice el espacio, separando
ambos espacios, agregue nuevos y llamativos materiales para que se propicie
un ambiente de participacion por parte de los nifios y nifias.

El espacio de Armar, Desarmar y Construir, cuenta con pocos elementos
que motivan a los nifios y nifias a que jueguen y participen en dicha area. Como
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se observa en el anexo 2, solo hay dos juegos de tacos uno de plastico y ofro
de goma espuma, 3 dinosaurios, 3 juegos para encajar piezas y 24 aros de
colores de plastico (15 cm. de diametro).

Son escasos y se observa gue la docente no planifica un tiempo para que
cada nifio o nifia pueda pasar por dicho espacio, s6lo acuden cuando queda
algin tiempo libre y ellos pueden acceder a ella.

Grafico 14: espacio de Armar, Desarmar y Construir.

El espacio de Expresar y Crear es el mas grande del salén, ya que
cuenta con mas de la mitad del mismo. Posee las dos mesas de trabajo, 1
estante donde se guardan todos los materiales mencionados anteriormente en
el anexo 2 y una pizarra acrilica, que no se encuentra a su nivel.

Grafico 15: espacio para Expresar y Crear (ver anexo 2).

Todos los materiales se encuentran organizados y rotulados en cajas, lo
que permite el facil acceso a ellos. La dotacién de este espacio depende
plenamente de lo que las docentes planifiquen; ya gue ellas deben pedir los
materiales que van a utilizar para que no se les presente ningln inconveniente.




Ademas, cuando se termina algin material, la Institucién lo repone de
inmediato.

* Dimensién Temporal y Relacional

El nivel maternal B, se encuentra integrado por 11 nifios y nifias entre dos y
tres afnos de edad, con el apoyo y supervision de dos adultos (una docente
titular y una docente auxiliar). La docente titular es T.S.U. en Educacién
Preescolar egresada de la Universidad Catélica Andrés Bello, actualmente se
encuentra cursando para optar por la Licenciatura y la docente auxiliar,

actualmente esta realizando un curso en Educacion.

Ambas docentes mantienen una actitud calida, receptiva y de apoyo para los
nifios y nifias. Pero se observa que todas las actividades que se planifican,
solamente provienen de un lado, el del maestro. Los nifios y nifias no participan
en dicho evento, que se considera esencial dentro de la docencia en la

Educacion Inicial.

En la observacion registrada el 30 y 31 de marzo de 2006 (ver anexo 7), se
observd que las planificaciones de la docente son unilaterales. Evidenciando
que no realiza diagnéstico, sino lleva un cuaderno de registros a través de cual
anota el comportamiento y situaciones significativas de los nifos(as).
Comentando de manera verbal que: “a veces realiza un pequefio diagnostico en
la reunion de grupo, tocando temas que a ella le parecen que pueden ser de
interés para los nifos y nifias y pueden cubrir sus necesidades observadas en
los registros que realiza diariamente”.

Segun el Curriculo de Educacion Inicial, es esencial realizar un diagnéstico
antes de poder realizar la planificacion. Ya que el diagnéstico es el andlisis y la
interpretacion de aquellas conductas que han sido notorias y que deben ser
tomadas en cuenta para la seleccion de los objetivos aprendizajes esperados.
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En cuanto a los objetivos:

* No son objetivos, sino aprendizajes esperados.

* No tienen relacion con las estrategias que utiliza.

* No se conoce de dénde los obtiene.

* Algunos de los objetivos que plantea son confusos y tienen cierto
grado de incoherencia.

* El espacio que tiene para escribir los objetivos es muy corto, por ende
la informacion que coloca tiende a confundirse, puesto que escribe
muy pequeno.

* No deja en claro cuales son las dreas de aprendizaie ni sus

componentes.

En relacion con las Experiencias Significativas (Estrategias) se observa que

la docente:

* Planifica una sola actividad por dia. En toda la jornada solo se evidencia
una actividad.

* Planifica un sélo momento de la jornada.

* Las actividades planificadas no cumplen con la linea de desarrollo: inicio,
desarrollo y cierre.

* La planificacién es realizada totalmente por los adultos, deja a un lado
las necesidades e intereses de los nifios y nifias al no involucrarlos,

* La planificacion es guiada totalmente por la docente

* No es participativa, es unilateral.

= Presenta errores ortograficos y gramaticales.

* Emplea inadecuadamente el conector (y).

* Las actividades que planifica, no corresponden con el nivel del grupo, ya
gue son actlividades para niveles mas altos de edad. Por lo general las
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actividades, requieren que los adultos participen hasta el punto de
hacerlas casi por completo, ya que el grupo no puede realizarlas.

= Cuando se lee, su redaccién es confusa; es decir, se observa que no
queda claro lo que se quiere realizar.

* Planifica actividades, en dias que no hay clases. Es decir, no toma en
cuenta los dias que no se trabaja (feriado nacional).

* Cuando menciona que se va a trabajar en los cuadernos de trabajo
(actividad que no se debe aplicar en un maternal), no menciona la
actividad que se realizara, no sefiala con cual cuademo de trabajo, ni las

paginas.

En el caso de los Aprendizajes Esperados, se puede observar que:

* No tienen guardan correspondencia, ni coherencia con las actividades
establecidas.

* Tampoco guardan relacién con los objetivos planteados.

* No quedan claros al momento que otras personas los lean; es decir, son

confusos.

En toda planificacién, los recursos o materiales, son base fundamental para
la elaboracion de la planificacion; ya que con ellos es que se puede llevar a
cabo dicho proceso. Al analizar las planificaciones, no se observa que la

docente coloque con qué materiales va a trabajar.

Por otra parte, se observa que en las siete horas de permanencia en el
Centro Educativo por parte del alumnado, se les brinda una atencién integral,
que satisfacen las necesidades e intereses a través de diferentes momentos.
Estos momentos, como se observa en el anexo 3, se clasifican en:

* Hora de llegada: la hora de llega se observa que es muy extensa, ya que

dura aproximadamente una hora y cuarenta minutos. Mientras los




nifios(as) van llegando al Centro, los van dejando en el salon de espera,
donde son recibidos por las docentes, brindandole tiempo a aquellos
ninos(as) que no han llegado aldn. Se observé que en toda la hora,
juegan, oyen canciones, bailan, y son recibidos por las maestras titulares
de ambos maternales con mucho impetu y excitacién. Motivando al grupo
a unirse a ellas. A partir de las 8:40 a.m., suben a desayunar con ayuda
de sus maestras, ya que el maternal queda en el segundo piso. Esto se
lleva un tiempo de 5 minutos aproximadamente.

Higiene personal: este tiempo es empleado para lavarles las manos y las
caras a todo el grupo, para poder pasar al comedor.

Desayuno: se realiza en el comedor, en un periodo de tiempo muy corto
(solo cuentan con 20 min. aprox.) en donde el personal de la cocina, les
ofrece un nutritivo y balanceado desayuno el cual varia semana tras
semana. En este periodo, se refuerzan habitos alimenticios, de buenas
costumbres. Este aspecto, guarda esfrecha relacioén con lo planteado en
el Curriculo de Educacién Inicial, en el folleto “Formacién de habitos
alimentarios y estilos de vida saludables” (MED; 2005)

Higiene personal: antes y después de cada comida, el grupo debe

asearse. Pero en este momento, se dirigen al bafio del salén de cambio,
donde se encuentran las bacinillas para los nifios y nifias que estén
iniciandose o que ya estén iniciados en el control de esfinter. Se observo
que refuerzan positivamente cada vez que evacuan o avisan, creando un
efecto multiplicador positivo. Aqui se observa el trabajo en equipo que
efectian ambas docentes, debido a que se turnan y se ayudan entre si.
Este punto es importante, debido a que el Curriculo de Educacion Inicial,
en sus lineamientos expone la importancia del proceso de mediacién por
parte de la auxiliar y la docente. Hecho que se evidencia en repetidas
oportunidades, tanto al momento del cambio como en el parque.

Himno Nacional: al finalizar el aseo personal, antes de entrar al aula, los

nifos(as) deben cantar el Himno Nacional frente a una bandera que se
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encuentra en el pasillo del piso. Con ayuda de sus docentes entonan el
Himno y proceden a entrar al saldn.

« Trabajo en el aula: como sodlo planifica una actividad, la docente procede
a llevarla a cabo en este periodo (40 min.) para que asi se cumpla todo lo
planificado. En este periodo, se observa que los nifios(as) ansian realizar
diferentes actividades, pero la docente sdlo lleva a cabo lo que ella
planificd. De este modo, desperdicia u omite momentos significativos
para el aprendizaje eficaz.

» Clases complementarias: todos los dias, el grupo recibe clase de inglés y
de computacion. Esta es recibida en este horario (los martes y jueves
inglés y los lunes y miércoles computacién, ambas de 10a 11 a.m.) y las
actividades a planificar son realizadas por la teacher (inglés) o por el
profesor (computacién). Se observa que al grupo le interesa participar en
todas las clases y que a su corta edad, pueden mantener la
concentracion por un periodo no mas de cinco (5) minutos, esto cuando
el profesor ha logrado que todo el nivel esté atento. En este periodo la
docente auxiliar debe estar en todo momento con ellos y la titular puede
decir si estar o emplear ese tiempo para actividades administrativas.

* Hora de parque o de Desarrollo Psicomotor: el uso del mismo depende
del clima, debido a que el parque de la Institucion no es techado.

Dependiendo del clima, se escoge la ida al parque o al salén de
Desarrollo Psicomotor. Ambos estan dotados de materiales didacticos,
que desarrollan las destrezas motoras gruesas.

* Hora de salida: en este tiempo, los nifios y nifias del turno completo, se
quedan con la maestra titular del maternal B a esperar que los nifios y
nifas del turno de la mafnana se retiren del Centro.

En relacién con el formato de planificacion, se observa que:

* El formato que uiiliza la docente, es dado por la direccion, es utilizado en

todos los niveles y en ambos turnos (mariana- tarde).




* El formato cumple con los requisitos que exige el Curriculo de Educacién
Inicial, ya que fue realizado por la Directora del Personal, después de
asistir a un curso del MED.

* La Planificacion, es realizada semanalmente por las docentes.

* Las docentes deben entregar la planificacion todos los jueves, para ser
revisada por la Directora. Se debe entregar todos los dias jueves, para
gue el viernes, tengan las correcciones y los materiales a utilizar durante
toda la semana.

En conclusién, se puede observa que la docente requiere obtener
informacion sobre como redactar objetivos, vaciar los datos en el formato de
planificacion; es decir, en general, requiere hacer un curso donde aprenda,
estudie y fundamente cada uno de los puntos que coloca en la planificacién.

Debido a que un docente no debe planificar por hacerlo, porque es su deber,
sino que debe planificar porque por medio de esa herramienta puede llevar a
cabo todas las actividades y estrategias que son necesarias para el desarrollo

de los nifios y ninas.

Para ello, se ha elaborado un plan de accion por parte de las investigadoras,
con el fin de brindar apoyo al Centro Educativo para el proceso de adecuacion
de la practica pedagégica, basado al Curriculo de Educacién Inicial.

Objetivos Estrategias y Recursos
actividades
- Dotar los espacios|1.- Revisar folletos,|- Lapiz.

dentro del salén de|materiales en Internet o|- Papel.

Maternal B segin lo|en libros, sobre la|- Folletos, material online.
establecido por el |creacién de materiales
Curriculo de Educacion |didacticos factibles de

Inicial. hacer por las docentes y




ninos(as).
2.-
con los nifios, para dotar

Realizar materiales
el espacio de armar,

y
como: rompecabezas v

desarmar construir

juegos de memoria

- Cartulinas .

- Creyones.

- Hojas multigrafiadas.
- Tijeras, entre otros.

- Material reciclado.

3.- Pedir la colaboracion
de

para la dotacion de ropa

los representantes

- Ropa.
- Cortinas.
- Utensilios que ya no

para el espacio de|utilicen.
representar e imitar
4 - Elabarar los carteles!- Cartulina.
de identificacion de cada|- Marcadores.
|uno de los espacios del|- Colores.
salén del maternal B - Papel contac.
- Dibujos.
- Preparar a las|1- Se realizarda una|-Encuestas.
docentes del Centro|encuesta para saber si|- Lapices
Educative ICAQ- [RU, { las docentes conocen los |- Hojas.

segun lo establecido por

el Curriculo de

Educacién Inicial.

del
Curriculo de Educacion

lineamientos

Inicial.

2.- Se dictaran charlas y
talleres sobre el Curriculo

de Educacion Inicial.

- Material de apoyo audio-
visual.

- Hojas blancas.

- Lapices.

- Refrigerios.

- Adecuar las

planificaciones segun lo

-

establecido por e

1.- Realizar un taller de

planificacion segun o

I establecido en

eﬂ_.

- Material de apoyo.
- Hojas blancas.
Lapices.




Curriculo de Educacion
Inicial

Curriculo de Educacion

Inicial con todas las
docentes del Centro
Educativo,

- Guias.

2.- Elaborar un formato
de
conjunto

planificacibn  en
con las
del Centro

tomando en

docentes
Educativo,
cuenta los parametros

visto en el taller.

- Hojas blancas.
- Lapices.
- CEL

- Brindar informacion a

1.- Elaborar una triptico

- Hojas blancas.

los padres y |que posea la informacion |- Computadora.
representantes sobre | sobre los cambios | - Informacién.

todos los cambios que | generados en el Centro

se estan generando en | Educativo.

el Centro Educativo.

- Establecer un|1.- Realizar  un|- Investigadoras.
seguimiento y control por | seguimiento trimestral | - CEl

parte de las|por parte de las|- Visitas trimestrales.
investigadoras. investigadoras al Centro

Educativo, con el fin de
ha
mantenido los cambios y
la practica pedagogica de
las docentes del maternal

observar si se

estan los

bajo
parametros del CEl.




Cabe mencionar, que todos los cambios que se formulan y se plantean en el
Plan de Accion, van a ser llevados y puestos en practica, al finalizar el afio
academico 2005-2006; ya que la directiva considera que estos cambios no
pueden ser llevados a cabo de inmediato, sino paulatinamente y se prefiere
hacer cuando no hayan nifios(as) presentes en el Centro. De este modo, se
podra ofrecer cursos, charlas y brindarle toda la informacién necesaria a las

docentes de dicho nivel.

Como se observa en este capitulo, la rutina del maternal B no es muy
llamativa e innovadora, en repetidas oportunidades en las que las
investigadoras realizaron las visitas, se observé que las docentes realizaban

siempre las mismas actividades rutinarias.

Queda evidenciado, que segun los lineamientos del CEl, tanto el ambiente
como la planificacion, no son acordes con lo estipulado, ya que no se cumple

lleva a cabo.

Esto se debe a la falta de herramientas que posee la docente de aula, para
la elaboracion de planificaciones adecuadas a las necesidades e intereses del
grupo, asi como también de actividades que vayan acorde con el nivel. Al no
poseer la informacion necesaria, no sabe como deben estar dispuestos los
espacios de aprendizaje, asi como también de la dotacién de material didactico

adecuado para la edad de los nifios v nifias.




CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1 Conclusion

La presente Investigacion, tuvo como norte fundamental, analizar la
adecuacion de la practica pedagogica del nivel maternal del Centro Educativo
ICOA-IRU.

Por medio de las observaciones realizadas a lo largo de toda Ia
Investigacion, se observd que en el ambiente de aprendizaje del maternal B,
estan inmersos una serie de elementos y factores que desempefian un papel
importante en el desarrollo integral de los nifios y nifias. Estos factores estan
asociados al espacio fisico, a la organizacién del tiempo, a la funcionalidad y
utilidad de los materiales y en especial a su organizacion.

El espacio fisico del aula, es lo suficientemente amplio para que se trabaje
de manera comoda y para que los nifios y nifias se desplacen con comodidad.
En cuanto a los colores, deberia emplear colores pasteles o calidos, pero como
se comento, los colores empleados en el Centro fueron aprobados por las
autoridades del MED.

En cuanto a la higiene, cabe destacar que en ninguna de las observaciones
se evidencid algun rastro de suciedad (excepto la habitual, producida por el uso
de los materiales) tanto en los juguetes, como en el piso.
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En relacion con el mobiliario, cabe sefialar, que éstos se adecuan a las
necesidades e intereses de los nifios y nifias, ya que brindan diferentes
funciones tales como: durabilidad, comodidad, estabilidad, seguridad, entre
otros. La cantidad de muebles, es adecuada, s6lo que algunos no estan bien

ubicados y por ende se desaprovecha espacios valiosos.

En cuanto al material, se puede evidenciar que existe muy poco material y
material inadecuado para que sean utilizados por los nifios y nifas.
Observandose que son utilizados con poca frecuencia. Hay que recordar, que
los espacios de Armar, Desarmar y Construir, y el espacio para Representar e
Imitar, se encuentran en una misma area fisica, lo que interfiere y es
contraproducente para el trabajo y juego en dichos espacios. Cada uno debe

tener un espacio propio.

Por otra parte, los materiales que se encuentran en el espacio para Armar,
Desarmar y Construir, son insuficientes, por esto se recomienda |a dotacién del

espacio de acuerdo con los lineamientos del Curriculo de Educacion Inicial.

Los materiales didacticos de todos los espacios, deben variar v deben ser
rotados; es decir, debe haber un control en los juguetes o materiales didacticos
gue se cologuen. Ya que se debe evitar colocar por un periodo de tiempo
excesivo, creando asi un clima de emocion y de suspenso al saber qué colocara

la docente dia a dia o semana a semana.

La jornada diaria de actividades, ofrece a los nifios y nifias la atencion
necesaria, desde los cuidados fisicos, alimenticios, de suefic, como de
actividades pedagogicas. La permanencia de los nifios(as) en la Institucion
varia dependiendo del horario en que hayan sido inscritos; ya que pueden estar
en turno completo (desde las 7:00 a.m. hasta las 6:30 p.m.) o en medio turno
matutino (desde las 7:00 a.m. hasta las 12:45 o 1:00 p.m.); pero muestra

flexibilidad, al momento de retirar a los nifios y nifias.
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En cuanto a las interacciones, se demuestra que las docentes planifican con
anticipacion las actividades, pero que en la mayoria de los casos, no se llevan a

cabo en su totalidad, puesto que el rol como mediadoras no lo desempefian.

En relacion con la mediacion, gueda evidenciado que tratan de trabajar en la
Zona de Desarrollo Proximo, pero al ofrecerle actividades que superan sus
posibilidades, esto se ve afectado. Debido a que se debe propiciar un ambiente
de reto (sano), de superacion, de actividades que potencien el aprendizaje, mas
no que inciten al fracaso de las mismas, por no estar asociadas a su nivel (edad

cognitiva y cronologica).

Las planificaciones, no se rigen por los lineamientos del Curriculo de
Educacién Inicial, lo que impide el aprovechamiento de todas las estrategias,
recursos, actividades adecuados para el nivel de desarrollo de los nifios y ninas
del maternal B del Centro Educativo ICOA-IRU.

Las actividades que se ofrecen no son adecuadas para los nifios y nifias, ya
que se trabaja por temas (efemérides) y no por necesidades e intereses del
grupo en general. Al no realizar un diagndstico, se puede observar que la
docente omite un paso esencial para la elaboracion de las planificaciones y por
ende, no puede llevarias a cabo adecuadamente.

Las planificaciones al ser, unilaterales; es decir, donde sélo participa un lado
(la maestra), no son objetivas. Se observé que las planificaciones no son
significativas para el grupo, ya que no se toma en cuenta al momento de su
elaboracion, sus intereses, necesidades, motivaciones, fallas, fortalezas, entre
otras.
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5.2. Recomendaciones

La Institucion debe tomar en cuenta, que el aula del maternal B, debe estar
dotada de material suficiente e innovador, para llevar a cabo el trabajo de las
actividades pedagogicas. Ademas de ofrecerles un ambiente calido, lleno de
oportunidades de aprendizaje y de exploracién de nuevos horizontes.

Para ello, se recomienda dotar al mismo con materiales adecuados a la
edad y nivel. Para hacerlo no se requiere adquirir materiales ostentosos o caros,
los mismos pueden ser elaborados por las docentes con ayuda de los nifios y
ninas. Se pueden adquirir juegos tradicionales (munecas de trapo, gurrufios de

un gran tamarno para evitar accidentes, entre otros.).

Ademas, se puede emplear la ayuda de los padres y representantes para la
decoracion del aula, por medio de donaciones. Es decir, quizas algun familiar
tendra una cortina, una manta, u otro material que pueda ofrecerlo y que esté
en buen estado. De este modo, la familia participa y se crea asi un ambiente de

participacion colectiva.

Por ofra parte, se debe tener en cuenta que el espacio para Expresar y
Crear, segun el Curriculo de Educacion Inicial, debe propiciar que el nifio y la
nifia, dramaticen diversas situaciones, emociones y roles de la vida cotidiana.
Por ello, se recomienda, que se dote de materiales que los motiven a realizar
diferentes actividades donde se promuevan las caracteristicas mencionadas
anteriormente, esos materiales pueden ser: pelucas, mascaras, vestuarios,
carteras, uniformes, banderas, maquillaje, instrumentos musicales, zapatos,

pantalones, corbatas, entre otros.

Lo que se plantea son soluciones faciles, econémicas, pero que requieren

de la participacion del colectivo. Lineamiento que se expone en el CEl. La idea
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es trabajar en equipo, en pro de la Institucion, de los alumnos y alumnas, de los
docentes y de todo el personal que labora, los padres y representantes, etc.

El Centro Educativo ICOA-IRU al ser una Institucién que acaba de cumplir
un afio de fundacién, puede ejecutar cambios en su estructura y en su practica

pedagogica basada en los lineamientos del Curriculo de Educacion Inicial.

Ademas, se recomienda llevar a la practica el plan de accion expuesto por
las investigadoras (expresado en los andlisis de resultados). Para ello, las
investigadoras, visitaran trimestralmente el Centro Educativo hasta que se lleve
a cabo todos los cambios en pro, de la adecuacién de la practica pedagaégica
del maternal del Centro Educativo ICOA-IRU basado al Curriculo de Educacion

Inicial.

Para concluir, el Centro Educativo (docentes, directivos) debe estar en
permanente actualizacion sobre la informaciéon que publique el Ministerio de
Educacion. Para que este Centro educativo, imparta una éptima y de calidad.
Siendo sus docentes y directivos, generadores de cambios positivos y de un
ambiente de crecimiento y participacién colectiva.
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ANEXO 1

Entrevistada: Marielza Rodriguez

Cargo dentro de la Institucion: Director Docente
Fecha: 16 de Marzo de 2006

Duracion: 20 minutos

Categorias

Objetivos acordes con
las politicas educativas

Nombre del Centro

[ T T R L L T T L T R T T N T L N S T W R N SO G S S ¥
N2~ NSO dOUNbhoaoD~Nobhwn = £

Entrevistadoras: |Buenos dias!, gracias por
recibirnos. Queremos realizar una entrevista, la
cual posee una serie de preguntas que nos
ayudaran a recoger informacion valiosa para la
Investigacion que estamos llevando a cabo en
el Centro.

Entrevistada: No es nada, muchachas, es
mas, gracias a ustedes por haber escogido el
Centro Educativo ICOA-IRU para llevar a cabo
su Investigacion.

Entrevistadoras: Vamos a dar inicio a la
entrevista. Trajimos un grabador, para poder
recopilar toda la informacion sin omitir ningtn
comentario, palabra, etc. (se producen risas).
Entrevistadoras: Damos inicio a la entrevista
con la primera pregunta. ;Cuando se fundé el
Centro Educativo?

Entrevistada: Bueno, el Centro Educativo
ICOA-IRU, se funda el dia 6 de junio de 2005.
Entrevistadoras: muy bien, y ;Por qué surgio
la idea?

Entrevistada: La idea proviene, ya que
deseamos que este Centro cumpla con el
objetivo de brindar atencién integral a nifios y
nifias obviamente, en edad maternal vy
preescolar como ustedes dos ya conocen.
Ademas, su fundacion responde a expectativas
profesionales y personales de sus fundadoras.
Entrevistadoras: ;Cémo surge el nombre, no
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rinde homenaje a los
indios venezolanos

Crecimiento de la
matricula, del personal
y del alcance de logros

pedagogicos

Personal
Multidisciplinario para la
escogencia de las
maestras

33

35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79

es un nombre coman?

Entrevistadora: Jajaja, no para nada es
comun. El epénimo seleccionado, se debe a
que se quizo rendir un homenaje a los
indigenas venezolanos. Les explico, ICOA-IRU
era una diosa cumanagota; es decir, protectora
de los indios y por eso nos parecié que era
bueno colocar dicho nombre.

Entrevistadoras: No conociamos esa historia.
Entrevistada: Si, es poco conocida. La leyenda
fue recogida por Arturo Hellmond y adaptada
para version infantil por Lolita Robles.
Entrevistadoras: ;Es decir; el nombre de la
Institucion surge después de haber leido esa
historia?

Entrevistada: Uhm... En verdad, si...
jCorrecto! (diciendolo en voz exclamatoria y
sonriente).

Entrevistadora: OK, cambiando un poco el
tema del nombre, jPodrias describirnos la
evolucion del crecimiento del Centro Educativo?
Entrevistada: [Claro!, como todo, es un
proceso que lleva su tiempo. Desde su apertura
el Centro ha ftriplicado su matricula y, por lo
tanto, el personal docente ha aumentado en la
misma proporcion. En cuanto a los logros
pedagogicos, se observa que los alumnos han
alcanzado de manera progresiva los objetivos
propuestos para el primer lapso, esto claro esta,
de acuerdo al nivel.

Entrevistadoras: ;Como fue el proceso de
escogencia del personal que labora dentro de la
Institucion?

Entrevistada: Fue un proceso muy bien
planificado, les explico.

Entrevistadoras: OK...

Entrevistada: El Centro, cuenta con un equipo

de asesoria pedagdgica, ellas son: la Psicologa,
la Psicopedagoga vy la directora. Quienes

aplicaron el test de personalidad y pruebas de
conocimiento.

Entrevistadoras: ;Esto lo hacian a cada
persona que entregaban su Curriculum Vitae
(CV)?

Entrevistada: No, a las que después de leer su
CV pensabamos gque podia ocupar un cargo en |
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Parametros para la
escogencia de las
maestras

Teoria Constructivista
Teoria de la zona de
desarrollo potencial
Teaoria psicoanalista del
pensamiento

Informacion actual

Comunicacion fluida
por parte de la directiva
hacia los docentes

80
81
82
83

85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99

100

101

102

103

104

105

106

107

108

109

110

111

112

113

114

115

116

117

118

119

120

121

122

123

124

125

el colegio.

Entrevistadoras: ; El fin de las pruebas era...?
Entrevistada: muy bien, bueno, estaban
orientadas hacia la bilsqueda de maestras

afables, dinamicas. organizadas, responsables
y con niveles de cultura general aptos para el

cargo. Ademas de cumplir con los requisitos
exigidos por la Ley.

Entrevistadoras: ;Qué requisitos deben
cumplir las docentes que se desempefian en la
Institucion?

Entrevistada: Las docentes como conocen,
deben ser T.S.U. en Educacion Preescolar o
Licenciadas y poseer todos los certificados
exigidos segln el decreto del Ministerio de
Educacion Ademas, deben cumplir con la
normativa o mejor dicho, con el Reglamento
Interno para el Personal Docente el cual leyeron
la semana pasada.

Entrevistadoras: Lo recordamos; por ende,
;iBajo que cormiente(s) pedagdgica(s) esta
enfocada la Institucion? 4 Por qué?
Entrevistada: nos enfocamos siguiendo varias
corrientes pedagogicas, entre ellas: a ver...
Piaget, por la “Teoria Constructivista del
aprendizaje”, también por Vigotsky, por la
‘Teoria de la zona del desarmollo potencial” y
por Bion, por su “Teoria psicoanalista del
pensamienta”. Si, por esas tres...
Entrevistadoras: |OK!, ;Cuando mencioné los
decretos emanados del MED, es porque conoce
el Curriculo de Educacion Inicial (CEI)?
Entrevistada: Si claro esta.

Entrevistadoras: ;De donde lo conoce?
Entrevistada: La informacién llegd a través de

una convocatoria del distrito escolar respectivo,

la informacion la suministraron en un taller para

directores y coordinadores el dia 2 de febrero
de este afio. El taller era sobre “Planificacion y
Evaluaciéon” el cual continuara el 15 del mismo
mes.

Entrevistadoras: Muy bien, por ende, con toda
la_informacién suministrada por el MED, ;la
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Posibilidad de cambios
en el futuro

Retroalimentacién

126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145

Institucion se rige por los lineamientos del CEI?
Entrevistada: Mira, la_direccion del Centro
comunica a sus docentes los lineamientos
establecidos por el MED y en la actualidad,
estamos en implementacién y de
adaptacion de la Resolucion 1.
Entrevistadoras: Es un proceso largo que
requiere del esfuerzo de todo el personal, es lo
que hemos podido observar a lo largo de la
Investigacion.

Entrevistada: Es muy cierto lo que acaban de
decir, jajaja.

Entrevistadoras: jajaja, por Gltimo, en qué cree
que podria cambiar la Institucion segln lo
establecido y la informacién que posee del CEI?
Entrevistada: Es una pregunta que les puedo
contestar a medida gue se vayan aplicando con
ustedes, debemos acomodar los niveles,
entendiendose las aulas., los contenidos
programaticos, en fin... muchas cosas gue se
iran haciendo durante la marcha muchachas...
Entrevistadoras: Muchisimas gracias por
habernos dedicado un tiempo para responder a
las preguntas, fuiste muy amable y respetuosa.
Te repetimos, muchas gracias.

Entrevistada: De nada, gracias a ustedes por

el apoyo gue nos van a ofrecer.
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ANEXO 2

Fecha: 15 y 23 de febrero de 2006
Actividad: Observacion y registro de los espacio de aprendizaje del nivel

maternal B e inventario de los materiales que se encuentran en el salén.

Categorias

ACTIVIDAD

La puerta esta ubicada
a la altura de los nifios
y nifias

Vision panoramica del
salon desde la entrada

Los colores son fuertes
y llamativos

Buena ventilacion e
iluminacion.

Las mesas de trabajo y
las sillas tienen un nivel
adecuado y seguro.

La cartelera se
encuentra al nivel de
los adultos y es hecha

Co~Nonbwn = Z

Para entrar al salén hay que abrir una puerta
gue mide aproximadamente 40 cm. de alto, es
de manera y su forma es como listones
entrelazados, unos con otros. Hay una puerta
de madera siguiente a esa (puerta pequefia)
pero que siempre se mantiene abierta y
sujetada por unos ganchos en la pared para
prevenir que se cierre. Al entrar se puede
observar todo el salén, teniendo una amplia
vision de lo que alli se encuentra. El salon tiene
cuatro paredes: una pintada de color
anaranjada, 1 de color azul oscuro y las otras
dos de color blanco. Posee dos ventanas: una
dgrande de vidrios panoramicos y éstas tienen
persianas de color azul que dependiendo del
clima, se abre o se mantiene entre cemrada y la
otra ventana es un poco mas pequefa, se
encuentra en la pared anaranjada y al lado de
una puerta que conduce al balcon del salén
pero siempre esta cerrada por medida de
seguridad, no posee persianas y al igual que la
otra ventana es de vidrios panoramicos. El
salén cuenta con

- 2 mesas de madera, con bordes redondeados
para la proteccion de los nifios(as) y estan
ubicadas en el medio del salén pero pegadas
de paredes y paralelas.

- 14 sillas adecuadas al tamafo de los
nifios(as). ubicadas 7 en cada mesa.

- En una de las paredes (anaranjada) se
encuentra una cartelera, donde se coloca
informacién sobre el tema que se esta
trabajando durante esa semana, el dia de la
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[ solo por las docentes
sin ayuda o
intervencién de los

alumnos.

La pizarra es
inadecuada para el
nivel maternal y esta
ubicada al nivel de los
adultos

Los materiales no estan
al alcance de los nifios
Yy nifas.

La dotacion de
materiales es adecuada
y es nutrida
semanalmente

Los espacios no estan
|__identificados bajo los

34
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36
37
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39
40
41
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43
44
45
46
47
48
49
20
o1
52
53

95
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67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79

observacion la cartelera era de camaval, la
misma la realiza la maestra con material que
ella realiza y es_cambiada semanalmente los
dias viernes y lo gue se coloca depende del
tema con que se este trabajando. Esta colocada
a una altura de 1.20 m aproximadamente.

- Una pizarra acrilica, ubicada superior a la
altura de los nifios (1.20 m aprox.) en la pared

azul y cerca de la puerta, no habia nada escrito.
- Un radio, ubicado en una repisa de madera al
lado de la pizarra acrilica, en la misma repisa se
encontraban 3 CD: 2 de musica instrumental
para nifios y 1 de canciones infantiles, se
encuentra ubicado a la altura de los adultos.

- Un estante cerrada (2 puertas con cerradura)
ubicado en una pared blanca, el cual contiene
los_materiales que van a utilizar los nifos(as)
durante |la semana (cada semana se agregan

materiales, dependiendo de lo que se haya
planificado), los nifios no tienen acceso a el

mismo y tiene una altura de 1.65m de alto
aproximadamente, es de madera y se
encuentra dividido por compartimientos, dentro
hay: 5 pintadedos (rojo, azul, amarillo,
anaranjado y marrén), 3 colacolor (amarillo, azul
y rojo), creyones de cera (1 caja), creyones de
madera (2 cajas), lapices, boligrafos,
marcadores (1 caja), clip, engrapadora
pequena, chinches (1 caja), tijeras, cuentos,
cuadernos de trabajo de los nifios(as),
cuadernos de trabajo para ingles de los
nifios(as), hojas blancas (1 resma), carpetas
tamafo carta color amarillo para colocar los
trabajos que los nifios(as) realizan, identificadas
cada una con el nombre de cada nifio(a),
materiales utilizados por la maestra de uso
personal como: sellos, calcomanias,
marcadores de figuras, tijeras de figuras, libros
de consulta para la maestra: curriculo de
Educacion Inicial, folletos de maternal, revistas
(maestra jardinera). También se encuentran las
carpetas de planificacion de cada una de las
maestras que trabajan en ese salon (matermal B
y maternal vespertino).

- En una pared blanca, donde se encuentra la

ventana grande con persiana, se encuentran:
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lineamientos del
Curriculo de Educacion
Inicial.

Escasa dotacion de
recursos didacticos

Los juguetes no son
coénsonos con las
edades de los nifios y
nifas.

El material visual es
inapropiado con las
necesidades del nivel.

Las normas del salon
no fueron realizadas
por el grupo, sélo por la
docente. Estan
colocadas a su altura.

80
81
82
83
84
85
86
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89
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91
92
93

95

97

98

99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109

Tres sofas (1 grande y 2 pequefios] de madera.

tienen cojines a la_ medida del sofa. En el piso
se encuentra una alfombra que esta al frente
del estante de los juguetes, al lado de los sofas.
Hay un estante de madera de 60cm
aproximadamente de alto, dividido por repisas
donde se colocan los juguetes que son: 2
juegos de tacos (1 de plastico y 1 de goma
espuma); 3 dinosaurios de variados colores vy
modelos; 3 juegos para jar piezas (1
dinosaurios, 1 de medio de fransporte v 1 de
animales marinos); 3 teléfonos de plastico
peguenios y de modelos diferentes; 24 aros de
15 cm. de diametro, de plastico y de colores
distintos: 8 de color amarillo. 8 de color azul vy 8
de color rojo.

- En la pared donde se encuentra una de las
mesas, se encuentran las vocales con dibujos
asociados a cada una, las mismas estan
elaboradas de foami de color rojo y carne, se
encuentran a la altura de las maestras: A de
Avion; E de Estrella; | de India ICOA-IRU: O de
Oveja y U de Uvas. Estos recursos fueron
hechos por las docentes al inicio del afo
escolar.

- Las normas del saldn, estan colocadas a la
altura de la maestra y las mismas se
encuentran escritas a mano en una hoja
amarilla y sujetada por una mufieca elaborada

en foami.




ANEXO 3

Actividad planificada: Observacion y registro de la rutina diaria.
Fecha: 02 de marzo de 2006

OBSERVACION

L Categorias
1

Hora de llegada
extensa.

Poco
desayunar
minutos).

tiempo
(s6lo

Higiene personal.

para

20
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El maternal B se trabaja con los nifios de 2 a 3
anos en el turno de la mafana y en el turno de
la tarde es utilizado para trabajar con el
maternal vespertino, donde la edad varia desde
1 afio y medio hasta los 2 afios y 7 meses ya
gque se encuentran nifos de maternal A y
maternal B del turno de la mafana. Al igual que
el saléon se comparten todos los materiales que
se encuentran dentro del mismo.

La rutina de este salon se inicia desde las 7:00
de la mafiana, cuando llegan y esperan hasta
las 8:40 a.m. En la hora de llegada, los nifios y
nifas son recibidos en la puerta por las
auxiliares de ambos matemal y luego son
llevados a la sala de espera. Agui estan hasta
que los demas nifos(as) lleguen. Las dos
maestras titulares colocan musica, bailan y le
leen cuentos hasta que sea la hora de subir
(maternal a sube primero a desayunar). A partir
de las 8:40 a.m. hasta las 9:00 a.m. es la hora
del desayuno. Los nifios(as) suben al piso de
maternal con supervision y ayuda de la maestra
titular y auxiliar. Antes de desayunar la_auxiliar
les |lava las manos a cada nifo(a), esto lo
realiza en el salon de desarrollo psicomotor
donde se encuentra el bafio. Al finalizar,
realizan una fila y entran todos al comedor v los
sientan en una sola mesa, les sirven el
desayuno en un plato (eran galletas club social




Refuerzo de buenas
costumbres y modales.

Iniciacion de control de
esfinter.

Recompensa y
felicitacidn por haber
controlado esfinter.

Cantan el Himno
Nacional guiados por
las docentes

Actividad escogida y
planificada solo por el
adulto.

Exploracion de
conocimientos previos.

Refuerzo positivo al
decir correctamente el
numero.

Decision autoritaria de
los contenidos a
planificarse la proxima
semana.

Falla en la organizacion
de las actividades
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con queso amarilo picados en forma
rectangular, acompafiado de leche). Las
maestras les dicen: {Buen provecho! A lo que
responden [Gracias! Mientras comen con los
ninos(as), las maestras refuerzan actos de
buena conducta, diciendo: |Recuerden que hay
gue decir, gracias, de nada, a la orden, por
favor, entre otros! Mientras comen, les
preguntan si quieren mas galletas, agua o
leche. Al finalizar entre las 9:00 y 9:20 a.m. se
inicia la hora de aseo personal. Los nifios(as) se
levantan, hacen una fila y se dirigen hacia el
salon de cambio. Este grupo se encuentra en el
proceso de iniciacién de control de esfinter; por
tal motivo la maestra al entrar al salén saca las
bacinillas y las coloca una al lado de |a otra y va
llamando a nific por nifio, le quita el pafal y los
sienta. A medida que se van parando la auxiliar
los va cepillando los dientes y los felicitan
porgue hicieron pipi o pupd, diciéndoles: jMuy
Bien, te felicitamos! Le colocan una calcomania
o _un sellito. Ya listos todos los nifios y nifias,
salen del saléon de cambio, y realizan una fila
pegada de una de las paredes del pasillo y
cantan el Himno Nacional con ayuda de las
maestras. Al terminar de cantar el Himno
Nacional, entre las 9:20 y 10:00 a.m. se inicia
con la actividad planificada para el dia. Los

manda a sentarse en una mesa y procede a

realizar_la _actividad gue tiene planificada para
ese dia. El dia que se realizé la observacion la

maestra saco una hoja en blanco v le escribio el
numero uno, antes de ensefiarle la _hoja les
pregunté si se sabian los ndmeros y uno de los
nifios le contesto: -Si, la maestra dijo: -Vamos
ver si es verdad, sonriendo, colocd la hoja
donde habia escrito el nimero encima de la
mesa para la visibilidad de todos los nifios,
preguntandoles: jsaben que nimero es? Y dos
nifios contestaron: -El nimero uno. La maestra
les dijo: jFelicitaciones, si, es el nimero 1,
chécala!l Vamos a ver otro nimero escribiendo
en la misma hoja por la otra parte que se
encontraba en blanco el nimerc tres y les
realizo la misma pregunta: “; Saben que nimero
es?". Algunos nifios dijeron es el dos, otros el




(entre horaﬁcs]

Apoyo entre las
docentes

Division del grupo entre
los que almuerzan y los
gue no lo hacen.

Hora de salida
supervisada solo por
una maestra.
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la semana gue viene trabajaremos con el tema
de los numeros jOK!". Se levanto de la mesa y

agarro un estuche donde se colocan los tacos y
se los iba a repartir cuando la maestra auxiliar
le dijo: “{No los repartas, porque va a ser la hora
de la clase de inglés!”. La maestra titular dijo
que estaba bien. |Nifios vamos a llamar a la
teacher en voz alta!; termind de decirlo y en ese
momento entro la maestra de inglés (teacher). A
partir de las 10:00 y hasta los 11:00 a.m. la
clase de inglés la da una maestra de inglés solo
los dias martes y jueves (el horario es igual los
dos dias). La _maestra auxiliar_esta presente
durante |la hora de la clase de inglés para
ayudar a la teacher, en la mayoria de los casos
la__maestra titular también se encuentra
presente. Desde las 11.00 hasta las 11:45 a.m.
se inicia la hora de parque. Al finalizar la clase
de ingles, la maestra los lleva a los nifios(as) al
salén de Desarrollo Psicomotor (DP) que se
encuentra al frente del salon del maternal B o al
pargue que se encuentra en el piso de arriba,
todo depende del clima y la actividad que haya
planificado la maestra. Desde las 11:45 hasta

las 12:00 p.m.. los nifios v nifias gue sélo se

cinco; la maestra les dijo: “Es el nimero tres y

encuentran en el turno matutino bajan con la
maestra titular del maternal A para la sala de
espera y el resto de los nifios(as) que son turno
completo, esperan en el salén de desarrollo

psicomotor a gue sea la hora para ir almorzar

84

junto con la maestra fitular del Maternal "B".




Fecha: 09 de marzo de 2006

ANEXO 4

Actividad: Observacion y registro de la hora de cambio, comedor y actividades.

Categorias

ACTIVIDAD

Wo~NoOunmbwhn = £

Espacio amplio 20
Los colores son 23
oscuros pero calidos. 24

El material visual es 26
adecuado. 27

Buena ventilacion. 29

| El material visual es 32
! adecuado. 33

HORA DE CAMBIO: esta hora la realiza tanto la
docente titular como la auxiliar. Los nifios y
nifias son llevados al salon de cambio (ubicado
frente al maternal A) para proceder a
cambiarles a aquellos que utilicen todavia el
panal y sentarlos en las bacinillas a aquellos
que ya controlen. Se realiza tres veces al dia
(después del desayuno, después del almuerzo y
después de la merienda). Cada nifio(a) posee
su bacinilla, panal, crema antipafalitis y toallas
himedas identificadas y marcadas con su
nombre. Cuando un nifio controla esfinter, es
premiado e incentivado a que siga haciendolo,
creando de este modo un ejemplo para los
demas nifios y nifias (efecto multiplicador).

EL COMEDQOR: se encuentra ubicado al lado
del salon del maternal B, es amplio, ventilado,
limpio y posee:

- 2 mesas de madera, una mesa grande donde
se ubican 10 nifios(as) vy la otra mesa pequefia
para 6 nifios.

- Las 4 paredes que conforman el comedor,
estan pintadas de 2 colores: 2 _ paredes
amarillas y 2 paredes azul oscuro. En las
paredes hay pegados afiches, en una pared hay
un_afiche con la piramide alimenticia, en otra
pared un afiche de un nifio abriendo una nevera
con__muchos alimentos. En otra pared se
encuentra una ventana que abarca toda la
pared y es de vidrios panoramicos, debajo de
ella se encuentran pegado una serie de afiches
con numeros del 0 al 9 v cada uno tiene el
dibujo de algin alimentos, en otra pared se

encuentra pegado el nombre de “comedor”
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El material esta a la
altura de los docentes
no de los nifios(as).
Las actividades son
programadas solo por
las docentes, no en
conjunto con los
nifios(as).

Las actividades
programadas no estan
acordes al nivel y a las

necesidades e

intereses del grupo.

No son actividades para
el nivel maternal.

La actividad la
finalizaron las docentes.
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elaborado en foami. Todos los afiches se
encuentran ubicados a la altura de la maestra.

ACTIVIDADES: las actividades (en especial la
de este dia), son totalmente planificadas por la

docente. Ella es la gue decide con qué
materiales se va a trabajar, cuanto tiempo se va
a llevar (suele ser una por dia). El dia de la

observacion, a maestra realizé una actividad
relacionada con los medios de transporte. Les

trajo a los nifios(as) una hoja multigrafiada con
un medio de transporte (carro), para que el
grupo lo coloreara con creyones de cera, para
después ser recortados por ambas docentes v
enviados para la casa. Todos los nifios(as)
colorearon el dibujo sin detallar qué eran lo que

estaban haciendo. Colorearon de todos los
colores, saliéndose del borde (como es légico

para la edad del grupo). Al finalizar de colorear,

se les retird los dibujos, se les dijo que podian

jugar en las areas y ambas docentes
comenzaron a _recortar los dibujos y los
guardaron en unos sobres previamente

identificados con el nombre de cada nifio(a).




Fecha: 23 de marzo de 2006
Actividad: Observacion y registro de la hora de parque

ANEXO 5

Categorias

ACTIVIDAD

Depende del clima la
estadia en el parque.

Es amplio y seguro.

Proteccion ante
accidentes (raspaduras,

golpes).

Cuenta con los objetos
parecidos a los del area
del DP

SCONOUhA LN &

11

La hora de parque va a depender del clima,
debido a que se encuentra en el piso superior
de la Institucién, no esta techado v por ende si
llueve no puede ser utilizado. Es un espacio
amplio, que cuenta con una malla protectora
gue va desde un muro que rodea todo el parque
(baranda) hasta una altura de casi 2 metros
simulando un_techo. Estad cubierta por una
alfombra gue simula una grama; es decir, es
una grama artificial, en la cual se encuentran los
juguetes de plasticos para el uso de los nifios y
ninas. Este espacio cuenta con aros de colores
(20 aprox.), pelotas, carritos, unos columpios de
plastico pequenos. Es un area parecida a la de
Desarrollo Psicomotor (DP).

Es lo suficientemente amplio, como para poder
albergar a todos los estudiantes el Centro
Educativo.
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Fecha: 06 de abril de 2006
Actividad: Revision de los registros de las docentes del nivel maternal B.

ANEXO 6

Categorias N. ACTIVIDAD
Se registran en un 1 | Los registros se realizan en un cuademo que la
cuaderno que la 2 | docente debe adquirir, donde anota dia a dia
docente debe adquirir. 3 |aquellos eventos que son relevanies e
; 4 | importantes de destacar. Estos registros deben
Se entregan 5 | ser entregados los dias jueves de cada semana
semanalmente. 6 |para ser supervisados por la directora del
7 | personal.
8 |Los registros observados de la docente del
No cumple con lo 9 | maternal B, no son realizados a diario por dicha
establecido por sus 10 | docente como lo_exige la Institucidon. Realiza
directoras 11 | esporadicamente uno al dia y solo cuando
12 | ocurre algin evento significativo y relevante los
13 | anota. Los registros son anecdodticos, ejemplo:
14 | “Sebastian mordid en la espalda a Paco porque
15 | no queria darle el color”. Coloca solamente lo
No lleva un seguimiento | 16 | que un solo nifio o nifia hace durante toda la
de los registros diarios. | 17 | jornada. Cuando tiene que entregar el cuaderno
Comenta verbalmente | 18 | a la directora, le dice verbalmente los hechos
los hechos 19 | sin estar escritos.
20
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ANEXO 7

Modelo de planificacion

Wicos gue dror: @l ambed

PLANIFICACION SEMANAL
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