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INTRODUCCION

La participacion de los estudiantes de educacidon en experiencias de ensefianza,
como las que promueve la catedra Practica Profesional, son fundamentales en su proceso
formativo. Esto se debe a que la educacion es un proceso complejo, cuya realidad solo es
visible a plenitud para quien la vive. En ningiin momento las teorias son suficientes. Y por
otro lado, las teorias ayudan a desarrollar el perfil de un docente innovador, que plantea
estrategias y evalta constantemente. - ) \7 i
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En este informe se presentan los resultados y andlisis de las'wt_igﬁ_q%enies;-w
hechas en el periodo académico 2004 — 2005, en la U.E.N. Antonio Arrdiz. Se retoma una
breve descripcion del dambito escolar; esto es, la historia del plantel, caracteristica de las
instalaciones, nivel de funcionamiento administrativo, etc. Luego, se procede a presentar
los planes de clase, evaluaciones, etc. También se anexan evaluaciones hechas por los

profesores guias y el profesor asesor de la céatedra.

La profesora asesorbajo cuya supervision se realizé toda la experiencia fue la Lic.
Maria Belén Garcia, profesora de la catedra Précticas Profesionales II, de la Escuela de
Educacion de la Universidad Catdlica Andrés Bello. Se contd con la colaboracion del

personal directivo y docente de la institucion.




CENTRO EDUCATIVO

DATOS GENERALES:
Nombre: Unidad Educativa Nacional Antonio Arraiz

Direccion: Glorieta a maderero, casa # 31. Parroquia Santa Teresa. Caracas
Venezuela

Teléfono: 4818259

Naturaleza de la U. E.: Es una institucién publica.

Propietarios: Ministerio de Educacion Cultura y Deporte.

Secciones: seis ( 7 ™), seis ( 8 *°), seis (9 ™), dos ( 19" y dos ( 211,
Menciones: Ciencias.

Turmos: Matfiana y Tarde.

Representantes Directivos: ORGANIGRAMA. v

RESENA DE SU FUNDACION

La U. E. N. Antonio Arraiz fue fundada el 1° de octubre de 1967 por la resolucion
N° 4119 emanada del entonces Ministerio de Educacion. Comenzd a funcionar en una
casona marcada con el nimero 31, de Glorieta a Maderero, en el mismo sitio donde hoy
se encuentra su cede. A su creacion tenia 10 secciones con una poblacién aproximada
de 500 estudiantes que cursaban lo que entonces se denominaba Ciclo Bésico Comin
y que hoy conocemos como III Etapa de Educacion Basica. Se sabe que al menos hasta
el afo escolar 1983 — 1984 funcioné como Ciclo combinado, debido a que existian
cursos de 4" afio de Ciencias.

El nombre del Poeta, novelista, cuentista y periodista Antonio Arraiz fue escogido
para dar nombre a la institucion dada su trayectoria e importancia.

En la casa nimero 31 funciond durante 21 afios (desde su fundacion en 1967 hasta
1987). Con el tiempo y el uso, la casa fue deteriorandose hasta que fue declarada
inhabitable por el Cuerpo de Bomberos. Ante la insistencia de la Comunidad Educativa
y la directiva del plantel y en particular por las gestiones del Profesor Eduardo Orozco,
el Ministerio de Educacion decide construir una nueva sede en el mismo sitio, por lo
que se desalojo la casa en 1988 y el liceo se mudo temporalmente a la Parroquia San
Agustin, sector Vuelta del Casquillo, muy cerca de Puente Hierro.



En la sede temporal de San Agustin funciond durante tres afios, en un edificio de
tres pisos, perteneciente a la U. E. N. Elias Rodriguez. Durante este tiempo, las
autoridades del liceo debian coordinar las aulas disponibles con las otras dos
instituciones que funcionaban en la misma cede (U. E. N. Elias Rodriguez y la E.B.N.
José Oviedo y Bailos). Estos tres afios transcurridos en San Agustin fueron el tiempo
necesario para que FEDE construyera las nuevas instalaciones.

Una vez construida la sede, hubo dificultades para recibir la dotaciones necesarias y
ocupar la cede. Ante el retraso, todo el personal, alumnos y representantes se vieron en
la necesidad de organizar una manifestacion frente a las instaciones, que incluyeron el
dictado de clases en la calle, hasta lograr la entrega.

Ante las presiones ejercidas por la comunidad educativa, y la ocupacién de las
instancias por el personal, la nueva sede se estren6 el 12 de mayo de 1992, inaugurada
por la Jefe de Zona y autoridades del Ministerio de Educaciéon de entonces. Para ese
momento, la Escuela Basica Nacional Antonio Arraiz contaba con alumnos de Séptimo,
Octavo y Noveno grados. Al culminar noveno grado, debian cursar el Diversificado en
otras instituciones.

Aupados por el carifio hacia la institucion, por iniciativa de los representantes y con
el apoyo de la Directiva y la Sociedad de Padres y Representantes y en particular por
100s titanicos esfuerzos de la Directora de entonces, Prof. Lilla Lupita Garabito de
Molina, se inician los tramites para solicitar al Ministerio de Educacién la apertura de
el Diversificado.

Las gestiones generan sus frutos y en 1998 se abrieron dos secciones mas: una para
el Primer aflo y otra para el segundo afio de la mencidn ciencias.

En este afio (1998) cambia la denominacion de “Escuela Basica Nacional” a
“Unidad Educativa Nacional” por la inclusién del Diversificado. El primer grupo de
alumnos que ingresé al 1° afio del Diversificado fueron alumnos que cursaron el afio
anterior en la institucion, pero el grupo del 2° afio del Diversificado provino de otras
instituciones, algunos de ellos viejos estudiantes arraicianos.

Para el afio siguiente (1999) se abren dos secciones mas (del 1° y 2° afio de
Diversificado) para recibir a los alumnos de la institucion que pasaron a esos niveles.
Por ello, desde el afio escolar 1999- 2000 hay dos secciones por cada nivel del
diversificado. Se creé solamente la menciéon Ciencias debido a los resultados de un
estudio previo que asi lo sugirid. En ese estudio participaron los entes comunitarios
cercanos, como Alcaldia, Jefatura Civil, Asociacion de comerciantes y la Asociacion
de Vecinos.

Actualmente (afio escolar 2003 — 2004) contamos con seis secciones de cada uno
de los niveles de III Etapa de Educacion Basica (séptimo, octavo, noveno grados) y dos
secciones para cada uno de los niveles del diversificado (1° y 2° afio de Ciencias), lo
que hace un total de 22 secciones y un niimero aproximado de 836 estudiantes . Para el
afio edscolar 2003 — 2004 egresara nuestra sexta promociéon de Bachilleres en
Ciencias.




Entre los legados institucionales podemos destacar nuestro himno, cuya letra es la
Prof. Maria Salvadora Gabbus y su musica del ingeniero Freddy Martinez.

La U.E.N. Antonio Arraiz se relaciona actualmente con otras instituciones: recibe
estudiantes del Pedagoégico de Caracas, Universidad Central de Venezuela y
Universidad Catélica Andrés Bello en calidad de pasantes en docencia, con la Policia
de la Alcaldia de Caracas, quienes nos asignan los Policias Escolares que resguardan
nuestra seguridad y nos asesoran en otras actividades (violencia y seguridad, entre
otras), con los Bomberos del Distrito Capital, quienes nos han asesorado en la
estructuracion de un Plan de Emergencia Escolar, con el Teatro Nacional y el Instituto
Nacional de Nutricién, Asociacion Venezolana para una Educacion Sexual Alternativa
y Sociedad Anticancerosa, entre otras. También nuestras instalaciones sirven de sede a
la Mision Ribas (capacitacion de estudiantes de bachillerato) en horario nocturno.

Particularmente, tenemos una estrecha relaciéon con la Universidad Central de
Venezuela, a través de su programa Samuel Robinson y con la Universidad Simoén
Bolivar, a través de su programa PIO. Ambos programas estan dirigidos a la
capacitacion de docentes y admision de estudiantes en las diferentes carreras de dichas
Universidades.

Como caracteristicas de nuestro personal docente y administrativo podemos
mencionar responsabilidad, colaboracion y participacion.

Entre los docentes fundadores se pueden mencionar los profesores: Omar Duran
Machado (Director) y Lilla Arvelo Aleman (sub.- directora).

Los Directores que hemos tenido han sido los profesores:

- Omar Duran

- Carmen Eloisa de Nova

- Lilla Garabito de Molina

- Rodolfo Marqués (encargado)

- Olga Dominguez de Ruiz (encargada)

Entre los sub. — directores que hemos tenido han sido los profesores:

Sol Oliver

Eloisa de Nova

Lilla de Molina

Aura Marina Vargas (encargada)
Henry Travieso

Freddy Gonzalez (encargado)
Rodolfo Marqués.




Actualmente el Director es el profesor Henry Urbina y la Sub- Directora es la
profesora Olga Dominguez de Ruiz y el profesor Ciro Rico (encargado).

Nuestra misién es “educar y formar integralmente a nuestros alumnos,
contribuyendo a su desarrollo cognoscitivo, emocional, psicologico y social, que les
permita convivir en una sociedad democratica, suficientemente preparados paras
ingresar a las instituciones de Educacion Superior (....)”

Nuestra vision es “crecer como institucion, ampliando sus horizontes mediante una
educacion y formacion de excelencia a sus alumnos y el fomento de una alta
preparacion a su personal, dentro de un ambiente arménico que favorezca el sentido
de integracion y de pertenencia con la institucion”

Hoy en dia nuestros valores institucionales son Respeto, Comunicacion,
Responsabilidad, Amor, Honestidad, Solidaridad, Honradez, Cooperacién, Trabajo,
Sinceridad y Compaiierismo, que se ven reflejados en nuestro trabajo diario, dedicacién y
empefio constante en dirigir nuestra formacion hacia una educaciéon de calidad y a la
formacion de ciudadanos con capacidad para vivir en comunidad y afrontar con éxito las
demandas del presente y el futuro.

PRINCIPIOS FILOSOFICOS Y METAS

La filosofia de la institucidn consiste en que el alumno sea un individuo, sano, culto
y critico, tal que este realice una serie de actividades en la institucidn para lograr el pleno
desarrollo de la personalidad y ademas llegar a ser un hombre apto para vivir en una
sociedad, justa y libre, basada en la familia como celula fundamental; tal como lo indica el
articulo numero tres de la Ley orgéanica de la Educacion.

ESTRUCTURA DE FUNCIONAMIENTO

Organigrama (ver anexos)

La estructura de funcionamiento de esta institucién se presenta de la siguiente
forma, en el nivel directivo que esta conformado por el Prof. Henrry Urbina (Director) y los
Profesores Olga Dominguez y Ciro Rico (sub - Directores administrativo y académico
respectivamente). Este equipo de profesores realizan una reunién de la cual se obtienen las
propuestas que reflejan las necesidades de la institucidn, las cuales exponen en el consejo
técnico asesor, que esta constituido por el equipo directivo, coordinadores de controles,
coordinadores de departamentos, jefes de los departamentos. Luego de esta reuniéon se
realiza un consejo de secciones por cada lapso, donde se discuten las notas de los
alumnos y luego de esta reunion se hace un consejo de docente exclusivamente para el
equipo directivo.




Con respecto al proyecto de planificacion (Plan Anual), implica que cada profesor
hace su plan y este luego lo traslada a los jefes de Departamento y a su vez estos se lo
transfieren al equipo directivo, donde estos elaboran el plan general. Luego se realiza una
evaluacién durante todo el afio y esta se entrega al final del afio académico, esta contiene
los resultados positivos y negativos que se querian lograr en el afio. Con esta informacion
se procede a realizar un informe el cual se entrega a cada departamento estos analizan el
mismo y luego lo mandan al equipo directivo, donde estos realizan un informe general al
distrito.

Por otro lado esta institucion cuenta con tercera etapa basica y media diversificada,
la cual consta s6lo con la mencién de ciencias. La distribucion de los alumnos en el afio
escolar es de la forma: seis secciones de séptimo grado, seis de octavo grado, seis de
noveno grado, dos secciones de primero de diversificado y por ultimo dos del segundo de
diversificado.

Los departamentos actualmente en funcionamiento en la institucion son: Control de
estudio, Evaluacion, Fisica y Matematica, Proteccion y desarrollo estudiantil, Biologia y
Quimica, Sociales, Educacion para el trabajo, Difusion cultural y Educacion fisica.

A continuacion se presenta un cuadro representativo que contiene los jefes de cada
departamento docente:

Departamento Jefe del departamento
Fisica y Matematica Mariana Ojeda

Biologia y Quimica Marlene Carrillo
Educacion Fisica Jorge Salazar
Educacién para el Trabajo Nancy Batista

Sociales Ciro Rico

Difusién Cultural Oscar Rueda

Las Funciones de los departamentos docentes son:

En el area de Planificar se encuentra, el estudio de necesidades de recursos para el
departamento, elaborar el plan anual del departamento conjuntamente con los
coordinadores del area, elaborar el calendario de supervision docente, establecer los
lineamientos que regiran en el departamento, disefiar procedimientos de trabajo para las
actividades que se realizan en el departamento, y elaborar informes trimestrales.

En el area de Organizar se encuentra, distribuir las catedras a los diferentes
docentes adscritos al departamento, organizar el archivo del departamento, llevar el control
y clases dadas por los docentes adscritos, organizar carteleras informativas del
departamento, asignar responsabilidades a los coordinadores de areas y organizar el trabajo
administrativo del departamento.




En Administrar Personal tenemos, entrenar al personal en lo relacionado a las
actividades del departamento, orientar a los docentes para la entrega de planillas anuales y
de lapso, mantener informado a los docentes adscritos al departamento de los cambios y
lineamientos emanados del nivel central, y promover cursos de actualizacion docente.

En el area de Dirigir tenemos, coordinar el desarrollo de los planes y programas
del departamento, orientar a los coordinadores de areas sobre las actividades especificas del
plantel, asesorar al personal docente cuyas asignaturas tengan indice de aplazados, tramitar
correspondencia y recaudos administrativos, asesorar permanentemente al personal
docente en el cumplimiento de sus funciones, establecer contactos con padres y
representantes citados por los docentes, coordinar todas las actividades del departamento y
realizar reuniones ordinarias mensuales.

En la parte de Controlar tenemos, supervisar la labor docentes en aulas, vigilar la
ejecucion de los diferentes planes, controlar la elaboracidon y entrega de planes anuales y
trimestrales de los docentes, supervisar los resultados de rendimiento escolar y sugerir
acciones correctivas al personal docente cuando lo requieran.

Departamento de Control de Estudio

Este departamento esta conformado por la Jefe del departamento: Prof. Gloria
Rodriguez, una secretaria en la mafiana ( Selina Avila ) y un secretario en la tarde (Edwin
Obel Megjias), coordinadora encarga ( Mariana Ojeda ).

Recursos del departamento:

Una computadora

Tres estantes

Tres escritorios

Dos carteleras

Guias y papel de trabajo

Entre sus Funciones (objetivos generales) tenemos: organizar, proyectar y cumplir
los propoésitos del departamento de control estudiantil, coordinar y asesorar en la
elaboracién de planillas de matricula inicial y modificacion de esta, organizar los
expedientes del alumnado luego del proceso de inscripcién de los alumnos y mantener la
comunicacion entre las distintas dependencias de la institucion.

Entre sus Funciones (objetivos especificos) tenemos: organizar el departamento,
desarrollar y proyectar los objetivos del departamento, mantener activamente las
comunicaciones como esencia fundamental entre las dependencias del plantel, reconocer la
eficiencia labor del personal, organizar y supervisar las planillas de matricula inicial, hacer
cumplir conjuntamente con la direccion el reglamento sobre otorgamiento de certificado de
educacioén basica y titulos, unificar criterios con los jefes de personal para el desarrollo del
proceso de inscripcidn, incentivar a la participacion del personal al proceso de inscripcion y
evaluar el proceso de inscripcion.




Departamento de Evaluacion

Este departamento esta conformado por la Jefe del departamento: Prof. Gloria
Rodriguez y una secretaria en la mafiana ( Nilda Méndez ).

Recursos del departamento:

Un estante

Tres escritorios

Dos carteleras

Guias y papel de trabajo

Entre sus Funciones se encuentran: Planificar el afio escolar, elaborar el calendario
escolar, revisar la estructura de las pruebas de lapso, entregar a los representantes el
cronograma del lapso, planificar entrega de notas y boletines, llevar el control de
rendimiento estudiantil, verificar que los datos del alumnado se encuentren correctamente y
tramitar certificacion de (notas, constancias, certificados de noveno y titulos de bachiller).

Cabe resaltar que el criterio cientifico en la evaluaciéon depende de cada profesor,
los puntos de apreciacion cada profesor lo considera dentro de la evaluacidon sumativa y
solo en el primer lapso la evaluacién es totalmente continua. Los demas criterios se
aplican segun lo establecido por la (L O E ) y su reglamento.

Coordinaciones, seccionales o controles

Esta institucion cuenta con cuatro de ellas, tal que:
Control (1)

Este control esta conformado por la Jefe: Eglis Moreno y dos secretarias una en el
turno de mafiana y otra en la tarde. Este control se encarga de coordinar solamente los
séptimo grado.

Control (2)

Este control esta conformado por la Jefe: Alba Salazar. Este control se encarga de
coordinar los octavo grado.

Control (3)

Este control esta conformado por la Jefe: Jorge Salazar. Este control se encarga de
coordinar los noveno grado.




Control (4)

Este control esta conformado por la Jefe: Lidia Veldn. Este control se encarga de
coordinar los primero y segundo diversificado.

Recursos en general de los cuatro controles:

Dos escritorios

Una maquina de escribir
Dos carteleras

Un estante

Recurso de papeleria :

Pases de entrada

Pases de salida

Diario de clases

Libros de vida del alumnado

Entre las Funciones de cada control se encuentran: Velar por la disciplina de los
alumnos, controlar de asistencia del docente, revisar todos los dias el diario de clases de las
secciones y el libro de movimiento de seccional (donde se registra todo lo que acontece en
el dia), orientar las conductas generales de los estudiantes, estudiar y resolver los casos de
indisciplina, estar en comunicacién con los profesores guias de cada seccién en el caso
que se detecte un alumno de bajo rendimiento, orientar a los semaneros para que
desempefien bien su funcién, llevar al dia los libros de vida y citar a los padres o
representantes de los alumnos cuando acumulen mas de tres pases de entrada.

Departamento_de Proteccion y Desarrollo Estudiantil

Este departamento esta conformado por la orientadora (Bony Davila), la cual es la
jefa del departamento, una trabajadora social (Maria Angélica Maita), una psicologa
(Cecilia Naggy ) y una secretaria solo en el turno de la maifiana (Yamileth Rojas).

Recursos del departamento:

Tres escritorios

Tres mesas de trabajo
Un pizarrén

Un estante

Una cartelera

Entre las Funciones de este departamento se encuentran, evaluar las necesidades de
la poblacidn estudiantil, planificar el plan de emergencia escolar del plantel (constituida por
los alumnos), organizar talleres de orientacion familiar y educacion sexual dirigidos a los
alumnos padres y representantes, etc.




Cabe resaltar que esta institucién cuenta con 57 profesores, 837 alumnos, 14
secretarias, 12 trabajadores de mantenimiento, 2 trabajadores de seguridad (uno en el
turno de la maiiana y otro en el turno de la tarde), una sociedad de padres, una biblioteca, y
una cantina (se encuentra en perfecto estado y da un buen servicio).

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMENTO

Esta institucion, esta conformada por una infraestructura que posee tres edificios de
tres piso cada uno con planta baja. Estos tres edificios se encuentran alineados en forma
paralela y entre cada uno de ellos se encuentran un patio principal y la cancha deportiva. La
entrada principal se encuentra en el edificio I y la distribucion de las areas de la institucién
estan distribuidas de la siguiente manera:

Edificio I:
Planta baja:

Direccion.

Oficina de secretaria.

Dos bafios para el personal docente.
Un teléfono publico.

Porteria.

Dos bebederos.

Piso Uno:

Departamento de Control de Estudio.
Departamento de Evaluacion.
Departamento de Ciencias Sociales.
Dos oficinas.

Biblioteca.

Piso dos:

Departamento de Difusion y Proteccion Social.
Cubiculo del médico.

Laboratorio de dibujo técnico I.

Laboratorio de turismo I (7° y 8°).

Piso tres:

Laboratorio de dibujo técnico II (7° y 8°).
Cubiculo de la psicéloga.

Laboratorio de turismo II (9°).

Aula 10.




Entre el edificio I y II, se encuentra un patio en el que los alumnos hacen la
formacion para subir a los salones de clases, y al frente de este patio se encuentra una
tarima que es usada para ensayos y presentaciones de actos culturales.

Edificio II:

Planta baja:
Salén Multiple.

<

Piso uno:
Aulas 1,2 y 3.
Seccional I. 7° “A” a “F”.

Piso dos:
Aulas 4,5 y 6.
Seccional II. 8° “A” a “F”.

Piso tres:
Aulas 7,8 y 9.
Seccional III. 9° “A” a “E” y 7° “H”.

El edificio II y III, se comunican mediante unas escaleras que nos sitian en la
cancha deportiva que estd entre ambos edificios, donde los alumnos se retinen en los
recesos. Esta cancha deportiva esta fuera de funcionamiento, debido al actual estado de
deterioro en que se¢ encuentra.

Edificio III:

Planta baja:

Cantina.

Laboratorio de biologia I.
Sala de profesores.
Laboratorio de biologia II.
Laboratorio de informatica.

Piso uno:

Laboratorio de fisica.

Taller de electricidad.

Oficina de la seccional IV y departamento de Educ. Fisica.
Laboratorio de quimica.

Salén de Audiovisuales.

Multigrafo y odontologia.



Piso dos:

Un pasillo que se utiliza para colocar los pupitres, escritorios y demas bienes muebles
dafiados y en desuso.

La institucién cuenta ademas con servicios de agua, luz eléctrica, gas, aseo urbano y
teléfono. Las condiciones de la institucién se mantienen en forma adecuada, sin embargo
cabe destacar lo siguiente:

e La poblacién escolar F.E.D.E. establece 38 alumnos por aula como maximo; la
institucion cumple en la actualidad con esta condicidn.

e Las aulas cuentan con adecuada iluminacién, tanto natural como artificial, asi como
también de una adecuada ventilacién debida a los amplios ventanales que posee cada
una de las aulas, cumpliendo de esta manera con la normativa de F.E.D.E. referentes a
estos aspectos.

e Existen suficientes pupitres para los alumnos en las aulas, sin embargo, algunos de ellos
se encuentran en mal estado por falta de mantenimiento.

e Los salones cumplen con las especificaciones de F.E.D.E. en cuanto a forma y tamafio.

ANALISIS SOCIOCULTURAL

Esta institucion esta constituida por alumnos de toda clase social, pero en su
mayoria pertenecen a clase baja, existe una minoria de clase media y media alta. Con
respecto a los profesores, directivos y personal administrativo, la mayoria son de clase
media y se pudo notar que cubren sus necesidades basicas.

DATOS ESPECIFICOS DEL P. O. D.

Pasante:
Condicidn del pasante: Convencional.
Experiencia Previa: Ninguna.

Relacion con la Unidad Educativa: Ninguna




Matematica




Profesor Guia :

Ana Elena Saladino Madrid.
Licenciada en Educaciéon Mencion Matematica.
Egresada de la Universidad Central de Venezuela (Facultad de Ciencias).

Afios de Ejercicio Docente: 14 afios, de los cuales 10 afios en cursos de computacion, tres
enel U. E. N Antonio Arraiz y uno en la Universidad Nueva Esparta.

Catedra:
Matematica.
Nivel Basica
Curso 9™ A

N de alumnos, 38

Horario:
L
Maiiana Martes
8:45a10:15 Matematica
Tarde Jueves
12:35a1:20 Matematica

Status Curricular

* Repaso, expresiones decimales en Q y expresiones decimales periddicas (pura y
mixta ).

e C(Calculo de fraccion generatriz (ejercicios).

e Teorema de Pitagoras y numeros irracionales.

e Representacion de los nimeros Irracionales, mediante el teorema de Pitagoras.
e Numeros reales, aproximacion por defecto y por exceso.

e Adicidn de nimeros reales, propiedades.

e Sustraccion de numeros reales. Problemas de adicion y sustraccion.
Multiplicacién de niimeros reales.




Textos o Guias

En general al alumnado no se le exigen textos, ya que muchos no tienen los
recursos o medios para adquirirlos. Por otra parte en la biblioteca de la institucion existe
una variedad de libros que el alumnado puede consultar.

Observaciones Generales del profesor Guia.

Profesora: Ana Saladino

La docente observada en el aula se caracteriza por presentar la clase de forma
expositiva. Los aspectos mas relevantes son : un excelente dominio de la materia, al iniciar
la clase siempre hace relacion con la clase anterior, utiliza mas de un procedimiento
didactico ya que en clases interroga a los alumnos, utiliza lluvia de ideas con respecto a un
tema, aunque este se haya explicado o no; es decir si el tema no se ha expuesto, la docente
indaga o pregunta a los alumnos que saben de este; y en el caso de que el tema ya se haya
expuesto, entonces les pregunta de tal forma que presentaran dudas y razonaran lo
propuesto. Por otro lado, en el transcurso de la clase o ejercicios en plena resolucién por el
alumnado, la docente aclara conceptos y despeja dudas a los alumnos de manera individual
o grupal.

Con respecto a las técnicas didécticas, se pudo notar gran cantidad de operaciones
légicas ( son aquellas que motivan a activar los procesos mentales en el alumnado), ya que
la docente trataba de que los alumnos compararan, explicaran el camino o método expuesto
en un ejercicio. Otro aspecto relevante, es el uso de operaciones estratégicas ya que la
docente explicaba el tema, y a su vez verificaba el aprendizaje a través de preguntas o
ejercicios. Estos ejercicios o problemas expuestos en el pizarrén eran supervisados por la
docente, y los alumnos los resolvian con mucha participaciéon voluntaria. Siempre a final de
clase se dejaba tarea para la casa, la cual se discutia en la siguiente clase.

Referente a los recursos o material didactico utilizado por la docente, siempre uso el
pizarron y la tiza, los cuales se usaron de manera muy adecuada ya que la docente tiene
letra buena y legible, en algunos casos la docente uso tiza de colores para representar
graficos que facilitaran el entendimiento en ejercicios o problemas determinados.

Es importante resaltar que la docente atiende y mantiene la disciplina. Por otra parte
despierta el interés de los alumnos, la cual se evidencia con la participacién en clases y
ademas corrige el vocabulario matematico no adecuado.

Por otra parte, la docente es puntual, mantiene un trato cordial con los alumnos,
muestra creatividad e iniciativa en el desenvolvimiento de la clase, mantiene un tono de voz
y una buena dicciéon. Cuando es necesario atiende diferencias individuales de los alumnos
con respecto a dudas, conceptos, etc.




En el caso de los alumnos, son disciplinados, hablan muy poco en clases, en su
mayoria muestran interés por la asignatura, participan activamente en clases de modo
espontaneo y sin miedos escénicos. Cabe resaltar que hubo momentos en que si un alumno
no entendia algo, la docente seleccionaba a alguien del grupo para que se lo explicara. En
otras ocasiones la docente dejaba que entre todo el grupo resolvieran el problema
planteado y a su vez que dieran su opinién, y puntos de vista (luego de un previo
razonamiento para buscar un camino que solucionara el problema planteado). Esto se
lograba sin que la docente perdiera el control del grupo y de la disciplina.




Planificacion del Lapso

Semanas

Objetivos Operacionales

Actividades Evaluativas

ly2

Potenciacion en (R) con
exponente positivo y
negativo.

Propiedades de la
potenciacion

Ejercicios

Jy4

Raiz enésima de un numero
real.

Raiz cuadrada de un numero
real positivo

Raiz cuadrada exacta e
inexacta

Prueba Corta I

5y6

Calculo de la raiz cuadrada
en (R)

Calculo de una raiz cuadrada
inexacta.

Radicacion.
Propiedades de la radicacion.

Introduccién y extraccion de
factores de un radical

7y8

Amplificacion y
simplificacion de radicales.

Producto de radicales de
distinto indice.

Cociente de radicales




Ejercicios

Racionalizacion Prueba Corta II

Ejercicios

Plan de Evaluacion

Prueba Corta I 25%

Prueba Corta II 25%
Trabajo 15%
Taller 15%
Rasgos 10%

Revision de cuaderno 10%




Unidad Educativa Nacional

Practicante: Eglis Gutiérrez.
Profesor Guia: Ana Saladino.

“Antonio Arraiz”

Plan de clase #1

Profesor Asesor: Maria Belén Garcia

Asignatura: Matematica
Curso: 9" afio. Seccion: A
Fecha: 11 /01/05

Contenido: Repaso de propiedades de la potenciacion.

Objetivo: El alumno resolvera ejercicios aplicando las propiedades de potenciacion.

INICIO:

Profesor

Alumnos

Tiempo

El profesor da los buenos
dias a los alumnos. Luego
procede a pasar la lista y a
firmarla.

Los alumnos se levantan
para recibir al profesor, luego
dan los buenos dias y se
sientan. Después los alumnos
responden a la lista.

5 Minutos

DESARROLLO:

Profesor

El profesor le recuerda al alumnado que es una potencia, como esta compuesta y como
se resuelve. A raiz de esto coloca ejemplos de potencias.

Posteriormente el profesor explica los casos de potencia, cuando la base es negativa y el
exponente es par y cuando la base es negativa y el exponente es impar. Da ejemplos de los
casos mencionados anteriormente.

Después explica las propiedades de la potenciacion, tal que por cada propiedad da
varios ejemplos. Las propiedades son:

Multiplicacion de potencia de igual base.

Division de potencia de igual base.

Potencia de un producto.

Potencia de una potencia.

Potencia con exponente entero negativo.

Potencia con exponente cero, donde la base es distinta de cero.

B T g e




Luego coloca ejercicios varios al alumnado, tal que apliquen todas las propiedades de la
potenciacion.

Alumnos

En el transcurso de la clase, los alumnos responden a las preguntas del profesor, a su vez
estos preguntan cuando tienen dudas. Pasan al pizarrén en caso que el profesor lo asigne.

Tiempo

1: 15 minutos.

CIERRE:

Profesor

El profesor aclara dudas con respecto a las propiedades de la potenciacion o ejercicios
expuestos.
Finalmente se despide del alumnado.

Alumnos

Preguntaran al profesor las dudas sobre las propiedades de la potenciacion o ejercicios
expuestos.

Tiempo

10 minutos.

Profesor GGuia Profesor Asesor Practicante




Unidad Educativa Nacional “Antonio Arraiz”

Practicante: Eglis Gutiérrez.

Profesor Guia: Ana Saladino.

Plan de clase # 2

Profesor Asesor: Maria Belén Garcia

Asignatura: Matematica
Curso: 9™ aflo. Seccion: A
Fecha: 13 /01/05

Contenido: Raiz cuadrada de un niimero real entero v positivo.

Objetivo: El alumno resolvera ejercicios varios. aplicando la raiz cuadrada de un nimero

real, entero y positivo.

INICIO:

Profesor

Alumnos

Tiempo

El profesor da los buenos
dias a los alumnos. Luego
procede a pasar la lista y a
firmarla.

Los alumnos se levantan
para recibir al profesor, luego
dan los buenos dias y se
sientan. Después los alumnos

3 Minutos

responden a la lista.

DESARROLLO:

Profesor

El profesor comienza la clase, explicando como esta compuesta una potencia con
exponente racional; donde este racional tiene como denominador un numero distinto de
cero. Luego, procede a explicar como una potencia con estas caracteristicas se transforma
en un radical.

Seguidamente explica el simbolo de la raiz, el radicando, el indice de la raiz y el lugar
que ocupan en la potencia; de igual modo cuando se transforma de radical a potencia.

Posteriormente, coloca al alumnado dos ejemplos de transformaciones de potencia con
exponente racional a radical y viceversa. Al culminar lo dicho anteriormente, el profesor
coloca transformaciones del mismo tipo para que los alumnos las resuelvan.

Luego, le explica al alumnado que es una raiz cuadrada, como se identifica y como se
resuelve. Coloca ejemplos de raiz cuadrada y finalmente coloca ejercicios varios al
alumnado, donde estos se resuelvan aplicando la raiz cuadrada de un nimero real entero y
positivo. Los ejercicios propuestos son:




1. V49/81

2. V479 - /81/25

3. 481 + 4100

4. J121 - 169

5. (V16 + +49)/33
6. (V25 - J64) /12

El profesor da al alumnado un tiempo prudente para que los resuelvan de forma
individual. Luego el profesor los resuelve en el pizarrén con ayuda de los alumnos.

Alumnos

En el transcurso de la clase, los alumnos responden a las preguntas del profesor, a su vez
estos preguntan cuando tienen dudas. Pasan al pizarron en caso que el profesor lo asigne.

Tiempo

37 minutos.




CIERRE:

Profesor

El profesor aclara dudas con respecto a la teoria o ejercicios expuestos.
Finalmente se despide del alumnado.

Alumnos

Preguntaran al profesor las dudas sobre la teoria o ejercicios expuestos.

Tiempo

5 minutos.

Yt .
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Unidad Educativa Nacional “Antonio Arraiz”

Plan de clase # 3

Practicante: Eglis Gutiérrez.

Profesor Guia: Ana Saladino.

Profesor Asesor: Maria Belén Garcia

Asignatura: Matematica

Curso: 9" afio. Secciéon: A

Fecha: 18 /01/05

Contenido: Raiz n- sima de un nimero real.

Objetivo: El alumno resolverd ejercicios varios, aplicando la raiz n - sima de un niimero
real.

INICIO:

Profesor

Alumnos

Tiempo

El profesor da los buenos
dias a los alumnos. Luego
procede a pasar la lista y a
firmarla.

Los alumnos se levantan
para recibir al profesor, luego
dan los buenos dias y se
sientan. Después los alumnos
responden a la lista.

5 Minutos

DESARROLLO:

Profesor

El profesor comienza la clase definiendo que es una raiz n-sima de un ntimero real
entero, como esta compuesta y cual es la relacion que tiene con la potenciacion. Por otra
parte le aclara al alumnado, que la raiz cuadrada de un ntimero real es un caso particular
de la raiz n-sima. Luego explica los cuatro casos de la raiz n-sima, que son:

W

. Que el indice de la raiz sea par y el radicando positivo.
. Que el indice de la raiz sea par y el radicando negativo.
. Que el indice de la raiz sea impar y el radicando positivo.
. Que el indice de la raiz sea impar y el radicando negativo.

A cada caso expuesto se le aplican varios ejemplos. Finalmente se colocan ejercicios
varios, donde el alumnado aplique la raiz cuadrada de un nimero real entero y a su vez los
cuatro casos de la raiz-sima de un nimero real entero.




Alumnos

En el transcurso de la clase, los alumnos responden a las preguntas del profesor, a su vez
estos preguntan cuando tienen dudas. Pasan al pizarrén en caso que el profesor lo asigne.

Tiempo

1: 15 minutos.

CIERRE:

Profesor

El profesor aclara dudas con respecto a la teoria o ejercicios expuestos.
El profesor asigna ejercicios varios de raiz n-sima, a realizar en la casa.

Finalmente se despide del alumnado.

Alumnos

Preguntaran al profesor las dudas sobre la teoria o ejercicios expuestos.

Tiempo

10 minutos.

N
Profesor Guia Profesor Asesor Practicante




Unidad Educativa Nacional “Antonio Arraiz”

Plan de clase # 4

"Practicante: Eglis Gutiérrez.

Profesor Guia: Ana Saladino.

Profesor Asesor: Maria Belén Garcia

Asignatura: Matematica

Curso: 9" afio. Seccion: A

Fecha: 27 /01/05

Contenido: Calculo de la raiz cuadrada exacta e inexacta de un numero real positivo.
Objetivo: El alumno resolverd la raiz cuadrada exacta e inexacta de un numero real

positivo.

INICIO:

Profesor Alumnos Tiempo

El profesor da los buenos
dias a los alumnos. Luego
procede a pasar la lista y a
firmarla.

Los alumnos se levantan
para recibir al profesor, luego
dan los buenos dias y se
sientan. Después los alumnos

3 Minutos

responden a la lista.

DESARROLLO:

Profesor

El profesor explica el procedimiento para calcular la raiz cuadrada de un numero real
positivo mayor que 100. El primer caso que expone es cuando la raiz cuadrada es exacta y
el segundo cuando es inexacta. Realiza ejercicios en el pizarrén de ambos casos y luego
le coloca ejercicios al alumnado.

Alumnos

En el transcurso de la clase, los alumnos responden a las preguntas del profesor, a su vez
estos preguntan cuando tienen dudas. Pasan al pizarrén en caso que el profesor lo asigne.




Tiempo

37 minutos.

CIERRE:

Profesor

El profesor aclara dudas con respecto a la teoria o ejercicios expuestos.

El profesor asigna ejercicios varios, a realizar en la casa. Los ejercicios asignados son:

Calcular la raiz cuadrada de:

1. V641601
2. V1003532
3. V822649

Finalmente se despide del alumnado.

Alumnos

Preguntaran al profesor las dudas sobre la teoria o ejercicios expuestos.

Tiempo

5 minutos.
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Unidad Educativa Nacional “Antonio Arraiz”

Practicante: Eglis Gutiérrez.

Profesor Guia: Ana Saladino.

Plan de clase #5

Profesor Asesor: Maria Belén Garcia

Asignatura: Matematica
Curso: 9™ afio. Seccién: A
Fecha: 15 /02/05

Contenido: Propiedades de la radicacion.

Objetivo: El alumno resolvera ejercicios aplicando las propiedades de la radicacion.

INICIO:

Profesor

Alumnos

Tiempo

El profesor da los buenos
dias a los alumnos. Luego
procede a pasar la lista y a
firmarla.

Los alumnos se levantan
para recibir al profesor, luego
dan los buenos dias y se
sientan. Después los alumnos

5 Minutos

responden a la lista.

DESARROLLO:

Profesor

El profesor comienza a explicar cada una de las propiedades de la radicacion, estas son:

1. Raiz de un producto. Multiplicacién de raices de igual indice.
2. Raiz de un cociente. Division de raices de igual indice.
3. Raiz de una raiz.

Cabe resaltar que cada propiedad esta acompafiada de diversos ejemplos. Luego el
profesor resuelve ejercicios varios en el pizarrén y posteriormente, le coloca al alumnado
ejercicios de tal forma que apliquen las propiedades expuestas.

Alumnos

En el transcurso de la clase, los alumnos responden a las preguntas del profesor, a su vez
estos preguntan cuando tienen dudas. Pasan al pizarrén en caso que el profesor lo asigne.




Tiempo

1: 15 minutos.

CIERRE:

Profesor

El profesor aclara dudas con respecto a la teoria o ejercicios expuestos.
El profesor asigna ejercicios varios, a realizar en la casa.

Finalmente se despide del alumnado.

Alumnos

Preguntaran al profesor las dudas sobre la teoria o ejercicios expuestos.

Tiempo

10 minutos.
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Profesor Guia Profesor Asesor Practicante




Unidad Educativa Nacional

Practicante: Eglis Gutiérrez.
Profesor Guia: Ana Saladino.

“Antonio Arraiz”

Plan de clase #6

Profesor Asesor: Maria Belén Garcia

Asignatura: Matematica
Curso: 9" afio. Seccién: A
Fecha: 17 /02/05

Contenido: Propiedades de la radicacion.

Objetivo: El alumno resolvera ejercicios aplicando las propiedades de la radicacién.

INICIO:

Profesor

Alumnos

Tiempo

El profesor da los buenos
dias a los alumnos. Luego
procede a pasar la lista y a
firmarla.

Los alumnos se levantan
para recibir al profesor, luego
dan los buenos dias y se
sientan. Después los alumnos

3 Minutos

responden a la lista.

DESARROLLO:

Profesor

El profesor comienza la clase, resolviendo los ejercicios que quedaron asignados de
tarea. Luego, continua con las propiedades de la radicacion, estas son:

1. Raiz de una raiz.
2. Potencia de un radical.
3. Introduccion de factores de un raiz.

Cabe resaltar que cada propiedad esta acompafiada de diversos ejemplos. Luego el
profesor resuelve ejercicios varios en el pizarrén y posteriormente, le coloca al alumnado
ejercicios de tal forma que apliquen las propiedades expuestas.

Alumnos

En el transcurso de la clase, los alumnos responden a las preguntas del profesor, a su vez
estos preguntan cuando tienen dudas. Pasan al pizarrén en caso que el profesor lo asigne.




Tiempo

37 minutos.

CIERRE:

Profesor

El profesor aclara dudas con respecto a la teoria o ejercicios expuestos.
El profesor asigna ejercicios varios, a realizar en la casa.

Finalmente se despide del alumnado.

Alumnos

Preguntaran al profesor las dudas sobre la teoria o ejercicios expuestos.

Tiempo

5 minutos.

Profesor Guia Profesor Asesor Practicante




Unidad Educativa Nacional

Practicante: Eglis Gutiérrez.
Profesor Guia: Ana Saladino.

“Antonio Arraiz”

Plan de clase # 7

Profesor Asesor: Maria Belén Garcia

Asignatura: Matematica.
Curso: 9™ afio. Seccion: A
Fecha: 22 /02/05

Contenido: Potenciacion y Radicacion.

INICIO:

Profesor

Alumnos

Tiempo

El profesor da los buenos
dias a los alumnos. Luego
procede a pasar la lista y a
firmarla.

Los alumnos se levantan
para recibir al profesor, luego
dan los buenos dias y se
sientan. Después los alumnos
responden a la lista.

5 Minutos

DESARROLLO:

Profesor

El profesor comienza a dar las indicaciones del examen, pautado para esta clase. Le
indica al alumnado que los pupitres se deben encontrar en cinco columnas ordenadas, que
se deben sentar por orden de lista y que deben guardar todo lo que tengan sobre el pupitre,

excepto el lapiz y la borra.

Una vez comenzado el examen, el profesor esta pendiente de los alumnos, y cuando los

alumnos tienen preguntas, el profesor se acerca a su pupitre para responderles.

Esta prueba corta #1 contiene: Propiedades de la potenciacién, propiedades de la

radicacion y el céalculo la raiz cuadrada de un numero mayor que 100.




Alumnos

Los alumnos escuchan las indicaciones del profesor. Preguntan cuando tienen alguna
duda.

Tiempo

1: 23 minutos.

CIERRE:

Profesor

Una vez sonado el timbre, recoge los exdmenes y si faltan alumnos por terminar da 5
minutos mas para que culminen.

Finalmente se despide del alumnado.

Alumnos

Se despiden.

Tiempo

2 minutos.
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U.E.N “Antonio Arraiz” Apellido:
Asignatura: Matematica Nombre:
Prof.: Gutiérrez Eglis N’ Lista:
Curso: 9" A

Prueba corta#1

Parte I: A continuacion se representan una serie de expresiones, coloqué dentro del paréntesis una “V”
de ser verdadero y una “F” si es falso. ( Justifique en caso de que su opcién sea “F”). (1pto c/u)

ks

3, c\lab =ag « )
°} Y-32=2 ()
4. S\M/bz b =4b’ ()

Parte II: Mediante las operaciones conocidas en clase, simplifique a cada uno de los siguientes
gjercicios. Recuerde no omitir pasos. Sea ordenado y légico.

(a'2 -b-c3)5

- t
a 3_b2_cs (3ptos)

4\ 1
2. (|73 '5'” (3ptos)




1
xi.a‘/\/xZ.y.a\/xf‘*.y“

y% . (y2 )0 (4ptos)

Jr+y J(x+y) (x+y)

Y(x+y)

(4ptos)

Parte III: Calcular la raiz cuadrada de:

1. 822649 (1pto)
2 /78125 (1pto)




Unidad Educativa Nacional “Antonio Arraiz”

Plan de clase # 8

Practicante: Eglis Gutiérrez.

Profesor Guia: Ana Saladino.
Profesor Asesor: Maria Belén Garcia
Asignatura: Matematica.

Curso: 9" afio. Seccién: A

Fecha: 01 /03/05

Contenido: Potenciaciéon v Radicacion.

INICIO:

Profesor Alumnos Tiempo

El profesor da los buenos
dias a los alumnos. Luego
procede a pasar la lista y a

Los alumnos se levantan
para recibir al profesor, luego
dan los buenos dias y se

5 Minutos

firmarla. sientan. Después los alumnos

responden a la lista.

- DESARROLLO:

Profesor

El profesor comienza a dar las indicaciones del examen, pautado para estd clase. Le
indica al alumnado que los pupitres se deben encontrar en cinco columnas ordenadas y
que deben guardar todo lo que tengan sobre los mismos, excepto el lapiz y la borra.

Una vez comenzado el examen, el profesor esta pendiente de los alumnos, y cuando los
alumnos tienen preguntas, el profesor se acerca a su pupitre para responderles.

Esta prueba corta #1 es la repeticion, estd contiene: Propiedades de la potenciacion,
propiedades de la radicacién y procedimiento para calcular la raiz cuadrada de un numero
mayor que 100.




(

Alumnos

Los alumnos escuchan las indicaciones del profesor. Preguntan cuando tienen alguna
duda.

Tiempo

1: 23 minutos.

CIERRE:

Profesor

Una vez sonado el timbre, recoge los examenes y si faltan alumnos por terminar da 5
minutos mas para que culminen.

Finalmente se despide del alumnado.

Alumnos

Se despiden.

Tiempo

2 minutos.

! 1 7

Profesor Guia Practicante




Unidad Educativa Nacional “Antonio Arraiz”

Plan de clase #9

Practicante: Eglis Gutiérrez.

Profesor Guia: Ana Saladino.
Profesor Asesor: Maria Belén Garcia
Asignatura: Matematica.

Curso: 9" afio. Seccion: A

Fecha: 08 /03/05

Contenido: Potenciacién v Radicacion.

INICIO:
Profesor Alumnos Tiempo
El profesor da los buenos| Los alumnos se levantan
dias a los alumnos. Luego | para recibir al profesor, luego
procede a pasar la lista y a|dan los buenos dias y se 5 Minutos
firmarla. sientan. Después los alumnos
responden a la lista.

DESARROLLO:

Profesor

El profesor comienza explicando cémo se extraen factores de un radical. Luego de esto
coloca varios ejemplos. Posteriormente coloca ejercicios varios, donde se le pide al
alumnado simplificarlos extrayendo factores del radical.

Posteriormente, el profesor resuelve en el pizarron los ejercicios antes mencionados.

Finalmente, se le indica al alumnado que guarden los cuadernos, se coloquen en grupos
de dos personas y saquen una hoja. Esto se hace con el fin de realizar un taller de consta
de seis ejercicios, los cuales tres de ellos consisten en simplificar haciendo uso de la
introduccion de factores a un radical y los otros tres haciendo uso de la extraccion de
factores de un radical.




Alumnos

Los alumnos escuchan las indicaciones del profesor. Preguntan cuando tienen alguna
duda.

Tiempo

1: 23 minutos.

CIERRE:

Profesor

Una vez sonado el timbre, recoge los talleres y si faltan alumnos por terminar da 5
minutos mas para que culminen.

Finalmente se despide del alumnado.

Alumnos

Se despiden.

Tiempo

2 minutos.

Profesor Guia Profesor Asesor Practicante




Unidad Educativa Nacional “Antonio Arraiz”
Plan de clase # 10

Practicante: Eglis Gutiérrez.

Profesor Guia: Ana Saladino.

Profesor Asesor: Maria Belén Garcia

Asignatura: Matematica

Curso: 9™ afio. Seccion: A

Fecha: 10 /03/05

Contenido: Simplificacion y Amplificacion de radicales.
Objetivo: Explicar la simplificacion y amplificacién de radicales.

INICIO:

Profesor Alumnos Tiempo

El profesor da los buenos
dias a los alumnos. Luego
procede a pasar la lista y a
firmarla.

Los alumnos se levantan
para recibir al profesor, luego
dan los buenos dias y se
sientan. Después los alumnos
responden a la lista.

3 Minutos

DESARROLLO:

Profesor

El profesor comienza explicando los pasos para simplificar un radical, a través de un

ejemplo. Luego de estos coloca varios ejercicios y los resuelve en el pizarron.

Posteriormente explica los pasos para amplificar un radical, a través de un ejemplo.

Después coloca varios ejercicios y los resuelve en el pizarrén.

Alumnos

En el transcurso de la clase, los alumnos responden a las preguntas del profesor, a su vez
estos preguntan cuando tienen dudas. Pasan al pizarron en caso que el profesor lo asigne.




Tiempo

37 minutos.

CIERRE:

Profesor

El profesor aclara dudas con respecto a la teoria o ejercicios expuestos.
El profesor asigna ejercicios varios, a realizar en la casa.

Finalmente se despide del alumnado.

Alumnos

Preguntaréan al profesor las dudas sobre la teoria o ejercicios expuestos.

Tiempo

5 minutos.

Profesor Guia Profesor Asé}sor Practicante




Unidad Educativa Nacional “Antonio Arraiz”

Plan de clase #11

Practicante: Eglis Gutiérrez.

Profesor Guia: Ana Saladino.

Profesor Asesor: Maria Belén Garcia

Asignatura: Matematica.

Curso: 9" afio. Seccion: A

Fecha: 15 /03/05

Contenido: Reduccion de radicales a un mismo indice.
Objetivo: Explicar la reduccidn de radicales a un mismo indice.

INICIO:

Profesor Alumnos Tiempo

El profesor da los buenos
dias a los alumnos. Luego
procede a pasar la lista y a
firmarla.

Los alumnos se levantan
para recibir al profesor, luego
dan los buenos dias y se
sientan. Después los alumnos
responden a la lista.

5 Minutos

DESARROLLO:

Profesor

El profesor comienza explicando los pasos para reducir radicales a un mismo indice, a

través de un ejemplo. Luego de esto realiza en el pizarrén varios ejemplos.

Posteriormente, coloca varios ejercicios que constan de radicales de diferentes indices,
los cuales se multiplican o se dividen, con el fin de aplicar el procedimiento explicado

para poder resolverlos.

Luego, le explica al alumnado en que consiste la racionalizacién y como se lleva a cabo.
Le recuerda al alumnado que es un termino monomico y uno binémico. A raiz de esto, les
comienza a explicar a través de un ejemplo, como racionalizar una fraccién con un

denominador monomico. Se realizan varios ejercicios en el pizarron.




Alumnos

Preguntan cuando tienen alguna duda.

Tiempo

1: 23 minutos.

CIERRE:

Profesor

Aclara dudas al alumnado sobre la teoria o ejercicios expuestos.

Finalmente se despide del alumnado.

Alumnos
Se despiden.
Tiempo
2 minutos.
e
""""""""" X )
Profesor Guia Profesor Asesor Practicante




Unidad Educativa Nacional “Antonio Arraiz”

Practicante: Eglis Gutiérrez.

Profesor Guia: Ana Saladino.

Plan de clase # 12

Profesor Asesor: Maria Belén Garcia

Asignatura: Matematica.
Curso: 9" afio. Seccion: A
Fecha: 17 /03/05

Contenido: Introduccion v extraccion de radicales, reduccion de radicales a un mismo

indice, amplificacién de radicales y racionalizacion de un monomio.

INICIO:

Profesor

Alumnos

Tiempo

El profesor da los buenos
dias a los alumnos. Luego
procede a pasar la lista y a
firmarla.

Los alumnos se levantan
para recibir al profesor, luego
dan los buenos dias y se
sientan. Después los alumnos
responden a la lista.

3 Minutos

DESARROLLO:

Profesor

El profesor comienza a dar las indicaciones del examen, pautado para esta clase. Le
indica al alumnado que los pupitres se deben encontrar en cinco columnas ordenadas y

que deben guardar todo lo que tengan sobre los mismos, excepto el lapiz y la borra.

Una vez comenzado el examen, el profesor esta pendiente de los alumnos, y cuando los

alumnos tienen preguntas, el profesor se acerca a su pupitre para responderles.

Esta prueba corta # 2 contiene: Cuatro preguntas teéricas, ejercicios de amplificacion,
introduccién y extraccion de radicales, reduccién de radicales a un mismo indice y

racionalizacion de un monomio.




Alumnos

Los alumnos escuchan las indicaciones del profesor. Preguntan cuando tienen alguna
duda.

Tiempo

37 minutos.

CIERRE:

Profesor

Una vez sonado el timbre, recoge los exdmenes y si faltan alumnos por terminar da 5
minutos mas para que culminen.

Finalmente se despide del alumnado.

Alumnos

Se despiden.

Tiempo

5 minutos.

N
Profesor Guia Profesor Asesor Practicante




Solucién de la prueba de matematica

1 . Amplificar por 2

JXI2 = 358

2. Simplifique introduciendo factores

yztiryzztz B %/yzztzy”‘zz’tJ - 4y5z4ts —W
A A

3. Simplifique extrayendo factores

157203 =x3y4z5"x0y°z° = 3tz

4. Resolver y simplificar al Maximo

L A i i F=W
b4

7 |

5. Racionalizar

2 5 _ _
B BB

Taller

a). Simplifique introduciendo factores
1. xyzyx?y’z
2. 4 J4da*b?

3y2zt3 122y
3
»

b). Simplifique extrayendo factores

1. J(a+b)'x*y!"




2 12,7

3. ¥x*y*zt

Trabajo

Exprese en forma de potencia de exponente fraccionario

a). /15 b). 437 c). —L

Exprese mediante radicales las siguientes potencias

=l 1
a).x 5 b). (%) 3 c).(x—4)5
Expresa mediante un solo radical
a). /3. JF. T = b). yx. ¥x*.¥x*

Calcula :

a)-m= b)#;‘ﬁ’a—x = c),qh/a_% =

d). 7 = o (&) - nil -

(¥2)°(410)° _

» Ty

Simplifique extrayendo factores fuera del radical

a).§27a°b* = b). §64x%y7z3 = &)i Jx%p2E =

d) f8x3y4
’ f9x2y3




Introduce los factores bajo el signo radical

a). 3x/x = b). [[3Jax =

Amplifica por cinco el siguiente radical

JzkI

/55

Efectua y simplifica las siguientes operaciones

a) —ﬂ il

3xy°

5
’ a’ht ’ bie?
b) CJ a]
b2 act T
: ol /b




UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y El EDUCACION

ESCUELA DE EDUCACION .

DEPARTAMENTO DE PRAC‘I'ICAS.DOCEM‘ES

ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE-CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

- Dia | Mes | Aio Dia | Mes | Ao
Semana N° J Del | |/ ol |2o00g5]| Al /3 | o/ RooS
ALUMNO PRACTICANTE | £5/fs Gubierres . .
ASIGNATURA Modemalica| CURSO | 9%"A
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

[Ponderadion | Nota
Puntualidad en la entrega 3 Puntos | 3
Correspondenciz entre la planificacién y el contemdo programético desarrollado | 3 Puntos | 3
Propiedad y adecuaci6n en la seleccion de recursos did4cticos 3Puntos | 3 ;
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas 3Puntos | &
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos | &
SUB - TOTAL 13 puntos

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

R { Ponderacion | Nota
Motivacién al inicio de la clase 3Puntos | 3
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | 2
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos | 4
Utilizacién de los recursos did4cticos 3 Puntos | 3
Dominio del Contenido Programatico 5Puntos | 5
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3Puntos | 3
Propiedad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3Puntos | 3
Promacién de la participacién en clase 3 Puntos | 3
Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puritos | 2,
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase ' 5Puntos | 5
Claridad, precisién y conclsién en la asignacién de tareas 3 Puntos | 3
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos L,
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5Puntos | 5

SUB - TOTAL

45 puntos [ § 81"

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

: R 3 Pondaracion
Control de la Asistencia de los alumnos 6 Puntos
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos

SUB - TOTAL

20 puntos




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo en ¢lases con ‘evaluacion)

Ponderacion | Nota
Correspondencia entre la evaluacion y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos
Habilidad para el disefo del instrumento de evaluacion 3 Puntos
Precisién y claridad al establecer criterios para la correccién de tareas e informes | 3 Puntos’

SUB - TOTAL. 10 puntos |

SOBRE LAS CUALIDACES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL

PRACTICANTE:
Ponderacion | Nota

Puntualidad en la asistencia a clases 1 Puntos | ] |
Presentacién Personal ‘ lﬁ 1 Puntos | J
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos | J
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2Puntos | 2
Redaccién 1 Puntos | J
Ortografia 1Puntos | 1
Utilizacién del léxico 1 Pontos |
Modulacién, diccién y tono de voz _ 1Puntos | | |
Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos 1 Puntos |

SUB - TOTAL : 2 10 puntos

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN EASE A 100 PUNTOS

Notas:

100

» Cuando la clase no presente alguno de los bloque de Ia esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de

la semana.
* Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un seman

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

.

gt

Profesor Guia

Alumno Practicante

Profesor Asesor




UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO

FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION
ESCUELA DE EDUCACION

DEPARTAMENTO DE mAcncas.nocnm
ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

-----

EVALUACION SEMANAL DE 'CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Afio Dia | Mes | Ao

Semana N° 2 | pel 18 o/ |poog| Al |20 101 |200T
ALUMNO PRACTICANTE [/, <« Yulvere =

ASIGNATURA Malkmdhe | CURSO i,
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

[ Ponderacion
Puntualidad en la entrega 3 Puntos
Correspondencia entre |a planificacién y el contemdo programético desarrollado | 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccion de recursos didacticos 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos
SUB - TOTAL 15 puntos
SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:
: Ponderacién | Nota
Motivaci6n al inicio de la clase 3 Puntos | 3
Recuento de la clase anterior - 2 Puntos | £
Calidad en el contenido de los recursos did4cticos 4 Puntos '1‘
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos | 3
Dominio del Contenido Programético 5Puntos |5
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | 3
Propiedad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos | 3
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos | 3
Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puritos | 2
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase ) 5 Puntos | ¢
Claridad, precisién y conclisién en la asignacién de tareas 3 Puntos | 3
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos | ¢
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos | S~
SUB - TOTAL 45 puntos |

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

] 6 Puntos

Contro! de la ASIS[enCIa de los alumnos
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos

SuB - TOTAL

20 puntos




% AR R
Correspondencia entre la evaluacion y los contenidos desarrollados en ciases

Ponderacion

Nota

4 Puntos

Habilidad para el disefo del instrumento de evaluacion 3 Puntos
Precisién y claridad al establecer criterios para la correccién de tareas e informes | 3 Puntos’ bl oo |
SUB - TOTAL. 10 puntosf i @

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL

PRACTICANTE:

Ponderacion | Nota
Puntualidad en la asistencia a clases 1 Puntos | J
Presentacién Personal : ~ |1 Puntos | 4
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos | 1
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2Puntos | 2
Redacci6n 1 Puntos | 1
Ortograffa 1 Puntos | 3
Utilizacién del léxico 1 Puntos | J
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos |
Capacidad para ganarse la estimacién y el respeto de los alumnos 1 Puntos | 4

SUB - TOTAL 10 puntos

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS | |

Notas:

00

» Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor_
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de

la semana.

« Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

TR

Profesor Guia

Alumno Practicante

Profesor Asesor




UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO

FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION
ESCUELA DE EDUCACION

DEPARTAMENTO DE mAcncas.nocnms
ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

o Dia | Mes | Afio Dia | Mes | Ano
Semana N° O | pel [2s [or  Poo v | Al |22 |2/ |2oof
ALUMNO PRACTICANTE |0/, & Solierre = '
ASIGNATURA ; o tin]  CORED - | 9% 4
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:
[ Ponderacion_ | Nota
[Puntualidad en la entrega 3 Puntos | >
Correspondencia entre la planificacién y el contemda programético desarrollado | 3 Puntos | 3
Propiedad y adecuacién en la seleccion de recursos didacticos 3Puntos | 3 |
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas | 3Puntos | 3
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos | 3
SUB - TOTAL 15 puntos
SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:
Ponderacién | Nota
3 Puntos | 3
Recuento de la clase anterior - 2Puntos | 2
Calidad en el contenido de los recursos didcticos 4 Puntos | ¢
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos | 3
Dominio del Contenido Programatico 5 Puntos |- 5|
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3Puntos | 3
Propiedad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3Puntos | 3
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos | 3
Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Purtos | o,
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase ' 5Puntos | ¢
Claridad, precisién y concisién en la asignacién de tareas 3 Puntos | 3
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos | ¢
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5Puntos | §
SUB - TOTAL

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

A S e e Ponderacion
Control de la Asistencia de los afumnos 6 Puntos
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos

SUB - TOTAL

20 puntos |;




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo ~__e'n'ft':ﬁse§don"evaluaCidn)’ 3

i

: Ponderacién | Nota
Correspondencia entre la evaluacion y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos
Habilidad para el disefo del instrumento de evaluacién : 3 Puntos
Precisién y claridad al establecer criterios para la correccién de tareas e informes | 3 Puntos’

SUB - TOTAL. 10 puntosf

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES 'Y PROFESIONALES DEL

PRACTICANTE:
Nota

1 Puntos | J
Presentacién Personal , ~ |1 Puntos | J
Presentacién y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos | |
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2Puntos| 2,
Redaccién 1Puntos | | |
Ortografia 1Puntos | |
Utilizacién del Iéxico 1 Puntos | .4
Modulacién, diccién y tono de voz _ 1 Puntos | |
Capacidad para ganarse la estimacién y el respeto de los alumnos 1 Puntos i

SUB - TOTAL

10 puntos | ¢

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS

Notas:

+ Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de

la semana.

+ Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
z{/caa‘ 25 o Kby Cloce:

et

4@%3&4: -

Profesor Guia Alumno Practicante

Profesor Asesor




FACULTAD DE Z7MANIDADES Y EDUCACION
ESCUELA DE EDUCACIGN

DEPARTAMEXNTO DE PRACTICAS DOCENTES
ESPECIALIDAD £ F{SICA Y MATEMATICA.

UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Ano

Dia

Mes | Ano

4

Al

Semana N° Del | o/ 02 |03

23

02

l 0%

ALUMNO PRACTICANTE

é g [.(-ﬁ Chibieyre-,

 ASIGNATURA

qr

Mo}ﬁma_&i)f) CURSO

SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

Ponderaz=ia

Nota

"Puntualidad en la entrega 3 Punios
i Correspondencia entre la p.z-ificacion y el contenido prog-z—z:ico desarrollado 3 Punics
' Propiedad y adecuacion er :z seleccidn de recursos didac 22 3 Punics
' Propiedad y adecuacion er z szleccion de métodos y técr zzs 3 Puriss
Secuencia, relaciéon y correzzandencia con el plan anterior 3 Purizs
SUB - TOTAL 15 puntos

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

Nota

i Motivacion al inicio de la 3 Purics
| Recuento de la clase anter-:- 2 Purios
' Calidad en el contenido de :s recursos didacticos 4 Pur:os
| Utilizacién de los recursos = czcticos 3 Punios
! Dominio del Contenido Proz-zméatico 5 Purios
Habilidad en la transmisic- a los alumnos de los contericos 3 Pur:ss
Propiedad y adecuacidn v zdecuacion en los métodos v :zcnicas 3 Pur:os
: Promocién de la participacion en clase 3 Puriss
i Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas z los alumnos 2 Purias
! Habilidad para establecer conclusiones al final de la clzsz 5 Puros
| Claridad, precisidn y concision en la asignacién de tarsas 3 Purios
: Creatividad demostrada curante el desarrollo de la clasz 4 Purios
; Secuencia y logicidad en 'z exposicién de ideas 5 Puriss
SUB - TOTAL 45 puntos

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE D£ CLASES:

Nota

Zontrol de iz Asistencia dz :: 3umnos

Jominio cei ambiente ade:_::: c3ra las actvidades dei . 3

Y
O
[\1]
v
@

-ontroi de entrada y saliéz -: :s zlumnss durante el desz - - 2

SUB - TOTAL




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo en clases con evaluacion)

: TR Ponderacion | N2:z

-éor‘esponde.n-cia entre la evaluacic- ; 4 Puntos

Haz icad para el diseno del instrur =-:2 de evaluacion 3 Puntos

Prezs'<ny claridad al establecer ¢ - 95 para la correccion de tarezs = informes | 3 Puntos
StE=TOTAL 10 puntos

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL
PRACTICANTE:

: 2 | Ponderacion | Nz:z
Pu_zlidad en la asistencia a clas=: 1 Puntos
Preszniacion Personal 1 Puntos
Prezzniacion y pulcritud en cadza u-: =2 los materiales presentados - clase 1 Puntos
Rezzciividad en recomendaciones . :.gerencias 2 Puntos
Rezzzzion 1 Puntos
Crzcoaila 1 Puntos

Uti- 22240 del léxico 1 Puntos

Mecz_ zcién, diccién y tono de voz 1 Puntos
Caczcidad para ganarse la estimas :- v el respeto de los alumnios 1 Puntos

SUZ - TOTAL 10 puntos|

CALIFICACION OBTENID4 EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTC

Nc:zs:

cuando la clase no prese~:z alguno de los bloque ¢z ia esta forma, el profescr
< Taxima en el mismo parz no afectar la nota final =2

-
(NA
0
(]
o
=}
3
n
Q
w
@
=
=
R
jeb]
o
[3V]
A}
T

zvaluar todas las clases =~ un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES 7

@[{Pxxﬂé% laq C/cuza p - = A SR, K el s
2y MY fewo ' '

|

Alumno Practicanta Profesor Asesc:




UNIVERSIZAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE 57MANIDADES Y EDUCACION

ESCUELA DE FEDICACION

DEPARTAMENTC DE PRACTICAS DOCENTES

ESPECIALIDAD 2 FiSICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Ano Dia | Mes | Ano
Semana N° 5 Del | .08 02 |08 Al /0 oz 95
ALUMNO PRACTICANTE
' ASIGNATURA CURSO |

SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

: Nota
‘ Puntualidad en la entrega
! Correspondencia entre la pz-iicacion y el contenido prog-z—z:ico desarrollado 3 Punios
' Propiedad y adecuacién er = ssisccidn de recursos didac: s 3 Punics
Propiedad y adecuacion er = szieccidén de métodos y técr 122 3 Puniss
i Secuencia, relacion y correszzncancia con el plan anterior 3 Purios
i SUB - TOTAL 15 puntos

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

& { Ponderz=:r | Nota

{ Motivacién al inicio de la cizs= 3 Purics

| Recuento de la clase anter :- 2Pures | |

: Calidad en el contenido de :: recursos didacticos 4 Pur:zs

| Utilizacién de los recursos = .c2ctcos 3 Punios

' Dominio del Contenido Proz-zTztico 5 Purios
Habilidad en la transmisic- 3 los alumnos de los contenicos 3 Pur:zs
Propiecac y adecuacidn v z3ecuacidn en los métodos v :2cnicas 3 Pir:as

- Promocién de la participazion en clase 3 Purias

; Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas z los alumnos 2 Puriss

! Habilidad para establecer conclusiones al final de la clzse 5 Punios

' Claridad, precisién y concision en la asignacién de tarezs 3 Punios

' Creatividad demostrada curante el desarrollo de la clase 4 Pur:cs

i Secuencia y logicidad en ‘z exposicién de ideas 5 Purtcs

! SUB - TOTAL 45 puntos

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

-ontrol de ia Asistencia dz ::

Jominio dei ambiente ade:_::: ara las actividades dei z. : 8 Pusizs ;

Y]

]
w
v
@
[ep}
il
—
]

Sontrol de entrada y salicz -: -z alumnss durante el desz ;& 32

SUB - TOTAL 20 pu~:>s!




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar solo en clases con evaluacion)

R ; > Ponderacion | N- =

bor-esacndencua entre la evaluacic- . .0s con[emdos desarrollados zn zlases . | 4 Puntos

Hac icad para el diseno del instrum -3 de evaluacion 3 Puntos

Prez s:4ny claridad al establecer ¢~ 12+ a5 para la correccidon de tarezs z informes | 3 Puntos
SUE-=TOTAL 10 puntos |

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL

PRACTICANTE:
i 1 Ponderacion | N<:z
i~:.zlidad en la asistencia a crlrases 1 Puntos
Przzzaiacién Personal 1 Puntos
Preszniacion y pulcritud en cadza u-: -z los materiales presentados =~ clase 1 Puntos
Reczcividad en recomendaciones . :.gerencias 2 Puntos
Rezzzzidn 1 Puntos
Ozzaiiy 1 Puntos
Uti z22i6n def léxico 1 Puntos
Mcz. =cién. diccion y tono de vo 1 Puntos
| Caczcidad para ganarse la estimz: :- v el respeto de los alumnos 1 Puntos
SUZ - TOTAL 10 puntos |
CALIFICACION OBTENIDA £X LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTCS

Nc:zs:

U)

 Cuando la clase no prese~z alguno de los bloque cz ia esta forma, el profe
tuia debera colocar la nciz maxima en el mismo parz no afectar la nota final =

Z semana.

+ =sie formato se utiliza pa-z zvaluar todas las clases =~ un sema

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

na.

e
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UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO

FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION
ESCUELA DE EDUCACION :
DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES
ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

e 2208
13
5

i
-

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

\ Dia | Mes | Afio Dia | Mes | Ao
Semana N° | @ | pel [STox Jos] a [TF oz [0S
ALUMNO PRACTICANTE | £l Ciilber,re’ '
ASIGNATURA mtw CURSO | 9+ A
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:
Ponderacion | Nota
Puntualidad en la entrega 3 Puntos | =
Correspondencia entre la planificacién y el contemdo programatico desarrollado | 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccion de recursos didacticos 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccion de métodos y técnicas 3 Puntos
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos
SUB - TOTAL 15 puntos {
SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:
q Ponderacion | Nota
otivacién al inicio de la clase 3 Puntos | 3
Recuento de la clase anterior - 2 Puntos | Z
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos |
Utilizacién de los recursos didcticos 3 Puntos | 3
Dominio del Contenido Programatico 5Puntos | 5
Habilidad en la transmisidn a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | 3
Propiedad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos 3
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos | 3 |
Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puntos | £
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5Puntos | S
Claridad, precisién y concisién en la asignacién de tareas 3Puntes | 2
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos Y
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos g e
SUB - TOTAL 45 puntos NN ]
SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

3 S e ] Ponderacion | Nota
Control de la Asistencia de Ios a[umnos 6 Puntos |
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos 8
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos

SUB - TOTAL 20 puntos




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar s6lo en clases con evaluacion)’ .

i

Ponderacion | Nota
Correspondencia entre la evaluacién y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos
Habilidad para el disefio del instrumento de evaluacién 3 Puntos
Precisién y claridad al establecer criterios para la correccién de tareas e informes | 3 Puntos’ ot
SUB - TOTAL. 10 puntosf i

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL
PRACTICANTE:

g Ponderacion | Nota
Puntualidad en la asistencia a clases 1 Puntos |
Presentacién Personal , ' .ﬁ‘ 1 Puntos | |
Presentacidn y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos \
Receptividad en recomendaciones y sugerencias ’ 2Puntos| 2
Redaccién : i | 1 Puntos | |
Ortografia - 1 Puntos | .
Utilizacién del Iéxico - 1 Puntos | .}
Modulacién, diccién y tono de voz _ : 1 Puntos | 1
Capacidad para ganarse la estimacién y el respeto de los alumnos 1 Puntos | !
SUB - TOTAL . . . 10 puntos |

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS | | 0

‘e
CH

Notas:

» Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor

guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de
la semana.

« Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

I I

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
é/tuﬁ- /X/C‘AL/ 7/[/(_ C(,&g;z;/ ] G/f—i—(“‘] %L{,Z‘,b (=8P LA

A Ua ¢ }?/ﬁ'f'c/”‘q- e J/OC»(/L(.LLA}/UC,HJ KKZM(_W-—L«J—/J
J/

A%&J/X%ﬂf{ j’TI/[ p S
Profesor Guia Alumno Practicante Profesor Asesor




| UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION

ESCUELA DE EDUCACION

DEPARTAMENTO DE mAcncas.nocnms

ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

</ Dia | Mes | Ao Dia | Mes | Ao
Semana N° / Del |22 1e2 |05 | A (.24 | o2 |05
ALUMNO PRACTICANTE |///y /i v :
ASIGNATURA m\/f?p—ma@ ] CURSO | 57 4
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:
[Ponderacion | Nota
Puntualidad en la entrega s 3Puntos | 2
Correspondencia entre la planificacion y el contsmdo programético desarrollado | 3 Puntos 3
Propiedad y adecuacién en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos
SUB - TOTAL 15 puntos
SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:
Ponderacion | Nota
3Puntos | 3
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | 2
Calidad en el contenido de los recursos did4cticos 4 Puntos | Y
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos | 2
Dominio del Contenido Programatico 5 Puntos | <
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos =
Propiedad y adecuacidn y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos 3
Promocién de la participacién en clase 3Puntos | >
Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puritos | <
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5 Puntos &
Claridad, precisién y conclsién en la asignacién de tareas 3 Puntos 3
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos | ¢
Secuencia y logicidad en la exposicién de Ideas 5 Puntos %
5T

SUB - TOTAL

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

3 S S S8 Ponderacion | Nota
Control de la Asrstencna de los alumnos 6 Puntos | (
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos | p
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos

SUB - TOTAL

20 puntos




SOBRE LA EVALUACION: (Para utilizar sdlo-énlé’lébéédo‘ri‘evalua'c':i'én)'

i

‘Ponderacion

Nota
Correspondencia entre la evaluacién y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos g{
Habilidad para el disefio del instrumento de evaluacién _ 3 Puntos | 3
Precisi6n y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes | 3 Puntos’| >
SUB - TOTAL. 10 puntos

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL

PRACTICANTE:
: Ponderacién | Nota
Puntualidad en la asistencia a clases 1 Puntos | /
Presentacién Personal ; | 1Puntos | (
Presentacién y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos | |
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos | 7,
Redaccién 1Puntos | / |
Ortografia 1Puntos | /
Utilizacién del Iéxico 1 Puntos | ./
Modulacién, diccién y tono de voz _ 1 Puntos | |
Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos 1 Puntos

SUB - TOTAL 10 puntos |

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS | (00"

Notas:

+ Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota méxima en el mismo para no afectar la nota final de
la semana.

* Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
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FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION
ESCUELA DE EDUCACION )
DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES
ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Afo

Dia | Mes | Ano

8\1@;
Semana N° Del | o/ 03 | 0s Al

03 1903 | o8

ALUMNO PRACTICANTE [0/, Cleclie rre -

ASIGNATURA y,//,dm 5 AR | CURSO
25 e

| QEJ i 4t

SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

Ponderacién | Nota
Puntualidad en la entrega ; 3 Puntos | 3
Correspondencia entre |a planificacién y el contemdo programatico desarrollade | 3 Puntos | 2
Propiedad y adecuacién en la seleccién dé recursos didécticos 3 Puntos | 3 |
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas | 3Puntos | 3
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos | 3
SUB - TOTAL 15 puntos

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

Motivacién alinicio de la clase. 3 Puntos | 3
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | 2
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos | ¢
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos | 3
Dominio del Contenido Programético 5Puntos |- 5
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | 3
Propiedad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3Puntos | 3
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos | 3
Propledad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puritos | 2
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5Puntos | ©
Claridad, precisién y conclsién en la asignacién de tareas 3Puntos | 3
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos | ¢
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5Puntos | S~
- SUB-TOTAL 45 puntos
SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:
Ponderacién | Nota
Control de Ia Asistencia de los alumnos 6 Puntos |
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos | 8
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos é
SUB - TOTAL 20 puntos [ &85




—————

Correspondencia_entre la evaluacién y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos | 4
Habilidad para el disefo del instrumento de evaluacion - : - 3Puntos | 2
Precisién y claridad al establecer criterios para la correccién de tareas e informes | 3 Puntos’| 3

SUB - TOTAL. 10 puntos |

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y- PROFESIONALES ' DEL
PRACTICANTE: :

: T Ponderacion | Nota

Puntualidad en la asistencia a clases 3 » 1 Puntos | |

Presentacién Personal : |1 Puntos | /
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos | /

Receptividad en recomendaciones y sugerencias : 2Puntos| 7.
Redaccién : P | - _-| 1 Puntos | |

- | Ortografia AR : 1Puntos | |
Utilizacién del 1éxico e , e3P 1 Pontos | ./
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos | /
Capacidad para ganarse la estimacién y el respeto de los alumnos 1 Puntos /

SUB - TOTAL i 10 puntos

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTSS | (00"

Notas:

« Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma eI profesor

guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de
la semana.

« Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

]

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
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Profesor Guia

Alumno Practicante Profesor Asesor




FACULTAD DE EUMANIDADES Y EDUCACION
ESCUELA DE EDUCACION

DEPARTAMENRTO DE PRACTICAS DOCENTES
ESPECIALIDAD TE FiSICA Y MATEMATICA.

UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Ano Dia | Mes | Afio
Semana N° C;} Del | 08 | ¢3 |of Al | 10 03 | 25
ALUMNO PRACTICANTE
' ASIGNATURA CURSO |

SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

£ a2t | Nota
“Puntualidad en la entrega 3 Punigs
| Correspondencia entre la pznificacion y el contenido prog-z—z:ico desarrollado 3 Punios
' Propiedad y adecuacion er z seleccion de recursos didac: s 3 Punics
| Propiedad y adecuacién er z seleccidn de métodos y técr zz= 3 Punics
Secuencia, relacidn y correzzcondencia con el plan anterior 3 Purias
SUB - TOTAL 15 puntos

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

{ Pondera=zr

Nota

| Motivacion al inicio de la ciz32 3 Purios
| Recuento de la clase anter :* 2 Purics
Calidad en el contenido de :s recursos didacticos 4 Purios
| Utilizacién de los recursos = cacticos 3. Punios
! Dominio del Contenido Proz-zmatico 5 Punios
Habilidad en la transmisic- a los alumnos de los conterizos 3 Pur:ss
Propiecad y adecuacién v zdecuacién en los métodos v :2cnicas 3 Pur:as
 Promocion de la participacion en clase 3 Purias
| Propiedad y adecuacién en la formulacidn de preguntas z los alumnos 2 Puriss
| Habilidad para establecer conclusiones al final de la clzss 5 Puntos
| Claridad, precisién y concision en la asignacién de taraas 3 Punios
' Creatividad demostrada curante el desarrollo de la clasa 4 Pur:cs
Secuencia y logicidad en 'z exposicion de ideas 5 Purtcs
SUB - TOTAL 45 puntos

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE D CLASES:

~ontrol de

ia Asistencia ds 3 3:umnos

Jominio dei ambiente ade:. 122 para las actividades del z. : 8 Pur-—-s
~ontrol de entrada y salid: ": s alumnos durante eldesz: : 32 'acase 8 Pu~=3 |
SUB - TOTAL 20 punils




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo en clases con evaluacion)

% : i Ponderacion | Nz
Corrzspondencia entre la evaluacic: . 65 contenidos d‘esarrolladcs =n clases 4 Puntos
Haz icad para el disefo del instrumz-:a de evaluacion 3 Puntos
Prezzidn y claridad al establecer c-:2- a5 para la correccion de tarezs = informes | 3 Puntos
Su2 - TOTAL 10 puntos |
SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL
PRACTICANTE:
1 Ponderacion | N7z
ad en la asistencia a clasz: 1 Puntos
Preszniacién Personal 1 Puntos
Preszniacion y pulcritud en cada u-: -2 los materiales presentados =~ clase 1 Puntos
Rezzciividad en recomendaciones . :_gerencias 2 Puntos
Reczzzién 1 Puntos
Or:czfafia 1 Puntos
Uti 2zcion del léxico 1 Puntos
Mcz_ zcién, diccién y tono de voz 1 Puntos
Caczcidad para ganarse la estimaz ;- v el respeto de los alumnos 1 Puntos
SUZ - TOTAL 10 puntos |

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTC

Nc:zs:
 Cuando la clase no prese~z alguno de los bloque ¢

cuia debera colocar la nc:z maxima en el mismo pc-,rd
2 semana.

» =ste formato se utiliza pa-z zvaluar todas las clases =~ un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

4& - %’70 .

'a esta forma, el profe“r
10 afectar la nota final
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UNIVEKSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO VISTAN® .

ESCUELA DE EDUCACION ' B
DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES / 3
ALUMNO PRACTICANTE 66&6 Cf}u}zng% FECHA o‘?&/oez/poos‘
INSTITUCION _Y €. Lteo Auhufo frerbiz -
ASIGNATURA F/5icA _ CURSO 1L &4 B

FORMATO DE SUPERVISION

1-. Dominio del 1 X )‘LJ

| Contenido

) 2-. Estrategias j
\Didacticas ) X )4
3 Manejo de la

Dlsmphna x )(O

'4 . Utilizacion de

)Recursos ; \ )< ) 0
)Did3cticos ;
alumnado )

-.VVocabulario

)5-. Grado de : ' ]

participacion del )(

kécnico, tono de X /3
/0z y diccion.

EVALUACION TOTAL /L‘

A= Excelente. (17-20 ptos.): Su desempeiio es claramente superior al esperado en la categoria.
B= Muy Bien (14-16 ptos.): Se desempeiia en forma satisfactoria en la categoria.
C-. Regular (10-13 ptos.): Su desempeiio no es satisfactorio. Debe superar sus deficiencias.

D-. Deficiente (05-09 ptos): Su desempeiio es claramente inferior al esperado en la categoria. Es
imprescindible que supere sus deficiencias. De lo contrario estara reprobado en la categoria.

. A B A A B A A A A A b Jb b . dh did
:




EVALUACION CUALITATIVA.

A-. Descripcién detallada de la clase:

Asowacion pe CowdEvsadors

i T VI SR N
4 e P e A A m—— e e -
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B-. Consideraciones positivas:
bo5 alornos interviened

C-. Consideraciones Negativas:
- Monevcla fuph
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Tabla de Especificacion ( Prueba Corta I1)

Contenido Tiempo (Horas) | Puntaje Desarrollo Desarrollo
(P=H x Fp) (N® de Pregunta)

Amplificacion de 3 - 1 preg / 4ptos 1

un radical

Introduccion de 4 9 1 preg / Sptos 2

factores a un

radical

Extraccion de 3 4 1 preg / 4ptos 3

factores a un

radical

Multiplicacién 4 5 1 preg / Sptos 4

de radicales de

distinto indice

Racionalizacién 1 2 1 preg / 2ptos 5

Fp = nota maxima / # horas dadas =20/15=1,3




Formato de la prueba Aplicada

U.E.N “Antonio Arraiz” Apellido:
Asignatura: Matematica Nombre:
Prof.: Gutiérrez Eglis N Lista:

Curso: 9" A

Prueba corta # 2

Mediante las operaciones conocidas en clase, simplifique a cada uno de los
siguientes ejercicios. Recuerde no omitir pasos. Sea ordenado y légico.

1). Amplificar por 2 (4 ptos)

2,3 4
Xz

2). Simplifique introduciendo factores (5 ptos)

yzty| y*zt’
Ay

3). Simplifique extrayendo factores (4ptos)

15.20_ 135
X ve

4). Resolver y simplificar al maximo (5 ptos)

b

5). Racionalizar (2 ptos)

3
V5




o

Repliblica Bolivariana de Venezuela

U.N.E. Antonio Arraiz
|Catedra: Matematica / 9° "A"

Profesores: Ana Saladino / Eglis Gutierréz

N° | Apellidos y nombres | P.1 | 25% |P. Il | 25% | Trab.| 15% Tall. | 15% Rasg.|Cuad.| Def. | Def.
1 |Alonso. Aiskel 1 12,25 15° 13751 19 2851 11 2 2 2 15
2 |Alvarado.Hector 7 1051 13 1325 12 | 1.8 ] 18 %) 2 2 14
3 |Amundaray.Alfredo 5 125 17 |425] 17 12561 15 2 2 2 14
4 |Bracho.Carlos 2 1075 ] 12 3 1 [0,15] 19 3 2 2 11
5 |Camino.Victor 5 1.25 | 6 1.5 18 | 2.7 ] 16 2 2 2 12
6 [Carvajalino.Klinsmann| 10 | 25 | 18 | 4,5 16 | 24| 19 3 2 2 16
7 |Castillo.Jhonathan a4 1075] 15 13,751 13 ]1.95] 11 2 2 2 12
8 |Coffi. Brayan 6 1.5 6 1.5 16 | 24| 15 2 2 2 12
9 |Davila.Paola 20 5 19 | 475 17 12,55| 17 3 2 2 19
10 |[Duran.Candy 8 2 12 3 13 [1,95]| 15 2 2 2 13
11 _|Duran.Diego 5 125 | 16 4 13 ]1.95] 156 2 2 2 13
12 |Falcdn.Katerine 1. 1275 | 12 1425 17 |2:55] 17 3 2 2 16
13 |Freitas.Leandro 1 025] 1 0,25 5 |0,75| 10 2 2 5
14 |Garcia.Priscila 5 125 ] 186 4 19 [2,85]| 11 2 2 2 14
15 |Henriquez.Geénesis 2 05 % 1 .25 18 1271 15 2 2 2 12
16 |Leal.Reinaldo 3 107/5] 6 1,5 1 10,15 10 2 2 2 8
17 |Lépez.Solimar o 1,756] 6 1.5 15 12,25 14 2 2 2 12
18 |Lépez.Ana 1 0,25 10 | 2,5 12 [ 1,8 | 18 3 2 2 11
19 |Luna.Génesis 6 1.5 |11 | 2.75] 15 |225] 14 2 2 2 13

20 |Marquina.Yistleisy 12 3 16 4 16 | 2.25] 20 3 2 2 16

21 |Miquilarena.Shelvin 3 10875} 1 10825 1 1045] 15 2 2 2 7

22 |Mora.Eli 6 151 19 1475] 10 | 15 ] 19 3 2 13

23 |Moreno.Richard 3 1075 8 2 1 10,15] 18 3 2 2 10

24 [Narvaez.Siulmi 8 2 10 || 2.5 13 11.95] 17 3 2 2 13

25 |Osorio.Robert 2 05 ] 10 ] 25 18 127 ] 11 2 2 2 11

26 |Polanco.Jennifer 1 0251 3 1075 12 |18 ] 18 3 2 2 10

27 |Prado.Yrneh 12 3 5 11251 18 || 27| AF 3 2 2 14

28 |Quintero.ldrissa 4 1 9 |2251 5 |075] 10 2 2 2 10

29 |Quirama.Orlando 5 1251 11 12751 18 |. 271 15 2 2 2 13
30 |Rodriguez.Angela 6 1,5 10 1 256 18 | 27 ] 10 2 2 2 12
31 |Ruiz.Gloriana 19 | 475 | 20 5 19 |2,85]| 18 3 2 2 19
32 |Sanchéz.Jhonathan 7 1.6 1 10 | 2.6 13 11,95 11 2 2 2 12
33 |Sanchéz.Kervis 2 05 | 14 | 3,5 1 | 845] 18 3 2 2 11
34 |Suarez.Yanina 4 1 11 12,751 15 | 2,25 17 3 2 2 13
35 |Suarez.Giovanni 4 1 8 2 13 11,951 11 2 2 2 11
36 |Vargas. Jhennaret 1w 14251 14 | 3.5 16 |24 | A7 3 2 2 17
37 |Villarroel.Nayda 2 0,5 8 2 19 | 2256 20 3 2 2 12
38 |Sambrano.Gerardo 4 1 13 | 8251 10 151 19 3 P 2 13




Analisis estadistico_de la prueba de Matematica

N = nimero de alumnos ( 33 )

Items Correcta Incorrecta Sin contestar Incompleta

1 23/33 2/33 0/33 8/33

2 10/33 10/33 5/33 8/33

3 12/33 12/33 2033 7/33

4 9/33 7/33 7/33 10/33

5 10/33 9/33 | 0/33 14/33
Xi | fi | Fi | Xifi Xi- X (Xi-X )2 fi(Xi- X)2
0 0 0 0 -11,4545455 131,2066116 0
1 0 0 0 -10,4545455 109,2975207 0
2 0 0 0 -9,45454545 89,38842975 0
3 1 1 3 -8,45454545 71,47933884 71,47933884
- 0 1 0 -7,45454545 55,57024793 0
5 1 2 5 -6,45454545 41,66115702 41,66115702
6 S 7 30 -5,45454545 29,75206612 148,7603306
7 0 . 0 -4,45454545 19,84297521 0
8 3 110 24 -3,45454545 11,9338843 35,80165289
9 0 | 10 0 -2,45454545 6,024793388 0
10| 5 | 15 50 -1,45454545 2,115702479 10,5785124
11 | 3 | 18 33 -0,45454545 0,20661157 0,619834711
12 | 2 | 20 24 0,545454545 0,297520661 0,595041322
13 | 2 | 22 26 1,545454545 2,388429752 4,776859504
14 | 1 | 23 14 2,545454545 6,479338843 6,479338843
15 | 2 | 25 30 3,545454545 12,57024793 25,14049587
16 | 3 | 28 48 4,545454545 20,66115702 61,98347107
17 | 2 | 30 34 5,545454545 30,75206612 61,50413223
18 | 1 | 31 18 6,545454545 42,84297521 42,84297521
19 | 1 | 32 19 7,545454545 56,9338843 56,9338843
20 1 1 | 33 20 8,545454545 73,02479339 73,02479339

33 378 642,1818182




ENCUESTA




ENCUESTA

PROFESOR:

COLEGIO:

CURSO - SECCION:

FECHA:

A continuacidn se te presentan varias proposiciones, marca con una (x)
aquella que , segln tu opinidn, sea la méas acertada.

rofesor:
) Nunca llegd tarde

1-. El p
(
( ) Pocas veces llego tarde.
(
(

El
a
b
o
d Siempre llegd tarde.

3-. El dominio de la materia demostrado por
el profesor fue:

a. ( ) Muy bueno.

b. ( )Bueno. -

c. { ) Deficiente.

d. ( ) Muy pobre.

5-. Las explicaciones de los contenidos
fueron: :
{ ) Muy- claras ,.amenas y precisas

b. ( ) Interesantes y claras.

- €. (- ) Poco interesantes y confusas.

d. ( ) Aburridas e incomprensibles.
7-. Para ayudar al alumno el profesor
demuestra:

a. ( ) Graninterés.

b. ( )Interés normal en ayudar.

( ) Pocointerés.
d. ( ) Ninguna disposicién

9-. Cuando el profesor estd en el aula la
disciplina es:
a. ( ) Muy buena.
b. ( )Buena.
( ) Regular.
d. ( ) Deficiente.

) Llegé tarde con mucha frecuencia.
)

2-. Consideras que el profesor:

( ) Anima y entusiasma a estudiar.

( ) Te motivé lo suficiente a estudiar.
( ) Te motivé poco para estudiar.

( ) Desanima a estudiar la materia.

coow

4-. Las explicaciones del profesor fueron:
( ) Muy metodicas y ordenadas.
() Metddicas y ordenadas.

() Un poco desordenadas.

-

L
a.
b.
C.
d. Muy desordenadas y sin metodo.

6-. Al responder a las dudas el profesor:
a. ( ) Explica con gusto las veces
necesarias
b. ( ) Es paciente y explica nuevamente
c. ( ) Se molesta.
d. ( ) No contesta.

8-. El profesor permitié la participacién en
clase:

a. ( ) Siempre.

b. { ) Casi siempre.
c. ( ) Pocas veces.
d. ( )Nunca.

10-. En cuanto a las calificaciones:
a. ( ) Nunca han sido entregadas. .
b. ( ) Son injustas.
( ) Son poco justas.
d. (<) Son justas y acordes con cada
alumno.




11-. El profesor sale antes de terminar la
hora de clases:

a. ( ) Siempre.

b. ( ) Casisiempre.

c. ( ) Pocas veces.

d. (%) Nunca.

13-. La actuacion del profesor es:
a. () Orientadora y flexible.
b. ( ) Tolerante.
c. ( ) Rigida e inflexible.
d. ( ) Imponente.

15-. Las evaluaciones aplicadas por el
profesor se ajustaron a la materia impartida:
a. (%) Siempre.
b. ( ) Casi siempre
c. { )Pocas veces
d. ( )Nunca

17-. En general 1a actuacion del profesor fue:

a. ( ) Excelente.
b. (<) Buena.
c. ( ) Regular.
d. ( ) Deficiente.

12-. El profesor se muestra un trato:

(%) Amable respetuoso y cordial.

( ) Normal en su trato.

( ) Muy serio pero sin agresividad.
(

a.
b.
.
d. ( ) Agresivo y con mal carécter.

14-. Tu participacién ha sido:
a. () Muy buena
b. ( )Buena.
c. ( ) Suficiente.
d. ( ) Insuficiente.
16-. El profesor califico trabajos, tareas y
examenes en una forma:
. () Justa y clara.
. ( ) Injusta.

. () Muy injusta y no clara.
. () Nunca entregé notas.

aoow

18-. La nota que darias al profesor estaria:
a. (%) Entre 20 y 18 puntos.
b. ( )Entre 14y 17 puntos.
c. ( )Entre 10 y 13 puntos.
d. ( ) Menos de 10 puntos.

Escribe tres aspectos positivos
que desees resaltar del profesor.

Escribe tres recomendaciones que
mejoren la calidad de las clases
del profesor

1.- 1.-
2.- 2.-
3.- 3.-

... MUCHAS GRACIAS POR SU COLABORACION !



[Analisis Cuantitativo

1)
a = nunca llego tarde 94
b = Pocas veces llego tarde 3
¢ = Lleg¢ tarde con mucha frecuencia 3
d = Siempre lleg¢ tarde 0
El Profesor:
HEa = nunca llego tarde
0%
%
3% B b = Pocas veces llegd
tarde
Oc = Llegé tarde con
mucha frecuencia
94% Od = Siempre llegd tarde
2)
a = Anima y entusiasma a estudiar 18,75
b = Te motivd lo suficiente a estudiar 62,5
¢ = Te motivd poco para estudiar 15,625
d = Desanima a estudiar la matetria 3,125

Consideras que el profesor:

16% 3%

62%

19%

HEa = Anima y entusiasma
a estudiar

Hb = Te motivé lo
suficiente a estudiar

Oc = Te motivé poco para
estudiar

Od = Desanima a estudiar
la matetria




3)

a = Muy bueno 28
b = Bueno 59
¢ = Deficiente 13
d = Muy pobre 0

El dominio de la materia demostrado por el

profesor fue:
13% 0% 28% Ea = Muy bueno
Hb = Bueno
Oc = Deficiente
59% Od = Muy pobre

4)

a = Muy metédicas y ordenadas 28
b = Metddicas y ordenadas 63
¢ = Un poco desordenadas 6
d = Muy desordenadas y sin método 3

Las explicaciones del profesor fueron:

M a = Muy metddicas y
6% 3% ordenadas

0,
s B b = Metddicas y ordenadas

Oc = Un poco desordenadas

63% Od = Muy desordenadas y sin

método




5)

a = Muy claras, amenas y precisas 40,625
b =Interesantes y claras 46,875
¢ = Poco interesantes y confusas 12,5
d = Aburridas e incomprensibles 0

Las explicaciones de los contenidos fueron:

13%

46%

0%

41%

Ea = Muy claras, amenas y
precisas

Hb =Interesantes y claras

Oc = Poco interesantes y
confusas

Od = Aburridas e
incomprensibles

6)

a = Explica con gusto las veces nesesarias 53,125
b = Es paciente y explica nuevamente 43,75
¢ = Se molesta 3,125
d = No contesta 0

44%

Al responder a las dudas el profesor:

3% 0%

53%

B a = Explica con gusto las
veces nesesarias

Hb = Es paciente y explica
nuevamente

Oc = Se molesta

Od = No contesta




7)

a = Gran interés 68,75
b = Interés normal en ayudar 28,125
¢ = Poco interés 3,126
d = Ninguna disposicion 0

Para ayudar al alumno el profesor demuestra

BEa = Gran interés

3% 0%

Eb = Interés normal en
ayudar

Oc = Poco interés

Od = Ninguna disposicién

8)

a = Siempre 71,875
b = Casi siempre 25
¢ = Pocas veces 3,125
d = Nunca 0

El profesor permitio la participacion en clase:

3% 0%
25% Ea = Siempre

B b = Casi siempre
Oc = Pocas veces
72% Od = Nunca




9)

a = Muy buena 15,625
b = Buena 59,375
¢ = Regular 21,875
d = Deficiente 3,125
Cuando el profesor esta en el aula la disciplina
es:
229  3%m  16% B a = Muy buena
Hb = Buena

’ Oc = Regular

[ 59% Od = Deficiente

|

|
10)

a = Nunca han sido entregadas

b = Son injustas

9,375

¢ = Son poco justas

15,625

d = Son justas y acordes con cada alumno

75

75%

En cuanto a las calificaciones:

B a = Nunca han sido
0% 9% entregadas
16% Hb = Son injustas

Oc = Son poco justas

Od = Son justas y acordes con
cada alumno




11)

a = Siempre 3,125
b = Casi siempre 0
¢ = Pocas veces 6,25
d = Nunca 90,625
El profesor sale antes de terminar la hora de
clases:
0%
(+)
i Ha = Siempre
B b = Casi siempre
Oc = Pocas veces
91% Od = Nunca

12)

a = Amable respetuoso y cordial

65,625

b = Normal en su trato

31,25

¢ = Muy serio pero sin agresividad

3,125

d = Agresivo y con mal caracter

El profesor se muestra un trato:

Ea = Amable respetuoso
3% 0% y cordial

Hb = Normal en su trato

Oc = Muy serio pero sin
agresividad

Od = Agresivo y con mal
caracter




13)

a = Orientadora y flexible 71,875
b = Tolerante 21,875
¢ = Rigida y inflexible 3,125
d = Imponente 3,125

La actuacion del profesor es:
3%

3%
22%

2%

H a = Orientadora y flexible
Eb = Tolerante

Oc = Rigida y inflexible
Od = Imponente

14)

a = Muy buena 15,625
b = Buena 56,25
¢ = Suficiente 21,875
d = Insuficiente 6,25

6% 16%
22%

56%

Tu participacién han sido:

@ a = Muy buena
Hb = Buena

Oc = Suficiente
Od = Insuficiente




15)

Las evaluaciones aplicadas por el profesor
se ajustaron a la materia impartida:

0%

66%

Ea = Siempre

Eb = Casi siempre
Oc = Pocas veces
Od = Nunca

a = Siempre 65,625
b = Casi siempre 25
¢ = Pocas veces 9,375
d = Nunca 0
9%

16)

a = Justa y clara 93,75
b = Injusta 3,125
¢ = Muy injusta y no clara 3,125
d = Nunca entregd notas 0

El profesor calificé trabajos,tareas y
examenes en una forma:

3%3%

0%

94%

Ba = Justay clara
Eb = Injusta

Oc = Muy injusta y
no clara

Od = Nunca entregd
notas




17)

a = Excelente 53,125
b = Buena 37,5
¢ = Regular 6.25
d = Deficiente 3,125

18)

En general la actuacion del profesor

fue:

6% 3%

38% 53%

H a = Excelente
Bb = Buena
Oc = Regular
Od = Deficiente

a = Entre 20 y 18 puntos

59,375

b = Entre 14 y 17 puntos

28,125

¢ = Entre 10 y 13 puntos

9,375

d = Menos de 10 puntos

3,125

La nota que darias al profesor estaria:

9% 3%

28%

Ha=Entre20y 18
puntos

Eb = Entre 14y 17
puntos

Oc=Entre 10y 13
puntos

Od = Menos de 10
puntos




Analisis cualitativo

Aspectos Positivos:

Es sincera

No nos grita

Es exigente

Es clara y cordial

Explica muy Bien 4
Explica claro

Repite cada vez que no entendemos

Sabe lo suficiente para explicar las clases

Es comprensiva

Muestra respeto

Buen tono de voz

Es muy bonita

Paciencia al explicar

Es buena profesora

Es buena persona

Es amable

Amigable

Explica muy bien, y si salimos mal es por culpa de nosotros
Nos ayuda en todo lo que pedimos

Responsable

Es clara con las ideas

Es justa

Anima a estudiar

Apoya cuando se le necesita

Es flexible

Es puntual

La queremos mucho porque fue paciente con nosotros
Tiene interés en que salgamos bien

Es carifiosa

Quiere mucho a sus alumnos




Aspectos Negativos:

Uno le pide ayuda en las pruebas y es como si no existiera
Que deje copiar

Que no explique tan rapido

Que no se estrese tanto

No juzgar sin conocer

Que no grite tanto

Que tenga paciencia

Tiene que explicar mejor

Que haga examen en pareja

Que explique los ejercicios como los pone en el examen
Mejorar su forma de dar clase, pausada y entendible

Es muy estricta

Que no explique tantas propiedades en un dia, porque nos enreda y confunde

4




UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO

Urb. Montalbén - La Vega - Apartado 29068
Teléfono: 407-42-47 - Fax: 407-43-54

ﬁ

Facultad de Humanidades y Educacion
Escuela de Educacién

"EVALUACION FINAL DE PRACTICAS PROFESIONALES PARA USO DEL PROFESOR GUIA"

: : . Centro de Aplicacjon: / %W/ Wf %
o
rado: E i_- Seccion: A Profesor (@ﬁ ﬂCﬁ J&,MLA Lx_,

Alumno-Practicante:

Asignatura: ! )/) 17IC

ORIENTACIONES PRELIMINARES: Estimado Profesor Guia, a continuacién Ud. encontrard tres (3) apartados que

forman parte de esta Evaluacion Final de las Practicas Profesionales que el Alumno-Practicante realizé en su grado y
seccion. El primero de estos apartados identificado con el nimero romano I, se refiere a la Escala de Calificacion que Ud.

debera utilizar para evaluar las Practicas de Ejercicio Profesional.

Después de cada uno de los aspectos a evaluar, Ud. encontrara un paréntesis ( ) seguido de una linea horizontal . De
acuerdo a la Escala de Calificacién, escriba en el paréntesis la letra que considere corresponda a la actuacién del Alumno-
Practicante. Asi por ejemplo, si considera que la actuacion del Alumno-Practicante en un aspecto en particular fue excelente,
procederd a escribir entre los paréntesis la letra "E". Luego procedera a escribir en la linea horizontal que sigue al paréntesis,

la calificacién que considere corresponda de acuerdo a los pardmetros de la excelencia; en este caso "19" 6 "20" puntos.

El segundo apartado, identificado con el nimero romano II, se refiere a la Evaluacién de las Practicas de Ejercicio
Profesional que Ud. ha venido evaluando a todo lo largo del proceso a través de cada una de las Evaluaciones de las Clases
realizadas por el Alumno-Practicante. El tercer apartado identificado con el niimero romano IIL, se refiere a la Evaluacién

definitiva de las Practicas de Ejercicio Profesional.

I) ESCALA DE CALIFICACION:

E =EXCELENTE: 19-20 PUNTOS
MB = MUY BIEN: 17-18 PUNTOS
B =BIEN: 14-16 PUNTOS
R =REGULAR: 10-13 PUNTOS

D = DEFICIENTE: 01-09 PUNTOS




E =EXCELENTE: 19-20 PUNTOS
MB=MUY BIEN: 17-18 PUNTOS
B=BIEN: 14-16 PUNTOS
R =REGULAR: 10-13 PUNTOS
D = DEFICIENTE: 01-09 PUNTOS

1.-Puntualidad en la entrega de recaudos: Cronograma, Plan de Lapso, Planes de Clase, Plan de
Evaluacion, Material de Apoyo y Actividades de Evaluacion.

2.- Interés en solicitar ayuda del Profesor Guia para discutir diferentes aspectos relacionados
con la Planificacion.

3.- Claridad y precisién del Contenido Programitico en cada uno de los Planes de Clase.

4.- Correlacion entre las clases dictadas por el Alumno-Practicante y sus correspondientes
Planes de Clase.

5.- Los Objetivos Especificos de los diferentes Planes de Clase son evaluables, porque
expresan con precision lo que se desea obtener del alumno.

6.- Seleccion de los Recursos Didacticos.

7.- Preparacion de los Recursos Didécticos.

8.- Seleccion de Métodos, Técnicasy Procedimientos en los diferentes Planes de Clase.

9.- Secuencia logica del Contenido Programatico entre el Cronograrna, Plan de Lapso y
cada uno de los Planes de Clase.

10.- Aplicacién de nuevas ideas al disefio de los diferentes planes y otros materiales.

EVALUACION PARCIAL II DE PRACTICAS PROFESIONALES:

NOTA LITERAL:__ £ NOTA NUMERICA: / 0Z

o > Fa

(é) lé’ puntos.

(£) 20 puntos.

(€E) ﬁfz puntos.
(€)_19_puntos.

( ©)_/ % puntos.
(&) / ﬂ puntos.
(€)_/9 puntos.

(€) /O] puntos.

(€)_4 puntos.
(&) !‘7 puntos.

_.-.~ s glo > exe 473 -

OBSERVACIONES: Uy e lg
AL lnezcf (Concerce el padea cbrerre UTa (Blea
Mm;. < LELLL A £o21 - et : =2




E = EXCELENTE: 19-20 PUNTOS

MB=MUY BIEN: 17-18 PUNTOS
B=BIEN: 14-16 PUNTOS
R=REGULAR: 10-13 PUNTOS
D = DEFICIENTE: 01-09 PUNTOS

H) DE LAS PRACTICAS DE EJERCICIO PROFESIONAL: SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

1.- Motivacion al inicio de la clase

2.- Recuento de la clase anterior

3.- Presentacion a los alumnos de los objetivos a lograrse en cada una de las clases
4.- Presentacion y utilizacion de los Recursos Didacticos

5.- Habilidad para introducir el tema a tratarse en la clase

6.- Habilidad para motivar a los alumnos y mantener la clase activa

7.- Modulacién, diceion y tono de voz

8.- Utilizacién del léxico

9.- Secuencia en la exposicion de las ideas

10. - Dominio del Contenido Programético

11.- Habilidad para transmitir el conocimiento

12.- Utilizaci6n de las Estrategias Metodolégicas

13.- Utilizacién del pizarrén

14.- Utilizacion del Material de Apoyo

15.- Habilidad para promover la participacion activa en clase

16.- Habilidad para responder las preguntas formuladas por los alumnos
17.- Habilidad para utilizar en clase diferentes Dindmicas de Grupo

18.- Control eficiente y continuo del trabajo que realizan los alumnos
19.- Interés por atender a cada alumno de acuerdo a sus necesidades
20.- Habilidad para establecer Conclusiones Finales en cada clase

21.- Asignacion de Tareas, Ejercicios y Trabajos de Investigacién con propiedad y criterio
22.- Motivacion para la siguiente clase

23.- Logro de los objetivos propuestos en cada una de las clases

EVALUACION PARCIAL II DE PRACTICAS DOCENTES:

NOTA LITERAL: £ . NOTA NUMERICA: [

OBSERVA/CIONES C’qdﬂ LG'WM, M\)

(E) 2L puntos.
(€) 220 puntos.
(€ )20 _puntos.
(€) .20 puntos.
(€) ZLO_puntos.
(€) 20 _puntos.
(&) 2O puntos.
(&) _'[ﬂﬂ_puntos.
(€)_/9 puntos.
(M |8 puntos.
(% _|& puntos.
(&) ﬂmetos.
(€) £0 puntos.
(€)_/49 puntos.
(€).220 puntos.
(€) <) puntos.
(€ )_/9 puntos.
(€)_{9 _puntos.
(€) 20O puntos.
(&) _/ipuntos.
(&) ﬁ_puntos.
(E) _E?_puntos.
(£)_19 puntos.




E =EXCELENTE: 19-20 PUNTOS
MB=MUY BIEN: 17-18 PUNTOS
B=BIEN: 14-16 PUNTOS
R =REGULAR: 10-13 PUNTOS
D =DEFICIENTE: 01-09 PUNTOS

1.- Verificacién previa de las condiciones del aula

2.- Preparacion previa del Material de Apoyo y Equipo utilizado en la clase
3-- Control de la asistencia de los alumnos

4.- Control de la entrada y salida de alumnos del aula de clase

5.- Dominio del grupo

6.- Habilidad para superar situaciones imprevistas

7.- Habilidad para lograr la estimacién y respeto de los alumnos
EVALUACION PARCIAL II DE PRACTICAS PROFESIONALES:

NOTA LITERAL: £ _NOTA NUMERICA:_/ 9]
OBSERVACIONES:

(E)_1% puntos.
(£)_14 puntos.
(£)_J 4 puntos.
(€)_L9 puntos.
(€)_Z0 puntos.
@) _\8  puntos.
(€)_[%) puntos.

1.- Coherencia entre las diferentes Actividades de Evaluacién y los Objetivos, Contenido
Programadtico y las Estrategias Metodol6gicas previstas en los Planes

2.- Habilidad para disefiar diferentes Instrumentos de Evaluacién consistentes con los
objetivos formulados

3.- Habilidad para la asignacion de Tareas, Ejercicios y Trabajos de Investigacion,
consonos con la clase y con criterios razonables

4.- Precision y claridad al establecer las pautas de elaboracion de Tareas, Ejercicios o Trabajos

5.- Precision y claridad al establecer Criterios de Correccién de Tareas, Ejercicios o Trabajos

6.- Habilidad para la Formulacién de Preguntas en el caso de Interrogatorios o Pruebas Orales

7.- Habilidad para disefiar Pruebas Cortas, Tipo Ensayo y Pruebas Objetivas

8.- Uso de la Tabla de Especificaciones en la Evaluacion Final de Practicas Profesionales

9.-Uso de la Tabla de Dificultad en la Evaluacién Final de Practicas Profesionales

10.-Uso de la forma para establecer los Criterios de Correccion en la Evaluacion Final

11.- Habilidad para la realizacién del Analisis Estadistico de los resultados de la Prueba Final

EVALUACION PARCIAL I1 DE PRACTICAS DOCENTES:

NOTA LITERAL: i NOTA NUMERICA: _7@_

OBSERVACIONES:

(€) 19 puntos.

(&) [Ci puntos.

(€)_19_puntos.
(€)_/9_puntos.
(%) ipuntos.
()9 _puntos.
(€) ﬁpuntos.
6) 12
(&) ipuntos.

untos.

(&) fdf puntos.

(&) !7 puntos.




E = EXCELENTE: 19-20 PUNTOS

MB=MUY BIEN: 17-18 PUNTOS
B=BIEN: 14-16 PUNTOS
R=REGULAR: 10-13 PUNTOS
D =DEFICIENTE: 01-09 PUNTOS

II) DE LAS PRACTICAS DE EJERCICIO PROFESIONAL: SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y
PROFESIONALES DEL ALUMNO-PRACTICANTE:

1.- Puntualidad en la asistencia a clase y otras labores asignadas (E) 20 puntos.
2.- Presentacion Personal (1® _L & puntos.
3.- Presentacion y pulcritud en los diferentes formatos utilizados a lo largo del proceso (M®_18  puntos.
4.- Motivacion e interés ético y pedagdgico en cada una de las actividades desarrolladas (E) _l_cl_puntos.
5.- Motivacion e interés en la participacion de Actividades Complementarias (€) ch_puntos.
6.- Receptividad ante las recomendaciones y sugerencias ("® &Puntos.
7.- Redaccion y ortografia (£ )20 _puntos.
8.- Uso del vocabulario con propiedad (E) _&puntos.
9.- Modulacién, diccién y tono de voz (€).20 puntos.
10. Capacidad de relacionarse con los alumnos (E) _[_C-[_puntos.
11.- Capacidad de relacionarse con el Profesor Guia y demas miembros del Personal Docente (£)_ZO puntos.
12.- Capacidad de auto-evaluacién ( E,)_zgpuntos.

EVALUACION PARCIAL II DE PRACTICAS DOCENTES:

NOTA LITERAL_£ _NOFA NUMERICA: 9] = ; i,
OBSERVACIONES: % } éx.l Iy 7éu.n.[ax_é Lt 4& Q,Ms/%ceae;)
S sl T @/ iy

111) EVALUACION FINAL DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES:

Para concluir, sélo resta calcular la nota literal y numérica definitiva de su evaluacién. Para ello, sume cada una de las notas
parciales y dividalas entre cinco (5) y asi obtendra la nota numérica final. Luego, con esta nota numérica podra calcular la

nota literal definitiva utilizando la escala de calificacién que se le ha proporcionado.

EVALUACION SOBRE :LA PLANIFICACION: NOTA LITERAL: & NOTA NUMERICA: / 7
EVALUACION SOBRE: DESARROLLO DE LA CLASE: NOTA LITERAL: € NOTA NUMERICA: _Z_
EVALUACION SOBRE LA DISCIPLINA EN CLASE: NOTA LITERAL: E _~ NOTA NUMERICA: /9
EVALUACION SOBRE: LA EVALUACION: NOTA LITERAL:_C _ NOTA NUMERICA: _LL
EVALUACION SOBRE: CUALIDADES PERSONALES Y

PROFESIONALES DEL ALUMNO-PRACTICANTE: NOTA LITERAL: L NOTA NUMERICA: _[_i
EVALUACION FINAL: NOTA LITERAL: £ NOTA NUMERICA: _ij_
OBSERVACIONES FINALES:

FIRMA ALUMNO-PRACT. FIRMA PROF. GUIA. 'PROF. ASESOR:

#
_—




Fisica



Profesor Guia:

Mariana Elizabeth Ojeda Vargas

Licenciada en Educaciéon Mencién Fisica y Matematica.

Egresada de la Universidad Catolica Andrés Bello.

Afios de Ejercicio Docente: 22 afios.

Catedra:
Fisica.
v
Nivel Diversificado
Curso 5° A
N™ de alumnos, 38
Horario:
Maiiana Lunes Martes Jueves
7:00 a 8:30 Fisica (Tedrica)
10:15 a 11:45 Fisica (Practica) Fisica (Practica)

Status Curricular

e [nteracciones electromagnéticas.

Interacciones de cargas eléctricas en reposo.

Campo eléctrico.

Potencial eléctrico.

Diferencial de potencial.

Textos o Guias

En general al alumnado no se le exigen textos, ya que muchos no tienen los
recursos o medios para adquirirlos. Por otra parte en la biblioteca de la institucién existe

una variedad de libros que el alumnado puede consultar.




Observaciones Generales del profesor Guia

Profesora: Mariana Ojeda

La mayor parte de las clases observadas en esta materia, se iniciaron con la
resolucion de ejercicios asignados como tareas. Luego de la solucidon de los ejercicios
asignados, se hacian breves recuentos de lo visto en clases anteriores, logrando de esta
manera la relacion de conocimientos anteriores con los nuevos conocimientos impartidos.

En las explicaciones de la docente se encontrd el uso de varios procedimientos
didacticos como la lluvia de ideas, reflejadas por las participaciones de forma voluntaria
por parte del alumnado, con el fin de ofrecerle respuestas intuitivas a dichas interrogantes.

Por otra parte la docente hizo uso continuo de la aplicacion de ejercicios
supervisados “... el gjercicio es esencial para aprender, y los que ensefian con eficacia saben
organizar los ejercicios necesarios. Ellos aprovechan la supervision de estos ejercicios para
descubrir los defectos de aprendizajes de los alumnos y para hacerles entrar en una
problematica cognitiva que les va a permitir proseguir adecuadamente su camino al
aprendizaje...” (Enciclopedia de la Educacion), evidenciados en la colocaciéon de gran
cantidad de ejercicios en situaciones diversas, a fin de lograr en los alumnos la asimilacion
tedrica y practica de los contenidos explicados.

r’,; ‘

En relacién a las clases practicas, no se registro ninguna observacién ya que la
institucidén no cuenta con los recursos para realizar la mayoria de las practicas, por ende
estas clases se convertian en realizar ejercicios y problemas.

En esta catedra se observo dominio y seguridad por parte del docente en relacion a
los conocimientos de la asignatura. La docente en todo momento explicé conceptos
ambiguos y aclaré dudas a los alumnos. Las exposiciones del profesor fueron de forma
pausada. En materia de recursos didacticos, no se observé variacion de los mismos, debido
a que hizo uso frecuente del pizarrén y la tiza para las exposiciones tedricas y practicas.

Por otro lado la docente siempre mantuvo la disciplina del saldn, prevalecio la
asistencia y puntualidad en todas las clases, el trato con los alumnos fue en todo momento
amable, respetuoso y formal. La docente mantuvo creatividad a al hora de proponer
ejemplos asociados a la realidad que facilitaran la comprension de los conceptos y teorias a
los alumnos. El tono de voz utilizado y la diccion fueron adecuados.

En cuanto a los alumnos, se puede afirmar la existencia de participacion de forma
voluntaria tanto en lluvia de ideas como en la participacion en resolucidn de ejercicios en el
pizarron, la disciplina y orden que mantienen dentro del salon.



Planificacion del Lapso

Semanas

Objetivos Operacionales

Actividades Evaluativas

1 v2

Definir e identificar un
condensador.

Definir y analizar la
capacidad eléctrica de un
condensador.

Identificar y analizar las
unidades de capacidad
eléctrica

Explicar y analizar
condensadores con
dieléctrico.

Resolver gjercicios
relacionados con la
capacidad eléctrica de un
condensador

3y4

Identificar en un circuito
eléctrico asociaciones en
serie de condensadores.

Resolver ejercicios
relacionados con
asociaciones en serie de
condensadores.

Identificar en un circuito
eléctrico asociaciones en
paralelo de condensadores.

Resolver ejercicios
relacionados con
asociaciones en paralelo de
condensadores.

Resolver ejercicios donde
existan asociaciones en serie
y paralelo a la vez de
condensadores.

Prueba I




Definir corriente eléctrica.

Definir intensidad de
corriente

Explicar fuentes generadoras
de corriente.

Explicar y analizar la ley de
Ohm.

Explicar y analizar factores
de los cuales depende la
resistencia de un conductor.

Explicar y analizar el efecto
Joule.

Explicar y analizar la fuerza
electromotriz.

Explicar y analizar potencia
eléctrica.

Resolver ejercicios aplicando
estoas conocimientos.

Identificar en un circuito
eléctrico asociaciones en
serie de resistencias.

Resolver gjercicios
relacionados con
asociaciones en serie de
resistencias.

Identificar en un circuito
eléctrico asociaciones en
paralelo de resistencias.

Resolver gjercicios
relacionados con
asociaciones en paralelo de
resistencias.




Resolver ejercicios donde
existan asociaciones en serie
y a la vez en paralelo de
resistencias en un circuito.
eléctrico.

Resolver ejercicios donde
existan asociaciones en serie
y a la vez en paralelo de Prueba II
resistencias en un circuito.
eléctrico.

Plan de Evaluacion

Prueba Corta I 25%
Prueba Corta II 25%
Trabajo 15%
Taller 25%

Rasgos 10%




Unidad Educativa Nacional “Antonio Arraiz”

Practicante: Eglis Gutiérrez.

Plan de clase #1

Profesor Guia: Mariana Ojeda.
Profesor Asesor: Maria Belén Garcia

Asignatura: Fisica

Curso: 5% afio . Seccion: A
Fecha: 13 /01/05

Contenido: Condensadores v Capacidad eléctrica.

Objetivo: El alumno resolvera ejercicios referentes a la capacidad Eléctrica almacenada en

un condensador.

INICIO:

Profesor

Alumnos

Tiempo

El profésor da los buenos
dias a los alumnos. Luego
procede a pasar la lista y a

Los alumnos se levantan
para recibir al profesor, luego
dan los buenos dias y se

5 Minutos

firmarla. sientan. Después los alumnos

responden a la lista.

DESARROLLO:

Profesor

El profesor expone ejemplos de capacitores, relacionados con la vida cotidiana. Luego
procede a definir un condensador, simbolo que lo identifica y como estd compuesto por
medio de un dibujo en el pizarron, para que los alumnos visualicen éste.

Posteriormente explica como se carga un condensador.

Después comienza a definir la capacidad eléctrica y escribe en el pizarrén la formula
que la determina.

Posteriormente, explica el campo eléctrico formado entre las placas del condensador,
recuerda a los alumnos la férmula en un campo eléctrico y a partir de la férmula anterior
y la recordada, deduce la capacidad de un condensador en funcién del area de las placas
del condensador, la constante g, y la distancia entre las placas del condensador.

Luego, expone las unidades de la capacidad o capacitancia de un condensador.




Por otro lado, el profesor explica que es un dieléctrico, que funciéon cumple en el
condensador y coloca en el pizarrén la formula de capacidad en funcion de un dieléctrico.
A raiz de esta formula, y recordando a los alumnos la férmula de campo eléctrico,
deduce la formula de campo eléctrico de un condensador en funcién de la carga adquirida
por las placas, el dieléctrico, la constante €, y el area de las placas del condensador.

Posteriormente da una breve introduccion tedrica, en relacion a la energia almacenada
en un condensador.

Una vez terminada la explicacion tedrica, procede a realizar un ejercicio en el pizarrén.
El ejercicio propuesto es:
1. Las laminas de un condensador tienen un drea de 400 cm’ y estan separadas por una
lamina de material aislante de 2mm de espesor y cuya constante dieléctrica es igual a
5, si se le aplica al condensador una diferencia de potencial de 2000V. Calcule:
a). La capacidad del condensador.

b). La carga de la lamina.
¢). La intensidad del campo eléctrico.

Alumnos

En el transcurso de la clase, los alumnos responden a las preguntas del profesor, a su vez
estos preguntan cuando tienen dudas. Pasan al pizarrén en caso que el profesor lo asigne.

Tiempo

1: 15 minutos.




CIERRE:

Profesor

El profesor aclara dudas con respecto al ejercicio o la teoria.
Finalmente se despide del alumnado.

Alumnos

Preguntaran al profesor las dudas sobre el ejercicio o la teoria.

Tiempo

10 minutos.

Spue G o

E’rofesor Guia Profesor Asesor Practicante




Unidad Educativa Nacional “Antonio Arraiz”

Practicante: Eglis Gutiérrez.

Plan de clase # 2v 3

Profesor Guia: Mariana Ojeda.
Profesor Asesor: Maria Belén Garcia

Asignatura: Fisica
Curso: 5° afio . Seccion: A
Fecha: 17 /01/05 y 18 /01/05

Contenido: Condensadores v Capacidad eléctrica.

Objetivo: El alumno resolvera ejercicios referentes a la capacidad Eléctrica almacenada en

un condensador.

INICIO:

Profesor

Alumnos

Tiempo

El profesor da los buenos
dias a los alumnos. Luego
procede a pasar la lista y a
firmarla.

Los alumnos se levantan
para recibir al profesor, luego
dan los buenos dias y se
sientan. Después los alumnos

5 Minutos

responden a la lista.

DESARROLLO:

Profesor

El profesor inicia la clase, explicando qué significa un Faradio. Dicho significado es:

La capacidad de un condensador que adquiere la carga de un Coulomb cuando se le
aplica la diferencia de potencial de un voltio.

Luego realiza un breve repaso de conversiones en relacion a los submultiplos del
Faradio y los submultiplos del Coulomb. Coloca varias conversiones en el pizarron para

resolver.

Al finalizar lo dicho anteriormente, el profesor continua con los ejercicios que no se
realizaron en la clase anterior, en este caso son:

1. Un condensador de laminas paralelas estd formado por dos discos de 10cm de
diametro. Calcular:

La capacidad en nf del condensador, si la distancia entre sus placas es de 0,8mm.




2. Un condensador de placas paralelas circulares espaciadas 3mm se carga hasta
producir un campo eléctrico igual a 3x 10° V/m ¢, Cual es el radio requerido en la

placa si la carga almacenada es 1pC?

3. Calcular el area de las placas de un condensador plano de capacidad 4,4pf, sabiendo
que entre sus armaduras hay 4mm y tiene aire como dieléctrico.

Posteriormente, el profesor inicia una introduccion teérica de condensador esférico. En
dicha introduccion, el profesor expone la composicion del condensador esférico, como se

determina el potencial eléctrico y la capacidad en él .

Nota: Cabe resaltar que la introduccion tedrica, se expone si el tiempo lo permite.

Alumnos

En el transcurso de la clase, los alumnos responden a las preguntas del profesor, a su vez
estos preguntan cuando tienen dudas. Pasan al pizarrén en caso que el profesor lo asigne.

Tiempo

1: 15 minutos.




CIERRE:

Profesor

El profesor aclara dudas con respecto a ejercicios o teoria de lo expuesto. Luego coloca
un ejercicio de tarea. Ejercicio propuesto:

Un condensador estd formado por dos ldminas paralelas, cada una de édrea 0,02 m,
separadas por una distancia de 2mm. Si la diferencia de potencial entre las placas es de
600V ;Cual es la capacidad en pf del condensador? ; Cuadl es la carga aplicada a las
placas?.

Nota: En el caso que algtn ejercicio pautado a realizar en el desarrollo de la clase no se
realice, este queda asignado de tarea.

Finalmente se despide del alumnado.

Alumnos

Preguntaran al profesor las dudas sobre ejercicios o teoria. Luego toman nota del
ejercicio asignado para la casa.

Tiempo

10 minutos.

1
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Unidad Educativa Nacional “Antonio Arraiz”

Plan de clase #4

Practicante: Eglis Gutiérrez.

Profesor Guia: Mariana Ojeda.

Profesor Asesor: Maria Belén Garcia

Asignatura: Fisica

Curso: 5° afio. Seccion: A

Fecha: 20 /01/05

Contenido: Condensadores Esféricos.

Objetivo: El alumno resolvera ejercicios referentes a la capacidad eléctrica almacenada en
un condensador esférico.

INICIO:

Profesor Alumnos Tiempo

El profesor da los buenos
dias a los alumnos. Luego
procede a pasar la lista y a

Los alumnos se levantan
para recibir al profesor, luego
dan los buenos dias y se

firmarla. Aclara dudas a los 5 Minutos
alumnos con respecto a los
ejercicios asignados en la

clase anterior.

sientan. Después los alumnos
responden a la lista.
Preguntan al profesor dudas
con respecto a los ejercicios
asignados de tarea.

DESARROLLO:

Profesor

El profesor inicia la clase, explicando como estda compuesto un condensador esférico por
medio de un dibujo en el pizarrén, para que los alumnos visualicen éste. Explica como se
carga un condensador esférico.

Luego, expone el campo eléctrico que se genera entre las esferas concéntricas. Recuerda
a los alumnos la formula de potencial eléctrico a una carga puntual y la capacidad en un
condensador, y a partir de estas deduce la formula de la capacidad eléctrica y el
potencial eléctrico en un condensador esférico.

Realiza dos ejercicios de condensadores esféricos, siendo estos:

1. Calcular la carga en un condensador esférico, si esta sometido a un potencial de 8V y
la suma de sus radios es 15m y el cociente es 4.




2. Calcular la capacidad de un condensador esférico en nf, con los datos del ejercicio
anterior.

Luego de la resoluciéon de ambos problemas, el profesor comienza a explica asociacion
de condensadores en serie; para ello realiza un dibujo en la pizarra para que los alumnos
puedan visualizar como es la conexion entre los condensadores. El primer paso es
identificar los signos de los condensadores, una vez que se realiza esto, se comienza a
explicar que ocurre con el potencial eléctrico, la carga y la capacidad en cada uno de los
condensadores; con el propdsito de hallar una ecuacién que permita calcular la capacidad
total que posee el circuito eléctrico. Finalmente expone una conclusién que contiene, el
comportamiento de las cargas, potencial eléctrico y capacidad total en un circuito eléctrico
de condensadores en asociacion serie.

Alumnos

En el transcurso de la clase, los alumnos responden a las preguntas del profesor, a su vez
estos preguntan cuando tienen dudas.

Tiempo

1: 15 minutos.




CIERRE:

Profesor

El profesor aclara dudas con respecto a ejercicios o teoria de lo expuesto.

Nota: En el caso que algin ejercicio pautado en el desarrollo de la clase no se realice, este
queda asignado de tarea.

Finalmente se despide del alumnado.

Alumnos

Preguntarén al profesor las dudas sobre ejercicios o teoria.

Tiempo

10 minutos.

tﬁ.‘fﬁr{xé -é:_a____J
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Unidad Educativa Nacional “Antonio Arraiz”

Practicante: Eglis Gutiérrez.

Plan de clase #5v 6

Profesor Guia: Mariana Ojeda.
Profesor Asesor: Maria Belén Garcia

Asignatura: Fisica
Curso: 5° afio. Seccién: A
Fecha: 24 /01/05y 27 /01/05

Contenido: Asociacidon de condensadores en serie v paralelo.

Objetivo: El alumno resolvera ejercicios referentes a la capacidad total de un circuito

eléctrico.

INICIO:

Profesor

Alumnos

Tiempo

El profesor da los buenos
dias a los alumnos. Luego
procede a pasar la lista y a
firmarla.

Los alumnos se levantan
para recibir al profesor, luego
dan los buenos dias y se
sientan. Después los alumnos

5 Minutos

responden a la lista.

DESARROLLO:

Profesor

El profesor continua con la clase de asociacion de condensadores en combinacion serie.
Recuerda a los alumnos el comportamiento de las cargas, potencial eléctrico y capacidad
total en un circuito eléctrico de condensadores en asociacion serie. Coloca un ejercicio,
que consta de un circuito con tres condensadores en combinacion serie, donde se pide
hallar la carga total del circuito, la carga y el potencial eléctrico en cada condensador,
teniendo como datos la capacidad de cada condensador y el voltaje que adquiere el
circuito. Este ejercicio lo resuelve el profesor en el pizarron.

Posteriormente, comienza a explicar asociacién de condensadores en paralelo; para ello
realiza un dibujo en la pizarra para que los alumnos puedan visualizar como es la
conexion entre los condensadores. El primer paso es identificar los signos de los
condensadores, una vez que se realiza esto, se comienza a explicar que ocurre con el
potencial eléctrico, la carga y la capacidad en cada uno de los condensadores; con el
propdsito de hallar una ecuacion que permita calcular la capacidad total que posee el
circuito eléctrico. Finalmente expone una conclusién, que contiene el comportamiento de
las cargas, potencial eléctrico y capacidad total en un circuito eléctrico de condensadores




en asociacion paralelo.

Coloca un ejercicio, que consta de un circuito con tres condensadores en combinacion
paralelo, donde se pide hallar la capacidad total del circuito, la carga total del circuito y la
carga de cada condensador, teniendo como datos la capacidad de cada condensador y el
voltaje que adquiere el circuito. Este ejercicio lo resuelve el profesor en el pizarrén.

Alumnos

En el transcurso de la clase, los alumnos responden a las preguntas del profesor, a su vez
estos preguntan cuando tienen dudas.

Tiempo

1: 15 minutos.




CIERRE:

Profesor

El profesor aclara dudas con respecto a ejercicios o teoria de lo expuesto. Coloca al
alumnado un ejercicio de tarea, que consta de una asociacion de nueve condensadores en
serie y paralelo a la vez, donde se les pide encontrar la capacidad total del circuito; teniendo
como datos la capacidad de cada condensador.

Finalmente se despide del alumnado.

Alumnos

Preguntaran al profesor las dudas sobre ejercicios o teoria.

Tiempo

10 minutos.

' )
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Profesor Guia Profesor Asesor Practicante




Unidad Educativa Nacional “Antonio Arraiz”

Plan de clase #7v 8

Practicante: Eglis Gutiérrez.

Profesor Guia: Mariana Ojeda.

Profesor Asesor: Maria Belén Garcia

Asignatura: Fisica

Curso: 5° afio. Seccion: A

Fecha: 14 /02/05 y 15 /02/05

Contenido: Asociacion de condensadores en serie y paralelo.

Objetivo: Explicar la capacidad total de un circuito eléctrico de asociaciones de
condensadores en serie y paralelo.

INICIO:

Profesor Alumnos Tiempo

El profesor da los buenos| Los alumnos se levantan
dias a los alumnos. Luego | para recibir al profesor, luego
procede a pasar la lista y a|dan los buenos dias y se 5 Minutos
firmarla. sientan. Después los alumnos
responden a la lista.

DESARROLLO:

Profesor

El profesor comienza a resolver el ejercicio que se dejo asignado de tarea. Este consta de
un circuito de asociacion de nueve condensadores en serie y paralelo a la vez, donde se
pide calcular la capacidad total del circuito. Luego de esto, coloca al alumnado otro
ejercicio con las mismas caracteristicas, con la diferencia de que el circuito lo componen
trece condensadores. Esto se realiza con el fin de afianzar en los alumnos el calculo de la
capacidad total de un circuito de asociacion de condensadores en serie y paralelo a la vez.
Por otra parte, para la resolucion de este ultimo ejercicio se le da un tiempo prudente a los
alumnos para que lo resuelvan, luego el profesor lo realiza en el pizarron.

Posteriormente, resuelve en el pizarrén un ejercicio que consta de tres condensadores,
donde dos estan en serie y estos a su vez en paralelo con el otro; teniendo como datos las
capacidades de cada uno y el voltaje que adquiere el circuito, donde se pide calcular la
carga del condensador que se encuentra en paralelo con los otros dos en serie, el voltaje de
cada uno de los condensadores que se encuentran en serie y la carga total del circuito.




Alumnos

En el transcurso de la clase, los alumnos responden a las preguntas del profesor, a su vez
estos preguntan cuando tienen dudas.

Tiempo

1: 15 minutos.

CIERRE:

Profesor

El profesor aclara dudas con respecto a los ejercicios expuestos. Coloca al alumnado un
gjercicio de tarea.

Finalmente se despide del alumnado.

Alumnos

Preguntaran al profesor las dudas sobre los ejercicios expuestos.

Tiempo

10 minutos.

ﬁ’rofesor Guia Profesor Asesor Practicante




Unidad Educativa Nacional “Antonio Arraiz”
Plan de clase #9

Practicante: Eglis Gutiérrez.

Profesor Guia: Mariana Ojeda.

Profesor Asesor: Maria Belén Garcia

Asignatura: Fisica

Curso: 5° afio. Seccién: A

Fecha: 17 /02/05

Contenido: Asociacion de condensadores en serie y paralelo.

Objetivo: Resolver ejercicios referentes a la capacidad. carga y voltaje en un circuito de
asociaciones de condensadores en combinacidn serie y paralelo.

INICIO:

Profesor Alumnos Tiempo

El profesor da los buenos| Los alumnos se levantan
dias a los alumnos. Luego | para recibir al profesor, luego
procede a pasar la lista y a|dan los buenos dias y se 5 Minutos
firmarla. sientan. Después los alumnos
responden a la lista.

DESARROLLO:

Profesor

El profesor comienza a resolver el ejercicio que se dejo asignado de tarea. Este consta de
un circuito de asociacion de cinco condensadores en serie y paralelo a la vez, donde se
pide calcular la carga de cada condensador, sabiendo que el circuito adquiere un voltaje de
80V y se conoce la capacidad de cada condensador. Luego de esto, coloca al alumnado
otro ejercicio, con la diferencia de que el circuito, lo componen nueve condensadores en
serie y paralelo a la vez; se pide calcular la carga y voltaje de cada condensador,
conociendo la capacidad de cada condensador y el voltaje que adquiere el circuito.

Cabe resaltar que antes de comenzar a resolver este ultimo ejercicio, el profesor le
pregunta al alumnado, que ideas tienen de como calcular la carga y voltaje de cada
condensador. Estas ideas se discuten y posteriormente se resuelve el ejercicio en el
pizarron.




Alumnos

En el transcurso de la clase, los alumnos responden a las preguntas del profesor, a su vez
estos preguntan cuando tienen dudas.

Tiempo

1: 15 minutos.

CIERRE:

Profesor

El profesor aclara dudas con respecto a los ejercicios expuestos. Coloca al alumnado un
gjercicio de tarea.

Finalmente se despide del alumnado.

Alumnos

Preguntaran al profesor las dudas sobre los ejercicios expuestos.

Tiempo

10 minutos.
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Unidad Educativa Nacional “Antonio Arraiz”

Plan de clase #10vy 11

Practicante: Eglis Gutiérrez.

Profesor Guia: Mariana Ojeda.

Profesor Asesor: Maria Belén Garcia

Asignatura: Fisica

Curso: 5° afio. Seccion: A

Fecha: 21 /02/05 y 22 /02/05

Contenido: Asociacion de condensadores en serie y paralelo.

Objetivo: Resolver ejercicios referentes a la capacidad. carga y voltaje en un circuito de
asociaciones de condensadores en combinacion serie v paralelo.

INICIO:

Profesor Alumnos Tiempo

El profesor da los buenos| Los alumnos se levantan
dias a los alumnos. Luego |para recibir al profesor, luego
procede a pasar la lista y a|dan los buenos dias y se 5 Minutos
firmarla. sientan. Después los alumnos
responden a la lista.

DESARROLLO:

Profesor

El profesor comienza a resolver el ejercicio que se dejo asignado de tarea. Este consta de
un circuito de asociacion de diez condensadores en serie y paralelo a la vez, donde se pide
calcular la carga y potencial eléctrico de cada condensador, teniendo como datos la
capacidad de cada condensador y voltaje que adquiere el circuito. Luego de esto, coloca al
alumnado otro ejercicio con las mismas caracteristicas, con la diferencia de que el circuito
lo componen trece condensadores. Por otra parte, para la resolucion de este ultimo
ejercicio se le da un tiempo prudente a los alumnos para que lo resuelvan, luego el
profesor lo realiza en el pizarron.

Posteriormente el profesor explica un circuito en el pizarron, que consta de siete
condensadores asociados en forma de estrella, donde se pide calcular la capacidad total del
circuito.




Alumnos

En el transcurso de la clase, los alumnos responden a las preguntas del profesor, a su vez
estos preguntan cuando tienen dudas.

Tiempo

1: 15 minutos.

CIERRE:

Profesor

El profesor aclara dudas con respecto a los ejercicios expuestos.

Finalmente se despide del alumnado.

Alumnos

Preguntaran al profesor las dudas sobre los ejercicios expuestos.

Tiempo

10 minutos.
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Unidad Educativa Nacional “Antonio Arraiz”
Plan de clase # 12

Practicante: Eglis Gutiérrez.
Profesor Guia: Mariana Ojeda.
Profesor Asesor: Maria Belén Garcia
Asignatura: Fisica

Curso: 5° afio. Seccidon: A

Fecha: 24 /02/05

Contenido: Condensadores.

INICIO:

Profesor Alumnos Tiempo

El profesor da los buenos
dias a los alumnos. Luego
procede a pasar la lista y a
firmarla.

Los alumnos se levantan
para recibir al profesor, luego
dan los buenos dias y se
sientan. Después los alumnos

5 Minutos

responden a la lista.

DESARROLLO:

Profesor

El profesor comienza a dar las indicaciones del examen, pautado para esta clase. Le
indica al alumnado que los pupitres se deben encontrar en cinco columnas ordenadas y
que deben guardar todo lo que tengan sobre los mismos, excepto el lapiz, la borra y la
calculadora.

Una vez comenzado el examen, el profesor esta pendiente de los alumnos, y cuando los
alumnos tienen preguntas, el profesor se acerca a su pupitre para responderles.

Esta prueba parcial #1 esta basada en teoria acerca de condensadores, transformaciones
de los submultiplos de Coulomb, un problema de condensador esférico, un problema de
condensador plano, y por ultimo un circuito de seis condensadores en asociacion serie y
paralelo a la vez.




Alumnos

Los alumnos escuchan las indicaciones del profesor. Preguntan cuando tienen alguna
duda.

Tiempo

1: 23 minutos.

CIERRE:

Profesor

Una vez sonado el timbre, recoge los examenes y si faltan alumnos por terminar da 5
minutos mas para que culminen.

Finalmente se despide del alumnado.

Alumnos

Se despiden.

Tiempo

2 minutos.
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Unidad Educativa Nacional “Antonio Arraiz”

Plan de clase # 13 v 14

Practicante: Eglis Gutiérrez.
Profesor Guia: Mariana Ojeda.
Profesor Asesor: Maria Belén Garcia
Asignatura: Fisica

Curso: 5° afio . Seccion: A

Fecha: 28/ 02 /05y 01/ 03 /05
Contenido: Corriente Eléctrica.

Objetivo: Explicar y Analizar la corriente eléctrica.

INICIO:

Profesor Alumnos Tiempo

El profesor da los buenos| Los alumnos se levantan

dias a los alumnos. Luego |para recibir al profesor, luego 5 Minutos
procede a pasar la lista y a|dan los buenos dias y se
firmarla. sientan. Después los alumnos

responden a la lista.

DESARROLLO:

Profesor

El profesor explica como se crea la corriente eléctrica en un conductor, al conectar éste a
los polos de una bateria. Esta explicacion se realiza por medio de un dibujo en el pizarrén,
con el fin de que los alumnos visualicen este proceso. A raiz de lo antes mencionado se da
la definicion de corriente eléctrica.

Posteriormente se explican los tipos de corriente, siendo estas la corriente alterna y la
corriente continua. Se dan ejemplos de ambas en relacion a la vida cotidiana.

Luego se define la intensidad de corriente. Se le aclara al alumnado la diferencia entre
corriente eléctrica y la intensidad de corriente, esto se logra estableciendo una analogia
entre el agua que pasa por un canal y la carga que pasa por un conductor. Se expone la
unidades de la intensidad de corriente.

Retomando el dibujo inicial, se explica la consecuencia que trae el paso de la corriente
eléctrica por un conductor, a raiz de esto se define la resistencia eléctrica.




Se procede a enunciar y explicar la Ley de Ohm.

Se expone la unidad de resistencia, en el sistema M.K.S.

Se explican los factores de los cuales depende la resistencia de un conductor. El valor de
la resistencia de un conductor depende de la longitud, el drea de la seccién y el material del
cual esta formado. Por otra parte se expone la unidad de la resistividad

Se explica la dependencia entre la resistencia y la temperatura.

Finalmente, se realizan en el pizarron tres ejercicios varios:

1. Los polos de una bateria estan conectados por un alambre de 600m de longitud, de

resistividad 0,0153 Qm y 4x 10° m de didmetro. Si la diferencia de potencial entre los
extremos del alambre es 3,6 voltios. Determinar la intensidad de corriente.

Alumnos

En el transcurso de la clase, los alumnos responden a las preguntas del profesor, a su vez
estos preguntan cuando tienen dudas. Pasan al pizarrén en caso que el profesor lo asigne.

Tiempo

1: 15 minutos.




CIERRE:

Profesor

El profesor aclara dudas con respecto a los ejercicios o teoria expuesta.

Finalmente se despide del alumnado.

Alumnos

Preguntaran al profesor las dudas sobre los ejercicios o la teoria expuesta.

Tiempo

10 minutos.

Profesor Asesor Practicante




Unidad Educativa Nacional “Antonio Arraiz”

Plan de clase # 15

Practicante: Eglis Gutiérrez.

Profesor Guia: Mariana Ojeda.

Profesor Asesor: Maria Belén Garcia

Asignatura: Fisica

Curso: 5 afio . Seccién: A

Fecha: 03/ 03 /05

Contenido: Corriente Eléctrica.

Objetivo: Resolver ejercicios relacionados con la Ley de Ohm y la temperatura en los
materiales.

INICIO:

Profesor Alumnos Tiempo

El profesor da los buenos
dias a los alumnos. Luego
procede a pasar la lista y a
firmarla.

Los alumnos se levantan
para recibir al profesor, luego
dan los buenos dias y se
sientan. Después los alumnos

5 Minutos

responden a la lista.

DESARROLLO:

Profesor

El profesor continua con los ejercicios de la clase anterior. Resuelve en el pizarron los
siguientes ejercicios:

1. Se tiene un disco metalico de 4cm de diametro y 2mm de espesor que presenta una
' . 3 . . .
resistencia de 2,5x 10 €2 entre sus caras. Si con el mismo material se construye un alambre
de 15m de largo con una seccién transversal de diametro Imm. ;Cual es la resistencia del
alambre?

2. Un conductor de zinc presenta una resistencia de 100€2 a una temperatura de 20°C. Si éste
conductor se conecta a una diferencia de potencial de 207,4 voltios. ;Cuél es la intensidad de
la corriente que circula por el conductor cuando la temperatura es 30°C?

siendo 0. = 0,0037 C".




3. Un conductor de cobre tiene una longitud de 800m y didmetro 2,6mm a la temperatura de
18°C. Calcular la temperatura a la cuél sera necesario calentarlo para que su resistencia

aumente 1,542, sabiendo que el coeficiente de temperatura del cobre es 3,93){10'3 Clyel
coeficiente de resistividad del cobre es 1,7’)(10'8 Q.m

4. Una carga de 10,8x 10° C pasa a través de la seccion transversal de un conductor en 1,15
horas. Calcular la corriente a través del conductor.

Alumnos

En el transcurso de la clase, los alumnos responden a las preguntas del profesor, a su vez
estos preguntan cuando tienen dudas. Pasan al pizarron en caso que el profesor lo asigne.

Tiempo
1: 15 minutos.




CIERRE:

Profesor

El profesor aclara dudas con respecto a los ejercicios.

Finalmente se despide del alumnado.

Alumnos

Preguntaran al profesor las dudas sobre los ejercicios.

Tiempo

10 minutos.

Z;m .éa/

A’rofesor Guia Profesor Asesor Practicante



Unidad Educativa Nacional “Antonio Arraiz”

Plan de clase # 16

Practicante: Eglis Gutiérrez.

Profesor Guia: Mariana Ojeda.

Profesor Asesor: Maria Belén Garcia

Asignatura: Fisica

Curso: 5 afio . Seccién: A

Fecha: 07/ 03 /05

Contenido: Corriente Eléctrica.

Objetivo: Explicar la Fuerza Electromotriz, Potencia eléctrica y Ley Joule.

INICIO:

Profesor Alumnos Tiempo

El profesor da los buenos| Los alumnos se levantan

dias a los alumnos. Luego
procede a pasar la lista y a
firmarla.

para recibir al profesor, luego
dan los buenos dias y se
sientan. Después los alumnos

5 Minutos

responden a la lista.

DESARROLLO:

Profesor

Explica en que consiste la fuerza electromotriz en un circuito eléctrico, esto se hace a través
de un dibujo en el pizarrén con el fin de que los alumnos visualicen el proceso.

Luego, expone la definicion de fuerza electromotriz y el simbolo que la representa. A raiz de
la definiciéon expone la formula por medio de la cual se calcula.

Luego explica y analiza la Ley de Ohm para circuito completo, y a su vez como se comporta
en €l la fuerza electromotriz del generador en el circuito. (Cabe resaltar que dichas
explicaciones se realizan a través del dibujo anterior). A raiz de estas explicaciones se deduce
la formula de la fuerza electromotriz de un generador en funciéon de las diferencias de
potencial externa e interna.

Posteriormente explica en que consiste la potencia eléctrica, la formula que la determina y
sus unidades.




Luego, explica en que consiste la energia de la corriente eléctrica, a partir de esto expone en
que consiste la Ley de Joule. Deduce la formula que es conocida como la Ley de Joule.

Finalmente, se realizan en el pizarrén los siguientes ejercicios:

¥

A una bateria de resistencia interna 2 £) se conecta una resistencia externa de 8 €2, en
cuyo caso pasa por la seccion transversal de la resistencia una carga eléctrica de 300C en
un minuto ;/Cudl es la fuerza electromotriz de la bateria? ;Cual es la diferencia de
potencial entre los extremos de la resistencia externa? ;Cual es la cantidad de calor
desprendido en la resistencia externa en el tiempo indicado?

Una resistencia de 8 €2 se conecta a los polos de una bateria de fuerza electromotriz 20v
y se produce una corriente de 2 A. ;, Cudl es la resistencia interna de la bateria? ;Cual es
la potencia consumida en el circuito externo? ;Qué energia se consume en 2horas?

Alumnos

En el transcurso de la clase, los alumnos responden a las preguntas del profesor, a su vez
estos preguntan cuando tienen dudas. Pasan al pizarrén en caso que el profesor lo asigne.

Tiempo

1: 15 minutos.




CIERRE:

Profesor

El profesor aclara dudas con respecto a los ejercicios y teoria.
Asigna un ejercicio de tarea.

Finalmente se despide del alumnado.

Alumnos

Preguntaran al profesor las dudas sobre los ejercicios o teoria.

Tiempo

10 minutos.

rofesor Guia Profesor Asesor

Practicante




Unidad Educativa Nacional “Antonio Arraiz”

Practicante: Eglis Gutiérrez.

Plan de clase #17

Profesor Guia: Mariana Ojeda.
Profesor Asesor: Maria Belén Garcia

Asignatura: Fisica
Curso: 5 afio . Seccién: A
Fecha: 10/ 03 /05

Contenido: Corriente Eléctrica.
Objetivo: Explicar asociacion de resistencia en serie y paralelo.

INICIO:

Profesor

Alumnos

Tiempo

El profesor da los buenos
dias a los alumnos. Luego
procede a pasar la lista y a

Los alumnos se levantan
para recibir al profesor, luego
dan los buenos dias y se

5 Minutos

firmarla. sientan. Después los alumnos

responden a la lista.

DESARROLLO:

Profesor

Comienza explicando que es un circuito eléctrico y como esta compuesto. Esto se hace a
través de un dibujo en el pizarrén, con el fin de que los alumnos puedan visualizarlo.

Luego, explica la asociacion de resistencias en serie, en un circuito eléctrico a través de un
dibujo en el pizarrén, que consta de tres resistencia conectadas en dicha asociacion. A raiz de
esto explica como se comporta la intensidad y la diferencia de potencial en este circuito.
Haciendo uso de la ley de Ohm y lo mencionado anteriormente se deduce la resistencia
equivalente de un circuito eléctrico con dos o mas resistencias conectadas en serie.

Analogamente, explica la asociacion de resistencias en paralelo en un circuito eléctrico.

Luego de esto se resuelve en el pizarron dos ejercicios que constan de circuitos eléctricos de
asociacion en serie y paralelo a la vez. En dichos ejercicios se pide calcular la intensidad y
voltaje de cada resistencia, teniendo como datos la fuerza electromotriz del generador y el
valor de cada resistencia.




Alumnos

En el transcurso de la clase, los alumnos responden a las preguntas del profesor, a su vez
estos preguntan cuando tienen dudas. Pasan al pizarron en caso que el profesor lo asigne.

Tiempo

1: 15 minutos.

CIERRE:

Profesor

El profesor aclara dudas con respecto a los ejercicios y teoria.
Asigna un trabajo para la casa, que consta de tres circuitos eléctricos en asociacion serie y
paralelo a la vez, estos ejercicios son del mismo estilo de los explicados en clase. Este

trabajo se realizard en parejas y se entregara el jueves 17 de marzo de 2005 .

Finalmente se despide del alumnado.

Alumnos

Preguntaran al profesor las dudas sobre los ejercicios o teoria.

Tiempo

10 minutos.

Profesor Guia ' Profesof‘/&sesor Practicante



Unidad Educativa Nacional “Antonio Arraiz”

Practicante: Eglis Gutiérrez.

Plan de clase # 18y 19

Profesor Guia: Mariana Ojeda.
Profesor Asesor: Maria Belén Garcia

Asignatura: Fisica
Curso: 5" afio . Seccién: A

Fecha: 14/03 /05y 15/ 03 /05
Contenido: Asociacion de resistencias en serie y paralelo.

INICIO:

Profesor

Alumnos

Tiempo

El profesor da los buenos
dias a los alumnos. Luego
procede a pasar la lista y a
firmarla.

Los alumnos se levantan
para recibir al profesor, luego
dan los buenos dias y se
sientan. Después los alumnos

5 Minutos

responden a la lista.

DESARROLLO:

Profesor

El profesor le indica al alumnado que guarden los cuadernos, se coloquen en parejas, y
saquen la hoja de examen para dar comienzo al taller asignado para hoy.

Dicho taller esta basado en circuitos eléctricos de asociacion de resistencias en serie y
paralelo, donde se le pide calcular al alumnado la intensidad y voltaje de cada resistencia ,

calor desprendido, fuerza electromotriz, etc.

Este taller esta compuesto por tres ejercicios.




Alumnos

Los alumnos ejecutan las indicaciones del profesor.

Preguntan cuando tienen alguna duda.

Tiempo

1: 15 minutos.

CIERRE:

Profesor

El profesor recoge los talleres.

Finalmente se despide del alumnado.

Alumnos

Se despiden del profesor.

Tiempo

10 minutos.

fue i
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rofesor Guia ' Profesor Asesor

Practicante




Unidad Educativa Nacional “Antonio Arraiz”

Plan de clase # 20

Practicante: Eglis Gutiérrez.
Profesor Guia: Mariana Ojeda.
Profesor Asesor: Maria Belén Garcia
Asignatura: Fisica

Curso: 5° afio. Seccién: A

Fecha: 17 /03/05

Contenido: Corriente Eléctrica.

INICIO:
Profesor Alumnos Tiempo
El profesor da los buenos| Los alumnos se levantan
dias a los alumnos. Luego | para recibir al profesor, luego
procede a pasar la lista y a|dan los buenos dias y se 5 Minutos
firmarla. sientan. Después los alumnos
responden a la lista.

DESARROLLO:

Profesor

El profesor comienza a dar las indicaciones del examen, pautado para esta clase. Le
indica al alumnado que los pupitres se deben encontrar en cinco columnas ordenadas y
que deben guardar todo lo que tengan sobre los mismos, excepto el lapiz, la borra y la
calculadora.

Una vez comenzado el examen, el profesor esta pendiente de los alumnos, y cuando los
alumnos tienen preguntas, el profesor se acerca a su pupitre para responderles.

Esta prueba parcial #2 esta basada en teoria acerca de ley de Ombh, tipos de corriente
eléctrica y los factores de los cuales depende la resistencia de un conductor; consta de tres
problemas, los cuales involucran la dependencia entre la temperatura y la resistencia, la
fuerza electromotriz, potencia eléctrica y Ley de Joule.




Alumnos

Los alumnos escuchan las indicaciones del profesor. Preguntan cuando tienen alguna

duda.

Tiempo

1: 23 minutos.

CIERRE:

Profesor

Una vez sonado el timbre, recoge los examenes y si faltan alumnos por terminar da 5
minutos mas para que culminen.

Finalmente se despide del alumnado.

Alumnos

Se despiden.

Tiempo

2 minutos.

]Zrofesor uia Profesor Asesor Practicante
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Trabajo

1). Calcular:
I, Vs, Is, I, , Vi, Vg, I4; sabiendo que: Rj=02Q,R;=6Q,R, =189,
R;=8Q,R;=120Q,Rs =90, Rs =2

R R
/VVA R

YAVAA"
/NMV\_R 5AAA

(M

€E=17V
2). Calcular:
I, Is, I, , I3, I, L4, I7, €, Q. en 2 minutos.; sabiendo que: R;=1Q2,R; =8Q,R; =
169, R3=160Q,R4=2002,Rs=9Q,Rg=18Q,R;=6Q y[=0,5 A

R1
_ MNANA R4
R2 AN AR

L RS A
Y. ¢ R7

R5 L AAA
L AN

R6

€="7
3). Calcular:

Is ,Vs, R; de cadaresistencia, Qg en 1 minuto y Q. en 1 hora ; sabiendo que: R} =24 Q,
Ry=8Q,R3=12Q,R4=10Q,Rs=8Q,R;=2Q,R7=18Q ,R7=9Q yI=4A

R1

AN R4

R2 ANAA A
| R3I AAA | R5

AL
AN
L AAA—— | RY
R6 L AN ———
R8




Taller

1). Calcular:

I, Ve, Is, Vo , V3, Vy, Vg, Iy Ig yPe ; sabiendo que: Rj=2Q,R;=1Q,R;=30,
R;=2Q,R4=40,Rs=20,Rs=20Q,R;=60,Rg=40Q,Rg=6Q

R1
—/\/\/\— R4 R5
R2 AN ANAA A,
L RS AL
_R6 AN R9
R7” AAA | AN
| R AAAL ]

€ =110V

2). Calcular:

IaVIUS I5s V93V83V7:V39 Vls V69 IG, Ig’ I4 sI|0, 18,17,13,P39,YQE €n 3h01'3$;
sabiendoque: Ri=2Q,R1=2Q,R; =30 R;=1Q,R4=30Q,Rs=20Q,Rs=6Q,Ry=
IQ,R3=4Q,R9|=IQ,}/R10=6Q

SNSRI} 7 — R3
AVAVA
LY

R8 R2
R7

R4 R5 R6

e=150V




UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO

FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION
ESCUELA DE EDUCACION

DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES
ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Afo Dia | Mes

Semana N° .{ pel | 2 g/ lws | A | /¢ | ¢/ |28
ALUMNO PRACTICANTE | Z /s (o /7ica >

ASIGNATURA 7o | cumrso | 244
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

S

Puntualidad en la entrega

Correspondencia entre la planificacién y el contenido programatico desarrollado | 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de recursos didécticos 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos

SUB - TOTAL 15 puntos
SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:
g Ponderacion
"Motivacién al inicio de la clase 3 Puntos
Recuento de la clase anterior 2 Puntos
Calidad en el contenido de |os recursos didacticos 4 Puntos
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos
Dominio del Contenido Programético 5 Puntos
Habilidad en |la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos
Propiedad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos
Promocidn de la participacién en clase 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puntos
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5 Puntos
Claridad, precision y concisién en la asignacién de tareas 3 Puntos
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos
SUB - TOTAL - 45 puntos |
SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:
Ponderacion

Control de la Asistencia de los alumnos 6 Puntos
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos

SUB - TOTAL

20 puntos




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar solo en clases con evaluacion)

3 Ponderacion Nota
éorrespondencua entre la evaluacion y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos
Habilidad para el disefo del instrumento de evaluacién 3 Puntos /
Precision y claridad al establecer criterios para la correccién de tareas e informes | 3 Puntos

SUB - TOTAL 10 puntos

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL

PRACTICANTE:
Ponderacién | Nota
Eumuahdad en la asistencia a clases 1 Puntos f
Presentacion Personal 1 Puntos | {
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos 7
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos | 7
Redaccién 1 Puntos | 7
Ortografia 1 Puntos | 1
Utilizacion del [6xico 1 Puntos | /
Medulacién, diccidn y tono de voz 1 Puntos | ]
Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos 1 Puntos | 1
SUB - TOTAL 10 puntos
ALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS ﬁ%

Notas:

+ Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota méxima en el mismo para no afectar la nota final de

la semana.

+ Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
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UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO

FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION
ESCUELA DE EDUCACION

DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES
ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Afno Dia | Mes | Afo
Semana N° |0, | vel [/77 (27 lame| Al [2) | o7 |zos
ALUMNO PRACTICANTE | Zav/s Gurrescsz
ASIGNATURA Fiisca | CuRsO | 224
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:
Ponderacion | Nota
Puntuafidad en la entrega 3 Puntos | 3
Correspondencia entre la planificacién y el contenido programatico desarrollado | 3 Puntos | 3
Propiedad y adecuacién en la seleccion de recursos didacticos 3 Puntos | 3
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos | &
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos | 2
SUB - TOTAL 15 puntos |
SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:
Ponderacion | Nota
Motivacién al inicio de la clase 3 Puntos ok =
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | /
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos | ¢
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos | 2
Dominio del Contenido Programatico 5 Puntos | &
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | &
Propiedad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos | &
Promocidn de la participacién en clase 3 Puntos 3
Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Purntos 2
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5 Puntos | & .
Claridad, precisién y concisidn en la asignacién de tareas 3 Puntos | 3
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos | &
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos 5/
SUB - TOTAL = :

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

Ponderacion

Control de la Asistencia de los alumnos

6 Puntos

Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula

8 Puntos

Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase

6 Puntos

SUB - TOTAL

20 puntos




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo en clases con evaluacion)

SR Ponderacion | Nota
contenidos desarrollados en clases 4 Puntos

ev

Correspondencia entre y
Habilidad para el disefio del instrumento de evaluacién 3 Puntos

Precisién y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes | 3 Puntos
SUB - TOTAL 10 puntos

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL
PRACTICANTE:

Ponderacion | Nota
Puntualidad en la asistencia a clases 1 Puntos 1
Presentacion Personal - 1 Puntos {
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos | 4
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos Z
Redaccién 1 Puntos | 4
Ortografia 1 Puntos | 1
Utilizacién del 1éxico _ 1 Puntos | 1
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos | 4
Capacidad para ganarse la estimacién y el respeto de los alumnos 1 Puntos 4
SUB - TOTAL 10 puntos | #¢

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS KX /Va

Notas:

+ Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de
la semana.

« Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en 1n semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES 2
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UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO

FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION
ESCUELA DE EDUCACION

DEPARTAMENTO DE PRAcncas.nocznm
ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR ‘GUI'A

Dia | Mes | Afo Dia | Mes | Aino
Semana N° 5 Del | 27 o/ \o2ws| Al | & | o/ 2o~
ALUMNO PRACTICANTE | L5 Ouyzeises ke
ASIGNATURA A151A | | CURSO | 24

SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

7 Ponderadion

Nota
3 Puntos | <
Correspondencia entre la planificacion y el oontamdo programético desarrollado | 3 Puntos ‘5"
Propiedad y adecuacién en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos | 2 |
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos | Z
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos
SUB - TOTAL 15 puntos

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

........................... Ponderacién_| Nota

Motivacién al inicio de la clase 3 Puntos | .7,
Recuento de la clase anterior - 2 Puntos | .7,
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos | §
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos |2
Dominio del Contenido Programético 5 Puntos | %
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos f
Propiecad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos | &
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos |2
Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puritos | .7,
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase ’ 5 Puntos | 3
Claridad, precisién y concisidén en la asignacién de tareas 3 Puntos | .2
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos | 3
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos

SUB - TOTAL 45 puntos |

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

AN Ponderacian

Controi de Ia Asrstenma de los aiumnos

6 Puntos

Oominio del ambiente adecuado para las actividades del aula

8 Puntos

Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase

6 Puntos

SUB - TOTAL

20 puntos




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo en clases con evaluacion) .

Ponderacion

a Nota
NCorrespondencia,entre la evaluacién y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos
Habilidad para el disefio del instrumento de evaluacién 3 Puntos
Precisi6n y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes | 3 Puntos |
SUB - TOTAL. 10 puntos {

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL

PRACTICANTE:
Nota |

1 Puntos | /
Presentacién Personal ; 'ﬁ 1 Puntos | /
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos | 1
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2Puntos | 2
Redaccién 1 Puntos | 4
Ortografia 1Puntos | /
Utilizacién del éxico 1 Puntos | {-
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos | {
Capacidad para ganarse la estimacién y el respeto de los alumnos 1 Puntos | 1

SUB - TOTAL

10 puntos |

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS

Notas:

%/wﬂ'

« Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar ia nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de

la semana.

* Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSER VACIONES Y RECOMENDACIONES
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UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO

FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION
ESCUELA DE EDUCACION ’
DEPARTAMENTO DE mAcncas.noczms
ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

/ Dia | Mes | Afio Dia | Mes | Ao
semana N° | 7 | et [77 [ 07 |05 A [ 77 12 lenr
ALUMNO PRACTICANTE | Z., ¢ Gpilecea - b
ASIGNATURA #jcs | CURSO | .22¢) "B”
SOBRE LOS PLANES DE CLASE: o

Ponderadon | Nota
‘Puntualidad en la entrega 3 Puntos | -2
Correspondencia entre la planificacion y el contomdo programético desarrollado | 3 Puntos | =
Propiedad y adecuacién en la seleccion de recursos didacticos 3 Puntos | 57 |
Propiedad y adecuacién en la seleccion de métodos y técnicas 3 Puntos |~
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos |. 7
SUB - TOTAL

VSOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

Motivacién ac 3 Puntos
Recuento de la clase anterior 2 Puntos
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos
Dominio del Contenido Programatico 5 Puntos
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos
Propiecad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la formulacién de nreguntas a los alumnos 2 Purnitos |.
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase ' 5 Puntos
Claridad, precisién y concisién en la asignacién de tareas 3 Puntos
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos

SUB - TOTAL

45 puntos | &

S S RO D B R e
Control de la Asistencia de los alumnos

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

=TT Ponderacion

Nota

6 Puntos

Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula

8 Puntos

Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase

6 Puntos

SUB - TOTAL

20 puntos




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar s6lo en'clases con evaluacion) .

: Ponderacion

Correspondencia entre la evaluacién y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos g
Habilidad para el disefio del instrumento de evaluacién ) 3 Puntos | - A
Precisién y claridad al establecer criterios para la correccién de tareas e informes | 3 Puntos | - '

SUB - TOTAL. 10 puntos | 75 :
SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL ;
PRACTICANTE: ; |

Ponderacion | Nota e

untualidad en la asistencia a clases 1 Puntos | 7
Presentacién Personal ; ' | 1 Puntos | ]
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos 1
Receptividad en recomendaciones y sugerencias ‘ 2Puntos| 1
Redaccién | I | 1 Puntos | {
Ortografia E 1 Puntos | 1~
Utilizacién del [éxico - 1 Puntos | 7
Modulaci6n, diccién y tono de voz ' it 1 Puntos | /
Capacidad para ganarse la estimacién y el respeto de los alumnos 1 Puntos | 7/

SUB - TOTAL . ¥ ot 10 puntos

D b B /
CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS ;///ﬂ %
Notas: : ;
» Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera coiocar la nota méxima en el mismo para no afectar la nota final de
la semana.
* Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

L

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
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UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION
ESCUELA DE EDUCACION ;
DEPARTAMENTO DE mAcncas.nocsnm
ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

\

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Aio Dia | Mes | Aio
Semana N° =] Del [/ a2 |05 | Al |95 |2 | 2¢J
ALUMNO PRACTICANTE | Fu/s  &i-rcncz2 -
ASIGNATURA Fluea | CURsSO | 22646 'A”
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:
[ Ponderacion | Nota
Puntualidad en la entrega : 3 Puntos | 3
Correspondencia entre la planificacién y el contemdo programético desarrollado | 3 Puntos | 3
Propiedad y adecuacién en la seleccién de recursos did4cticos 3 Puntos | .2
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos |-2-
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos |2/
SUB - TOTAL 15 puntos
SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:
{ Ponderacion | Nota
3 Puntos | 2
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | 7/
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos |2
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos | .2
Dominio del Contenido Programatico 5 Puntos |3
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | .2~
Propiedad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos | &~
Promacion de la participacién en clase 3 Puntos | 9 |
Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puntos .
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase ' 5 Puntos |.2
Claridad, precisién y conclsién en la asignacién de tareas 3 Puntos | 2
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos |2
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos | &
SUB - TOTAL 45 puntos [\2X

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

S Ponderacion

Control de la As:stencua de los alumnos

6 Puntos
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos

SUB - TOTAL

20 puntos




SOBRE LA EVALUACION: (}Dara utilizar sélo en'clases con evaluacion) .

= : Ponderacion | Nota
Correspondencia entre la evaluacién y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos u/
Habilidad para el disefio del instrumento de evaluacién 3 Puntos | 3
Precisién y claridad al establecer criterios para la correccién de tareas e informes | 3 Puntos | -
SUB - TOTAL. 10 puntos |

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL

PRACTICANTE:

Puntualidad en la asistencia a clases

1 Puntos

Presentacién Personal : _ 1 Puntos
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos
Redaccién 1 Puntos |
Ortograffa 1 Puntos
Utilizacién del Iéxico 1 Puntos
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos
Capacidad para ganarse la estimacién y el respeto de los alumnos 1 Puntos

SUB - TOTAL : 2

10 puntos

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN EASE A 100 PUNTOS

Notas:

« Cuando la clase no presente alguno de los bloque de Ia esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de

la semana.

* Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
- J
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FACULTAD DE HUMANIDADES Y E U(MCIGN .

. "'5:,,,“;. /' ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Afio

Dia | Mes | Ao

Semana N° é | Del | «2£ J2 | 05| Al

=

0y o3 | S

ALUMNO PRACTICANTE _ Zotis Gumeseer

ASIGNATURA 7 /5tc A CURSO

[ A

SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

Puntualidad en la entrega

3 Puntos

Correspondencia entre la planiimén yel contemdo programatico desarrollado | 3 Puntos

Propiqdadyadacuaudnenlaselaoqiéndaracmsoscﬁdécucos

Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas

| 3 Puntos

Nota
3
¥
3 Puntos | 2. -
3
5§

Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior

3 Puntos

SUB - TOTAL

15 puntosf i |

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

Ponderacion
Motivaci6n al inicio de la clase 3 Puntos
Recuento de la clase anterior 2 Puntos
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos
Utilizacién de los recursos did4cticos 3 Puntos
Dominio del Contenido Programético 5 Puntos | S
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | .=
Propiedad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puritos |
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5 Puntos
Claridad, precisién y concisién en la asignacién de tareas 3 Puntos
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos

SUB - TOTAL

45 puntos

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

Control de la Asistencia de los alumnos

Ponderacién | Nota
6 Puntos |. -

Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula

3
8 Puntos | 5~

Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase

SUB - TOTAL

6 Puntos
20 puntos W




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar s6lo en clases con‘evaluacion) .

g

Ponderacién | Nota
Correspondencia entre la evaluacion y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos |
Habilidad para el disefo del instrumento de evaluacion _ , 3 Puntos |
Precisin y claridad al establecer criterios para la correccién de tareas e informes | 3 Puntos’

SUB - TOTAL. 10 puntos |

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL
PRACTICANTE:

Ponderacion | Nota
Puntualidad en la asistencia a clases . 1 Puntos | /
Presentacién Personal ' _, 1 Puntos | /
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos | /
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2Puntos| /
Redacci6n 1 Puntos | /
Ortograffa 1 Puntos | 7
Utilizacién del léxico 1 Pontos | /

Modulacién, diccién y tono de voz : 1 Puntos | /
Capacidad para ganarse la estimaciény el respeto de los alumnos 1 Puntos | /
SUB - TOTAL = 10 puntos |

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS ~ X? Joi
v

Notas:

 Cuando la clase no presente alguno de los bloque de Ia esta forma el profesor

guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de
la semana.

« Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

e

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
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UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y mUC.ACION ‘

ESCUELA DE EDUCACION
DEPARTAMENTO DE m.&cnms.nocnm
ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

/ (VI ETTOT
G 4
&

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

- Dia | Mes | Afo Dia | Mes | Aio
Semana N° }7 Del | p2 103 ]| 05 | Al /7 | 03 |o§
ALUMNO PRACTICANTE For)s (op/7/Eete ' -
ASIGNATURA FLicr | CURSO | 226 A4
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

Ponderacion

Puntualidad en la entrega 3 Puntos
Correspondencia entre la planificacién y el contemdo programdtico desarrollado | 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas | 3 Puntos | .
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos 2

SUB - TOTAL

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

Ponderacion

Motivacién al inicio de la clase. 3 Puntos
Recuento de la clase anterior - 2 Puntos
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos
Dominio del Contenido Programatico 5 Puntos |
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos
Propiedad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos |.
Propledad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puritos |
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5 Puntos
Claridad, precisién y conclsién en la asignacién de tareas 3 Puntos
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos
Secuencila y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos

SUB - TOTAL 45 puntos

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

Control de la Asistencia de los alumnos

6 Puntos

Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula

8 Puntos

Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase

6 Puntos

SUB - TOTAL

20 puntos |3




Nota
Correspondencia entre la evaluacién y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos |
Habilidad para el disefio del instrumento de evaluacién 3'Puntos | _—|
Precisién y claridad al establecer criterios para la correccién de la:eas e ml’ormes 3 Puntos’

SUB - TOTAL. 10 puntos

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y - PROFESIONALES ' DEL
PRACTICANTE:

Ponderacion | Nota
Puntualidad en la asistencia a clases . 1 Puntos ’]
Presentacién Personal : ' ~ [ 1Puntos | ]
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentadps en clase 1 Puntos 1

Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos | .2
Redaccién 1 Puntos | 4

Ortografla . ; 1 Puntos | 71
[ Utilizacién del 1éxico 1 Pontos | 1
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos |
Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos 1 Puntos | A

\ SUB - TOTAL ~ |10 puntosf

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS Kﬂ// i

Notas:

» Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de
la semana.

« Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.
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FACULTAD DE HUMANIDADES Y F ucaczéu

ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

| UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Ao

8 Dia | Mes | Afo
Del | /% |72 | ) | Al

Semana N°

/8 ez 1as

ALUMNO PRACTICANTE | ~oyc Surizez2

ASIGNATURA B /i | CURSO

| 2% A

SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior

Ponderacion
Puntualidad en la entrega 3 Puntos
Correspondencia entre la planﬁoambn yel oontenido programético desarrollado | 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de recursos didécticos 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas | 3 Puntos
3 Puntos

SUB - TOTAL

15 puntos

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

Ponderacion

otivacién al inicio de la clase. 3 Puntos
Recuento de la clase anterior - 2 Puntos
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos
Utilizacion de los recursos didacticos 3 Puntos | .
Dominio del Contenido Programético 5 Puntos | .
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos
Propiedad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos | .
Promocidn de la participacién en clase 3 Puntos |.
Propledad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2_Puﬁtos'
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5 Puntos
Claridad, precisién y conclsién en la asignacién de tareas 3 Puntos
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos | .
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos

SUB - TOTAL 45 puntos

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

Ponderacién
Control de la Asistencia de los alumnos 6 Puntos
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos :
SUB - TOTAL 20 puntos | i




E———

SOBRE LA EVALUACION: (}Dara uiilizar s6lo en-clases conevaluacion)

Correspondencia entre la evaluacion y los contenidos desarrollados en clases

4 Puntos

Habilidad para el disefio del instrumento de evaluacion 3 Puntos

Precisi6n y claridad al establecer criterios para la correccién de tareaé e informes
SUB - TOTAL.

3 Puntos’
10 puntos

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL
PRACTICANTE:

Nota
Puntualidad en la asistencia a clases . 1 Puntos | /
Presentacién Personal ' | tPuntos’| /
Presentacién y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos /

Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos

Redaccién ‘1 Puntos |

Ortograffa 1 Puntos

Utilizacion del léxico

Modulacién, diccién y tono de voz

1 Puntos
Capacidad para ganarse la estimacién y el respeto de los alumnos

1 Puntos
SUB - TOTAL §

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS ~ Jy :
Notas:

« Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la-esta forma el profesor

guia debera colocar. la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de
la semana.

* Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.
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UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y F ucacxdu

ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Aiio Dia | Mes | Afio

Semana N° q Del | 2P 1721705 | AL |o/ |od 1 Cf
ALUMNO PRACTICANTE | Z...c Auiizres :
ASIGNATURA Firen | CURSO | w29& A
SOBRE LOS PLANES DE CLASE: ‘
Puntualidad en la entrega 3 Puntos '
Correspondencia entre la planiﬁmén yel contemdo programatico desarrollade | 3 Puntos
Propiedad y adecuacion en la seleccién deé recursos didécticos 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas | 3 Puntos
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior -3 Puntos

SUB - TOTAL 15 puntos
SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

Ponderacion | Nota

Motivacién al inicio de la clase. 3 Puntos
Recuento de la clase anterior 2 Puntos
Calidad en el contenido de los recursos did4cticos 4 Puntos
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos
Dominio del Contenido Programético 5 Puntos |
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos
Propiedad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos
Promocidn de la participacién en clase 3 Puntos |
Propledad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puritos
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase > 5 Puntos
Claridad, precisién y concisién en la asignacién de tareas 3 Puntos
Creatlvidad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos.
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos

SUB - TOTAL

45 puntos ji

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

Ponderacion

Nota

Control de la Asistencia de los alumnos 6 Puntos
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos

SuUB - TOTAL 20 puntos




——

SOBRE LA EVALUACION: (}Dara utilizar s6lo enclases con‘evaluacion)

Ponderacion | Nota
Correspondencia entre la evaluacién y lo;s contenidos desarrollados en clases 4 Puntos
Habilidad para el disefo del instrumento de evaluacion 3 Puntos
Precisién y claridad al establecer criterios para la correccién de tareas e informes | 3 Puntos’

SUB - TOTAL. 10 puntos

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL
PRACTICANTE:

R 9 Ponderacion | Nota
Puntualidad enn a a clases . 1 Puntos
Presentacién Personal : —r 1 Puntos
Presentacidn y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos
Redacci6n . o i ; | 1 Puntos |
Ortograffa . 1 Puntos
Utilizacién del Iéxico 1 Pontos

Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos

Capacidad para ganarse la estimacién y el respeto de los alumnos 1 Puntos

SUB - TOTAL 10 puntos |

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS

Notas: "

« Cuando la clase no presente alguno de los bloque de Ia esta fon'na, el profesor

guia debera colocar. la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de
la semana.

« Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.
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UNIVEKSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO o
ESCUELA DE EDUCACION V'S_’lTA N2

1

Jintia= 30

LA

DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES | 2,
ALUMNO PRACTICANTE _£6//5 Cwimef-r% FECHA 09/%/&)05
INSTITUCION V€ i w0 vau,o Aebhiz . s
ASIGNATURA __ F/5i¢h - _ CURSO__ 1 & B

FORMATO DE SUPERVISION

e L

gt

1-. Dominio del )( /5

Contenido
2-. Estrategias /
Didacticas . )ﬂ )H
3-. Manejode la :
Disciplina X ) ki
4-, Utilizacion de | -
Recursos : | O
Didacticos x X ! ) :
5-. Grado de : '
articipacion del , t
glumnado : )< )
-Vocabulario :
kécnico, tono de )( /3
oz y diccion. '

EVALUACION TOTAL / L

A= Excelente. (17-20 ptos.): Su desempeiio es claramente superior al esperado en la categoria.
B= Muy Bien (14-16 ptos.): Se desempeia en forma satisfactoria en la categoria.
C-. Regular (10-13 ptos.): Su desempeiio no es satisfactorio. Debe superar sus deficiencias.

D-. Deficiente (05-09 ptos): Su desempefio es claramente inferior al esperado en la categoria. Es
imprescindible que supere sus deficiencias. De lo contrario estara reprobado en la categoria.

s A B A B B AR A A e




EVALUACION CUALITATIVA: : ) gt

A-. Descripcion detallada de la clase:

Asonhcion De |7 FEVER

o e A g g e

e o e A e e i, | i i W W ™ = i % i % s o e e i =t

Ercpnwos 2ESVElDs por Jos  Alunwops .

A

Vedso - Vi ehtton

B-. Consideraciones positivas:

) . ,
Mgoﬁﬁsk "Pero hEneS QOE hAGR JAS (DSAS  PoRQue 7€ buotam . :

C-. Consideraciones Negativas:
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Firma del Supervisor : _ Fecha




Tabla de Especificacion( Prueba II1)

. Puntaje Dt?sa.lrroll(t)) Des.arrt?!lo
Cloistaatiii Tiempo (P=Hx Desarrollo | Desarrollo | teodrico (N apllcag:lon
(Horas) Fp) (teorico) | (Aplicacion) de (N
pregunta) | pregunta)
C(,)m?me 4 h 4 s Parte |
eléctrica 1 pto c/u
Aplicaciones 2 prg / 4 ptos
de corriente c/u
eléctrica 12h 13 Parte III
1preg/5
ptos
Asociacion 1 /3
de 2h 3 P8 Parte I1I
g ; ptos
resistencias

Fp = nota maxima / # horas dadas =20/ 18 = 1,1




U.E.N “Antonio Arraiz” Apellido:

Asignatura: Fisica Nombre:
Prof.: Gutiérrez Eglis N’ Lista:
Curso: 2" Cs A
20
Prueba Corta # 2

Parte I: Responda en forma clara y precisa los enunciados que se le presentan a continuacion.
( 1ptos c/u)

(Qué significa un Ampere?

;Qué es corriente continua?

(Cuales son los factores de los cuales depende la resistencia de un conductor?
¢Que significa un Ohm?

e S e

Parte II: Mediante las relaciones conocidas en clase, dé respuesta a cada uno de los siguientes
problemas. Recuerde no omitir pasos ni unidades. Sea ordenado y légico.

1. A 45°C la resistencia de un alambre de oro es 85 Q. Cuando el alambre se coloca en un
recipiente que contiene un liquido, la resistencia disminuye a 80%Q. Calcular la temperatura
del liquido, sabiendo que el coeficiente de dilatacion del oro es 3,4x10™ C™'. (4ptos)

2. Calcular la longitud que debe tener un conductor de aluminio, de resistividad 2,8x10'89.m
y de 0,14cm de diametro, para que desprenda 1300 calorias en 0,5 horas cuando es
atravesado por una corriente de 1,5A. (5 ptos)

3. Una resistencia de 102 se conecta a los polos de una bateria de fuerza electromotriz de 50V
y se produce una corriente de 6 A. ;Cual es la resistencia interna de la bateria? ;Cual es la

potencia consumida en el circuito? (4 ptos)

Parte II: En el circuito mostrado calcular. ( 3 ptos )

R4
e R3 Rs
P e
Rz i
1

™

Calcular la I3y V| , si se sabe que:
E=110v,R;i=20Q,R;=3Q, R;=1Q, R3=2Q, y R4 =4Q




Solucion Prueba 11

Parte Il
1. Datos:
To=45°C
TF =7
R, =850
Rz =80Q
a =3,4x 107 C!

Usando R; =R, ( 1+ a AT ) se calcula Tk

2. Datos:

p =28x10°Qm Se calcula el drea: A =7 (r )’

d=0,14 cm A=153x10°m’

r =d/2=0,07m

Q = 1300calorias Se sustituye la resistencia, en R =p. L /A en

T=0,5horas=1800s Q= I’ R. t.0,24 cal

I=15A
Y se despeja (L), se sustituyen los valores
y se obtiene: L =73,44m

3. Datos:

Re=10Q Usando € =1(Ri+ Re)y sedespeja Ri

=50V dondeRi= -1,6Q

I=6A

Ri=? Luego con Pe=I". Re se calcula Pe

Pe=7? donde Pe=360W

Parte I11

Se calcula la resistencia externa del circuito, la que Re = 6,75 Q2

Luego con esta y hacienda uso de ¢ =1 (Ri+ Re), se calculala (I); donde esta intensidad
esigual paral,, = I3 =1, =12,57 A por encontrarse en serie.

Finalmente con la intensidad I, y R, se calcula el voltaje que pasa por estas tal que:

V1 =V;=9,4375 voltios, por encontrarse en paralelo.
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Republica Bolivariana de Venezuela

U.N.E. Antonio Arraiz

Catedra: Fisica/2° "A"

Profesores: Mariana Ojeda / Eglis Gutierréz

N° | Apellidos y nombres |P.1[25%|P.1l | 25% |Trab.| 15%| Tall. | 25% |Rasg| Def. | Def
1 |Almeida. Victor 1 1258] T |1.75] 14 | 21| 20 5 2 14
2 |Belloso. Wilfran 4 1 7 11,751 5 10751 10 3 2 8
3 |Carrero. Josmary 20| 5 | 17 |4,25| 20 3 120 5 2 19
4 |Carvajalino. Katerine | 18 | 4,5 0] & 20 3 ]1]20] 5 2 20
5 [Castellenos. Annia 9 12,25| 7 11,75] 13 | 1,951 12 3 1 10
6 |Castillo. Eduardo 3 10,75]| 8 2 20 3 10 3 2 10
7 |Cedefo. Vanessa 4 1 10125 18 | 24 ] 10 3 2 10
8 |Fernandez. Andrés 4 1 € |1.75] 14 121 10 3 2 9
9 |Figuera. Marion 5 1125 7 |175] 8 121 7 2 1 i
10 [Figera. Jecmison 5 |11,25| 4 1 14 | 21| 1 0 1 6
11 |Freitez. Yenireth 2 18501 1 1026] 17 |255] 2 1 2 6
12 |Garcia. Elena 16 13,78] 16-k3,75] 14 | 21 ] 10 3 2 14
13 |Giron. Cristhian 7 11,75 7 |1,75] 8 121 7 2 2 8
14 |Guaramato. Michel 7 11,75] 4 1 18 | 2.7 2 1 1 T
15 |Gudifio. Francia 13 13.25) 10| 25| 18 | 2.7 | 12 3 il 12
16 |Guevara. Jorge 1 10,25| 6 1.5 13 [1.95] 1 0 2 6
17 _|Hinojosa. Manuel 5 1125] 7 |1,75] 1 1015] 20| 5 1 9
18 |Jelambi. Ibsen 5 11.25] 20 5 20 3 10 3 2 14
19 |Jimenez. Josibel 121 3 10|25 | 17 [2:55] 2 1 2 11
20 [Jimenez. Diana 11 12,75] 14 .35 | 20 3 20 5 2 16
21 [Larez. José 2105 4 1 5 |0,75] 15 4 2 8
22 |[Limpio. Deibys 1313,25] 141 35| 18 | 2,7 | 20 5 2 16
23 |Maldonado. Ingmar 18] 45| 17 1425] 16 |24 ] 15 4 2 17
24 |Montero. Yesenia 9 1225 18| 45| 16 | 24| 20 5 2 16
25 |Peréz. Iranid 2 1045 1 1025] 14 ] 23 0 0 2 5
26 |Peréz. Carlos 3 105 .2 1,056 | 13 1195 7 2 2 T
27 _|Rodriguez. Maria 9 ]1225] 14 ] 35| 11 |1,65] 18 5 2 14
28 |Rodriguez. Cesar 1-10:25] 2 1.05 | 413 [195] 5 1 2 6
29 |Rojas. Karen 131325] 10| 25| 11 |1,65] 18 5 2 14
30 |Romero. Esmelyn 111275 7 |1,75] 13 |1,95] & 1 2 10
31 |Salas. Liojana 3.1 075) 3 |6/ .14 1211 7 2 2 7
32 |Sanchez. Xioani = 10:/56] '8 2 15 |225] 6 2 2 9
33 |Torres. Thamara 19 14,75 20 5 20 3 20 D 2 20
34 |Uribe. Neslson 2 1051 1 1025 18 1271 15 4 1 8
35 |Vargas. Jhornan 3 |0,75] 8 2 13 11,851 15 4 1 9
36 |Vergara. Isabella 18 | 3,75] 15 13.79] 16 |24 ] 15 4 2 16
37 |Villalobos. Heibert 3 |07Z6] 7 11,75] 15 |12,25] 8 2 2 8
38 |Villegas. Nilkary 17 14,25] 15 13,75] 18 | 2,7 | 20 S 2 18




N = nimero de alumnos (37)

Analisis estadistico de la prueba de Fisica

Items Correcta Incorrecta Sin contestar Incompleta
Parte 1
1 29/37 6/37 2/37 0/37
2 29/37 5/37 37 0/37
3 19/37 8/37 10/37 0/37
4 21137 9/37 /37 0/37
Parte I1
1 7/37 10/37 5/37 15/37
2 8/37 7/37 8/37 14/37
3 13/37 9/37 7/37 8/37
Parte 111
1 17/37 5/37 3/37 12/37
Xi fi Fi Xi.fi Xi- X (Xi X )2 fi(Xi-X )2
0 0 0 0 -9,54054054 91,02191381 0
1 2 2 2 -8,54054054 72,94083272 145,8816654
2 2 4 4 -7,54054054 56,85975164 113,7195033
3 1 5 3 -6,54054054 42,77867056 42,77867056
4 3 8 12 -5,54054054 30,69758948 92,09276844
5 0 8 0 -3,54054054 12,53542732 0
6 1 9 6 -3,54054054 12,53542732 12,53542732
7 9 18 63 -2,54054054 6,454346238 58,08911614
8 3 21 24 -1,54054054 2,373265157 7,119795471
g 0 21 0 -0,54054054 0,292184076 0
10 - 25 40 0,45945946 0,211102995 0,84441198
11 0 25 0 1,45945946 2,130021914 0
12 0 25 0 2,45945946 6,048940833 0
13 0 25 0 3,45945946 11,96785975 0
14 3 28 42 4,45945946 19,88677867 59,66033601
15 3 31 45 5,45945946 29,80569759 89,41709277
16 0 31 0 6,45945946 41,72461651 0
17 2 33 34 7,45945946 55,64353543 111,2870709
18 1 34 18 8,45945946 71,56245435 71,56245435
19 0 34 0 9,45945946 89,48137327 0
20 3 ] 60 10,4594595 109,4002922 328,2008766
- 353 1133,189189




Media (X )= (3 Xi.fi)/N

Mediana = N/2

Moda (Mo) = El mayor valor de la frecuencia absoluta ( fi)

Desviacién Tipica = V(¥ fi(Xi - X )2/ N)

Media 9,54054054

Mediana 7

Moda 9 Se repiten la nota de 08
Desviacion Tipica 5,53414265

Dificultad General de la 47,7027027 %

prueba

s

&

Dificultad general de la prueba = (X / Xiyjaxima) X 100%

Nivel de Dificultad Clasificacion
91% a 100% Demasiado facil
80% a 90% Facil
71% a 79% Indeterminada
50% a 70% Adecuada
41% a 49% Indeterminada
10% a 40% Dificil

0% a 9%

Muy Dificil




Grafica de la nota definitiva del alumnado
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Items Dificultad Esperada (%) | Dificultad Verdadera (%)
1 10% 20%
2 30% 40%
3 40% 60%
4 55% 60%
5 10% 30%
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ENCUESTA
PROFESOR:
COLEGIO:
CURSO - SECCION: FECHA:

A continuacion se te presentan varias proposiciones, marca con una (x)
aquella que , segun tu opinidn, sea la més acertada.

1-. El profesor:
a. ( ) Nuncallegd tarde
) Pocas veces llegd tarde.

b. (
c. ( })Llegd tarde con mucha frecuencia.
d. (

) Siempre llegd tarde.

3-. E!l dominio de la materia demostrado por
el profesor fue:
a. ( ) Muy bueno.

b. ( )Bueno. -
c. ( ) Deficiente.
d. ( ) Muy pobre.

5-. Las explicaciones de los contenidos
fueron: .
a. ( )Muy claras ,. amenas y precisas
o Y | )Interesantes yclaras
- ¢. (- ) Poco interesantes y confusas.
d. ( ) Aburridas e incomprensibles.

7-. Para ayudar al alumno el profesor
demuestra:
a. ( ) Graninterés.
b. ( )interés normal en ayudar.
c. ( ) Pocointerés.
d. ( ) Ninguna disposicién

9-. Cuando el profesor esta en el aula la
disciplina es:

a. ( )Muybuena.

D. ( ) Buena.

c. ( ) Regular.

d. ( ) Deficiente.

2-.

4-.

B-

8-.

Consideras que el profesor:

a. ( ) Animay entusiasma a estudiar.
b. ( ) Te motivé lo suficiente a estudiar.
¢. ( ) Te motivé poco para estudiar.

d. ( ) Desanima a estudiar la materia.

Las explicaciones del profesor fueron:
a. () Muy metodicas y ordenadas.

b. ( ) Metddicas y ordenadas.

c. ( ) Un poco desordenadas.

d. ( ) Muy desordenadas y sin método.

. Al responder a las dudas el profesor:

a. ( ) Explica con gusto las veces
necesarias

b. ( ) Es paciente y explica nuevamente

c. ( ) Se molesta.

d. ( ) No contesta.

E! profesor permitié la participacién en

clase:

a. ( ) Siempre.

b. { ) Casisiempre.
c. ( ) Pocas veces.
d. ( ) Nunca.

10-. En cuanto a las calificaciones:

( ) Nunca han sido entregadas. .

( ) Son injustas.

( ) Son poco justas.

{ ) Son justas y acordes con cada
alumno.

anoow



11-. El profesor sale antes de terminar la
hora de clases:

a. ( ) Siempre.

b. ( ) Casisiempre.

c. ( ) Pocas veces.

d. ( ) Nunca.

13-. La actuacién del profesor es:
a. ( ) Orientadora y flexible.
b. ( ) Tolerante.
c. ( ) Rigida e inflexible.
d. ( ) Imponente.
15-. Las evaluaciones aplicadas por el
profesor se ajustaron a la materia impartida:
. { ) Siempre.
. { ) Casi siempre
. { ) Pocas veces
. { )Nunca

W

b
c
d

17-. En general la actuacion del profesor fue:

( ) Excelente.
) Buena.
Regular.

a.
b. (
c. ()

d. ( ) Deficiente.

12-. El profesor se muestra un trato:
a. ( ) Amable respetuoso y cordial.
b. (- ) Normal en su trato.
c. ( ) Muy serio pero sin agresividad.
d. ( ) Agresivo y con mal caracter.

14-. Tu participacién ha sido:
( ) Muy buena

( ) Buena.

( ) Suficiente.

(

a.
b.
C.
d. ( ) Insuficiente.

16-. El profesor califict trabajos, tareas y
examenes en una forma:

a. ( )dJustay clara.

b. ( ) Injusta.

c. ( ) Muy injustay no clara.
d. ( ) Nunca entregd notas.

18-. La nota que darias al profesor estaria:
a. ( ) Entre 20 y 18 puntos.
b. () Entre 14 y 17 puntos.
c. { )Entre 10y 13 puntos.
d. ( ) Menos de 10 puntos.

Escribe tres aspectos positivos
que desees resaltar del profesor.

Escribe tres recomendaciones que
mejoren la calidad de las clases
del profesor

1.- 1.-
2.~ 2.-
3.- 3.-

... MUCHAS GRACIAS POR SU COLABORACION 1!




[Analisis Cuantitativo

1).
a = nunca llego tarde 72,97
b = Pocas veces llegé tarde 27,02
¢ = Lleg6 tarde con mucha frecuencia 0
d = Siempre llegé tarde 0
El profesor:

Ba = nunca llego tarde

B b = Pocas veces llegd
tarde

Oc = Llegoé tarde con mucha
frecuencia

Od = Siempre llegoé tarde

2).

a = Anima y entusiasma a estudiar 18,91
b = Te motivé lo suficiente a estudiar 48,64
¢ = Te motivd poco para estudiar 27,02
d = Desanima a estudiar la matetria 54

27%

5%

Consideras que el profesor:

19%

49%

Ha = Anima y entusiasma a
estudiar

Eb = Te motivé lo suficiente
a estudiar

Oc = Te motivd poco para
estudiar

Od = Desanima a estudiar la
matetria




3).

a = Muy bueno 40,54
b = Bueno 43,24
¢ = Deficiente 16,21
d = Muy pobre 0
El dominio de la materia demostrado por el profesor
fue:
16% 0% . B a = Muy bueno
41% Hb = Bueno
Oc = Deficiente
43% Od = Muy pobre
;,/ |
4)
a = Muy metédicas y ordenadas 10,81
b = Metddicas y ordenadas 59,45
¢ = Un poco desordenadas 29,72
d = Muy desordenadas y sin método 0

Las explicaciones del profesor fueron:

Ea = Muy metddicas y ordenadas
0% 11%
Hb = Metddicas y ordenadas

Oc = Un poco desordenadas

59%

Od = Muy desordenadas y sin
método




5)

a = Muy claras, amenas y precisas

18,91

b =Interesantes y claras

45,94

¢ = Poco interesantes y confusas

35,13

d = Aburridas e incomprensibles

Las explicaciones de los contenidos fu B2 = Muy claras,

amenas y
precisas

0% 19% Wb =Interesantes y
claras

| Oc = Poco
interesantes y
46% . confusas

' Od = Aburridas e

incomprensibles

6)

a = Explica con gusto las veces nesesarias 59,45
b = Es paciente y explica nuevamente 35,13
¢ = Se molesta 54
d = No contesta 0

35%

Al responder a las dudas el profesor:

Ha = Explica con gusto las veces
n ri
5% . esesarias

Eb = Es paciente y explica
nuevamente

50% Oc = Se molesta

Od = No contesta




7)

a = Gran interés B56.75
b = Interés normal en ayudar 35,13
¢ = Poco interés 8.1
d = Ninguna disposicion 0

35%

Para ayudar al alumno el profesor demuestra:

8% 0%

57%

HEa = Gran interés
Eb = Interés normal en
ayudar

Oc = Poco interés

Od = Ninguna disposicion

8)

a = Siempre 54,05
b = Casi siempre 29,72
¢ = Pocas veces 13,51
d = Nunca 2,7

El profesor permitié la participacién en clase:

14%

30%

3%

53%

B a = Siempre

Wb = Casi siempre
Oc = Pocas veces
Od = Nunca




9)

a = Muy buena 8.1
b = Buena 72,97
¢ = Regular 18,91
d = Deficiente 0

Cuando el profesor esta en el aula la disciplina es:

19% 0% 8%

73%

BEa = Muy buena
Hb = Buena

Oc = Regular
Od = Deficiente

10)

a = Nunca han sido entregadas 0
b = Son injustas 18,91
¢ = Son poco justas 18,91
d = Son justas y acordes con cada alumno 62,16

En cuanto a las calificaciones:

0%

62%

19%

19%

L

B a = Nunca han sido
entregadas

Eb = Son injustas

Oc = Son poco justas

Od = Son justas y acordes
con cada alumno




1)

a = Siempre 2.7
b = Casi siempre 2.7
c = Pocas veces 8,1
d = Nunca 59,45
El profesor sale antes de terminar la hora de
clases:
4%  12%
BEb = Casi siempre
B c = Pocas veces
Od = Nunca
84%
12)
a = Amable respetuoso y cordial 59,45
b = Normal en su trato 37,83
¢ = Muy serio pero sin agresividad 2,07
d = Agresivo y con mal caracter 0

El profesor se muestra un trato:

B a = Amable respetuoso y
2% cordial
B b = Normal en su trato

Oc = Muy serio pero sin
agresividad

Od = Agresivo y con mal
caracter




13)

a = Orientadora y flexible 51,35
b = Tolerante 43,24
¢ = Rigida y inflexible 2,07
d = Imponente 2,07

—

44%

La actuacion del profesor es:

2°/an

0,

@ a = Orientadora y flexible
Eb = Tolerante

DOc = Rigida y inflexible
Od = Imponente

14)

a = Muy buena 18,91
b = Buena 3513
c = Suficiente 27,02
d = Insuficiente 18,91

33%

Tu participacion ha sido:

44%

Hb = Buena
B ¢ = Suficiente
Od = Insuficiente




15)

a = Siempre 78,37
b = Casi siempre 21,62
¢ = Pocas veces 0
d = Nunca 0
Las evaluaciones aplicadas por el profesor se ajustaron a la
materia impartida:
0%
22% o HEa = Siempre
B b = Casi siempre
Oc = Pocas veces
78% Od = Nunca

16) L
a = Justay clara 83,78
b = Injusta 10,81
¢ = Muy injusta y no clara 54
d = Nunca entregd notas 0

El profesor califico trabajos, tareas y examenes en una
forma:

5%

1% o Ha = Justa y clara

Eb = Injusta

Oc = Muy injusta y no clara
84% Od = Nunca entregd notas




17)

a = Excelente 37,83
b = Buena 4324
¢ = Regular 18,91
d = Deficiente 0
En general la actuacion del profesor fue:
0%
15% 38% B a = Excelente
Hb = Buena
Oc = Regular
43% Od = Deficiente
18)
a = Entre 20 y 18 puntos 45 94
b = Entre 14 y 17 puntos 35,13
¢ = Entre 10 y 13 puntos 18,91
d = Menos de 10 puntos 0

La nota que darias al profesor estaria:

19%

35%

0%

46%

Ea = Entre 20 y 18 puntos
Eb = Entre 14 y 17 puntos
Oc = Entre 10 y 13 puntos
Od = Menos de 10 puntos




Analisis cualitativo
Aspectos Positivos:

Es bella

Explica suficientes veces

Entrega y corrige pruebas

Es tolerante

Es contemporanea con nosotros

Trata de hacer lo que puede

Simpatica a veces

Es eficiente

Domina la materia

Amable

Entrega examenes a tiempo

Respetuosa y puntual

Buena presencia

Utiliza buenos métodos para explicar las clases
Cordial, flexible y justa

Atenta responsable

Pregunta si entiendes la clase

Sabe explicar

No es impaciente

Explica bien

Aclara todas las dudas

Siga con la alegria y el respeto que imparte
Exito

Siempre ayuda cuando se le pide

Excelente profesora

Es atenta con los estudiantes, sigue asi

Que siga explicando como lo hace

Es importante para ella que los alumnos atiendan
Explica con todo gusto

Nunca cambies de actitud

Es muy interesada en la clase

Si uno le pregunta 500000 veces ella lo explica 500000 veces
Muestra interés porque salgamos bien

Esta segura de sus conocimientos

Busca ilustraciones, para tratar de hacer mas facil la clase

e @ © & @& & & © o ° © 0o & ° ©° & ° o ° ° @ © ° ° & ©°© o ° o & @ * ° @ 0




Aspectos Negativos:

e & & & @ © & & & o o ° ©° ©° ° °© o ° o 0° 0

Que no explique tan rapido

Menos confusion en los valores

Ser mas accesible

Que explique con mayor claridad

Dejar que los alumnos participen

Motivar mas

Que explique mejor

Sea mas ordenada

Que no evalué tanto contenido en una prueba
Tener mas caracter con los alumnos

Que sea mas dinamica

Mas disciplinada

Mas ejercicios en clases

Aprender mas del contenido

Que sea mas didactica

Que explique y luego deje copiar lo explicado
Hacer los examenes mas faciles

Saber entender a las personas que son lentas para aprender
Realizar examenes a cuaderno abierto

Hacer experimentos

Ayuda solo a los preferidos

<




UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
Urb. Montalban - La Vega - Apartado 29068

Teléfono: 407-42-47 - Fax: 407-43-54
Facultad de Humanidades y Educacion
Escuela de Educacion

"EVALUACION FINAL DE PRACTICAS PROFESIONALES PARA USO DEL PROFESOR GUIA"

Alumno-Practicante: _E;;d/f é’/75¢£ Z Centro de Aplicacion: VEN Ao fezs /2
Asignatura: FrSicA Grado: -j £ €A Seccion:_ /] Profesor Guia: /:/4/30'?/!/ A £ r/_‘:’iﬂ

ORIENTACIONES PRELIMINARES: Estimado Profesor Guia, a continuacién Ud. encontrara tres (3) apartados que
forman parte de esta Evaluacion Final de las Practicas Profesionales que el Alumno-Practicante realizé en su grado y
seccion. El primero de estos apartados identificado con el nimero romano I, se refiere a la Escala de Calificacién que Ud.

debera utilizar para evaluar las Practicas de Ejercicio Profesional.

Después de cada uno de los aspectos a evaluar, Ud. encontrara un paréntesis ( ) seguido de una linea horizontal __ . De
acuerdo a la Escala de Calificacion, escriba en el paréntesis la letra que considere corresponda a la actuacién del Alumno-
Practicante. Asi por ejemplo, si considera que la actuacién del Alumno-Practicante en un aspecto en particular fue excelente,
procederd a escribir entre los paréntesis la letra "E". Luego procedera a escribir en la linea horizontal que sigue al paréntesis,

la calificacién que considere corresponda de acuerdo a los pardmetros de la excelencia; en este caso "19" 6 "20" puntos.

El segundo apartado, identificado con el nimero romano II, se refiere a la Evaluacién de las Practicas de Ejercicio
Profesional que Ud. ha venido evaluando a todo lo largo del proceso a través de cada una de las Evaluaciones de las Clases
realizadas por el Alumno-Practicante. El tercer apartado identificado con el niimero romano III, se refiere a la Evaluacion

definitiva de las Practicas de Ejercicio Profesional.

I) ESCALA DE CALIFICACION:

E =EXCELENTE: 1920 PUNTOS
MB = MUY BIEN: 17-18 PUNTOS
B =BIEN: 14-16 PUNTOS
R =REGULAR: 10-13 PUNTOS

D = DEFICIENTE: 01-09 PUNTOS




E=EXCELENTE: 19-20 PUNTOS

MB=MUY BIEN: 17-18 PUNTOS
B=BIEN: 14-16 PUNTOS
R =REGULAR: 10-13 PUNTOS
D = DEFICIENTE: 01-09 PUNTOS
1) DE LAS PRACTICAS DE EJERCICIO PROFESIONAL: SOBRE LA PLANIFICACION:

1.-Puntualidad en la entrega de recaudos: Cronograma, Plan de Lapso, Planes de Clase, Plan de

Evaluacion, Material de Apoyo y Actividades de Evaluacion. (B) ﬁpuntos.
2.- Interés en solicitar ayuda del Profesor Guia para discutir diferentes aspectos relacionados

con la Planificacion. (A ) /_gpnntos.
3.- Claridad y precisioén del Contenido Programético en cada uno de los Planes de Clase. ( 5) ipuntos.
4.- Correlacion entre las clases dictadas por el Alumno-Practicante y sus correspondientes

Planes de Clase. (5 ) /_._')‘pumos.
5.- Los Objetivos Especificos de los diferentes Planes de Clase son evaluables, porque

expresan con precision lo que se desea obtener del alumno. &) _A_puntos‘
6.- Seleccion de los Recursos Didécticos. ( I€ ) _/&puntos.
7.- Preparacién de los Recursos Didacticos. (le) [ipuntos.
8.- Seleccion de Métodos, Técnicasy Procedimientos en los diferentes Planes de Clase. (£) /_.Zpuntos.
9.- Secuencia logica del Contenido Programético entre el Cronograrna, Plan de Lapso y

cada uno de los Planes de Clase. (5 ) __[_E_puntos.

10.- Aplicacién de nuevas ideas al disefio de los diferentes planes y otros materiales. (/6} Lpzpuntos.

EVALUACION PARCIAL II DE PRACTICAS PROFESIONALES:

NOTA LITERAL: {3 NOTA NUMERICA: [3,Fx/9

OBSERVACIONES: 774 Csyime. Dpesps Recoksss /vacrreos ([ Bp 370t o5
FAROELOSAFD , 7RSI AREAM v g EATHL  DiRDS ) El  HOoSELSD DE EATE’
NAIZH— APREPIZATE S NITRE Y [fECATE L7 COrtPREAS 25) IZ
Df OrEizeor JE JMNA  Foe s MASs  PaaaicA - TE MNP A
JEC a5y (REACTISA ;/ e ACTIvA FAl TUS ES72H JESIAT .




E =EXCELENTE: 19-20 PUNTOS

MB=MUY BIEN: 17-18 PUNTOS
B=BIEN: 14-16 PUNTOS
R =REGULAR: 10-13 PUNTOS

D = DEFICIENTE: 01-09 PUNTOS

1.- Motivacion al inicio de la clase

2.- Recuento de la clase anterior

3.- Presentacion a los alumnos de los objetivos a lograrse en cada una de las clases
4.- Presentacion y utilizacién de los Recursos Didacticos

5.- Habilidad para introducir el tema a tratarse en la clase

6.- Habilidad para motivar a los alumnos y mantener la clase activa

7.- Modulacioén, diccién y tono de voz

8.- Utilizacién del léxico

9.- Secuencia en la exposicion de las ideas

10. - Dominio del Contenido Programdtico

11.- Habilidad para transmitir el conocimiento

12.- Utilizaci6n de las Estrategias Metodologicas

13.- Utilizacién del pizarrén

14.- Utilizacién del Material de Apoyo

15.- Habilidad para promover la participacion activa en clase

16.- Habilidad para responder las preguntas formuladas por los alumnos
17.- Habilidad para utilizar en clase diferentes Dindmicas de Grupo

18.- Control eficiente y continuo del trabajo que realizan los alumnos
19.- Interés por atender a cada alumno de acuerdo a sus necesidades
20.- Habilidad para establecer Conclusiones Finales en cada clase

21.- Asignacion de Tareas, Ejercicios y Trabajos de Investigacién con propiedad y criterio
22.- Motivaci6n para la siguiente clase

23.- Logro de los objetivos propuestos en cada una de las clases

EVALUACION PARCIAL II DE PRACTICAS DOCENTES:

NOTA LITERAL: . NoTa NumERica: /2,9 = 13

(5 )_puntos.
(A’/) ﬁpuntos.
(L) _/Z puntos.
(L) _&_pumos.
(%) /5 puntos.
(5 ) Lpuntos.
(ﬁ)Luﬂtos.
&) /Y _puntos.
(IC) /ipuntos.
(f@) Lpuntos.
(£) ___/gg_puntos.
(£) /2 _puntos.
(ﬂ) _[_Q__puntos.
(L) L0 puntos.
B) /% _puntos.
&) /3 puntos.
(/6) _/&puntos.
£) Lpuntos.
6 ) _/ipuntos.
('6) /ipumos.
&) _/Lpuntos.

(5) 7 puntos.
(/(/) /—‘; puntos.

Ol}iERVACIONES FL 0:3@44/ N 44 ﬂ,qéfé,./m(,aw 2& (&) G@Mgzr/ 223 En




E = EXCELENTE: 19-20 PUNTOS
MB=MUY BIEN: 17-18 PUNTOS
B=BIEN: 14-16 PUNTOS
R =REGULAR: 10-13 PUNTOS
D = DEFICIENTE: 01-09 PUNTOS

1.- Verificacién previa de las condiciones del aula

2.- Preparacion previa del Material de Apoyo y Equipo utilizado en la clase
3-- Control de la asistencia de los alumnos

4.- Control de la entrada y salida de alumnos del aula de clase

5.- Dominio del grupo

6.- Habilidad para superar situaciones imprevistas

7.- Habilidad para lograr la estimaci6n y respeto de los alumnos
EVALUACION PARCIAL II DE PRACTICAS PROFESIONALES:
NOTA LITERAL: Ao NOTA NUMERICA: /)4 =~ |/

oy i s,
(Aﬂ/} [Apuntos.
W ) _&ipunlos.
(0)_ 08 puntos.
(.5 ) _Zipuntos.
(/6) _&puntos.

(6) /3 puntos.

OBSERVACIONES: %5 sy s//0emn fi (QIW0Pos DL oa ASysjFnlc od

b AS

1.- Coherencia entre las diferentes Actividades de Evaluacion y los Objetivos, Contenido
Programético y las Estrategias Metodologicas previstas en los Planes
2.- Habilidad para disefiar diferentes Instrumentos de Evaluacion consistentes con los
objetivos formulados
3.- Habilidad para la asignacién de Tareas, Ejercicios y Trabajos de Investigacion,
consonos con la clase y con criterios razonables
4 .- Precision y claridad al establecer las pautas de elaboracion de Tareas, Ejercicios o Trabajgs
5.- Precision y claridad al establecer Criterios de Correccion de Tareas, Ejercicios o Trabajos
6.- Habilidad para la Formulacién de Preguntas en el caso de Interrogatorios o Pruebas Orales
7.- Habilidad para disefiar Pruebas Cortas, Tipo Ensayo y Pruebas Objetivas
8.- Uso de la Tabla de Especificaciones en la Evaluacion Final de Précticas Profesionales
9.-Uso de la Tabla de Dificultad en la Evaluacién Final de Pricticas Profesionales
10.-Uso de la forma para establecer los Criterios de Correcci6n en la Evaluacién Final
11.- Habilidad para la realizacion del Analisis Estadistico de los resultados de la Prueba Final
EVALUACION PARCIAL II DE PRACTICAS DOCENTES:

NOTA LITERAL: £, NOTA NUMERICA://, & = /2

RAs9E ;/52}0},»19 RF Dy AYHNDS VW A (LATE .

(5) /(0 puntos.

(£.) /Z puntos.

(L) /_gzpuntos.
(£) /3 _puntos.
(t@) _/&puntos.
(f/) _@puntos.
(6) £S5 puntos.
(2) _&_Puntos.
(£) 40 __puntos.
(£) ipuntos.
() /0 puntos.

OBSERVACIONES: d/a TUVE FA rtrs 17800 LA /vm/a/;/ MO IHEANTD LO)

INCTRUHEN e DUE QAR ¢4 EiAMeq oy pf [ReEZAS DZ




E = EXCELENTE: 19-20 PUNTOS

MB=MUY BIEN: 17-18 PUNTOS
B=BIEN: 14-16 PUNTOS
R =REGULAR: 10-13 PUNTOS
D = DEFICIENTE: 01-09 PUNTOS

1) DE LAS PRACTICAS DE EJERCICIO PROFESIONAL: SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y
PROFESIONALES DEL ALUMNO-PRACTICANTE:

1.- Puntualidad en la asistencia a clase y otras labores asignadas (£ ) ‘Z&puntos.
2.- Presentacion Personal (‘Z) _&puﬂtos.
3.- Presentacion y pulcritud en los diferentes formatos utilizados a lo largo del proceso (5 ) Lpuntos.
4.- Motivacién e interés ético y pedagégico en cada una de las actividades desarrolladas ( /6) "Z_'_Zv'____puntos.
5.- Motivacion e interés en la participacion de Actividades Complementarias (ﬂx) &puntos.
6.- Receptividad ante las recomendaciones y sugerencias (D ) ﬂpuntos.
7.- Redaccién y ortografia (6 ) Lpuntos.
8.- Uso del vocabulario con propiedad (ﬂ ) Lpuntos.
9.- Modulacién, diccién y tono de voz /% ipuntos.
10. Capacidad de relacionarse con los alumnos (5 ) _[éj_puntos.
11.- Capacidad de relacionarse con el Profesor Guia y demds miembros del Personal Docente (D ) ﬁpuntos.
12.- Capacidad de auto-evaluacion ( D ) _pruntos.

EVALUACION PARCIAL II DE PRACTICAS DOCENTES:

NOTA LITERAL 2 NOTA NUMERICA: 12,2 % /3

OBSERVACIONES: (OWs)pifo JERTIvVENE AMpin A LIl nse (Mo Goi/Acie)
[hes Popik CRECER [POFE[12 19 /7EA TE .

Para concluir, sélo resta calcular la nota literal y numérica definitiva de su evaluacion. Para ello, sume cada una de las notas
parciales y dividalas entre cinco (5) y asi obtendra la nota numérica final. Luego, con esta nota numérica podra calcular la

nota literal definitiva utilizando la escala de calificacion que se le ha proporcionado.

EVALUACION SOBRE :LA PLANIFICACION: NOTA LITERAL: L NOTA NUMERICA: /4
EVALUACION SOBRE: DESARROLLO DE LA CLASE:  NOTA LITERAL: ﬁ_ NOTA NUMERICA: Li
EVALUACION SOBRE LA DISCIPLINA EN CLASE: NOTA LITERAL: £ NOTA NUMERICA: //
EVALUACION SOBRE: LA EVALUACION: NOTA LITERAL: ﬁ NOTA NUMERICA: ﬁ
EVALUACION SOBRE: CUALIDADES PERSONALES Y

PROFESIONALES DEL ALUMNO-PRACTICANTE: NOTA LITERAL: A~ NOTA NUMERICA: ﬁ_
EVALUACION FINAL: NOTA LITERAL: /> NOTA NUMERICA:_/%,6* /3
OBSERVACIONES FINALES: _

(0 QUE WD HMce GSREINTT29 £ L=X)ID ProFES/oNdc,
Lo Y ESFIe rPAL B

- W e Al
FIRMA ALUMNO-PRACT? €€ é - FIRMA PROF. GUIA! . A FIRMA PROF. ASESOR:
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CONCLUSION

LA experiencia de practicas realizada fue muy positiva. Indudablemente se
corrobora el hecho de la necesidad de la misma, en el proceso de formacién de los

estudiantes de educacion.

Uno de los aspectos a resaltar es que hay un trecho largo entre la planificacion de
las clases, y su ejecucion. El ejercicio docente implica todo un arte, y un conjunto de
herramientas que es necesario ir adquiriendo y aplicando a las eventualidades del dia a dia
en el aula. No solo me refiero a estrategias de ensefianza, sino a la necesidad surgida de

tratar temas relevantes para los alumnos, control de disciplina, entre otras cosas.

Es notable que aunque la institucion es de Educacion Publica, gratuita,
administrativamente funciona con relativa eficiencia. El personal docente y administrativo

se mostrd colaborador en todo momento.

Respecto a las relaciones con los profesores guias, fue productiva. De hecho, no fue
siempre complaciente, lo que implica que en determinados momentos se planted

asertivamente fallas a corregir.

Por su parte los alumnos representaron un publico bastante manejable. Como se
refleja en las encuestas hechas, no tuvieron mayor resistencia a la experiencia de practica, y

su valoracion de la misma es en general aceptable.

Las dificultades de la labor docente estriban en la excesiva carga administrativa y de
planificaciéon que implica. Una vez hecha esta experiencia se comprende mejor cuales son
los problemas del sistema educativo, que requieren docentes mejores preparados y mejores
pagados, de modo que puedan invertir adecuadamente la carga de energia requerida en su
desempefio. Cabe finalizar agradeciendo la experiencia, y muy especialmente a todas las

personas de la institucién quienes colaboraron para facilitarla.
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