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PREFACIO

El presente trabajo de investigacion tiene como fin acceder al Derecho
de Grado con el titulo de Licenciado en Comunicacién, en la Carrera de
Comunicacion Social, especificamente en el area de las Artes Audiovisuales,
durante el periodo academico 2003 - 2004.

Este trabajo parte de la premisa de reconocer la labor que realiza una
institucion dedicada a la formacion integral de las personas que, por alguna
circunstancia, quedan excluidas del sistema formal de educacion

implementado por el Estado Venezolano.

La medicion de la experiencia del trabajo que realiza esta Institucion
se efectua a través de unas entrevistas en profundidad, hechas a fuentes
primarias vivas, documentadas en video, a las cuales se les aplica una matriz
de Analisis de Contenido.

A partir de la matriz, se cubre el objetivo de esta investigacion, para lo
cual se elabora un video en formato de Documental Institucional que sirva
para difundir el trabajo del Instituto Radiofonico Fe y Alegria entre las
Instituciones y personas que puedan apoyar este proyecto.

Para lo descrito anteriormente se construye un Libro de Produccion y
se cumple toda la metodologia audiovisual para elaborar el producto visual.
Incluyendo en este trabajo de investigacion, referencias acerca del trabajo de
la Institucién y de los conceptos basicos para elaborar un Documental
Institucional.

Esperando que este trabajo sea de su completa utilidad para fomentar

la realizacion de Documentales Institucionales, para la promocion de




iniciativas con valor social, o que sirva de consulta para futuros trabajos de

investigacion.
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CAPITULO I: PLANTEAMIENTO




1.- POR QUE EL INSTITUTO RADIOFONICO FE Y ALEGRIA

El Instituto Radiofonico Fe y Alegria es una institucion que se ha
dedicado, en Venezuela, a la formacion de personas que quedan excluidas o
al margen del sistema formal de educacion. La preparacidon de estas
personas se realiza a través del método de educacién por grabaciones
radiofonicas; siendo en su estilo, el Unico sistema aprobado por un Ministerio

de Educacion en Latinoamérica como modelo valido de ensefanza.

El LR.F.A. es un instituto que pertenece al Movimiento Internacional
Fe y Alegria, que nace en Venezuela, y que se encuentra en 15 paises del
mundo. A su vez Fe y Alegria es un proyecto que se encuentra integrado a la
propuesta social de la Comunidad Catdlica Jesuita en el Mundo.

El concepto de educacion y de formaciéon es integral dentro del
Instituto Radiofonico Fe y Alegria, donde se busca no solo instruir sino formar
moralmente personas criticas y entregadas a los valores cristianos.

Segln su definicién:
‘Es un movimiento que agrupa a personas en actitud de

crecimiento, autocritica , y busqueda de respuesta a /0s retos de
las necesidades humanas”. ( Ideario Fe y Alegria, 2000)

El instituto, a su vez, mezcla un proceso personal como lo es el de
educarse, con otro proceso como lo es la comunicacion a través de un medio
masivo, para asi lograr un producto interesante, y poco comin que al
estudiarlo y analizar qué aportes realiza a la sociedad y cémo lo hace,
demostrara el trabajo de esta institucién en el pais.




Conocer cuél es el trabajo que realiza esta institucidn hoy en dia, en
su sede de Caracas, y qué valores transmite su actividad diaria para los
habitantes de la ciudad capital de Venezuela es de suma importancia para la
misma institucion, para sus benefactores y para las personas que laboran
dentro del mismo Instituto Radiofénico.

Una forma util de conocer este trabajo, y plasmarlo en un material que
pueda ser revisado y consultado por personas cercanas a la institucion, es a
traves del registro audiovisual. La realizacion de un video donde se recoja el
trabajo de esta institucion va a permitir percibir la labor que ejecuta en el
tiempo.

Para poder reflejar el trabajo del Instituto Radiofénico, la técnica
audiovisual del Documental Institucional es la seleccionada; esto por permitir
plasmar la identidad de la Institucion, y a su vez recoger datos documentales
de las fuentes vivas que ayuden a describir el trabajo del Instituto
Radiofdnico Fe y Alegria.

En la Propuesta de Fe y Alegria del afio 2000, se sefiala a una de las

debilidades de la Institucidn a nivel Nacional como la siguiente:

“.. La Identidad Institucional de Fe y Alegria no es
suficientemente conocida y asimilada por la totalidad de su
personal. hace falta informar y profundizar mucho mas, en
personas y obras, la mistica y la identificacion con los principios y
objetivos del Movimiento...” (Educacion Popular y Promocion
Social, Fe y Alegria. 2000).




El Documental Institucional, como técnica, beneficia la imagen de la
organizacion, da relevancia al desempeno del sistema Institucional y permite
mostrar el “Deber Ser” en relacién directa con el “Ser”, muestra el ideal de Ie
Institucion con la labor real de la misma.




2.- PROBLEMA SEGUN AUDIENCIA

El proceso de formar a la poblacibn menos asistida socialmente y
exciuida del sistema formal de educacion, puede ser duro pero enriquecedor
cuando se logran ver los frutos del trabajo de las instituciones. En el Caso del
Instituto Radiofénico Fe y Alegria, es una labor que se extiende a nivel
nacional, con cada uno de sus centros de formacion y de sus emisoras
radiales.

Este proceso puede ser mucho m&as complicado, segun las
caracteristicas de cada regidn del pais en donde funcione el Instituto, en este
caso se partird del conocimiento de ; Cudl es el trabajo educativo que realiza
el Instituto Radiofénico de Fe y Alegria en su sede de Caracas?.

Tomando en cuenta que Caracas es la capital del pais, una Urbe con
serios problemas de hacinamiento, pobreza y delincuencia, es
geograficamente uno de los territorios mas pequenos donde habita el 35 %
de la poblacién del pais, de la cual 70 % vive en sectores populares con
dificil acceso a servicios y transporte. (UNICEF, Informe Anual. 2001).

La dificultad consiste en poder expresar, para los interesados, queé tipc
de trabajo se realiza en el IRFA Caracas, y cual es su importancia social.




3.- OBJETIVO GENERAL

Averiguar cual es el trabajo educativo que realiza el Instituto
Radiofonico de Fe y Alegria Caracas, para realizar un audiovisual con la
téecnica de Documental Institucional que permita difundir las labores de la
Institucion con el fin de crear empatia entre las personas e instituciones
cercanas al proyecto.




3.1.- OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.- Recopilar informacidn a través de entrevistas en profundidad,
acerca del trabajo y la experiencia que se tiene a nivel educativo
enel IRFA CARACAS.

2.- Realizar un Analisis de Contenido a las entrevistas recogidas, para
detectar los aportes especificos del IRFA.

3.- Realizar un Documental en formato para video, con 15 minutos de
duracién, donde se demuestre el trabajo educativo del Instituto
Radiofdnico Fe y Alegria.

4.- Difundir la labor del Instituto Radiofonico Fe y Alegria entre las
organizaciones y personas gque puedan apoyar el trabajo que

realiza este Instituto.




4.- DELIMITACION

Entre los meses de Noviembre del afio 2003 a Junio del 2004, se
aspira conocer el trabajo educativo del Instituto Radiofonico Fe y Alegria,
ubicado en Caracas, el cual posee una de las estaciones de Radio de la Red
Nacional de Radios de Fe y Alegria y la cual utiliza para transmitir el material
educativo en formato radiofonico que se encuentra validado por el Ministerio
de Educacion.

Desde el ano 2001 la planta fisica de Radio Fe y Alegria Caracas, que
se encuentra en la urbanizacion La Urbina, coincide con la sede del Instituto
Radiofénico Nacional y con la Zona Educativa de Caracas. En una iniciativa
por centralizar las oficinas que funcionan en la capital del pais.

Se aspira conocer el trabajo, la experiencia y el aporte social de esta
institucion en toda el area metropolitana. Dicho conocimiento sera extraido
de los actores sociales participantes que hacen posible este proyecto, para
ello se realizaran entrevistas en profundidad a una muestra cualitativa de
personas involucradas en la labor diaria de esta institucidn. Dichas

entrevistas seran filmadas con una camara de video.

Se procedera a realizar un Analisis de Contenido, a través de una
matriz disehada para este caso, que reconstruya el significado del trabajo,
aportes y experiencias del Instituto Radiofdnico Fe y Alegria en Caracas.




Con el Analisis de Contenido del material de las entrevistas, mas la
filmacién de escenas que ejemplifiquen el ideal del Instituto Radiofonico, se
elaborara un material audiovisual, bajo el esquema de Documental

Institucional, que buscara difundir entre las personas y asociaciones o grupos
involucrados la labor de este Instituto.




5.- FACTIBILIDAD

La facilidad de acceder a la informacidn es importante en este trabajo
de investigacion, el hecho de que la sede del Instituto Radiofonico Fe y
Alegria se encuentre en una zona de facil acceso permite visitar las
instalaciones con frecuencia y entrevistarse con el personal y Junta Directiva
de la institucion.

Es fundamental la organizacion, esquematizacion y planeamiento del
proceso de investigacion y del trabajo audiovisual a realizar, para facilitar la
visualizacion del esfuerzo que hay que realizar y los costos, y tiempos

empleados en cada tarea que conlleva este estudio.

Encontrar a personas dentro de la institucién que puedan orientar el
trabajo es fundamental, ellas aseguran la revision del material que involucra
al Instituto Radiofonico; aparte la asesoria metodoldgica y audiovisual es
sumamente necesaria.

El préstamo de equipos, materiales, y mano de obra reduce los costos
de la produccion audiovisual que se desea realizar, se debe contar con un
directorio de contactos amplio para poder realizar consultas de precios,
manos de obra y de colaboraciones.

El apoyo y permiso por anticipado de parte de la Institucién es
necesario, se debe tomar en cuenta todas las comunicaciones escritas y
orales que sean necesarias para lograr dichos permisos. (Ver Cartas y
Permisologia).




6.- ANTECEDENTES

El material antecedente de este trabajo de investigacion radica en las
producciones audiovisuales que efectut el Instituto Radiofonico Fe y Alegria
para su difusion entre el colectivo, y aguellos materiales audiovisuales donde

se le menciona como parte del Movimiento Educativo Fe y Alegria.

Desde 1990 solo se han hecho tres (3) materiales audiovisuales gue
involucran al Instituto Radiofonico Fe y Alegria, en uno de ellos se le
menciona como una organizacion que forma parte del Movimiento Fe y
Alegria, en los otros dos el Instituto es el protagonista del material. A
continuacién se procede a describir visualmente los materiales revisados y se
aplica un analisis de la calidad de estos trabajos audiovisuales.

En el proceso de analisis de estas piezas, se tomo en cuenta, técnica
audiovisual utilizada, planos visuales, ritmo, calidad de sonido, concordancia
sonora con el tema tratado, contenido y estilo de presentacion.

El primer material a analizar es un micro de 20 minutos realizado en
1991 por la Universidad Simon Rodriguez para el IRFA de los Andes, el
material es un documental en su mayoria narrado en voz en off (voz de un
locutor al que no se ve), acompanado por puras imagenes de plantas fisicas,
alumnos y docentes del IRFA (imagenes silentes), solo hay  dos
testimoniales.

Por la extension del material, se pierde el sentido de las imagenes, y
lo Unico significativo es el texto que se escucha de fondo. En los
testimoniales no se identifica quién habla y se nota una gran diferencia entre
la calidad del sonido de los testimoniales y el que se viene escuchando.
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La composicién de los planos se repite constantemente en todo el
audiovisual, consiste en dos planos cortos, acompanados por un paneo en
plano general, el ritmo del audiovisual es muy lento y monétono. En los
paneos la camara tiembla demasiado.

La Musica de este material no sincroniza con la imagen y el ritmo de
las tomas, la velocidad del tema musical es demasiado rapida en contraste
con la velocidad de las tomas del video.

No se hace el debido cuidado del fondo. aparece el microfono Boom
en los testimoniales, y hay efectos de transicion de planos en los

testimoniales que son innecesarios.

El segundo material fue realizado en 1994, por Radio Caracas
Television para ser expuesto durante la transmision de la Rifa Anual de Fe y
Alegria de ese afio, con una duracion de diez (10) minutos, el material es
temporal y su contenido se limita a la historia hasta el afio 1994. En este
material solo se nombra al IRFA como parte de Fe y Alegria.

En general el tratamiento de la imagen y el audio es bastante bueno,
los personajes narran la propia historia de sus vidas dentro del Movimiento
Fe y Alegria, desde alli se reconstruye la historia de la institucion, con el uso
de colores y musica para causar emotividad en el espectador.

La musica de fondo usada en las entrevistas es un elemento de
distraccion durante los testimoniales, se pierde en algunas oportunidades la

historia que narran los personajes, por el volumen de la musica de fondo.
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El tercer material fue hecho el mismo afo 1994 por Radio Caracas
Televisidn para el IRFA exclusivamente, como un obsequio al Instituto. Una
vez mas se usa el testimonial durante todo el video, que dura diez (10)
minutos, es el Unico material audiovisual que explica el proceso educativo del
Instituto Radiofdnico de Fe y Alegria, tiene muy buen ritmo, buena seleccion

musical, se usan todo tipo de planos.

Es un material, concreto, directo, con una seleccidbn muy rigurosa de
los testimoniales, en muy pocas palabras explica el trabajo que se realiza
para 1994 en los centros del IRFA, para este afio solo habian 6 centros en

Caracas.

Todos los materiales revisados estan descontextualizados, en los dos
ultimos casos, con una mayor calidad audiovisual, pero con el contenido
dedicado en un espacio y tiempo limitado.
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CAPITULO Ii: MARCO REFERENCIAL




I.I: EDUCACION RADIOFONICA




7.1.1.- QUE ES LA EDUCACION RADIOFONICA?

Venezuela en el afo 2003, se encuentra rodeada por paises en vias
de desarrollo, como Colombia que presenta unos buenos niveles de
educacion, inscritos todos en el tercermundismo de una globalidad cada vez
mas desarrollada con demostraciones ajenas muy claras como las
propuestas en la Comunidad Europea, de mejorar la calidad de vida de las

personas en el mundo entero.

Segun la UNESCO, que es la Oficina de las Naciones Unidas para el
desarrollo de las investigaciones Cientificas y Culturales, una de las
propuestas para el desarrollo es educar a la poblacion, segun la UNESCO un
mejor nivel de educacion es un indice obligatorio para hablar de desarrollo.

El dltimo informe de UNICEF, Fondo de las Naciones Unidas para la
Atencion de la Nifiez, adscrita a la Organizacién de Naciones Unidas (ONU),
sefiala entre los indicadores de desarrollo el nivel de analfabetismo presente
en cada pais de América Latina, donde Barbados ocupa el ultimo puesto con
un indice de 1.200 analfabetas, y Brasil, México, Guatemala y Venezuela se
encuentran encabezando la lista con niveles muy altos de analfabetismo; en
el caso Venezolano la cifra se ubicaba para 1995 en 1.244.000 analfabetos y
para el afio 2000 en 9 % de la poblacion, aproximadamente 1.750.000
habitantes. (UNICEF, Informe Anual, 2001).

Segun el informe de la UNICEF, el 91% de los nifios en edad de
escolarizacion primaria en Venezuela (de primer a quinto grado) estudian, de
elios el 80 % llegan a terminar el quinto grado, y solo el 35 % de este
universo llega a culminar sus estudios secundarios. (UNICEF, Informe Anual.
2001).
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En muchos casos, la desercion del sistema formal ocurre porque el
joven tiene que trabajar para mantener su hogar, un 25% a 30% del dinero
de un hogar promedio caraquefo de 4 personas, proviene del ingreso que
percibe un joven de 13 a 17 anos que se encuentra trabajando tiempo
completo. (UNICEF, Informe Anual, 2001). A esta cifra hay que sumarle un
19% de jovenes que abandonan la educacidn y que se quedan sin trabajar ni
estudiar.

Segun el PNUD, 49% de los hogares urbanos se encuentran por
debajo de la linea de pobreza latinoamericana, y no alcanzan la distribucion

de beneficios, servicios y oportunidades minimas para desarroliarse.

En Venezuela, segun los informes del Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo, PNUD, el indice de desercion escolar esta en
aumento, de un 46% de jovenes que abandonan el sistema formal de
educacion ha fluctuado entre un 50 a 55%, por las condiciones econdémicas
y sociales que atraviesa el pais en estos ultimos 10 afios (1993 a 2003), la
pobreza humana en Venezuela se sefala en un 13% del total de habitantes.
Se considera pobreza humana, el Ultimo escalafon de miseria que puede
soportar un hombre. (PNUD - Indice de Desarrolio Humano, 1999).

El informe presentado en el afo 2002 por el PNUD, sobre Desarrollo
Humano en Venezuela, sirvio como puente para que el 28 de noviembre del
ano 2003, el Gobierno, los empresarios y algunos miembros representantes
de la Sociedad Civil Venezolana discutieran la integracidon de las Tecnologias

de la Informacion y la Comunicacion al servicio del desarrolio.
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El resultado de esta reunion detectd lo poco que se ha hecho para
conocer como las tecnologias de la Comunicacién han influido en la sociedad
Venezolana y si su incorporacion ha afectado positiva o negativamente el

desarrollo y la calidad de vida en el pais.
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Lo que busca el PNUD para el aiio 2004 es sensibilizar a los actores
que disefian, programan, promocionan y evaldan las politicas publicas que
tienen que ver con el desarrolio de las Comunicaciones, para que incluyan
metodologias que evallen la influencia de los Medios de Comunicacion y su
alcance tecnologico dentro del desarrollo de la Sociedad Venezolana.

(Informe del Programa de las Naciones Unidas par el Desarrollo, afio 2003).

Empresas involucradas con las Telecomunicaciones, la informatica,
organizaciones no gubernamentales, camaras de Ios medios de
comunicacion, ElI Gobierno Nacional y representantes academicos son
objetivos centrales de la discusion sobre las necesidades que puede
satisfacer una adecuada politica de Comunicaciones e Informacién, dentro
del proceso social que vive Venezuela.

Pablo Giolito, oficial del PNUD en Venezuela menciona que es
importante el desarrolio de metodologias que evaluen el uso de las
Tecnologias de la Comunicacidn en paises en vias de desarrollo, para medir
el efecto que produzcan dichas politicas en las sociedades. (Entrevista con
fuente viva, Vocero Pablo Giolito).

Para algunas de las organizaciones no gubernamentales, como
CECODAP, (Centros Comunitarios de Aprendizaje), y OPPORTUNITAS, el
uso de las tecnologias de Comunicacidn y educacién para el 2003 es
excluyente en la mayoria de sus experiencias, porque l0os grupos populares
no pertenecen al nicleo social donde se evalla el uso de estas tecnologias y
no se ven beneficiados por su uso. (CECODAP, informe Anual de las
Condiciones de los Derechos de los Nifios, afio 2003).
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Estas ONG no dejan de reconocer el trabajo realizado por Fe y Alegria
desde el Instituto Radiofonico, y de algunas oftras alternativas como los
INFOCENTROS, de creacion relativamente reciente y que permiten el
acceso libre a la informacion sana y educativa que proviene de Internet. En
base a estos proyectos, entre otros, las ONG sefialan la necesidad de
establecer metodologias que midan el impacto de estas oportunidades en el
desarrollo de la sociedad Venezolana.

En Venezuela la preocupacion por este tema no es nuevo, y
organizaciones como CECODAP, Centros Comunitarios de Aprendizaje,
vienen anunciando también la caida de los niveles de educaciodn, y la crisis

del sector educativo formal.

Senala el PNUD, en su informe del afio 2003, que las politicas de
Educacién en Venezuela por tratar de ofrecer una educacion para todos
como medida populista, han bajado |0s niveles de exigencia educativos y por
ende la calidad de la Educacion, desestimando las metas propuestas por

este programa para disminuir el analfabetismo de la poblacién Venezolana
de un 9% a un 5,2%.

El estado Venezolano ha estado conciente de esta realidad, y ha
disefiado como politica de accion la creacion de planes de alfabetizacion,
pero por la situacidén social y politica del pais, estos planes no han dado la
respuesta esperada y en muchos casos han sido desestimados como lineas
de accion para enfrentar la desercion y el analfabetismo en la nacion. Tal es
el caso del programa Mision Robinson, que tuvo que ser sustituido en menos
de un afno por otro programa gubermnamental de ensefianza. Todos los
programas del Ejecutivo Nacional existentes para el afio 2003 exigen la

presencia diaria de los estudiantes en aulas para su realizacion.
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Todos los organismos mencionados hacen énfasis en algunos de sus
informes sobre el uso y contenido de los medios de comunicacion para
fortalecer los mecanismos educativos en el pais, y la posibilidad de educar a
distancia.

La Educacion radiofonica justamente se define como el uso de los
medios radioeléctricos de comunicacion masiva, para la difusidn de material
educativo que avalado como un programa educativo, forme parte de un
sistema educativo estatal y consiga como fin la promocién certificada de una
poblacidn estudiantil.

La tarea educativa en el pais puede tener distintos rostros, solo basta
seguirle la huella a algunos proyectos que se han gestado desde el mismo
centro de la sociedad Venezolana, una propuesta muy importante con
repercusiones internacionales nace en Caracas en 1955, por peticion de la
comunidad. El Padre Jesuita J. A. Vélaz con un grupo de estudiantes de la
Universidad Catdlica Andrés Bello, en visitas a un sector popular
denominado Ciudad de las Tablitas, que a partir de 1958 se denominaria La
Parroquia 23 de Enero, escucha la peticion de los vecinos de fundar una
escuela para los nifios que no pueden asistir, por incapacidad econdmica y
situacion geografica, a la educacion formal y asi nace Fe y Alegria, una
institucion que durante mas de 40 afios, ha significado una alternativa valida
y de buena calidad para subsanar el problema educativo nacional.
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Fe y Alegria funciona para el afio 2003 en Guatemala, Argentina,
Bolivia, Brasil, Colombia, Ecuador, El Salvador, Espafa, Nicaragua, Panama,
Paraguay, Peru, Honduras, Republica Dominicana y Venezuela, todos estos
paises agrupados en la Federacion Intemacional de Fe y Alegria, atendiendo
en toda Hispanoamérica a mas de novecientos veinticinco mil quinientos
veintitrés (925.523) estudiantes en diferentes niveles y programas, con una
red de mas de mil novecientos (1.900) centros en los que trabajan treinta mil

(30.000) personas. De estas treinta mil personas, el 97 % son Laicos, y un
3% son miembros de congregaciones religiosas.

A partir del nacimiento en Venezuela, pasarian 9 afios para que
Ecuador fuera el primer pais en recibir al proyecto, de alli Panama, Peru y
Bolivia por sus necesidades solicitan la presencia de Fe y Alegria, El
Salvador, Colombia y Nicaragua se unen al proyecto antes de 1976, les
sigue Guatemala, Brasil, Republica Dominicana, Paraguay y Argentina. El
ultimo pais en recibir el proyecto fue Honduras en el afio 2000. En el caso de
Espafa, el proyecto llega con otra modalidad, se establece en 1985 una
plataforma de apoyo y sensibilizacion de donde se obtienen recursos y
personal para las labores en América Latina.

A nivel mundial Fe y Alegria cuenta con 51 emisoras de Radio, no
todas adscritas a la figura del Instituto Radiofonico Fe y Alegria, la mayoria
de ellas en convenio con la Institucion para la promocion de la educacion en
los sectores mas necesitados.

En Venezuela, Fe y Alegria atiende doscientos setenta y tres mil
nueve (273.009) alumnos en novecientos sesenta y siete (967) centros de
formacion, donde laboran nueve mil novecientos ochenta y siete (9.987)
personas.
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Fe y Alegria concibe el concepto de desarrollo como un proceso
humano e integral de mejora progresiva en la calidad de vida, orientado a la
erradicacion de la pobreza y las injusticias sociales, cuyo centro y sujeto
principal es la persona, en todas sus dimensiones, potencialidades vy
necesidades. (Educacion Popular y Promocion Social, Fe y Alegria, 2000).
Dicha mejora progresiva va a depender unicamente de la conciencia de las
potencialidades y dimensiones personales, para poder satisfacer las

necesidades que se poseen.

Fe y Alegria es un movimiento educativo porque segun su ideario se

define como:

“Un movimiento que promueve la formacion de personas
conscientes de sus potencialidades y de la realidad que viven,
libres y solidarias, abiertas a la trascendencia y protagonistas de
su desarrollo” (ldeario de Fe y Alegria, 2000.)

La institucion define la formacidon integral y popular como un
proceso que involucra las diferentes dimensiones de la persona que
vive en una comunidad excluida, para fomentar el desarrollo de su
capacidad ante las situaciones de injusticia que se le presentan, con el
compromiso de superar estos obstaculos en la construccién constante

de una sociedad justa, fraterna, democratica y participativa.
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7.1.2.- EXPERIENCIA EN AMERICA LATINA

América Latina ha experimentado varias iniciativas de Educacion a
través de los medios de comunicacion, pero ninguna de estas iniciativas han
estado avaladas por los Gobiernos de los paises donde se han realizado, y
en la mayoria de 10s casos, se han limitado a ser redes comunitarias de
comunicacion. Este es el caso de ERBOL, la Asociacion de Educacién
Radiofdnica de Bolivia, que s una asociacion de emisoras comunitarias que
producen espacios informativos y culturales regionales de Bolivia, pero que
no siguen un proceso de educacion sistematico y no tienen apoyo del
Ministerio de Educacion Boliviano.

Otro caso es el de ACER. Asociacién Comunitaria de Educacion
Radiofénica, de Costa Rica, que su Unica oferta se centra en experiencias

comunitarias y formativas.

Proyectos como Nuestras Voces, y otras redes comunitarias llenan las
regiones mas necesitadas de América Latina la mayoria de estas
organizaciones comunitarias y redes de emisoras radiales se encuentran
asociadas a ALER, que es la Asociacion Latinoamericana de Educacion
Radiofénica, con sede en Argentina, que agrupa a mas de dos mil quinientas
(2500) emisoras de Radio en el continente americano.
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ALER promueve la educacion radiofonica de valores y prinCipios
cristianos, la promocion de la muitiplicidad de culturas Americanas y la
instruccién de los mas desposeidos. A su vez, ALER esta asociada a
AMARC que es la Asociacion Mundial de Radios Comunitarias, donde
partiCipan Radios como Radio Nederland de Holanda, en una gran red de
promocion de la educacion y el rescate de las culturas autéctonas de cada
region del planeta.

El Instituto Radiofénico Fe y Alegria es uno de los miembros mas
reconocidos de ALER, por ser el unico proyecto que esta abalado por el
Gobierno de su pais para poder educar a través de la Radio y egresar a

personas sin oportunidades de estudio con un titulo académico basico.

La Junta Directiva de ALER ha sido presidida en varias oportunidades
por miembros del IRFA, quienes siempre estan presentes motivando la
integracion de los esfuerzos y experiencias en el continente; la ultima figura
representativa en ALER procedente del Instituto Radiofénico Fe y Alegria,
fue el Vicepresidente, Gerardo Lombardi, actual Director de Radio Fe y
Alegria Maracaibo, 850 A.M.

El Ministerio de Educacion Venezolano avalé el proyecto, luego de
que se sometiera a participantes del IRFA a pruebas de suficiencias y
evaluacion en donde resuitaron muy bien calificados, con la consiguiente
aprobacién como mecanismo certificado de educacién no formal.
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Esto permite que todo alumno que siga el proceso de educacion del
IRFA, es decir, Clases Radiales, Orientacion en Centros Especializados y
Lectura de Material Complementario, al término de los semestres paralelos a
la duracién del proceso educativo tradicional, podra recibir su titulo de
Bachiller y Técnico Medio de la Republica de Venezuela con mencion en
Contabilidad y Comercio, opcién a través de un Instituto Radiofénico que sélo
es posible en nuestro pais.

Para esta realizacién, el Instituto tuvo que disefiar durante casi dos
anos todo un programa educativo ajustado a las exigencias del Ministerio de

Educacién, programa que debe ser revisado cada afio.

El Instituto Radiofdnico Fe y Alegria es, en este sentido, una
experiencia unica en América Latina que arrancé su funcionamiento en el
afno de 1975 a traves del permiso del Gobierno Venezolano. El IRFA esté
inscrito en el Ministerio de Educacién, Cultura y Deportes, sustentado en la
Resolucién Presidencial Numero 236 (doscientos treinta y seis), que regula la
Educacion Radiofonica en la Modalidad de Educacion de Adultos.
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7.1.3.- HISTORIA DEL INSTITUTO RADIOFONICO FE Y ALEGRIA

En 1973, el padre José Maria Vélaz preocupado por la realidad que
atraviesa el pais y viendo que el indice de analfabetismo era muy alto entre
las personas adultas, excluidas del sistema educativo por no poseer la edad
para estudiar, viaja a Republica Dominicana donde conoce la experiencia de
una Red Comunitaria de Educacién Radiofénica cuyo fin era promover la
educacion en las sociedades rurales.

Se le informa al Padre Vélaz que esta propuesta educativa es una
version de una experiencia existente en las Islas Canarias, Espafia, llevada
por la ECCA, Emisora Comunitaria Canaria que transmitia clases y formacién

Cristiana a través de casete y programas radiales para todos los habitantes.

El padre José Maria Vélaz, perteneciente a la Compania de Jesus,
entiende que este proyecto podria ayudar a crear un espacio para aquellas
personas excluidas por distintas razones del sistema educativo Venezolano,
y que definitivamente tampoco podrian incluirse en los Colegios Fe y Alegria,
porgue estos centros estan inscritos en el sistema formal de educacion del
pais.

Vélaz, decide al no poder incluirlos en Fe y Alegria fundar un Instituto,
al estilo del Instituto Radiofénico Canario, ECCA, que funcione para que
personas mayores de 18 afios puedan completar sus estudios basicos. Asi
nace el Instituto Radiofénico Fe y Alegria, IRFA; en esta aventura acompafa
al Padre Vélaz, el Padre José Castiella. (Fe y Alegria Breve Historia, pagina
web oficial visitada el 14 de Febrero del 2004).
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José Maria Vélaz presenta el proyecto en la Compafiia de Jesus,
donde recibe diversas impresiones, y no logra reunir un apoyo unanime a la
creacion del Instituto Radiofénico en Venezuela, pero su afan por atender
esta mision lo lleva a reunir en las comunidades, entre sus cercanos, y con
el apoyo de otras comunidades religiosas, y amigos, todos |0s recursos que
necesitaba para la instalacion de la primera sede del Instituto Radiofénico Fe
y Alegria.

IRFA, esta adscrito a la gran familia de Fe y Alegria, que pertenece a
su vez a la iniciativa de educacion religiosa Catdélica de la Comparia de
Jesus. Por ser una obra Cristiana y Catdlica de educacidn esta agrupada en
la AVEC, que es la Asociacién Venezolana de Educacion Catdlica, ente
nacional que agrupa a todas las iniciativas de las distintas ordenes y

comunidades religiosas de creencia Catdlica que trabajan en Venezuela.

Para el Padre Vélaz los retos en cada misidon que decidia asumir 10s
interpretaba a través del pensamiento que lo llevo a bautizar la obra de
educacion en Venezuela, 1os hechos de la vida diaria son iluminados por la
palabra de Dios. Y Fe y Alegria son dos palabras que describen el proceso
guiado por la Comunidad, Alegria en el trabajo y esfuerzo diario, pero con un
sentido de trascendencia en un ser superior, Fe.

IRFA, funciona en sus inicios, via grabaciones magnetofénicas, con
casetes que eran entregados a los participantes, en conjunto con un libro.
Pero mas tarde viendo la potencialidad de los medios de Comunicacién
Saocial, e inspirado en la Funcién Social de los Medios, se ve el uso poderoso
que se le puede dar a la Radio, para completar los procesos de formacion
educativa.
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Dichos procesos estan integrados en una piramide donde los ejes son:
E! material impreso de lectura, La orientacion en cada una de las sedes del

IRFA, y El seguimiento de las clases ya sea por radio o por casete.

El objetivo del Instituto Radiofénico en sus inicios no habia sido nunca
poseer medios de Comunicacion, su objetivo central es el educar a traves de
los medios, por ende la adquisicion de Emisoras Radiales es algo que se
toma como norte por la imposibilidad de llegar a acuerdos efectivos con los
medios privados, para difundir las clases. (Historia del Instituto Radiofonico
Fe y Alegria, Lic. Luis Sasieta. Caracas 2003)

En Maracaibo nace por primera vez Radio Fe y Alegria 850 AM, cuya
senal es resultado de una donacion de la Arquididcesis de Maracaibo para el
Proyecto IRFA. Experiencia que pasa a Caracas, con Radio Fe y Alegria
1390 AM que resulta una donacion de la Arquididcesis de Caracas.
Iniciativas que hoy se extiende por todo el territorio Nacional con 9 emisoras
en Red, y 4 convenios de transmision. A su vez la Red de Radios esta
inscrita en ALER, que es la Asociacion Latinoamericana de Educacion
Radiofénica, y se transmite a nivel Continental por la Sefial del Satélite
PANAMSAT ((Historia del Instituto Radiofonico Fe y Alegria, Lic. Luis
Sasieta. Caracas 2003).

Hoy en dia el Movimiento educativo Radiofénico de Fe y Alegria
atiende a sesenta y siete mil setecientos sesenta y nueve (67.769) personas
en quinientos veintisiete (527) centros con seis mil cuatrocientos (6.400)

empleados. ( Informe Anual del IRFA, Lic. Maria Cianci, Caracas 2003).
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A su vez posee 9 emisoras de radio propias, que son: Radio Fe y
Alegria Caracas 1390 A.M. Radio Fe y Alegria Maracaibo 850 A.M., Radio
Fe y Alegria Guajira 101.1 FM, Radio Fe y Alegria Machiques 105.3 F.M.
Radio Fe y Alegria El Tigre 940 A.M. Radio Fe y Alegria Puerto Ordaz 103.1
F.M. Radio Fe y Alegria Tucupita 92.1 F.M. Radio Fe y Alegria Guasdualito
620 A.M. y Radio Fe y Alegria El Pedregal 105.7 F. M., ademas de estar en

convenio con cuatro emisoras privadas.

A nivel organizativo existe una Oficina Nacional y siete Oficinas
Regionales, con Oficinas Zonales en las siguientes ciudades: Punto Fijo.
Meérida, San Cristobal, Cabimas, Barinas, Guanare, Barquisimeto, Valencia,
San Juan de los Morros, San Carlos, Maracay, Cumana, Maturin, Ciudad
Bolivar, Higuerote y San Félix.
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7.1.4.- COMO EL PROYECTO SE HIZO INFORMATIVO

Las 4 emisoras de radio que pertenecian al Instituto Radiofénico, para
1989 (Radio Fe y Alegria Caracas, 1390 A.M., Radio Fe y Alegria Maracaibo,
850 A.M. Radio Fe y Alegria El Tigre 940 A M. Radio Fe y Alegria
Guasdualito 820 A.M.), solo transmitian programacion educativa y formativa,
normalmente grabada, sin darle cabida a la informacion y a la cobertura de

noticias.

Durante los dias del 27 de Febrero de 1989, en que se suscitd en el
pais una revuelta social denominada “El Caracazo o Saqueo”, el Instituto
Radiofdnico vivid momentos dificiles porque ante un hecho social donde se
necesitaba orientar e intervenir parecia que la Red de Radios de Fe y Alegria
no tenia mecanismos para comunicar un mensaje de paz y de valores
cristianos asi tras la dura discusion de sus Directores, donde algunos no
quedaron del todo convencidos, nacen los Servicios Informativos dentro del
IRFA. (Historia del Instituto Radiofénico Fe y Alegria, Lic. Luis Sasieta.
Caracas, 2003)

Los esfuerzos de la Coordinacion Nacional de Radio dieron cuerpo a
la Red Informativa Nacional. integrada por todos los periodistas de las radios
de Fe y Alegria y algunas otras con las que habia algun tipo de convenio, o
simplemente “radios amigas” en distintas partes de Venezuela. Pero el trafico
de noticias era en su mayoria desde la capital del pais, donde se encuentra
la mayoria de los organismos oficiales que generan noticias de interés
nacional. En sentido inverso sélo ocurria esporadicamente: un derrame de
petrdleo en el oriente del pais, un secuestro en Apure, un paro petrolero en el
Zulia..
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Los directivos del Instituto Radiofonico sentian que esta forma de
trabajar, dejaba por fuera el ideario de la Institucion de llegar a todos los
rincones del pais donde existieran personas excluidas y rechazadas o
marginadas, entonces se establece que la interconexion entre las radios de
Fe y Alegria no seria como un circuito, donde una emisora sirve de productor
de mensajes y las demas se limitan a retransmitirlo, en este caso las radios
que forman parte del |.R.F.A. deben conformarse en un sistema de red,
donde todas aportan noticias e informacion en unos espacios radiofonicos

preestablecidos.

Los gestores de esta red la definen como: “una experiencia de
intercomunicacion descentralizada y participativa que pretende ofrecer un
servicio de informacion periodistica de lo que acontece en todo el territorio
nacional donde las agendas informativas regionales definan un producto

nacional” (Garcia y Barrios, 1997:21).

Los objetivos de esta red son:

1 Intercomunicar al pais para fomentar el desarrollo humano.
2 Democratizar la comunicacion y la informacion.
3 Fomentar la participacidon de las regiones para producir una agenda

informativa con caracter nacional.

4 Producir programas de alta calidad para un mercado nacional sin

olvidar las necesidades de las audiencias locales.

5 Propiciar el dialogo, la articulacion, el consenso y las alianzas de los

diversos sectores de la sociedad civil y nacional.

6 Reducir costos al contar con programas emitidos desde un centro de

coordinacion regional.
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La idea estaba clara pero aun faltaba un problema por resolver, como
cubrir el costo que implicaba interconectar todas las radios: mantener el
contacto unicamente a través de llamadas telefénicas resultaba costoso vy,
por lo general, en la comunicacion habia ruidos que entorpecian la recepcion
de la sefal con calidad. Al principio, se utilizd una linea muerta (sistema de
conexion que suministra la compafiia de Telecomunicaciones CANTV, con

un alto nivel de fidelidad de sonido pero con un alto costo de mantenimiento).

Pero el momento del salto llegd. En 1996, gracias a un convenio con
Radio Netherland Internacional, dos emisoras de Fe y Alegria (Caracas y
Maracaibo) recibirian en donacidon un equipo de recepcion satelital, mediante
el cual tendrian acceso las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana a la
senal de Alred, Ameérica Latina en Red, proveniente de Quito, Ecuador, sede

de La Asociacion Latinoamericana de Educacion radiofonica.

También recibirian la sefal de la propia Radio Netherland
Internacional, proveniente desde Hilversum, Holanda pues a cambio de la
donacién del equipo, las emisoras en convenio debian transmitir
determinados productos informativos de esta agencia. Pero quizas lo mas
relevante, aungue para el momento de la instalacion parecia sélo un suefio,
era tener un canal libre que quedaria abierto para que transmitiera la sefal
de la Red Informativa Nacional de Fe y Alegria, desde Caracas para todas
las emisoras del pais que tuvieran el receptor digital de satélite (ABR). (La
Red Nacional de Radios de Fe y Alegria Venezuela: Hacia la construccion
de un modelo de radio educativa popular, Veronica Hernandez y Beatriz
Borjas. Caracas, Junio. 2003).
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Este cambio va a generar que las Emisoras de Fe y Alegria, se
conviertan en unos medios muchos mas cercanos a las comunidades y a los
sectores menos favorecidos, ya no es solamente a través del trabajo
formativo y educativo, sino a través de la orientacion en la informacion y la

cobertura de los sucesos que ocurren en el pais.

En 1991, los Directores de cada Radio, redactan lo que se denomina
como Manual de Politicas Informativas del IRFA, donde en un documento, se
ubican todos los criterios que se deben seguir a la hora de procesar, producir
y disenar los espacios informativos de cada una de las Emisoras unidas en
Red, de alli nacen los programas informativos con el titulo de “Red
Informativa Nacional’, unos espacios producidos por todas las Emisoras y
con norte a mantener informados durante un tiempo determinado, a todos los

oyentes de cada una de las radios en el Pais.

El Instituto se ve en la necesidad de definir a su publico segun el tipo

de informacion que se iba a manejar, y en el Manual de Politicas Informativas
lo definen como:

“El publico de las radios de Fe y Alegria en general, son personas
pobres, excluidas por razones econdomicas, de raza y de género.
Son hombres y mujeres mayores de edad, que en unos casos
(Caracas, Maracaibo, Puerto Ordaz y el Tigre) viven en barrios
urbano — marginales de las ciudades, y en otros casos viven en ei
campo (Guasdualito, La Guajira, Tucupita y Tokuko). ” ( Manual

de Politicas Informativas, 1991)
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Ante este nuevo panorama, el esquema de organizacion del IRFA,
cambia, Ahora cada Radio tiene que tener un departamento de Educacion
donde se produzcan las clases, un departamento de Servicios Informativos, y

un departamento de produccion, ademas del ya existente departamento
tecnico.

Pero a su vez, cada emisora tiene que ir coordinada por una oficina
central, que permita organizar todos los aportes informativos de cada region,
para que se puedan transmitir al aire, asi nace la Oficina de Coordinacion
Nacional de Radios para acompafar a la existente Oficina Nacional de

Educacion.

Los miembros de estas oficinas, mas cada uno de los Directores de
las Emisoras y la Junta Directiva del IRFA, conforman lo que se denomina la
Comisién Nacional de Radios, que es la junta en pleno que decide las

politicas y proyectos a seguir por el Instituto Radiofénico Fe y Alegria.

Todo este proyecto es financiado por el Movimiento Fe y Alegria y
algunas empresas privadas colaboradoras, pero la situacion econdmica que
vive el pais, y la misma evolucion de proyecto, hace que cada una de las
Radios que conforman IRFA estén buscando alternativas para

autogestionarse.

Con la iniciativa del Gobierno Nacional, de impulsar un Plan Nacional
de Alfabetizacion, denominado en diferentes etapas como: Plan Robinson,
Mision Ribas Vuelvan Caras, el trabajo de 28 afios del Instituto Radiofénico
es desplazado, y es probable que el aporte econdmico extra del Gobierno al

Instituto sea redirigido al Plan Nacional de Alfabetizacion.
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Por otro lado la colaboracion en el IRFA, para cubrir los costos
operativos de la impresion y produccion radial de las clases, que se situa
para el mes de Enero del ano 2004, en 25.000 Bolivares, tiene que
compararse con algunos de estos proyectos gubernamentales para el mismo
ano 2004, que en vez de cobrar ofrecen pagos a los adultos que estan fuera
del proceso formal de educacion y que deseen culminar sus estudios. Estos
planes son gratuitos, y en el caso del Vuelvan Cara.. se plantea el pago de
una beca para los estudiantes que decidan completar su educacion a través
de este plan.
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7.1.5.- FRENTE A NUEVAS NECESIDADES

El Instituto Radiofénico atraviesa un momento de nuevos cambios, en
busca de transformaciones, que garanticen sSu permanencia como proyecto

educativo y formativo Catdlico para los mas necesitados.

Entre los cambios que ha realizado la Comision Nacional de Radios,
esta la instalacion de la Oficina de Mercadeo en Radio Fe y Alegria Caracas
1390 A M., para promover la apertura a la inversion de patrocinantes
comerciales que deseen anunciar en las Radios de Fe y Alegria, ademas de

favorecer la centralizacion de la imagen institucional de la Red.

El Instituto realiza esfuerzos para medir la audiencia de cada una de
Sus emisoras, en busca de mejorar la programacion en cada una de ellas,
este trabajo lo realiza en conjunto con personal de Fe y Alegria y en sectores

populares de cada una de las regiones donde funciona el IRFA.

Por otra parte, el sistema educativo piramidal de: Participante
Material Impreso  Clases radiofonicas, se modificd a finales del afio 2003
para gue se concibiera como un proceso circular, donde todos los actores

involucrados aportan y reciben informacion en el proceso.
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Este cambio de perspectiva insita a los educadores del Instituto
Radiofonico Fe y Alegria a elaborar un material que acompafara las clases y
el material impreso y sirviera para gue todo oyente, participante o no, pudiera
enterarse del tema tratado por el objetivo educativo. Este material nace en el
formato de Micro Radial, con una duracidn de ocho minutos, y se le da el
nombre de Programas Educativos Radiofonicos, PER, que cumplen la doble
funcion de motivar la discusion sobre un tema explicado ampliamente en las
clases radiadas y motivar a oyentes no participantes del |.R.F.A. en enterarse

del tema tratado.
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7.1.6.-RADIO FE Y ALEGRIA CARACAS 1390 A M.

La Emisora de Caracas, que pertenece al Instituto Radiofonico Fe y
Alegria, fue la segunda emisora en fundarse, para transmitir las clases a los
estudiantes inscritos en el IRFA de Caracas, que en un principio se
agrupaban en el Centro de Coche, y que hoy en dia se distribuyen por 16
centros en toda el area metropolitana de Caracas, la mayoria de estos
centros son instituciones educativas privadas, que ceden sus instalaciones,
ya sea por prestamo o alquiler al IRFA, para que se lleve a cabo el proceso

de orientacion y revision de las clases transmitidas por radio.

Cuando nacié Fe y Alegria Caracas 1390 A.M. su director era el
mismo Padre J. Velaz que luego cedio su direccion al Padre Castiela, para

llegar al aftlo 1991 de manos del Licenciado Carlos Correa.

Fecha importante para la emisora en Caracas, son |0S procesos
sociales del aflo 1989, donde se pone a prueba la capacidad comunicativa y
alcance de esta emisora, y donde nace la iniciativa de crear los Servicios

Informativos, que complementen la actividad educativa que realiza el IRFA.
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En el afio 2000 la Emisora ubicada en Caracas. funcionaba en el
Colegio Fe y Alegria de Coche, uno de los mas grandes que posee el
movimiento en todo el pais, pero en vista de que el Instituto Radiofonico Fe y
Alegria y la misma Radio ya no cabian dentro de las instalaciones del plantel,
se muda todo el equipo de la emisora y de la direccion Zonal del | R.F.A.
para un edificio de 5 pisos, perteneciente a Fe y Alegria ubicado en la
Urbina, alli funciona desde el afio 2001, la Direccion Zonal y Nacional del
Instituto Radiofénico, el Centro de Formacion Docente Padre Joaquin, la
Direccion de educacidn para discapacitados del |.R.F.A. y Radio Fe y Alegria
Caracas 1390 A.M.

Para el afio 2003, la Emisora de Caracas cuenta con la Direccién de la
Lic. Marisol Polanco, y 4 departamentos de trabajo: Produccién, coordinado
por la Lic. Belkis Castillo, Programacion coordinado por Randolph Borges,
departamento de Técnicos dirigido por Cesar Do Vale, y Servicios
Informativos Locales en manos del Periodista Roberto Ruiz Tovar.

En el area de educacion se encuentra un equipo de docentes dirigidos
por Anibal Carrasquel, que se dedican a crear las piezas radiofonicas para
todas las emisoras, y que se coordinan con los docentes de cada Zona
Educativa del .R.F.A. en todo el pais y con el departamento de formacion
docente que posee la Coordinacidn Nacional de Educacidon del Instituto, a

cargo de la Licenciada Iris Mirabal.

Todos bajo la Direccion General de José Rafael Rocca, la
Coordinacion de Servicios Informativos Nacionales de Javier Barrios, y la

Direccion de Educacion Nacional a cargo de Carlos Krisch.
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Radio Fe y Alegria Caracas 1.390 A.M. transmite actualmente de
Lunes a Domingo las veinticuatro horas del dia, separando su rejilla de
programacioén en bloques por horario, de Lunes a Viernes de seis de la
manana a seis de la tarde, se transmiten los programas informativos y
revistas radiales producidos por el departamento de Prensa Caracas y el
Departamento de Coordinacion de Servicios Informativos Nacionales, de seis
de la tarde a doce de la noche se transmiten las clases en sus diferentes
semestres.

Séabados y Domingos son dias reservados para la produccion de
espacios radiales independientes, todos bajo las politicas informativas e
institucionales del |.R.F.A. Los espacios de fines de semana, y horario desde
las doce de la noche hasta las seis de la manana de Lunes a Viernes son
complementados por material musical.
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I.i: DOCUMENTAL INSTITUCIONAL




7.2.1.- BREVE HISTORIA DEL DOCUMENTAL

Saber por que nace el documental parte de la razon de importancia
gue le asigna el hombre a este estilo de registro de las imagenes. El hombre
necesita del registro documental de sus actividades, para retratarse, verse

definirse en el tiempo y en el espacio.

“ El Documental es la demostracion de que el hombre
ansia encontrarse a si mismo y que desea afadir el concepto del
tiempo a los que ya posee la imagen. Solo el cine documental
puede dar al hombre la posibilidad de esta misteriosa cita con el
tiempo y con el espacio.”

(pag. 36. Formacion cinematografica, José Maria Perez Lozano,
1962. Barcelona, Espanfia).

Histdricamente los principios del Documental como técnica se
encuentran en el Cine, son los Hermanos Lumiére que accidentalmente
tropiezan con un estilo de retratar la realidad que posteriormente se va a

diferenciar del Cine de Ficcidn.

El acercamiento accidental de los Lumiére con la realidad
documentada se debe a consideraciones técnicas, como el peso de los
equipos audiovisuales, y la experimentacion de un fenodmeno aun

desconocido, la captacidn de imagenes en movimiento con coherencia.

Para los Lumiére el guidn estaba alli, en la cotidianidad de una

estacién de un tren, un nifio comiendo, o un edificio.
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Muchos afos después de este primer acercamiento de la camara con
la realidad, después de los mismos trabajos de los Lumiére y los primeros
efectos filmicos de Melie, el publico exige otra cosa, ya no es lo
impresionante de inmortalizar la llegada de un tren, o un oleaje, ahora se

necesita decir a traves del cine, se necesita un fondo, una historia, un tema.

Hacia el principio de la Primera Guerra Mundial, el cine, como nuevo
companero inseparable de los ojos de la humanidad, se involucra en lo que
sus autores llaman “ El descubrimiento del Mundo Exterior” ( Formacion
Cinematogréfica, José Maria Pérez Lozano. 1962. Barcelona, Espafa). Es
necesario retratar la cruel realidad de lo que jamas el hombre habia visto, el
0jo debe ser testigo temporal de lo que sucede en el mundo, ya no en un
escenario ni con trucos con poélvora o de un fondo con colores, sino de lo que

realmente esta ocurriendo.

Nace entonces, ya con un estilo propio de ser, el Cine Documental
gue en sus inicios involucra mucho de la experiencia reporteril de la prensa

escrita y que posteriormente adquiere un valor propio.

El documental absorbe del periodismo escrito una caracteristica que lo
marcara hasta nuestros dias, la observacion sensible del autor a través de
las imagenes. Aunque la narracidn del Documental de Guerra, padre de
todos los documentales posteriores, pertenece a la vieja escuela de
periodismo donde la noticia o informacion es tratada objetivamente. Las
imagenes van a trasmitir toda la emotividad, y en algunos casos crudeza,

que significaba el tema de la guerra.
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Desde aqui, el Cine Documental empieza su carrera en el tiempo,
donde Dziga Vertov va a ser uno de sus grandes creadores y teoricos
explicando que a través de este nuevo estilo de filmar se puede apreciar

todos los hechos sociales que modifican la vida del ser humano.

Vertdv seriala que el Documental es el cine 0jo y que como tal, es un
aparato perfecto para la reflexion humana para el andlisis de sus
circunstancias como seres pensantes. Al respecto Antonin Artaud, senala

que el verdadero valor del cine recae en el Cine Documentai:

“...Existe por otra parte — y éste es el ultimo refugio de los partidarios
del cine a cualquier precio — el cine documental. Aqui, una parte
preponderante se deja a la cdmara y al desarrollo espontaneo y directo de
los aspectos de la realidad.” ( ElI Cine, Antonin Artaud. 1964. Madrid,
Espana).

Vertov y Artaud se refieren a un término que es realmente acufado
por Jhon Grieson en la década de 1920 como tal, el término de Cine
Documental. Y es Grieson con Flaherty, Refenstahl, Lorente e lvens, los
padres del primer Noticiero con representacion de sucesos llamado “La
Marcha del Tiempo” y que sobrevivid y narrd los hechos de la Segunda
Guerra Mundial, este emblematico noticiero cinematografico durd entre 1935
y 1951
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Pero Grieson iba a hacer aun un aporte mas al arte del Documental,
es el primer autor en realizar Documentales de Promocion a las Instituciones
Militares y Gubemamentales, a este tipo de Cine Documental se le conoce
como Cine Documental Institucional. A traves de este formato Grieson
buscaba resaltar las caracteristicas de las instituciones publicas, y la
necesidad primordial de brindarles apoyo para gque continuaran con su
trabajo.

Este tipo de Documental iba a tener las tres caracteristicas del arte
Documental expuestas por Vertdv, en él mismo es un Documental Social,
Artistico y de Propaganda.

Un elemento de diferencia que modifico la historia del Documental fue
la revolucion tecnoldgica que transcurrid en los afios 50 y 60, y que consistio
en la introduccion y utilizacidon de camaras y sonido sincronizado portatiles.
Estos inventos permitieron la realizacion de entrevistas en la calle. Ese
nuevo equipamiento que sustituyd el uso del 35 mm. estandar, permitio una
mayor y diversificada produccion de documentales al mismo tiempo que
hicieron gue las nuevas estrategias crearan nuevos estilos y que nuevas
formas del género documental tomaran vida, produciendo que el autor del
Documental cada vez estuviera mas inmerso en el mismo Documental y que
este a su vez se hiciera mucho mas social, mas masivo. Ejemplo de estos
nuevos equipos son las camaras para pelicula de 35 milimetros blindadas,
gue se fabricaban de esta forma para impedir que el ruido del motor de
arrastre de la pelicula se mezclara con el sonido que se recogia por el equipo
de audio portatil.
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Otro avance importante fue la aparicion de los magnetofones
portatiles, de peliculas de mayor sensibilidad, de objetivos que permitian
rodar con luz natural y el zoom, que permitia liberar la camara de llevar una
excesiva carga de lentes y otros artilugios. Con el zoom el operador podia ir
eligiendo los materiales segun rodaba en una sola toma continua y montada
en la propia camara, sin necesidad de modificar la secuencia de los

acontecimientos ni su tiempo real.

A partir de la decada de 1980 el documental vuelve a sus origenes
revitalizado con la eliminacion de elementos narrativos que lo emparentaban
con el drama y que lo habian convertido en una variante de los géneros
propios de la ficcion. La desaparicidn de recursos como la narracion, la
presencia de un personaje y la estructura tradicional de ftres actos,
proporciond a los documentalistas un salvoconducto para explorar los limites
de la imagen pura. Cineastas como Ron Fricke Godfrey Reggio y Errol
Morris han encabezado un movimiento que pretende conseguir con la
imagen pura, la musica y los sonidos la respuesta del espectador, que es el
quien debe dar sentido a las imagenes. ( Cine Documental, Enrmrique
Martinez, pagina web consultada el 14 de Febrero del 2004,
www.aulacreativa. org/cineducacion).
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Baraka (1993) de Ron Fricke se inserta en esta nueva vision cuyas
obras importantes incluyen a Koyaanisqgatsi (1983) y Powaqqgatsi {1988) del
estadounidense Reggio y la mas reciente Microcosmos (1996) de los
franceses Claude Nuridsany y Marie Pérennou. Todas estas cintas
concentran su poder narrativo en una mezcla, aparentemente casual, de
imagenes, musica y sonidos naturales o artificiales. Asimismo, comparten
una vision propia de los umbrales de un nuevo siglo: la reflexion sobre las
complejas relaciones que los seres humanos hemos establecido con la

naturaleza y con los medios ambientes que se han creado.

Esta nueva tendencia del Documental ha afectado de alguna forma al
estilo de Documental Institucional, un Documental que se hace mas social
aun con la participacidn directa de los sujetos y de las interacciones sociales
que logran las Instituciones. La naturalidad de los sucesos Sociales que
involucran a las Instituciones como la fluidez de los procesos sociales
inducidos desde estas, son nuevos valores que se introducen en este tipo de
Documental.

-44-




7.2.2.- EL DOCUMENTAL INSTITUCIONAL

La Cronologia de los hechos, el orden de la causa y el efecto, y la
continua explicacion de la razon social de las instituciones son partes
fundamentales de los Documentales Institucionales de las décadas 1980 y
1990.

Uno de los mayores aportes a este estilo Documental, no ha venido
del mismo cine o del video magnético, sino del campo de los Estudios
Sociales. Se trata de la valoracion de métodos de analisis y recoleccion de
datos cualitativos a traves de las Entrevistas en Profundidad, el Estudio de
Casos y Vida y la Observacion Participante, todas herramientas de las

Ciencias Sociales, aplicadas al entendimiento del comportamiento social.

Estas herramientas permiten que el valor documental sea mucho
mayor, porgue no registra una cantidad de impresiones, sino el valor en
calidad y profundidad tematica de la participacion de determinada Institucion

en los hechos sociales de un grupo determinado.

El otro gran aporte gque recibe el Cine Documental viene del reemplazo
del formato cinematografico a un formato de menor calidad visual, pero

mucho mas econdmico, el formato del video magnético y el video digital.
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Hasta los afos 80 el registro audiovisual documental se hacia en
formato de Cine, lo que dificultaba su realizacion y elevaba los costos de
cualquier filmacion documental. Con la llegada del video comercial las
companias fabricantes de este nuevo medio crearian equipos de camaras
que incorporaban en pequenos tamanos a la imagen, el sonidc y el registro
en un pequefo casete magnético de estos elementos. Y estas mismas
empresas disefarian dos tipos de equipos para colocar en el mercado, unos
de menor calidad para el uso comun de los consumidores y unos equipos de
mayores posibilidades técnicas para los realizadores audiovisuales.

Este avance favorece la proliferacion de Documentales Institucionales
en todos 10s paises, era muy sencillo desde la misma Institucion fomentar la
creacion de Documentales Audiovisuales que promocionaran las actividades
que realizaban estas Instituciones ( El Documental Contemporaneo, Enrique
Martinez. pagina web consultada el 14 de febrero del 2004,

www.aulacreativa.org/cineducacion/documentactual. html).

En la década de 1990 aparece un avance mayor, la cinta magnética
es mejorada por los avances en las técnicas de la informacién vy
documentacion informatica y aparece el nuevo video digital, que en un nuevo
formato de combinaciones binarias (ceros y unos) registran en una cinta de
menor tamafio que la magnética la informacion audiovisual. Este nuevo
formato aumenta la capacidad del registro de informacion, mejora la calidad
de la imagen y el sonido y garantiza la permanencia fisica en el tiempo del
material.
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El alcance masivo de los medios de comunicacion audiovisual, tanto el
cine como el video garantiza para las Instituciones la promocién de sus
actividades y acciones a favor del colectivo 1o que busca un fin Gltimo, que es
el patrocinio monetarioc apoyo corporativo 0 incorporacion de nuevos

miembros activos entre los espectadores del Documental Institucional.
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7.2.3.- ENTREVISTA EN PROFUNDIDAD

El registro que se efectua audiovisualmente en un Documental
Institucional requiere una metodologia para la recoleccion y analisis de los
datos, partiendo del conocimiento de que se realiza una investigacion
documental, y que lo unico que varia es que la pieza final es audiovisual.

Toda investigacion documental se basa en la consulta de fuentes, ya
sean vivas 0 bibliograficas. La investigacidn documental es un método
cualitativo de investigacion utilizado en los estudios de las Ciencias Sociales
para registrar 10s hechos y fendomenos sociales que se generan en un tiempo
delimitado y a sus protagonistas.

El Documental, como estilo audiovisual, mantiene esta caracteristica
metodoldgica y el registro y seleccion del material audiovisual se puede
basar en alguno de los métodos de los que se valen las Ciencias Sociales
para las mediciones Cualitativas.

Si se aplica algun método de investigacion utilizado por las Ciencias
Sociales, el Documental es normalmente resultado de investigaciones
cualitativas y no cuantitativas, porque Se requiere conocer las causas y
efectcs, hechos sociales en profundidad y valoraciones dadas a estos
hechos que a traves de un estudio cuantitativo complicaria su medicion.

Entre los Metodos Cualitativos de Investigacion en las Ciencias
Sociales, encontramos. las Entrevistas en Profundidad, las entrevistas de
Vida que se vierten en el metodo de Historia de Vida, la Observacion
Participante, l0s grupos de discusion, entre otros. (El analisis de la Realidad
Social: Métodos y Tecnicas de investigacion, Miguel Beltran. 1994. Madrid
Espanfa).

48-




Segun Beltran (1994), se puede definir a la Entrevista en Profundidad,

como una técnica Documental, en los siguientes términos:

“...Se trata de una técnica intensiva, en la que se abordan
no solamente las opiniones del individuo interrogado, Sino incluso
Su propia personalidad, y las razones que o impulsan a apoyar un
hecho o fenémeno...”

Sefiala Beltran (1994) que las unicas diferencias entre las discusiones
grupales y la entrevista en profundidad, son la construccion del esquema de
entrevista, que para la discusiones grupales esta totalmente estructurado y
para la entrevista en profundidad es un esquema semi estructurado o no
estructurado, esto modifica la cantidad de informacién que se recoge.

La entrevista en profundidad se define como una técnica de
investigacion cualitativa cuyo objetivo es obtener informacién mediante una
conversacion profesional con una o varias personas para un estudio analitico
de investigacion o para contribuir en los diagndsticos y tratamientos sociales.
(Guia de Entrevistas en Profundidad, La Decodificacion de la Vida Cotidiana.
Olabuenaga, José y Ispizua, Maria. Universidad de Deusto, Bilbao Espafia.
afno 1989).

La entrevista en profundidad reposa en el analisis critico de la
informacion que recibe el entrevistador de un ente o un sujeto involucrado en
un hecho social, donde se crea una relacion intensa de empatia entre el
entrevistador y el actor social entrevistado.

El objetivo que persigue la entrevista en profundidad es que un
individuo o0 un colectivo transmita oralmente al entrevistador su definicion
personal de la situacion temporal que vive.
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La entrevista es una reconstruccion “post festum®, es decir una
reelaboracion narrativa de los hechos que ya sucedieron, se le relaciona con
los estudios “est post facticos” conocidos como las evaluaciones
investigativas que se hacen de un hecho ya acaecido.

La entrevista en profundidad por tanto toma caracter de relato de un
suceso, narrado en orden cronoldgico por un especialista desde un punto de
vista propio.

Se considera especialista a la persona que conoce, sabe 0 domina un
tema, que participa o participbé de un hecho en todas sus fases, ya sea como
participante, observador, generador o afectado del mismo hecho social.

La entrevista es en si misma el contexto en el cual se elabora este
relato y crea una nueva situacion social. Para que pueda tener lugar en este
relato el entrevistador representa el papel de facilitador o mayéutico
(Bradbum y Sudman. 1981, citado en: Guia de Entrevistas en Profundidad,
La Decodificacion de la Vida Cotidiana. Olabuenaga, José y Ispizua, Maria.
Universidad de Deusto, Bilbao Espafia. afio 1989).

Dependiendo de la direccion de las preguntas, la entrevista en
profundidad puede ser focalizada o no sobre un mismo tema o0 suceso en
donde el entrevistado, libremente, toca las periferias del tema pero se centra
en el relato cronologico y practico del hecho central de la entrevista. La
entrevista en profundidad tiene varios momentos, el de Lanzadera que
consiste en romper el hielo con comentarios superficiales sobre el tema y
preguntas poco complejas, tiene un segundo momento de Relanzamiento
donde el entrevistador vuelve a darle fuerza al terna central de la entrevista, y
un cierre.
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En ningin momento, aungue el entrevistado se salga del centro focal
de la entrevista se debe romper el guion; el entrevistador debe tener la
capacidad para redirigir la entrevista hacia el centro focal sin incomodar al
entrevistado.

Segun la Guia General para hacer entrevistas de profundidad
focalizadas (Barrios, Marzo 2003 [ R.F.A), se deben seguir unos
lineamientos basicos a la hora de realizar la praxis de la entrevista. El
Entrevistador debe tomarse un tiempo previo para preparar el tema del que
se va a hablar, este tema debe ser concreto y preciso en tiempo y espacio.

El Entrevistador debe prefijar un objetivo claro a alcanzar, un “fin ideal”
(Barrios, Marzo 2003, [.R.F.A.). En todo momento debe haber empatia entre
el Entrevistado y el Entrevistador, es por ello que el Entrevistador debe
informarse sobre caracteristicas y detalles del entrevistado.

Seflala Barrios, que lo mas importante es estar preparado
psicolégicamente para el dialogo permitiendo al entrevistado organizar el
mundo de sus ideas comodamente.

El control para validar este tipo de entrevista depende de los
siguientes factores:

Datos descriptivos, que deben ser aportados por el entrevistador en
caso de que el entrevistado se equivoque en la narracion y cree falsos
escenarios.

Inconsistencias y ambigledades, que demuestran el diadlogo poco
comprensible para alguien mas que no sea el entrevistado, la forma de
control es repreguntar usando el argumento esgrimido por el entrevistado.

La idealizacion y la fuga son dos formas de huida que utiliza el
entrevistado para escapar de los momentos asperos, o0 las narraciones de

momentos que &l mismo considera poco brillantes en el relato.
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El cansancio es clave dentro de la entrevista en profundidad, si un
sujeto se expone a un tema por un tiempo ilimitado puede darse una fase de
hastio que pone en riesgo la informacion que se esta dando.

El sentido comun es el Ultimo y mas dificil de controlar, el entrevistador
ya relacionadc con el tema y el entrevistado normalmente no controla el
impulso de elaborar conclusiones adelantadas en el relato.

Una vez superado estos puntos el registro de la informacion de una
entrevista en profundidad puede ser hecho por escrito, grabado en casete de
audio o de video.

El analisis e informe de la entrevista en profundidad jerarquiza el
grado de participacion en el hecho social por parte del sujeto, la
estructuracion textual o casi textual del hecho narrado con los detalles y el
punto de vista del sujeto entrevistado, la captacion de la idea central o
significado que tiene para el sujeto el hecho en cuestion, las emociones que
le generay el grado de compromiso.

La fusion entre el significado y el relato es la exposicion final que debe
presentar en un informe el investigador. El andlisis para este informe
comienza con una lectura, relectura o escucha en varias oportunidades del
material de la entrevista, de donde se debe sacar que elementos son claves
y principales en el relato que van hilando la historia y el significado que le da
el sujetc al hecho social. Esto se hace a través de una matriz de Analisis de
Contenido.

Es importante sefialar en el informe de analisis las razones que
decidieron la seleccion del entrevistado y el tema, y si después de la
entrevista estas razones han permitido cumplir satisfactoriamente el analisis
del tema.
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Se debe reconstruir el ambiente en el cual se ha desarrollado la
entrevista y la razén de ser de esta. el mismo entrevistador decide si el
andlisis de la informacion recabada del entrevistado debe ser transcrita
textualmente o vaciada en categorias que agrupen por palabras, oraciones o
parrafos la codificacion de la conversacion.

Una buena herramienta para la descodificacion y codificacion del
relato es un mapa cognitivo, que consiste en la enumeracion de topicos que
va tocando el entrevistado durante la entrevista y que facilita la seleccion y
agrupamiento de los datos del relato.
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CAPITULO lll: METODOLOGIA Y PLAN DE PRODUCCION AUDIOVISUAL




8.- LIBRO DE PRODUCCION

GUION:

SEC.1: INTERIOR CASA. NOCHE.

INTERIOR DE CASA MUY SENCILLA DE NOCHE, COMEDOR MODESTO
QUE COMUNICA DIRECTAMENTE CON UNA COCINA PEQUENA, DONDE
CUELGAN UNOS UTENCILIOS DE PLASTICO, HAY CAFETERA CON
CAFE HACIENDOSE, OTRA OLLA EN UN FUEGO, DELANTE DE LA
COCINA HAY UNA MUCHACHA DE 26 ANOS CON DELANTAL,
ARREGLANDO LAS COSAS, MIENTRAS QUE EN EL COMEDOR HAY UN
HOMBRE DE 28 ANOS, DORMIDO SOBRE UN CUADERNO Y AL LADO
DE UN RADIO DE LOS OCHENTA, LA MUJER SE PERCATA DE QUE EL
HOMBRE SE HA QUEDADO DORMIDO.

SENORA: (SUSPIRO) Que dura es la vida en esta
ciudad, Alfredo, (CON CARINO) todo el dia
trabajando en la linea de autobuses para traer
algo de dinero a la casa.

TOMA EL LIBRO QUE ESTA DEBAJO DE ALFREDO
SENORA: Lo bueno es que vas a tener tu titulo de

Bachiller dentro de poco, gracias a la Radio

SEC.2: IMAGEN DEL RADIO
IMAGEN FIJA DEL RADIO, SUENA LA IDENTIFICACION DEL IRFA.
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SEC.3: IMAGENES SILENTES DE LOS SECTORES POPULARES DE
CARACAS, HASTA QUE SE TOMA LA ENTRADA DEL IRFA CARACAS.

SEC.4: ENTREVISTA CON LUIS SASIETA
,QUE ES EL IRFA?, ;DE DONDE NACE?, ,CUAL ES SU EXPERIENCIA
DENTRO DEL INSTITUTO?

SEC.5: ENTREVISTA CON JOSE RAFAEL ROCA
CAMINOS A SEGUIR, MOTIVACION Y HORIZONTES

SEC.6: ENTREVISTA CON LOURDES DE BETANCOURT
PRACTICA Y EXPERIENCIA EN LA COORDINACION DE EDUCACION

SEC.7: ENTREVISTA CON MARISOL POLANCO
RADIO FE Y ALEGRIA CARACAS ;QUE ES? TRABAJO DE
INFORMACION. ENTRETENIMIENTO Y EDUCACION

SEC.8: ENTREVISTA CON ANIBAL CARRASQUEL
EDUCAR, ,LABOR DE RADIO FE Y ALEGRIA CARACAS?

SEC.9: ENTREVISTA CON RICARDO RUIizZ

EXPERIENCIA EN LA PRODUCCION Y LOCUCION EN RADIO FE VY
ALEGRIA CARACAS
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SEC.10: ENTREVISTA CON EGRESADO, PRIVERA PROMOCION DE
TECNICOS.

LOGROS, SUENOS, METAS  EXPERIENCIAS  DIFICULTADES
SUPERADAS DENTRO DEL IRFA.

SEC.11: INTERIOR DE CASA. NOCHE

SE VE EL COMEDOR, ESTA VEZ EL CAFE ESTA SERVIDO Y ESTA EL
CUADERNO ABIERTO DE PAR EN PAR CON EL LAPIZ EN EL MEDIO,
MIENTRAS SE ANUNCIA UNA CANCION EN LA RADIO DEDICADA A LOS
ALUMNOS DEL IRFA

FIN
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8.1.- PLAN DE PRODUCCION

Se filmara dos entrevistas por dia, dejando por separado o0 que
corresponde a las escenas 1, 2, 3 y 11, que vienen sirviendo como
presentacion y despedida dramatizada del documental, el orden de
grabacion de las entrevistas va a depender del tiempo disponible de los
entrevistados, se recomienda filmar entre las catorce horas (14:00) y hasta
las quince horas (15:00) de la tarde.

Los dias de filmacion de las entrevistas son del quince (15) al
dieciocho (18) de junio del 2004, filmando toda la semana entre las horas
seleccionadas.

El orden de grabacion sera el siguiente:

Hora Martes 15 Miércoles 16 | Jueves 17 Viernes 18

14:00 Entrevista 1 Entrevista 3 | Entrevista6 | Entrevista 4
a
14:30

14:30 Entrevista 2 | Entrevista 5 Entrevista 7
a

15:00

Se debe pasar por escrito una invitacion a cada entrevistado, segun el
dia que le corresponde. Se le haran las preguntas que se encuentran en la
guia de Entrevistas, no se debe grabar mas de seis (6) minutos por cada
entrevistado, para después seleccionar los dos minutos, maximo, que
correspondera a su participacion dentro del documental.
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Entre los dias del cinco (05) al nueve

Hora Lunes 05 viernes 09
20:00 am a|Esc1, Esc?2, Esc 3
24:00 m Esc 11

(09) de julio del 2004 se
filmaran las escenas 1, 2,3 y 11 segun el siguiente orden:

Teniendo todo el material en bruto se realizara la copia manchada del

material, y el dia quince (15) y dieciseis (16) de julio del 2004 se procedera a

seleccionar (Pietar) el material que se desea, para comenzar la post

produccion la semana del veintiséis (26) al veintiocho (28) de julio del 2004.

Se debera pedir pauta de edicion para los dias miércoles, jueves y

viernes en este orden:

Hora Miércoles 26/7 Jueves 2777 Viernes 28/7
20:30 am a EDICION EDICION EDICION
24:00 m

Se calcula un promedio de un (1) minuto editado por una (1) hora de

edicion en la sala de edicidn de la Post productora seleccionada.
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8.2.- DESGLOSE

Programa: IRFA CARACAS Fecha: 12/02/2004
Director: SE. Fecha de Realizacion:
Productor: S.E.
ESC DESCRIPCION
D INT Sefiora que cuela café, mientras

1 Su esposo se duerme oyendo
Pag: 1 N EXT la radio
LOCACION: Casa en la Urbanizacion Horizonte, Planta Alta en construccion
DECORADO SONIDO OBSERVACIONES
Casa sensilla, con cocina, AMB
comedor, cafetera, olla, radio
utensilios de cocina, mesa, sillas

TALENTO UTILERIA NEC. TECNICAS
Sefora Delantal BOOM / micréfono
Sefior Lapiz Camara colores marrones
Cuaderno | Tripode opacos, azules
Luces 1/2 K** Naranjas y amarillos
Pantalla de rebote opacos
** Opcional no usar colores vivos
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Programa: IRFA CARACAS Fecha: 12/02/2004
Director: S.E. Fecha de Realizacion:
Productor: S.E.
ESC DESCRIPCION
D INT Plano fijo de la radio

2
Pag:1 N EXT
LOCACION: Casa en la Urbanizaciéon Horizonte, Planta Alta en construcciéon
DECORADO SONIDO OBSERVACIONES
Mismo de Escena 1 Efecto

TALENTO UTILERIA NEC. TECNICAS
Senora RADIO Camara
Sefor Tripode

Luces 1/2 K**
Pantaila de rebote

** Qpcional

Radio de los afics 80
en primerisimo primer
plano

60




Programa: IRFA CARACAS Fecha: 12/02/2004

Director: SE. Fecha de Realizacién:

Productor: S.E.

ESC DESCRIPCION

D INT Planos de Caracas,
3 distintos lugares

Pag: 2 N EXT

LOCACION: Distintos puntos del area Metropolitana

DECORADO SONIDO OBSERVACIONES

Post Prod. | Planos seguidos
de distintos sitios
de Caracas
TALENTO UTILERIA NEC. TECNICAS

Camara

Tripode

Luces 1/2 K**
Pantalla de rebote
** Opcicnal
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Programa: IRFA CARACAS Fecha: 12/02/2004
Director: SE. Fecha de Realizacion:
Productor: S.E.
ESC DESCRIPCION
Entrevista con el Sefior
D INT Luis
4 Sasieta Historiador IRFA
Pag: 2 N EXT (ver planilla entrevista)
LOCACION: IRFA, 2do piso
DECORADO SONIDO OBSERVACIONES
Mesa, sillas negras, florero AMB Los colores deben
Corazoén grande atras,
parabanes ser los institucionales
de color caqui
TALENTO UTILERIA NEC. TECNICAS

Sr. Luis Sasieta BOOM [ micréfono

Camara

Tripode

Luces 1/2 K**

Pantalla de rebote

** Qpcional

(¢}
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Programa: IRFA CARACAS Fecha: 12/02/2004
Director: S.E. Fecha de Realizacién:
Productor: S.E.
ESC DESCRIPCION
D INT Entrevista con el Director del IRFA
5 José Rafael Roca
Pag: 2 N EXT (ver planilla entrevista)
LOCACION: IRFA, 2do piso
DECORADO SONIDO OBSERVACIONES
Igual a la Esc. 4 AMB
TALENTO UTILERIA NEC. TECNICAS
José Rocca BOOM / micréfono

Camara

Tripode

Luces 1/2 K**
Pantalla de rebote
** Opcional
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Programa: IRFA CARACAS Fecha: 12/02/2004
Director: S.E. Fecha de Realizacion:
Productor: SE.
ESC DESCRIPCION
Entrevista con
Coordinadora de Control
D INT de Estudio
6
Pag: 2 N EXT
LOCACION: IRFA, 3er Piso
DECORADO SONIDO OBSERVACIONES
Igual a la Esc. 4 AMB
TALENTO UTILERIA NEC. TECNICAS
Lourdes de
Betancourt BOOM / micréfono
Camara
Tripode

Luces 1/2 K **
Pantalla de rebote
** Opcional
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Programa: IRFA CARACAS Fecha: 12/02/2004
Director: SE. Fecha de Realizacion:
Productor: S.E.
ESC DESCRIPCION
Entrevista a Marisol
D INT Polanco
7 Directora de Fe y Alegria 1390 AM
Pag: 2 N EXT (Ver Planilla de entrevista)
LOCACION: IRFA, 3er Piso
DECORADO SONIDO OBSERVACIONES
Igual alaEsc 4 AMB
TALENTO UTILERIA NEC. TECNICAS
Marisol Polanco BOOM { micréfono
Camara
Tripode
Luces 1/2 K**
Pantalla de rebote
** Qpcional
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Programa: IRFA CARACAS Fecha: 12/02/2004
Director: S.E. Fecha de Realizacion:
Productor: S.E.
ESC DESCRIPCION
D INT Entrevista con Anibal Carrasquel
8 Director Educacion FYA 1390 AM
Pag: 2 N EXT (Ver planilla de entrevista)
LOCACION: IRFA, 3er piso
DECORADO SONIDO OBSERVACIONES
Igual a Esc. 4 AMB
TALENTO UTILERIA NEC. TECNICAS

Anibal C. BOOM / micréfono

Camara

Tripode

Luces 172 K**

Pantalla de rebote

** Opcional
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Programa: IRFA CARACAS Fecha: 12/02/2004
Director: S.E. Fecha de Realizacion:
Productor: S.E.
ESC DESCRIPCION
Entrevista con Ricardo
D INT Ruiz
9 Voz Oficial y productor de Radio FYA
Pag: 2 N EXT (ver Planilla de entrevistas)
LOCACION: IRFA, Piso 1
DECORADO SONIDO OBSERVACIONES
Salén de clases del IRFA AMB
TALENTO UTILERIA NEC. TECNICAS
Ricardo R. BOOM / micréfono
Camara
Tripode
Luces 1/2 K**
Pantalla de rebote
** Opcional
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Programa: IRFA CARACAS Fecha: 12/02/2004
Director: S.E. Fecha de Realizacion:
Productor: S.E.
ESC DESCRIPCION
D INT Entrevista con Egresado

10
Pag: 2 N EXT (ver Planilla de entrevistas)
LOCACION: IRFA, Piso 1
DECORADO SONIDO OBSERVACIONES
Salén de clases del IRFA AMB

TALENTO UTILERIA NEC. TECNICAS
Parti 1 Mujer BOOM / micréfono
Camara
Tripode

Luces 1/2 K**
Pantalla de rebote

** Opcional
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Programa: IRFA CARACAS Fecha: 12/02/2004
Director: S.E. Fecha de Realizacion:
Productor: S.E.
ESC DESCRIPCION
D INT Plano de la casa, con el café
11 servido, el cuaderno
Pag: 3 N EXT y el lapiz
LOCACION: Casa en la Urbanizacidn Horizonte, Planta Alta en construccion
DECORADO SONIDO OBSERVACIONES
Igual a Sec. 1 AMB La secuencia debe
Efecto terminar con el primer

TALENTO UTILERIA NEC. TECNICAS
Lapiz BOOM / micréfono
Cuaderno Camara
taza Tripode
de café Luces 1/2 K**

Pantalla de rebote
** Qpcional

plano de la taza de café
y el cuaderno, con
el radio
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8.3.- ESQUEMA DE ENTREVISTA

Siguiendo el esquema metodologico propuesto por la técnica de
medicion cualitativa de la Entrevista en profundidad, se selecciond a siete (7)
actores sociales que intervienen en la historia y desenvolvimiento del trabajo
realizado por el Instituto Radiofénico Fe y Alegria.

Esta seleccion se realizd considerando como caracteristica
fundamental el poder de toma de decision y participacion en la seleccion de
las politicas que rigen al Instituto Radiofénico Fe y Alegria, por ello se
escogid al personal directivo, y a los coordinadores generales de las areas
de trabajo dentro del Instituto Radiofonico Fe y Alegria.

Ademas se tomaron en cuenta los siguientes criterios metodologicos
para la seleccidon: Antigiedad en la Institucidn, Disponibilidad de tiempo para
este estudio, Situacion laboral actual. Todos los actores sociales
entrevistados tienen mas de 15 afos en la institucion, coordinan areas de
trabajo claves para el Instituto, manejan una cuota de poder en las tomas de
decisiones de las politicas que rigen a la institucion, todos trabajan dentro del
Instituto Radiofénico Fe y Alegria y estuvieron dispuestos a ser filmados para
este estudio.

Se comienza por el Licenciado Luis Sasieta, Sub Director y trabajador
mas antiguo y parte del equipo fundador del Instituto, este actor ha escrito
varios documentos sobre la Historia del Instituto, y es entrevistado clave para
conocer los cimientos sobre los que se levantd el Instituto Radiofdnico Fe y

Alegria.
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E! siguiente entrevistadc es el actual Director Nacional del | RF A
José Rafael Roca, Lic. en Administracion, es un Laico Comprometido con la
Iglesia Catodlica que dirige actualmente a la Institucion. El objetivo focal que
se persigue con esta entrevista es conocer el camino que sigue actualmente
el Instituto desde los lineamientos directivos.

Lourdes de Betancourt, es la Coordinadora de Control de Estudios, se
encarga de inscribir y orientar a los participantes del Instituto, y aportara a la
entrevista sus experiencias en el hecho educativo radiofonico.

La directora de Radio Fe y Alegria Caracas 1390 A M. la Licenciada
en Comunicacion Social, Marisol Polanco, aportara de su entrevista la
importancia de utilizar un medio de comunicacion para educar, y como se
combinan los elementos de una Radio con los elementos educativos gue se
encuentran en el proceso de formacion del Instituto Radiofonico Fe y Alegria.

En este proceso se entrevistara al Licenciado Anibal Carrasquel, que
es la persona encargada de convertir el material y contenido del programa de
educacion aprobado por el Ministerio de Educacion Cultura y Deportes, en
los espacios radiales donde se transmite esta informacion a través de Radio
Fe y Alegria 1390 A.M. Su aporte proviene de la experiencia de su trabajo en
la conversion del contenido didactico al lenguaje radiofonico.

Se entrevistara a un egresado de la Primera Promocion de Técnicos
del ano 1995, que aportara sus experiencias y metas gracias a la formacion
del Instituto.

Por ultimo se entrevistara a la segunda Voz oficial de Radio Fe y
Alegria Caracas, y el productor radiofébnico mas antiguo que posee la

estacion actualmente.
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El objetivo metodologico es poder construir una narracién de la
historia, camino, procesos sociales y formativos y experiencias que definen el
trabajo que se realiza dentro del Instituto Radiofonico Fe y Alegria. Y
demostrar a través del significado cualitativo la importancia que tiene para la
sociedad Venezolana el que este trabajo se mantenga y se respalde.

La escaleta de entrevista queda elaborada en este orden, y con un
formulario de preguntas semi estructurado, que se ajusta al procedimiento
metodoldgico de la entrevista en profundidad.

Entrevista 1: Luis Sasieta / Historiador del Instituto Radiofénico Fe y
Alegria
¢, Qué es el IRFA?, ; De donde nace?, Su experiencia en
el Instituto

- Entrevista 2: José Rafael Roca / Director del Instituto Radiofénico Fe y
Alegria
Caminos a seguir, motivacion y horizontes

Entrevista 3 Entrevista con Lourdes Betancourt, Coordinadora del
Departamento de Control de Estudios de la sede del IRFA en la Urbanizacién
La Urbina de Caracas

Experiencias y sensaciones dentro del IRFA

Entrevista 4. Marisol Polanco / Directora de Radio Fe y Alegria 1390 A.M.
Caracas
¢, Qué es Radio Fe y Alegria Caracas?, Trabajo de
informacion, entretenimiento y educacion. Su experiencia
en el Instituto
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Entrevista 5: Anibal Carrasquel / Director de Educacion de Radio Fey
Alegria 1390 A.M. Caracas
¢ Educar a traves de la Radio?, Su experiencia en el

Instituto

Entrevista 6. Entrevista con un egresado de la primera promocion de técnicos
de la sede del IRFA en la Urbanizacion La Urbina de Caracas

Experiencias y Sensaciones dentro del IRFA

Entrevista 7. Ricardo Ruiz / Voz Oficial de Radio Fe y Alegria Caracas y
Productor
¢, Qué hace a un locutor de Fe y Alegria distinto a un
locutor de una emisora comercial?, Su experiencia en el
Instituto.
Todos los entrevistados ayudaran a construir un guion, que narrara la
mision y vision del Instituto Radiofonico Fe y Alegria, sus comienzos y su
aporte a la sociedad Venezolana; desde su propia experiencia dentro del

Instituto.
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Dicho guion sera codificado segun la siguiente matriz de analisis de
contenido, que resume las categorias que serdn mencionadas por estos
actores en sus entrevistas:
|. Categoria: Contenido que haga referencia a la Institucion:

1.1 Mision

1.2 Visidn

1.3 Valores

1.4 Politicas

1.5 Historia

Esta categoria sera resaltada en el material trascrito de las
entrevistas, en color rojo.

il. Categoria: Contenido que haga referencia al Aporte Social de la
Institucion:

2.1 Alcance

2.2 Hechos

2.3 Acciones

2.4 Trabajo

2.5 Propuestas

Esta categoria sera resaltada en el material trascrito de las
entrevistas, en color verde.

I1}. Categoria: Contenido que haga referencia a las Experiencias Personales:
3.1 Sensaciones
3.2 Logros
3.3 Experiencias
3.4 Metas
3.5 Compromiso personal
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Esta categoria sera resaltada en el material trascrito de las
entrevistas. en color amarillo.

La Narracion audiovisual de las entrevistas debe ser reconstruida en
este orden de aparicion: Contenido de la Institucion, Contenido de Aportes

Sociales y Contenido de Experiencias Personales.
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8.4.- TRATAMIENTO

El Instituto Radiofénico Fe y Alegria es una institucidn que cree en los
valores familiares, religiosos y cristianos como motivadores del proceso de
desarrollo social, el tratamiento audiovisual que se le debe dar a un
documental institucional debe ser apegado a la promocidn y visualizacion de
esos valores.

Son importantes puntos a cubrir, la seleccidn adecuada de la musica
que va a acompanar la presentacion y la despedida grafica del documental,
ademas de los colores que se van a usar durante todo el documental.

La musica seleccionada debe transmitir crecimiento, progreso,
realizacion, y mucha paz. Mientras los colores utilizados seran los que
identifican institucionalmente al Instituto Radiofdnico Fe y Alegria, que son
los colores: Negro, Crema y Rojo.

Por ser un documental Institucional, se debe filmar el deber ser del
Instituto Radiofdnico Fe y Alegria, hay que cuidar el correcto lenguaje de los
entrevistados, pero sin afectar sus opiniones, y las imagenes documentales a
usar deben mantener los criterios y valores que marcan a la Institucion.

Valores como el de respeto y buen trato, dedicacién, amor y entrega
hacia los mas necesitados.
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Este documental cuenta con una presentacion grafica de veinte
segundos gque se disuelve con la primera escena del mismo, que es una
representacion del ideal de las personas gue viven en sectores populares, y
gue con esfuerzo y teson mantienen su hogar y ademas tienen la posibilidad
de culminar su formacidn a traves de la Radio, siguiendo el proceso
educativo radiofonico de Fe y Alegria, la radio de los aflos ochenta dentro de
la dramatizacidén de esta casa es clave, porgue desde ella se llega al corazon
de lo gue esa familia esta escuchando, es alli cuando se van presentando las
entrevistas de los diferentes actores del Instituto Radiofdonico Fe y Alegria.

La razdén de que el modelo de la radio sea de los anos ochenta, es
porgue los beneficiados de la formacion dentro del IRFA, pertenecen
temporalmente a esta época o a afos anteriores. Ya que el plan educativo va
dirigido a personas mayores de edad gue gquedaron fuera del sistema formal
de educacion.

Cada entrevistado tendra un minuto y medio de participacion, se
espera que el documental tenga maximo 20 minutos de duracién; durante las
entrevistas se usaran imagenes silentes de apoyo para acompanar las ideas
que presentan los entrevistados, dichas imagenes seran tomadas en
referencia a lo que en entrevistado esta expresando o de los mismos
ambientes de trabajo de cada uno de los participantes.

El plano a usar durante las entrevistas es el primer plano. En este
caso partira desde los codos a la aitura del abdomen, las imégenes de apoyo
podran ser hechas en cualquier tipo de plano.

El orden de las entrevistas sera separado por las Categorias de las
mismas (ver Esquema de Entrevistas), con una imagen fija del logotipo del
corazon con los tres nifios, y los identificadores de: Institucidon, Aportes.

Experiencias. en letras de color negro.
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El documental cierra la dramatizacion de la casa donde los elementos
materiales colocados, la taza de café, el lapiz y el cuaderno, dan la impresién
de un proceso gue se mantiene vivo, que no cierra y que no es excluyente,
que se adapta y que se mantiene alli a la espera de mas participantes. El
documental se despide con un cierre grafico, donde van los agradecimientos,
y los créditos de la pieza.

Todo el material grafico de inserts, presentacion y créditos deben ser
hechos en los colores del Instituto Radiofénico Fe y Alegria que son el Rojo
para los simbolos (como el corazoén), el negro para las letras y el cclor pastel
de fondo.
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8.5.- POST PRODUCCION

La metodologia para seleccionar la informacion que servira para
construir la narracion del hecho social investigado, en este caso el Trabajo
que realiza el Instituto Radiofonico Fe y Alegria, y su significado para la
sociedad se apegara a la usada para el registro y analisis de la Entrevista en
Profundidad.

El registro consiste en la trascripcion textual de la entrevista ( ver
trascripcion de entrevistas en Anexos) de donde se selecciond el material,
segun la importancia que le dio el entrevistado a la informacion y la
coherencia, ilaciéon y pertinencia de esta para transmitir el significado que
tiene el hecho social, en este caso, el significado del trabajo del Instituto
Radiofonico Fe y Alegria.

Una vez seleccionado el material se realizara el proceso audiovisual
conocido como pietaje, que consiste en la escogencia del material
audiovisual por medio de la seleccion de los trozos del video que coincidan
con el material textual seleccionado en la entrevista, a este pietaje se
incluyen los tiempos cormrespondientes a las Escenas 1, 2, 3y 11, (ver guion).

Se realizara el proceso de edicion segun el plan de rodaje, en las
fechas previamente seleccionadas (ver plan de rodaje). Se haran tres (3)
copias en formato VHS del producto final, y una (1) en formato VHSC, con el

respectivo tiempo de un minuto de barra y tono, y un minuto de negro.
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Experiencia IRFA

>roductor: Shauki Exposito

Presupuesto

Elementos Técnicos

Precio unidad|Cantidad| alquiler x dia| Dias Total
>amara VHSC
con tripode y bateria Alquiler 1 20.000,00Bs. 10} 200.000,00 Bs.
ficrofono y BOOM Alguiler 1 15.000,00 Bs. 10} 150.000 00 Bs.
inta VHSC 18.000,00 Bs. 1 18.000,00 Bs.
.uces 1/4 K Alquiler 90.000,00 Bs. 2] 180.000,00 Bs.
Sinta de VHS 6.000 Bs. 3 18.000,00 Bs.
Yantalla de Rebote 50.000,00 Bs 1 50.000,00 Bs.
slementos de Escena
lesa 40 cm, madera 40.000,00 Bs. 1 40.000,00 Bs.
silla oficina negra 30.000,00 Bs 1 30.000,00 Bs.
Jastidor de
2 mt x 2,40 mt en cartén 30.000.,00 Bs. 2 60.000,00 Bs.
>orazén de 50 cm.
ie didmetro Pintado 30.000,00 Bs. 1 30.000,00 Bs.
Yinturas:Roja, Negra,
slanca y beige 12.000,00 Bs. 4 48.000,00 Bs.
lementos de Utileria Alquiler 50.000,00 Bs. 2] 100.000,00 Bs
Recursos Humanos

roductor General 12.000,00 Bs 30} 360.000,00 Bs.
Jirector General 45.000,00Bs 10} 450.000,00 Bs.
Sistente de Produccién 9.000,00Bs. 30} 270.000,00 Bs.
.ctor 45.000,00 Bs. 2] 90.000,00 Bs.
ctriz 45.000,00 Bs. 2] 90.000,00 Bs.
fementos de Produccion
otocopias y papeleria 75 Bs. 100 7.500,00 Bs.
.efrigerios y comidas 3.500,00 Bs. 20 70.000,00 Bs.
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|Elementos de Post Prod.

Sala de Edicién

40.000,00 Bs. 3] 120.000,00 Bs.
Editor 30.000,00 Bs. 3] 90.000,00 Bs.
Copia Manchada 8.000,00 Bs. 1 8.000,00 Bs.
|Copias original 8.000,00 Bs. 3 24.000,00 Bs.

Imprevistos 10 %

257.350,00 Bs.

TOTAL :

2.830.850 Bs.
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| Experiencia IRFA

|

Productor: Shauki Exposito

Costos

| Elementos Técnicos

Precio unidad|Cantidad| alquiler x dia| Dias Total

Camara VHSC

con tripode y bateria Alguiler 1 0Bs. 10 0 Bs.
Micréfono y BOOM Alquiler 1 0Bs. 10 0 Bs.
Cinta VHSC 8.000,00 Bs. 3 24.000,00 Bs.
Luces 1/4 K Alquiler 0 Bs. 2 0 Bs.
Cinta de VHS 6.000 Bs. 3 18.000,00 Bs.
|Elementos de Escena ]

Mesa 40 cm, madera 0 Bs. 1 0 Bs.
Silla oficina negra 0 Bs 1 0 Bs.
Bastidor de

2 mt x 2,40 mt en carton 0 Bs. 1 0 Bs.
Corazén de 50 cm.

de diametro Pintado 0 Bs. 1 0 Bs.
Pinturas:Roja, Negra,

blanca y beige 12.000,00 Bs. 4 48.000,00 Bs.
Elementos de Utileria Alquiler 10.000,00 Bs. 2] 20.000,00 Bs
|  Recursos Humanos |

Productor General 0Bs 30 0 Bs.
Director General 0Bs 10 0 Bs.
Asistente de Produccién 0Bs. 30 0 Bs.
Actor 0 Bs. 2 0 Bs.
Actriz 0 Bs. 2 0 Bs.
|Elementos de Produccion |
Fotocopias y papeleria 75 Bs. 100 7.500,00 Bs.
Refrigerios y comidas 3.500,00 Bs. 20 70.000,00 Bs.
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|Elementos de Post Prod. |

Sala de Edicion 100.000,00 Bs. 5} 500.000,00 Bs.

Editor 0 Bs. 5 0 Bs.

Copia Manchada 8.000,00 Bs. 1 8.000,00 Bs.

{Copias original 8.000,00 Bs. 3 24.000,00 Bs.
|

TOTAL : 719.500 Bs.
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CAPITULO IV: REFLEXIONES FINALES




9 - CONCLUSIONES

Elegir la técnica audiovisual de Documental Institucional facilitd el
objetivo general de este estudio, al permitir plasmar el ideal de la Institucion
estudiada en este caso el Instituto Radiofonico Fe y Alegria de Caracas,
acompanado de la realidad que vivio el Instituto entre los meses de
Noviembre del 2003 a Marzo del 2004 demostrando que los valores
caracteristicos de esta institucion se mantienen entre los responsables de
decidir el futuro de la misma y se demuestran con hechos concretos en el
aporte que hace la institucion a la sociedad y a la individualidad de cada uno
de los sujetos que mantienen relacién con la organizacion.

El aporte fundamental que realiza para la construccidn del material
audiovisual la técnica de Investigacion de las Ciencias Sociales denominada
Entrevista en Profundidad, tomada para este estudio, se centra en la facilidad
con la que se pudo extraer la informacién general, que permitié conocer el
trabajo que se realiza dentro de la institucion, de boca de los mismo actores
sociales que participan en esta. Ademas de permitir ver la labor del Instituto
Radiofonico Fe y Alegria en Caracas desde tres areas sociales distintas, una
que tiene gue ver con el aporte social directo de la institucion a la poblacién
donde se encuentra otra area mas personal, donde se extrae el aporte de la
institucion a cada uno de l0s sujetos que participan en ella, en forma de la
experiencia personal de cada uno, y otra area donde se evalla el aporte de
la institucion y sus componente hacia ella misma.

La Entrevista en profundidad permiti a su vez interactuar con los
actores para poder preguntarles elementos puntuales y fundamentales que

marcaran el futuro de la institucion.

-84-




A su vez se delinea el futuro del Instituto Radiofonico Fe y Alegria a
través de las respuestas de los actores seleccionados a través de una
seleccion cualitativa representativa de las cuotas de poder y participacion en
la toma de decisiones de politicas de trabajo, que marcaran sin duda el
rumbo de la institucion.

Esta seleccidn cualitativa de un grupo de actores sociales que
participan dentro del Instituto Radiofonico Fe y Alegria, por la caracteristica
de antigledad en la institucidon, permite conocer la experiencia directa de
estos actores, y a su vez refleja el conocimientc de los valores de esta
institucion, y refuerza el compromiso social con estos valores.

Aplicar una matriz de analisis a las entrevistas en profundidad, facilito
la decodificacion de toda la informacién y su reordenamiento en un nuevo
guion que tiene como caracteristica su parecido a la narracion de una historia
o relato con multiples voces. Este guidn tiene la ventaja de narrar la labor del
Instituto Radiofdnico Fe y Alegria de forma atemporal, o que le impide perder
vigencia.

Todos estos elementos quedaron registrados en un material
audiovisual en formato de video, que mantiene un buen nivel de calidad,
aungue se recomendaria para futuras experiencias en el campo del
Documental Institucional conseguir equipos y tecnologias que mejoren
sustancialmente la calidad de la imagen y el sonido de la pieza final.

Se pudo solventar algunos de los detalles técnicos ocasionados por la
antigledad de la tecnologia de registro utilizada, a través de la digitalizacion

de la imagen y su correccion en el proceso de post produccion.
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El formato final de registro, VHS, es un formato noble que convierte a
este material en un audiovisual versatil que puede ser faciimente usado en
presentaciones especiales de la institucion, en la formacion de nuevos
empleados, y en cualquier momento que juzgue la gerencia que debe ser
transmitido este material.

Es un audiovisual representativo de los ideales del Instituto
Radiofénico Fe y Alegria, gque permite su reproduccidbn en cualquier
momento, y por su duracion es util en cualquier tipo de proceso que requiera
una explicacion del trabajo que realiza el instituto en Caracas.

Se recomienda extender esta experiencia a cada una de las sedes
donde el Instituto Radiofénico realiza su trabajo, para que se pueda reflejar
en cada uno de estos lugares las caracteristicas que definen el trabajo que
realiza el instituto en cada uno de estos lugares.

-86-




CAPITULO V: BIBLIOGRAFIA Y APENDICES




10.- BIBLIOGRAFIA

Bibliografia Consultada:

Jimeénez, Lulu; Apuntes de Investigacion en la Ciencias Sociales.
Resumen Monografico de la Catedra de Metodologia de la Investigacién.
Universidad Catdlica Andrés Bello. Caracas, 2000.

Sabino, Carios; Los Caminos de la Ciencia. Edit. Panapo, Caracas, 1986.

Ferrando, Manuel, ElI Analisis de la Realidad Social: Métodos y Técnicas
de Investigacién. Edit. Alianza, Madrid, 1991

Zetl, Herbert: Manual de Produccion de Television. Edit. Thomson, México,
2000.

Tostado Span, Veronica, Manual de Produccidén de Video. Edit. Alhambra,
México, 1995.

D'Victorica, Raul, Produccion en Television. Edit. Trillas, Espafia, 2002.

Artaud, Antonin; El Cine. Edit. Alianza, Madrid, Espana, 1973.

Ander Egg, Ezequiel, Introduccion a las Técnicas de Investigaciéon Social.

Edit. Humanitas, Buenos Aires, Argentina, 1977.

87-




Lozano, Joseé; Formacion Cinematografica. Edit. Juan Flors, Barcelona,
Espana, 1962.

Selitiz, C. y otros; Métodos de Investigacion en las Relaciones Sociales.
Edit. RIALP, Madrid, Espana, 1971.

Sasieta, José Luis; Historia del Instituto Radiofonico Fe y Alegria. Edit.
IRFA, Caracas, 2000.

Hernandez, Veronica y Borjas, Beatriz;, La Red Nacional de Radios de Fe y
Alegria Venezuela: Hacia la Construccion de un modelo de radio
educativa popular. Edit. IRFA, Caracas, 2003.

CECODAP; Somos Noticia. Informe anual de la Organizacion No
Gubernamental, Edit. CECODAP, Caracas, 2003.

Barrios, Javier; Manual de Produccion Informativa. Edit. IRFA, Caracas,
2003.

Movimiento Fe y Alegria; Educacion Popular y Promocién Social. Edit.
MEPI, Caracas, 2000.

Garcia, Dulce; La Radio Educativa del Nuevo Milenio. Edit. IRFA, Caracas.
2002.

Krippendorff, Klaus; Metodologia de Analisis de Contenido. Edit. Paidds,
Barcelona, Espafia. 1990.

-88-




Esclarin, Antonio; ¢ Es posible Educar hoy en Venezuela?. Edit. San Pablo,
Caracas. 1994,

PNUD; Alianzas para la Reduccion de la Pobreza. Edit. Banco Mundial,
Caracas, 2000.

Hojas Sueltas:

Boletin de Prensa del PNUD. Pablo Giolito, Programa de las Naciones
Unidas Para el Desarrollo, Caracas enviado el 28 de Noviembre del ano
2003, tres péaginas.

Guia de Entrevistas en Profundidad, La Decodificacion de la Vida
Cotidiana. Olabuenaga, José y lIspizua, Maria. Universidad de Deusto,
Bilbao Espana. ano 1989.

Paginas Web:

Voces Nuestras, Proyecto de Educacion Radiofénica de Bolivia, sitio web
visitado: http://www.vocesnuestras.org/quienes html el dia 9 de Octubre del

ano 2003 [home] www.vocesnuestras.org

Accion Andina de Bolivia, Web que reconoce los avances en Educacion
Radiofonica en Bolivia sitio web visitado:
hitp://iwww.cedib.org/accionandina/campanas/campanas.php, el dia 9 de
Octubre del afio 2003 [home] www.cedib.org

-80-




Movimiento Fe y Alegria, Movimiento de Educacion en Ameérica. sitio web
visitado:

http://www feyalegria.org/feyalegria/default. asp?caso=10&idrev=28&idsec=22
1&idedi=28. el dia 11 de Noviembre del ano 2003 [home] www feyalegria.org

Cine Documental, Proyecto de ensefianza virtual del profesor Enrigque
Martinez, web visitado: http:/iwww aulacreativa.org/cineducacion. el dia 14

de Febrero del afio 2004 [home] www.aulacreativa.org

Cine Documental. Proyecto de ensefianza virtual del profesor Enrique
Martinez, web visitado:
http://www. aulacreativa.org/cineducacion/documentactual, el dia 14 de

Febrero del anio 2004 [home] www.aulacreativa.org

ERBOL Red de Educacion Radiofonica de Bolivia, sitio web visitado:
http://www.erbol.com bo/historia.html, el 9 de Octubre del ano 2003 [home]

WwWwW.erbol.com.bo

ALER, Asociacion Latinoamericana de Educacion Radiofonica, sitio web
visitado: http://www .aler.org.ec/archivo/index1.htm, el 9 de Octubre del afo

2003 [home] www aler.org.ec
AMAR, Asociacion Mundial de Educacion Radiofonica, sitio web visitado:

http: //imww.amarc.org/amarc/esp/programmes/index.html, el dia 9 de Octubre

del afo 2003 [home] www.amarc.org

-90-




ANEXOS




Documental Institucional Experiencia |.R.F.A.

Trascripcion de tas entrevistas

ENTREVISTA 1: Lic. Marisol Polanco
Directora de Radio Fe y Alegria Caracas

¢, Qué es Radio Fe y Alegria Caracas?

Radio Fe y Alegria Caracas pertenece a la asociacion civil Fe y
Alegria, es un movimiento de educacion integral y promocion social, que
persigue entre otras cosas, mejorar la educacion y formacion de las personas
de los sectores populares, a través de dos entes, lo que es la parte de
educacion y la parte de comunicacion.

¢,Como es el trabajo?

Actualmente esta conformada por tres departamentos fundamentales,
uno de ellos es el departamento de servicios informativos, que lleva todo lo
que es la parte de informacion de la institucion, la parte de servicios de
produccién y programacion, que es lo no informativo, lo que llamamos
nosotros el entretenimiento y las campanas institucionales. Y la parte técnica
y tecnolégica de la institucion, que estd agrupada en el departamento
técnico. Todos ellos funcionan coordinadamente por el departamento de
coordinacion, que lleva también un poco la parte administrativa y trabajamos
directamente relacionados con la Oficina Nacional de Radios, de donde salen
las politicas nacionales de las radios, que conforman la Red Nacional Fe y
Alegria.




¢, Cual es el publico de Radio Fe y Alegria?

El publico de Fe y Alegria, es fundamentalmente los sectores
populares, aquellas personas que han sido excluidas, puede ser del sistema
escolar tradicional o incluso de la sociedad misma, es por ello que dentro de
lo que es la parte de radio, trabajamos lo que es la parte de educacion formal
a través de las clases, pero trabajamos también la educacion integral |,
tratamos de que se haga a través de la programacion de la emisora.

¢, Como te has sentido dentro de la institucién?

Mira, dentro de la institucion de verdad me siento bien, porque creo
que tenemos la posibilidad de llegar a mucha gente, muchas personas a
veces dicen “conchale quisiera contar con un medio para decir lo que
creemos”, bueno entonces a través de Fe y Alegria no solamente los
periodistas, o las personas que trabajan en Fe y Alegria pueden llegar, o las
personas que tengan algun cargo de poder o de influencia dentro del pais,
sino también cualquier persona comun y corriente, de alguna comunidad u
organizacion puede tener faciimente la palabra. Creo que eso es bien
importante, y es una de las cosas que vale oro dentro de Fe y Alegria. El
hecho de que no solo tiene voz un grupo determinado, sino que puede
participar cualquier persona; y de hechol uno.-de los objetivos de la radio, es
eso, |

¢, Como te sientes en la Radio?

Osea, esto es un trabajo que se hace en equipo, para empezar, y creo
que el equipo de alguna manera ha ganado competencia, y a la hora... a
veces somos muy criticos entre nosotros mismos, pero a la hora de evaluar
el trabajo siempre nos damos cuenta de que somos distintos, y €so nos
reconoce. Y aqui, bueno, creo que la parte humana es importante, y bueno,
por eso me siento bien.




ENTREVISTA 2: Lourdes de Betancourt (docente y egresada)
Coordinadora de Control de Estudios |.R.F.A. Caracas, y participante
en promocidn mixta de técnicos medios, afio 1966.

¢ Qué significa el IRFA en su vida?

Sentirme parte del IRFA, era como sentirme parte de Fe y Alegria,
porque yo ya habia tenido la experiencia de trabajar como secretaria en el
Colegio Doctor Preco Villasmil de Antimano, y en esa oportunidad fui
facilitadora también de Abre Brecha, bueno, entonces cuando vino el Papa,

me interesé en estudiar y que otra opcién sino la de Fe y Alegria, del IRFA.

Empecé alli, empezamos 69 alumnos, de esos 69 salimos de. en
ese entonces eran periodos, y salimos de 6to periodo de aquellos 69 salimos
2 nada mas para mi era como Si yo m estuviera graduando de la
universidad.. en ese entonces, pues es sentirse uno, gue uno ha alcanzado
una meta. Luego entonces yo me fui a uno de esos llamados parasistemas y
saqué cuarto y quinto afno, e ingresé a la universidad , y quise darle al IRFA
lo que yo habia recibido y empecé como facilitadora en el area de castellano
y literatura en el Virginia de Ruiz, luego de facilitadora duré cuatro o cinco
anos, y me nominaron coordinadora que actualmente voy a cumplir 14 anos

de estar en ese centro, 14 afios como ayudante pues, alli.

¢, Qué le ha aportado el IRFA?

Para mi el IRFA. tengo la experiencia, linda experiencia de ser
egresada de la Universidad Central de Venezuela, como licenciada en
educacion, pero para mi el IRFA también ha sido como una universidad, ya
que he convivido en las diferentes etapas que ha tenido el IRFA, fui
facilitadora, alumna nuevamente facilitadora, coordinadora, y ahora soy
coordinadora de control de estudios de la oficina de Caracas, y €so es parte




de mi vida, IRFA es parte de mi vida. y ahi he aprendido a sentir lo que es
un adulto, porque cuando llegan a nosotros los participantes, primero con la
pena de que no han podido estudiar, entonces uno los convence, los motiva,
y he visto que uno en cierta forma es util para ellos, pues.

Personas que han llegado..., yo tengo la experiencia por ejempio del
sefor Guillermo, Guillermo Rojas, un sefior analfabeta que llego alli y me
decia: yo no puedo, y un dia nos pusimos a leer y entonces unimos una
silaba y yo le dije: 4 Qué dice?, y el me dijo la palabra y entonces me abrazé
Horando y me dijo: Ya si se leer. Bueno eso para mi era como que también
habia aprendido a leer con él. Tengo otra experiencia, por ejemplo la de
Pedro Hernandez, un inividente, que era una maravilla ponerse con él a uno
ayudarlo a hacer su examen, que uno a €l le decia, uno le leia el item y le
decia las alternativas, y asi €l decia la alternativa tal, era como si estuviera
leyendo en un libro abierto, bueno eso para uno es maravilloso, las
expernencias que yo he vivido en IRFA creo que no se pueden vivir en otra
parte. A parte de ese calor humano que hay con todo el personal, con todas
esas personas que he podido compartir, talleres, convivencias, ha sido
espléndido para mi.

Para mi IRFA también ha sido fa Universidad de mi vida.

ENTREVISTA 3. Ricardo Ruiz

Productor de la Emisora, locutor, operador, narrador de noticias
eventualmente, bueno realmente hago un poquito de todo aqui dentro de la
Radio

¢ Productores Integrales?




Bueno creo que comparado con el resto de las emisoras, o la gran
mayoria de emisoras en Venezuela, Fe y Alegria tiene esa particularidad,
todo el que trabaja en Fe y Alegria la Radio, debe aprender a hacer de todo.
Todo lo que tiene que ver con el manejo de los equipos al aire, también la
utilizacion de los microfonos, la transmision de noticias, el hecho de ir a cubrir
una informacion en la calle, producir programas de la radio. Cada uno de
nosotros tiene un programa, por lo general, asignado, y a su vez debemos
colaborar con la produccion de otros espacios de la radio.

¢ Relacién locutor - gente?

Bueno, coye, la diferencia es bien grande, yo creo que ahi si nos
destacamos muchisimo nosotros no, con el tiempo que tengo yo trabajando
en Fe y Alegria, la gente en la calle lo identifica @ uno como la voz, o una de
las voces de la Radio de Fe y Alegria, y la gente se siente muy identificada
con uno, muy cercana también a la radio, incluso también lo percibimos no
solo en la calle, sino con las llamadas telefénicas.

¢, Qué significa Radio Fe y Alegria en tu vida?

Oye muchisimo, déjame decirte que yo comencé en estos menesteres
de la locucién a dar mis primeros pininos en el ano 85, pero soy locutor
desde 1986, es decir con un certificado, trece mil doscientos treinta, y oye Fe
y Alegria fue la emisora que realmente me dio la oportunidad para haceme
locutor, y como productor mas adelante, también. Por supuesto muy
identificado estoy con la instituciéon y muy agradecido por demas.

¢, Qué sientes por Fe y Alegria?
Oye, identificado plenamente, solo que a veces uno tiene cierta
inquietud al ver como ha ido cambiando las cosas a través del tiempo, antes

teniamos como esa presencia de calle mas arraigada, mas en la practica,




estabamos alli en la calle transmitiendo desde diferentes comunidades, casi
toda la gente de la radio tenia que ir a la calle incluso cuando haciamos la
batida de las rifas del movimiento Fe y Alegria. Cada afio ibamos todos a la
calle, locutores, operadores, y todos incluso nos poniamos a perifonear a
traves de la unidad movil desde diferentes lugares. Todo eso ha cambiado,
no. Claro los tiempos también han ido cambiando, son otros tiempos pero a
veces, en el caso mio, a mi me preocupa un pogquito porque como gue
hemos dejado un poquitico de lado esa participacion activa del oyente de la
radio, y nosotros en Fe y Alegria nos acostumbramos también que el oyente
de Fe y Alegria es diferente o queriamos que fuera diferente, y nosotros
participabamos en eso también activamente, para que la gente se motivara a
intervenir, incluso tomando las recomendaciones de mucha gente de como
querian que fuese la radio, a veces nos invitaban a diferentes lugares y
espectaculos y a veces para diferentes problematicas de las comunidades.
gue se planteaban.

Entrevista 4: Lic. Luis Sasieta
Sub director del IRFA, Cofundador del . R.F.A.

¢, Qué es el Instituto Radiofonico Fe y Alegria?

El Instituto Radiofonico Fe y Alegria es una institucion gue se fundé
(tos) alla por los afios 50 y tantos, no recuerdo bien; por un padre jesuita que
decian que era sofador, el padre José Maria Velaz. Pero que luego resulté
que aquel sofiador si sofiaba con la mente arriba en el cielo, pero con los
pies abajo en la tierra. Y resultd pues esto que hoy es para nosotros orgullo
deV enezuela, Fe y Alegria, porque ten en cuenta que fe y Alegria se ha
extendido hoy en dia por toda América, por toda Latinoamérica, yo me he
llevado unas gratas alegrias de ver que Fe y Alegria hay en Chile, en
Argentina, en Brasil, Colombia y en Peru, en todas partes. Pues veras que



esto para nosotros los que vimos que Fe y Alegria el comienzo era tan
timido, tan pobresito, y todo eso; y ver ahora esta obra tan gigantesca pues
para nosotros es un orgullo bien grande, un sano orgullo porque esto No nos

debe ensorberbeser sino todo 1o contrario, no.

¢ Cudl es el ideal de Fe y Alegria?

Recordemos el Ideario. y esto es como un compendio de lo que
nosotros pensamos, de lo que nosotros gueremos hacer, y de 10 que
nosotros hacemos a diario.

Recordemos el ldeario

No hay nada que llene tanto el corazdn de una persona como saber
que es util a los demas. Vivimos muchas veces sin saber si lo que hacemos
vale la pena, y nos preguntamos, ;Mi paso por la vida en efecto es positivo?,
¢, Contribuyo al mejoramiento de la sociedad en la que vivo?, ;Soy un ser
que dejo estela a mi paso?, o por el contrario soy un ser abomino, inutil,
intranscendente, que vaga por el mundo sin pena ni gloria. Si es asi
perdoname, pero tu despues de tantos afos de Fe y Alegria ain no sabes
donde estas parado.

(edit) Seria imperdonable que todos estos afios hayan sido estériles
por nuestro poco o ningun cuidado del trabajo, seria algo asi como la vida de
un labrador que por no saber sembrar a tiempo la buena semilla, se quedara
sin recoger el fruto que de buena gana esta la tierra dispuesta a
proporcinarselo.

(edit) Los que y las que, laboramos en el LR.F.A. tenemos una
funcion afin con la del sacerdote y el maestro, no podemos contemplarnos
con solo trabajar durante las horas de produccion de oficina o de radio. Fe y
Alegria nos exige un trabajo vocacional de entrega permanente, constante,
nuestro carisma es, debe ser, entregarnos generosamente por los demas;
con la idea siempre constante de ensefar al que no sabe. Fe y Alegria,



IRFA, Instituto Radiofonico Fe y Alegria, se creo no asi como asi, sino con ia
firme idea de formar ciudadanos, de hacer patria, y de construir un mundo
cada vez mejor, dentro siempre de las irretrictas normas de ética moral, sin
concesiones ni blandenguerias, sino con la entereza y reciedumbre que
supieron imprimimos, con su ejemplo, nuestros fundadores.

¢+, Qué siente al formar parte del IRFA?

Mira. para mi Fe y Alegria ha sido el motivo de mi vida, yo podria
haber trabajado en otras partes y hubiera sido mi fin el lucro, hubiera
buscado otro trabajo, y te aseguro que lo huiese encontrado. Pero mi ideal,
yo me he hecho algo tan afin a Fe y Alegria que no sabria vivir sin Fe y
Alegria. Porque eso de dar, ayudar, tratar de levantar al que esta abajo,
hacer patria, pues eso llena para mi todo mi motivo de ser. No sabria estar
sin Fe y Alegria, fijate tu yo tengo muchos afios. Yo necesito de Fe y Alegria
porque me da un motivo de vida, me da una razbn de ser, quiero ser
consustancial con Fe y Alegria, y eso pues desde los afios que llevo en Fe y
Alegria que son muchos, y si Dios me da mas afios pues en Fe y Alegria los
pondré.

Entrevista 5; José Rafael Roca

Director del instituto Radiofonico Fe y Alegria

¢ Cual es el futuro del Instituto Radiofonico Fe y Alegria?
orngen de ain n ro e que se vio en
necesidad de crear o de trabajar con una parte de la poblacidén que
diferentes circunstancias se vieron excluidas del sistema formal de educ
0 por circunstancias meramente socioeconomicas pues no pudieron seg
estudios normales desde la infancia.




Entonces la institucion se crea para atender a una poblacion adulta
que va desde los 15 afos hasta los 100 aflos, si se quiere, y de hecho
hemos tenido alumnos a través de los treinta afios de la fundacion o de la
creacion del programa I.R.F.A. cantidad de personas de edad avanzada que
han aprendido incluso a leer y escribir. Nuestro programa comienza con la
alfabetizacion, desde el punto de vista formal, y termina con una media
diversificada. Es decir, hacemos que los participantes, es decir o lo que es [0
mismo los estudiantes, terminen con el titulo bachiller en técnico medio.

El camino que lleva la institucion a futuro, vamos a decir, mientras que
haya necesidad de atender a toda esa poblacion, la institucidn estara
vigente, no?

¢ Planes a futuro?

Estamos abriendo camino actualmente dentro de Fe y Alegria, en lo
que se llama en el programa de educacion superior, a nivel de técnicos
superiores en las diferentes carreras. Donde estas personas, que son
participantes puedan seguir sus estudios, a través del Instituto Universitarig
Jesus Obrero tienen todas las posibilidades de hacerlo.

¢, Como es su experiencia dentro del LR.F.A.?

Mi experiencia ha sido en principio muy positiva, no, yo llevo en la
institucion mas de veinte afios, mi area en la cual me he desempefiado
ordinariamente o basicamente ha sido en el area administrativa y en éarea
gerencial. Cuando me toco venir a tomar las riendas del I.R.F.A. pues para
mi fue un reto porque aqui se manejan como dos variables muy importantes,
que es la variable educativa propiamente dicha, y la variable comunicacional.

Para mi ha sido un sitio de aprendizaje desde el punto de vista de lo
que significa el valor y la potencialidad de la radio como un instrumento, en
principio, para llegar a grandes masas. Después el valor de atender a una
poblacion adulta de la cual se alimenta la parte educativa por la experiencia
que estas personas tienen, y es bien importante que la estrategia o la forma




de aprendizaje va acompanada de una gran experiencia que tiene cada uno
de estos participantes.

¢ El trabajo comunitario que realiza |.R.F.A. motiva socialmente?

Nosotros hemos venido aumentando las inscripciones desde que
comenzamos, comenzamos con algo como tres mil alumnos, y en estos
momentos tenemos en todo el pais alrededor de setenta y cinco mil alumnos,
y la poblacién sigue aumentando porque el sistema educativo Venezolano
todavia tiene muchas carencias y necesidades, entonces hace que mucha
gente deje, sea excluida del propio sistema educativo ordinario;, eso por una
parte, acuérdate que estamos viviendo una crisis real socioeconémica muy
importante y eso también hace que muchas personas abandonen la escuela
para poder trabajar y llevar el sustento a su casa.

Entrevista 6. Anibal Carrasquel

Coordinador del area de educacién de Radio Fe y Alegria 1390 A.M.
en Caracas.

¢, Cémo educar a través de la radio?

Intentar educar a traves de la radio, cuando uno hace la conjuncién a
la gente le parece bastante dificil educar a través de la radio, la radio de por
si es educativa, tiene bastante elementos que lievan educacion, en el caso
de IRFA, este. . se hace de una manera mas especifica el aprendizaje a
través de la radio porque hay un apoyo...

La radio viene a ser un apoyo en el sistema, porque acuerdate que el
sistema esta compuesto por tres elementos, la radio, el material escrito y el
orientador, el orientador es la persona que de alguna manera es la que
profundiza el tema, la radio es un elemento que apoya la tematica que se
presenta en los modulos instruccionales, como se les dice a estos materiales,




y luego el orientador que es el otro elemento componente de ese trio,
tripode, que le da forma al sistema IRFA, profundiza en los centros de
orientacion, entonces de esa manera resulta facil educar a través de la radio,
si tuvieramos por ejemplo la radio solamente y el esquema del material
escrito, se haria un poco cuesta arriba el proceso educador, pero como
tenemos el elemento orientador, ese de alguna manera concreta el trabajo
de la educacién a través de la radio.

¢, Qué son las Producciones Educativas Radiofénicas, PER?

Ayudan de alguna manera, porque acuerdate que antes el material
escrito estaba completamente amarrado a la clase radiofénica, eso por
supuesto tiene su doble interpretacion, entonces ese material no podia ser
oido por otra persona que tambien pudiese estar interesado en oir el tema.
Los PER como se les dice ahora, Programas Educativos Radiales, apoyan
ese trabajo, porque el trabajo que hace en el centro de orientacion el
orientador junto con el participante es presencial. La mayor fuerza esta alli, y
la mayor fortaleza, no esta en la radio, la mayor fuerza e importancia esta en
la relacion orientador participante.

La radio viene ahora con los PER, con un apoyo que nos va a permitir
en los centros de orientacién iniciar una discusion, los PER van a ser como
iniciadores, o van a iniciar una dinamica de discusion en el aula, que nos

permite retomar temas gue estan dentro de los modulos literarios.

¢,Cual ha sido su experiencia dentro del IRFA?

El IRFA para mi en estos momentos significa mucho, porque de
alguna manera ha sido mi formador permanente, porque aqui he tenido la
oportunidad como de realizarme a nivel educativo.

Yo empecé en educaciéon en el afio de mil novecientos ochenta y tres
y casi a los tres anos de haber estado en educacion, en una camparia de




alfabetizacion entro aca en el IRFA en esa misma linea, la produccién de
materiales impresos, la formacion de alfabetizadores, entonces desde ese
momento empieza como un proceso de formacion tambien porque el trabajo
tengo que asumirlo desde aca, una formacién permanente de participante -
orientador, juntos con nosotros, que por eso le ha permitido a uno como ir
asumiendo el IRFA como un proyecto de vida, un proyecto donde tu te
sientes realizado de alguna manera, porque haces las cosas que tu quieres
hacer y te deja un aprendizaje pues.

Entrevista 7: Rosa Aponte

Participante egresada de la segunda promocién de Técnicos

¢ Qué la motivd a estudiar en el IRFA?

Me motivo el crecer como persona y tener un nivel académico.

¢ Por qué en estudiar en el IRFA?
Por condiciones econdmicas no pude continuar mis estudios
regulares.

¢, Qué recuerdos tiene de su participacion en IRFA?

Tuve unos comparieros muy buenos, fui lider de ese grupo, todos nos
reuniamos a estudiar, asi como estudiabamos, nos divertiamos, nos
visitabamos...

¢ Qué hiciste al salir def IRFA, Trabajas actuaimente?

Bueno sali muy bien parada, no pude asistir a mi graduacion porque
estaba embarazada y a punto de dar a luz, y no pude disfrutar. Terminando
los estudios me contrataron aqui para hacer pasantias y aqui estoy.




¢ Vas a continuar tu formacion?

No he podido continuar con mis estudios por la misma situacion
econémica.

¢, Qué sientes por el IRFA?

Por el Instituto radiofonico Fe y Alegria siento mucho agradecimiento y
mucho crecimiento personal.

¢,Como ves al instituto ahora en relacion con el gque tu conociste
cuando estudiaste?

El instituto ha crecido muy ampliamente en cuanto a alumnos, sistema
educativo, personal y todo lo que concierne a la institucion.

¢ La Institucion tiene futuro?
osotros mismos somos el futuro de la institucion, si no estamos aqui
no existiria como existe, si no tenemos esa vision de quererlo, de cuidario y
de seguirlo manteniendo para siempre.

¢, Qué se siente realizar un trabajo social a traveés del IRFA?

Siento un gran (edit) un gran regocijo de ayudar a alguien, gue cuando
uno no puede por la situacion econdmica y que quieres estudiar y que a
traves de este medio lo puedes lograr, tu te sientes que has crecido mucho,
el que lo quiere y lo sabe tomar objetiva y subjetivamente.




Caracas, 12 de Abril de 2004
Instituto Radiofénico Fe y Alegria
A todo el Personal

Presente.-

Es un suefio poder pertenecer a la familia del Instituto Radiofénico Fe y
Alegria, que desde los anos sesenta viene trabajando en la construccion de una
nueva realidad social, basados en los principios y valores colectivos e individuales

que ayuden al desarrollo de los sectores populares de nuestro pais.

Esta experiencia educativa y formativa es unica en America Latina, por esta
razOn y por un interés y compromiso personal con la institucién, he decidido hacer
mi trabajo de grado, sobre la labor que se realiza en el Instituto Radiofénico Fe y
Alegria con sede en Caracas. COmo mi area de estudio es la Comunicacién Social
mencion Artes Audiovisuales pensé en realizar un Documental Institucional sobre

el trabajo de la institucion.

Para poder realizar este video necesitaria de toda la colaboracion, que
como familia, me pudieran prestar durante los 10 dias de filmacién en el piso 3
(azotea) del | R.F.A.

Esperando contar una vez mas con su apoyo,

Ix - Shauki Gabriel Expésito
Productor
Experiencia |.R.F.A.




Caracas, 16 de Febrero de 2004
Instituto Radiofénico Fe y Alegria
José Rafael Rocca
Director General.
Presente.-

Es un suefio poder pertenecer a la familia del instituto Radiofonico Fe y
Alegria, que desde los anos sesenta viene trabajando en la construccion de una
nueva realidad social, basados en los principios y valores colectivos e individuales

que ayuden al desarrollo de los sectores populares de nuestro pais.

Esta experiencia educativa y formativa es Unica en América Latina, por esta
~azon y por un interés y compromiso personal con la institucion, he decidido hacer
mi trabajo de grado, sobre la labor que se realiza en el Instituto Radiofonico Fe y
Alegria con sede en Caracas. COmo mi area de estudio es la Comunicacion Social
mencion Artes Audiovisuales, pensé en realizar un Documental Institucional sobre

el trabajo de la institucion.

Para poder realizar este video necesitaria de su colaboracion, para poder
realizar las filmaciones en la sede del Edificio del | R.F.A. en Caracas, ubicado en
la Urbina, calie 3B, edificio C.207, estas filmaciones no interrumpirian el trabajo
dentro del Instituto, y se realizarian durante 10 dias, con un maximo de hasta las 3

de la tarde, y la mayoria serian realizadas en ei piso 1y 3 del LR.F.A.
El Horario y los posibles sitios de filmacidn son anexados a esta carta.
Esperando contar una vez mas con su apoyo,

Cco: Marisol Polanco

Ana Garcia

Deborah Sambrano

Iris Mirabal E/Q/ Cé’(ﬁ’"‘(
Qix Shauki Gabriel Expésito
\ C‘X - Productor
\

Experiencia |.R.F.A.




ANEXO

Los dias que sera necesario el uso del piso 3 (Azotea) del Edificio sede del
LR.F.A. son:

Mes de Junio

Hora Martes 15 Miércoles 16 | Jueves 17 Viernes 18

14:00 Entrevista 1 | Entrevista 3 | Entrevista 6 | Entrevista 4
a
14:30

14:30 Entrevista 2 | Entrevista 5 Entrevista 7
a
15:00

Experiencia |R.F.A.




Caracas, 12 de Abril de 2004

l.R.F.A. Caracas
Dpto de Educacioén
Presente.-

La Familia del Instituto Radiofénico Fe y Alegria es un inmenso mar de
posibilidades para el desarrollo de las potencialidades individuales y colectivas en

los sectores menos privilegiados del pais.

Son siempre bienvenidas todas ias iniciativas gque enriquezcan la fabor del
Instituto Radiofénico Fe y Alegria, por ese motivo queremos invitarle a formar
parte de un proyecto especial, que a su vez tiene valor de trabajo de grado en ei
area de Artes Audiovisuales, y que consiste en la elaboracion de un Documental

Institucional sobre el | R.F.A. sede Caracas.
Quisiéramos contar con uno de sus participantes (alumnos) egresado para
hacerles una entrevista, que formara parte de este documental, el dia viernes 16

de Abril a las 2:30 de la tarde, y que tratara sobre sus experiencias y metas
dentro del |.LR.F.A.

La Filmacion de esta entrevista se hard en el piso 1 del Edificio del

lLR.F.A. en la Urbina.

Agradeciendo su atencion,

r OLV ’ 2
‘ dx Shauki Gabriel Expésito

Productor

Experiencia | R.F.A.




Caracas, 12 de Abril de 2004

Lic. Anibal Carrasquel

Presente.-

La Familia del Instituto Radiofénico Fe y Alegria es un inmenso mar de
posibilidades para el desarrollo de las potencialidades individuales y colectivas en
los sectores menos privilegiados del pais.

Son siempre bienvenidas
Instituto Radiofénico Fe y Alegria, por ese motivo queremos invitarle a formar
parte de un proyecto especial, que a su vez tiene valor de trabajo de grado en el
area de Artes Audiovisuales, y que consiste en la elaboracion de un Documental

Institucional sobre el |.R.F.A. sede Caracas.

Quisiéramos contar con usted para hacerle una entrevista, que formara
parte de este documental, el dia jueves 15 de Abril a las 2:30 de la tarde, y que
tratard sobre el trabajo del departamento de educacion radiofénica, y la

elaboracion de las clases para Radio.

La Filmacidn de esta entrevista se hara en el piso 3 dei Edificio del
.LR.F.A. en la Urbina.

Agradeciendo su atencion,

N
b Shauki Gabriel Exposit

(‘Qb( Productor

Experiencia | R.F.A.

Clk‘fxq




Caracas. 12 de Abril de 2004

Lic. Marisol Polanco

Presente.-

La Familia del Instituto Radiofonico Fe y Alegria es un inmenso mar de
posibilidades para el desarrollo de las potencialidades individuales y colectivas en

los sectores menos privilegiados del pais.

Son siempre bienvenidas todas ias iniciativas que enriquezcan la labor del
instituto Radiofénico Fe y Alegria, por ese motivo queremos invitarle a formar
parnte de un proyecto especial, que a su vez tiene valor de trabajo de grado en el
area de Artes Audiovisuales, y que consiste en la elaboracién de un Documental

Institucional sobre el | R.F.A. sede Caracas.

Quisiéramos contar con usted para hacerie una entrevista, gue formaré
parte de este documental, el dia jueves 15 de Abril a las 2:00 de la tarde, y que
tratara sobre el trabajo que realiza la Radio Fe y Alegria 1390 A.M. en Caracas, y
su participacion dentro del proceso educativo del .R.F.A.

La Filmacidn de esta entrevista se hara en el piso 3 de!l Edificio dei
.LR.F.A. en la Urbina.

Agradeciendo su atencion,

2.
Shauki Gabriel Exposito
k Y, Productor

\ Experiencia | R F A




Caracas, 12 de Abrit de 2004

Lic. Ana Maria Garcia

Presente.-

La Familia del Instituto Radiofénico Fe y Alegria es un inmenso mar de
posibilidades para el desarrollo de las potencialidades individuales y colectivas en

los sectores menos privilegiados del pais.

Instituto Radiofénico Fe y Alegria, por ese motivo queremos invitarle a formar

Son siempre bienvenigas todas ias iniciativas que enriguezcan la fabor d

[

parte de un proyecto especial, que a su vez tiene valor de trabajo de grado en el
area de Artes Audiovisuales, y que consiste en la elaboraciéon de un Documental

Institucional sobre el |.R.F.A. sede Caracas.

Quisiéramos contar con dos educadores de alguna de las sedes del |.R.F.A.
en Caracas para hacerles una entrevista, que formara parte de este documental,
el dia viernes 16 de Abril a las 2:00 de la tarde, y que tratara sobre sus

experiencias dentro del [.LR.F A,

La Filmacion de esta entrevista se hard en el piso 2 de! Edificio del
.LR.F.A. en la Urbina.

Agradeciendo su atencion,

—
< AN

Shauki Gabriel Expésito
| ,b‘( Productor
. b Experiencia | R.F.A.




Caracas, 12 de Abril de 2004

Lic. Ana Maria Garcia

Presente.-

La Familia del Instituto Radiofonico Fe y Alegria es un inmenso mar de
posibilidades para el desarrollo de las potencialidades individuales y colectivas en

los sectores menos privilegiados del pais.

Son siempre bienvenidas todas las iniciativas que enriquezcan la labor del
Instituto Radiofénico Fe y Alegria, por ese motivo queremos invitarle a formar
parte de un proyecto especial, que a su vez tiene valor de trabajo de grado en el
area de Artes Audiovisuales y que consiste en la elaboracion de un Documental

Institucional sobre el | R.F.A. sede Caracas.

Quisieramos contar con usted para hacerle una entrevista, que formara
parte de este documental, el dia miércoles 14 de abril a las 2:00 de la tarde, y
que tratara sobre los detalles del trabajo educativo que realiza el [ R.F.A. Y la

razén de su éxito como proyecto educativo.

La Filmacion de esta entrevista se hard en el piso 2 del Edificio del
LR.F.A. en la Urbina.

Agradeciendo su atencion,

. Tlar
Shauki Gabriel Exposito
~ ; Productor
Sal -
0 Experiencia LR F.A.

~
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Caracas, 12 de Abril de 2004

Lic. José Rafael Rocca
Director Instituto Radiofonico Fe y Alegria

Presente.-

La Familia del Instituto Radiofénico Fe y Alegria es un inmenso mar de
posibilidades para e! desarrolio de las potencialidades individuales y colectivas en

los sectores menos privilegiados del pais.

Son siempre bienvenidas todas las iniciativas que enriguszcan la labor del
Instituto Radiofénico Fe y Alegria, por ese motivo queremos invitarle a formar
parte de un proyecio especiai, que a su vez tiene valor de trabajo de grado en el
area de Artes Audiovisuales, y que consiste en la elaboracién de un Documental

Institucional sobre el |.R.F.A. sede Caracas.

Quisiéramos contar con usted para hacerle una entrevista, que formara
parte de este documental, el dia martes 13 de abril a las 2:30 de la tarde, y que
tratara sobre el trabajo que se realiza actualmente en el Instituto, y su proyeccion

a futuro.

La Filmacién de esta entrevista se hara en el piso 2 del Edificio del
LR.F.A. en la Urbina.

Agradeciendo su atencion,

\ )
ZO(J"*‘
:Ol‘ Shauki Gabriel Exp sito
) 0 K Productor

Experiencia |.R.F A.




Caracas, 12 de Abril de 2004

Lic. Luis Sasieta

Presente.-

La Familia de! Instituto Radiofénico Fe y Alegria es un inmenso mar de
posibilidades para el desarrollo de las potencialidades individuales y colectivas en

los sectores menos privilegiados del pais.

Son siempre bienvenidas todas las iniciativas que enriquezcan la labor del
Instituto Radiofonico Fe y Alegria, por ese motivo queremos invitarle a formar
parte de un proyecto especiai, que a su vez tiene valor de trabajo de grado en ei
area de Artes Audiovisuales, y que consiste en la elaboracion de un Documental

Institucional sobre el |.R.F.A. sede Caracas.

Quisiéramos contar con usted para hacerle una entrevista, que formara
parte de este documental, el dia martes 13 de abril a las 2:00 de la tarde, y que
tratara sobre la Historia del Instituto, la vida del P.J. Velaz, y la misiéon de trabajo
del LR.F.A.

La Filmacion de esta entrevista se hara en el piso 2 del Edificio del
LR.F.A. en la Urbina.

Agradeciendo su atencidn,

P
J

%
-

4 Shauki Gabriel Expés to

o

ok Productor
Experiencia |.R.F.A.




