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6 \ INTRODUCCION

El siguiente trabajo tiene como finalidad presentar un estudio etnografico y de
gjercicio docente, realizado en el Colegio Santo Tomas de Aquino, ubicado en la Urb.
Campo Alegre, Chacao en Caracas, el cual se realizo en dos fases, la primera desde el 4 de
noviembre hasta el 12 de diciembre de 2003 y la segunda desde el 7 de enero hasta el 2 de
Abril del 2004.

En la primera fase se realizaron observaciones bajo un enfoque etnografico
correspondiente a séptimo grado seccion "A" y noveno grado seccion "B", en el area de
matematica y fisica, respectivamente, cabe destacar que el profesor de estas asignaturas es
el mismo, el Ingeniero Alberto Ortiz. En dichas observaciones en el aula se tomaron en
cuenta una serie de aspectos tales como: condiciones de aula, nivel de rendimiento y
comportamiento del curso, estrategias y recursos utilizados por el docente, motivacion de
los alumnos reflejada en las asignaturas, entre otras. En complemento con lo anterior se
realizaron entrevistas al profesor de dichas catedras donde se tocaron aspectos como:
motivacion de los alumnos y representantes con respecto a las asignaturas, va}ores,\

vocacion profesional, etc.

En la segunda parte se realizd un ejercicio docente, el pasante era el
encargado de dictar la catedra de los cursos mencionados anteriormente, siempre con la
supervision del profesor guia, en este caso el Ing. Ortiz. Se denota, ademas, cuales son las
estrategias de ensefianza empleada por el pasante para llevar a cabo el proceso de
aprendizaje en el aula, esto derivado de las evaluaciones y observaciones hechas durante el

desarrollo de las clases, por el guia.

De igual modo en el siguiente informe, se deja reflejado, cual es la filosofia
institucional del colegio, asi come su estructura organizativa, leyes , reglamentos internos

del mismo, la infraestructura del colegio, entre otros.




I. CENTRO EDUCATIVO:

1. Datos generales:
* Nombre: U.E. Colegio Santo Tomas de Aquino
* Direccion: Urb. Campo Alegre, Chacao-Caracas
* Teléfono: (0212) 2666112-2637487-2650487
* Naturaleza de la U.E.: Privado
* Propietarios: Sociedad San Martin de Porras
* Secciones: La edificacion donde se va ha realizar la practica profesional docente es el
edificio de bachillerato, que va de sexto grado a segundo afio de ciclo diversificado, por
cada uno de estos hay tres cursos, dando un total de dieciocho secciones
* Mencion: Bachiller en Ciencias
* Turno: Matutino, el plantel funciona a partir de las siete de la mafiana a una de la tarde.
* Representantes directivos:
Director general: Tomas Turrado C

Director académico: Vidal Ortiga G

2. Reseiia de su fundacién

Lo primero de todo fue la capilla. Los inicios de la fundacion se remontan al afio
1934. Por entonces, el sefior Carlos Heni, en nombre de los residentes de la urbanizacion
Campo Alegre, ofrece a los Dominicos una pequefia parcela para edificar una capilla

dedicada a la Virgen del Carmen.

Los religiosos recogen estas inquietudes y comienzan a darle forma. En manos del

arquitecto Manuel Mujica Millan se depositan las esperanzas que pronto daran pasc a un

[T

proyecto. En el afio 1936, un 16 de julio, es testigo del inicio de la obra.

Con el correr de los dias va creciendo la obra. Los padres Juan Fernandez y Angel
Martinez seran los animadores en el intervalo 1938 a 1941. El 20 de julio de 1941 se

bendice solamente la capilla y se dice la primera misa.



Se puede decir que en sus cimientos estaba oculta la semilla que, mas tarde, se

convertiria en centro de enseflanza.

Junto a la capilla, Nuestra Sefiora del Carmen, se construye la residencia de los
Dominicos. Apenas lo elemental para la vida comunitaria, pero, sin duda, un hogar
disponible para la acogida. Todo se reduce a unas habitaciones y a unos salones para las
actividades espirituales y culturales. No obstante, es suficiente para que se suscite el
interrogante: ;Por qué no convertir los salones en un centro de ensefianza?. La idea es bien
acogida y, sin pensar demasiado, comienza a hacerse realidad. De esta manera se inicia el
proyecto del COLEGIO SANTO TOMAS DE AQUINO. Pero veamos su largo,

continuado y esforzado caminar.
LOS CIMIENTOS (1944 - 1950)

Es el tiempo para poner los cimientos, compartir ideas y perfilar el primer esbozo del
proyecto educativo. En el fondo, se trata de crear un instrumento que permita acompafiar a

los jovenes en la formacion de su personalidad, desde la oferta de los valores humanos.

En 1944 se finalizan las obras de la casa de los religiosos, anexa a la iglesia. Se hace
realidad el Colegio Santo Tomas de Aquino. Es una humilde edificacion, junto a la iglesia,
de un solo piso, y con sencillos salones para la actividad escolar. El primer Director fue el
padre Florentino Bravo, quien junto al padre Angel Martinez, Superior de la casa, los
hermanos Francisco Palomares y Antonio Santamaria, y las maestras Emperatriz Mujica y
Mercedes Mayoudon, se convertiran en los primeros maestros y animadores de las tareas

educativas.

Una casa pequefia, levantada sobre la esperanza, se va a llenar de vida. Nifios y
jovenes, con la mente llena de imaginaciones, seran los protagonistas de todos los dias.
Desde este momento, libros, juegos y convivencia, seran amigos inseparables. El 15 de

septiembre, de 1949, con 45 alumnos, es el inicio formal del que hacer educativo.



En 1950, el comienzo ha sido esperanzador y exige mas amplitud. En este afio, se
amplia el colegio con un segundo piso, y con €l la acogida a la familia Tomasina. La
dinamica del crecimiento y esfuerzo compartido hacen posible seguir adelante. Una buena
sefial para mirar el futuro. Lo cierto es que van tomando forma las ideas. Mas espacios,
mas luz, galerias que conforman un hermoso claustro, sencillas columnas sin capiteles y
adornos, y arcos de medio punto, se conjugan a la perfeccion para lograr un ambiente

educador por si mismo.

EL CRECIMIENTO (1952 - 1961)

Este intervalo se va a caracterizar por el crecimiento. La semilla comienza a
despuntar y hay que apuntalarla. Es una exigencia reforzar tanto el aspecto material como

las expensas. Y por supuesto, hay que reforzar los recursos humanos.

1952 — 1956, se intenta sobre todo reforzar el personal humano. En tal sentido, un
grupo de religiosos jovenes, llenos de expectativas, se van a convertir en magnificos
soportes. Todos ellos saben de construir desde lo poco, el esfuerzo, la preparacion, y desde
la ilusion. Estupenda politica cuando otros recursos son escasos. Con toda la ilusion del

mundo y con el mejor estilo de maestros, impulsaran la tarea educativa.

1957 — 1959, las inquietudes educativas y los deseos de superacion aconsejan
construir un nuevo centro escolar. Se inicia la obra en la urbanizacion de las Mercedes con
una inmensa esperanza, pero las circunstancias politicas y las dificultades economicas, se
encargaran de poner fin a este nuevo intento de crecimiento. Pero no hay tiempo para el

desaliento. Campo Alegre sera definitivamente el epicentro de la tarea educativa.

Se alquilan algunas casas del entorno del colegio con el fin de poder realizar con
mas facilidad y eficacia las actividades escolares. De ello todavia es testigo las quinta

Carbonel, actualmente preescolar.



1960 se convierte en una fecha muy significativa para los Tomasinos. En este afio
se celebra la primera graduacion del plantel. Los primeros alumnos, los que comenzaron la
aventura, se graduan de bachilleres y levantan el vuelo hacia otros horizontes. Hay motivos

para festejarlo.

CONSOLIDACION (1961 - 1980)

El recorrido se ha enriquecido con la experiencia. Ha llegado la hora de la
consolidacion. Es el momento de afianzar las raices para que resistan a las diversas

circunstancias que puedan darse en el devenir del tiempo.

1962 — 1964, nuevas personas para nuevos tiempos. Llega otro grupo de docentes,

especialmente Dominicos, para reforzar las actividades.

1967, se inaugura una nueva planta en donde funcionara la Educacion Basica. Un
nuevo aporte para lograr amplitud, funcionalidad y mas alternativas para el logro de un

mejor aprendizaje. Cerca de 600 alumnos pueden cobijarse bajo su techo.

1969, otro momento para la historia. Se inaugura otra nueva planta dedicada a la
Educacion Media y Diversificada. Todo un logro matizado con esfuerzo, empefio y unidad

de horizontes. Ya es posible formar a 1500 alumnos.

1970 — 1980, una década para el esfuerzo continuado. Todos los dias, con nuevas
esperanzas, van formando ese marco propicio para el encuentro, el dialogo, y la cita,
siempre buscando las motivaciones para alcanzar la mejor formacion. Sin grandes
acontecimientos sigue haciéndose camino. Se incorporan a los quehaceres educativos los

nuevos religiosos.



LOS FRUTOS ( 1980-2003)

Es el momento de saborear algunos frutos. Jovenes con una formacién integral,
basada en una jerarquia de valores, van saliendo de las aulas para continuar estudios a nivel
superior, para que un poco mas tarde sean agentes en la construccion de un mundo mas

justo.

1983 — 1984, el centro educativo tiene un motivo para la fiesta ya que celebra la 25
graduacion. Recuerdos, anécdotas, pequefias historias, van dandole sentido a la verdadera

historia de los que se estan graduando. Al fin de cuentas, una satisfaccion para todos.

1985 - 1995, un intervalo en el que se siguen consiguiendo logros y se van

sucediendo las diversas graduaciones de bachilleres.

1999, cincuenta afios de existencia. La institucion celebraba sus 50 afios de

esfuerzo, dedicacion, de mirar al futuro, y de sembrar dia a dia, lo mejor de si misma.

Si la vida en si es motivo de alegria, mucho mas se intensifica este sentimiento,
cuando estos cincuenta afios estan llenos de buenas noticias. Todo un acontecimiento en el

que se dan la mano el pasado y el presente, siempre unidos por el mismo proyecto.

2001 — 2003, en el afio 2001, después de algunas modificaciones, el plantel abre sus
puestas a las nifias y a las jovenes. Nuevos aires en consonancia con los nuevos tiempos.

Un nuevo estilo, para el proyecto de siempre.

Presente y pasado se dan la mano. Con buen espiritu, compartiendo esfuerzos,
sembrando valores, y disfrutando los logros, continuamos mirando al futuro con las

mejores esperanzas.



3. Principios filoséficos y metas

La filosofia de la institucion tiene como punto de partida la fe en Dios, que se
introduce en la historia del hombre, para hacer gestos de liberacion. Esta fe, los anima para
ser agentes de cambio y transformacién. Apuestan por una sociedad inspirada en los

valores Evangélicos, en donde sea posible la convivencia, la paz y la alegria.

La meta que busca conseguir el plantel, a través de su filosofia es generar una
educacion integral, como elemento de cambio, basada en los valores Evangélicos, que
promueva el trabajo, la justicia, la solidaridad, la participacion y la organizacion, para dar
respuestas a las necesidades de las personas, a la realidad de Venezuela y a la vida de la

Iglesia. A su vez, busca formar a un hombre con las siguientes caracteristicas:

* Solidario, de corazéon bondadoso, que necesita de los demas, y que comparte con ellos
sus bienes.

* Constante en hacer caminos en la vida, paciente y comprensivo que busca la convivencia

* Que es sensible a los otros, los acompaiia y ayuda en las diversas dificultades

* Que es justo y no acepta componendas ni injusticias

* Solidario y que presta ayuda

* Sencillo y transparente que vive con la verdad y la coherencia.

* Que promueve la paz y la reconciliacion entre la personas y los pueblos.

* Creyente y comprometido que no se avergiienza de confesar su fe.

4. Estructura organizativa del pilantel

E Organmigrama (Ver anexo 1)

. Funciones de la estructura Organizativa por niveles:
Consejo Directivo:

La organizacion, planificacion y desarrollo de las actividades académicas durante
todo el afio escolar. La elaboracion de las normas de todo el plantel. La convocatoria de

las distintas reuniones.



Consejo Técnico Docente:

Cuestiones estrictamente académicas de todo el afio escolar, como planificaciones,
evaluacion, y el analisis de los resultados obtenidos a través de las evaluaciones.

Direccion:

La funcion principal es verificar que las leyes, las normas y los reglamentos en
todos los niveles se cumplan.

Sub-dirrecion:
Dar apoyo a la direccion en su funcion principal.
Coordinadores:

Coordinar las actividades académicas de todos los dias. Verificar si se cumple con
la horas de entrada y salida de los alumnos, profesores. Ademas de comprobar si se
cumplen las normas disciplinarias. El desarrollo de las actividades académicas de los

docentes, si hay que aplicar alguna sancion a los alumnos. Pases de entradas.

Departamento de evaluacion:

Realiza la supervision de las distintas evaluaciones que se hacen, si estan
correlacionadas con los objetivos, con lo que se ha explicado en clases y lo que se coloco

en la prueba. Luego se analizan los resultados obtenidos.

Actividades Complementarias:

Se refiere al Centro de Estudiantes, la Sociedad Bolivariana, deportes.

Departamento de Orientacion:
Analizar los casos donde haya problemas de aprendizaje, cuando hay problemas de

rendimiento, disciplinarios.

5. Infraestructura y equipamiento
e Descripcion general del espacio fisico y equipamiento
La Unidad Educativa Colegio Santo Tomas De Aquino consta de 3 edificios, cada

uno correspondiente al area de preescolar, basica y media-diversificada. Unicamente se



hara énfasis en el Edificio de media y diversificada, ya que el estudio se realizara a los
alumnos de 7mo y 9no grado de educacion basica. Esta edificacion consta de una
infraestructura de tipo Vertical, conformada por un edificio de 3 pisos y planta baja, los
cuales se encuentran alineados y espaciados uno respecto de otro, donde encontramos, las

siguientes dependencias:

Planta baja:

* Direccion

* Rectorado

* Oficina de Secretaria

* Residencia de los padres

* Sala de profesores

* 2 Bafios para el personal docente
* Un teléfono publico

* Cantina

* Libreria

* 2 bebederos de agua

* 1 Bafio para varones

Piso uno:

* Centro de estudiantes

* Biblioteca

* Centro de copiado

* 3 salones correspondientes al sexto grado (secciones A,B,C)

* 3 Salones correspondientes al séptimo grado (secciones A,B,C)
* 1 Salon correspondiente al segundo de Cs seccion A

* 2 Bafios para alumnos (hembras y varones)

Piso Dos:



* Coordinacion de Basica

* Coordinacion de diversificada

* 1 Laboratorio de Ciencias de la Tierra

* | Laboratorio de Fisica

* 1 Laboratorio de Idiomas

* 2 salones correspondientes al noveno grado (secciones A,B)

* 3 salones correspondientes al primero de Cs (secciones A,B,C)
* 1 Salon correspondiente al segundo de Cs seccion C

* 1 Bebedero

* 1 Bafio de varones

Piso Tres:

* 1 Laboratorio de Biologia

* 1 Laboratorio de Fisica

* 1 Laboratorio de Quimica

* 3 salones correspondientes al octavo grado (secciones A,B,C)
* 1 Salon correspondiente al noveno grado seccion C

* 1 deposito para los laboratorios

* 1 Bebedero

. Descripcion especifica per areas

Area Administrativa: Esta consta de dos areas, secretaria y recepcion y oficina
del director académico. Con respecto a la secretaria, es un espacio amplio, en el cual
laboran 3 secretarias. Este departamento esta dotado por 4 escritorios, 3 computadoras, una
fotocopiadora, estantes. La direccion posee 1 computadora, 2 escritorios, biblioteca, un
bafio y aire acondicionado. La union entre estos dos espacios es una sala de estar, que

posee sofa y vitrinas las cuales muestran los trofeos y premios otorgados a la institucion a

traves de los afios.



Area académica: Las 18 aulas son espaciosas, con una capacidad de 40 alumnos
aproximadamente. Poseen carteleras, ventanas que permiten una buena iluminacion, un
pizarron acrilico y en sus extremos para tiza, papelera, escritorio para el docente, colocado
sobre una tarima que permite que los alumnos puedan ver de mejor forma al profesor y la

pizarra.

El area deportiva del plantel consta de una cancha que tiene multiple usos
deportivos, como basquet, voleibol y futbol. Cabe destacar que para la cantidad de alumnos
existentes es insuficiente el espacio a la hora del receso para los disientes que desean
practicar algin deporte durante este tiempo. Ademas, posee unas mesas de pin-pon y unas

barras para gimnasia.

Hay 6 laboratorios destinados para diferentes areas como: Fisica, Cs de la Tierra,
Biologia, Quimica, Idiomas. Los que se van a describir son los 2 laboratorios de Fisica. El
primero, ubicado en el tercer piso y utilizado por los alumnos de 9no y 4to afio, esta dotado
por materiales los cuales no estan en las condiciones mas optimas para la elaboracion de
las practicas de laboratorios, un mesoén utilizado por los alumnos, un escritorio para el
profesor, un pizarron y un lavamanos. Por su parte el otro laboratorio destinado a la parte
de electricidad consta de mesones, un lavamanos, una pizarra, y varios toma corrientes. No
posee de instrumentos para elabora las practicas de electricidad. Este es utilizado por los
alumnos de 5to afio.

Con respecto a las salas que posee la institucidn encontramos tres: la primera
corresponde a la sala de conferencia en la cual se realizan reuniones y otras actividades
extra-académica. La segunda es la sala de biblioteca, la cual lo alumnos tienen acceso para
investigar cualquier tema de su interés. Por ltimo se encuentra la sala de audiovisual en la
que se realizan presentaciones, exposiciones; ya que esta posee recursos como video-

beam, entre otros.

Areas Comunes: El plantel no posee estacionamiento, por ello el personal

administrativo y docente tienen que utilizar los exteriores del mismo, el cual debe ser



desalojado a las 12 del medio dia para facilitar a los representantes el acceso al colegio
para retirar a sus representados, de no ser asi seran multados por los entes oficiales de la
localidad. Finalmente la institucion no posee areas verdes para la recreacion del

estudiantado. En sustitucion de ello, hay amplios pasillos.

Servicios: La cantina del plantel cumple con la condiciones de higiene y espacio
necesario para la Optima alimentacion, del estudiantado y del personal. Con respecto a la
seguridad del plantel no cuenta con ningun vigilante, sin embargo, los policias de la zona
hacen rondas a las horas con mayor afluencia de estudiantes y representantes.

Al lado del edificio de secundaria hay una iglesia "Nuestra Sefiora del Carmen", que

funciona para la comunidad y para las personas de la institucion.

6. Analisis sociocultural

Esta parte hace referencia al estatus social que poseen los miembros de la
institucion; al ser privado, se ha de suponer que sus integrantes (representantes y alumnos)
poseen los recursos necesarios para pertenecer a dicho colegio. Con respecto al personal
que labora en el plantel se puede inferir que pertenecen a una clase media y media-alta. Se

pudo llegar a esta conclusion por medio de las observaciones realizadas.






1. Profesor guia del area de matematica:

a. Nombre: Alberto Ortiz

b. Titulo: Ingeniero Civil y Componente Docente

c. Centro de Profesionalizacion: Universidad Santa Maria e Instituto de Mejoramiento
Profesional del Magisterio (UPEL)

d. Aiios de Ejercicio Docente: En el Colegio Santo Tomas de Aquino ha ejercido la labor

como docente durante seis afios.

2. Caitedra:
a. Nombre: Matematica
b. Curso: Séptimo
c. Seccidén: “A”
d. Nimero de alumnos: 44
e. Horario: ,/
Jueves: 7:00 a 7:45
10:30a 11:15
Viernes: 7:45 a 9:15

3. Cuerpo técnico

Caracteristicas del curso

El nivel académico del curso, considero que es buenc ya que son capaces de responder a
las preguntas hechas en las clases, por el profesor, no solo de la materia que corresponde al
curso sino también los conocimientos previos y eran capaces de resolver los ejercicios
colocados en el pizarron. Los alumnos durante algunas clases, mostraban un poco de

apatia asia la catedra el cual los llevaba a distraerse con sus otros compaifieros.
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"EVALUACION FINAL DE PRACTICAS PROFESIONALES PARA USO DEL PROFESOR GUIA"

E P 7 B} i e
Alumno-Practicante;  ~ ), ,."t vt D) Centro de Aphcaclc'm:'/y £ el
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Asignatura; )%( J,K/nqm Heer Grado 7 Seccion: A& Profesor Guia:_/4/{oc 12

ORIENTACIONES PRELIMINARES: Estimado Profesor Guia, a continuacién Ud. encontrara tres (3) apartados que

forman parte de esta Evaluacion Final de las Practicas Profesionales que el Alumno-Practicante realizé en su grado y
seccidn. El primero de estos apartados identificado con el mimero romano I, se refiere a la Escala de Calificacion que Ud.

debera utilizar para evaluar las Practicas de Ejercicio Profesional.

Después de cada uno de los aspectos a evaluar, Ud. encontrara un paréntesis ( ) seguido de una linea horizontal . De
acuerdo a la Escala de Calificacion, escriba en el paréntesis la letra que considere corresponda a la actuacion del Alumno-
Practicante. Asi por ejemplo. si considera que la actuacion del Alumno-Practicante en un aspecto en particular fue excelente,
procederd a escribir entre los paréntesis la letra "E”. Luego procederd a escribir en la linea horizontal que sigue al paréntesis,

la calificacion que considere corresponda de acuerdo a los parametros de la excelencia; en este caso "19" 6 "20" puntos.

El segundo apartado, identificado con el ntimero romano II, se refiere a la Evaluacion de las Practicas de Ejercicio
Profesional que Ud. ha venido evaluando a todo lo largo del proceso a través de cada una de las Evaluaciones de las Clases
realizadas por el Alumno-Practicante. El tercer apartado identiticado con el mimero romano [11, se refiere a la Uvaluacion

definitiva de las Practicas de Ejercicio Profesional.

I) ESCALA DE CALIFICACION:

E = EXCELENTE: 1920 PUNTOS
MB = MUY BIEN: 17-18 PUNTOS
B = BIEN: 14-16 PUNTOS
R =REGULAR: 10-13 PUNTOS
D=DEFICIENTE: __ 01-09 PUNTOS U= = Ty




-

E = EXCELENTE: 19-20 PUNTOS
MB=MUY BIEN: 17-18 PUNTOS
B=BIEN: 14-16 PUNTOS
R=REGULAR: 10-13 PUNTOS
D = DEFICIENTE: 01-09 PUNTOS

1.-Puntualidad en la entrega de recandos: Cronograma, Plan de Lapso, Planes de Clase, Plan de
Evaluacion, Material de Apoyo y Actividades de Evaluacion.

2.- Interés en solicitar ayuda del Profesor Guia para discutir diferentes aspectos relacionados
con la Planificacion.

3.- Clanidad y precision del Contenido Programatico en cada uno de los Planes de Clase.

4.- Correlacion entre las clases dictadas por el Almnno-Praclicaﬁte y sus correspondientes
Planes de Clase.

5.- Los Objetivos Especificos de los diferentes Planes de Clase son evaluables, porque
expresan con precision lo que se desea obtener del alumno.

6.- Seleccion de los Recursos Didécticos.

7.- Preparacion de los Recursos Didacticos.

8.- Seleccion de Métodos, Técnicas y Procedimientos en los diferentes Planes de Clase.

9.- Secuencia logica del Contenido Programatico entre el Cronogramna, Plan de Lapso y
cada uno de los Planes de Clase.

10.- Aplicacion de nuevas ideas al disefio de los diferentes planes v otros materiales.

EVALUACION PARCIAL Il DE PRACTICAS PROFESIONALES:

NOTA LITERAL: _E . NOTA NUMERICA: [q "

OBSERVACIONES:

(Z47) i 8 puntos.

(€)_19_puntos.

(&) 19 puntos.
(&) Zo puntos.

() Z°  puntos.

E>L9_poris
(€ ) £ puntos.
(& )ZG _puztos.

(E) H puntos.

M3 (8 puntos.




E = EXCELENTE: 19-20 PUNTOS

MB=MUY BIEN: 17-18 PUNTOS
B=BIEN: 14-16 PUNTOS
R =REGULAR: 10-13 PUNTOS
D = DEFICIENTE: 01-09 PUNTOS

1.- Motivacion al inicio de la clase

2.- Recuento de la clase antenor

3.- Presentacion a los alumnos de los objetivos a lograrse en cada una de las clases

4 .- Presentacion y utihzacion de los Recursos Didacticos

5.- Habilidad para introducir el tema a tratarse en la clase

6.- Habilidad para motivar a los alumnos y mantener la clase activa
7.- Modulacion, diccion y tono de voz

8.- Utilizacion del léxico

9.- Secuencia en la exposicion de las ideas

10. - Dominio del Contenido Programatico

11.- Habilidad para transmutir el conocimiento

12.- Utihzacion de las Estrategias Metodologicas

13.- Utilizacion del pizarrén

14 - Utilizacion del Matenal de Apovo

16.- Habihdad para responder las preguntas tormuladas por los alumnos
17.- Habilidad para utilizar en clase diferentes Dindamicas de Grupo

18.- Control eficiente v continuo del trabajo que realizan los alumnos
19.- Interés por atender a cada alumno de acuerdo a sus necesidades
20).- Habihidad para establecer Conclusiones Finales en cada clase

~

22.- Motivacion para la siguiente clase

23.- Logro de los objetivos propuestos en cada una de las clases

EVALUACION PARCIAL Il DE PRACTICAS PROFESIONALES:

l 15.- Habilidad para promover la participacion activa en clase

Lo e ki Q_.._._".n
— e NOTAHTERAL T NOTANOWMERICA :

OBSERVACIONES:

21~ Astgracidn de Tureas, Ejorcicios v Trabajus de investigacion con propiedad v criteno

(v _| % puntos.
( E)ﬁpumos.
L&) ipuntos.
() ipuntos.
(€)_2@ puntos.
(&) ipumos.
(E)_Z< puntos.
() _&_puntos.
(€)_19_puntos.
(€)_2< puntos.
(&) Lpumos.
(€)_%2_puntos.
() _?2  puntos.
(&) ipu.mos.
(&) (9 puntos.
(&) 19 puntos.
(& )/&‘;pmnos.
(€) &2 puntos.
(MG ipmun&
€)1 punos”
= )Lumos_
(€) 19 puntos




E=EXCELENTE: 19-20 PUNTOS
MB=MUY BIEN: 17-18 PUNTOS
B=BIEN: 14-16 PUNTOS
R=REGULAR: 10-13 PUNTOS
D =DEFICIENTE: 01-09 PUNTOS

1.- Verificacién previa de las condiciones del aula

2.- Preparacion previa del Matenal de Apovo v Equipo utilizado en la clase
3— Control de la asistencia de los alumnos

4.- Control de la entrada y salida de alumnos del aula de clase

5.- Dominio del grupo

6.- Habilidad para superar situaciones imprevistas

7.- Habilidad para lograr la estimacion y respeto de los alumnos
EVALUACION PARCIAL II DE PRACTICAS PROFESIONALES:

NOTA LITERAL: € NoTA NUMERICA: [T
OBSERVACIONES?

(E)_Z°2 puntos.
(€) _"Z2 puntos.
(€ )_Z= puntos.

(E)_Z2_puntos.

al%) [3 puntos.
(&) 19 puntos.

(&) 14 puntos.

Gase ALegfocar &?w e Frogen <o

c 0&}%/&/ Zf/(ﬁl.u,{/o-

1.- Coherencia entre las diferentes Actividades de Evaluacion y los Objetivos, Contenido
Programatico y las Estrategias Metodologicas previstas en los Planes -
2.- Habilidad para disefiar diferentes Instrumentos de Evaluacién consistentes con los
objetivos formulados
3.- Habilidad para la asignacion de Tareas, Ejercicios v Trabajos de Investigacion,
consonos con la clase y con criterios razonables
4.- Precision y claridad al establecer las pautas de elaboracion de Tareas, Ejercicios o Trabajos
5.- Precision y claridad al establecer Criterios de Correccion de Tareas, Ejercicios o Trabajos
6.- Habilidad para la Formulacién de Preguntas en ¢l caso de Interrogatorios o Pruebas Orales
7.- Habilidad para disefiar Pruebas Cortas, Tipo Ensavo v Pruebas Objetivas
8.- Uso de la Tabla de Especificaciones en la Evaluacion Final de Practicas Profesionales
9.-Uso de la Tabla de Dificultad en la Evaluacion Final de Practicas Profesionales
10.-Uso de la forma para establecer los Criterios de Correccion en la Evaluaciéon Final
11.- Habilidad para la realizacion del Analisis Estadistico de los resultados de la Prueba Final
EVALUACION PARCIAL 11 DE PRACTICAS PROFESIONALES:

'NOTA LITERAL: £ . NOTA NUMERICA: (G .

OBSERVACIONES:

(E) (9 puntos.

(E) ipumos.
(E ]J,i‘_punlos.

(E)_ 20 puntes
(E) ”_f_q_wpunlos.

(E ) &< puntos.

(E) 22 puntos.

(C) (q puntos.

(€) /7 puntos.

= S SEEE—




E = EXCELENTE: 19-20 PUNTOS
MB=MUY BIEN: 17-18 PUNTOS
B=BIEN: 14-16 PUNTOS
R=REGULAR: 16-13 PUNTOS
D =DEFICIENTE: 01-09 PUNTOS

PROFESIONALES DEL ALUMNO-PRACTICANTE:

1.- Puntualidad en la asistencia a clase y otras labores asignadas

2 - Presentacién Personal

3.- Presentacion y pulcritud en los diferentes formatos utilizados a lo largo del proceso
4.- Motivacién e interés ético y pedagdgico en cada una de las actividades desarrolladas
5.- Motivacion e interés en la participacion de Actividades Complementanas

6.- Receptividad ante las recomendaciones y sugerencias

7.- Redaccion v ortografia

8.- Uso del vocabulario con propiedad

9.- Modulacion, diccion y tono de voz

10. Capacidad de relacionarse con los alumnos

11.- Capacidad de relacionarse con el Profesor Guia y demas miembros del Personal Docente
12.- Capacidad de auto-evaluacién

EVALUACION PARCIAL 11 DE PRACTICAS PROFESIONALES:

NOTA LITERAL_E . NOTA NUMERICA:_ 22>
OBSERVACIONES:

MG_® puntos
(€)_22_puntos.
(E)_22>_ puntos.
(£)_24J_puntos.
(€) 22 puntos.
(€ ) 2J__puntos.
(€ ) &2 puntos.

(&) 20 puntos.
i) g‘) puntos.

(E) o puntos.

(E) 22  puntos.

(&) f.q puntos.

IIT) EVALUACION FINAL PE LAS PRACTICAS PROFESIONALES:

Para concluir, solo resta calcular la nota literal v numérnica definitiva de su evaluacion. Para ello, sume cada una de las notas

parciales y dividalas entre cinco (5) y asi obtendra la nota numérica final. Luego, con esta nota numérica podra calcular la

nota literal definitiva utilizando la escala de calificacion ave se le ha proporcionado
EVALUACION SOBRE :LA PLANIFICACION:

NOTA LITERAL: £ NOTA NUMERICA: )<

EVALUACION SOBRE: DESARROLLO DE LA CLASE: NOTA LITERAL: £ NOTA NUMERICA: 19

EVALUACION SOBRE LA DISCIPLINA EN CLASE:
EVALUACION SOBRE: LA EVALUACION:
EVALUACION SOBRE: CUALIDADES PERSONALES Y
PROFESIONALES DEL ALUMNO-PRACTICANTE:
EVALUACION FINAL:

UBSERVACIONES FINALES:

NOTA LITERAL:_C _NOTA NUMERICA: _[ 7
NOTA LITERAL: £ NOTA NUMERICA:_/ G

NOTA LITERAL:_€ NOTA NUMERICA: 2O
NOTA LITERAL:_&E NOTA NUMERICA: (G

FIRMA ALUMNO-PRACT

/ ' 7 FIRMA PROF. GUIA. %"‘?fl-’nm;\mor. ASESOR: 7

-




UNIVEKSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
ESCUELA DE EDUCACION

DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES

ALUMNO PRACTICANTE Silv/a Beiens

£ e e % wem C | 3 b e e g —a

INSTITUCION Colcbio Santo Foras e Aguio
I ASIGNATURA _MAfer14+h

VISITAN® =

A

FECHA DZQ/OI/A)()L!

1-. Dominio del
ontenido

FORMATO DE SUPERVISION

ff@u) Ged00 P i

-. Estrategias
idacticas

-. Manejo de la
isciplina

-. Utilizacion de
ecursos
idacticos

-. Grado de
‘ articipacion del
‘alumnado

.Vocabulario
cnico, tono de
voz y diccion.

lEVALUACi()N

TOTAL

A= Excelente. (17-20 ptos.): Su desempeiio es claramente superior al esperado en la categoria.

B= Muy Bien (14-16 ptos.): Se desempeiia en forma satisfactoria en la categoria.

C-. Regular (1013 ptos.): Su desempeiio no es satisfactorio. Debe superar sus deficiencias.

imprescindible que supere sus deficiencias. De lo contrario estara reprobado en la categoria.

' D-. Deficiente (05-09 ptos): Su desempefio es claramente inferior al esperado en la categoria. Es

e e i i e,




77 UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
§ e 4;-3 E FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION

ESCUELA DE EDUCACION

i)
« @ 4
.)\-_W.- ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Afo Dia | Mes | Aho
Semana N° Cl|lpei|lox ol o4 | A o7 |nf lo
ALUMNO PRACTICANTE | & /v Brryms .
ASIGNATURA MaTendinics| CURSO [ 3@
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:
SEEEER 3 Ponderacién | Nota
Puntualidad en la entrega 3 Puntos | 2
Correspondencia entre la planificacion y el contenido programatico desarrollado | 3 Puntos | 2
Propiedad y adecuacion en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos | 2
Propiedad y adecuacion en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos | >
Secuencia, relacion y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos | 2
SUB - TOTAL 15 puntos | { &
SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:
e i#4 Ponderacion | Nota
"Motivacién al inicio de la clase 3 Puntos | 3
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | 22
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos |~}
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos | 2
Dominio del Contenido Programatico 5 Puntos 4
Habilidad en'la transmisidn a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | 3
Propiedad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos | 2
-| Promocién de la participacién en clase 3 Puntos | 2
Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puntos | =2
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5 Puntos | <
Claridad, precisién y concisién en la asignacién de tareas 3 Puntos | 3
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos 4
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5Puntos | & ‘
SUB - TOTAL 45 puntos [ i1

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

i 2 Ponderacion | Nota
Control de la Asistencia de los alumnos 6 Puntos | &
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos | &
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos | ¢
SUB - TOTAL 20 puntos |




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo en clases con evaluacion)

‘i Ponderacion

Correspondencua entre Ia evaluam()n y los contenidos desarrollados en c!ases

4 Puntos

Habilidad para el disefio del instrumento de evaluacién

3 Puntos

Precision y claridad al establecer criterios para la correccién de tareas e informes

3 Puntos’

SUB - TOTAL

10 puntos | {#

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL

PRACTICANTE:
: T Ponderacién | Nota
Puntualidad en la asistencia a clases 1 Puntos | 1
Presentacién Personal 1 Puntos | 1
Presentacién y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos | 1
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos | =2
Redaccién 1 Puntos | 1
Ortografia 1 Puntos |]
Utilizacién del léxico 1 Puntos |4
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos | 1
Capacidad para ganarse |a estimacién y el respeto de los alumnos 1 Puntos | -]
SUB - TOTAL 10 puntos

CALIFICACICN OBTENICA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS | <7

Notas:

» Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de

la semana.

» Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

‘/‘I

Dy @\%‘y«’ .

/Ko{ewr Guia Alumno Practicante

Profesor Asesor



-7 UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
: «.-:&‘4’.8 | FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION

s ESCUELA DE EDUCACIGN

\In5s’/ ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Afo Dia | Mes | Afio
Semana N° |02 | pel [12 [O] [og | A1 |16 [op |og
ALUMNO PRACTICANTE Silceia BeirAS
ASIGNATURA (At ustd CURSO | %
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

_ Ponderacion | Nota
Puntualidad en la entrega 3 Puntos
Correspondencia entre la planificacién y el contenido programatico desarrollado | 3 Puntos
Propiedad y adecuaci6n en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos
Propiedad y adecuaci6n en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos

SUB - TOTAL 15 puntos

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

.| Ponderacion | Nota
M ion 3 Puntos | 3
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | 22
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos ._/,'f
Utilizacién de los recursos didacticos 3Puntos | =
Dominio del Contenido Programatico 5 Puntos | S
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | 2
Propiedad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos | 3
Promocidn de la participacién en clase 3Puntos | 2
Propiedad y adecuacion en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puntos | &
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5 Puntos |-
Claridad, precisién y concisién en la asignacién de tareas 3Puntos | =
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos:| <} | ..
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5Puntos | & |“F
SUB - TOTAL 45 puntos P
SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:
i Ponderacion

Control de |la Asistencia de los alumnaos 6 Puntos

Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos

Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos

SUB - TOTAL 20 puntos

. M

i E

i B e



Ponderacion | Nota
4 Puntos | <
Habilidad para el disefo del instrumento de evaluacién 3 Puntos | =

Precision y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes | 3 Puntos | =
SUB - TOTAL 10 puntos

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL
PRACTICANTE:

Nota

1 Puntos | |
Presentacion Personal 1 Puntos | 1
Presentacién y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos L
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos | £
Redaccién 1 Puntos | |
Ortografia 1 Puntos | |
Utilizacion del léxico 1 Puntos | |
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos | |
Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos 1 Puntos | |

SUB - TOTAL 10 puntos [i;5

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS q 8

Notas:

e Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de
la semana.

« Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

PRI

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

by

A

s / ."n
Vit ) y 7l R
e e Rl
= / . )
Profesor Guia Alumno Practicante Profesor Asesor




UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION

ESCUELA DE EDUCACIGN

DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES

ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

. Dia | Mes | Afio Dia | Mes | Afo
Semana N° [O3| pel [ 19 |ow [o4 | A _[23 o1 oo
ALUMNO PRACTICANTE Sitila TDEIRAT ¢
ASIGNATURA Furcnaiiens | CURSO | 3=

SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

T jj Pondereicn | Nota

Puntualidad en la entrega 3 Puntos | &

Correspondencia entre la planificacién y el contenido programatico desarrollado 3 Puntos 2

Propiedad y adecuacion en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos | 73

Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos | %

Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos | _3
SUB - TOTAL 15 puntos

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

e 4 Ponderacion | Nota
Motivacién al inicio de la clase 3 Puntos PB
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | '€
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos ('f'
Utilizacién de los recursos didacticos 3Puntos | &
Dominio del Contenido Programatico 5 Puntos | ¢
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | 3
Propiedad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos | 3
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos =
Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puntos |
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5Puntos | §
Claridad, precisién y concisién en la asignacion de tareas 3 Puntos | 3
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos | <)
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos | S
SUB - TOTAL 45 puntos j&f

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

Ponderacion
Control de la Asistencia de los alumnos . 6 Puntos
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos
SUB - TOTAL 20 puntos |




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar solo en clases con evaluacion)

Correspondencia entre la evaluacion y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos

Habilidad para el disefio del instrumento de evaluacién 3 Puntos

Precisién y claridad al establecer criterios para la correccidon de tareas e informes | 3 Puntos
SUB - TOTAL 10 puntos

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL
PRACTICANTE:

] Ponderacion | Nota

Puntualidad en la asistencia a clases 1 Puntos
Presentacién Personal 1 Puntos
Presentacién y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos
Receptividad en recomendaciones y sugerencias ; 2 Puntos
Redaccién 1 Puntos
Ortografia 1 Puntos
Utilizacién del léxico 1 Puntos
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos
Capacidad para ganarse la estimacién y el respeto de los alumnos 1 Puntos

SUB - TOTAL 10 puntos

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS | &

Notas:

» Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor

guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de
la semana.

» Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en 1un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES )

£,
2" 1

Profesor Guia Alumno Practicante Profesor Asesor




UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION

ESCUELA DE EDUCACIGN

DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES

ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

, Dia | Mes | Afo Dia | Mes | Ano
Semana N° |04 | pel |26 | o4 ] Al |32 |O) |og
ALUMNO PRACTICANTE | = jc v/~ T2 (LA S
ASIGNATURA HaTeraTical CURSO [ Z o
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:
: S 3 sz Ponderacion | Nota
Puntualidad en la entrega 3Puntos | 3
Correspondencia. entre |a planificacién y el contenido programatico desarrollade | 3 Puntos | =
Propiedad y adecuacién en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos {1 2
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos | 3
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos 2,

SUB - TOTAL 15 puntos | |

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

: | Ponderacion | Nota
Motivacién al inicio de la clase 3 Puntos | 2
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | 2
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos <
Utilizaci6n de los recursos didacticos 3 Puntos |
Dominio del Contenido Programético 5Puntos | &
Habilidad en la transmisidn a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | 3
Propiedad y adecuacion y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos 3
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos | 3
Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puntos | 7
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5Puntos | &
Claridad, precisién y concisién en la asignacién de tareas 3Puntos | =2
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos | <1
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos | &

SUB - TOTAL 45 puntos ) |

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

Ponderacion | Nota
Control de la Asistencia de los alumnos 6 Puntos | o¢
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos |0 %
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos |cog
SUB - TOTAL 20 puntos




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo en clases con evaluacion)

Correspondencia entre la evaluacion y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos
Habilidad para el disefo del instrumento de evaluacion 3 Puntos
Precisién y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes | 3 Puntos

SUB - TOTAL

10 puntos

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL

PRACTICANTE:
Nota

Puntualidad en la asistencia a clases 1 Puntos | |
Presentacién Personal 1 Puntos | |
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase i1 Puntos l
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos | 22
Redaccién 1 Puntos | |
Ortografia 1 Puntos | |
Utilizacién del 1éxico 1 Puntos | (
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos | (
Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos 1 Puntos | (

SUB - TOTAL 10 puntos

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS

Notas:

» Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de

la semana.

» Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

1/

T

Profesor Guia

Profesor Asesor



UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION

ESCUELA DE EDUCACION

DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES

ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Afo Dia | Mes | Afo
Semana N° |~4 | Del |02 |02 |4 Al |log |0z |o
ALUMNO PRACTICANTE Bl M . SRS :
ASIGNATURA A TEAIATICA L CURSO ] e g
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:
4 Ponderacion | Nota

3 Puntos

Correspondencia entre la planificacién y el contenido programético desarrollado | 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos
Propiedad y adecuacidn en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos
Secuencia, relacion y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos

SUB - TOTAL

15 puntos |

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

E R Ponderacién | Nota
Motivacién al inicio de la clase 3 Puntos | 2
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | 2
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos | &
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos | 3
Dominio del Contenido Programatico 5 Puntos | &
Habilidad en la transmisidn a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | 3
Propiecad y adecuacion y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos | 2
Promocién de la participacion en clase 3 Puntos | 2
Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puntos | 2
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5 Puntos | &~
Claridad, precisién y concisién en la asignacién de tareas 3 Puntes | 3
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos |4
Secuencia y logicidad en la exposicion de ideas 5 Puntos |5

SUB - TOTAL 45 puntos

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

Ponderacion | Nota
Control de la Asistencia de los alumnos 6 Puntos | &
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos
SUB - TOTAL 20 puntos | }!




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo en clases con evaluacion)

: 1 Ponderacion Nota
Correspondencia entre la evaluacion y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos | 4
Habilidad para el disefo del instrumento de evaluacion 3 Puntos | 3
Precision y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes | 3 Puntos | ™

SUB - TOTAL 10 puntos |

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PFIOFESIONALES DEL
PRACTICANTE:

Nota
Puntualidad en la asistencia a clases 1 Puntos |—
Presentacién Personal 1 Puntos | |
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados enclase | {1 Puntos | |
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos | £
Redaccién 1 Puntos | {
Ortografia 1 Puntos | |
Utilizacién del 1&xico 1 Puntos | !
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos | (
Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos 1 Puntos | |
SUB - TOTAL 10 puntos |

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTC ffg

Notas:

« Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor

guia debera colocar la nota maxima en el misma para no afectar la nota final de
la semana.

« Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES -
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UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION

ESCUELA DE EDUCACIGN

DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES

ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Afo Dia | Mes | Ano

Semana N° |~ ¢ Del |07 |0z |o« Al [72 oz (=24
ALUMNO PRACTICANTE i Ad ABE/reA S
ASIGNATURA HaterrA{r7e~| CURSO | 2 2%
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

Ponderacion

3 Puntos
Correspondencia entre la planificacion y el contenido programatico desarrollado | 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos
Propiedad y adecuacion en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos
Secuencia, relacion y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos

SUB - TOTAL

15 puntos |

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

o - Ponderacion | Nota
Motivacion al inicio de la clase 3Puntos | 3
Recuento de la clase anterior 2Puntos |
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos | 4
Utilizacion de los recursos didacticos 3 Puntos | 2
Dominio del Contenido Programético 5 Puntos | &
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | 2
Propiedad y adecuacién y adecuacion en los métodos y técnicas 3 Puntos | 2
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos | %
Propiedad y adecuacion en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puntos | 2
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5 Puntos | &
Claridad, precisién y concisién en la asignacién de tareas 3 Puntos | =
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos 4
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos | £

SUB - TOTAL 45 puntos

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

Ponderacion
Control de la Asistencia de los alumnos 6 Puntos
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos
SUB - TOTAL 20 puntos |




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo en clases con evaluacion)

| Ponderacion N

=

Correspondencia entre la evaluacién y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos 4
Habilidad para el diseno del instrumento de evaluacion 3Puntos | 3
Precision y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes | 3 Puntos | 3

SUB - TOTAL

10 puntos

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL

PRACTICANTE:
1 Ponderacion | Nota

untualidad en la asistencia a clases 1 Puntos
Presentacidén Personal 1 Puntos
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos
Redaccién 1 Puntos
Ortografia 1 Puntos
Utilizacién del 1éxico 1 Puntos
Modulacion, diccién y tono de voz 1 Puntos
Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos 1 Puntos
SUB - TOTAL 10 puntos

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTC

Notas:

77

» Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de

la semana.

» Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
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UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION

ESCUELA DE EDUCACION

DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES

ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Afo Dia | Mes | Afo
Semana N° &7+ | Del |/& o2 |o4| Al |2¢ |0z |09
ALUMNO PRACTICANTE SlediA JI3EiaAS
ASIGNATURA nareaaTical  CURSO | #2 A4
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

4 Ponderacion | Nota
3 Puntos | =
Correspondencia entre la planificacién y el contenido programatico desarrollado | 3 Puntos | =
Propiedad y adecuacion en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos | =
Propiedad y adecuacion en la seleccién de métodaos y técnicas 3 Puntos | =
Secuencia, relacidn y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos | =
SUB - TOTAL 15 puntos

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

Ponderacion | Nota
Motivacion al inicio de la clase 3 Puntos | =
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | =
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos 4
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos | 7
Dominio del Contenido Programatico 5 Puntos | &
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | =2
Propiedad y adecuacidn y adecuacion en los métodos y técnicas 3 Puntos 3
Promocidn de la participacion en clase 3 Puntos 3
Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puntos | &
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5Puntos | &
Claridad, precisién y concisién en la asignacién de tareas 3 Puntos | =2
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos '
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos
SUB - TOTAL 45 puntos

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

Ponderacion

Nota

Control de la Asistencia de los alumnos 6 Puntos

Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos

Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos
SUB - TOTAL 20 puntos |




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo en clases con evaluacion)

Ponderacion

Correspondencia entre la evaluacion y los conteniaos desarrolla

4 Puntos

Habilidad para el disefo del instrumento de evaluacion 3 Puntos

Precision y claridad al establecer criterios para la correccién de tareas e informes | 3 Puntos
SUB - TOTAL 10 puntos | /

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL

PRACTICANTE:
Ponderacion | Nota

Puntualidad en la asistencia a clases 1 Puntos | |/
Presentacion Personal 1 Puntos | |
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos [
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos | 2
Redacci6n 1 Puntos | |
Ortografia 1 Puntos | |
Utilizacién del léxico 1 Puntos | |
Medulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos [
Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos 1 Puntos | |

SUB - TOTAL 10 puntos

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN EASE A 100 PUNTC

Notas:

100

« Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota méxima en el mismo para no afectar la nota final de

la semana.

» Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
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UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION

ESCUELA DE EDUCACION

DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES

ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Afio Dia | Mes | Afo
Semana N° |~/ Del |25 oz lzcawe | Al |23 |oz |zood
ALUMNO PRACTICANTE SicevtaA Se(rAS
ASIGNATURA rareriTicsa| CURSO | F2A
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

S A Ponderacion | Nota
Puntualidad en |a entrega 3 Puntos | 3
Correspondencia entre la planificacién y el contenido programético desarrollado | 3 Puntos 3
Propiedad y adecuacién en la seleccidn de recursos didacticos 3 Puntos -
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos | =
Secuencia, relacion y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos | &

SUB - TOTAL 15 puntos

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

Ponderacion | Nota
Motivacién al inicio de la clase 3 Puntos | 2
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | 2
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos 4
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos | 2
Dominio del Contenido Programatico 5 Puntos | &
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos 3
Propiedad y adecuacidn y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos >
Promocidn de la participacion en clase 3 Puntos 3
Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puntos | 2
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5 Puntos | <
Claridad, precisién y concisién en la asignacidn de tareas 3 Puntos | 2
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos | <
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos | &

SUB - TOTAL 45 puntos

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

i Ponderacion
Control de |a Asistencia de los alumnos 6 Puntos
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos

SUB - TOTAL 20 puntos |




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo en clases con evaluacion)

: Ponderacion | Nota
Correspondenma entre la evaluacion ynloé contenidos desarroliados en clases 4 Puntos | 4
Habilidad para el disefo del instrumento de evaluacién 3 Puntos | &
Precision y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes | 3 Puntos | 3
SUB - TOTAL 10 puntos |}¢7

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL

PRACTICANTE:
1 Ponderacion | Nota

Puntualidad en la asistencia a clases 1 Puntos | ¢
Presentacion Personal 1 Puntos | |
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos | |
Receplividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos | 2
Redaccién 1 Puntos |
Ortografia 1 Puntos
Utilizacion del léxico 1 Puntos
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos
Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos 1 Puntos

SUB - TOTAL 10 puntos

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTC

Notas:

(&)@,

» Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de

la semana.

» Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
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UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION

ESCUELA DE EDUCACIGN

DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES

ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Afo Dia | Mes | Aio
Semana N° 79 | Del lo) |03 loY Al |g2 I [
ALUMNO PRACTICANTE = D) 225
ASIGNATURA Y {onidrid CURSO | 74
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:
; T 4 Ponderacion | Nota
Puntualidad en la entrega 3 Puntos | 2
Correspondencia entre la planificacién y el contenido programatico desarrollado | 3 Puntos | 3
Propiedad y adecuacién en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos | 2
Propiedad y adecuacion en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos 3
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos | 3

SUB - TOTAL 15 puntos

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

- 3 Ponderacion | Nota
Motivacion al inicio de la clase 3 Puntos | 3
Recuento de la clase anterior 2 Puntos 4
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos | 4
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos | 2
Dominio del Contenido Programatico 5 Puntos | &
Habilidad en la transmisidn a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | 2
Propiecad y adecuacién y adecuacion en los métodos y técnicas 3 Puntos | 2
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos | &
Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puntos | Z
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5 Puntos |4
Claridad, precisién y concisién en la asignacion de tareas 3 Puntos | 2
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos | 4
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos |5
SUB - TOTAL 45 puntos

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

Ponderacion

o
=
Y

Control de Ia Asistencia de los alumnos 6 Puntos
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de |a clase 6 Puntos

SUB - TOTAL 20 puntos




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar solo en clases con evaluacion)

S el Ponderacion | Nota
or éépond y Ioswclzu [emdes El.és.a-r”r'ailé\.d.os en clases 4 Puntos 4
Habilidad para el disefio del instrumento de evaluacion 3 Puntos 3
Precisidn y claridad al establecer criterios para la correccién de tareas e informes | 3 Puntos 3
SUB - TOTAL 10 puntos | fry

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL

PRACTICANTE:
onderacién | Nota

Puntualidad en la asistencia a clases 1 Puntos |
Presentacion Personal 1 Puntos | |
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos | |
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos | &
Redaccion 1 Puntos | )
Ortografia 1 Puntos | 1
Utilizacién del léxico 1 Puntos | |
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos | )
Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos 1 Puntos

SUB - TOTAL 10 puntos

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN EASE A 100 PUNTO 9

Notas:

» Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de

la semana.

» Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
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UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION

ESCUELA DE EDUCACION

DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES

ESPECIALIDAD DE FiSICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Afio Dia | Mes | Afio
Semana N° i | Del [0z loz o4 | A : oL
ALUMNO PRACTICANTE
ASIGNATURA HMotomiticzcl CURSO | 7
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:
Ponderacion | Nota
Puntualidad en la entrega 3 Puntos | -
Correspondencia entre la planificacién y el contenido programatico desarrollado | 3 Puntos | =
Propiedad y adecuacién en la seleccidon de recursos didacticos 3 Puntos | 2
Propiedad y adecuacion en la seleccion de métodos y técnicas 3 Puntos | 3
Secuencia, relacion y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos
SUB - TOTAL 15 puntos ||
SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:
i{ Ponderacion | Nota
3 Puntos | 2
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | ~
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos | 4
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos B
Dominio del Contenido Programético 5Puntos | &
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | >
Propiedad y adecuacién y adecuaciéon en los métodos y técnicas 3 Puntos | 3
Promocién de la participacion en clase 3 Puntos | =
Propledad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puntos | =
Hablilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5Puntos | &
Claridad, precisién y concisién en la asignacién de tareas 3Puntos | 2
Creatividad demostrada durante el desarrolio de la clase 4 Puntos:| 4 e
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5Puntos | € -u
'SUB - TOTAL 45 puntos

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

Nota

Control de la Asistencia de los alumnos

6 Puntos

Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula

8 Puntos

Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la-clase

6 Puntos

SUB - TOTAL

20 puntos |
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SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo en clases con evaluacion)

: ShoonEE Ponderacion
Correspondencua emre Ia evaluawén y Ios contenidos desarrollados en clases 4 Puntos
Habilidad para el disefio del instrumento de evaluacion 3 Puntos
Precision y claridad al establecer criterios para la correccién de tareas e informes | 3 Puntos’

SUB - TOTAL 10 puntos |
SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL
PRACTICANTE:
e \ v Ponderacion | Nota
Puntualldad en la asistencia a clases 1 Puntos /
Presentacion Personal . 1 Puntos | |
Presentacién y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos ]
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos | £
Redaccién 1 Puntos | /
Ortografia 1 Puntos | |
Utilizacién del léxico 1 Puntos | !
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos | !
Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos 1 Puntos |

SUB - TOTAL 10 puntos [{ 0 |

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS

Notas:

100

« Cuando la clase no presente alguno de los blogue de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de

la semana.

« Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
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Evaluaciones realizadas por el pasante

El pasante realizé la planificacién del curso (Ver anexo 2) para el segundo lapso, el cual

fue revisada y aprobada por el departamento de evaluacion, estableciendo el siguiente plan

de evaluacion:

Plan de evaluacion 2° lapso

Evaluacion Fecha Ponderacion
Mensual N°1 06-02-2004 20 puntos
Mensual N°2 05-03-2004 20 puntos
Taller N°1 30-01-2004 4 puntos
Taller N°2 20-02-2004 4 puntos
Taller N°3 12-03-2004 4 puntos*
Tareas o guias Durante el lapso 8 puntos
Total: 60 puntos

Para obtener la calificacion sobre 20 puntos y posteriormente conseguir el 70 %, la

calificacion alcanzada en base a 60 puntos es dividida entre 3.

El otro 30 % de la calificacion es una prueba de lapso realizada el 26 de Marzo del 2004.

* El Taller N°3, pautado para el 12 de Abril no se pudo realizar por problemas de tiempo.

La calificacion tuvo la siguiente variacion:

Evaluacion Fecha Ponderacion
Mensual N°1 06-02-2004 20 puntos
Mensual N°2 05-03-2004 20 puntos
Taller N°1 30-01-2004 6 puntos
Taller N°2 20-02-2004 6 puntos
Tareas o guias Durante el lapso 8 puntos







EPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
COLEGIO SANTO TOMAS DE AQUINO

CAMPO ALEGRE - CHACA : ;
ignatura: ! ¢ " Evaluaciones Parclales 70%| 30%

do/afio: _7° Grado Seccxon A ﬂl
Profesor e ‘-‘é _'E \
i 42 Afo Escolar: 2003 2004 q § N 3 5
BRI
1 |ALVAREZ PAZ, DEIVIS ERNESTO 1.l 13t — 128 20 15| | 1
.z AMORA BLANCO, ALAIN RENIER : X1 1/5 1201)¢q a/J j211) 2
3 |ARCILA ESCOBAR, VICTOR HUGO Yol el g 12 14112 3
ARNAL HERRERA, ALFONSO jelial)rlzal L5 (4109 |4+
5 |BERROTERAN PEREZ, JUAN ANDRES - IpHpeel/e | M 15 /{112 5
6 |BETANCOURT DOMINGUEZ, CAMILO A. 12173 l2p )9 161 15 6
I7 BRAVO BALTAZAR, CARLOS E. (0102 11D 120 20 1L V1 7
8 |CONCHADO AGUILERA, ARMANDO JAVIER oL loaliBlop nJf 28|12 8
9 |CROCETTI PALACIOS, CLAUDIA 20 4 9
0 [CUENCA SANTANA, CARLOS JAVIER I 7 10
1 [DA SILVA RODRIGUEZ, ADRIAN ORLANDO /g /} 11
12 [DAM GARCIA, MARCO AYRELIO 2D 13 12
!3 DE GOUVEIA BLANCO, JUAN JOSE 2119 P 13
4 [DOMINGUEZ MIGUEZ, ALEXANDRE 14 /18 14
5 [FERNANDEZ SANTOS, ALFONZO JOSE & (5 15
‘6 GARBAN GARCIA, CECILIA LAURA 20 /9 16
17 |GARCIA LEON, JONATHAN ALEJANDRO 9 T4 17
8 |GASCON HERNANDEZ, JILL ALEXANDRA 20 15717 18
‘9 GONCALVES RODRIGUEZ, MARIA ELENA 1 /12 19
20 |GONZALEZ DE SANTOS, MIGUEL ANGEL 20 1Y 20
1 |GONZALEZ OLIVEROS, ELIAS DANIEL 25 § 3} 21
Ez HANSSEN HARGITAY, DIEGO ANDRES iq B2 22
23 [HURTADO D' AMORE, MIGUEL FRANCESCO 12 jf 23
4 |JARAMILLO POUSA, LEONARDO JESUS f= 14 24
t? LOAIZA AGUILAR, EMMANUEL GONZALOQ 20 T 25
26 |LOPEZ VIEIRA, NELSON JOSE )q 1N 26
F LORETO ADDIVINQT A, AGOSTINO ALFREDO 120 A1 19 27
28 [MACHIN ACOSTA, ORIANA 20 4 =
29 IMARTINEZ GARCES, CARLOS EDUARDO 20 12 29
Eo MELO WENDEHAKE, BRIGITT EMPERATRIZ iq )& 30
1 [MERMERIA PARRA, MANUEL ENRIQUE 20 {F 31
32 [MOKUND URBAEZ, ISMATH JOSE 2 1/9 | & 32
3 IMORALES MARRERO, MAURICIO ANTONIO 20 (0 33
"534 INAVARRO PRIETO, FERNANDO JAVIER 20 13 34
35 |JORTEGA MATIAS, RAUL JOAQUIN - 7 /2 35
Ije ORTEGA YUSTI, JERVYN RUBEN 20 ) 36
7 |PACHECO GUERRA, LUIS ELIAS an J{ 37
38 |PEREZ PRIEGO, CAMILO JOSE 20 3] 38
59 [QUINTERO SANCHEZ, JORGE LUIS 149 14 39
40 [SALANDRA PANTALEO, ALFONSO ANTONIO e 19 40
| |TE WINKEL LAURENS, JAN PIETER 20 i 41
2 [VALENZUELA GONZALEZ, JOSE ANDRES /q i 42
43 |VILLAPOL JIMENEZ, JOSE LUIS 43

2D
Al 4 o~
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U.E Colegio Santo Tomas de Aquino

Asignatura: Matematica

Curso: Septimo. Seccion:”A”

Apellidos: . Nombre:

Numero de lista:
PRUEBA MENSUAL N°1
Efectue las operaciones indicadas y si esposible silmplifica. Valor: 6 puntos cada

uno.




U.E Colegio Santo Tomas de Aquino
Asignatura: Matematica
Curso: Septimo. Seccion:”A”

Apellidos: - . Nombre:

Numero de lista:

PRUEBA MENSUAL N° 2

Resuelve los siguientes problemas.

]

Una fabrica de refresco desea construir 150 latas. ;Cuanto aluminio necesitan si las
latas tienen un diametro de 8 cm?. Valor: 3 pts.

Construye un triangulo Equilatero e identifica el baricentro. Valor: 4 pts.

Traza un triangulo cuyos lados midan 8 cm, 7 cm y 5 cm. Traza en él las alturas e
identifica el punto de corte. Valor: 4 pts.

Dado un segmento AB= 8 c¢m un angulo a= 60° y otro b= 45°, traza la bisectrices
del triangulo e identifica el punto de corte. Valor: 3 pts.

Determina las medidas de los angulos a y b. Valor: 3 puntos.

a1 h




TALLER # 1

Resuelve las siguientes operaciones con nimeros racionales. Recuerda simplificar al
méximo.

a) 33+ 2% = (1.5 ptos)

3 =

5 8

3
b) = e LS
) it USmo

11 [2 (4 1

LI (L £, A0 | R F
o 3 3+[3+[6 12)} (23 pios)
d) g—% = (1.5 ptos)

[Fias)
e) i 87 3 = f'] = (5 ptos)
[5{*?]'25

4
g) =
e
7 7 4



TALLER #2

1. Dibuja una circunferencia cuyo radio sea de 4,5 cm y otra de 3 cm de diametro.

Valor: 3 pts.

2. Dibuja una circunferencia de 4 cm de diametro y traza en ella una recta secante,

tangente y exterior. Valor: 3 pts.

3. Dibuja una circunferencia de 1.5 ¢cm de radio y traza en ella un sector circular, un

segmento circular e identificalos. Valor: 4 pts.

4. Dibuja una circunferencia de 3 c¢m de radio y traza en ella una circunferencia

exterior y una concéntrica cuyo didmetro sea de 4 cm. Valor: 4 pts.

5. Se necesita cercar un parque cuyo diametro es de 125 m. ;Cual debe ser la longitud

de la cerca?. ;Cuantas veces podriamos cercar el parque? Valor: 4 pts.



U.E Coleglo Santo Tomis de- Aqumo

.-c AS fri - 2 =iy

1gnatura Matematlca , o A
“Curso: 7mo. Seccién: “A” & e Sy

Apellidos: : Nombre:

Fecha: .N° de lista;

PRUEBA DE SEGUNDO LAPSO

Parte I. Seleccion simple: A continuacién se presenta una serie de proposiciones con
cuatro posibles respuestas. Seleccione la que considere correcta, marcando con una equis

(%), dentro del paréntesis que precede a la respuesta. Valor: 1 punto cada una, Total: 4
puntos.

e Todas las fracciones que graficamente tienen iguales areas y poseen ¢! rmisi: vaior,
se denominan:
( X Fraccién Mixta

Ré ¥ Fracmén Unidad
() Fracmoriﬁquwalente
( ) Fraccién Propia -+

La fraccién que tiene una parte ente.ra y una ﬁ'accmnana, se denominan:
) Fraccion Decimal :

) Fraccion Nula
) Fraccion Entera

) Fraccion Mixta

£y

A~ S~ A~ e

El punto de corte de las tres mediatrices de un mangulo cualquiera, se Ilama:
) Circuncentro :

) Altura

®
L
( ) Baricentro
(
( ) Mediana _ J

‘w.. e .Los segmentos de recta que une cada vértice de un tridngulo, con el punto medio del

" lado opuesto, se denomina:
j Circunceniro
) Baricentro
) Altura

) Mediana

o W s W S e




Parte II. Identificacion: Identifique los elementos de la circunferencia y 'éscriﬁe el nombre
de cada uno de ellos en el espacio en blanco , segun se sefiala con las letras Valor: 0.5
puntos cada una, Total: 2 puntos.

F
A AB:
E Ao:
Ch:
B Y : = . N
Mot

Parte III. Desarrollo: Mediante las relaciones conocidas en clase,. dé'respuesté a cada uno

de los siguientes problemas. Recuerda no omitir pasos. Sea ordenado y loglco Valor: 11
puntos.

e Resuelve las siguientes operaciones. Valor: 3 puntos cada uno.
.

. : TG K
SEThe _'-.‘,‘, 2 S NBrs s e Mges = R T TP = L -
a) _E_E : —_]-_-+ l+i : bR seids PRI B LT e R ol BT AR W R '1:".'-'..11:'3".‘: 7"'")-'(1-';'!‘;'51.:;"
35 2 Yy : e dE = ey
e e,
e t
o
{ EHLALR L pugt o 'fif:ilfﬂf'fr A8 ra 3h ot
Ko
b NYE sy 4s r b o ey o
B
' =
i%
.
‘
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* Resuelve el mgmente problema Valor: 3puntos 87k gy

Un tanque circular tiene 2,5 metros de radio. a) Hallar la longltud de su base b) Si se desea
construir 5 tanques del mismo radio, ;qué longitud se necesitara?.

Parte IV. Lea el enunciado del siguiente ejercicio que se propone a continuacién y
utilice la construccioén que se le pide. Valor: 3 puntos.

e Dibuja un triangulo isosceles cuyos lados iguales midan 7 ¢cm'y el demgual 5 cm,
" traza sus bisectrices y sefiala el punto de interseccion



b) AN A
C FEOE

e Efectia la siguiente operacion, emplea notacion cientifica para ello. Valor: 3

puntos.
——

0.0000012 x 20000 _
4000 -






Analisis estadistico de las calificaciones de las pruebas de lapso

# ltem

D000 R W -

# Alumnos # Alumnos

# Alumnos # Alumnos

con
respuestas
correcta
39
30
38
18
38
0
5
5
26
20

con que no
con respuestas costestaron
respuestas incompletas las
incorrectas o regulares preguntas
0 0 5
0 12 2
0 0 6
0 0 26
0 6 0
20 11 13
8 11 20
9 ¥ § 13
2 ? 9
6 16 2

N° de Alumnos

Examen de Matematica

o N B O o

—

T
(3] w P~ (=] 5 Lad)
s 7l <

Calificacion

wn

—

~
=

[+2]
-—




xi fi Fi xi.fi xi-x | (xi-x)"2 [fi.(xi-x)"2
0 0 0 0 -12,5 156,25 0
1 0 0 0 -11.5 132.25 0
2 0 0 0 | -10,5 | 11025 0
3 0 0 0 -9.5 90,25 0
4 0 0 0 -8.5 T2.25 0
5 i 2 10 -7,5 56,25 112,5
6 2 4 12 -6,5 4225 845
7 1 5 7 -5,5 D25 30,25
8 2 7 16 -4.5 20.25 40,5
9 1 8 9 -3.5 12.25 12 25
10 4 12 40 -2.5 6,25 25
11 4 16 4 | 15 2,25 9
12 6 22 72 -0,5 0,25 1.5
13 3 25 39 0,5 0,25 0,75
14 | 4 29 56 1.5 2.25 9
15 6 35 90 2.5 6,25 31.5
16 2 37 32 3.5 12.25 24,5
17 4 41 68 4,5 20,25 81
18 2 43 36 5,5 30,25 60,5
19 1 44 19 6,5 4225 4225
20 0 44 0 7.5 56,25 0

44 550 571

xi.fi=5
50
Media Moda Mediana
x=2x1.fi=550/n |fi=12;15 Ptos 12 Ptos

x=550/44=12,5h

12,5

y

DG=(x/xi

Dificultad General Max).100%)

DG

Escala de Interpretacion de la

D.G=65,79%

Nivel de Dificultad Clasificacion
91 100|Demasiado Facil
80 90 Facil
71 79| Indeterminada
DG=65,79% 50 70 Adecuada
4] 49| Indeterminada
10 40 Dificil
0 9 Muy dificil




6=Raiz[fi. (xi-x)"2/n]

x-6=09 | Notas comprendidas entre 09 y 16

Desviacion tipica(d) 5=3,60 otx=16 ptos
Coeficiente de C.V=(8/x).100 Escala de Interpretacion del C.V
Variacion C.V C.V=288% 26% | Mas Muy Heterogéneo
16% | 25 Heterogéneo Normal
11% | 15 Homogéneo
0% 10 Muy Homogéneo

Resultados de las encuestas realizadas por los alumnos

Los alumnos de 7 “A”, en el area de matematica realizaron una encuesta (Ver
2

anexo 4), sobre la actuacion del pasante, a pesar que son 44 alumnos el dia que se aplico

asistieron 43 alumnos, los resultados arrojados fueron los siguientes:

a. Cuadros y graficos de respuestas

1. El profesor:

Respuesta N° de respuestas

Nunca llego tarde 31
Pocas veces llego tarde 12
Llego tarde con mucha frecuencia 0
Siempre llego tarde 0

0%

28%

B Nunca llego tarde

Pocas veces llegd
tarde

OLlegod tarde con
mucha frecuencia

OSiempre llegd
tarde




2. Consideras que el profesor:

Respuesta N° de respuestas
Anima y entusiasma a estudiar 31
Te motivo lo suficiente a estudiar 10
Te motivo poco para estudiar 2
Desanima a estudiar la materia 0
O Animay entusiasma a |
5%0% estudiar
E Te motivo lo suficiente
a estudiar
OTe motivé poco para
estudiar
ODesanima a estudiar
la materia
3. El dominio de la materia demostrado por el profesor fue:
Respuesta N° de respuestas
Muy bueno 37
Bueno 6
Deficiente 0
Muy pobre 0

14%

0%

B Muy bueno
EBueno
ODeficiente
O Muy pobre




4 Las explicaciones del profesor fueron

Respuesta NP de respuestas
Muy metodicas y ordenadas 26
Metodicas y ordenadas 17
Un poco desordenadas 0
Muy desordenadas y sin método 0
Muy metédicas y
0% ordenadas
40% Metédicas y
ordenadas
OUn poco
desordenadas
OMuy desordenadas y
sin método
5.Las explicaciones de los contenidos fueron:
Respuesta N° de respuestas
Muy claras amenas y precisas 29
Interesantes y claras 13
Poco interesantes y confusas 1
Aburridas e incomprensibles 0
EIMuy claras \
amenas y
precisas
260 B Interesantes y
claras
g

O Poco interesantes
y confusas

OAburmidas e
incomprensibles




6.Al responder a las dudas el profesor:

Respuesta N° de respuestas

Explica con gusto las veces necesarias 33
Es paciente y explica nuevamente 10
Se molesta 0
No contesta 0

23% 0%

7%

E1Explica con gusto las
veces necesarias

E Es paciente y explica
nuevamente

O Se molesta

O No contesta

7 Para ayudar al alumno el profesor demuestra:

Respuesta N° de respuestas

Gran interés 37
Interés normal en ayudar 6
Poco interés 0
Ninguna disposicion 0

14% 0%

B Gran interés
B Interés normal en
ayudar

OPoco interés

ONinguna disposicion




8 El profesor permitio la participacion en clase:

Respuesta N° de respuestas

Siempre 35
Casi siempre 7
Pocas veces 1
Nunca 0

16% 2% .
; [ Siempre

[ Casi siempre

O Pocas veces
[ Nunca

82%

9.Cuando el profesor esta en el aula la disciplina es:

Respuesta N° de respuestas
Muy buena 10
Buena 21
Regular 5
Deficiente 1
E1Muy buena
ElBuena
O Regular
O Deficiente




10.En cuanto a las calificaciones:

Respuesta N° de respuestas

Nunca han sido entregadas 0
Son injustas 2
Poco justas 3
Son justas y acordes a cada alumno 38

88%

ElNunca han sido
entregadas

Son injustas

OPoco justas

OSon justas y acordes
a cada alumno

11.El profesor sale antes de terminar la hora de clases:

Respuesta N° de respuestas
Siempre 0
Casi siempre Z
Pocas veces 0
Nunca 41
00% Siempre

95%

Casi siempre
OPocas veces
ONunca




12.El profesor muestra un trato:

N° de respuestas

Respuesta

Amable, respetuoso y cordial 41

Normal en su trato 1

Muy serio pero sin agresividad 0
1

Agresivo y mal caracter

2%2%

Amable, respetuoso y
cordial

Normal en su trato

O Muy serio pero sin
agresividad

OAgresivo y mal
caracter

13.La actuacion del profesor es:

Respuesta N° de respuestas
Orientadora y flexible 33
Tolerante 10
Rigida e inflexible 0
Imponente 0
B Orientadora y flexible
E Tolerante

ORigida e inflexible
OImponente




14.Tu participacion ha sido:

Respuesta N° de respuestas

Muy buena 19
Buena 20
Suficiente 3
Insuficiente 1

-EI Muy buena
E Buena

O Suficiente
OInsuficiente

15.Las evaluaciones aplicadas por el profesor se ajustaron a la materia impartida:

Respuesta N° de respuestas

Siempre 38

Casi siempre 5

Pocas veces 0

Nunca 0
Siempre

Casi siempre

O Pocas veces

ONunca




16.El profesor califico trabajos, tareas y examenes en una forma:

Respuesta N° de respuestas

Justa y clara 42
Injusta 1

Muy injusta y no clara 0
Nunca entregd notas 0

2%

ElJusta y clara

Injusta

O Muy injusta y no
clara

ONunca entreg6
notas

17.En general la actuacion del profesor fue:

Respuesta N° de respuestas
Excelente 36
Buena 7
Regular 0
Deficiente 0
16% 0% O Excelente
Buena
O Regular
’ O Deficiente




18.La nota que le darias al profesor estaria:

Respuesta N° de respuestas

Entre 20 y 18 puntos 37

Entre 14 y 17 puntos

Entre 10 y 13 puntos

O ||

Menos de 10 puntos

| OEntre 20y 18
fon 2% puntos
Entre 14 y 17
puntos
OEntre 10 y 13
| puntos
‘ OMenos de 10
puntos
Algunos comentarios de los alumnos fueron:
Aspectos positivos Recomendaciones
Es muy buena explicando la clase. Trata de controlar mas la clase.
Fue muy justa con todos. Mas manejo de grupo.
Es muy respetuosa y amiga. Que la clase sea mas dinamica.
Trata bien a los alumnos, es paciente y|Que no elabore los examenes tan dificiles.
comprensiva.

b. Analisis cualitativo

Los resultados arrojados por las encuestas fueron positivos ya que se observa que a
los alumnos les gustd la metodologia aplicada por el docente. Se puede decir que los
alumnos lograron una comprension 6ptima de los contenidos dados por el pasante, lo que
si recomiendan, un gran porcentaje, es que mejore la disciplina y el manejo del grupo

dentro del aula y se debe dar mayor participacion al curso.







1. Profesor guia del area de fisica:

a. Nombre: Alberto Ortiz

b. Titule: Ingeniero Civil y Componente Docente

c. Centro de Profesionalizacion: Universidad Santa Maria e Instituto de Mejoramiento
Profesional del Magisterio (UPEL)

d. Afos de Ejercicio Docente: En el Colegio Santo Tomas de Aquino ha ejercido la labor

como docente durante seis afios.

2. Catedra:
a. Nombre: Fisica
b. Curso: Noveno
c. Seccion: “B” l
d. Numero de alumnos: 41
e. Horario:
Martes: 8:30 a 9:15
11:30a 1:00
Jueves: 9:45a10:30
Viernes: 9:45 a 1:00

3. Cuerpo técnico
Caracteristicas del curso

El nivel considero que es bueno ya que los alumnos eran capaces de responder a las
preguntas realizadas durante la clase, no solo de la materia que corresponde al curso, sino
también los conocimientos previos y eran capaces de resolver los ejercicios colocados en el
pizarron. Los alumnos durante las clases, mostraron un comportamiente adecuado e

interés por el contenido de la asignatura.






UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO

Urb. Montalban - La Vega - Apartado 29068
Teléfono: 407-42-47 - Fax: 407-43-54

Facultad de Humanidades y Educacién
Escuela de Educacion

L@%

"EVALUACION FINAL DE PRACTICAS PROFESIONALES PARA USO DEL PROFESOR GUIA"

2 ~— - 7 . . o 7 ) 4 z f;
Alumno-Practicante: ,_:71/;-')-,1 _ﬁ(. WAl Centro de Aplicacion: // = /:,- dd iz Danteo Yoo rf;; 4\7\, ) e
Asignatura: /?7.3’(!: Grado: C/{ Seccion: ﬁ Profesor Guia: /77 .,/‘(f /z 7 74}3 ;

ORIENTACIONES PRELIMINARES: Estimado Profesor Guia, a continuacién Ud. encontrara tres (3) apartados que
j forman parte de esta Evaluacion Final de las Practicas Profesionales que el Alumno-Practicante realizé en su grado y

seccion. El primero de estos apartados identificado con el niimero romano 1, se refiere a la Escala de Calificacién que Ud.
} debera utilizar para evaluar las Practicas de Ejercicio Profesional.

Después de cada uno de los aspectos a evaluar, Ud. encontrara un paréntesis ( ) seguido de una linea horizontal . De
acuerdo a la Escala de Calificacion, escriba en el paréntesis la letra que considere corresponda a la actuacion del Alumno-
Practicante. Asi por ejemplo, si considera que la actnacion del Alumno-Practicante en un aspecto en particular fue excelente,
procedera a escribir entre los paréntesis la letra "E". Luego procedera a escribir en la linea horizontal que sigue al paréntesis,
la calificacion que considere corresponda de acuerdo a los parametros de la excelencia; en este caso "19" 6 "20" puntos.

El segundo apartado, identificado con el nimero romano II, se refiere a la Evaluacion de las Practicas de Ejercicio
Profesional que Ud. ha venido evaluando a todo lo largo del proceso a través de cada una de las Evaluaciones de las Clases
realizadas por el Alumno-Practicante. FEl tercer apartado identificado con el mimero romano I11, se refiere a la Evaluacion
definitiva de las Practicas de Ejercicio Profesional.

I) ESCALA DE CALIFICACION:

E = EXCELENTE: 19-20 PUNTOS
MB = MUY BIEN: 17-18 PUNTOS
B =BIEN: 14-16 PUNTOS
R =REGULAR: 10-13 PUNTOS
D =DEFICIENTE: 01-09 PUNTOS



E =EXCELENTE: 19-20 PUNTOS

MB=MUY BIEN: 17-18 PUNTOS
B=BIEN: 14-16 PUNTOS
R =REGULAR: 10-13 PUNTOS
D =DEFICIENTE: 01-09 PUNTOS

B e T R e

1.-Puntualidad en la entrega de recaudos: Cronograma, Plan de Lapso, Planes de Clase, Plan de

Evaluacién, Material de Apoyo y Actividades de Evaluacion. (E) _ﬂpuntos.
2.- Interés en solicitar ayuda del Profesor Guia para discutir diferentes aspectos relacionados

con la Planificacion. (£ ) _Z~_puntos.
3.- Claridad y precision del Contenido Programatico en cada uno de los Planes de Clase. (b«{9 ipumos.

4.- Correlacion entre las clases dictadas por el Alumno-Practicante y sus correspondientes

Planes de Clase. (#® _(© puntos.
5.- Los Objetivos Especificos de los diferentes Planes de Clase son evaluables, porque

expresan con precision lo que se desea obtener del alumno. (£)_19__puntos.

6.- Seleccion de los Recursos Didécticos. ) L&_Pumﬁb

7.- Preparacién de los Recursos Didécticos. 2 (& puntos.

8.- Seleccion de Métodos, Técnicas y Procedimientos en los diferentes Planes de Clase. (&)_Z2__puntos.
9.- Secuencia logica del Contenido Programatico entre el Cronograma, Plan de Lapso y

cada uno de los Planes de Clase. (€) _ﬁ_pumos.

10.- Aplicacién de nuevas ideas al disefio de los diferentes planes y otros materiales. (") ﬁ_puntos.

EVALUACION PARCIAL I1 DE PRACTICAS PROFESIONALES:

NOTA LITERAL:_E . NOTA NUMERICA: |9 .

OBSERVACIONES: __ AF foncie «?o coe foco e 1e1ino§ yrees
uga l T e do plraldlpy lewla - Coyyo
La Qm)p[zcza:_ 2=l @@ﬁ e 2R . 7
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E = EXCELENTE: 19-20 PUNTOS
MB=MUY BIEN: 17-18 PUNTOS
B=BIEN: 14-16 PUNTOS
R =REGULAR: 10-13 PUNTOS
D = DEFICIENTE: 01-09 PUNTOS

1.- Motivacién al inicio de la clase (1B) (8 puntos.
2.- Recuento de la clase anterior () ($ _puntos.
3 .- Presentacion a los alumnos de los objetivos a lograrse en cada una de las clases (£ )_Zo__puntos.
4.- Presentacion y utilizacién de los Recursos Didacticos (€) ipuntos.
5.- Habilidad para introducir el tema a tratarse en la clase (£)_{4__puntos.
6.- Habilidad para motivar a los alumnos y mantener la clase activa (€ ){ 9 __ puntos.
7.- Modulacion, diccion y tono de voz &) b.;puntos.
8.- Utilizacién del léxico (MA@ _/ 4 _puntos.
9.- Secuencia en la exposicion de las ideas 7 % _puntos.
10. - Dominio del Contenido Programtico (£)_2© puntos.
11.- Habilidad para transmitir el conocimiento (£ ) _[5__puntos.
12.- Utilizacion de las Estrategias Metodologicas (E )_2O _puntos.
13.- Utilizacién del pizarron (£)L<_puntos.
14.- Utilizacién del Material de Apoyo (¢=)_2C_puntos.
15.- Habilidad para promover la participacion activa en clase (E) ﬁ_puntos.
16.- Habilidad para responder las preguntas formuladas por los alumnos (&) _{_ff_puntosA
17.- Habilidad para utilizar en clase diferentes Dindmicas de Grupo HD _[:F_puntos.
18.- Control eficiente y continuo del trabajo que realizan los alumnos (&) ipuntos.
19.- Interés por atender a cada alumno de acuerdo a sus necesidades (£) _E’__puntos.
20.- Habilidad para establecer Conclusiones Finales en cada clase B _L&plmtos.
21.- Asignacion de Tareas, Ejercicios y Trabajos de Investigacion con propiedad y criterio (€)_L< puntos.
22.- Motivacién para la siguiente clase (E) _(ﬁl_pu.ntos.
23 .- Logro de los objetivos propuestos en cada una de las clases ( 5) 2 puntos.

EVALUACION PARCIAL Il DE PRACTICAS PROFESIONALES:

NOTA LITERAL: £ . NOTA NUMERICA: .

OBS%CIO s: ./,;)H.Ax/v»c? Fok ek B¢ LD ey Cecii o
PR 7, HM‘Q(‘(/L},&O =8 /A‘-'-e,(e;/ Pz e
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E =EXCELENTE: 19-20 PUNTOS
MB=MUY BIEN: 17-18 PUNTOS
B=BIEN: 14-16 PUNTOS
R =REGULAR: 10-13 PUNTOS
D =DEFICIENTE: 01-09 PUNTOS

1.- Verificacion previa de las condiciones del aula

2.- Preparacion previa del Material de Apoyo y Equipo utilizado en la clase
3— Control de la asistencia de los alumnos

4.- Control de la entrada y salida de alumnos del aula de clase

5.- Dominio del grupo

6.- Habilidad para superar situaciones imprevistas

7.- Habilidad para lograr la estimacion y respeto de los alumnos
EVALUACION PARCIAL II DE PRACTICAS PROFESIONALES:

NOTA LITERAL: £ NOTA NUMERICA: _£<
UBSERVACUIUNES?

(MB _L S _puntos.
(£ ) 4o puntos.
(E ) _Z2~=__puntos.
(&) ' puntos.
(E)_2<_ puntos.

(M _L £ puntos.

(E)_2<_puntos.

Se ALrace raeﬁfa,/ [Ary <€ /t}m_g/ba

1.- Coherencia entre las diferentes Actividades de Evaluacion y los Objetivos, Contenido
Programatico v las Estrategias Metodologicas previstas en los Planes -

2.- Habilidad para disefiar diferentes Instrumentos de Evaluacion consistentes con los
objetivos formulados

3.- Habilidad para la asignacién de Tareas, Ejercicios y Trabajos de Investigacion,
consonos con la clase y con criterios razonables

4.- Precision y claridad al establecer las pautas de elaboracion de Tareas, Ejercicios o Trabajos

5.- Precisién y claridad al establecer Criterios de Correccion de Tareas, Ejercicios o Trabajos

6.- Habilidad para la Formulacién de Preguntas en el caso de Interrogatorios o Pruebas Orales

7.- Habilidad para disefiar Pruebas Cortas, Tipo Ensayo y Pruebas Objetivas

8.- Uso de la Tabla de Especificaciones en la Evaluacion Final de Préacticas Profesionales

9.-Uso de la Tabla de Dificultad en la Evaluacién Final de Practicas Profesionales

10.-Uso de la forma para establecer los Criterios de Correccién en la Evaluacion Final

11.- Habilidad para la realizacion del Analisis Estadistico de los resultados de la Prueba Final

EVALUACION PARCIAL II DE PRACTICAS PROFESIONALES:

NOTA LITERAL:__E . NOTANUMERICA: [T .

OBSERVACIONES: __-= \ G(/ée_u'& L La_ fffr e R E C l

(£) Ifi puntos.

(=) <7 puntos.

(€) 159 puntos.
(€)_2.< puntos.
() 2< puntos.
(M3 _| & puntos.
(€)_4< puntos.
( €)_(<1_puntos.
(€) 15 __puntos.
(€£) 2+ puntos.
(e | & puntos.

b
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E =EXCELENTE: 19-20 PUNTOS
MB=MUY BIEN: 17-18 PUNTOS
B=BIEN: 14-16 PUNTOS
R=REGULAR: 16-13 PUNTOS
D = DEFICIENTE: 01-09 PUNTOS

IT) DE LAS PRACTICAS DE EJERCICIO PROFESIONAL: SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y

PROFESIONALES DEL ALUMNO-PRACTICANTE:
1.- Puntualidad en la asistencia a clase y otras labores asignadas
2.- Presentacion Personal
3.- Presentaci6n y pulcritud en los diferentes formatos utilizados a lo largo del proceso
4.- Motivacién e interés ético y pedagégico en cada una de las actividades desarrolladas
5.- Motivacion e interés en la participacién de Actividades Complementarias
6.- Receptividad ante las recomendaciones y sugerencias
7.- Redacci6n y ortografia
8.- Uso del vocabulario con propiedad
9.- Modulacion, diccién y tono de voz
10. Capacidad de relacionarse con los alumnos
11.- Capacidad de relacionarse con el Profesor Guia y demas miembros del Personal Docente
12.- Capacidad de auto-evaluacién
EVALUACION PARCIAL II DE PRACTICAS PROFESIONALES:
NOTA LITERAL_ € . NOTA NUMERICA: 2=,
OBSERVACIONES:

(£)_(1_ puntos.
(£')_2=_puntos.
(E)_&~ puntos.
(€)_&=2_puntos.
(&) _“1__puntos.
(£) &= puntos.
(€)_S__puntos.
(£)_1S_puntos.
(&) _2© puntos.
(&) _ & puntos.
(£)_&7_puntos.
(e) _f_al_puntos.

Para concluir, sélo resta calcular la nota literal y numérica definitiva de su evaluaciéon. Para ello, sume cada una de las notas

parciales y dividalas entre cinco (5) y asi obtendra la nota numérica final. Luego, con esta nota numérica podra calcular la

nota literal definitiva utilizando la escala de calificacion que se le ha proporcionado.
EVALUACION SOBRE :LA PLANIFICACION:

NOTA LITERAL: £ NOTA NUMERICA: lﬁ’

EVALUACION SOBRE: DESARROLLO DE LA CLASE: NOTA LITERAL: £ NOTA NUMERICA:_( 9

e Sl SRl

EVALUACION SOBRE LA DISCIPLINA EN CLASE:
EVALUACION SOBRE: LA EVALUACION:
EVALUACION SOBRE: CUALIDADES PERSONALES Y
PROFESIONALES DEL ALUMNO-PRACTICANTE:
EVALUACION FINAL:

OBSERVACIONES FINALES: -—"'

NOTA LITERAL:_E

NOTA LITERAL: £ NOTA NUMERICA: Zo
NOTA LITERAL: £ NOTA NUMERICA: /<

NOTA LITERAL: = NOTA NUMERICA: 2°
NOTA NUMERICA: /1

Qw/&ouu_l—q 7{(7’/& rez fitSc

&, L ‘aé/.-@{"
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UNIVEKSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
ESCUELA DE EDUCACION

DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES

ALUMNO PRACTICANTE Silvip Bereas

;‘. e, SR

e e — e v et e _ ¢ mee ol b e g ==

INSTITUCION  ColcGio SAodo Foras ae AQuivo

ASIGNATURA 7/5iCA

VISITAN® [+

/

FECHA _-29/01/200"

FORMATO DE SUPERVISION

T

1-. Dominio del
=*Contenido

CURSO 97 Gesrp

2-. Estrategias
Didacticas

-. Manejo de la
| Disciplina

4-. Utilizacion de
ecursos
| Didacticos

LS-. Grado de
Jarticipacion del
alumnado

$-.-Vocabulario
écnico, tono de
voz y diccion.

S | > x> ><]|><

=
| EVALUACION

TOTAL

- A= Excelente. (17-20 ptos.): Su desempeiio es clalamente superior al esperado en la categoria.

B= Muy Bien (14-16 ptos.): Se desempefia en forma satisfactoria en la categoria.

C-. Regular (10-13 ptos.): Su desempefo no es satisfactorio. Debe superar sus deficiencias.
D-. Deficiente (05-09 ptos): Su desempeiio es claramente inferior al esperado en la categoria. Es
- imprescindible que supere sus deficiencias. De lo contrario estara reprobado en la categoria.
-
-
<

—_—— = — T

S B e e e e e A A St = e 7 + e e i o e




EVALUACION CUALITATIVA. R

SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar s6lo en clases con evaluacion) .

3 %ﬁ%ﬁﬁ SRR st Ponderacion
Correspondencia entre la evaluacion y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos

Habilidad para el diseno del instrumento de evaluacion 3 Puntos

Precision y claridad al establecer criterios para la correccién de tareas e informes | 3 Puntos '
SUB - TOTAL 10 puntos

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL
PRACTICANTE:

clases 1 Puntos |
Presentacién Personal 1 Puntos | |
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos | |
Receptividad en recomendaciones y sugerencias : 2 Puntos | .2
Redaccién 1 Puntos | |
Ortografia 1 Puntos | |
Utilizacion del léxico 1 Puntos | |
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos | |
Capacidad para ganarse la estimacién y el respeto de los alumnos 1 Puntos | |

SUB - TOTAL

CALIFICACICN OBTENICA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTOS | Do

Notas:

» Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor

guia debera colocar la nota méxima en el mismo para no afectar la nota final de
la semana.

» Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES -
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UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION

ESCUELA DE EDUCACIGN

DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES

ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

N Dia | Mes | Afio Dia | Mes | Afo

Semana N° |[OZ | pel [ 12 [0 a4 | A [(¢ [Oi [od
ALUMNO PRACTICANTE | ——= )¢ vina e it AS
ASIGNATURA FiSica | CURSO | =f=
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

e e 4 Ponderacion
Puntuahdad onla antrega 3 Puntos
Correspondencia entre la planificacién y el contenido programatico desarrollado | 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos
Propiedad y adecuacion en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos
Secuencia, relacion y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos

SUB - TOTAL 15 puntos | |
SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

B : 4 Ponderacion
Motivacién al inicio de la ciase 3 Puntos
Recuento de la clase anterior 2 Puntos
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos
Dominio del Contenido Programético 5 Puntos
Habilidad en la transmisidén a los alumnos de los contenidos 3 Puntos
Propiedad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la formulacion de preguntas a los alumnos 2 Puntos
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5 Puntos
Claridad, precisién y concisién en la asignacién de tareas 3 Puntos
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos

SUB - TOTAL 45 puntos |-
SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:
| Ponderacion | Nota
Control de la Asistencia de los alumnos 6 Puntos
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos
SUB - TOTAL 20 puntos




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar solo en clases con evaluacion)

Correspondencia entre la evaluacion y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos

Habilidad para el diseno del instrumento de evaluacion 3 Puntos

Precisién y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes | 3 Puntos | .
SUB - TOTAL 10 puntos |;

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL
PRACTICANTE:

: Nota
[ Puntualidad en la asistencia a clases 1 Puntos | |
Presentacién Personal 1 Puntos | |
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos | /
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos
Redaccién 1 Puntos
Ortografia 1 Puntos
Utilizacion del léxico 1 Puntos
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos
Capacidad para ganarse la estimacién y el respeto de los alumnos 1 Puntos
SUB - TOTAL 10 puntos | | ¢

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN EASE A 100 PUNTCS c?

)

Notas:

e Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de
la semana.

« Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES -

-
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UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION

ESCUELA DE EDUCACION

DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES

ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

XL Dia | Mes | Afio Dia | Mes | Afo
Semana N° |O- | pel [ 19 0] |log | A [23 |9 [og
ALUMNO PRACTICANTE Sl A ISEIRAS
ASIGNATURA Ci31eA | CURSO | <z

SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

I #:4 Ponderacion
Puntualidad en la entrega 3 Puntos
Correspondencia entre la planificacién y el contenido programaético desarrollade | 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos
Propiedad y adecuacion en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos
Secuencia, relacion y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos
SUB - TOTAL 15 puntos |

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

Ponderacién | Nota

3 Puntos | 3
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | 2
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos :)
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos | 2
Dominio del Contenido Programatico 5 Puntos | &
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | 3
Propiedad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos 3
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos | 7
Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puntos | -2
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5Puntos | >
Claridad, precisién y concisién en la asignacién de tareas 3 Puntos | 3
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos | <}
Secuencia y logicidad en la exposicion de ideas 5Puntos | 5

SUB - TOTAL

45 puntos |:

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

Ponderacion | Nota
Control de la Asistencia de los alumnos 6 Puntos | &
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos | -
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos -
SUB - TOTAL 20 puntos |




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar solo en clases con evaluacion)

| Ponderacién
Correspondencia entre la evaluacion y los contenidos desarrollados en clases . 4 Puntos

Habilidad para el diseno del instrumento de evaluacion 3 Puntos

Precision y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes | 3 Puntos
SUB - TOTAL 10 puntos

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL
PRACTICANTE:

onderacién | Nota

ntualidad en la asistencia a clases 1 Puntos | |
Presentacion Personal 1 Puntos | |
Presentacidn y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos l
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos | 2
Redaccién 1 Puntos | |
Ortografia 1 Puntos | |
Utilizacién del léxico 1 Puntos | |
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos
Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos 1 Puntos

SUB - TOTAL 10 puntos |

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 109 PUNTCS | T8

Notas:

« Cuando la clase no presente alguno de los blogue de la esta forma, el profesor

guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de
la semana.

» Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en 1un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES =

At %fﬁf -
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FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION
ESCUELA DE EDUCACION

DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES
ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Ao Dia | Mes | Ano

Semana N° |O4 | pel [Z¢ [ D1 [o4]| A [30 [Ir [04
ALUMNO PRACTICANTE | /¢ uUia [SejrAS
ASIGNATURA FiSica | CURSO | <=
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:
: ; it A4 Ponderacion | Nota
Pantualidad en la entrega 3Puntos | 3
Correspondencia entre la planificacién y el contenido programatico desarrollado | 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccion de recursos didacticos 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas, 3 Puntos
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos

SUB - TOTAL 15 puntos
SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:
i : e A Ponderacion | Nota
Motivacion al inicio de la clase 3 Puntos | 3
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | 7
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos ﬂ
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos | 2
Dominio del Contenido Programético 5Puntos | 5
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | =
Propiedad y adecuacién y adecuacion en los métodos y técnicas 3 Puntos | 3
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos g
Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puntos | 27
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5Puntos | =
Claridad, precisién y concisién en la asignacién de tareas 3 Puntos | 3
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos /f
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos | =

SUB - TOTAL

45 punto T

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

Control de la Asistencia de los alumnos 6 Puntos
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos

SUB - TOTAL

20 puntos




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo en clases con evaluacion)

onderacion | Nota
Correspondencia entre la evaluacién y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos 4
Habilidad para el disefo del instrumento de evaluacion 3 Puntos | =

Precision y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes

3 Puntos

SUB - TOTAL

10 puntos | ¢

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL

PRACTICANTE:

Puntualidad en |a asistencia a clases

Presentacion Personal 1 Puntos
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos
Redaccién 1 Puntos
Ortografia 1 Puntos

Utilizacion del léxico

1 Puntos

Modulacién, diccién y tono de voz

1 Puntos

Capacidad para ganarse la estimacién y el respeto de los alumnos

1 Puntos

SUB - TOTAL

10 puntos

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTCS | )00

Notas:

» Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de

la semana.

« Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
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Profesor Guia Alumno Practicante Profesor Asesor




TEE TEE TS W TSN TN T ..

UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION

ESCUFELA DE EDUCACIGN

DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES

ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Afio Dia | Mes | Ano
Semana N° d4 | Del |92 |02 |oF Al o |oz | o
ALUMNO PRACTICANTE S /vt BEALS
ASIGNATURA F/s/ca | CURSO | #=7%3

Nota
Puntualidad en la entrega 3 Puntos
Correspondencia entre la planificacién y el contenido programatico desarrollado | 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccidén de recursos didacticos 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos
SUB - TOTAL 15 puntos

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

Ponderacion

Motivacién al inicio de la clase 3 Puntos
Recuento de la clase anterior 2 Puntos
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos
Dominio del Contenido Programatico 5 Puntos
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos
Propiedad y adecuacién y adecuacidén en los métodos y técnicas 3 Puntos
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la formulacion de preguntas a los alumnos 2 Puntos
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5 Puntos
Claridad, precisién y concision en la asignacion de tareas 3 Puntos
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos

SUB - TOTAL 45 puntos

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

i Ponderacion | Nota
Control de la Asistencia de los alumnos 6 Puntos | &
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos 2
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos

SUB - TOTAL 20 puntos




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo en clases con evaluacion)

1 Ponderacion

Correspondencia entre la evaluacion y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos

Habilidad para el diseno del instrumento de evaluacion 3 Puntos

Precision y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes | 3 Puntos

SUB - TOTAL 10 puntos

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL
PRACTICANTE:

onderacién | Nota
Puntualidad en la asistencia a clases 1 Puntos | —
Presentacion Personal 1 Puntos |
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase i1 Puntos l
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos &
Redaccién 1 Puntos | |
Ortografia 1 Puntos | 1
Utilizacién del léxico 1 Puntos |
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos | (
Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos 1 Puntos | {
SUB - TOTAL 10 puntos

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTC < "]

Notas:
» Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor

guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de
la semana.

» Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES .
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UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION

ESCUELA DE EDUCACIGN

DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES

ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Afo Dia | Mes | Ano
Semana N° |/ | Del |[©F | 22 | 24 | Al '3 |oz |od
ALUMNO PRACTICANTE (S e vk LBELRAS
ASIGNATURA Fr5tca | CURSO | G =5~
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:
o s Ponderacion | Nota

Puntualidad en la entrega - . | 3Puntos | 3
Correspondencia entre la planificacion y el contenido programatico desarrollado | 3 Puntos | 2
Propiedad y adecuacién en la seleccidn de recursos didacticos 3 Puntos | 3
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos | 3
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos | 3

SUB - TOTAL 15 puntos | /5
SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

4 Ponderacion | Nota

Mativacién al inicio de la clase 3 Puntos | 3
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | £
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos | 3
Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos | 3
Dominio del Contenido Programéatico 5 Puntos | &
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | =2
Propiedad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos | 2
Promocién de la participacidén en clase 3 Puntos | 2
Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puntos | 2
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5 Puntos | 5
Claridad, precisién y concisién en la asignacién de tareas 3 Puntos | 2
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos | 4
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos | S

SUB - TOTAL 45 puntos | &
SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

Ponderacion

Control de la Asistencia de los alumnos 6 Puntos
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos

SUB - TOTAL 20 puntos | Z




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo en clases con evaluacion)

Ponderacion

Correspondencia entre la evaluacién y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos

Habilidad para el diseno del instrumento de evaluacion 3 Puntos

Precisidn y claridad al establecer criterios para la correccidn de tareas e informes | 3 Puntos

SUB - TOTAL 10 puntos | {3

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL
PRACTICANTE:

Ponderacion

Puntualidad en |a asistencia a clases 1 Puntos
Presentacién Personal 1 Puntos
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados enclase | 1 Puntos
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos
Redaccién 1 Puntos
Ortografia 1 Puntos
Utilizacién del éxico 1 Puntos
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos
Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos 1 Puntos

SUB - TOTAL 10 puntos

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTC ‘?7

Notas:

« Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de
la semana.

« Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES ;
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UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION

ESCUFLA DE EDUCACIGN

DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES

ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Afio Dia | Mes | Ano
Semana N° |43 [Del |6 | ©2 |04 | Al | 20|02 |O4
ALUMNO PRACTICANTE Sicdid SeErAS
ASIGNATURA FiS¢ed | CURSO |72 &
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:
4 Ponderacion

Puntualidad en la entrega 3 Puntos
Correspondencia entre la planificacién y el contenido programatico desarrollado 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos
Propiedad y adecuacidn en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos
Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos

SUB - TOTAL 15 puntos

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

: Nota
Motivacidn al inicio de la clase 3 Puntos | 2
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | £
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos 4
Utilizacién de los recursos didécticos 3 Puntos | 3
Dominio del Contenido Programatico 5 Puntos | &
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | &
Propiedad y adecuacidn y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos | 2
Promocién de la participacion en clase 3 Puntos | 3
Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puntos | &
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5 Puntos | <
Claridad, precisién y concisién en la asignacion de tareas 3 Puntes | =2
Creatividad demostrada durante el desarrollo de |a clase 4 Puntos | <4
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos | S
SUB - TOTAL 45 puntos

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

| Ponderacion
Control de la Asistencia de los alumnos 6 Puntos
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos

SUB - TOTAL

20 puntos &t




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo en clases con evaluacion)

Ponderacian Nota

Correspondencia entre la evaluacién y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos |4
Habilidad para el diserio del instrumento de evaluacion 3 Puntos | =2
Precision y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes | 3 Puntos | =

SUB - TOTAL 10 puntos |

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL
PRACTICANTE: '

Ponderacion | Nota

Puntualidad en la asistencia a clases 1 Puntos | (
Presentacion Personal 1 Puntos |
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos | /
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos | &
Redaccién 1 Puntos |
Ortografia 1 Puntos | |
Utilizacién del léxico 1 Puntos | |
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos | |
Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos 1 Puntos

SUB - TOTAL 10 puntos

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTC 1oe

Notas:

» Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de
la semana.

» Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
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UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION

ESCUELA DE EDUCACION

DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES

ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Afno Dia | Mes | Afo
Semana N° |¢g ¢ | Del [2S |©2 | | Al | 23|02 |og
ALUMNO PRACTICANTE Slceurd  3EptAS
ASIGNATURA FiS(c4 | CURSO | =25

SOBRE LOS PLANES DE CLASE:

: e ] Ponderacion | Nota

Puntualidad en la entrega 3 Puntos | =

Correspondencia entre la planificacion y el contenido programatico desarrollado | 3 Puntos | =

Propiedad y adecuacién en la seleccion de recursos didacticos 3 Puntos | 2

Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos | =

Secuencia, relacién y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos | 2
SUB - TOTAL 15 puntos

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

i Ponderacion | Nota

Motivacion al inicio de la clase 3 Puntos | =
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | &
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos | 4

Utilizacién de los recursos didacticos 3 Puntos | 3
Dominio del Contenido Programatico 5 Puntos | €

Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | 2
Propiecdad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos | 2
Promocién de la participacion en clase 3 Puntos | =
Propiedad y adecuacidn en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puntos |
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5 Puntos | <
Claridad, precisién y concisién en la asignacién de tareas 3 Puntos | =
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos | <7
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos | %

SUB - TOTAL 45 puntos

SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:

Ponderacion

Control de la Asistencia de los alumnos 6 Puntos
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos

SUB - TOTAL

20 puntos




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar solo en clases con evaluacion)

| Ponderacion

Nota

Correspondencia entre la evaluacién y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos

Habilidad para el diseno del instrumento de evaluacion 3 Puntos

Precision y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes | 3 Puntos
SUB - TOTAL 10 puntos |;

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL
PRACTICANTE: '

1 Ponderacion

Nota

Puntualidad en la asistencia a clases 1 Puntos
Presentacién Personal 1 Puntos
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos
Redaccién 1 Puntos
Ortografia 1 Puntos
Utilizacién del léxico 1 Puntos
Modulacién, diccidn y tono de voz 1 Puntos
Capacidad para ganarse la estimacién y el respeto de los alumnos 1 Puntos
SUB - TOTAL 10 puntos |

CAL.’F[CACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN EASE A 100 PUNTCO

Notas:

Too

« Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de

la semana.

» Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
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UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION

ESCUELA DE EDUCACION

DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES

ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

Dia | Mes | Aio Dia | Mes | Ano
Semana N° |~7< | Del |7/ 03 | o9 Al |»3 |23 |~
ALUMNO PRACTICANTE | —,/ . A.ir <
ASIGNATURA /5, | curso | 7,
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:
sz Ponderacion | Nota
3 Puntos | =
Correspondencia entre la planificacién y el contenido programético desarrollado | 3 Puntos | 2
Propiedad y adecuacién en la seleccién de recursos didacticos 3 Puntos | =
Propiedad y adecuacién en la seleccién de métodos y técnicas 3 Puntos =2
Secuencia, relacion y correspondencia con el plan anterior 3 Puntos | =
SUB - TOTAL 15 puntos

SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:

Motivacién al inicio de la clase 3 Puntos | 3
Recuento de la clase anterior 2Puntos | 2
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos | 4
Utilizacién de los recursos didécticos 3 Puntos | 2
Dominio del Contenido Programético 5 Puntos | &
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | >
Propiedad y adecuacidn y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos | 2
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos 3
Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Punitos | 2
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5Puntos | &
Claridad, precisién y concisién en la asignacidn de tareas 3 Puntos | >
Creatividad demostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos | 4
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5Puntos | §
SUB - TOTAL 45 puntos |48
SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:
:, Ponderacion
Control de la Asistencia de los alumnos 6 Puntos
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos

SUB - TOTAL

20 puntos




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar sélo en clases con evaluacion)

Ponderacion
Correspondencia entre la evaluacion y los contenidos desarrollados en clases 4 Puntos

Habilidad para el disefio del instrumento de evaluacion 3 Puntos

Precision y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes | 3 Puntos
SUB - TOTAL 10 puntos

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL
PRACTICANTE: '

1 Ponderacién | Nota

Puntualidad en |a asistencia a clases 1 Puntos | )
Presentacién Personal 1 Puntos | )
Presentacién y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos | |
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos | 2
Redaccién 1 Puntos !
Ortografia 1 Puntos | |
Utilizacién del 1éxico 1 Puntos
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos | |
Capacidad para ganarse la estimacién y el respeto de los alumnos 1 Puntos

SUB - TOTAL 10 puntos

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 100 PUNTSS | QO

Notas:

» Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de
la semana.

» Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en 1un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES 3
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UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
FACULTAD DE HUMANIDADES Y EDUCACION

ESCUELA DE EDUCACION

DEPARTAMENTO DE PRACTICAS DOCENTES

ESPECIALIDAD DE FISICA Y MATEMATICA.

EVALUACION SEMANAL DE CLASES PARA USO DE PROFESOR GUIA

‘ l Dia | Mes | Afo Dia | Mes | Afo
Semana N° Jo | Del | sg g5 |04 Al 1 re | @3 1o
ALUMNO PRACTICANTE v Pairex
ASIGNATURA e e CURSO | I«
SOBRE LOS PLANES DE CLASE:
4 Ponderacion | Nota
Puntualidad en la entrega 3 Puntos
Correspondencia entre la planificacién y el contenido programatico desarrollado 3 Puntos
Propiedad y adecuacion en la seleccion de recursos didacticos 3 Puntos
Propiedad y adecuacién en la seleccion de métodos y técnicas 3 Puntos
Secuencia, relacion y corresoondencia con el plan anterior 3 Puntos
SUB - TOTAL 15 puntos
SOBRE EL DESARROLLO DE LA CLASE:
e :{ Ponderacion | Nota
Motivacién al inicio de la clase 3 Puntos | >
Recuento de la clase anterior 2 Puntos | 2
Calidad en el contenido de los recursos didacticos 4 Puntos | &
Utilizacitn de los recursos didacticos 3 Puntos | 2
Dominio del Contenido Programético 5Puntos | S
Habilidad en la transmisién a los alumnos de los contenidos 3 Puntos | 2>
Propiedad y adecuacién y adecuacién en los métodos y técnicas 3 Puntos | 2
Promocién de la participacién en clase 3 Puntos | 2
Propiedad y adecuacién en la formulacién de preguntas a los alumnos 2 Puntos | 2
Habilidad para establecer conclusiones al final de la clase 5Puntos | &
Claridad, precisién y concisién en la asignacion de tareas 3 Puntos | >
Creatividad dernostrada durante el desarrollo de la clase 4 Puntos | 4
Secuencia y logicidad en la exposicién de ideas 5 Puntos o
SUB - TOTAL 45 puntos
SOBRE LA DISCIPLINA Y EL AMBIENTE DE CLASES:
i : i 2 Ponderacion | Nota
Control de |a Asistencia de los alumnos 6 Puntos | £
Dominio del ambiente adecuado para las actividades del aula 8 Puntos %
Control de entrada y salida de los alumnos durante el desarrollo de la clase 6 Puntos | &
SUB - TOTAL 20 puntos




SOBRE LA EVALUACION: ( Para utilizar solo en clases con evaluacion)

=1 Ponderacion Nota

encia entre la evaluacion y los contenidos desarrollados en clases

orresp

4 Puntos 4

Habilidad para el disefio del instrumento de evaluacién

3 Puntos | 3

Precision y claridad al establecer criterios para la correccion de tareas e informes | 3 Puntos 3

SUB - TOTAL

(10 puntos jjey

SOBRE LAS CUALIDADES PERSONALES Y PROFESIONALES DEL

PRACTICANTE:
] Ponderacion Nota
Puntualidad en la asistencia a clases 1 Puntos |
Presentacién Personal 1 Puntos | |
Presentacion y pulcritud en cada uno de los materiales presentados en clase 1 Puntos | )
Receptividad en recomendaciones y sugerencias 2 Puntos| 2
Redaccién 1 Puntos | /
Ortografia 1 Puntos | )
Utilizacion del léxico 1 Puntos | |
Modulacién, diccién y tono de voz 1 Puntos |
Capacidad para ganarse la estimacion y el respeto de los alumnos 1 Puntos |
SUB - TOTAL 10 puntos |

CALIFICACION OBTENIDA EN LA SEMANA EN BASE A 109 PUNTS OO

Notas:

» Cuando la clase no presente alguno de los bloque de la esta forma, el profesor
guia debera colocar la nota maxima en el mismo para no afectar la nota final de -

la semana.

» Este formato se utiliza para evaluar todas las clases en un semana.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
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Evaluaciones y planes de clases realizados por el pasante
El pasante realizo la planificacion del curso (Ver anexo 5) para el segundo lapso, el cual
fue revisada y aprobada por el departamento de evaluacion, estableciendo el siguiente plan

de evaluacion:

Plan de evaluacion 2° lapso

Evaluacion Fecha Ponderacion
Mensual N°1 12-02-2004 20 puntos
Mensual N°2 11-03-2004 20 puntos
Taller N°1 22-01-2004 3 puntos
Taller N°2 05-02-2004 3 puntos J
Taller N°3 26-02-2004 3 puntos ’
Practicas de laboratorio Durante el lapso 11 puntos

Total: 60 puntos
Para obtener la calificacion sobre 20 puntos y posteriormente conseguir el 70 %, la
calificacion alcanzada en base a 60 puntos es dividida entre 3.

El otro 30 % de la calificacion es una prueba de lapso realizada el 01 de Abril del 2004.
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U.E Colegio Santo Tomas de Aquino
Asignatura: Fisica
Curso: Noveno. Seccion: “B”

Apellidos: . Nombres:

.

Numero de lista:

PRUEBA MENSUAL N° 1
Mediante las relaciones conocidas en clase, dé respuesta a cada uno de los
siguientes problemas. Recuerde no omitir pasos ni unidades. Sea ordenado y légico.

1) Sobre un objeto de masa 20 Kg. que se encuentra en reposo en una superficie
horizontal, se aplica una fuerza de 40 N. Si la fuerza de rozamiento es de 4 N, a) ;Cuél es la

aceleracion que adquiere el objeto?.b) ;Qué distancia recorre y cual es la rapidez cuando
hayan transcurrido 8 segundos?. Valor: 4 puntos.

2) Un bloque de masa m;=1,2 Kg. y otro de masa m,=3,8 Kg., cuelgan de los
extremos de una cuerda que pasa por la garganta de una polea, tal como se muestra en la
figura. ;Cual es la aceleracion del sistema y la tension de la cuerda?. Recuerda el diagrama
de cuerpo libre para cada masa. Valor: 5 puntos.

3) Sobre la figura actian las siguientes fuerzas: F;=8 N, F>2=12 N, F3=6 N, F4;=15 N,
Fs=10 N, F¢&=9 N. Si el eje de rotacién se encuentra en al punto “A”. Diga si estd en
equilibrio de rotacién y equilibrio de traslacion. Valor: 5 puntos.

ab=gh=2m . de=kj=57m . be=cd=ef=gfchimij=kl=al=13m
7
rs I b
. i P2
b - ’:|{ g.‘
rald T

4) Se tiene una barra de 7.6 metros de longitud. Si en sus extremos se colocan
cuerpos de pesos 45 N y 27 N vy no se considera el peso de la barra. ;Déonde deba estar
aplicado el punto de apoyo para que la barra esté en equilibrio de rotaciéon?. Valor: 4

puntos.
V' oo7w i 3 4sN
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U.E Colegio Santo Tomas de Aquino

Asignatura: Fisica

Curso: Noveno. Seccion: “B”

Apellidos: Nombres:

Numero de Lista:
PRUEBA MENSUAL N° 2

Mediante las relaciones conocidas en clase, de respuesta a cada uno de los
siguientes problemas. Recuerde no omitir pasos ni unidades. Sea ordenado y
l6gico.

1. Una esfera de cobre de 5 cm. de didmetro esta a 64,4 °F. Calcular el
volumen adquirido al calentarla hasta 393 °K. Valor: 4 puntos.

ambrc = 1’7 o 10‘5 OC_I

2. A que temperatura debe ser calentada una barra de una barra de plomo de
50,9 cm. a 293 °K para que su longitud varie 0,0032cm. Valor: 4 puntos.

@ ppome = 2:9%107 07

plomo

3. Se tiene un placa de aluminio de 4 cm. de largo y 3 cm. de ancho, a una
temperatura de 40 °C. Si la temperatura se triplica ocurre una dilatacion de
0,0032 cm. Calcular el coeficiente de dilatacion del material. Valor: 5
puntos.

4. Un pedazo de plomo de 250 g. Se calienta hasta 112 °C y se introduce en
0.5 Kg. de agua, inicialmente a 18 °C. ;Cual es la temperatura final del
cal cal

plomo y el agua?. Valor: 5 puntos. C, ,.,=1— ; C, ,,,,= 0,03
5 gOC gOC




TALLER N° 1
Resuelve los siguientes problemas.

1. Se muestran dos masas m;=3 Kg. y my=5 Kg. Colgado de los extremos de un hilo
que pasa por la garganta de una polea. a- Hacer el diagrama de fuerza. b- Calcular

la aceleracion del sistema y la tension de la curda. Valor: 6pts.

2. En la figura se muestran dos bloques m;=2 Kg. que arrastra sobre un plano
horizontal a un cuerpo de masa m;=0,5 Kg., esta ultima masa tiene una fuerza de

roce de 0,3 N. Calcular la aceleracion del sistema y la tension de la cuerda. Valor:

Un ascensor de masa 500 Kg. desciende con una aceleracion de 0,8 m/s* . ;Qué

7 pts

fuerza ejerce el cable. Valor: 5 pts.



-l O T & = G " = o =&

TALLER N° 2

Resuelve los siguientes problemas:

1. La figura se muestran dos fuerzas F1 y F2de valores desconocidos, aplicadas sobre
una barra de 3 m. de longitud y 50 N de peso, existe otro fuerza F3=90 N a 1 m de
uno de los extremos. Calcular F1 y F2 para que esté en equilibrio de rotacion. Diga

si esta en equilibrio de traslacion.

Flv F3l ll F%

2. Se tiene una barra de 2,4 m, de sus extremos penden dos cuerpos de masa2,8 Kg. y

1,4 Kg. ;Donde debe colocarse el fulcro o punto de apoyo para que halla equilibrio
de rotacion?
3. Diga si el siguiente poligono regular de lado cm, esta en equilibrio de rotacion y de

traslacion con respecto al punto A.

A Fl

F3

F2



TALLER N° 3

Resuelve los siguientes problemas:

1,

Un cuerpo de masa 200 g cuya temperatura inicial es de 80 °C se introduce en un
recipiente que contiene 2 Kg. de agua a 30 °C. Si la temperatura de la mezcla es
de 35 °C y no se toma en cuenta el calor absorbido por el recipiente . ;Cual es el

calor especifico del cuerpo? Valor:4 pts

En un recipiente que contiene 200 g de agua a 20 °C se introducen 400 g de cobre a
60 °C. Calcular la temperatura de la mezcla sin tomar en cuenta el calor absorbido

por el recipiente. Valor:4 pts

. Una pieza de aluminio de 40 Kg. Se enfria desde 600 °C hasta 30 °C, cuando se

coloca en agua cuya temperatura inicial era de 12 °C. ;Cual es la masa de agua

empleada? Valor:5 pts

;Qué cantidad de calor en Kcal, se requiere para convertir 2550 g de hielo a —15°C

en vapor a 127°C ? Valor:5 pts
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U.E Colegio Santo Tomas de Aquino
Asignatura.: Fisica
Curso: 9no. Seccion: “B”

Apellidos: Nombre:

Fecha: .N° de lista:

PRUEBA DE SEGUNDO LAPSO

Parte 1. Seleccion simple: A continuacién se presenta una serie de proposiciones con
cuatro posibles respuestas. Seleccione la que considere correcta, marcando con una equis
(x), dentro del paréntesis que precede a la respuesta. Valor: 1 punto cada una, Total: 6
puntos

¢ Esla parte de la mecanica encargada de estudiar el movimiento y sus causas:
( ) Cinematica
( ) Fuerza

( ) Dinamica

( ) Estatica

La Fuerza ejercida por un plano sobre un cuerpo que esta apoyado en él, recibe el
nombre de:
) Fuerza de Roce

) Fuerza de Peso

) Fuerzas Mecanicas

) Fuerza de Normal

Cuando dos cuerpos interactuan, la fuerza que actua sobre el primero debido al
segundo, es igual y opuesta a la fuerza que actiia sobre el segundo debido al
primero, este es el enunciado de.

) Ley de Accion y Reaccion

) Ley Fundamental de la Dinamica 6 Ley de las Masas

) Fuerza de Peso

_—~ S e

) Ley de la Inercia



El punto de un cuerpo, en el cual al aplicarse una fuerza exterior solo se produce un
movimiento de traslacion, se conoce como:

( ) Centro de Gravedad

() Primera Condicion de Equilibrio 6 Equilibrio de Traslacion

( ) Centro de masa

() Equilibrio Estable

Cuando la suma de las fuerzas aplicadas en un cuerpo es igual a cero y la suma
algebraica de los momentos de las fuerzas que actian sobre él es igual a cero, se
dice que cumple:

) Segunda condicion de Equilibrio 6 Equilibrio de Rotacion

) Primera Condicién de Equilibrio 6 Equilibrio de Traslaciéon

) Equilibrio Estable

) Equilibrio Completo

P T oo S S S

Es el proceso de transferencia de calor de un lugar a otro, que se lleva a cabo en
gases y liquidos y se caracteriza por el transporte de materia:

( ) Conveccion Térmica
() Conduccion Térmica
() Calor cedido

( ) Radiacion

Parte III. Desarrollo: Mediante las relaciones conocidas en clase, dé respuesta a cada uno
de los siguientes problemas. Recuerda no omitir pasos ni unidades. Sea ordenado y légico.

Valor: 14 puntos.



e La barra mostrada en la figura tiene una longitud de 15 m, sobre ella actGan las
siguientes fuerzas: F;=12 N, F,=8 N y el peso de la barra es de 5 N. ; Donde debe
estar aplicado el punto de apoyo (fulcro) para que de la barra este en equilibrio de

rotacion? (Valor 4 puntos)

i 1 )

e A qué Temperatura, debe ser calentada una plancha metalica de forma circular y de
8cm de radio, que esta a 20°C, para que su Superficie varie 0,0018cm’. (Valor 3

puntos)



Un bloque A de masa m; = 2Kg, descansa sobre una superficie horizontal y sin
rozamiento, éste se encuentra sujeto a una cuerda que pasa por una polea fija, que a
su vez en el otro extremo tiene suspendido otro cuerpo B de masa m; = 5Kg. Si
despreciamos la masa de la polea, y suponemos que ademas no tiene friccion

alguna. Calcular:

A) La aceleracion del sistema (Valor 3 puntos)
B) La tension de la cuerda (Valor 1 punto)
M1
M2




e Se mezclan 355 Kg. de agua a 10 °C con 220 Kg. de aluminio 230 °C. Calcular la
temperatura de la mezcla. (Valor 3 puntos). C. squ=1 Cal/g°C. Ce atuminic=0.21
Cal/g°C






Analisis estadistico de las calificaciones de las pruebas de lapso

i3 # Alumnos # Alumnos
# Alumnos Alumnos con que no
# Item con con  respuestas costestaron

respuestas respuestas incompletas las
correcta incorrectas o regulares preguntas

1 36 0 0 5
2 23 0 0 18
3 23 0 0 18
4 26 0 0 15
3 24 0 0 17
6 12 0 0 29
7 10 9 1 21
8 10 19 4 8
9 5 22, 5 9
10 10 4 15 12
Examen de Fisica
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xi fi Fi xi.fi xi-x | (xi-x)"2 |fi.(xi-x)"2
0 0 0 0 -0.12 | 83,1744 0
1 0 0 0 -8,12 | 65,9344 0
2 4 4 8 -7,12 | 50,6944 | 202,7776
3 2 6 6 -6,12 | 37,4544 | 74,9088
4 3 9 12 -5,12 | 26,2144 | 78,6432
5 0 9 0 -4.12 | 16,9744 0
6 3 12 18 -3.12 9,7344 | 29,2032
7 2 14 14 -2,12 44944 8,9888
8 5 19 40 1,12 | 12544 | 6272
9 1 20 9 -0,12 0,0144 0,0144
10 ) 25 50 0,88 0,7744 3,872
11 4 29 44 1,88 3,5344 | 14,1376
12 4 33 48 2,88 8,2944 | 33,1776
13 1 34 13 3,88 15,0544 | 15,0544
14 1 35 14 488 | 238144 | 23,8144
151 2 37 30 5,88 | 34,5744 | 69,1488
16 | 1 38 16 6,88 | 47,3344 | 47,3344
7] 2 40 34 7.88 | 62,0944 | 124,1888 ;
18 1 41 18 8.88 78,8544 | 78,8544 #
9] o 41 0 988 | 97.6144 0 v
20 0 41 0 10,88 [118,3744 0
41 374 810,3904
¥xi.fi=374
Media Moda Mediana
x=Xxi.fi=374/n | fi=08,10 Ptos 10 Ptos
x=374/41=09,12h
9,12
e - —
Dificultad General g(é;(;:éx;M&’f) 100% [Escala de Interpretacion de la DG
. : Nivel de Dificultad Clasificacion
Demasiado
91 100 Facil
80 90 Facil
Indeterminad
71 79 a
DG=50,66% 50 70| Adecuada
Indeterminad
41 49 a
10 401  Dificil
0) 9 Muy dificil




d=Raiz[fi.(xi-x)"2/n] | x-6=05 [Notas comprendidas entre 05 y 14

Desviacion tipica(d) 8=4,45 5+x=14 |ptos
Coeficiente de C.V=(6/x).100 Escala de Interpretacion del C.V
Variacion C.V C.V=4879% 26% | Mas Muy Heterogéneo
16% | 25 Heterogéneo Normal
11% | 15 Homogéneo
0% | 10 Muy Homogépeo
e |
o
Resultados de las encuestas realizadas por los alumnos U\Mﬂ'

A los alumnos de 9 “B”, en el area de fisica se les realizé una encuesta (Ver anexo
4), sobre la actuacion del pasante, a pesar que son 41 alumnos el dia que se realizé al
encuesta asistieron 40 alumnos, los resultados arrojados fueron los siguientes:

a. Cuadro de respuestas

1. El profesor:

Respuesta N° de respuestas

Nunca llego tarde 28
Pocas veces llego tarde 12
Llego tarde con mucha frecuencia 0
Siempre llegd tarde 0

B Nunca llego tarde
Pocas veces llegé tarde
O Llegd tarde con mucha

frecuencia
O Siempre liegd tarde




2. Consideras que el profesor:

Respuesta N° de respuestas
Anima y entusiasma a estudiar 27
Te motivo lo suficiente a estudiar 12
Te motivéd poco para estudiar 1
Desanima a estudiar la materia 0

B Anima y entusiasma
a estudiar

El Te motivé lo
suficiente a estudiar

OTe motivé poco para
estudiar

O Desanima a estudiar
la materia

3. El dominio de la materia demostrado por el profesor fue

Respuesta N° de respuestas

Muy bueno 37

Bueno 3

Deficiente 0

Muy pobre 0

8% 0%

Muy bueno
Bueno
O Deficiente
O Muy pobre




4 Las explicaciones del profesor fueron

Respuesta N° de respuestas

Muy metddicas y ordenadas 26
Metodicas y ordenadas 14
Un poco desordenadas 0
Muy desordenadas y sin método 0

Muy metddicas y
ordenadas

Metddicas y
ordenadas

OUn poco
desordenadas

O Muy desordenadas
y sin método

5.Las explicaciones de los contenidos fueron:

Respuesta

N° de respuestas

Muy claras amenas y precisas 25
Interesantes y claras 15
Poco interesantes y confusas 0
Aburridas e incomprensibles 0

Muy claras amenas y
precisas

B Interesantes y claras

OPoco interesantes y
confusas

OAburridas e
incomprensibles




6.Al responder a las dudas el profesor:

Respuesta N° de respuestas

Explica con gusto las veces necesarias 37
Es paciente y explica nuevamente 3
Se molesta 0
No contesta 0

8% 0%

92%

7.Para ayudar al alumno el profesor demuestra:

Explica con gusto las
veces necesarias

Es paciente y explica
nuevamente

O Se molesta

O No contesta

Respuesta N° de respuestas

Gran interés 35
Interés normal en ayudar 5
Poco interés 0
Ninguna disposicion 0

87%

Gran interés

Interés normal en
ayudar

OPoco interés

ONinguna disposicion




8.El profesor permitio la participacion en clase:

Respuesta N° de respuestas
Siempre 38
Casi siempre 1
Pocas veces 1
Nunca 0
0 Siempre
Casi siempre
OPocas veces
ONunca
9.Cuando el profesor esta en el aula la disciplina es:
Respuesta N° de respuestas
Muy buena 17
Buena 22
Regular 1
Deficiente 0
B Muy buena
Buena
ORegular
O Deficiente
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10.En cuanto a las calificaciones:

Respuesta N° de respuestas
Nunca han sido entregadas 0
Son injustas 0
Poco justas 1
Son justas y acordes a cada alumno 39
i ElNunca han sido entregadas—[
F Son injustas
OPoco justas

97%

O Son justas y acordes a
cada alumno

11.El profesor sale antes de terminar la hora de clases:

Respuesta N° de respuestas
Siempre 0
Casi siempre 0
Pocas veces v
Nunca 38
£ Siempre i

E Casi siempre

O Pocas veces

ONunca




12.El profesor muestra un trato:

Respuesta N° de respuestas

Amable, respetuoso y cordial 38
Normal en su trato 2
Muy serio pero sin agresividad 0
Agresivo y mal caracter 0

5% 0%

Amable, respetuoso
y cordial

Normal en su trato

O Muy serio pero sin
agresividad

OAgresivo y mal
caracter

13.La actuacion del profesor es:

Respuesta N° de respuestas

Orientadora y flexible 37
Tolerante 3
Rigida e inflexible 0
Imponente 0

8% 0%

Orientadora y
flexible

E Tolerante

ORigida e inflexible

O imponente




14.Tu participacion ha sido:

Respuesta N° de respuestas

Muy buena 11
Buena 26
Suficiente 3
Insuficiente 0

8%

0%

Muy buena
Buena

O Suficiente
O Insuficiente

15.Las evaluaciones aplicadas por el profesor se ajustaron a la materia impartida:

Respuesta N° de respuestas
Siempre 37
Casi siempre 3
Pocas veces 0
Nunca 0

£ Siempre

El Casi siempre
OPocas veces
ONunca




16.El profesor califico trabajos, tareas y examenes en una forma:

Respuesta N° de respuestas

Justa y clara 40
Injusta 0
Muy injusta y no clara 0
Nunca entrego6 notas 0

B Justa y clara
Injusta

OMuy injusta y no
clara

O Nunca entregé
notas

17.En general la actuacion del profesor fue:

Respuesta N° de respuestas

Excelente 34

Buena 6

Regular 0

Deficiente 0

15% 0% Excelente

E Buena
ORegular
O Deficiente




18.La nota que le darias al profesor estaria:

Respuesta N° de respuestas
Entre 20 y 18 puntos 40
Entre 14 y 17 puntos 0
Entre 10 y 13 puntos 0
Menos de 10 puntos 0
0% Entre 20y 18
puntos
HEntre 14 y 17
puntos
OEntre 10 y 13
puntos
OMenos de 10
puntos
Algunos comentarios de los alumnos fueron:
Aspectos positivos Recomendaciones

Sabe explicar su materia

Explicar con mas profundidad los temas

Nos anima a estudiar

Hacer mas ejercicios

Excelente profesora, profesional

Que ponga mas caracter en clase y no sea
tan flexible

Domina bien las clases

Elevar el tono de voz en clase

b. Analisis cualitativo

Los resultados arrojados por las encuestas fueron muy positivos ya que se observa

que a los alumnos les gustd la metodologia aplicada por el docente. Se puede decir que los

alumnos lograron una comprension optima de los contenidos dados por el pasante, lo que

si recomiendan es que mejore la disciplina y el manejo del grupo dentro del aula, la

practica de los temas con realizacion de problemas y la profundidad de los temas.




CONCLUSIONES

A través de este estudio, realizado en el Colegio Santo Tomas de Aquino, en
Campo Alegre, se puede concluir que la realidad de esta institucion no dista mucho de lo
que en teoria deberia de ser. Esto se debe a que la institucion respeta y cumple con las
normas establecidas para llevar a cabo el proceso de ensefianza-aprendizaje. Por lo que se
puede decir que dicha institucion es realmente favorable, porque la misma cumplié con
todas las expectativas de funcionamiento. Esto lo pudimos constatar, a traves de las
observaciones realizadas e informacion recopilada. Una de las razones por la que este
plantel funciona de la forma anteriormente mencionada es el hecho de que es privada,
aunque cabe destacar que esto no es un requisito indispensable para el buen !
funcionamiento de un plantel. Otro aspecto que también influye es que es un colegio
religioso, por lo que su filosofia institucional tiene leyes y reglamentos bien demarcados y
los valores inculcados y muy tomados en cuenta tanto por los alumnos como por todo el
personal que labora dentro del plantel. Aunado a esto se tiene que agregar el alto nivel de
preparacion de los docentes, siendo esto un factor determinante en cualquier proceso de

aprendizaje.

Todos estos factores, sefialados anteriormente, son los que nos llevaron a confirmar
el buen desempefio del Colegio Santo Tomas de Aquino, como una institucion seria con
miras de desarrollo integral de sus alumnos, de tal manera que los mismos puedan

desenvolverse efectivamente en la comunidad.







ORGANIGRAMA




&

Campo Alegre, Chac:o

U.E. COLEGIO SANTO TOMAS DE AQUINO
Inscrito en el Ministerio de Educacion, Cultura y Deportes
Registrado con el N° 5342D1507, Distrito Escolar N° 7

-

ORGANIGRAMA DE LA UNIDAD EDUCATIVA S'ANTO TOMAS DE AQUINO

Consejo
Directivo

DIRECCION

-
¥

Sociedad de Padres
y Representantes

Consejo Técnico
Docente
Junta Directiva
Sub-Direccién ;
Consejo Consultivo !\
Coordinacion Coordinacién Coordinacion Coordinacion Coordinacion
Adminstrativa de Preescolsr de Bésicalyll de Basica III de Cicl:. Diversificado
| i
Departamento de Actividades Departamento de
I Evaluacion | Complementarias| Orientacion Consejo de
| \ Seccion
Servicio Servicio
Admimistrativo Audiovisual | Docentes
Consejo de
Docentes
Personal g [ Alumnos y Representantes
Pkt Secretarias y




PLANIFICACION DE MATEMATICA DE 1l LAPSO
7mo grado



U.E. Colegio Santo Tomds de Aquino

Departamerio de Evaluacion

Profesor, 51'}10'5& Tosns Aot

Grado

Asignatura %fcm:{'%ra

A Seccién__4 Aifio Escolar : 2003-2004 Lapso__2°

Total Objetivos 06 Total horas =2
PLAN DE CATEDRA Y EVALUACION
ESTRATEGIA ESTRATEGIA DE i )
SEMANA | OBJ | TIEMPO | CONTENIDO SETOROLOGICA SAfE Te PONDERACION FECHA
E/(emamgj €n g/dﬁd P?ﬂj/S?I?a/ .
1 07‘0;2004 E l/ 7. %?rc?sc-q - Ve e ydeas e Eve &fﬂw on o
09-01-2004 facton 375{/:::. Jos A Nones . tovra %'Va
5,;4;07;1 7 olfyﬂ‘ Fjﬂj@%ﬂ}%’)f‘ﬂ! /. E l
. : N 1o
5 12-0;2004 g vz tn 8, VP o fcpin e Pre - valde oy B
16-01-2004 Z AP nde pro-| gf s drpos . Jov madrva -
v "‘/mbj g
N elasa magshal L
19-01-2004 /#Oc_zada 7 ) 9 A, Evaloa ooy
3 al 9[ 4, cociniz o | Rose tnmry, v pro- -
23-01-2004 G -Aphwr | 4lomas Hrors en Jn Josmatva.
prop ededs | p IEY 10028
Fotram enq | Blase ma 5/’5/701/, 7l ;,4./ ‘g ffﬁ Gm)/mr) 30-0/
4 26-0:]2004 | QO 4 %f’ Vedacks . D)sceas/on Yy radorci e
30-01-2004 Reacres ot |da problras en Ja
Eydam ! PN A -

Yanie.

iR |



, TEGIA ESTRATEGIA DE = e
SEMANA OBJ | TIEMPO | CONTENIDO 1 MEE%T)%:)LOGIC A "EVALUACION PONDERACION | FECHA
02-02-2004 Exprasios Chsa raghhal. Horsowe) 21| 19 doh” | o802
5 - 0;12004 | é/ ; Jaa}'mﬂ/ ¢ V: Qﬂi;@}umbﬁ (jc? cf]:zfﬂ}f"' /F}a :g,ﬁpﬁf#,a’
o [ g Wrmen o en o Py rron Iph Credn o
3 G;’eqvg}’[/’:‘q . % _'Pof;ﬂf)'['ﬂ;” .
, il Ef'? W/q e /Xylﬁiﬂ G’%//’ch‘fj 7 fVﬁ'] Lcﬂaol; .
{16 09-02-2004 | atnfarena'a.| _f ST -.: ,
S TV ﬁa/ﬂ]fhc/aq’q_s ’f i ‘j foermdiven.
{ 13-02-2004 | Ulos md@}#ﬁa . |
: ; A f A emerers ; i
Racs 4. | Mo Ao scters | Jfoy 2 Yok (alir) |20

17| 16-02-2004

Ag [os o lopios

27-02-2004

[ , 4( . S Grrmos : ’
: 20-0;-2004 / / ﬂ/'dﬂ%gm/aﬁ ) ?245:7/(/101 o 4 =4
3 : c/ﬂsga'cema; ] Pr—ob/m -
Livacts nohr bl
8| 25-02-2004 4 N o ;’Z- Aer. Dta T/pY.
al /p. Con vVeo/y]




ESTRATEGIA DE c1oN | FECHA
SEMANA | OBJ | TIEMPO | CONTENIDO i EVALUACION IREIERIES
e tit = Yus-ed.
Raschier pro- | Nuvia o /deas dd /l/ ol B /€ 20pH
9 | 01-03-2004 {.. . . 4 blevaas w7h- |\ los aJomnes . Raso- “n Yoy < o Tocfafra
+ 12 Jando ralbeo- | 1 on Lo & - pokyiFod
U-A5-A00 nas antra Jos ol - v ole Frerra F 5 o
monfos dq} ¥ A O
—frfr(ﬁa‘zi 2. 7( L JR,-03
Resolteyos - o g alr #3
10}-08-03-2004 | o # ) o £ W);MW 45
al , 4 ?ﬂ _— w;Jm—awo:s € 7
12-03-2004 | & ¥ w) pizar il 1 fmmmvlfva .
12 .
FirlJor =3
i ]5'0:;']2004 o1 Rasoluersn da Evady it
19-03-2004 | ./ 4 /194/90/50 bgjﬁa'abj e a}’ fgrmm%'l/c;? _ s
i ,?/;j.ﬂf-fa’;n :
T 0
. o Eramen dataps PSO
2o | [/ |[EXAMENES|  FINALES . DEL SEGUNDO .l-: >
. 26-0;.12004 Ao Dys et erpm ) Reso - £ i ereion 160
/= e linaron da ;a«pélvmm, Focrmethiva .




! ------?
G GHD OGN N OB 0N =D " @

e’y

Sz Mol iaa

SEMANA | OBJ | TIEMPO | CONTENIDO - ME‘%%%{%%{“C " Eg{,ﬁ%ﬁ%ﬁ%ﬁ“: PONDERACION | FECHA
‘ i [ -
29-03-2004 | p 30% i
3] .l ‘(_; EXAMENES FINALES DEL - SEGUNDO |LAPSO
02-04-2004 | | P drcsors .
_i| P/d/ MGY zl-??}o

memﬁé%a/@%

Fecha : 2% -2/-

Observai;iones: 757)-;71 Q/ 707’ -

&L{?ﬁ‘%’ .

i

5(! Oq;?brdfﬂn qcﬁl}”d(

Dpto. de Evaluacion MARIA MIGUELA A. GARGANO F.

Mensuigld) + Lansialtog s 3hilbeas + 9 Guas - goplice
Gﬁqlrg n?fii dj )ﬂ)_@’n :

xzfﬁ‘)ﬁ 47rfr AN ‘kj}z/ 5}.—/ gaJS bl
-/

/(?}cz (i a)g/
+

[ 4 //?’ﬂ?r
20




ENCUESTA UTILIZADA POR LOS ALUMNOS
PARA EVALUAR AL PASANTE
(7 mo y 9 no grado)



-

ENCUESTA
PROFESOR:;
COLEGIO:
CURSO - SECCION: FECHA:

A continuacion se te presentan varias proposiciones, marca con una (x)
aquella que , segun tu opinion, sea la mas acertada.

rofesor:
)} Nunca llego tarde
Pocas veces llegd tarde.

El p
a (
b
c. (
d. ( ) Siempre lleg6 tarde.

3-. El dominio de la materia demostrado por

el profesor fue:
a. () Muy bueno.
b. ( ) Bueno.
c. ( ) Deficiente.
d. ( ) Muy paobre.

5-. Las explicaciones de los contenidos
fueron:

a. ( )Muy claras ,.amenas y precisas

b. ( ) Interesantes y ciaras.

- ¢. (- ) Poco interesantes y confusas.

d. ( ) Aburridas e incomprensibles.

7-. Para ayudar a! alumno el profesor
demuestra:
a. ( ) Graninterés.
b. ( ) Interés normal en ayudar.
c. ( ) Pocointerés.
d. ( ) Ninguna disposicion

9-. Cuando el profesor esta en el aula la
disciplina es:

a. () Muy buena.

b. ( )Buena.

c. ( ) Regular.

d. ( ) Deficiente.

)
) Llegd tarde con mucha frecuencia.
)

2-. Consideras que el profesor:
a. ( ) Animay entusiasma a estudiar.

b. ( ) Te motivé lo suficiente a estudiar.

c. ( ) Te motivé poco para estudiar.
d. ( ) Desanima a estudiar la materia.

4-. Las explicaciones del profesor fueron:
( ) Muy metddicas y ordenadas.

( ) Metodicas y ordenadas.

(

(

L
a.
b. ()
c. ( ) Un poco desordenadas.
d ()

6-. Al responder a las dudas el profesor:
a. ( ) Explica con gusto las veces
necesarias

b. ( ) Es paciente y explica nuevamente

c. ( ) Se molesta.
d. ( ) No contesta.

8-. El profesor permitié la participacion en

a. ( ) Siempre.

b. ( ) Casisiempre.
c. ( ) Pocas veces.
d. ( ) Nunca.

10-. En cuanto a las calificaciones:
a. () Nunca han sido entregadas.
b. ( ) Son injustas.
( ) Son poco justas.
d. ( ) Son justas y acordes con cada
alumno.

Muy desordenadas y sin método.



11-. El profesor sale antes de terminar la
hora de clases:

a. ( ) Siempre.

b. ( ) Casisiempre.

c. ( ) Pocas veces.
d. { ) Nunca.

13-. La actuacidn del profesor es:
a. () Orientadora y flexible.
b. ( ) Tolerante.

c. ( ) Rigida e inflexible.
d. ( ) Imponente.

15-. Las evaluaciones aplicadas por el
profesor se ajustaron a la materia impartida:
a. ( ) Siempre.
b. ( ) Casisiempre
c. ( ) Pocas veces
d. ( )Nunca

17-. En general la actuacion del profesor fue:
a. ( ) Excelente.
b. ( )Buena.
c. ( )Regular.
d. ( ) Deficiente.

12-. El profesor se muestra un trato:

a. ( ) Amable respetuoso y cordial.
b. ( ) Normal en su trato.

c. ( ) Muy serio pero sin agresividad.
d. ( ) Agresivo y con mal caracter.

14-. Tu participacion ha sido:
( ) Muy buena

( )Buena.

( ) Suficiente.

(

a.
b.
c.
d. ( ) Insuficiente.

16-. El profesor califict trabajos, tareas y
examenes en una forma:

a. ( )Justayclara.

b. ( ) Injusta.

c. ( ) Muy injustay no clara.

d. ( ) Nunca entregd notas.

18-. La nota que darias al profesor estaria:
( )Entre 20 y 18 puntos.
( )Entre 14 y 17 puntos.
( )Entre 10 y 13 puntos.
(

a.
b.
6.
d. ( ) Menos de 10 puntos.

Escribe tres aspectos positivos
que desees resaltar del profesor.

Escribe tres recomendaciones que
mejoren la calidad de las clases
del profesor

i 1.-
2.- 2.-
3.- 3.-

... MUCHAS GRACIAS

POR SU COLABORACION !!
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CALENDARIO
ANO ESCOLAR 2003 - 2004

SEPTIEMBRE 2003 OCTUBRE 2003

NOVIEMBRE DICIEMBRE 2003

L i MiM|JiV

& T 8 9|10
131141516 | 17 17118119 ] 20|
1% |17 | 18 | 19 W |n|2z2z]23] 24 | 25| 26 || 28
22| 2B |24 | 25| 26 27|28 | 28| 30| A
29 | 30
Dias Hibiles: 11 Dias Hablies: 23 Dias Hablles: 20 Dlas Hablles: 15

Dol 21 12 Frusbas de Lanto

ABRIL 2004

12
19
Dias Habies: & -3
145 Dz et Musston 22y 24 Camavd Det 22 de marze § 2 de bl Dal 53 9 Sermann Saita
28 Sarto Tomés de Aquine Prushas de Lapse 18 Firma dd Aotz dets ind.

Total Dizs Habilaz: 205

MAYO 2004 ;

L M| M|J[V

34567
1011 | 12{13] 14
17]18 18| 20| 21 2 | 1
24|25 | 26| 27 | 28 19> |20

31 77 N
. g [} Prueba Mat. Perdierte
Olas Habileg 21 Dias Hables: 21 Dias Habtay: 24

24 Batalia ce Caraboba § Daclsracidn e fa £\ Entrena de boietas
Dl 17 2t 30 Prostas de Lapso hidependarcia de Vanarusla

1]

- Pruebas de Lapso

[ Mo hay actividades

~

L7 Prushas de Ravisién




U.E. Colegio Santo Tomas de Aquino
Inscrito en el M.E.C.D N°® S342D1307
Campo Alegre — Chacao -

Cronograma - Curso 2003 - 2004

Tercera Etapa (7°, 8°, y 9° GRADOS) Y Diversificado ( 1° y 2° Aiio de Ciencias)

Primer Lapso

Segundo Lapso

Tercer Lapso

Duracion

Del 29-09 al 19-12-2003

Del 07-01-2004 al 02-04-2004

Del 12-04-2004 al 02-07-2004

Prueba Mensual 1

Del 20 de Octubre al 31 de Octubre

Del 02 de Febrero al 13 de
Febrero

Del 03 de Mayo al 14 de Mayo

Prueba Mensual 2

Del 10 de Noviembre al 21 de
Noviembre

Del 01 de Marzo al 12 de Marzo

Del 31 de Mayo al 11 de Junio

Materia Pendiente

Jueves 27 de Noviembre

Jueves 18 de Marzo

Martes 15 de Junio

Prueba de Lapso

Del 01 de Diciembre al 12 de Diciembre

Del 22 de Marzo al 02 de Abiril

Del 17 de Junio al 30 de Junio

Entrega de Notas

70 % Fecha Tope 05 de Diciembre
30% Fecha Tope 15 de Diciembre

70 % Fecha Tope 26 de Marzo
30 % Fecha Tope 12 de Abiril

70% fecha tope 25 de Junio
30% fecha tope 30 de Junio

Consejo de Secciéon |16y 17 de Diciembre Ty IRtk 01y 02 de Julio
Consejo General 18 de Diciembre 16 de Abril 02 de julio
Entrega de Boletas |19 de Diciembre 20 de Abril 06 de Julio
Graduacion de Bachilleres 23 de Julio de 2004
La Direccion

Prueba de Revisién 15 al 23 de Julio




ULE. Colegio Santo Tomds de Aquino
Campo Alegre - Chacao ' t t valuaci
SOLICITUD DE REPETICION DE PRUEBA

Asignatura:
Curso: Grado: _ Seccién:
Fecha:

Apellidos y Nombres cI Firma

© | ~|o|oalwin| £

Fecha de la Primera Prueba de de(l)

Fecha de la Segunda Prueba de de(l)

Firma del Profesor:




COLEGIO SANTO TOMAS DE AQU!NO
PADRES. DOMINICOS

Chacao - Venezuela
Curso: Afo iiscolar:
Materia: : :
Profesor:
CRITERIOS
N° de Contenido IMPORTANCIA [EXTENSION DIFICULTAD| INDICADORES| TIEMPO
Objetivo Principal (lal3) T (1a4) (1a5) (1) T=1xK

. TOTAL=

CALCULO DE HORAS DISPONIBLES.

LAPSO N® de Sem. hiSemanas | Total/horas Total/Horas Bisponibles
T :
II
II1

Total de Horas Diponibles

Cantidad de Objetivos

Lapso N° de Obj Obj. Acum. K= Total /Horas disponibles
iy Suma total de Indicadores
TI

111

Profesor de la Asignatura




