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RESUMEN

La presente investigacion cualitativa pretende abordar el Trabajo Infantil desde la
perspectiva del nifio, utilizando como orientacion tedrica las Representaciones Sociales. Su
principal objetivo es identificar y describir la Representaciéon Social que tiene un grupo de
nifios adolescentes con experiencia laboral, en el sector informal, con edades comprendidas
entre los 12 y 17 afios de edad, residenciados en la Casa Hogar “Virgen de los Dolores”.

En el marco tedrico se desarroll6 el enfoque construccionista a través de la obra de
Berger y Luckmann, “La Construcciéon Social de la Realidad” (1979) para introducir la
perspectiva de analisis que orienté la investigacion: la Teoria de las Representaciones
Sociales. También se consider6 fundamental introducir el Interaccionismo Simbélico, pues
el estudio que se expone requiri6, como parte esencial en el andlisis de los resultados el
aprendizaje de los significados y los simbolos.

El tipo de estudio es exploratorio, ya que se buscé el avance en el conocimiento del
Trabajo Infantil. Asi también, alcanza un nivel descriptivo al establecer relaciones entre
conceptos y significados determinantes. La presente investigaciéon se define como un
estudio de caso revelador (Yin, 1984), con caracter interpretativo (Merriam, 1988).

Como técnica cualitativa de recoleccion de datos se emplearon las entrevistas abiertas
o en profundidad, caracterizadas por la interaccion personal que se establece entre el
investigador y los entrevistados. En el presente estudio se aplic6 la mas comun, definida
segin Ruiz (1996) con el nombre de entrevista individual y hablada; a su vez esta puede ser
clasificada dentro de la entrevista dirigida no estructurada. Una de las potencialidades que
ofreci6 la entrevista en profundidad para la realizaciéon de ésta investigaciéon es que
permitié conocer los significados, el modo de ver, la percepciéon e incluso opinién del
trabajo a partir de estos nifios adolescentes, posibilit6 entender la manera cémo ellos
representan su trabajo.

Estas entrevistas en profundidad se trabajaron con lo que se define como “el guién
de entrevista”, el cual contiene los temas o topicos que deben tratarse con cada informante
de acuerdo con los objetivos de la investigacion. También se empled lo que se conoce como
“saturacion de categorias”, se determiné que una categoria estaba saturada cuando en el
transcurso de la entrevista se repiti6 continuamente la misma informacién, al mismo
tiempo que no represent6 un avance en la recoleccion de los datos.

En la investigacion cualitativa el muestreo empleado obliga al investigador situarse
en la posiciobn mas conveniente para el estudio. Se trabajé con lo que se conoce como
muestreo intencional, ya que se requerian menores de edad, con experiencia laboral
(activos e inactivos), en el sector informal para alcanzar los objetivos planteados. Con esta
condicién se lograron realizar seis (6) entrevistas a menores de edad, con edades
comprendidas entre los 12 y 17 afios de edad residenciados en la Casa Hogar “Virgen de
los Dolores”.
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Para llevar a cabo esta descripcion se empleo la técnica fenomenologica segiin Miguel
Martinez (1989) al discurso de los nifios adolescentes trabajadores como método para el
andlisis de los datos, ya que la representacién social se debe buscar en los discursos y
puede ser estudiada por medio del lenguaje, bien sea escrito u oral.

El resultado esencial de la investigacion que ofreci6 el grupo de nifios adolescentes
se reduce a la orientacion positiva hacia el trabajo, producto de los procesos de objetivaciéon
(formacién de conocimiento espontaneo) y anclaje (expresiéon de conocimiento) en el
transcurso de sus vidas. En este sentido, la estructura del Trabajo Infantil como hecho
social, en los nifios adolescentes con experiencia laboral de la Casa Hogar “Virgen de los
Dolores”, se sittia en torno al significado que para ellos tiene el dinero. Es decir, el trabajo
para el grupo tiene un sentido productivo, ya que representa la satisfaccién econémica en
sus vidas, del mismo modo que les proporciona bienestar y estabilidad emocional.

Es indiscutible la relevancia que los nifios adolescentes le otorgan al dinero para
darle sentido al trabajo; asi también el conocimiento derivado de sus experiencias laborales
pasa a ser importante al momento que el trabajo es caracterizado por el grupo, por esta
razon lo consideran como una herramienta para enfrentar el futuro.
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I. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

En los ultimos afios, el debate del Trabajo Infantil se ha ubicado a nivel institucional.
Principalmente la discusién ha girado en torno a la erradicaciéon del fenémeno; sin
embargo, en la actualidad las condiciones laborales en las que el nifio trabajador se
desenvuelve ha pasado a ser el factor esencial del problema.

Muchos nifios debido a su vulnerabilidad y falta de proteccion efectiva por parte de
la sociedad, son explotados, y su desarrollo fisico, mental y social resulta seriamente
afectado, lo que permite afirmar que la repercusion del trabajo sobre el desarrollo del nifio es el
factor clave para determinar cuando el Trabajo Infantil se convierte en un problema.

A partir de esta situacion colectivamente se han originado dos corrientes de
pensamiento en cuanto al Trabajo Infantil: la primera y la més antigua, no justifica la
existencia del trabajo infantil, sitia este fendémeno bajo una posiciéon de indignacién moral,
exigiendo la erradicacion del trabajo como tnica solucién al problema; una segunda
corriente, con un signo bastante contrario a la anterior, defiende la perspectiva del Trabajo
Infantil por cuanto seria no s6lo imprescindible para la sobrevivencia, sino ademds, un
factor fundamental de construccién y afirmacién del nifio como sujeto social, y advierte
que no es el trabajo precoz el problema sino las condiciones laborales en las cuales estos
nifios se desenvuelven.

Han sido muy pocas las instituciones que abordan este tema especificamente en sus
espacios de estudio. En cuanto a lo que se refiere a la ciencia, a ésta le toca desagregar el
discurso del Trabajo Infantil alrededor de diversas disciplinas. Todavia la antropologia, la
ciencia pedagogica y hasta cierto punto la psicologia carecen de planteamientos
descriptivos del problema. Pero diferente ha sido el tratamiento que ha generado la
sociologia, produciendo gran cantidad de investigaciones y publicaciones sobre el tema.
No obstante, estos abordajes socioldgicos carecen de una sélida base epistemolégica que
delimiten las categorias de dicho fenémeno en un universo filoséfico mas amplio.

Las investigaciones sobre el tema del Trabajo Infantil han sido netamente de caracter
cuantitativo - descriptivo, una serie de categorias intentan definir al nifio trabajador segtn
el sector de la economia en el que trabaja, las razones por las que trabaja y el ingreso o
remuneracion que recibe. Dichas categorias parten de datos estadisticos cuya confiabilidad
es dudosa, ya que el trabajo infantil es un hecho social reconocido como ilegal y
clandestino, por lo que no se registra estadisticamente en los censos de poblaciéon y
particularmente en Venezuela, en la Encuesta de Hogares por Muestreo. Esta informacién
revela tnicamente el empleo declarado, y el Trabajo Infantil clandestino o del sector
informal queda fuera de registro. Lo mas grave del problema, es que estos nifios
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trabajadores son victimas de las peores formas de explotacion y no gozan de ninguna
proteccion.

El exceso de andlisis cuantitativo en detrimento de los cualitativos, plantea la
necesidad de retomar las técnicas cualitativas, tales como historias de vida, anélisis en
profundidad, aportes de la sociolingtiistica, que apunten hacia otra vision del problema,
que vaya mas alla de una caracterizaciéon estadistica y que involucre al verdadero
protagonista del fenémeno, el nifio. Es necesario para una compresiéon mdas amplia del
Trabajo Infantil que los nifios sean los sujetos y no los objetos de estudio.

La definiciéon de "Trabajo Infantil" que se adoptara en la presente investigaciéon
requiere de algunas consideraciones en cuanto a quienes lo practican son menores de edad,
por ello se empleara dicho termino, ya que en la Convencién Internacional de los Derechos
del Nifio celebrada en 1990 se establecié que “la infancia” comprende todo aquel individuo
menor de edad, con necesidad de protecciéon. Por otro lado, a lo largo del estudio se
empleard la terminologia “nifio adolescente” para hacer referencia a los sujetos de estudio,
ya que el grupo entra dentro de la clasificacién de adolescentes definida por la Ley
Organica de Proteccion del Nifio y del Adolescente (LOPNA), donde la misma define
adolescente: “se entiende por adolescente toda persona con doce afios o mas y menos de 18
afios de edad" (LOPNA, 1998). También se reconoceran como “nifios” a todos los menores
de edad que participen en el presente estudio, ya que este ha sido el termino empleado
por ellos para definirse a si mismos. Por ello, se decide adoptar la terminologia de “nifio
adolescente” pues es la que mejor expresa la realidad de la investigacion y la que define

claramente que la poblacion de sujetos estudiados no involucra a todos los menores de
edad.

La investigacion que a continuacion se presenta se llevard acabo a partir de los nifios
adolescentes trabajadores, asi como con los que posean experiencia laboral; en palabras de
Gianni Schibotto (1990) “la nifiez sufre una condicién marginal también en el campo de la
investigacion que solo podra superarse utilizando métodos de investigacion en que los
mismos nifios desempefien un papel importante” (citado en UNICEF, s/f). Este tema ha
sido ya suficientemente discutido por parte del colectivo y los expertos, es por esto que se
consideré un estudio a través de la propia voz del nifio adolescente trabajador.

Se reconoce como urgente la necesidad de formular nuevos marcos tedricos y
conceptuales para percibir los fundamentos vitales del problema de los nifios adolescentes
trabajadores. Segtin Cussidanovich (s/f) “se trata pues de ejercer una permanente vigilancia
epistemolégica sobre los discursos en los que se articulan conceptos, nociones, definiciones
e imagenes que se entretejen en las representaciones sociales del fenémeno del Trabajo
Infantil”.

A partir de estos antecedentes se plantea una investigacion que se oriente a estudiar
lo que se ha producido socialmente con relacion al Trabajo Infantil, a través del
intercambio de pensamientos, actitudes y creencias que los nifios adolescentes trabajadores
tienen de su propio trabajo. Lo que se pretende especificamente con este estudio es
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describir: la Representacién Social del Trabajo Infantil, que tiene un grupo de nifios
adolescentes con experiencia laboral, en el sector informal, con edades comprendidas
entre los 12 y 17 afios de edad, residenciados en la Casa Hogar “Virgen de los Dolores”.

La relacion entre el hombre como productor y el mundo social como producto es
una relacion dialéctica, en el sentido que el producto vuelve actuar sobre el productor,
repitiéndose este proceso a través de la socializacién. En este sentido, existe una relaciéon
dialéctica entre la practica y la representacion, el trabajo desarrollado por los nifios les
genera una representacion de su propio trabajo. Asi mismo, la representacion que se forma
socialmente del trabajo de los nifios va a establecer determinada conducta hacia este hecho,
bien sea de parte de los propios nifios adolescentes trabajadores como de otras personas
vinculadas o no al fenémeno. Se pretende fomentar a través de la teoria de las
representaciones sociales una base epistemoldgica, ya que se considera como la principal
alternativa para superar las carencias que este fenémeno presenta en la actualidad.

Para Gianni Schibotto (1990) “...falta todavia teoria; nos falta lo que podriamos
llamar una conceptualizacién activa del Trabajo Infantil, que lo asuma no como el residuo
marginal de otros fenémenos, sino como una realidad propia que necesita una explicacién
propia, sea a nivel sociolégico, sea a nivel econémico” (citado en UNICEF, s/f). La
investigacion aqui planteada aspira abrir una puerta més hacia la proteccién, defensa y
alternativas para los nifios y adolescentes trabajadores, intenta colaborar con algunas de las
bases para la formulacién de politicas adecuadas a las necesidades de éstos nifios, y aspira
ser un aporte para rescatar la posicion social que ellos se merecen.

Para la presente investigacion se plantearon los siguientes objetivos :

Objetivo General

e Describir la Representacion Social del Trabajo Infantil, que tiene un grupo de nifios
adolescentes con experiencia laboral, en el sector informal, con edades comprendidas
entre los 12 y 17 afios de edad, residenciados en la Casa Hogar “Virgen de los Dolores”.

Objetivos Especificos

e Caracterizar al nifio adolescente con experiencia laboral, en el sector informal, de 12 a 17
afos de edad, residenciados en la Casa Hogar “Virgen de los Dolores”.

¢ Identificar y describir el proceso mediante el cual el nifio adolescente, con experiencia
laboral, residenciados en la Casa Hogar “Virgen de los Dolores”, construye el
conocimiento espontdneo hacia su trabajo a través de las caracteristicas del medio, las
personas del entorno y las informaciones que en él circulan (Proceso de Objetivacion).
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e Identificar y describir el proceso mediante el cual el nifio adolescente, con experiencia
laboral, residenciados en la Casa “Virgen de los Dolores”, internaliza las creencias,
valores y actitudes hacia su trabajo y crea su marco de referencia para llevar a cabo sus
acciones como sujeto social (Proceso de Anclaje).
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II. MARCO TEORICO

EL TRABAJO INFANTIL
° Antecedentes histdricos del fendmeno

La discusién sobre la nifiez durante los siglos XVII y XVIII, gir6 en torno a establecer
las diferencias entre los hijos de los ricos y los hijos de los pobres. La principal
caracteristica que los diferenciaba era el trabajo que éstos ultimos realizaban, cuya
actividad era considerada preparatoria a los hébitos de trabajo de la vida adulta. “Hasta
mas de la mitad del siglo XIX el discurso sobre los nifios pobres fue un discurso sobre los
nifios trabajadores...” (Hugh, Cunninghan, 1991. Citado en UNICEEF, s/f).

El Trabajo Infantil desde su aparicién, se ha visto como un problema de
dimensiones complejas. Fue objeto de discusion y reflexiéon a lo largo de la historia por
grandes pensadores. A partir del siglo XIX, la idea de conveniencia del Trabajo Infantil fue
cambiando, llegando incluso a establecer similitudes con la esclavitud. Por ejemplo, Karl
Marx, observando las condiciones laborales durante la Revolucion Industrial realizé una
breve comparacion entre el Trabajo Infantil y el trabajo esclavista y afirmé: "la demanda de
trabajo infantil se asemeja, incluso en la forma, a la demanda de esclavos negros" (Marx,
1966).

Otra idea por la que se interes6 Karl Marx fue por el valor de la fuerza de trabajo;
segln él, esta “no se determinaba ya por el tiempo de trabajo necesario para el sustento del
obrero adulto individual, sino por el tiempo de trabajo indispensable para el sostenimiento
de la familia obrera" (Marx, 1966). El Trabajo Infantil fue justificado bajo la premisa de que
era necesario para la subsistencia de los propios nifios.

La principal preocupacion en el siglo XIX sobre el trabajo del nifio, era la diferencia
entre la actividad realizada y la capacidad del nifio. Las primeras manifestaciones contra el
Trabajo Infantil se centraron en torno a lo que consideraban que podian ser dos tipos de
dafios: fisico y moral. En relacién al dafio fisico se argumentaba que “atn en las mejores
condiciones el cuerpo de los nifios sufriria por la largas jornadas de trabajo, a veces
nocturnas, ...por los abusos y castigos fisicos” (Hugh, Cunninghan, 1991. Citado en
UNICEF, s/f). Entre los principales dafios morales se consideraron los siguientes: la falta
de educacion, ensefianza religiosa y adecuacion a la vida adulta, éstos fueron considerados
mas significativos que los fisicos por suponerlos mas nocivos. Por lo tanto, la principal
consecuencia negativa atribuida al trabajo de los nifios seria la producciéon de hombres y
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mujeres débiles e incapaces para el trabajo futuro, lo que terminaria afectando la
reproduccion de la sociedad.

Tiempo maés tarde una alternativa para los trabajadores infantiles fue retomar el
concepto de aprendices, quienes pasaron a ser protegidos contra las peores formas de
trabajo y explotaciéon. Los nifios serian preparados en las escuelas industriales. Sin
embargo, ante esta categoria surgieron los llamados “trabajadores libres”, esta situacion
implicaba una capacidad de negociacién por parte del nifio con el empleador, dentro de la
dindmica del laissez-faire este nifio no podria estar sujeto a la proteccién legislativa.

Esta consideracion generé la mayor cantidad de discusiones y preocupaciones, atin
entre los contrarios a la legislacién, pues no consideraban que un nifio fuera capaz de
negociar un contrato sin salir seriamente perjudicado. Otra situacion alarmante fue la de
calificar a la mayoria de los “trabajadores libres”; como mano de obra infantil ya que
representaba la més barata para los industriales. De hecho, durante la segunda década del
siglo XIX el trabajo de aprendiz fue visto como una interferencia a la concepcién del libre
mercado, y la creciente utilizacién de trabajadores libres en las fabricas, anunciaba que el
aprendizaje no seria una solucién al trabajo infantil.

Los criticos del Trabajo Infantil argumentaban que siendo la mano de obra infantil
maés barata, las maquinas podrian ser disefiadas para ser operadas por nifios. A raiz de ello
se cuestionaron jcomo seria el futuro? ;los nifios trabajarian mientras los padres estarian
ociosos?. Asi, el nifio trabajador empez6 a ser considerado victima, lo que provocé que se
resaltara el perjuicio que el trabajo le ocasionaba, desarrollandose asi una nueva
concepcion de la nifiez.

La infancia empez6 a ser caracterizada con particularidades especiales, se resalto la
necesidad de proteger al nifio y alejarlo del trabajo ya que estaba en una etapa de
desarrollo y era necesario por ello, estimular la mente y el cuerpo, lo que no daba cabida al
trabajo.

A raiz de estas consideraciones, el Estado tenia que tomar la responsabilidad del
tuturo de éstos nifios, bajo la premisa de que “los nifios son el futuro de la sociedad”. Los
nifios trabajadores pasaron a ser protegidos por las Actas Industriales, como el Acta de las
Diez Horas y posteriormente el Acta de 1833, que redujo el trabajo de los menores a ocho
horas. Con las denuncias sobre la existencia del Trabajo Infantil y su recurrencia, se
empez6 una discusion de fondo lo que provoco debates en torno a la naturaleza y los
derechos de la infancia. Los nifios en general, sin importar la clase a la que pertenecieran
deberian tener el derecho a una experiencia universalmente accesible: una infancia feliz.

¢ Principales consideraciones sobre el Trabajo Infantil

El Trabajo Infantil es un tema dominante en el mundo entero. Hoy en dia no existe
ninguna regién en la que no se presente alguna forma de mano de obra infantil. Segtn
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estimaciones mundiales de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) sobre el
Trabajo Infantil existen unos 73 millones de nifios entre 10 y 14 afios que trabajan para vivir
(Chakravarthi Raghavan,1999), por ello representa una de las mayores preocupaciones en
el &mbito internacional, ya que en la actualidad son millones los nifios que trabajan
contraviniendo las legislaciones nacionales y las normas internacionales. El mayor nimero
de nifios trabajadores ubicados para 1996 se encuentra en Africa con un 26.3%, seguido por
Asia con un 13% y finalmente América Latina con un 9.8% (OIT,1996). Mientras para 1998
la secretaria de la OIT calcul6é que 250 millones de nifios laboran en los paises del Tercer
Mundo. Geograficamente, esa cifra se divide en 61% en Asia, 32% en Africa y 7% en
América Latina (El Nacional, 1998).

A lo largo del continente latinoamericano y el Caribe se ha utilizado el trabajo de los
nifios para solucionar muchos de los problemas econdémicos de las familias. Asi, otras
estimaciones de la OIT indican que para 1995 en América Latina y el Caribe trabajaban
alrededor de 15 millones de nifios menores de 15 afios; y afiadiendo los de 15 afios hasta
antes de los 18, probablemente existirian més de 30 millones de nifios adolescentes
trabajadores en la region (UNICEF,1997-a).

Respecto a las raices de este fendmeno, para el Fondo de las Naciones Unidas para la
Infancia (UNICEF) la pobreza es el escenario del trabajo prematuro, pero esta afirmacién
no debe conducir a una vision simplista del problema, ya que si la pobreza familiar bastase
para explicar el trabajo de los nifios, cabe preguntarse las razones por las que, en paises de
alta pobreza, no se presentan altos indices de nifios trabajadores (UNICEEF, s/f -a).

Otra consideraciéon importante con respecto al Trabajo Infantil es su dimensién de
género. Especificamente las nifias corren un grave peligro, siendo las principales
perjudicadas por las practicas de explotacién sexual, debido a la contribucién de la rdpida
urbanizacién y el significativo aumento de la pobreza. Un estudio realizado en Reptblica

Dominicana estima que alrededor de 900 mil nifios y nifias estdn en riesgo de prostituirse y
unos 25.000 ya han negociado sexo por dinero (UNICEF, 1997-b).

Asi también, otra preocupacion que ocupa a las naciones radica con frecuencia en
que el Trabajo Infantil priva a los nifios de instruccién escolar, situandolos en una posiciéon
social desventajosa. En la mayoria de las areas urbanas, 3 de cada 4 personas entre 13 y 17
afios de edad que trabajan no estudian, como consecuencia, durante su vida adulta activa
percibirdn ingresos que seran inferiores en alrededor del 20%, de lo que estos pudieran
recibir (UNICEF,1996).

En Venezuela la situaciéon no deja de ser distinta. Las consideraciones sobre el
Trabajo Infantil abarcan un conjunto de variadas dimensiones que comprenden desde el
género, la edad, la jornada laboral, las condiciones laborales, los espacios de trabajo, los
turnos de trabajo, la escolaridad y hasta la propia denominaciéon del fenémeno. Pero este
no es el momento para profundizar en estas diferencias. Sin embargo, es importante dejar
claro el marco conceptual sobre el que se orientara la investigacion. Esta puede ser
entendida desde dos puntos de vista, una visién normativa del problema que se encuentra
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estipulada en la reciente Ley Orgénica para la Proteccion del Nifio y del Adolescente (1998)
que implica el "deber ser" y por otro lado, una vision estadistica y mdas pragmaética que la
anterior que refleja la realidad del fenémeno.

En 1919 en el seno de la OIT se adopté el primer convenio sobre Trabajo Infantil,
donde se establecié como edad minima de admisiéon al empleo los 15 afios de edad. No
obstante, en Venezuela, la reciente Ley Organica para la Protecciéon del Nifio y del
Adolescente en el Art. 96, Capitulo III, Derecho a la Proteccion en Materia de Trabajo, sefiala
los 14 afios como edad minima para el trabajo.

El trabajo es un derecho aun para los nifios y los adolescentes como lo sefala la Ley
Organica del Trabajo en el Titulo I, Capitulo III, Art. 32: "Nadie podra impedir el trabajo a
los demés ni obligarlos a trabajar contra su voluntad". Entre el goce y ejercicio de un
derecho existe una diferencia esencial en el sentido de que “el goce de un derecho tiene su
legitimidad en la condicién de persona del individuo y no en la circunstancia de su
reconocimiento juridico ni en la de su ejercicio” (Cussidnovich, s/f). El trabajo ha llegado a
asociarse al derecho a la vida, por ser el trabajo el medio para “ganarse la vida”, como goce
de un derecho pareciera que no existe razoén para negarselo a los nifios. No obstante el
problema se presenta al momento de reconocerles el derecho al ejercicio del trabajo.

Sin embargo, factores como el alto costo de la vida, la perdida acelerada del poder
adquisitivo, el aumento del desempleo y la insuficiencia de servicios ptblicos han colocado
a las familias de mds bajos recursos a enfrentar serias dificultades siendo los nifios los que
sufren las mayores consecuencias. Estos nifios se ven obligados a salir a la calle a conseguir
prematuramente el sustento propio y asumir responsabilidades como los "jefecitos del
hogar".

En el caso especifico de los nifios y adolescentes trabajadores se ha hecho necesario
el normar el ejercicio de este derecho, incluso se ha transformado en un “imperativo ético”.
Conceptualmente, lo que se plantea es la “afirmacion de un derecho y la responsabilidad
inherente a su proteccién via su normatizacién, politicas sociales y la vigilancia de su
observancia” (Cussianocvich, s/f). Reconocer el trabajo como un derecho incluso para los
nifios y adolescentes no implica que sea una obligacién o un deber.

Tal como afirma Alejandro Cussianovich, histéricamente se le ha reconocido al
trabajo el poder de “humanizar”, aunque tal atributo s6lo puede considerédrsele en
condiciones tales que sean coincidentes con el ideal de sujeto y proyecto de vida digna.
Siendo incompatible con todo aquello que niegue el trabajo como derecho, es decir, para
los nifios y adolescentes no se pueden aceptar las formas de empleo “que por su propia
naturaleza no son compatibles con la condicién de persona” (Cussianocvich, s/f) como los
son prostituciéon o robo.

Una definicion mas adaptada a esta realidad en sustitucion del término trabajo es la
propuesta por UNICEF a nivel internacional como "estrategias de sobrevivencia" (Keyla
Betancourt y Yolanda D Elia, 1993) para referirse a las actividades laborales realizadas por
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nifios y adolescentes y entenderlas como respuestas a circunstancias socialmente impuestas
de privacion, precariedad o inseguridad en la satisfacciéon de sus necesidades bésicas y el
acceso a las minimas condiciones de vida. Actualmente las familias mas vulnerables
necesitan del dinero que sus hijos le aportan, ya que este cubre de un 20 a un 25 por ciento
de los ingresos familiares (OIT, 1998). Estas familias dedican la mayor parte de sus ingresos
a la alimentacion, lo que indica que los ingresos percibidos por los nifios trabajadores son
decisivos tanto para su supervivencia como para la de su familia.

Con esta definicion (estrategias de sobrevivencia) es posible abarcar diferentes
modalidades de actividad que tengan como fin la obtenciéon de ingresos. De esta manera
UNICEF identifica tres categorias de menores en estrategias de sobrevivencia, que
implican diferentes grados de proteccion y riesgo (Keyla Betancourt y Yolanda D’Elia,
1993):

J Menores que trabajan en empresas del sector "formal".

o Menores que trabajan en el sector "informal".

J Menores ubicados en una gran diversidad de actividades marginales de
ingreso.

De acuerdo a los propésitos de la investigacion se trabajard con el menor con
experiencia laboral (activos e inactivos) en el sector informal, caracterizado como aquel que
se encuentra en la calle en cardcter transitorio, ejerciendo alguna actividad remunerada con
el propodsito de ayudar a mantener a su familia, sin que exista una ruptura con la misma.

Seguin Assefa Béquele, Director Departamental de la OIT, la cuestién del Trabajo
Infantil puede resultar extremadamente controversial no s6lo por las condiciones por las
cuales tantos nifios trabajan en forma ilegal, sino también porque su labor es objeto, con
tanta frecuencia de abusos y explotacién (OIT,1996).

UNICEF intenta dar una definicién solida de explotacién y precisa que el Trabajo
Infantil reviste condiciones de explotacion si se dan las siguientes caracteristicas (UNICEF,
1997):

L Trabajo a tiempo completo a una edad demasiado temprana.

J Horario laboral prolongado.

L Trabajos que producen tensiones indebidas de caracter fisico, social o
psicologico.

J Trabajo y vida en la calle en malas condiciones.

J Remuneracién inadecuada.
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L Demasiada responsabilidad.
L Trabajos que obstaculizan el acceso a la educacion.
o Trabajos que socavan la dignidad y autoestima de los nifios tales como la

esclavitud o el trabajo servil y la explotacion sexual.
J Trabajos que perjudican el pleno desarrollo social y psicolégico.

Los nifios trabajadores estan incorporados a toda una variedad de relaciones
laborales diferentes. Frecuentemente se desempefan como operarios asalariados en
fabricas, o bien por cuenta propia en ocupaciones en la calle. En las ciudades es comun
encontrar vendedores ambulantes, lustrabotas, cuida carros, las nifias como trabajadoras
domeésticas, estas ocupaciones exponen a los nifios a riesgos como el maltrato, robo,
accidentes de transito e incluso abuso sexual, entre otros.

Al nifio, en estas circunstancias, se le plantean dos tnicas opciones: obtener ingresos
a través de férmulas no aceptables como la mendicidad o dedicarse a actividades laborales
productivas. De esta manera, el trabajo precoz se ha convertido en un fenémeno
singularmente complejo, no solo por sus proporciones numéricas, que se indicardn mas
adelante, sino también por las durezas de las condiciones laborales en que la mayoria de
los nifios trabajadores protagonizan su lucha por la subsistencia.

Sin embargo, algunos expertos como Alejandro Cussidnovich (s/f) opinan que en
las condiciones adecuadas no es perjudicial que nifios y adolescentes trabajen,
“especialmente si el trabajo esta estructurado para ayudarlos en su preparaciéon para
enfrentar la vida, ya que el trabajo puede representar para el nifio un elemento importante
en su maduracién asegurando la transiciéon de la infancia a la edad adulta” (OIT-a).

En Venezuela, gran parte del Trabajo Infantil resulta invisible para las estadisticas
oficiales, ante ello parece dificil cuestionarse: ;Cudntos nifios trabajan en Venezuela?.
Actualmente no se disponen de fuentes confiables que dispongan de esta informacién, es
decir, no se tiene una cifra exacta de nifios trabajadores en el pais. UNICEF en 1995
sefialaba que en el pais sobrevivian més de 2.6 millones de menores en pobreza critica o
extrema. Para 1999, ese mismo organismo calcula que el niimero de nifios y adolescentes
urbanos en esta condicion supera los 4.5 millones (El Nacional, 1999). Estas cifras reflejan
una aproximacion al problema del Trabajo Infantil en el pais, donde segtin el Centro de
Documentacion y Anélisis para los Trabajadores (CENDA), aproximadamente un millén
de nifios y nifias trabajaban en Venezuela para 1998. Asi también, estimaciones de
DATANALISIS reportan con base en la encuesta realizada por el Instituto Nacional del
Menor (INAM) para el mismo afio, que existen en Venezuela 569.767 nifios y adolescentes
que trabajan, lo que representa el 6% de la poblacién infantil (CECODAP y UNICEEF, 1998).

Un estudio realizado en Venezuela por Centros Comunitarios de Aprendizaje
(CECODAP), con el apoyo técnico del Servicio de Apoyo Local (SOCSAL), titulado Voces
para el Cambio explor¢ la situacion del Trabajo Infantil visto por los nifios trabajadores, en
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un universo de 500 nifios y nifias entre 9 y 17 afos. Inicialmente un 37% de la muestra
revel6 que trabaja para ayudar a su familial. Este mismo estudio indic6 que un 42% percibe
su propio trabajo como peligroso, un 34% normal y 26% formativo. En relacién con la
accion del Estado sobre la proteccién de los nifios trabajadores, el 41% de los entrevistados
opind que éste no los protege y un 80% manifesté6 que la prohibicion del Trabajo Infantil

podria tener consecuencias como el aumento de robos, la prostitucién y el trafico de drogas
(CECODAP y UNICEEF, 1998).

La Encuesta Nacional sobre la Situacion Laboral de la Nifiez y la Adolescencia en
Venezuela para 1997 (I semestre, 1996), muestra que el nimero de nifios y jévenes
trabajadores en actividades laborales en el sector informal de la economia es de 72.7% de la
muestra?, lo que significa que ha llegado a ser un trabajo no protegido desde el punto de
vista legal y laboral, constituyéndose un sector vulnerable que trabaja basicamente en la
calle en situaciones de riesgo y de explotacion, en horarios intensivos y con carencias de
oportunidades para su formaciéon. Mientras que la misma fuente para el II semestre de
1996, nos reporta un crecimiento que ubica al 77% de esta muestra3 en el sector informal de
la economia.

Por otro lado, el Programa Internacional para la Erradicacién del Trabajo Infantil
(IPEC), iniciado en 1992 por la OIT, sefiala que Venezuela ocupa el cuarto lugar en América
Latina en materia de nifios que trabajan en labores agricolas y fabriles por un salario
minimo y sin ningun tipo de seguridad social (CECODAP y UNICEF, 1998).

A partir de la situacién expuesta en lineas anteriores se puede decir que en este
contexto el Trabajo Infantil es una realidad, existiendo posiciones diversas a cémo
enfrentar el fenémeno se han originado principalmente dos corrientes de pensamiento. La
primera y la més antigua, no justifica la existencia del Trabajo Infantil, sittia este fenémeno
bajo una posicion de indignacion moral, exigiendo la erradicaciéon del trabajo del nifio
como Unica solucién al problema. Es la 6ptica mdas convencional y presenta una
incompatibilidad entre infancia y trabajo, ve al nifio trabajador como una barbaridad ya
que “en cuanto a trabajador no es un verdadero nifio y en cuanto a nifio no es un
verdadero trabajador” (Gianni Schibotto 1990. Citado en UNICEF, s/f). Adopta la posiciéon
del derecho irrenunciable a ser nifio y sostiene que es necesario revertir la situacion de que
el nifio apoye a la familia y apoyar a la familia para que apoye al nifio, por ello busca
cambiar la insercién precoz en el mercado de trabajo, por la insercién y permanencia de los
nifios en el sistema educativo.

Una segunda corriente y con un signo bastante contrario a la anterior, definida como
la corriente “alternativa”, defiende la perspectiva del Trabajo Infantil por cuanto seria no
s6lo imprescindible para la sobrevivencia de la familia en situacién vulnerable, sino

1494 individuos distribuidos en Caracas, Maracay, Barquisimeto, Maracaibo, Puerto Ordaz y San Crist6bal.

2 La recoleccién de la informacién correspondiente al I semestre de 1996, se realizé sobre una muestra de
4.823 nifios y adolescentes entrevistados en todo el pais.

3 La recoleccién de la informacién correspondiente al II semestre de 1996, se realizé sobre una muestra de
6.655 nifios y adolescentes entrevistados en todo el pais.
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ademas un factor fundamental de construccién y afirmacién del nifio como sujeto social, y
advierte que no es el trabajo precoz el problema sino las condiciones laborales en las cuales
estos nifios se desenvuelven.

Sin negar la dimensién ética, este enfoque busca alcanzar también la dimensién
social y politica, lo que supone en los nifios la construccién de su propia identidad. Dentro
de su filosofia, entiende a lo nifios trabajadores como un grupo social, donde su condicion
de trabajadores los posibilitara a trasformarse en sujetos colectivos. Aunque esta propuesta
no olvida los rasgos violentos, injustos e infrahumanos para con los nifios y adolescentes
trabajadores, apuesta al reconocimiento y valoracion de sus capacidades como
trabajadores, asi como a su protagonismo social como propulsor para la dindmica de un
cambio social.

Asi también autores como Garcia Méndez y Hege Araldsen (1994), sefialan que los
“protectores” del Trabajo Infantil encuentran en las propuestas de erradicacion las
siguientes consecuencias: a) aun cuando de por si éstas propuestas son positivas y
deseables, producirian de imprevisto resultados contrarios a los deseados, b) resultan de
una ingenuidad y/o sin sentido por tratar de contradecir las tendencias estructurales del
sistema. Desde esta perspectiva, la tarea principal consiste en mejorar las condiciones
laborales de los nifios y c) sefialan que “los hijos de los pobres” deben trabajar, no sélo por
razones econdémicas sino también como tnica forma de integraciéon social. (Citado en
UNICEEF, s/f)

Este fenémeno social también ha sido estudiado como una manifestacion del
sistema capitalista. Algunos expertos consideran necesario ubicar el Trabajo Infantil
también en la dimensién de la teorfa econdémica; para tratar no sélo la critica moral sino
también elevar este importante debate a un nivel de economia politica. Esta condicién de
reconocer a los nifios trabajadores como sujetos econémicos provoca que a la vez sufran las
contradicciones de clase del capitalismo y por ende terminan por constituirse como sujetos
antagonicos del sistema mismo.

El Trabajo Infantil ha llegado a ser pensado “como un eslabén estructuralmente
enraizado en la forma cémo se da el desarrollo capitalista en nuestros paises; como una
manifestacién, una expresion de la loégica y de la racionalidad del sistema”. (Gianni
Schibotto,1990. Citado en UNICEEF, s/f).

Schibotto (1990) participa de la corriente alternativa, sefiala que reconocer al
fenémeno en términos de discurso no sélo acusatorio sino propositivo, es el primer paso
para restituir a estos nifios su identidad real. Aunque acepta que la “razén determinante
del Trabajo Infantil es de naturaleza econdémica, origindndose en un contexto de
pobreza”(citado en UNICEEF, s/f).
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¢ Una breve conceptualizaciéon: EL SECTOR INFORMAL

La apariciéon del término “sector informal” se debe a un estudio realizado por la OIT
sobre el empleo en Kenya en 1972. Desde entonces el reconocimiento o explicacién de este
fenémeno surge de la necesidad de estudiar sus reglas de funcionamiento en base a los
elementos del sistema econémico y social. Asi, la caracterizacion teérica del sector informal
puede ser analizada desde tres angulos (PREALC, 1981):

A)  Como resultado del progreso tecnoldgico: el trabajo en el sector informal se
identifica con las actividades tecnoldgicas que se han vuelto marginales debido a la
modernizacién y concentracion del capital.

B) Como su papel en la estructura de mercados: en las estructuras homogéneas
pero con tendencias oligopdlicas, los trabajadores del sector informal actuarian en franjas
competitivas o en los estratos mas débiles, lo que explica los niveles inferiores en precios y
salarios.

C)  Como caracteristicas del proceso de trabajo: los trabajadores del sector
informal poseen una formacién profesional insuficiente. Y son comunes las ocupaciones de
supervivencia como servidores domésticos, trabajadores por cuenta propia, empleadores y
empresarios que emplean un niimero bajo de trabajadores.

Desde su aparicion el concepto: “sector informal”, ha sido asociado a la pobreza e
ilegalidad, segtun lo establecido por la OIT en 1972, donde a los trabajadores del sector
informal los definieron como “los trabajadores pobres, muchos de los cuales se afanaban
en la producciéon de bienes y servicios sin que sus actividades estuviesen reconocidas,
registradas, protegidas o reglamentadas por las autoridades publicas” (Marquez, s/f).

Esta connotacién que puede ser considerada negativa, se mantiene en la mayoria de
las investigaciones en el area y es adoptada la mayoria de las veces por los organismos
internacionales que tienen vinculacion con el sector informal. En Venezuela
especificamente, es utilizado el concepto que desarroll6 la Oficina Central de Estadistica e
Informatica (OCEI): “se considera personas ocupadas en el sector informal al conjunto de
personas ocupadas como servicio doméstico y trabajadores por cuenta propia no
profesionales; asi como a los patronos, empleados u obreros y trabajadores familiares que
laboran en empresas con menos de cinco personas ocupadas” (Marquez, s/f).

La mayoria de los estudiosos en el drea del sector informal plantean que es un reto
tanto para los organismos internacionales como para los gubernamentales profundizar en
el tema a fin de hallar despojar el concepto de las connotaciones negativas de pobreza e
ilegalidad.
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CONSTRUCCIONISMO SOCIAL: una orientacion

El construccionismo obedece a un movimiento del pensamiento que plantea un
conjunto de principios sobre lo que es ciencia y la manera de hacer ciencia. Para Banchs
(1996) la teoria de las Representaciones Sociales se ubica dentro del paradigma
socioconstruccionista, el cual realza “la importancia de los discursos como constructores de
los objetos de los cuales son discurso”. En palabras de Gergen (1985): “los
socioconstruccionistas insisten en que todas las formas de conocimiento cientifico,
incluyendo el conocimiento cientifico, producen imagenes del mundo que entonces operan
como si fuesen verdaderas” (Parker, 1994. Citado en Banchs, 1996).

Por ello, antes de presentar la teoria que orientard la presente investigacion se
considero significativo realizar una breve presentacion introductoria de esta corriente de
pensamiento sociolégico a través de la obra de Peter Berger y Thomas Luckmann, La
construccion social de la realidad (1979), por ser la expresiéon literaria con mayor
reconocimiento dentro de esta area del conocimiento y una de las mas influyentes de la
sociologia contemporédnea. Berger y Luckmann se esforzaron por desarrollar los intereses
de la sociologia fenomenolégica, ya que buscaron ampliar los planteamientos del principal
autor vinculado a este enfoque, Alfred Schutz.

Mediante su obra, Berger y Luckmann mostraron un gran interés por la tendencia
fenomenolégica de las personas a considerar los procesos subjetivos como realidades
objetivas. El andlisis de estos autores comienza a nivel individual con el estudio de la
realidad de la vida cotidiana, el mundo del sentido comtn. Berger y Luckman plantean
que los soci6logos han de interesarse por el andlisis de la vida cotidiana y la manera como
ésta es interpretada por las personas. Dentro de la variedad de realidades existentes, se
puede considerar que hay una realidad por excelencia, esta es la realidad de la vida
cotidiana, la cual se le presenta al individuo ya objetivada y como una realidad que se le
impone.

Dentro de la realidad de la vida cotidiana el lenguaje es el que aporta las
objetivaciones necesarias y dispone el orden dentro del cual adquiere sentido para la
persona, de esta forma, los individuos conocen y saben cual es, por ejemplo, el espacio
geografico en el que estdn ubicados al poseer un nombre y caracteristicas que lo
identifican. “De esta manera el lenguaje marca las coordenadas de mi vida en la sociedad y
llena esta vida de objetos significativos” (Berger y Luckman, 1979). La funcién que cumple
este proceso es garantizar que las personas no pongan en duda la realidad de la vida
cotidiana.

Los seres humanos comparten la realidad de la vida cotidiana a través de la
experiencia de las relaciones “cara a cara” que tal como lo afirman Berger y Luckmann
(1979) “es el prototipo de la interaccién social y del que se derivan todos los demas casos”.
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Este tipo de relaciones implica un intercambio de significados por ser la relacion mucho
mas personalizada.

Las personas aprenden la realidad de la vida cotidiana a través de lo que Berger y
Luckmann (1979) llamaron “continuum de tipificaciones”, el cual estd formando por los
varios tipos de relaciones que establecen los seres humanos, donde, en un polo estan las
relaciones “cara a cara” que se van volviendo anénimas a medida que se alejan de este
extremo. Para Berger y Luckmann (1979) “en un polo del continuum estan esos otros con
quienes me trato a menudo e interacttio intensamente en situaciones cara a cara, mi circulo
intimo. En el otro polo hay abstracciones sumamente anénimas”.

Al igual que la mayoria de los fenomenodlogos, Berger y Luckmann (1979) “se
preocuparon por el lenguaje debido a su conexién con el proceso de tipificacion, lo
definieron como una forma especifica en el proceso de la significacion” (Ritzer, 1993). El
lenguaje proporciona la l6gica al mundo social siendo parte fundamental del conjunto de
conocimientos socialmente disponibles, en este sentido, el “individuo bien socializado sabe
que su mundo social es coherente, y se vera obligado a explicar su buen o mal
funcionamiento en términos de dicho conocimiento” (Berger y Luckmann, 1979).

Para estos autores la importancia del lenguaje radica en que puede desvincularse del
aqui y ahora, de la interaccién cara a cara y es capaz de transmitir significados que no son
expresiones contiguas de subjetividad. El lenguaje hace que las experiencias puedan ser
compartidas por todos aquellos que forman parte del mismo grupo o comunidad
lingtiistica, permitiendo que entren a formar parte de las tradiciones de dicho grupo o
comunidad

Berger y Luckmann sostienen que el hombre en sociedad va a generar un ambiente
social con la totalidad de las formaciones socio - culturales y psicolégicas de su entorno;
por ello las actividades desarrolladas por él dentro de este ambiente social han de estar
caracterizadas por la habituacion, es decir, cotidianidad, donde al repetir una acto con
frecuencia se crea una pauta de comportamiento que puede ser facilmente reproducida.
Por ejemplo, la costumbre de cepillarse los dientes en la mafiana. Estas acciones habituales
poseen un significado para el individuo y llegan a constituirse en rutinas del depésito
general de conocimientos, haciendo innecesario definir nuevamente cada situacién. La
conciencia s6lo va a retener una pequefia parte de las experiencias humanas,
sedimentdndolas, para luego quedar estereotipadas en el recuerdo como “entidades
reconocibles y memorables” (Berger y Luckmann, 1979).

Este proceso de habituacion es lo que constituye la institucionalizacién; proceso
mediante el cual se establece el orden social. La habituacién permite que se construya el
sentido de la realidad objetiva

Si bien la realidad objetiva para el actor estd enmarcada dentro del proceso de
institucionalizacién, también la realidad posee su caracter subjetivo, a este respecto los
autores analizan y estudian el proceso de socializacion. Partiendo del hecho que al nacer
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los individuos no son miembros de la sociedad sino que en el transcurso del tiempo es
llevado a participar en la “dialéctica de la sociedad” a través de la internalizacién que es
definida por Berger y Luckmann (1979) como “la aprehension o interpretacion inmediata
de un acontecimiento objetivo en cuanto expresa significado, o sea, en cuanto es una
manifestacion de los procesos subjetivos de otro que, en consecuencia, se vuelven
subjetivamente significativos para mi”. La internalizaciéon garantiza que el individuo
acepte y comprenda el mundo como una realidad social y lo vuelva suyo, cuando se
produce este proceso se puede afirmar que el individuo es miembro de la sociedad.

Es a través de la socializacién que se produce este proceso de internalizacion
definido por los autores como “la inducciéon amplia y coherente de un individuo en el
mundo objetivo de una sociedad o en un sector de el”. La socializacién comprende dos
etapas denominadas socializacién primaria y socializacion secundaria.

La socializacion primaria puede definirse como “la primera por la que el individuo
atraviesa en la nifiez; por medio de ella se convierte en miembro de la sociedad”. La
socializaciéon secundaria “es cualquier proceso posterior que induce al individuo ya
socializado a nuevos sectores del mundo objetivo de su sociedad” (Berger y Luckmann,
1979).

Cabe destacar que el lenguaje es la principal herramienta para llevar a cabo el
proceso de internalizacién o socializacion. El punto de culminacién y a donde debe llevar
la socializacién es a una simetria de la realidad objetiva y la realidad subjetiva. Por lo tanto,
la realidad objetiva puede facilmente convertirse en realidad subjetiva. Pero dejando claro
que la simetria no puede ser total ya que siempre va a haber mas realidad objetiva que la
que el individuo puede internalizar.

“La representacion social es un proceso de construccion de la realidad y debemos entender

ésta afirmacion en un doble sentido. Primero, en el sentido de que las representaciones sociales
forman parte de la realidad social, contribuyen pues a configurarla y, como parte sustancial de la
realidad, producen en ella una serie de efectos especificos. Segundo, en el sentido de que las
representaciones sociales contribuyen a construir el objeto del cual son una representacion. Es
porque la representacion social construye en parte su objeto por lo cual este objeto es, en parte,
realmente tal y como aparece a través de su representacion social”

Tomas Ibanez Gracia, s/f
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EL INTERACCIONISMO SIMBOLICO: aprendizaje de significados y simbolos

Es fundamental introducir el Interaccionismo Simbdlico en el marco tedrico de la
presente investigacion, pues el estudio que se expone requiere, como parte esencial de su
metodologia, el analisis de los resultados el aprendizaje de los significados y los simbolos
que los interaccionistas simbdlicos se dedicaron a estudiar.

Para Gerbert Blumer (1986) el Interaccionismo Simbdlico es una aproximacion real al
estudio cientifico de la conducta humana y de la vida humana en grupo. Los seres
humanos acttian y se enfrentan hacia las cosas de acuerdo al significado que las mismas
tienen para ellos, asi el significado de tales cosas emerge de la interaccion social que se
establece con los semejantes. Para comprender en profundidad estas afirmaciones
anteriores, se debe explicar que estos significados son interpretados, manejados y
modificados a través del proceso interpretativo de las personas. El significado vendria a ser
la consecuencia del proceso de interaccion entre las personas.

Las personas no s6lo se enfrentan o reaccionan ante las acciones de los otros,
también interpretan tales acciones. El Interaccionismo Simbolico considera los significados
como productos sociales, son percibidos como creaciones formadas en y a través de las
acciones de las personas al interactuar. Siguiendo a George Mead (1972), “se le atribuye un
significado causal a la interaccion social, por cual el significado no procede de los procesos
mentales sino del proceso de interacciéon” (citado en Ritzer, 1993).

Aungque los interaccionistas simbdlicos se preocupan mas por la interacciéon que por
el proceso de socializacion, sefialan que este Gltimo permite a las personas desarrollar la
capacidad de pensar de una manera particularmente humana. Para Manis y Meltzer (1978)
la socializacién trata de “un proceso dindamico en el que el actor da forma y adopta la
informacién a sus propias necesidades” (citado en Ritzer, 1993).

La importancia del pensamiento radica entonces en la concepcion de los objetos, en
como son definidos por los actores. Esto conduce a la idea relativista que los distintos
individuos crean al otorgarle diferentes significados a los diferentes objetos. Los
individuos aprenden los significados de los objetos durante la socializacién; en este
proceso la mayoria de las personas aprenden un conjunto comun de significados, pero en
muchos casos se obtienen diferentes definiciones de los mismos objetos.

Blumer (1969) clasificé los objetos en tres categorias: objetos fisicos (una flor, una
mesa), objetos sociales (un profesor, una mamad) y objetos abstractos (una idea, un valor moral,
una creencia).

Ciertos interaccionistas simbdlicos (Blumer, 1969; Manis y Meltzer, 1978; Rose, 1962.
Citado en Ritzer, 1993), se dedicaron a enumerar los principios basicos de la teoria:
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1. A diferencia de los animales inferiores, los seres humanos estdn dotados de
capacidad de pensamiento.

2. Lacapacidad de pensamiento estd modelada por la interaccion social.

3. Enla interaccion social las personas aprenden los significados y los simbolos que
les permiten ejercer su capacidad de pensamiento distintivamente humana.

4. Los significados y los simbolos permiten a las personas actuar e interactuar de
una manera distinti8vamente humana.

5. Las personas son capaces de modificar o alterar los significados y los simbolos
que usan en la accion y la interaccion sobre la base de su interpretacién de la situacion.

6. Las personas son capaces de introducir estas modificaciones y alteraciones
debido, en parte, a su capacidad para interactuar consigo mismas, los que les permite
examinar los posibles cursos de accion, y valorar sus ventajas y desventajas relativas para
luego elegir uno.

7. Las pautas entretejidas de accion e interaccion constituyen los grupos y las
sociedades.

Para Ritzer (1993), “la preocupaciéon central no reside en el modo en que las
personas crean mentalmente los significados y los simbolos , sino en el modo en que los
aprenden durante la interaccion en general y la socializacion en particular”.

Segin Charon (1985) “los simbolos son objetos sociales que se usan para significar
cualquier cosa que las personas acuerden representar”(citado en Ritzer, 1993). Los
interaccionistas simboélicos imaginan el lenguaje como un extenso sistema de simbolos.
Para ellos las palabras son simbolos porque se emplean para significar cosas.

Mead se mantuvo en este enfoque y ha sido esta visién la que los interaccionistas
simboélicos han continuado. Afirman que “la preocupacién central no reside en el modo en
que las personas crean mentalmente los significados y los simbolos, sino en el modo en el

que los aprenden durante la interacciéon en general y la socializacién en particular” (Ritzer,
1993).

LAS REPRESENTACIONES SOCIALES : una perspectiva de analisis

En la presente secciéon se esboza parte fundamental de la teoria de las
Representaciones Sociales, la cual servird de guia y perspectiva de analisis para el presente
estudio del Trabajo Infantil a partir de los nifios adolescentes trabajadores como
protagonistas de este fenémeno social.
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Inicialmente se tomardn como referencia los principales planteamientos de los
autores que mas han trabajado esta teoria como Serge Moscovici, Denise Jodelet, Tomas
Ibafiez, y las interpretaciones de Maria Auxiliadora Banchs. Seguidamente, entre otros
puntos, se explicardn los procesos por medio de los cuales se elaboran Representaciones
Sociales (Proceso de Objetivacién y Proceso de Anclaje), asi como las dimensiones que esta
teoria comprende.

Los individuos subjetivamente poseemos una “realidad personal” lo que permite
diferenciarnos unos de otros. Esto explica por qué la realidad objetiva parece ser distinta
para cada uno de nosotros. Solo por el hecho de aproximarnos a ella con diferentes “ojos”
creamos nuestra propia vision de la realidad, esto es lo que ocasiona que se reaccione ante
la realidad tal como la percibimos y no tal como es.

Estas son las nociones que los investigadores pretenden explicar cuando buscan
aplicar la teoria de las Representaciones Sociales a un determinado fenémeno social, ya que
permite percibir, entender y explicar el pensamiento social que los individuos incorporan
diariamente en su vida cotidiana. Es decir, el tipo de pensamiento ordinario que utilizamos
para formar parte de una sociedad o caracterizar cierta cultura. En otras palabras, la teoria
de las Representaciones Sociales constituye tan s6lo una manera particular de enfocar la
construccién social de la realidad (Ibafiez, s/f ).

La teoria de las Representaciones Sociales encuentra su raiz sociolégica en el
concepto de representaciones colectivas desarrollado por Emile Durkheim en 1898 en su
obra “Formas Elementales de la Vida Religiosa”. Dicho concepto sefiala el fenémeno por
medio del cual se construyen las representaciones individuales, estableciendo de esta
forma diferencias entre las formas de pensamiento individual y el pensamiento colectivo.

Para Ibafiez (s/f) “las representaciones colectivas son producciones mentales
colectivas que trascienden a los individuos y que forman parte del bagaje cultural de una
sociedad. Es en base a ellas como se forman las representaciones individuales que no son
sino su expresion particularizada y adaptada a las caracteristicas de cada individuo
concreto. La sociedad proporciona a las personas los conceptos con los cuales piensan y
con los cuales construyen sus elaboraciones mentales particulares”. Los conceptos que
permiten construir el pensamiento individual son proporcionados por la sociedad en
forma de representaciones colectivas.

Fue Moscovici en 1961 en su obra “El Psicoandlisis: su imagen y su piiblico” quien a
través del estudio del analisis del conocimiento del sentido comun plantea la nueva
perspectiva de las Representaciones Sociales, a partir de la reformulacién de la teoria de las
representaciones colectivas de Durkheim, ubicandolo en un plano psicosocial.

La principal diferencia entre ambas concepciones radica principalmente, en que
para Durkheim, las Representaciones Sociales '"constituian una clase muy general de
fenémenos psiquicos y sociales que comprendian lo que designamos como ciencia,
ideologia, mito." (Moscovici, 1961). Mientras que para Moscovici "las representaciones
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sociales se refieren tnicamente al conocimiento del sentido comtn en las sociedades
modernas" (Banchs, 1986). Moscovici propone que las representaciones son caracteristicas
de las sociedades modernas por ser escenarios de constantes intercambios de informacién,
sin brindar la oportunidad de que las ideas se consoliden y se conviertan en mitos o
tradiciones.

Moscovici (1961) también explica que en la ocurrencia de nuevas representaciones
sociales inciden tres factores (citado en Banchs, s/f ):

o La dispersion de la informacién: los sujetos sociales asi como los grupos no
tienen acceso a la misma cantidad y calidad de informacién. Cada grupo recibe
informacion parcial cargada de significados especificos.

J La focalizacion: se refiere a los intereses particulares que se mueven dentro
de cada individuo de acuerdo con los grupos a los cuales pertenece. La atencion se focaliza
sobre aquellos aspectos de la realidad que responden a los intereses de cada individuo o

grupo.

J La presién a la inferencia: lo constituyen los juicios, opiniones, conclusiones
y posiciones que con frecuencia se emiten ante los circulos sociales a los cuales el individuo
pertenece.

Las Representaciones Sociales como conocimiento tienen un fin: comunicar, estar al
dia, sentirse dentro del circuito social, y tiene un origen: se produce en el intercambio de
comunicaciones con los miembros de nuestros grupos sociales. Por ello, las
Representaciones Sociales segin Jodelet (1984): a) designan el saber del sentido comun, es
decir, son una forma de pensamiento social, b) son modalidades de pensamiento practico
orientadas hacia la comunicacién, comprensiéon y manejo del ambiente social, material e
ideal, c) estan marcadas socialmente por las condiciones y contexto en el cual emergen, asi
como por las comunicaciones a través de las cuales circulan y por las funciones que
cumplen en la interaccién con el mundo y con los demaés (citado en Banchs, s/f).

En otras palabras, las representaciones designan una forma de pensamiento social
de la vida cotidiana, que hace posible la integracién de los individuos en un todo comun -
colectivo, ya que establece la comunicacion en un mismo cédigo lingtiistico y permite el
entendimiento entre las personas. Corresponden a procesos socialmente condicionados ya
que aluden a una forma particular de comunicar y adquirir conocimiento.

Los individuos siempre construirdn sus representaciones hacia algo, ya que estas
permiten atribuir sentido al objeto; corresponde a un proceso de lo percibido y lo
concebido.

"Las representaciones sociales se presentan bajo formas variadas, mds o menos
complejas. Imagenes que condensan un conjunto de significados; sistemas de referencia
que nos permiten interpretar lo que nos sucede e incluso, dar un sentido a lo inesperado;
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categoria que sirve para clasificar las circunstancias, los fenémenos y a los individuos con
quienes tenemos algo que ver..." (Jodelet, 1984)

La importancia que esta teoria tiene como perspectiva de andlisis para el tema del
Trabajo Infantil radica en que posibilita tanto la explicacién de las conductas sociales hacia
este fendmeno como la construccién que han generado hacia el trabajo los propios nifios
trabajadores como grupo social, formando parte de la cotidianidad del hombre. La vida
cotidiana en sociedad es posible gracias a las construcciones sociales y al intercambio de
estas, es decir, la cotidianidad de las sociedades crean y poseen sentido por medio de las
representaciones.

Las sociedades se caracterizan por sus creencias, actitudes, valores, significados,
imagenes y tradiciones por ello las Representaciones Sociales tomaran sentido dentro del
contexto social donde se desarrollen. Las Representaciones Sociales “constituyen una
organizacion psicoldgica, una forma de conocimiento que es especifica de nuestra sociedad
y que no es reducible a ninguna otra forma de conocimiento” (Moscovici, 1976. Citado en
Ibafiez, s/f). Asi también, una Representaciéon Social posee un vinculo de determinaciéon
con la ubicacion social de las personas que la comparten, por lo tanto “no puede pensarse
como una abstracciéon desconectada de las estructuras sociales concretas en las que se
enmarca...Son estructuras significantes que emanan de la sociedad y que nos informan por
lo tanto sobre las caracteristicas de la propia sociedad” (Ibafiez, s/f).

Las Representaciones Sociales se originan y funcionan a partir de dos procesos: la
Objetivacion y el Anclaje, que muestran la interdependencia entre la actividad psicolégica
y las condiciones sociales. El primero, la Objetivacién, representa cémo lo social se hace
individual, concierne en la manera cémo los sujetos sociales aprehenden los sucesos de la
vida diaria, es decir, como adquirimos y elaboramos el conocimiento espontaneo a través
de las caracteristicas del medio, las personas del entorno y las informaciones que en él
circulan.

Este conocimiento se construye a partir de experiencias y saberes, de modelos de
pensamiento recibidos por medio de la educacién, la comunicacién y la tradicion. De este
modo este conocimiento es un conocimiento socialmente elaborado, en el momento que
pasa a ser compartido se hace presente el proceso de Anclaje, configurandose la manera de
percibir y actuar de un sujeto social ante alguna situacién, persona u objeto. En palabras de
Moscovici (1961) "objetivizar es reabsorber un exceso de significados materializdndolos"
(citado en Jodelet, 1984). Por su parte Jodelet (1984) sefala:"...permite intercambiar
percepcién y concepto. Al poner en imégenes las nociones abstractas, da una textura
material a las ideas, hace corresponder cosas con palabras, da cuerpo a esquemas
conceptuales". El proceso de Objetivacion incluye la transformaciéon de todas las ideas,
conceptos e imdgenes al mundo material. Permite dominar o manejar el ser, permite
trasladar la idea a la accion.

En la Objetivacion, el hombre esta en capacidad de seleccionar de un conjunto de
informacién carente de significacién o no vigente en su mundo real y aislarlo de su
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contexto original a través del proceso de naturalizacién, para ser incorporados a nuevas
elaboraciones. Este proceso consiste en la conversién de conceptos abstractos a entidades
objetivas, introduciéndolas a su marco conceptual.

Otros de los procesos que caracterizan al proceso de objetivacion son la
construccion selectiva y la esquematizacién estructurante. Cuando los grupos sociales y
las personas que lo conforman seleccionan un conjunto de informaciones y saberes sobre
determinado objeto social, para apropidrselo de una manera que es especifica a cada
grupo, estamos ante el proceso de construccién selectiva. Una vez que éstos elementos han
sido apropiados y adaptados, el individuo los organiza a fin de obtener una imagen del
objeto que sea coherente y facilmente expresable, a este proceso se le denomina
esquematizacion estructurante.

Por otro lado, el Anclaje, constituiria el proceso por el cual se establece la relacion
del sujeto. Se refiere al enraizamiento social de la representaciéon y de su objeto. Representa
lo social de la representacién y se traduce en el significado y utilidad que le son conferidos
al sujeto. En la vida de los grupos explica los lazos con una cultura o sociedad
determinada.

El proceso de Anclaje se hace presente en el momento que lo abstracto pasa a
formar parte del marco de referencia de los sujetos. Es la internalizacién de la idea como
significado dentro de lo real. Después de conocer el objeto lo hacemos nuestro.

Estos procesos nos ilustran como “la representacion social es, a la vez, pensamiento
constituido como pensamiento constituyente” (Ibafiez, s/f). Las representaciones sociales
se transforman en productos que participan en la vida social como estructuras a partir de
las cuales se traduce la realidad. Estos productos manifiestan en su contenido sus propias
condiciones de produccion e informan sobre las caracteristicas de la sociedad en la que se
han generado. Sin embargo, las representaciones sociales no sélo expresan la realidad sino
que intervienen en su elaboracién. La representacion social constituye en parte el objeto
que representa.

Basicamente, en la teoria de las Representaciones Sociales se encuentran tres
dimensiones:

1. La Actitud: puede definirse como la orientacion positiva o negativa hacia el
objeto de representacion. Expresa la orientacién evaluativa hacia dicho objeto, y articula los
componentes afectivos que forman parte de la representaciéon. Dicho componente afectivo,
orienta la conducta de las personas hacia el objeto representado y las implica en mayor o
menor grado con el objeto. Esta dimensién estd presente atin en los casos que la
representacion no estd totalmente estructurada; es decir, cuando no se dispone de
suficiente informacion del objeto de la representacion.

2. La Informacion: en este caso, hay que distinguir entre la calidad y cantidad
de la informacién. En relacion a la cantidad de informacion, se debe tener en cuenta que las
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personas disponen de diferentes medios de acceso a la informaciéon sobre determinado
objeto social, ocasionado diferencias en el tipo de representacion que se elabore sobre ese
objeto y sobre la naturaleza misma del objeto para dichos grupos sociales. La calidad de la
informacion variara si la representacion se obtiene a través de un contacto directo con el
objeto o es obtenida a través de la comunicacién social.

3. El Campo de representacion: se refiere a la ordenacion o jerarquizacion de
los elementos que configuran el contenido de la representacion. Concretamente, es la
organizacion interna que adoptan los elementos cuando quedan integrados en la
representacion. El campo de representacion se ordena en torno al esquema figurativo,
siendo éste la parte mas solida de la representacion y ejerce la funcién organizadora para el
conjunto de la representacién. El esquema o ntcleo se construye a partir del proceso de
objetivacién, con la transformaciéon de los contenidos conceptuales relacionados con un
objeto en imégenes. Estas imagenes, permiten que las personas se formen una visiéon
menos abstracta del objeto representado.

La Teoria de las Representaciones Sociales, aunque fue formulada por Serge
Moscovici en 1961, empez6 a ser utilizada y analizada en Europa a mediados de los afios
setenta. En Venezuela, esta teoria se introdujo en 1981, en la maestria de Psicologia Social
de la Universidad Central de Venezuela, llegando a formar parte del pensum de maestria
asi como también de licenciatura. Es por ello, que esta universidad nos brinda en su
mayoria las mas recientes investigaciones en esta area del conocimiento. Asi también, en
esta dltima década se ha podido notar el incremento del ntimero de investigaciones en este
campo, sobre todo en la Escuela de Psicologia y Ciencias Sociales de la Universidad
Catolica Andrés Bello.
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III. MARCO METODOLOGICO

ETAPA PREVIA

Las realidades donde su naturaleza y estructura particular solo pueden ser
alcanzadas desde el marco de referencia interno del sujeto que las vive y experimenta
deben ser estudiadas bajo la 6ptica del método fenomenolégico. Por ello, la presente
investigaciéon adopta una postura bajo el paradigma de la fenomenologia, ya que en este caso
se esta estudiando “ una realidad cuya esencia depende del modo en que es vivida y
percibida por el sujeto, una realidad interna y personal, Ginica y propia de cada ser
humano” (Martinez, 1989).

La fenomenologia permite respetar las realidades en su totalidad, pues estudia los
fenémenos tal como son experimentados y vividos por el hombre. Para Heidegger (1972) la
fenomenologia es la ciencia que permite “ ver lo que se muestra, tal como se muestra a si
mismo, y en cuanto se muestra por si mismo “ (citado en Martinez, 1989). El disefio
metodolégico que esta postura emplea y recomienda es el andlisis cualitativo.

Para Ruiz (1996) “el andlisis cualitativo se origina de aplicar una metodologia
concreta orientada a captar el origen, el proceso y la naturaleza de los significados que
brotan de la interaccion simbélica entre los individuos. Los métodos cualitativos parten del
supuesto basico de que el mundo social es un mundo construido con significados y
simbolos, lo que implica la busqueda de esta construccién y de sus significados”.

Las técnicas cualitativas de investigacion se diferencian en gran parte de las
cuantitativas porque no buscan medir ni producir “datos métricos” sobre las opiniones,
actitudes y conductas de las personas; por el contrario, se enfocan en estudiar, analizar e
interpretar la conducta y representaciones de las personas o grupos. Por lo general, los
analisis cualitativos se concentran en estudiar individuos o reducidas situaciones, lo que
facilita profundizar en un mismo aspecto y no generalizar facilmente a otros casos
concretos. Dada esta condicion las técnicas cualitativas exigen que las personas expresen
libremente sus intereses, recuerdos, opiniones y expectativas. Los discursos espontaneos
derivados de los sujetos originan relaciones de sentido complejas, relaciones que sélo se
configuran en su propio contexto significativo y concreto.

El estudio que se expone busca abrir paso a investigaciones mas extensas en esta
area, e intenta familiarizar con el fenémeno a quienes se interesen por ella. Por lo tanto, el
tipo de estudio que se pretende serd exploratorio, ya que busca el avance en el conocimiento
del Trabajo Infantil. Asi también, alcanza un nivel descriptivo al establecer relaciones entre
conceptos y significados determinantes.
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ETAPA DESCRIPTIVA

Antes de hablar del muestreo es necesario establecer de antemano la posicion
estratégica con la que se llevo a cabo el desarrollo de la recoleccién de los datos, el proceso
de aproximacion a los informantes.

Dentro del conjunto de técnicas cualitativas de investigacion se encuentran las
entrevistas abiertas o en profundidad, caracterizadas por la interaccion personal que se establece
entre el investigador y las personas y/o grupos investigados. Esta técnica fue seleccionada
por las investigadoras para los fines de la presente investigacion.

Tal como lo plantea Garcia F. (1996), la entrevista abierta es aquella “en la que se
pretende profundizar en las motivaciones personalizadas de un caso individual frente a
cualquier problema social”. Asi también, Alonso (1994) las define como “procesos
comunicativos de extraccién de informacién por parte de un investigador” (citado en
Delgado y Gutiérrez, 1995). Esta aproximacion cualitativa crea una autentica comunicaciéon
al permitir que en el transcurso de la entrevista los receptores se conviertan a su vez en
emisores de mensajes.

Para el autor Miguel Valles (1997), las principales ventajas de la entrevistas en
profundidad frente a otras técnicas son las siguientes:

1. El estilo abierto de la técnica permite la obtencién de una gran riqueza
informativa.

2. Otorga la oportunidad de clarificacion y seguimiento de preguntas y
respuestas en un marco de interaccion mds directo. Las entrevistas en
profundidad permiten establecer un contacto mdés cercano, es wuna
conversacion “cara a cara”, inmediata y esponténea.

3. Puede preferirse por su intimidad (por aquellas personas reacias a compartir
coloquio).

4. Favorece la transmision de informacién no superficial, el andlisis de
significados, estudio de casos tipicos o extremos.

La principal funcién de las entrevistas en profundidad en el transcurso de una
investigaciéon, tal como lo afirma Garcia F. (1996), es la “reproduccién del discurso
motivacional (consciente o inconsciente) de una personalidad tipica en una situacién social
bien determinada y/o ante objetos sociales" . El investigador desea encontrar en el discurso
del entrevistado caracteristicas culturales, psiquicas y especificamente en la presente
investigacion los elementos que permitan una aproximacioén a la representacién social del
Trabajo Infantil en un grupo de nifios adolescentes. Igualmente, ésta técnica de

MAIO & ORREGO 25



El Trabajo- Infanti; unaw aproximacior a s Representacidw Social

investigaciéon, permite el andlisis de significados construidos por el entrevistado
originando una cadena de significantes.

No todas las técnicas de recolecciéon de informacién son apropiadas para cualquier
investigacion, ha de tenerse en cuenta que la técnica debe coincidir con los objetivos de la
investigacion. Por ello, Taylor y Bogdan (1986) consideran que las entrevistas a
profundidad son adecuadas cuando (citado en Ruiz, 1996):

1. Los intereses de la investigacion sean relativamente claros y estan relativamente
bien definidos. En el caso de este estudio, los objetivos fijados permiten al investigador
trabajar las entrevistas a profundidad, ya que posibilita la aproximacion a la subjetividad
de los involucrados.

2. Los escenarios o las personas no son accesibles de otro modo. Se recurre a las
entrevistas en profundidad cuando se desean estudiar acontecimientos del
pasado o tener acceso a un tipo particular de escenario.

3. El investigador tiene limitaciones de tiempo; en comparacion con otras técnicas
como la observaciéon participante los estudios basados en entrevistas a
profundidad por lo general pueden completarse en un lapso de tiempo més
breve.

4. Elinvestigador quiere esclarecer la experiencia humana subjetiva.

Al pensar en algun referente de las entrevistas en profundidad salen a relucir las
conversaciones que se establecen diariamente en la vida cotidiana. La principal diferencia
entre ambos tipos de conversaciones o entrevistas radica en que el didlogo de las
entrevistas a profundidad contiene insertas preguntas y pretende abordar toépicos
especificos con el fin de obtener informacioén relevante para una investigacion.

La entrevista en profundidad puede adoptar una serie de formas muy variadas y
diferentes. En el presente estudio se aplic6 la mas comun, conocida con el nombre de
entrevista individual y hablada; a su vez esta puede ser clasificada dentro de la entrevista
dirigida no estructurada, definidas segtin Ruiz (1996) como “aquellas en la que el
entrevistador sigue un esquema general y flexible de preguntas, en cuanto a orden,
contenido y formulacién de las mismas”.

Para los fines de este trabajo se considera importante citar la siguiente
caracterizaciéon de la entrevista no estructurada segin Ruiz (1996), ya que sugiri6é a los
investigadores el modelo por el cual se debieron guiar:

1. La entrevista
v Pretende comprender mas que explicar.
v Busca maximizar el significado.
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Adopta el formato de estimulo / respuesta sin esperar la respuesta
objetivamente verdadera, sino subjetivamente sincera.

Obtiene con frecuencia respuestas emocionales, pasando por alto la
racionalidad.

2. El Entrevistador

v
v

NN NI NN ANIRN

<

Formula preguntas sin esquema fijo de categorias de respuesta.
Controla el ritmo de la entrevista en funcién de las respuestas del
entrevistado.

Explica el objetivo y motivacion del estudio.

Altera con frecuencia el orden y forma de las preguntas, afiadiendo
nuevas si es preciso.

Permite interrupciones e intervencion de terceros si es conveniente.

Si es requerido no oculta sus sentimientos ni juicios de valor.

Explica cuanto haga falta del sentido de las preguntas

Con frecuencia improvisa el contenido y la forma de las preguntas.
Establece una “relaciéon equilibrada” entre familiaridad y
profesionalidad.

Adopta el estilo del “oyente interesado” pero no evalta las respuestas.

1. El Entrevistado

v
v

Cada entrevistado recibe su propio conjunto de preguntas
El orden y formato puede diferir de uno a otro.

2. Las Respuestas

v

v

Son abiertas por definicién, sin categorias de respuestas
preestablecidas.

Grabadas conforme a un sistema de codificacion flexible y abierto a
cambios en todo momento.

Las entrevistas en profundidad por las caracteristicas antes planteadas se trabajaron
con lo que se conoce como “el guion de entrevista”, el cual contiene los temas o tépicos que
deben tratarse con cada informante de acuerdo con los objetivos de la investigacion. Entre
una de sus finalidades esta en recordar los puntos esenciales para la investigacion.
Goffman (1974) define el guién de la entrevista como “el minimo marco pautado de la
entrevista, es un guién tematico previo que recoge los objetivos de la investigacion y
focaliza la interaccion...” (citado en Vallés, 1997)
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En el estudio que se muestra las entrevistas a profundidad no siguieron un orden
especifico, sin embargo, se abordaron algunos de los siguientes temas o unidades
tematicas:

« Experiencia laboral del nifio (Salud y riesgos del nifio en el ambiente laboral)
+ Actitud hacia el trabajo.

+ Socializacion del nifio (familia y escuela)

« Nocioén de explotacion

« Conocimiento y opinién sobre las legalidades del Trabajo Infantil en
Venezuela.

« Vida en la Casa Hogar “Virgen de los Dolores”.

Durante las entrevistas también se empled lo que se conoce como “saturaciéon de
categorias”. En palabras de Glacer y Strauss (1967) “La saturacién implica que no se
encuentran datos adicionales donde el socidlogo pueda desarrollar propiedades de la
categoria. Conforme va viendo casos similares una y otra vez el investigador adquiere
confianza empirica de que una categoria estd saturada”(citado en Valles, 1997). El
investigador determina que una categoria estd saturada cuando en el transcurso de la
entrevista se repite continuamente la misma informacién, al mismo tiempo que no
representa un avance en la recoleccién de la informacion.

Caplow (1956), establece una serie de criterios para diferenciar las entrevistas a
profundidad de una conversaciéon ordinaria (citado en Valles, 1997):

1. En la entrevista la participaciéon del entrevistado y del entrevistador cuenta
con expectativas explicitas: el uno de hablar y el otro de escuchar.

2. El entrevistador anima constantemente al entrevistado a hablar, son
contradecirle.

3. A los ojos del entrevistado, el encargado de organizar y mantener la
conversacion es el entrevistador.

De hecho una de las potencialidades que ofrece la entrevista en profundidad para la
realizacion de ésta investigacion es que permite conocer los significados, el modo de ver, la
percepcion e incluso opinién del trabajo a partir de estos nifios adolescentes, posibilita una
acercamiento al modo en que ellos representan su trabajo.

En cuanto al muestreo, en la investigacién cualitativa el muestreo empleado obliga
al investigador situarse en la posicion mas conveniente para el estudio, permitiendo
recoger de la mejor manera posible la informacién mas relevante para la teoria. En palabras
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de Ruiz (1996) “el muestreo orienta a la seleccion de aquellas unidades y dimensiones que
le garanticen mejor la cantidad (saturacién) y la calidad (riqueza) de la informacion”.

Normalmente, el namero de unidades en el estudio cualitativo es inferior que en los
otros tipos de estudio, ya que el muestreo en estos casos se apoya en la diversidad de las
dimensiones mas que en el namero de las unidades, se fundamentan como estudios
intensivos mas no extensivos

Existen dos grandes familias para los tipos de muestra: las que utilizan leyes
probabilisticas o del azar para probar la representatividad de la muestra (muestreo
probabilistico) y el muestreo intencional caracterizado como aquel que recurre a algtn
otro criterio para garantizar la confianza de la misma. Este ultimo ha sido considerado
como el tipo de muestreo apropiado, ya que se requerian menores de edad, con
experiencia laboral (activos e inactivos), en el sector informal para alcanzar los objetivos
planteados.

La investigacion de campo se realizé tinicamente en la Casa Hogar “Virgen de los
Dolores”, y los sujetos participantes del estudio fueron los miembros que reunieron las
condiciones anteriormente planteadas, por lo que la institucion constituye un estudio de
caso sencillo.

Las entrevistas fueron realizadas de manera individual. El grupo lo constituy?6 los
nifios adolescentes con experiencia laboral (activos o inactivos), en el sector informal,
residenciados en La Casa Hogar “Virgen de los Dolores”, y sus edades estdn comprendidas
entre los 12 y 17 afios de edad. Con esta condicién se lograron realizar seis (6) entrevistas a
menores de edad, los cuales habian trabajado al menos una vez o todavia se encontraban
trabajando en los casos de los mayores de catorce aios, ya que como lo establece la misma Ley
Organica para la Protecciéon al Nifio y al Adolescente (LOPNA) en cuanto a la edad
minima para el trabajo; los nifios que se encuentran en esta institucién trabajando superan
los catorce afios de edad.

En todo momento se tuvo presente el respeto y la sensibilidad que los involucrados
se merecen, por esta razoén se considero de gran responsabilidad no revelar su identidad.
Asi también, se asegura que no se perjudico el transcurso natural de la vida de estos nifios
adolescentes.

La Casa Hogar Virgen de los Dolores fue fundada en 1946 por el padre Julidn
Barrena, S.J. El caracter juridico es de una asociacién civil sin fines de lucro. Este Hogar
ofrece a nifios y jovenes (varones) que se encuentran en condiciones econdémicas y
familiares precarias la oportunidad de estudiar, cuyo proceso incluye desde la
alfabetizacion hasta la educacién basica, media diversificada y universitaria. Asi también,
les brinda la posibilidad de capacitarse en otras areas a través de cursos que toman fuera
de la institucién y que van a la par de la educacién formal , como por ejemplo: carpinteria,
mecanica y otros.

MAIO & ORREGO 29



El Trabajo- Infanti; unaw aproximacior a s Representacidw Social

La misién principal de la Casa Hogar es proporcionar ayuda moral, material y
educacional en ambiente familiar y cristiano a nifios y jovenes que se encuentren en
situacion de riesgo, dificultades econdmicas o sin un hogar estable. El régimen de la Casa
Hogar “Virgen de los Dolores” es abierto, en este sentido, los nifios pueden salir a estudiar
o trabajar fuera de la institucion. Los fines de semana promueven salir a compartir con sus
tamiliares, especialmente con aquellos nifios que no provengan del interior.

No existe una edad en la que se deba abandonar este Hogar, de hecho se constat6
que jovenes que cursan estudios universitarios actualmente habitan en la misma, en una
area separada de los mas pequefios, asi lo afirma uno de ellos: “si estas dispuesto a
compartir colaborar y estudiar, la permanencia en la casa puede ser indefinida”.

Es importante hacer notar el procedimiento que a los nifios de catorce a diecisiete
afios se les aplica en caso de que alguno desee trabajar. El director de la institucion les
tramita los permisos legales necesarios y generalmente los ubica en el mercado de trabajo.

« RECOLECCION DE LOS DATOS

Desde el principio del desarrollo del trabajo de campo se intentaron realizar las
entrevistas a los nifios trabajadores “de la calle”, pero nunca se imagino que a la hora de
abordarlos todo serfa tan dificil. Inicialmente se acudi6 a los nifios trabajadores de Sabana
Grande. Se consider¢ la eleccion de este lugar debido a las caracteristicas que reunia en
cuanto a la conveniencia metodolégica, ya que podia aparecer la necesidad de reubicar el
nifio en el transcurso de la investigacion..

Fueron varias las tardes en las que se acudi6é al boulevard con la intencién de
recolectar alguna informacion a través de los nifios trabajadores. Se lleg6 a establecer hasta
cuatro contactos diferentes. A medida que se elaboraban las entrevistas se empez6 a notar
algunos obstaculos, los cuales fueron corroborados en el momento de revisar los cassetes
de las mismas.

La informacién que estos nifios habian suministrado carecia de sentido, continuidad
y hasta coherencia. Se noté que los nifios demostraban los rasgos del medio donde gran
parte de su proceso de socializacion se habia dado, Ia calle. Presentaban agresividad,
desconfianza, miedo y mucho desinterés. Se aplicaron técnicas de motivacion hacia estos
nifios, se les compré su mercancia, se les ofrecié merienda y asi, intentando hacer un
adecuado raport con los nifios durante dias, fue imposible imaginar la posibilidad de
realizar un estudio de esta manera, ya que la informacién se consider¢ insuficiente.

Se percibi6 en las entrevistas que solo contestaban a ciertas preguntas con un “si” o
un “no”, con mucha discrecién y aquellas otras donde se sintieron invadidos por alguna
razén, como por ejemplo ;qué hace tu mama?, se negaban a responder, no se lograba
establecer un minimo didlogo con los nifios. Fue cuando se decidié tomar otro camino.

MAIO & ORREGO 30



El Trabajo- Infanti; unaw aproximacior a s Representacidw Social

El discurso debia hacerse mas rico ya que se trata con un tipo de estudio donde el
discurso constituye la esencia privilegiada de la investigacion, se tenia que conseguir otra
via. De esta manera se lleg6 a la Casa Hogar Virgen de Los Dolores, recomendada por la
tutora y profesora Mercedes Pulido.

En dicha institucion, se sostuvo una entrevista con el padre Guillermo Beaumont S.
J, Presidente de Asociaciéon Venezolana Benéfico Social Hogar Virgen de los Dolores, a
quien se le explicé en qué consiste la investigacion y el por qué se requeria entrevistar a
nifios adolescentes trabajadores. Posteriormente , siguiendo los consejos del padre
Guillermo, se acudi6é a la Casa Hogar Virgen de los Dolores, ubicada en El Silencio, de
Monzoén a Bércenas. Al llegar al lugar se sostuvo una nueva entrevista pero en esta caso
con el Director de la institucion, el sefior Rodolfo Quifiénez, a quien se le informo de los
tines del presente estudio y amablemente accedi6 a dar inicio al trabajo de campo.

Se acudi6é durante un mes y medio a la Casa Hogar mientras se realizaba el trabajo
de campo. Las entrevistas fueron realizadas en la biblioteca de la institucion; este lugar
reunia las condiciones adecuadas de privacidad y comodidad para los entrevistados e
investigadoras. Para la grabaciéon de los didlogos se utilizaron dos grabadoras como
precaucion ante la pérdida o dafio de una cinta. Una vez finalizada esta etapa se procedi6 a
transcribir cuidadosamente cada entrevista.

Una vez transcritas las entrevistas se paso a la elaboraciéon de la descripcion
protocolar, la cual consiste en la organizacién de la informacién suministrada por los
entrevistados conservando su autenticidad. Se enumeraron las expresiones (parrafos) por
orden secuencial, ya que facilitaria el desarrollo de la etapa siguiente (etapa estructural) y
permitiria establecer un orden l6gico para el andlisis de la informacién. Luego se procedioé
a eliminar aquellas palabras o frases que no establecieron relevancia alguna para la
investigaciéon, por ejemplo: conversaciones fuera de contexto, asi como muletillas o
expresiones que retardaran el proceso de interpretacion. Se trabajé con el mayor cuidado
para evitar juzgar el valor de estas expresiones, asi como contaminarlas con algunas ideas
preconcebidas por parte de las investigadoras. Estas son algunas de las razones por las
cuales Martinez (1989) sefiala que “una descripcién con estas caracteristicas exige mucha
atencion y cuidado...; es por ello que las investigaciones de esta naturaleza deben centrarse
en el estudio de un nimero reducido de casos”.

ETAPA ESTRUCTURAL
« ANALISIS DE LOS RESULTADOS

Para una investigacion cualitativa, siguiendo las palabras de Vallés (1997) << el
lenguaje “no es sélo un instrumento para investigar la sociedad, sino el objeto propio de
estudio: pues, al fin y al cabo, el lenguaje es lo que la constituye”>>.
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El procedimiento metodolégico consiste en escuchar detalladamente algunos casos
semejantes, para luego pasar a “describir con minuciosidad cada uno de ellos y elaborar
una estructura comun y representativa de esas experiencias vivenciales” (Martinez, 1989)

Para llevar a cabo esta descripcion se emple6 la técnica fenomenologica segiin Miguel
Martinez (1989) al discurso de los nifios adolescentes trabajadores como método para el
andlisis de los datos, ya que la representacion social se debe buscar en los discursos y
puede ser estudiada por medio del lenguaje, bien sea escrito u oral. En palabras de Spink
(s/f), "se debe estudiar la representacion social analizando los discursos y buscando en
ellos las variaciones, las versiones contradictorias como reveladores de la orientacion del
discurso hacia la acciéon". (citado en Banchs, 1996).

Este método fenomenolégico ha sido empleado como técnica para el andlisis de los
resultados en algunos trabajos de grado de la Universidad Catélica Andrés Bello como el
estudio realizado por Sandro Mazzucatto (1994) en la Escuela de Psicologia, titulado
“Aproximacién a la Representacion Social de Salud y Enfermedad en los indios Yekuana
de la Boca del Nichare” y el trabajo de maestria de Anabel Castillo (1994) de la Universidad
Simén Bolivar, titulada “Historia de vida de menores transgresores a partir del concepto
de carrera moral de Rom Harre”.

Esta etapa se inici6 con las lecturas repetidas de los protocolos para lograr una idea
integral de sus contenidos. A continuacién se identificaron las unidades temaéticas
(experiencia, actitud, dinero, estudio, familia, explotacion, legalidad, futuro y Casa Hogar).
Estas fueron definidas en base a los diversos significados generados por la direcciéon de las
expresiones de los nifios adolescentes. Esto quiere decir, que las unidades temaéticas se
definieron por si solas, ya que los nifios adolescentes le otorgaron un sentido especifico a
cada una de sus palabras. De esta manera se obtuvo la delimitacion de las areas
significativas, y se agruparon los pérrafos de los protocolos para cada unidad. Las
unidades tematicas presentan en algunos casos pérrafos en comun, ya que cada uno de
ellos pudo llegar a expresar varios significados. Esta clasificacion configuré el conjunto de
componentes de la posible estructura.

El tercer paso lo constituye la determinaciéon del tema central que domina cada
unidad temaética, para esto se sintetizaron cada uno de los relatos de los nifios adolescentes
sin dejar de utilizar sus propias palabras, intentando simplificar de esta manera su
extension. Esta fase se obtuvo buscando el significado que cada unidad tematica tuvo para
darle sentido al todo. Para Martinez (1989) “el proceso implicado aqui es un proceso de
fenomenologia hermenéutica, cuyo fin es descubrir los significados que, en ocasiones, no
se manifiestan en forma inmediata a nuestra observacién y anélisis.”

El cuarto paso es la expresion del tema central en lenguaje cientifico, el cual se
desarrollé de una manera reflexiva en base a los temas centrales, que todavia expresan el
lenguaje fijado por el sujeto. Se enunciaron las interpretaciones de los temas centrales para
cada sujeto, en el lenguaje técnico o cientifico propio de la teoria que orienta la
investigacion.
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El autor Miguel Martinez (1989) al exponer su método fenomenoldgico expresa que
aunque él logra definir por pasos las etapas del método, se hace complejo para el
investigador fijar los limites para cada una de ellas. Por esta razon, las dltimas dos etapas
comprenden la discusiéon integral de los resultados y las conclusiones de la etapa
estructural donde se alcanzaron los objetivos planteados por las investigadoras al inicio del
estudio.

En estos dltimos pasos se procedié a describir de la manera mas exhaustiva posible
el contenido de la estructura creada a partir del lenguaje cientifico para los diferentes
protocolos. Se buscé la integraciéon de todas las estructuras particulares en una estructura
general.
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IV. PRESENTACION Y ANALISIS DE LOS RESULTADOS

Caracterigacidw del grupo- de ninoy adolescentes

At somos...

Este apartado contiene rasgos generales sobre las principales caracteristicas de los

sujetos de estudio. La informacién aqui presentada fue obtenida de las entrevistas
realizadas y estd referida béasicamente a la edad, sexo, grado de escolaridad, situacién
familiar y otra informacién que permita establecer la caracterizacion de estos nifios
adolescentes.

De acuerdo a lo establecido en la Ley Organica para la Protecciéon del Nifio y del
Adolescente (LOPNA) y presentado en el planteamiento del problema, los seis
entrevistados corresponden a la definicion de “adolescente”, es decir, mayores de doce
(12) afios. Asi también, se tomo en cuenta la terminologia de “nifio” que el grupo utiliz6
para referirse a si mismos. Por ello, se quiere recordar que en el planteamiento del
problema se decidié emplear el termino “nifio adolescente” para hacer referencia a los
sujetos de estudios a lo largo de la investigacion. Asi, de los seis nifios entrevistados el
mayor seria el nifio adolescente F con diecisiete (17) afios y el menor el nifio adolescente
A con doce (12) afios de edad.

Los entrevistados tenian que estar vinculados con el fenémeno propiamente (el trabajo);
por ello, una de las principales condiciones para su seleccion fue la experiencia laboral;
bien sea actualmente activos o inactivos laboralmente. Entre los nifios adolescentes
activos laboralmente para el momento de la entrevista se encuentran los nifios
adolescentes B, C y E. Por otro lado, se encuentran los inactivos restantes: nifios
adolescentes A, D y F.

La nacionalidad de todos los entrevistados es venezolana; dos de ellos (el nifio
adolescente A y el nifio adolescente F) nacieron en el estado Tachira, solo uno en el
estado Zulia (nifio adolescente E) y el resto en el Distrito Federal.

La composicion de las familias de los nifios adolescentes se caracteriza por ser
numerosa con relaciéon al nimero de hijos por familia. De los seis nifios adolescentes
entrevistados, en cuatro casos el nimero de hijos supera los tres hermanos, llegando al
caso de la familia del nifio adolescente A con seis hijos. En cuanto a la ubicacién del
nifio adolescente entrevistado dentro del grupo familiar; en tres de los casos el sujeto
de estudio es el hermano mayor (nifios adolescentes B, C y D), en dos casos
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corresponden al segundo hijo (nifios adolescentes E y F) y en s6lo un caso el nifio
adolescente es el hermano menor (nifio adolescente A)

La ausencia paterna es practicamente una constante, de los seis nifios adolescentes
entrevistados tres nunca conocieron a su padre (nifios adolescentes B, C y D) y para el
momento de la entrevista uno de ellos tenia dos afios sin mantener contacto con €l (nifio
adolescente E). S6lo dos de los nifios adolescentes entrevistados mantienen contacto con
su padre, precisamente éstos son los nifios adolescentes nacidos en el estado Tachira
(nifios adolescentes A y F) y en uno de estos casos sus padres estan divorciados (nifio
adolescentes A)

Con respecto al nivel educativo, los seis nifios adolescentes entrevistados presentan
atraso académico en términos de afios de estudio, s6lo uno del grupo de entrevistados
(nifio adolescente F) esta cursando séptimo grado de educacion basica y el resto del
grupo todavia no han terminado de cursar la educacién basica hasta sexto grado, asi
por ejemplo, tanto el nifio adolescente D como el nifio adolescente E cursan cuarto
grado, ambos con catorce (14) afios de edad. El nifio adolescente A con doce (12) afios
estd cursando el tercer grado y el nifio adolescente C con trece (13) afios cursa el sexto
grado. Los nifios adolescentes que viven en la Casa Hogar “Virgen de los Dolores”
cursan sus estudios formales en horario nocturno de siete a nueve de la noche,
recibiendo refuerzo académico con una profesora de dos a cuatro de la tarde. Hay casos
como el nifio adolescente F que realizan los estudios en instituciones cercanas a la Casa
Hogar.

De los seis nifios adolescentes entrevistados, sélo uno de ellos (nifio adolescente E) vive
en la Casa Hogar desde hace tres afios, cuya mama se desempefia como cocinera. Para
el momento de la entrevista los demds nifios adolescentes tenian entre uno y seis meses
residenciados en la Casa Hogar. Las razones por las que ingresaron pueden resumirse
en las siguientes:

> La posibilidad de continuar estudiando frente a la imposibilidad que se
presentaba en sus hogares de asistir a un centro de estudio por la
separacion de los padres, la necesidad de trabajo para apoyar
econémicamente a la familia o la ubicacién de la vivienda con respecto a
la institucién educativa, entre otros.

> La seguridad que les brinda la Casa Hogar al poder alejarse de situaciones
peligrosas que se presentaban en sus zonas de residencia (robos, tiroteos,
etc.)

> Evitar la vagancia y fomentar el estudio.

La actividad econdémica de los padres de los nifios adolescentes entrevistados es la
siguiente:
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Nifio adolescente A: sus padres estdn divorciados. Su papa tiene una
finca en San Crist6ébal productora de leche y queso. El actual esposo de la
mama también tiene una finca dedicada a la misma actividad.

Nifio adolescente B: su madre trabaja por dias como sefiora de la limpieza

Nifio adolescente C: no conoce a su padre, su madre hace pocos meses
comproé un abasto y de la manutencién del hogar se encarga el padrastro

Nifio adolescente D: su madre trabaja como sefiora de la limpieza en una
casa ubicada en Palo Verde

Nifio adolescente E: su madre trabaja como cocinera en la Casa Hogar y su
papa trabajaba como mecanico pero no establece contacto con él desde
hace dos afios

Nifio adolescente F: tanto su padre como su madre son encargados en un
campamento vacacional ubicado en San Cristébal, estado Téachira

CUADRO RESUMEN

Caracteristicas demogrdficas y familiares del grupo de nirios adolescentes

de la Casa Hogar “Virgen de los Dolores”

LUGAR DE N° DE UBICACION NIVEL TIEMPO DE
NINO EDAD | NACIMIENTO [HIJOS POR| DENTRO EDUCATIVO | RESIDENCIA
ADOLESCENTE GRUPO | DELGRUPO | (GRADO | ENLA CASA
FAMILIAR DE QUE CURSA) HOGAR
HERMANOS
A 12 San 6 hermano Tercer 1 mes
Crist6bal menor grado
B 14 Distrito 4 hermano Quinto 3 meses
Federal mayor grado
C 13 Distrito 4 hermano Sexto 4 meses
Federal mayor grado
D 14 Distrito 2 hermano Quinto 6 meses
Federal mayor grado
EF 15 Maracaibo 3 Segundo Cuarto 3 afios
hijo grado
F 17 San 5 Segundo Sétimo 3 meses
Crist6bal hijo grado
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- Miexperiencia laboral hov sido:-..

En relacién al trabajo realizado por los nifios adolescentes entrevistados punto de
gran importancia de la investigacion es necesario realizar una descripcién por separado de
cada uno de ellos por presentar situaciones diferentes y facilitarle al lector el analisis que
ha continuacién se presentara.

Nifio adolescente A: proveniente de San Cristobal, estado Téachira comenzé a
trabajar a los ocho (8) afios de edad en la finca del papa y sus actividades eran ordenar
vacas, limpiar la maleza de la finca y otras. Su horario de trabajo era de las 8 de la mafiana
hasta las 5 de la tarde y en ese tiempo no estaba estudiando. Comenzé a estudiar a los 9
afios de edad y por ello su horario de trabajo cambi6 a solo el medio dia o fines de semana
tiempo completo, esto debido a que la finca queda bastante retirada de la escuela mas
cercana. El pago recibido por su trabajo era generalmente los fines de semana cuando
bajaban al pueblo y el papa le daba alrededor de Bs. 3000. Este nifio tiene s6lo un mes en el
hogar pero dos meses en Caracas, antes de ingresar a la casa trabajé con un tio vendiendo
hortalizas en un mercado, para este momento su horario de trabajo era los martes, jueves,
viernes y fines de semana desde las 5 de la mafiana hasta el final de la tarde, recibia un
pago de Bs. 2.000 semanales. En ambos trabajos el dinero era empleado para adquirir
bienes que el nifio necesitaba o deseaba.

Nifio adolescente B: actualmente trabaja como caletero actividad que consiste en
transportar mercancia como vasos, servilletas y otros productos en una carretilla a los
vendedores de perros calientes, chichas y otros. Para el momento de la entrevista tenia dos
meses en dicho trabajo; su horario es de 8 a 12 del medio dia, de lunes a sabado recibiendo
un pago semanal de Bs.20.000 el dinero no es entregado a ningan familiar sino que él lo
emplea para comprar lo que necesite. Antes de ingresar a la casa hogar ayudaba a su
familia en la ampliacién de la casa donde vivian pero cuya actividad no fue catalogada por
él como trabajo; en ésta ocasiéon no recibia ningtin pago por su colaboracién y no tenia
horario fijo.

Nifio adolescente C: la primera experiencia laboral fue a los ocho (8) afios de edad
en una pequefia construccion de una casa, su trabajo consistia en batir mezcla. El horario
era de lunes a viernes de 8 de la mafiana a 1 de la tarde y de 2 a 6 de la tarde, en ésta
ocasion recibia un salario semanal de Bs.10.000 y estuvo en esta construccién por un
periodo de dos (2) meses, dinero que era entregado en su totalidad a su mama. A los 11
afios de edad volvi6 a trabajar vendiendo empanadas realizadas por su mama en las playas
de la Guaira (sitio de residencia del nifio y su familia para aquel entonces), en ésta
oportunidad estuvo trabajando una afio y lo hacia tinicamente los fines de semana porque
entre semana cursaba la educacién formal, no tenia un salario fijo pues dependia de la
cantidad de empanadas vendidas, nuevamente el dinero era entregado en su totalidad a la
madre. Para el momento de la entrevista trabajaba como caletero y recibe un pago semanal
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de Bs. 7.000 dinero empleado por él para satisfacer sus necesidades, en un horario de 7 a 12
del medio dia de lunes a sabado

Nifio adolescente D: para el momento de la entrevista hacian cinco (5) semanas que
habia dejado un trabajo en un minimercado cuya actividad consistia en acomodar la
mercancia y cargar cajas con mercancia tales como cajas de arroz, aztcar y otros, dicho
trabajo fue dejado porque la sefiora solia gritarle y darle malos tratos. A los 12 afios de
edad trabajo en una tienda de venta de oro y plata ubicada en Parque Central aqui hacia lo
mismo que en el minimercado, es decir, arreglar la mercancia, en este trabajo duro un afio
y recibia un pago de Bs.6.700 diarios en un horario de 7 a 10 de la mafiana, el dinero
recibido era entregado a la madre y empleado para cubrir sus necesidades basicas. Para el
momento de la investigacién no se encontraba trabajando

Nifio adolescente E: trabaja con la carretilla desde hace dos afios recibiendo un
salario de Bs. 7.000 semanales dinero que él utiliza para cubrir sus necesidades. El horario
de trabajo es de siete a doce del medio dia de lunes a sabado. A los trece afios de edad
trabaj6 en un taller mecanico lijando carros ganado Bs.30.000 mensuales en un horario de
siete a doce del medio dia y de dos a cinco de la tarde, este trabajo fue abandonado a las
tres semanas para ingresar a la Casa Hogar.

Nifio adolescente F: Para el momento de la entrevista tenia un afio sin trabajar y se
habia desempefiado como caletero (trabajo con la carretilla) , recibiendo un salario semanal
de Bs.8.000. Cuando tenia doce (12) afios de edad trabajé con su papé en actividades de
albafiileria en el campamento vacacional del cual es el encargado, trabajaba tnicamente
durante su periodo vacacional, recibiendo un salario de Bs. 15.000 semanales.
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. DEFINICION DE LAS UNIDADES TEMATICAS
FAMILIA (cuadro- N°1):

Esta unidad temaética incluye todas aquellas expresiones que describen el ambito
familiar del nifio adolescente, tales como: la actividad econémica de los padres, nimero de
hermanos y la relacién del nifio con su familia.

CASA HOGAR (cuadro-N°2):

Representa aquellas expresiones donde los nifios adolescentes insinuaron
sentimientos tanto positivos como negativos que les origina la vida diaria en la Casa Hogar
“Virgen de los Dolores”

ESTUDIOS (cuadro-N°3):

Se refiere a las expresiones que los nifios adolescentes emplearon para establecer la
importancia que le atribuyen al estudio en comparacion al trabajo, el grado que estan
cursando y dénde se encuentran actualmente estudiando.

EXPERIENCIA LABORAL (cuadro-N°4):

Esta unidad tematica contiene todas las expresiones donde los nifios adolescentes
hicieron referencia a los trabajos que han realizado y las actividades que llevaban a cabo;
igualmente la edad a la que empezaron a trabajar, las razones por las que comenzaron a
trabajar y el tiempo que permanecieron en cada uno de sus trabajos.

ACTITUD (cadro-N°5):

Bésicamente se seleccionaron las frases que expresaron la opinién personal y los
sentimientos que los nifios adolescentes han adoptado en torno al trabajo; ya sea a través
de su propia experiencia o construida por medio de su marco de referencia. La
terminologia adoptada para esta unidad temética se origino en el transcurso de las
entrevistas, ya que los nifios adolescentes narraron su actitud emocional frente al trabajo.

DINTRO (cuadwro-N°6):

En esta unidad se incluyeron las frases vinculadas con los ingresos de los nifios
adolescentes, concepto de dinero, uso del dinero e importancia del dinero en la vida de
estos nifnos adolescentes.

EXPLOTACION (cuadro-N°7):
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Para esta unidad fueron seleccionadas aquellas expresiones del protocolo donde los
nifios mostraron su opinién, percepcion y vivencias acerca de la explotacion, en algunos
llegaron ha construir su propia definicién de explotacion. Asi también, se distinguen que
factores como la edad y el cansancio van relacionados para ellos con el tema.

LEGALIDAD (cuadro-N°8):

Se tomaron en cuenta las expresiones que estuvieran relacionadas con las leyes
actualmente mas debatidas como la edad minima, la permisologia para trabajar y la
escolaridad.

FUTURO (cuadwro-N°9):

Se refiere a las frases donde los nifios adolescentes hicieron mencién a sus
aspiraciones en relacién al trabajo que desean realizar en el futuro asi como los estudios
que quieren cursar.
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Cuadro N°1: Presentacion y andlisis de los resultados segtin el Método Fenomenolégico, para el grupo de nifios
adolescentes con experiencia laboral de la Casa Hogar "Virgen de los Dolores", para la unidad tematica FAMILIA

Unidad temética: FAMILIA

UNIDAD TEMATICA

TEMA CENTRAL

EXPRESION EN LENGUAJE CIENTIFICO

52

NINO ADOLESCENTE A
“Vivia con mi pap4, yo a él le trabajaba en la
finca ayudédndole a quitar el monte con un
charapo y ordefiando vacas”.(parrafo n°2)

“Mi papa en la finca trabaja, produce queso.

El ordefia las vacas, hace el queso, después
lo baja y lo vende, en el pueblo”.(pérrafo
n°3)

“El mayor es una hembra que se llama Luz

Marina y tiene veinte afios, después sigue
Tofio que tiene diecinueve afios, después
sigue Yoyo que tiene diecisiete y después
sigue Yuleima que tiene dieciséis y después
sigue Rubén que tiene trece y después sigo
yo que tengo doce, yo soy el
menor” .(parrafo n°4)

"Trabajo con mi papd en la mafiana, porque
yo dure dos afios sin estudiar y entonces
esos dos afios estuve trabajando con mi
papd”.(péarrafo n°6)

El papa del nifio adolescente A posee
en San Cristébal una finca
productora de queso donde todos
los hermanos trabajan; los padres del
nifio adolescente A estan separados
y la mama actualmente esta casada
con otra persona que igualmente
posee una finca productora de
queso. La familia es numerosa, el
nifio adolescente A tienen cinco
hermanos de los cuales varios estan
casados e incluso tiene un sobrino.
Todos los hermanos trabajan en las
actividades de mantenimiento y
cuidado de la finca y el ganado. El
papé les ha ensefiado que hay que
trabajar con calma para tener fuerza
para todo el dia. La familia del nifio
adolescente A le ha inculcado que
trabajar es tan importante como
estudiar, incluso que aunque estudie
es necesario trabajar para que
cuando se adulto no sea un flojo.
Aunque viva en la Casa Hogar

El nifio adolescente A construyé su
mundo social dentro de una perspectiva
totalmente rural, ya que en su proceso de
socializacion primaria internaliz6 una
realidad exclusiva de la vida del campo
junto a su padre y hermanos. El nifio
adolescente A mantiene el vinculo
familiar.
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“Mis hermanos hacian actividades iguales a
las mias y mis hermanas también trabajaban
con mi papa porque ahorita se acaban de
casar”.(parrafo n°9)

"La finca es de mi papa”.(parrafo n°10)

“Mi mama no vive con mi papd, se
separaron mi mama estd viviendo con otro
sefior. Yo me estuve dos meses con ella y en
esos dos meses trabajaba alla con ella, con el
marido de ella. Trabaje en lo mismo, él tiene
una finca propia también”.(parrafo n°11)

“Vine para poder estudiar aqui, porque alla

como mi papd y mi mama viven separados,
entonces la finca de mi papd queda muy
lejos de la escuela, como dos horas, entonces
me quedaba muy lejos pa" estudiar y yo no
tenia donde mds quedarme”.(pérrafo n°13)

“Yo los llamo a ellos (a su familia) porque
yo no les dan el teléfono de aqui, yo no le he
dado”. (péarrafo n°14)

“Aqui en la Casa Hogar cumpli ya un mes y

aqui en Caracas ya tengo dos meses, un mes
duré trabajando con mi tio ayudéandole a
vender hortalizas, zanahorias y eso. En los
mercaditos populares que hay por ahi,
vendiendo zanahorias, de todo, toda clase
de hortalizas”.(péarrafo n°15)

mantiene contacto permanente con
su familia en San Crist6bal.
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“Mi tio si, me daba la comida y me
compraba la ropa y me daba por ahi dos mil
bolos”.(pérrafo n°18)

“Ellos (la familia) no dicen nada, ellos dicen
que estudie y si me toca trabajar que trabaje,
porque en el dia de mafiana como yo quiero
estudiar pa’ mecénico automotriz entonces,
ellos dicen que si no trabajo desde pequefio
cuando sea grande y me toque hacer un
trabajo de esos voy a ser un flojo porque no
voy a saber trabajar, porque desde
pequeiiito no me acostumbré a
trabaiar”.(parrafo n°25)

“No me senti afectado, yo los afios que
estuve trabajando con mi papd, porque mi
papé ya tiene cinco afios de estar solo, sin mi
mamd, yo trabajaba y seguia trabajando con
él pa" apoyarlo en la finca, porque él tenia
ganas de vender la finca y mnosotros
trabajamos con él ayudéandole en la finca pa®
no dejarsela vender”.(parrafo n°28)

“No me cansaba, porque a la hora de
almuerzo a las doce que uno almuerza, yo
descansaba con mi papd wuna hora,
almorzabamos y descansdbamos una hora y
seguiamos trabajando”.(péarrafo n°33)
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“No, la pasdbamos bien, porque mi papa no
era asi como varias personas que lo acosan
pa’ que uno trabaje y pa’ que uno termine
rdpido de hacer las cosas. Mi papa
empezabanos con calma y terminabanos con
calma, haciendo todo con paciencia para que
nosotros no saliéramos tan cansados del
trabajo, ni él tampoco”.(parrafo n°38)

“Si, porque mi papa que trabajen todo el dia
seguido para que ellos no se cansen porque
si empiezan a trabajar rdpido por ahi a
medio dia ya estan cansados y del medio dia
pa’ lante entonces ellos ya trabajan mas
pacito”.(parrafo n°39)

“Algunas veces, cuando ella necesitaba yo le
daba, o a mi papa que necesitaba comprarle
medicinas al ganado, porque el ganado
también necesita medicinas asi como uno. El
ganado tiene diferentes tipos de medicinas,
el ganado tiene una y uno tiene otra clase de
medicinas, entonces el ganado pa’ uno
poderlo vacunar que si pa’ la fiebre o
muchas enfermedades que al ganado le da,
uno tenfa que amarrarlo pa’ poderlo
vacunar, entonces esa clase de trabajo lo
hacfamos nosotros los sabados cuando
termindbamos  de  trabajar o los
viernes”.(parrafo n°45)
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“A veces mi papd bajaba los sabados pal
pueblo y me daba por ahi tres mil bolos y mi
tio me daba por ahi dos mil bolivares, todos
los sabados para que yo comiera por ahi
cualquier cosa”.(parrafo n°46)

“Desde la una de la mafiana a ayudarle a mi
tio, desde las cinco era armando el puesto
pa’ acomodar las hortalizas, desde las seis
pa’ lante era atendiendo a la gente, ddndole
bolsas a la gente pa” que metiera hortaliza.
Me acostaba por ahi a las ocho, como nos
pardbamos a la una, entonces pa’ no
dormirme en el dia”.(pérrafo n°47)

“Yo trabajaba con mi tio todos los dias, los
lunes no y los martes si y los miércoles no y
el resto de los otros dias si y sdbado y
domingo también. Trabaje con mi tio un mes
y no he vuelto a trabajar”.(parrafo n°48)
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“Hay unos nifios que trabajamos a veces
para ayudar a nuestro papd, si no tienen
como...para ayudarlo a tener cosas, mercado
y cosas, pero yo ayudaba a mi papa para
que no vendiera la finca y eso, porque si
nosotros no ayudabamos a papa, entonces
mi papd tenia ganas de vender la finca y
nosotros no querfamos que vendiera la
finca, porque si vendiamos la finca
comprdbamos una casa en el pueblo,
entonces en el pueblo que ibamos a estar, sin
hacer nada”.(parrafo n°58)

“Tofio ya se cas6 con una chama, tiene como
veintidos afios y se le murié un nifio, y él
ahorita estd viviendo con la chama, y el
Unico que estd con mi papa es mi hermano
Yoyo y Marucha. Yuleima tiene marido,
porque mi hermana Marucha se le muri6 el
marido y quedé viuda con un nifio, se llama
Ramiro, mi sobrino”.(pérrafo n°59)

“Mi hermana cocina, le hace la comida a mi
papa. A todos, a los obreros, a todos. Yoyo
estd ahorita con mi papa ayudéndole a
trabajar en la finca, ahora el que estd es mi
hermano solo, porque yo llamé hoy a mi
papé, que estaba aqui en Petare y me dijo
que Yoyo solo se habfa quedado alla”.
(parrafo n°60)
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“Este sabado, si mi tia me deja ir, entonces
voy y miro a mi papa. Yo tengo dos tias
aqui, las que me trajieron pa‘ca y yo tengo
que pedirle permiso a ellas pa" salir o si voy
a ir a algin paseo con el Gr.
Quinoénez” .(parrafo n°61)

NINO ADOLESCENTE B
“Vivia con mi mamad y mis hermanos.
Somos cuatro, Kelvin de ocho, Yureidi de
cinco y David de doce”.(pérrafo n°1)

“Si duermo alla y me vuelvo el domingo

zr

para acd”.(parrafo n°8)

“Si, yo antes estudiaba donde vivia. En las
tardes ayudaba a mi familia..asi...a mi
mama a construir en el terreno de atrés,
para hacer otras habitaciones, y yo ayude
con mi tfo y mi otro tio”.(parrafo n°14)

“No me pagaban en el terreno porque era
con mi familia”.(parrafo n°17)

“Mi mama trabaja en casa de familia por
dias”.(pérrafo n°19)

“Como es primera vez que trabajo me dicen
(la familia) que me cuide, que si el trabajo no
me gusta que me salga y no trabaje
mas”.(parrafo n°21)

El nifio adolescente B antes de
ingresar a la Casa Hogar vivia con
su mamd y tres hermanos con
quienes actualmente pasa los fines
de semana. Las  principales
actividades  familiares  estaban
caracterizadas por el trabajo en
grupo en la construcciéon de
habitaciones y ampliacion de la casa.
Actualmente la mama del nifio
adolescente B trabaja en casas de
familia por dias y aunque la familia
sabe que el nifio adolescente B esta
trabajando le aconsejan que se cuide
y que si el trabajo no le gusta que se
retire.

El nifio adolescente B comparti6 trabajos
con el grupo familiar, esto colaboré con
la construccién de la idea de trabajo en
familia y en grupo. El nifio adolescente B
mantiene el vinculo familiar.




52

“No estan muy de acuerdo, lo que pasa es
que yo les dije que como no tengo nada que
hacer les dije que quiero trabajar y piensan
que esta bien”.(parrafo n°22)

NINO ADOLESCENTE C
“Voy todos los fines de semana para alla (a
casa de su abuelo y su tio)”.(parrafo n°1)

“Mis hermanos son dos hembras y un
varén, dos hermanas y un hermano. Mi
hermano tiene un afio, mi hermana mayor

tiene diez y la menor tiene cinco”.(parrafo
~0M\

“Los fines de semana voy con mis abuelos
pa’ la Guaira. Mi mama estd en la Guaira.
Vive por el Aeropuerto. La casa tuvo
fracturas. Yo estaba ahi cuando pas6 el
desastre”.(parrafo n°5)

“Yo vivia en casa de mi mama4, yo vivia con
mi mamad, desde los siete. Antes vivia aqui,
en Puente Hierro. Por el desastre me
vine”.(parrafo n°6)

"Después vendi empanadas, arepas. Duré
casi un afio, en la Guaira, en las playas.
Trabajaba solo, sin mi mam&i. Mi mamd
hacia las empanadas”.(parrafo n°12)

El nifio adolescente C no conocié a
su padre, tiene tres hermanos de los
cuales él es el mayor, su madre
actualmente esta casada con otra
persona que es el padre de sus tres
hermanos. Vivia en la Guiara con su
familia y a causa de la tragedia de
Diciembre su casa sufri6 algunas
fracturas y decidieron ingresarlo en
el Hogar. La mama del nifio
adolescente C nunca habia trabajado
y delegaba la responsabilidad en su
esposo que trabajaba en herreria y en
el nifio adolescente C. Durante la
nifiez del nifio adolescente C la
madre no le permitia tener amigos
con quienes salir a jugar porque
tenia que estar trabajando o en la
casa. De los hermanos, el nifio
adolescente C es el tinico que ha
trabajado desde nifio.

Durante la socializacién primaria del
nifio adolescente C, la madre no le
facilité el trato con sus pares. A inicios
de su socializacién secundaria el nino se
vi6 forzado por su madre a asumir roles
desvinculados con su edad. La madre
desplazé dentro del grupo de hermanos
las  responsabilidades del  hogar
unicamente sobre el nifio adolescente C.
Este nifio adolescente mantiene el
vinculo familiar.
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“Después de la obra estuve estudiando y
luego se fue el tiempo, después mi mama
que no tenia dinero y entonces nos pusimos
a hacer empanadas y después yo las salia a
vender los sdbado y domingo”.(pérrafo
n°15)

“El padrastro mio le daba dinero a mi

zr

mamd”.(parrafo n°16)

“El trabaja de mecénico, tiene un taller, aqui
en la Yaguara, él trabaja ahi, hace obras, asi
como arreglar techos todo lo que sea con
hierro, aluminio, herreria”.(parrafo n°17)

“Yo nunca cuando estaba pequefo tuve
amigos en la calle...]os nifios asi...porque mi
mama siempre me tenia que si trabajando o
haciendo algo en la casa, yo nunca fui asi de
ir pa" la calle, si iba pero asi...” (parrafo n°37)

“Cuando yo trabajaba mi mamd era la
responsable de mi”.(péarrafo n°49)

“Mi mamda ahora es que esta trabajando
porque compré un abasto”.(parrafo n°50)

“Yo soy el mayor, la que sigue mi hermana
de diez afios”.(parrafao n°54)

“Yo soy el tinico que ha trabajado en mi
casa”.(parrafo n°55)
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“No conozco a mi papd, parte de mi familia
esta en Santo Domingo”.(parrafo n°57)

“Me vine para el Hogar porque...por mala
conducta con mi mama”.(parrafo n°66)

“El problema de venir para aca fue mi
mama que ella quiere saber mas que todo el
mundo”.(parrafo n°68)

“No me parece que los menores trabajen
pero yo lo hago es para ayudarme a mi y a
mi mamd, porque no puedo estar yendo
todos los dias pa” la Guaira. Trabajo como
un pasatiempo, como un juego. Me divierto
porque siempre ando con la carretilla
echando broma”.(parrafo n°69)

NINO ADOLESCENTE D

“Mi mama estd trabajando en una casa de
familia en Palo Verde, ella se queda alla toda
la semana,papd no tengo. Yo veo a mi mama
todos los sabados y todos los domingos.
Tengo un hermano que se llama Hermes, él
vive en la casa hogar de Palo Verde y tiene
doce afios. Los sabados y domingos, veo a
mi hermano, como mi mama y mi hermano
estan cerca”. (parrafo n°1)

El nifio adolescente D no conoci6 a
su padre. La maméa trabaja en una
casa de familia y su hermano vive en
la Casa Hogar de Palo Verde que
pertenece a la misma asociacién que
la Casa Hogar “Virgen de los
Dolores” y todos los fines de semana
se retinen los tres para compartir. En
su familia, él es el tnico que ha
trabajado desde nifio, asegura que su
hermano no trabajaria aunque

El nifio adolescente D no conocié la
figura paterna en su ntcleo familiar. Al
finalizar su socializacién primaria asume
el rol de soporte econémico de la familia
y por ello decide ingresar al mundo
laboral. El nifio adolescente D mantiene
el vinculo familiar.
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“Mi hermano nunca ha trabajado, con el
caracter que tiene no, él es muy, o sea tiene
un caracter distinto al mio no trabaja ni por
necesidad, no trabaja ni porque se le caiga el
mundo encima”. (parrafo n°30)

NINO ADOLESCENTE E

“En Maracaibo vivia con mi tia, tio y mis
hermanos. Tengo a mi mama trabajando
aqui de cocinera. Tengo dos hermanos, uno
tiene dieciséis y una once, no trabajan,
estudian”. (parrafo n°1)

“Con mi papa no mantengo contacto desde

hace dos afios no lo veo, pero con mis tios y
hermanos si mantengo contacto, los voy a
ver en diciembre cuando salgo, los fines de
semana me quedd con mi mamad, no salgo
porque no me gusta salir. Ayudo a mi mama
en el trabajo a lavar las ollas, pasar los
platos de comida, todos mis amigos la
ayudan”. (péarrafo n°27)

NINO ADOLESCENTE F

tuviera necesidad de hacerlo.

El nifio adolescente E no tiene
contacto con su papa desde hace dos
afios; su mama trabaja como
cocinera en la Casa Hogar y sus
hermanos y el resto de su familia
viven en Maracaibo con quienes
mantiene contacto permanente y los
visitan en vacaciones.

El nifio adolescente E al igual que

los comparfieros de la Casa hogar
ayudan a su mama en las labores de
la cocina. De sus hermanos es el
tnico que ha trabajado.

El nifo adolescente E no mantiene
relaciéon constante con su padre desde
hace dos afios. Por el contrario, el nicleo
con su madre es estrecho ya que
comparte su vida cotidiana con ella en la
Casa Hogar.




“Tengo cuatro hermanos, wuno tiene
diecinueve, otro quince, mi hermana tiene
ocho y mi otra hermanita tiene cuatro o
cinco meses. Yo vivia en San Cristébal con
mi mama y mi papd. Ellos cuidan un
campamento, donde la gente va a quedarse
alla. La gente todo el tiempo, es como un
parque donde hay canchas, piscina,
dormitorios. Ellos lo cuidan. Mi papa es el
encargado de todo eso, estd pendiente de los
obreros, que vayan a trabajar. Yo vivi en el
campamento como desde hace cuatro afios,
cuando se hicieron cargo del campamento”.
(parrafo n°1)

“En el campamento viven nada maé&s dos
hermanos, la recién nacida y mi hermano
mayor, el estudia, estd haciendo un curso de
electricidad y electrénica. Los otros
hermanos viven en otras casas hogares de la
misma asociacion que ésta”. (parrafo n°2)

“Mi papa antes del campamento trabajaba
en albafilerfa, y mi mamd trabajaba en un
colegio de cocinera en Caracas”. (parrafo
n°3)

“Tengo contacto con mis hermanos, los fines
de semana salgo, me voy para el
campamento o donde mi tia, veo a mis
hermanos”. (parrafo n°20)

Los padres del nifio adolescente F
son los encargados de un
campamento vacacional en San
Cristobal. Tiene cuatro hermanos de
lo cuales tinicamente el mayor y la
menor viven con los padres en el
campamento, el resto de los hijos
viven en Casas Hogares de la misma
asociacion que la Casa Hogar
“Virgen de los Dolores”. Aunque la
familia como tal estd separada
mantienen contacto permanente y
los fines de semana los hermanos se
ven en la casa de una Tia que vive en
Caracas.

A diferencia de los otros nifios, el nifio
adolescente F tiene presente su
estructura  familiar completa. Sus
hermanos y el nifio adolescente F
comparten realidades similares, ya que
se establecen en instituciones de la
misma asociacién.El nifio adolescente F
mantiene el vinculo familiar.
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Cuadro N°2: Presentacion y andlisis de los resultados segtin el Método Fenomenolégico, para el grupo de nifios
adolescentes con experiencia laboral de la Casa Hogar "Virgen de los Dolores", para la unidad tematica CASA

Unidad temética: CASA HOGAR

HOGAR

UNIDAD TEMATICA

TEMA CENTRAL

EXPRESION EN LENGUAJE CIENTIFICO

NINO ADOLESCENTE A
“Yo ahorita estudio en la noche desde
las siete en punto hasta las nueve en
punto estudio con una profesora y con
Francis desde las dos en punto hasta las
ocho en punto”.(parrafo n°1)

“Vine para poder estudiar aqui, porque
alla como mi papd y mi mama viven
separados, entonces la finca de mi papa
queda muy lejos de la escuela, como dos
horas, entonces me quedaba muy lejos
pa’ estudiar y yo no tenia donde mas
quedarme”.(pérrafo n° 13)

"Yo los llamo a ellos (a su familia)
porque yo no les dan el teléfono de aqui,
yo no le he dado”. (parrafo n°14)

El nifio adolescente A llegé a la
Casa Hogar para poder continuar
con sus estudios porque en San
Cristébal la finca del papa
quedaba muy lejos de la escuela y
no tenfa donde quedarse que no
fuera en la finca con su papa.
Tiene un mes en la Casa Hogar y
les gusta vivir alli porque puede
estudiar ademads le proporcionan
la comida y tiempo para divertirse
en la cancha. Las relaciones con los
otros nifios y adolescentes que
viven en la Casa Hogar a veces no
son muy buenas, el nifio
adolescente A tiene algunos
amigos pero hay otros nifios con
los que no se las lleva muy bien y

terminan  vpeleando. FEl nifo

Para el nifio adolescente A la Casa Hogar
representa la continuidad de sus estudios,
diversién y manutencién. En la institucién ha
establecido algunas relaciones no muy amigables
con sus pares.
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“Aqui en la Casa Hogar cumpli ya un
mes y aqui en Caracas ya tengo dos
meses, un mes duré trabajando con mi
tio ayudandole a vender hortalizas,
zanahorias y eso. En los mercaditos
populares que hay por ahi, vendiendo
zanahorias, de todo, toda clase de
hortalizas”.(parrafo n°15)

"Yo estudio aqui en el hogar”.(parrafo
n°21)

“No mas nifio adolescente E y este nifio
adolescente B si les pueden dar mas
informacién trabajando porque ellos ya
han trabajado con el Sr. Plaza aqui
arriba”.(parrafo n°22)

“No nos la llevamos muy bien (entre
amigos)”.(parrafo n°24)

“Los fines de semana me
divierto”.(pérrafo n° 35)

[ e — PRI

adolescente A mantiene contacto
permanente con su familia y
cuando alguno de ellos va para
Caracas pide permiso a sus tias
quienes son las responsables de él
en Caracas para ir a visitarlos.
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“Este sabado, si mi tia me deja ir,
entonces voy y miro a mi papa. Yo
tengo dos tias aqui, las que me trajieron
pa‘ca y yo tengo que pedirle permiso a
ellas pa” salir o si voy a ir a algtin paseo
con el Sr. Quifidénez” .(parrafo n°61)

“Si me gusta estar aqui, porque aqui le
dan la comida a uno, tiene medio dia
libre y estudia y tiene dos horas de uno
jugar, todo tipo de juegos que uno
quiera jugar en la cancha”.(parrafo n°
62)

“Con unos me la llevo bien y con otros
no me la llevo tan bien (sus amigos)”.
(parrafo n°64)

“Si, ahi jugamos todos y a veces
peleamos pero no la llevamos bien, a
veces nos llevamos todos la contraria y
por eso salimos asi molestos”.(parrafo
n°65)

NINO ADOLESCENTE B
“Si, duermo alla y me vuelvo el
domingo para aca”.(pérrafo n°8)

“Si, tengo amigos, los que viven aqui
conmigo”.(parrafo n°9)

El nifio adolescente B lleg6 a la
Casa Hogar porque en su lugar de
residencia hay presencia de
malandros por lo que la mama
decidi6 llevarlo a la Casa Hogar
donde estd mas seguro. Le gusta
estar en la Casa Hoear poraue lo

La Casa Hogar representa principalmente para el
nifio adolescente B la seguridad ante los peligros
de la calle. El nifio adolescente B ha establecido
relaciones sélidas y muy amistosas con sus pares;
con ellos comparte sus opiniones en cuanto a la
actitud hacia el trabajo y su deseo de trabajar.
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“Me vine porque por donde yo vivo hay
malandros y mi mama me apartd y me

z

trajo para aca”.(parrafo n°13)

“Mis amigos son los que le llevo los
cosméticos, ellos también son amigos
mios, aparte de los que conviven aqui
conmigo”.(parrafo n°29)

“Nosotros entre amigos nos ponemos a
hablar de como nos fue en el dia, si nos
fue mal, si nos fue bien, a veces nos
ponemos a hablar si seguimos
trabajando o no, porque a veces a uno
no le dan ganas de trabajar, a veces el
cuerpo no le da a uno para trabajar, se
siente cansancio de trabajar asi seguido.
Ellos dicen (los amigos): jyo mafiana no
voy a trabajar!, y al siguiente dia estan
trabajando. A ellos no les gusta, a
algunos si y a algunos no, a mi un
poquito”.(parrafo n°48)

"Jugando con los muchachos aqui, a
fatbol es que me divierto”.(parrafo n°50)

“Aqui me ayuda, el Hogar me facilita
las cosas. Los estudios, vivir aqui, yo
tengo donde vivir, yo por la parte
donde vivo no...”.(parrafo n°51)

NINO ADOLESCENTE C

TTToOTTT r Tt T

ayudan y le facilitan las cosas para
poder estudiar. A parte de los
amigos que tienen en su sitio de
trabajo también los nifios que
viven con él en el Hogar son sus
amigos con quienes se divierte y
practica deportes. Entre amigos
conversan sobre como fue su dia
en el trabajo y si quieren dejar de
trabajar o no. Con su familia
comparte los fines de semana y los
domingos en la noche regresa
nuevamente a la Casa Hogar
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“Voy, en la noche (a estudiar). En la
Casa tienen maestros que nos dan
clase”. (parrafo n°4)

“Me gusta aqui el Hogar porque
estudio, tengo el apoyo de las maestras,
de Francis, que me ha ayudado
mucho”.(parrafo n°56)

“El Sr. Quinénez me ha dicho que me
ponga a trabajar que sino el dia de
mafiana no voy a ser nadie y a estudiar,
a él no le gusta ver una persona vaga.
Estoy de acuerdo con él , que sea una
persona que estudie, que el dia de
mafiana no sea una persona que no
comparta con los demas”.(parrafo n°58)

“Me vine para el Hogar porque...por
mala conducta con mi mama”.(pérrafo

“El problema de venir para aca fue mi
mamda que ella quiere saber mas que
todo el mundo”.(parrafo n°68)

El nifio adolescente C llegé a la
Casa  Hogar porque tenia
problemas con su mama y le gusta
vivir en el Hogar porque estudia y
tiene el apoyo de los maestros que
lo han ayudado mucho. El sefior
Quifiones (director de la Casa
Hogar) le ha ensefiado que debe
estudiar para poder ser alguien en
la vida y que no sea un vago.

El nifio adolescente C estd de
acuerdo conque debe estudiar
para que en un futuro sea una
persona que comparta con los
demas. Se divierte con los otros
nifios y jévenes de la Casa Hogar
practicando algin deporte en la
cancha.

El nifio adolescente C se estableci6 en la institucién
por los continuos conflictos con la madre. La Casa
Hogar simboliza para el nifio adolescente C el
beneficio de continuar con sus estudios. La
instituciéon ha participado en la internalizacion de
una idea positiva frente a los estudios.
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“Me divierto en las tardes, ahorita a las
cuatro”.(parrafo n°71)

“Los fines de semana veo televisiéon y
descansar”.(parrafo n°72)

NINO ADOLESCENTE D
“Llegue a la casa a los catorce, o sea dos
dias después de haber cumplido afios,
dos dias después cuando ya habia
cumplido los catorce y una semana
antes de venir para acd yo dejé el
trabajo”. (parrafo n°10)

El nifio adolescente D llegé a la
Casa Hogar recién cumplidos los
catorce afios. Le gusta estar en la
Casa Hogar porque se siente mas
relajado y puede salir con
tranquilidad y con permiso, de
esta manera su mama estd mas
tranquila al saber que esta

La Casa Hogar para el nifio adolescente D
representa seguridad ante los riesgos de la calle,
tranquilidad y diversion.
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“Me gusta estar en la Casa Hogar
porque esto da un relajamiento no es
como la casa, uno sale de la casa y pasa
todo el dia en la calle, esto le da una
tranquilidad a uno y si uno quiere salir a
la calle, sale a la calle, pero con permiso.
Un nifio en la casa y los padres pueden
estar trabajando sin que los padres vean
la libertad del nifio y es mas arriesgado,
porque por ejemplo si una persona esta
viviendo en un barrio un tiroteo y al
bajar de un edificio un carro, cualquier
cosa puede pasar uno nunca sabe, me
siento més seguro, menos nervios que
estar en una casa con toda la libertad del
mundo. Tengo muchos amigos en la
Casa Hogar, como unos tres. Tengo seis
meses en la Casa Hogar llegue porque
como te decifa a mi mama no le gustaba
que estuviera en la calle”. (parrafo n°33)

NINO ADOLESCENTE E
“Voy pa’ tres afios ya en la Casa Hogar.
Me gusta estar aqui porque, no sé, me
siento mas libre, estudid, en cambio en
mi casa me la pasaba era jugando,
jugando y no estudiaba”. (parrafo n°10)

haciendo su hijo sin correr ningtin
riesgo en la calle; por ello el nifio
adolescente D se siente mas seguro
en la Casa Hogar. Ha establecido
muchos amigos con quienes
comparte y se divierte.

El nifio adolescente E ingresé a la
Casa Hogar porque una prima
decidi6é llevarlo para alla y asi
evitar que estuviera en la calle. El
nifio adolescente E tienen tres afios
en la Casa Hogar y le gusta vivir
alli porque se siente mas libre y le

El nifio adolescente E ingresé a la Casa Hogar por
los deseos de su familia de alejarlo de la calle. En
este sentido, la Casa Hogar representa la
oportunidad de continuar con sus estudios.
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“Mi prima me meti6é en el Hogar. Osea
como yo estaba como de vagabundo me
trajo para acd para estudiar”. (parrafo
n°17)

NINO ADOLESCENTE F

“Me gusta estar en la Casa Hogar
porque tengo quién me ayude, me
oriente, y me ayude en los estudios.
Llegue a la Casa porque mi mamd
trabajaba en un colegio de monjas que
conocian la Casa Hogar del paraiso y asi
entre”. (parrafo n°19)

“Me divierto los fines de semana o aqui
en la cancha, a veces tengo un dia libre y
voy al Parque del Este a pasear”.
(parrafo n°22)

dan la oportunidad de estudiar en
cambio en su casa se la pasaba
jugando y no estudiaba

El nifio adolescente F ingreso a la
Casa Hogar porque la mama
trabajaba en un colegio de
religiosas que conocian la Casa
Hogar del Paraiso y asi realizé los
trdmites para ingresarlo en la
“Virgen de los Dolores”, le gusta
vivit en el Hogar porque tiene
quien lo ayude y lo oriente con los
estudios. Los fines de semana se
divierte en la Casa Hogar o va a
pasear

Para el nifio adolescente F la Casa Hogar simboliza
apoyo, orientacion, diversién y continuidad en sus
estudios.
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Cuadro N°3: Presentacion y analisis de los resultados segtin el Método Fenomeno
con experiencia laboral de la Casa Hogar "Virgen de los Dolores", par

Unidad tematica: ESTUDIO

UNIDAD TEMATICA

TEMA CENTRAL

NINO ADOLESCENTE A

“Yo ahorita estudio en la noche desde las siete
en punto hasta las nueve en punto.Estudio con
una profesora y con Francis desde las dos en
punto hasta las ocho en punto”. (parrafo n°1)

“Alla en San Cristobal saqué el tercer grado”.
(parrafo n°5)

"Trabajo con mi papd en la mafiana, porque yo
dure dos afios sin estudiar y entonces esos dos
afios estuve trabajando con mi papa”.(parrafo
n°6)

“Cuando iba al colegio puro estudiaba pero en
veces cuando no..los viernes me iba pa’ la
finca, y sabado y domingo trabajaba con mi
pap4, y me bajaba los domingos en la tarde pa’
los lunes ir a estudiar”. (parrafo n°7)

El nifio adolescente A estudia cuarto
grado en la Casa Hogar, en las noches
de siete a nueve, y en las tardes recibe
un refuerzo académico con la
profesora particular de la misma
institucién, de dos a cuatro de la tarde.
El nifio adolescente A comenzé a
trabajar a los ocho afios y al afio
siguinete inici6 sus estudios de tercer
grado en San Cristobal, esto quiere
decir que experimenté el trabajo
primero que el estudio.Una vez que el
nifio adolescente comenzé a estudiar,
trabajaba tdnicamente los fines de
semana. Para el nifio adolescente A a
través del estudio se aprende y se
obtiene conocimientos que le ayudaran
a defenderse y ser alguien en la vida;
sin embargo, le otorga mas importancia
al trabajo. Para el nifio adoelscente A la
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“Yo empecé a trabajar desde pequefiito con mi

papa, como de ocho afios mas o menos. Yo
empecé a estudiar desde los nueve afios, no
antes, primero a trabajar y después a estudiar;
tengo doce afios, y los otros afios yo he estado
estudiando.Duré tres afios estudiando y los
otros afios trabajando con mi papa”. (parrafo
n°12)

“Vine para poder estudiar aqui, porque alla
como mi papa y mi mama viven separados,
entonces la finca de mi papa queda muy lejos
de la escuela, como dos horas, entonces me
quedaba muy lejos pa” estudiar y yo no tenia
donde mas quedarme”. (parrafo n°13)

“Si, me gusta. Al trabajar uno gana real y
también estudia, uno estudia y trabaja
también, porque si uno no trabaja entonces el
dia de mafiana le sale un trabajo y uno va a ser
un flojo porque no ha trabajado nada”.
(péarrafo n°16)

situaciéon ideal es trabajar y estudiar
simultaneamente, ya que si bien el
estudio le da conocimientos el trabajo le
brinda la opotunidad de ponerlos en
préctica.
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“El trabajo es una experiencia para uno,
porque uno aprende mas; aprende a trabajar y
aprende muchas cosas mas en la vida. Lo
importante es estudiar y trabajar a la vez,
porque si uno no aprende a trabajar en el dia
de marfiana uno estudia para una cosa pa’
trabajar en algo, y si uno no sabe trabajar
entonces qué va hacer uno”. (parrafo n°19)

“Yo estudio aqui en el hogar”. (parrafo n°21)

“Ellos (la familia) no dicen nada. Ellos dicen
que estudie y si me toca trabajar que trabaje,
porque en el dia de mafiana como yo quiero
estudiar pa’ mecanico automotriz, entonces
ellos dicen que si no trabajo desde pequefio
cuando sea grande y me toque hacer un trabajo
de esos voy a ser un flojo porque no voy a
saber trabajar, porque desde pequefiito no me
acostumbré a trabajar”.(péarrafo n°25)

“Al dia si a uno le toca trabajar y estudiar a la
vez, medio dia trabajar y medio dia estudiar;
ahora si uno estudia en la noche, entonces
trabaja uno todo el dia”.(parrafo n°32)
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“No me siento diferente, porque yo quiero que
nosotros los nifios trabajemos desde
pequefiitos, porque si nosotros no trabajamos
desde pequeiiitos en el dia de mafiana si hay
unos que quieran estudiar pa’ abogado, pa’
muchas cosas, pa’ electricidad y eso, si no
trabajan desde pequefiitos entonces cuando les
toque trabajar con eso no saben trabajar y se
cansan de nada”. (parrafo n° 34)

“Yo aprendi que el trabajo es una cosa muy
importante para uno, porque uno aprende
cosas, y el estudio también aprendi que uno
debe estudiar para que el dia de manana le
toque a uno hacer un viaje de un lado pa" otro
entonces si uno no sabe leer ni escribir como
va uno a viajar”. (parrafo n°41)

“Yo le diria a un nifio que trabaje, porque el
trabajo es una cosa muy importante para uno;
que como trabaje que estudie, porque si uno
trabaja y gana real también uno puede
comprar cosas que necesita, lapiz, sacapunta,
cuadernos, alguna cosa que alguno necesite;
uno gana los reales y compra lo que uno
necesite”. (parrafo n°43)

“Si, me gusta estar aqui, porque aqui le dan la
comida a uno; tiene medio dia libre y estudia,
y tiene dos horas de uno jugar todo tipo de
juegos que uno quiera jugar en la cancha”.
(parrafo n°65)
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“Me gusta ser mecanico de carros, y eso es lo
que a mi me gusto, lo que me gusta. Si, quiero
ir a la universidad a estudiar mecanico
automotriz”. (parrafo n°69)

NINO ADOLESCENTE B
“Estudio quinto grado, de siete a nueve de la
noche. En la tarde repaso y voy para la
psic6logo, que me ayuda también y
trabajo”.(parrafo n°2)

“Si, yo antes estudiaba donde vivia. En las
tardes ayudaba a mi familia...asi...a mi mama a
construir en el terreno de atrds, para hacer
otras habitaciones, y yo ayude con mi tio y mi
otro tio”.(parrafo n°14)

“Cuando sea grande de lo que yo he logrado
con los estudios y veré si puedo sacar
provecho”.(parrafo n°45)

“Quiero estudiar aviaciéon”.(parrafo n°46)

“En la escuela se aprende, te educan”.(parrafo
n°47)

“Aqui me ayuda, el Hogar me facilita las cosas.
Los estudios, vivir aqui, yo tengo donde vivir,
yo por la parte donde vivo no...” (parrafo n°51)

NINO ADOLESCENTE C
“Estudio sexto grado”.(parrafo n°3)

El nifio adolescente B estudia quinto
grado en la Casa Hogar todas las
noches, de siete a nueve y en las tardes
recibe refuerzo académico y atencién
psicolégica. Cuando el nifio adolescente
B vivia con su familia estudiaba en las
mafianas y en las tardes les ayudaba en
la construccién de unas habitaciones. El
nifio adolescente B expresa que le gusta
estudiar porque aprende y lo educan.
El nifio adolescente B asegura que
cuando sea adulto espera sacar
provecho de estas experiencias.

El nifio adolescente C estudia quinto
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“Voy, en la noche (a estudiar). En la Casa
tienen maestros que nos dan clase”. (parrafo

“Yo vendia los fines de semana y entre semana
estudiaba”.(parrafo n°13)

“Trabaje de ocho de la mafiana a una de la
tarde y de dos de la tarde a las seis. En ese
tiempo no estudiaba , yo empecé a estudiar a
los nueve afios”.(parrafo n°19)

“Los nifios no pueden trabajar cuando estan
pequefios, cuando estan pequefios solo tienen
que estudiar mas nada, estudiar y estar
pendiente de los estudios nada mas, cuando
sea mayor de edad, bueno ya tendra
oportunidad de trabajar”.(parrafo n°35)

“Que estudie a las siete de la noche, de noche.
Los fines de semana seria medio dia”.(parrafo
n°65)

“Yo ahora trabajo desde la siete de la mafiana a
doce del dia, de lunes a sabado, en las tardes
estudio, en la tarde y en la noche”.(parrafo
n°73)

"Quiero estudiar porque quiero ser alguien en
la vida. Ser alguien es ser una persona que
tenga una casa, una familia estable y salir
adelante en la vida pues”.(parrafo n°76)

NINO ADOLESCENTE D
“Estudio quinto grado”. (péarrafo n°2)

grado en las noches en la Casa Hogar y
en las tardes recibe refuerzo académico.
Experimento el trabajo primero que el
estudio ya que comenzé sus estudios a
los nueve afios de edad.Cuando
trabajaba ~ vendiendo = empanadas
estudiaba durante la semana.El nifio
adolescente C afirma que los nifios
pequefios deberian estar pendientes
unicamente de estudiar. Asi también,
afirma que le gusta estudiar porque
quiere ser alguien en la vida y desde su
punto de vista si la necesidad induce a
un nifio a trabajar debe combinarlo con
el estudio.El nifio adolescente C define
"ser alguien en la vida" como aquel que
puede alcanzar tener una casa y
establecer una familia.

El nifio adolescente D estudia quinto




68

“Me ganaba seis mil setecientos al dia. El
dinero selo daba a mi mama. El horario de
trabajo era de siete a diez de la mafiana. En ese
tiempo yo estudiaba de una a cinco de la tarde
en Antimano”. (parrafo n°7)

“En el minimercado trabajaba de seis de la
mafiana hasta las doce y media. Estudiaba aqui
en la noche de siete a nueve. No me cansaba
porque como yo no juego ni basket ni nada,
ningun deporte”. (parrafo n°8)

“El trabajo afectaba mis tareas porque a veces
no me daba tiempo de terminar los trabajos
que me mandaban, porque era en Parque

Central y yo vivia en Antimano”. (parrafo
no73)

NINO ADOLESCENTE E

“Estudio cuarto grado aqui en la casa. En la
noche, en la mafiana trabajo, llego a las doce, a
las dos llega Francis y nos ponemos a estudiar,
y después en la noche vuelvo a estudiar con la
profesora que es la que nos califica a nosotros,
como vamos, si pasamos de grado o no”.
(parrafo n°2)

grado en las noches en la Casa Hogar;
durante el tiempo que trabajo
combinaba su actividades laborales con
los estudios. El nifio adolescente D en
su primer trabajo estudiaba en las
tardes y trabajaba en las mafianas y en
su segunda experiencia, establecido ya
en la Casa Hogar, estudiaba en las
noches. El primer trabajo lo tuvo que
abandonar porque afectaba el tiempo
dedicado a cumplir con sus
obligaciones escolares. basicamente por
la lejania del trabajo y la escuela

El nifio adoelscente E considera que la
prioridad para llegar alto en la vida es
estudiar y no trabajar.El nifio
adolescente E estudia cuarto grado en
la Casa Hogar en las noches y durante
las tardes recibe refuerzo académico
con la profesora particular de la
institucion.
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“Trabajo ahorita, como no estoy haciendo nada
en las mafianas, me pongo a trabajar, y en las
tardes estudi6 con Francis. No tengo la
capacidad de estudiar en las mafianas, me
pongo a trabajar". (parrafo n°5)

“Me gustaria dejar de trabajar, no me gusta
este trabajo, quiero estudiar mas. Si estuviera
trabajando de mecénico no dejaria de trabajar
porque me gusta”. (parrafo n°)

“Voy pa” tres afios ya en la casa. Me gusta
estar aqui porque, no sé, me siento més libre,
estudio, en cambio en mi casa me la pasaba era

jugando, jugando y no estudiaba”. (pérrafo
nOTM

“Los nifios no deben trabajar porque tienen
que estudiar, para ser alguien en la vida, pa’
llegar mas alto pues. Deben empezar a trabajar
a los veinte porque ya tienen la fuerza
suficiente pa’ trabajar, pa’ agarrar una
profesiéon”. (parrafo n°13)

Le gustaria dejar de trabajar para
dedicarse més al estudio, aunque
admitié que si estuviera trabajando de
mecénico no dejaria de trabajar porque
ese trabajo si le gusta. Para el nifio
adolescente E el estudio es mas
importante que el trabajo porque se
aprende  més  estudiando  que
trabajando, y esto le permite ser alguien
en la vida. Asi también, aseguré que los
adultos no deben permitir que los nifios
trabajen porque deberian estudiar
primero.
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“No me siento afectado porque empece a
trabajar a los trece afos, siento que fue bueno
porque desde pequefio aprendo entonces
cuando sea grande ya se como se hace un
trabajo. No siento que fue bueno haber
trabajado desde tan pequefio porque uno
aprende que si sacame esto, y es puro trabajar,
trabajar, si un nifio de doce afios trabaja y
estudia depende de la hora, y depende que
horario tenga en el estudio porque si tiene
tareas y se va a trabajar y se le olvida, la
profesora lo regafia”. (parrafo n°14)

“Mi prima me meti6é en el hogar. Osea como
yo estaba como de vagabundo me trajo para
aca para estudiar”. (parrafo n°17)

“Los adultos no estan de acuerdo con que los
nifios trabajen porque tienen que darle
educacién, que aprendan mads, estudiar, el
estudio es mdas importante que el trabajo
porque aprende mds uno”. (parrafo n°18)
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“A un nifo de ocho o diez afios que quiere
trabajar le dirfa que no trabaje, que estudie, si
no puede estudiar porque no tiene como tiene
que trabajar, pero primero el estudio. Un
muchacho de dieciséis o diecisiete afios que
dice que no quiere trabajar esa ya es decisiéon
de él si quiere trabajar o estudiar. Si quiere
estudiar que estudie, si trabaja tiene que
trabajar, si no quiere trabajar le recomendaria
que estudiara, y si estudia pero no quiere
trabajar que siga estudiando. Que le ponga
mas emperio al estudio”. (parrafo n°26)

NINO ADOLESCENTE F
“Yo estudio séptimo grado en un liceo en el
Paraiso llamado Eduardo Cremen.

Actualmente no estoy trabajando, estoy
estudiando. La tultima vez que trabaje hace
como...El afio pasado trabajaba con el sefior
Plaza vendiendo mercancia, el tiene dos
carretas y le despacha a los jugueros, a los
chicheros, trabajaba como caletero con nifio
adolescente E”. (parrafo n°4)

“Deje de trabajar por el estudio, porque no me
daba tiempo, para dedicarme mas al estudio.
Mi horario de trabajo era de siete a doce y a
veces tengo clase en la mafiana. En la mafiana
tengo clase nada mas los martes, y en las
tardes tengo que estar aqui, a veces tengo que
entrar al salén de aqui y estudiar”. (parrafo
n°5)

El nifio adolescente F estudia séptimo
grado en un liceo cercano a la Casa
Hogar. Decidi6 renunciar al trabajo
para dedicarse por completo al estudio
ya que presenta un atraso academico de
cuatro afios debido a algunas
circunstancias familiares que vivié en
San Cristobal. Ante la necesidad de
tener que trabajar alude que ambas
actividades deben ser compartidas
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“No me gustaria estar trabajando ahora
porque quiero dedicarme mads al estudio, estoy
atrasado cuatro afios y los perdi en San
Crist6bal porque no fui a la escuela y mi mama
y mi papd se separaron un tiempo, en esos
cuatro afios no trabajaba”. (parrafo n°18)

“Me gusta estar en la Casa porque tengo quién
me ayude, me oriente, y me ayude en los
estudios. Llegue a la casa porque mi mamd
trabajaba en un colegio de monjas que
conocian la casa hogar del paraiso y asi entre”.
(parrafo n°19)

“Si creo que el trabajo es un derecho los nifios
que quieren trabajar que trabajen pero que no
dejen de estudiar”. (parrafo n°21)

“Cuando sea grande quiero irme para el
cuartel de militares”.(parrafo n°25)
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6gico, para el grupo de nifios adolescentes
a la unidad tematica ESTUDIO

EXPRESION EN LENGUAJE CIENTIFICO

El nifio adolescente A percibe el estudio como una
forma de adquisiciéon de conocimiento que le
permitird un mejor desenvolvimiento en su mundo
social. El nifio adolescente A experimenté el trabajo
primero que el estudio; de esta manera no concibe
el estudio como prioridad, sino que internaliz6 la
idea que el trabajo y el estudio deben ser realizados
simultaneamente, porque ambos son
complementarios en la formacién del individuo.
Para el nifio adolescente A el trabajo simboliza la
préctica del conocimiento recibido a través del
trabajo. En otras palabras, para el nifio adolescente
A no existe incompatibilidad entre estas dos
actividades.Su retraso académico se debi6 a la
lejania de la finca del padre a un centro de estudios
y no a su incorporaciéon temprana al mundo
laboral.El nifio adolescente A realiza sus proceso de
formacién académica en la Casa Hogar.
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Para el nifio adolescente B la educacion recibida en
la escuela, en su caso particular en la Casa Hogar,
va mas alld de la adquisicion de conocimientos y
comprende la transmisién de normas y valores. El
nifio adolescente B le otorga un significado a el
estudio de exito personal; lo define como una
oportunidad para desarrollarse y de esta manera
obtener beneficios materiales.

El nifio adolescente C experimento el trabajo antes
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que el estudio. Asi también, durante un periodo de
su nifiez compartié el trabajo con el estudio. Por
esta razon no concibe incompatibilidad para realizar
estas dos actividades simultaneamente después de
la nifiez. Establece la importancia de iniciar los
estudios desde pequefio antes de plantearse alguna
otra meta. Para el nifio adolescente C el estudio
representa la obtencién de beneficios econémicos
que le posibilitaran la formacién de una familia.El
nifio adolescente C realiza sus proceso de formacion
academica en la Casa Hogar.

El nifio adolescente D no concibe incompatibilidad
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entre trabajo y estudio; aunque no fue manifestado
verbalmente sus acciones lo demostraron cuando
combiné el trabajo y el estudio sin objeciones.Sin
embargo, su realidad cotidiana obstaculizé la
continuidad de su trabajo.El nifio adolescente D
realiza sus proceso de formacién academica en la
Casa Hogar.

El nifio adolescente E le atribuye prioridad al
estudio al compararlo con el trabajo, porque se
obtiene mas conocimiento al estudiar que al
trabajar. El significado que el nifio adolescente E le
otorga al estudio se establece por la expresion "ser
alguien en la vida"; aunque el nifio adolescente no le
construye un significado propio, a través de su
lenguaje esta expresién se traduce como superacion.
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El nifio adolescente E no concibe incompatibilidad
entre el trabajo y el estudio, siempre y cuando el
trabajo que realice sea de su agrado.El nifio
adolescente E realiza sus proceso de formacion
academica en la Casa Hogar.
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El nifio adolescente F desarrolla su proceso de
formacién academica fuera de la Casa Hogar.
Aunque no demuestra disconformidad en realizar
sus estudios y trabajo simultaneamente; sus
vivencias lo han conducido a establecer prioridad
por el estudio.
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Cuadro N°4: Presentacion y andlisis de los resultados segtin el Método Fenomenolégico, para el grupo de nifios adolescentes con
experiencia laboral de la Casa Hogar "Virgen de los Dolores", para la unidad temética EXPERIENCIA LABORAL

Unidad tematica: EXPERIENCIA LABORAL

UNIDAD TEMATICA

TEMA CENTRAL

EXPRESION EN LENGUAJE CIENTIFICO

NINO ADOLESCENTE A
“Vivia con mi pap4d, yo a él le trabajaba en la
finca ayudandole a quitar el monte con un
charapo y ordefiando vacas”.(parrafo n°2)

"Trabajo con mi papd en la mafiana, porque yo
dure dos afios sin estudiar y entonces esos dos
afios estuve trabajando con mi papd”.(parrafo
n°6)

“Cuando iba al colegio puro estudiaba, pero en
veces cuando no...los viernes me iba pa” la
finca, y sabado y domingo trabajaba con mi
papa y me bajaba los domingos en la tarde pa®
los lunes ir a estudiar”.(pérrafo n°7)

"Trabajaba desde las ocho de la mafiana hasta
las cinco en punto. Trabajaba tumbando monte
con un charapo, todo el dia limpiando la finca.
También en la mafianita nos parabamos a las
seis en punto a ordefiar las vacas y en la tarde
quitar maleza pa" poder ordefiar las
vacas”.(parrafo n°8)
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El nifio adolescente A comenz6 a trabajar
desde los ocho afios con su papa y
hermanos en la finca que tienen en San
Cristébal; sus actividades estaban
relacionadas con el mantenimiento de la
finca y el ganado (quitar monte con un
charapo y ordefiar vacas), trabajaba todo
el dia, desde las seis de la mafiana hasta
las cinco de la tarde. Cuando el nifio
adolescente A comenzé a estudiar podia
trabajar tinicamente los fines de semana.
La principal razén por la que comenzé a
trabajar a los ocho afios fue para ayudar
al papd en la finca y evitar que la
vendiera, por ello alude no sentirse
afectado por haber trabajado tan pequefio
v se siente satisfecho por haberlo

El nifio adolescente A elabor6 y adquirié un
significado positivo de su experiencia laboral, la cual
se originé a través de la interaccién que establecié con
su grupo familiar mientras trabajaba. En este sentido,
para el nifio adolescente A el trabajo constituy¢ la base
de su proceso de socializacién.El nifio adolescente A
crecié6 en un contexto basicamente rural, donde el
trabajo en los nifios pasa a ser un factor cultural y de
integracién al nucleo familiar y grupos de pertenencia.
Asi también, manifiesta que sus experiencias laborales
han sido satisfactorias; sobre todo cuando pudo
ayudar a su papa con la productividad de la finca, lo
cual disminuyé el riesgo de ser vendida.El nifio
adolescente A asegura ésta como la razén fundamental
por la cual comenz6 a trabajar. El trabajo en San
Cristobal le posibilité al nifio adolescente A compartir
y establecer nuevas amistades.




“Yo empecé a trabajar desde pequetfiito con mi
papa. Como de ocho afios mas o menos. Yo
empecé a estudiar desde los nueve afos, no
antes; primero a trabajar y después a estudiar.
Tengo doce afos. Y los otros afios yo he estado
estudiando, duré tres afios estudiando y los

otros afios trabajando con mi papd”.(parrafo
n°12)

“Aqui en la Casa Hogar cumpli ya un mes y
aqui en Caracas ya tengo dos meses. Un mes
duré trabajando con mi tio ayudandole a
vender hortalizas, zanahorias y eso, en los
mercaditos populares que hay por ahi;
vendiendo zanahorias, de todo, toda clase de
hortalizas”.(parrafo n°15)

“No, hablamos de eso (del trabajo, entre
amigos)”.(parrafo n° 23)

“No me senti afectado yo, los afios que estuve
trabajando con mi papd, porque mi papa ya
tiene cinco afios de estar solo, sin mi mama4; yo
trabajaba y seguia trabajando con él pa’
apoyarlo en la finca, porque él tenia ganas de
vender la finca y nosotros trabajamos con él
ayudandole en la finca pa" no dejarsela
vender”. (parrafo n°28)

“Si, all4 en los Andes, cuando trabajaba con mi
papa hice amigos, los que iban a trabajar con mi
pap4; ellos eran amigos de nosotros. Habian
nifios también y adultos de dieciocho afios,
dieciséis, de catorce; eran del pueblo, del

mismo pueblo donde yo vivo”.(pérrafo n°37)
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Durante el tiempo que el nifio
adolescente A vivié en San Cristébal
estableci6 muchas amistades con los
empleados de su papa, asi como con los
niflos y jovenes de fincas vecinas, con
quienes se divertia. Cuando lleg6 a
Caracas trabajé durante un mes con un
tio ayudéandole a vender hortalizas en un
mercado popular; trabajaba todos los
dias excepto los dias lunes y miércoles, el
horario de trabajo era extenso, desde la
una de la mafiana acomodando el puesto
y a partir de las seis de la mafiana
atendian el publico, finalizando la
jornada en la noche. Actualmente el nifio
adolescente A no esta trabajando aunque
desearia estar haciéndolo.
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“Yo me divertia (en el trabajo)”.(parrafo n°40)

“Algunas veces, cuando ella (su mama)
necesitaba, yo le daba, o a mi papa que
necesitaba comprarle medicinas al ganado,
porque el ganado también necesita medicinas
asi como uno. El ganado tiene diferentes tipos
de medicinas, el ganado tiene una y uno tiene
otra clase de medicinas, entonces el ganado pa’
uno poderlo vacunar que si pa’ la fiebre o
muchas enfermedades que al ganado le da, uno
tenfa que amarrarlo pa’ poderlo vacunar,
entonces esa clase de trabajo lo haciamos
nosotros los sabados cuando termindbamos de
trabajar o los viernes”.(parrafo n°45)

“Desde la una de la mafiana a ayudarle a mi tio,
desde las cinco era armando el puesto pa’
acomodar las hortalizas, desde las seis pa" lante
era atendiendo a la gente, ddandole bolsas a la
gente pa” que metiera hortaliza. Me acostaba
por ahi a las ocho, como nos parabamos a la
una, entonces pa’ no dormirme en el
dia”.(parrafo n°47)

“Yo trabajaba con mi tio todos los dias, los
lunes no y los martes si y los miércoles no y el
resto de los otros dias siy sdbado y domingo
también”.(parrafo n°48)

“Trabaje con mi tio un mes y no he vuelto a
trabajar”.(péarrafo n°49)

83




“Hay unos nifios que trabajamos a veces para
ayudar a nuestro papa, si no tienen como...
para ayudarlo a tener cosas, mercado y cosas,
pero yo ayudaba a mi papa para que no
vendiera la finca y eso, porque si nosotros no
ayudabamos a papa, entonces mi papa tenia
ganas de vender la finca y nosotros no
queriamos que vendiera la finca, porque si
vendiamos la finca comprabamos una casa en
el pueblo, entonces en el pueblo que tbamos a
estar, sin hacer nada”.(parrafo n°58)

“No estoy trabajando, pero si Dios quiere y la
Virgen empiezo a trabajar ahorita en lo que
sea”.(parrafo n°63)

NINO ADOLESCENTE B
“Trabajo ayudando a... Llevando cosméticos
para otra tienda y acomodo también
cosmeéticos, que si champq, cloro, Ace. Llevo
las cajas en carretilla”.(parrafo n°3)

“En algunas ocasiones, de otras tiendas para
otras la distancia es mucho”.(parrafo n°4)

“Es mi primer trabajo, la primera vez que
trabajo es aqui, estoy aqui y trabajo. Tengo dos
meses”.(parrafo n°6)

“Me gusta pero un poquito. Me paraba a las
seis y me iba para mi casa los sdbados, pero
ahora no, termino de trabajar y me voy para mi

casa, trabajo de lunes a sdbado”.(parrafo n°7)
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El nifio adolescente B trabaja llevando y
acomodando cosméticos de una tienda a
otra con una carretilla (caletero); es su
primer trabajo y tiene dos meses en esta
actividad, de esta menera ha conseguido
muchos amigos con quienes se divierte.
El nifio adolescente B mencioné que no le
gusta mucho este trabajo porque no le
permite irse desde temprano los sdbados
para su casa, ya que su horario es de
lunes a sabado desde las ocho hasta las
doce del dia. La razén por la que esta
trabajando es que prefiere ocupar su
tiempo libre en trabajar y no estar en la
Casa Hogar tnicamente estudiando.
Cuando el nifio adolescente B vivia con
su familia les ayudaba en la construccién
de unas habitaciones y su labor consistia
en apartar la tierra y pasarle los bloques a

El nifio adolescente B compartié la construccién de
unas habitaciones con su familia; lo cual no fue
catalogado por él como un trabajo, sino como una
colaboracién con su grupo familiar. Esto se debe a que
el nifio adolescente construy6 su idea de trabajo en
torno a condiciones como el horario, la figura de
autoridad y el salario. Una vez que el nifio adolescente
B ingresa en la Casa Hogar decidi6 trabajar para
ocupar su tiempo libre; de esta manera sefiala que ha
establecido algunas relaciones amistosas con su grupo
de trabajo y asegura haberse divertido con ellos.El
nifio adolescente B no ha recibido comentarios de su
jefe actual acerca del Trabajo Infantil.




“Estoy trabajando ahora porque estoy aqui sin
hacer nada y tengo...me gusta hacer algo para
no estar sin hacer nada hacer algo y tengo
trabajo”.(parrafo n°10)

“Si, yo antes estudiaba donde vivia. En las
tardes ayudaba a mi familia... asi.... a mi mamd
a construir en el terreno de atras, para hacer
otras habitaciones, y yo ayude con mi tio y mi
otro tio”.(parrafo n°14)

“Si, ahora también aprendo pero es diferente
porque hago sin que nadie me ayude. Cuando
estaba en mi casa me ayudaban y si estaba
cansado no seguia trabajando, no seguia
ayudando”.(pérrafo n°16)

“En el terreno apartaba la tierra por un lado,
ayudaba a mi tio a pasarle los bloques, le
pasaba la pega”.(parrafo n°18)

“Me sentia mejor en el trabajo en mi casa,
aunque no me pagaban me gustaba porque
ayudaba a mi familia, estaba con ellos y los
ayudaba”.(parafo n°20)

“Con la carretilla de ocho a doce del dia, de
lunes a sabado, pero puedo trabajar
mas”.(parrafo n°23)

“A veces...me divierto trabajando, es que a
veces es pesado porque cargo mucho peso en la

carretilla”.(parrrafo n°26)

“Si, me jefe es bueno. Ni él, ni la gente me
dicen cosas". (parrafo n°28)
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los tios; esta actividad no fue catalogada
por el nifio como trabajo porque la
compartiarealizaba con la familia. Sefiala
que este tipo de labores las disfruta mas
porque ayudaba en la construccién y al
mismo tiempo compartia con la familia, y
cuando se sentfa cansado simplemente se
retiraba. El jefe actual del nifio adolescente




“Mis amigos son los que le llevo los
cosméticos, ellos también son amigos mios,
aparte de los que conviven aqui
conmigo”.(parrafo n°29)

“A las diez me acuesto y me levanto a las
seis”.(parrafo n°57)

NINO ADOLESCENTE C
“En el dia, trabajo, ayudando a un sefior con
una carretilla, repartiéndoles vasos a los
chicheros a los perro calenteros en una
carretilla”.(parrafo n°7)

“En la calle, vamos a suponer que desde aqui
hasta alla arriba pa" Plaza Caracas en carretilla,
rabajo de caletero”.(parrafo n°8)

“Trabajé desde los ocho, en una construccion
batiendo la mezcla”.(parrafo n°9)

“Llegue por medio de un amigo, él me dijo pa’
trabajar ahi. Un amigo de mi mama4 le dijo que
necesitaban un ayudante y me
llevaron”.(parrafo n°10)

“ A los ocho era una mini construccion, en la
Guaira, de una casa, porque en construcciones
grandes hay que tener papeles, permisos. Ahi
estuve un mes, dos meses”.(parrafo n°11)
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El nifio adolescente C trabaja actualmente
con una carretilla repartiendo vasos a los
chicheros y perrocalenteros (caletero). Su
horario es desde las siete de la mafiana
hasta las doce del medio dia, de lunes a
sdbado. La primera experiencia de
trabajo del nifio adolescente C fue
cuando tenia ocho afios y particip6 en la
construccion de una casa en la Guaira
(sitio de residencia del nifio adolescente);
el trabajé lo consigui6 a través de un
amigo de la mama que le informé que
necesitaban un ayudante.

En este lugar de trabajo el horario era
extenso ya que empezaba a las ocho de la
mafiana hasta las seis de la tarde, con una
hora para almorzar. El nifio adolescente
C comenté que durante los dos meses
que trabaj6 en la construccién, las
personas lo trataban como a un obrero y
no tomaron en cuenta su condicién de
nifio, aunque le recomendaban que dejara
de trabajar. Cuando el nifio adolescente C
tenia once afios volvid a trabajar
vendiendo empanadas y arepas en las
playas de la Guaria, estas eran elaboradas
por la mamé; actividad que realizé por
un afio, tnicamente los fines de semana.
El nifio adolescente C asegurd que nunca

P 1. 1 1

En el nifio adolescente C comenzé a trabajar desde
muy temprana edad; de esta manera el trabajo formoé
parte de su proceso de socializacion. El nifo
adolescente C vivié circunstancias que le obligaron a
establecer relaciones de trabajo desde los ocho afios de
edad. La socializacién primaria del nifio adolescente
estuvo condicionada principalmente por estas
relaciones de trabajo, basicamente con adultos quienes
aceptaron su condicién de obrero més no de nifio. En
su experiencia el trabajo estuvo continuamenete
relacionado con la satisfaccion, tanto de sus
necesidades béasicas como las de su nucleo familiar; lo
que incité que ejerciera roles de adulto desde pequefio.




"Después vendi empanadas, arepas. Duré casi
un afio, en la Guaira, en las playas. Trabajaba
solo, sin mi mama. Mi mama hacia las
empanadas”.(péarrafo n°12)

“Yo vendjia los fines de semana y entre semana
estudiaba”.(parrafo n°13)

“Tenia once cuando vendia
empanadas”.(péarrafo n°14)

“Después de la obra estuve estudiando y luego
se fue el tiempo, después mi mama que no tenia
dinero y entonces nos pusimos a hacer
empanadas y después yo las salia a vender los

sdbado y domingo”.(parrafo n°15)

“Trabaje de ocho de la mafana a una de la
tarde y de dos de la tarde a las seis. En ese
tiempo no estudiaba, yo empecé a estudiar a los
nueve afios”.(parrafo n°19)

“Empecé a trabajar para ayudar a mi mama. Le
daba el dinero a mi mama”.(parrafo n°20)

“La gente y me jefe me trataban como un
obrero comun y corriente. No como un nifio,
porque yo era... Yo no aparento trece afios, me
dice la gente que yo no aparento trece afios,
cuando era mas pequerio era mas gordo y tenia
mas fuerza”.(péarrafo n°26)

“Cuando vendia empanadas la gente nunca me

dijeron nada. Tampoco, en la obra si hubo que
habian mayores que yo”.(parrafo n°27)
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sIt1o que el trabajo no era para el porque
trabajaba por necesidad y por eso trataba
de hacerlo lo mejor posible.

Dentro de su grupo familiar a parte del
padrastro, él es el tinico que ha trabajado.
El nifio adolescente C considera que con
el dinero que ganaba él y su padrastro
era suficiente para la manutencién de su
casa.




“En la obra me echaban broma que si nifio no
estés trabajando aqui. Ahora no me dicen
nada”.(parrafo n°28)

“Si, me he sentido explotado. Porque en la
construccién me explotaban mucho batiendo
mezcla. Si, me dolia la columna, la columna,
por estar tanto tiempo batiendo mezcla, cuando
me iba a acostar me dolia la espalda”.(parrafo
n°31)

“Cuando yo era mas pequefio yo trabajaba
porque yo lo estaba haciendo era por
necesidad, entonces cuando hace las cosas por
necesidad lo hace bien, en ningtin momento me
senti que el trabajo no es para mi, conseguia un
trabajo y trabajaba y lo que ganaba se lo daba a

zr

mi mama”.(parrafo n°36)

“Hice amigos en el trabajo. Mis amigos son los
chicheros y los perrocalenteros, me saludan,
una chicha o algo”.(pérrafo n°38)

“Cuando yo trabajaba mi mama era la
responsable de mi”.(pérrafo n°49)

“Yo soy el tnico que ha trabajado en mi
casa”.(parrafo n°55)

“No me parece que los menores trabajen pero
yo lo hago es para ayudarme a mi y a mi
mamad, porque no puedo estar yendo todos los
dias pa” la Guaira. Trabajo como un
pasatiempo, como un juego. Me divierto
porque siempre ando con la carretilla echando
broma”.(parrafo n°69)
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“Yo ahora trabajo desde la siete de la mafiana a
doce del dia, de lunes a sdbado, en las tardes
estudio, en la tarde y en la noche”.(parrafo
n°73)

“A mi no pagaban como adulto porque yo no
hacia lo mismo que ellos yo ayudaba pero no
pegaba bloques, yo lo que hacia era ayudar a
hacer la mezcla”.(parrafo n°75)

“Mi mama no trabajaba porqué mi padrastro le
daba dinero. Era suficiente, trabajaba él y
trabajaba yo”. (parrafo n°78)

NINO ADOLESCENTE D
“Ahora no estoy trabajando. Hace cinco
semanas trabajé en un supermercado pequerio,
un minimercado, sélo trabaje dos semanas. Alla
arreglaba las cosas que estaban... como se
dice... desarregladas, las acomodaba y

mercancia que faltaba la sacaba”. (parrafo n° 3)

“He trabajado en otra parte, en un lugar,
queda aqui en Parque Central adentro
vendiendo cadenas de oro, plata y oro. Tenia
doce afios. Alli trabaje un afio. Yo hacia lo
mismo en la tienda que en el supermercado, lo
que estaba desarreglado lo acomodaba. Deje de
trabajar en la tienda por cuentas de venir para
acé (a la Casa Hogar)”. (parrafo n° 6)

“Me ganaba seis mil setecientos al dia. El
dinero selo daba a mi mama. El horario de
trabajo era de siete a diez de la mafiana. En ese
tiempo yo estudiaba de una a cinco de la tarde
83 Antimano”. (parrafo n°7)

El nifio adolescente D actualmente no
estd trabajando; su ultimo trabajo lo
habia dejado unas semanas antes de la
entrevista, porque la sefiora con la que
trabajaba acostumbraba a darle malos
tratos. El lugar del trabajo era en un
minimercado y sus obligaciones eran
acomodar y arreglar la mercancia; en este
trabajo duré tnicamente dos semanas y
lo consigui6é a través de un muchacho
que trabajaba alli y vivia en la Casa
Hogar. Cuando el nifio adolescente D
tuvo el problema con la sefiora se dirigio
al Sr. Quifiones (director de la Casa
Hogar) quien le aconsejo que no volviera
al minimercado. Su primera experiencia
de trabajo fue antes de llegar a la Casa
Hogar, cuando tenia doce afios. El nifio
adolescente D trabajaba en una tienda de
venta de oro y plata ubicada en Parque
Central; su actividad consistia en sacar y
acomodar la mercancia. En este trabajo
su horario era de siete a diez de la
mafiana. La mama del nifio adolescente C

El nifio adolescente D decide comenzar a trabajar por
iniciativa propia para ayudar a su mama en la
satisfaccion de las necesidades bésicas. El sentido
latente que esta accién representa es que para el nifio
adolescente D el trabajo no es unicamente una
actividad reservada para los adultos si no también
para los nifios. Aunque el nifio adolescente D esta
consciente de su condicién de menor de edad y nifio
trabajador no permite recibir malos tratos de sus
superiores en el trabajo. La madre del nifio adolescente
D le demostr6 a su hijo su inseguridad y desconfianza
por los riesgos que corre al trabajar.




“Mi jefe en la tienda me trataba bien, ella era
bien y me daba el desayuno, el almuerzo, la
comida era gratis. En la tienda no me senti
cansado, en la tienda no”. (parrafo n°9)

“El trabajo en la tienda lo consegui porque el
jefe vive en Antimano igual él vive en uno de
los edificios y yo por casualidad estaba en el
cine de Antimano y es ahi donde yo conoci el
sefior, entonces como él me decia si yo queria
trabajar y yo queria trabajar y me dio el
teléfono y su direccién, entonces yo le estaba
diciendo a mi mama que queria trabajar y dijo
que si pero que para que, bueno porque quiero
comprar mis cuadernos, zapatos y eso. En ese
tiempo me ganaba cinco mil luego como vieron
que yo trabajaba bien me aumentaron a seis mil
quinientos”. (parrafo n° 24)
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no estaba muy de acuerdo en que
trabajard aunque le otorg6 el permiso
porque el nifio adolescnete le participo
susu deseos por comprarse las cosas que n




“El del supermercado lo consegui porque
estudiaba cerca, es aqui arriba, entonces un
muchacho que también estaba trabajando all4,
y por el Liceo no podia tenia dias que el faltaba
y por lo mismo yo fui un dia, eso fue en
Diciembre a ver si necesitaban un ayudante y
me dijeron que si y que me decia en Enero y yo
dije bueno voy a trabajar y trabajé para prueba
un sabado y yo no sabia nada comencé con el
otro muchacho que trabajaba aqui, entonces yo
tenia mas semanas que él, entonces lleg6 un
momento que mi mama llamo y le dijeron
digale a su hijo que vaya a el lunes y para qué
pregunté, para que vayas a trabajar, entonces
yo le dije que si pero no me lo habian dicho
antes porque era para una prueba, porque yo
soy rapido pa todo, pero depende de la cosa,
entonces...”. (parrafo n°25)
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“Mi mama me habia dado permiso de trabajar
en la tienda, entonces mi mama me dice y yo le
pregunto porque yo tengo que ir a trabajar el
domingo, porque es un prueba que estaban
haciendo, quién era més rapido, el que gano esa
prueba fui yo, entonces fui a trabajar el lunes,
como no sabia nada ella me explicé como era,
entonces fui a trabajar el lunes, la primera
semana fue bien, ya el segundo lunes la sefiora
empezaba a tratarme con cardcter, con caracter,
con caracter, entonces llegé un momento en que
si sigue asi... el miércoles, ya era miércoles que
dije si sigue asi no voy a trabajar mas, el jueves
por casualidad no me traté mal, el viernes me
trat6 horrible y le dije: mire sefiora yo asi no
vuelvo a trabajar, ni yo ni nadie de la Casa
Hogar. La sefiora me pregunté que por qué, y
le dije porque usted maltrata la gente, o sea
usted no se da cuenta con quien esta tratando,
entonces yo vine y le conté todo eso al sefior
Quifiones y me dijo que no fuera a trabajar y él
le dio permiso a él y le dije a mi mama y mi
mamd no me dijo nada”. (parrafo n° 26)

“Yo me tenia que acostar a las nueve y media
de la noche, aqui uno se acuesta a las nueve y
media, cuando trabajaba en la tienda me
acostaba a las ocho y media, algunas veces me
acostaba a las diez me levanto a las seis, bueno
esa es la tinica hora en que yo me levanto, a
cada rato y algunas veces me despierto a las
cuatro y no duermo mas”. (parrafo n°29)

NINO ADOLESCENTE E




“Trabajo en carretilla llevando cajas de
servilletas, vasos a los chicheros, a los perreros.
Tengo dos afios ya trabajando, empecé a los
trece. Antes habia trabajado en un taller de
mecénica, ayudaba al sefior en latoneria,
lijando, cortando laminas. Tenia catorce afios
cuando trabajé en el taller, trabajé en el taller y
en la carretilla a la misma vez, de alld me sali,
trabaje tres semanas en el taller y empecé en la
carretilla, porque el sefior vendio6 el taller, y yo
me sali. Me gust6 trabajar en el taller porque mi
papé era mecanico en Maracaibo y me
gustaba”. (parrafo n° 3)

“El sefior del taller me trataba bien, el horario
era de siete a doce y de doce a cinco, almorzaba

aqui, venia almorzar aqui”. (parrafo n°9)

“Me divierto cuando vamos a jugar en la
cancha, a las cuatro de la tarde, tengo amigos
en el trabajo que hacen los mismo que yo, son
dos amigos, uno tiene diecisiete y otro catorce,
no se si les gusta trabajar, uno sélo de ellos vive
en la casa”. (parrafo n°20)

“Me acuesto a las nueve, también cuando
trabajaba en el taller y comia completo”.
(parrafo n°22).

NINO ADOLESCENTE F
g3y 0 estudio séptimo grado en un liceo en el

El nifio adolescente E trabaja llevando
cajas de servilletas con una carretilla a los
chicheros y perrocalenteros (caletero)
tiene dos afios en este trabajo y comenzo
cuando tenia trece afios. Los amigos del
nifio adolescente E son las personas a las
que les reparte la mercancia y los que
trabajan con él, incluso uno de ellos vive
en la Casa Hogar. Anteriormente habia
trabajado en un taller mecénico; lijando y
cortando ldminas. El nifio adolescente
dej6 este trabajo porque iba ingresar a la
Casa Hogar y el duefio del taller iba a
cerrarlo. Sefiala que el trabajo en el taller
mecanico fue el que mas le gusté porque
anteriormente habia compartido el
trabajo de mecanico con su padre en
Maracaibo, le gustaba verlo trabajar.En
esta ocasion el horario de trabajo era de
siete a doce y de dos a cinco de la tarde.
Sus momentos de diversién son cuando
juega en la cancha con sus amigos en la
Casa Hogar.

El nino adolescente F actualmente no esta

En la construcciéon de lo que seria una experiencia
laboral satisfactoria el nifio adolescente E tuvo
influencia de su padre, quien a través del oficio de
mecénico le trasmitié que dicho trabajo era placentero;
de esta manera cuando el nifio adolescente E trabajo
como mecanico experimentd esta carga emocional. El
trabajo que realiza actualmente lo comparte con un
amigo que esta residenciado en la Casa Hogar; en este
sentido dentro de su grupo de convivencia se
encuentra su grupo de trabajo.

El nifio adolescente F compartié su trabajo con un




Paraiso llamado Eduardo Cremen.
Actualmente no estoy trabajando, estoy
estudiando. La taltima vez que trabaje hace
como...el afio pasado trabajaba con el sefior
Plaza vendiendo mercancia, el tiene dos
carretas y le despacha a los jugueros, a los
chicheros, trabajaba como caletero con nifio
adolescente E”.(parrafo n° 4)

“Me gusta trabajar para no pasarmela
aburrido. Me divertia en el trabajo porque
caminaba, paseaba. Trabajaba con mi papé en
las vacaciones en albanileria, a veces se
necesitaban cargar cajas de cerdmica o algo, me
gustaba ese trabajo porque me divertia. Tenia
doce afios cuando empecé a trabajar con mi
papé trabajaba solamente en las vacaciones
medio dia mas nada. Me cansaba mucho
porque trabajaba fuerte, le ayudaba a cargar
cajas de ceramica, de bloques eran pequefias,
me cansaba porque trabajaba sin descansar.
Desde el afio pasado no trabajé mas con mi
papa porque no habia trabajo”. (parrafo n° 6)

“Empecé a trabajar con la carretilla porque el
sefior vino a buscar alguno que le ayudara,
entonces yo le dije que si que yo le ayudaba,
pero nada maés trabaje como seis meses me
pagaba ocho mil bolivares semanales, estuve
trabajando nada méas medio dia de lunes a
sdbado. Cuando trabajé con mi papa me
pagaban los duefios, como quince mil semanal,
trabaja de albafiil en el campamento. Nunca los
duefios me dijeron nada porque trabaja en el
campamento con doce afios, ni los duefios ni

nadie”. (parrafo n°10)
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trabajando. El dltimo trabajo que realizo
el nifio adolescente fue repartiendo
mercancia a los jugueros y chicheros
(caletero), en esta oportunidad trabajé
con nifio adolescente E. La primera
experiencia de trabajo fue cuando tenia
doce afios y trabajaba con su papa como
albafiil en el campamento vacacional del
cual sus padres son los encargados; este
trabajo lo realizaba tinicamente durante
las vacaciones escolares gracias a que los
duefios del campamento no tuvieron
objecion.

amigo que esté residenciado en la Casa Hogar; en este
sentido en su grupo de convivencia estaba involucrado
su grupo de trabajo. El nifio adolescente en varias
oportunidades compartié durante sus vacaciones el
trabajo de albafiileria con su padre. Su ultima
experiencia fue transportando articulos con la
carretilla.
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Cuadro N°: Presentacion y analisis de los resultados segtin el Método Fenomenolégic
experiencia laboral de la Casa Hogar "Virgen de los Dolores", para la t

Unidad temética: ACTITUD

UNIDAD TEMATICA

TEMA CENTRAL

NINO ADOLESCENTE A

“Si, me gusta. Al trabajar uno gana real y también
estudia, uno estudia y trabaja también, porque si
uno no trabaja entonces el dia de mafana le sale un
trabajo y uno va a ser un flojo porque no ha
trabajado nada”. (parrafo n°16)

“El trabajo es una experiencia para uno, porque uno
aprende mas; aprende a trabajar y aprende muchas
cosas mas en la vida. Lo importante es estudiar y
trabajar a la vez, porque si uno no aprende a
trabajar en el dia de mafiana uno estudia para una
cosa pa’ trabajar en algo, y si uno no sabe trabajar
entonces qué va hacer uno”. (parrafo n°19)

“Claro, deben empezar a trabajar desde
nifios”.(parrafo n°20)

El nifio adolescente A dice gustarle el
trabajo porque le permite ganar real, y el
dia de mafiana no sera un flojo porque
tendra experiencia por haber
trabajado.Opina que el trabajo es una
experiencia porque se aprende para
muchas cosas en la vida y se aprende a
trabajar, pero sefiala que lo importante es
trabajar y estudiar a la vez para tener
experiencia en el futuro. El nifio
adolescente A sefiala que esta bien que los
niflos trabajen. Su familia apoya la idea
que si puede que trabajar desde pequefio
que lo haga para que sepa trabajar cuando
sea grande.
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“Ellos (la familia) no dicen nada. Ellos dicen que
estudie y si me toca trabajar que trabaje, porque en
el dia de mafiana como yo quiero estudiar pa’
mecanico automotriz, entonces ellos dicen que si no
trabajo desde pequefio cuando sea grande y me
toque hacer un trabajo de esos voy a ser un flojo
porque no voy a saber trabajar, porque desde
pequeiiito no me acostumbré a trabajar”.(pérrafo
n°25)

“He aprendido”.(parrafo n°26)

“El trabajo para mi es una cosa como decir... como
un aprendizaje, una experiencia que uno vive para
después de grande; si alguna otra cosa asi le sale o
alguna pregunta entonces uno ya sabe mas o menos
que tiene que decir de esa experiencia que ha
vivido; eso pienso yo”.(pérrafo n°29)

"Porque si prohiben que los nifios trabajen entonces
en el dia de mafiana uno no hace nada, porque uno
va a ser un flojo que no hace nada sino puramente
estar por ahi de vago en la calle”. (parrafo n°30)

“En el mercado la gente me decian que tan
pequefiito y trabajando, entonces yo les decia no;
me gusta trabajar porque eso es una experiencia
que uno aprende en la vida, les decia yo a
ellos”.(parrafo n°31)

Para él, el trabajo es aprendizaje, es una
experiencia que le da conocimiento para
cuando sea grande poder utilizar algo de
esa experiencia. Considera que el trabajo
de los nifios no puede prohibirse porque
eso origina que los nifios sean flojos y unos
vagos en la calle.Cuenta que algunos
clientes en el mercado le hacian
comentarios acerca de su poca edad para
trabajar pero él les constestaba que estaba
aprendiendo en la vida.

El nifio adolescente A dice se le debe
dedicar la mitad del dia al estudio y la otra
mitad al trabajo y si se estudia en la noche
entonces se debe trabajar el resto del dia.
Comenta que no se siente diferente por
estar trabajando desde pequefio, dice que
quiere aprender para poder estudiar y
trabajar en lo que quiera en el futuro.
Piensa que el trabajo es muy importante
porque se gana real y asi se puede comprar
lo que necesite. Al nifio adolescente A le
gustaria estar trabajando actualmente y le
pide a Dios y a la Virgen empezar a
trabajar pronto. Dice que los algunos nifios
trabajan para ayudar a su papa para tener
cosas, y para comprar el mercado, pero él
lo hizo para ayudar su papa a no vender la
finca
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“Al dia, si a uno le toca trabajar y estudiar a la vez,
medio dia trabajar y medio dia estudiar; ahora si
uno estudia en la noche, entonces trabaja uno todo
el dia”.(parrafo n°32)

“No me siento diferente, porque yo quiero que
nosotros los nifios trabajemos desde pequefiitos,
porque si nosotros no trabajamos desde pequefiitos
en el dia de mafiana si hay unos que quieran
estudiar pa’ abogado, pa’ muchas cosas, pa’
electricidad y eso, si no trabajan desde pequefiitos
entonces cuando les toque trabajar con eso no saben
trabajar y se cansan de nada”. (parrafo n° 34)

“El trabajo debe ser un derecho para todos, para
que aprendan también.Todos deben
aprender”.(parrafo n°36)

“Yo aprendi que el trabajo es una cosa muy
importante para uno, porque uno aprende cosas, y
el estudio también aprendi que uno debe estudiar
para que el dia de mafiana le toque a uno hacer un
viaje de un lado pa’ otro entonces si uno no sabe
leer ni escribir como va uno a viajar”. (parrafo n°41)

FETETEvN

Para el nifio adolescente A lo importante es
que los nifios trabajen y aprendan lo qué es
el trabajo.El nifio adolescente A dice que
los adultos deberian considerar positivo
que los nifos aprendan a través de su
trabajo ya que no seran unos flojos en el
futuro.Para el nifio adolescente A lo
importante es que los nifios trabajen y
aprendan lo qué es el trabajo.
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“No se, ellos (los adultos) a lo mejor pensaran que
uno tan pequefiito y trabajando, pero ellos también
se deberfan dar de cuenta que uno debe aprender a
trabajar desde pequeiiito, porque si uno no aprende
a trabajar desde pequefio igual como se los estaba
diciendo hace rato, uno va a ser un flojo en el dia
de mafiana”.(parrafo n°42)

“Yo le diria a un nifio que trabaje, porque el trabajo
es una cosa muy importante para uno; que como
trabaje que estudie, porque si uno trabaja y gana
real también uno puede comprar cosas que
necesita, lapiz, sacapunta, cuadernos, alguna cosa
que alguno necesite; uno gana los reales y compra
lo que uno necesite”. (parrafo n°43)

“Me gustarfa trabajar..en lo que sea, por ahi
ayudante de alguna cosa asi de hortalizas o
ayudante pasando cosas de un lado pa’ otro o hacer
alguna cosa”.(pérrafo n°52)

“Un nifio puede trabajar en cualquier cosa, asi sea
ayudante de un sefior que esté trabajando carros,
pasandole llaves o ayudante de cualquier cosa, de
lo que sea; lo importante es que trabaje y que vaya
aprendiendo que es el trabajo”.(parrafo n°56)
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“Hay unos nifios que trabajamos a veces para
ayudar a nuestro papd, si no tienen como... para
ayudarlo a tener cosas, mercado y cosas, pero yo
ayudaba a mi papa para que no vendiera la finca y
eso, porque si nosotros no ayudidbamos a papa,
entonces mi papa tenfa ganas de vender la finca y
nosotros no queriamos que vendiera la finca,
porque si vendiamos la finca comprabamos una
casa en el pueblo, entonces en el pueblo que ibamos
a estar sin hacer nada”.(pérrafo n°58)

“No estoy trabajando, pero si Dios quiere y la
Virgen empiezo a trabajar ahorita en lo que
sea”.(parrafo n°63)

NINO ADOLESCENTE B
“Estoy trabajando ahora porque estoy aqui sin
hacer nada y tengo... me gusta hacer algo para no
estar sin hacer nada hacer algo y tengo
trabajo”.(parrafo n°10)

“Eso no fue como diversion porque aprendo
también. No, porque estaba aprendiendo, o sea
para mi cuando yo aprendo algo no es
trabajo”.(parrafo n°15)

"Si, ahora también aprendo pero es diferente
porque hago sin que nadie me ayude. Cuando
estaba en mi casa me ayudaban y si estaba cansado
no seguia trabajando, no seguia
ayudando”.(pérrafo n°16)

El nifio adolescente B esta trabajando
porque no le gusta estar sin hacer nada.
Para él, no es una diversién sino un
aprendizaje. Dice que mientras trabajé en
su casa lo uyudaban y le permitian
descanasar cuando estaba cansado.Su
familia le aconseja que tenga cuidado y
que no realice trabajos que no le gustan.
Aunque la familia no esta muy de acuerdo
con la idea de que el nifio adolescente B
trabaje, lo dejaron trabajar por el interes
que mostro por ocupar su tiempo libre.
Opina que el trabajo es una ayuda, porque
ademas no necesita pedirle dinero a su
familia muy seguido, de esa manera se
ayuda el mismo. El trabajo le ensefi6 que
las cosas se logran con esfuerzo y trabajo.
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“Como es primera vez que trabajo me dicen ( la
familia) que me cuide, que si el trabajo no me gusta
que me salga y no trabaje mas”.(parrafo n°21)

“No estdn muy de acuerdo, lo que pasa es que yo
les dije que como no tengo nada que hacer les dije
que quiero trabajar y piensan que estd
bien”.(parrafo n°22)

“El trabajo es ayudarme, me ayudo porque
trabajando me ayudo yo mismo. No me gusta estar
cada ratico pidiéndole real a mi familia, ganarme
mis reales yo mismo y yo ayudarme yo
mismo”.(parrafo n°24)

“Me ensefio también a saber que las cosas se ganan
con trabajo, con esfuerzo”.(pérrafo n°25)

“No estoy de acuerdo, porque el trabajo es para los
grandes, nifios asi menor que yo no, porque yo he
visto nifios mas pequefios que yo y estan
trabajando. No, porque ellos son nifios y deberian
disfrutar su infancia. Deberian jugar y no estar
trabajando asi como se ponen a trabajar”.(pérrafo

“Los ninos deben comenzar a mi edad, a los
catorce”.(parrafo n°33)

“A un nifio de ocho afios le dirfa que ayude a su
familia, que si quiere trabajar que se espere que
pase el tiempo y después empezar a
trabajar”.(péarrafo n°34)

El nifio adolescente B opina que el trabajo
es para los grandes y que los nifios deben
disfrutar de la infancia, deberian estar
jugando.Sefiala que los nifios deben
trabajar a los catorce afios. Le recomienda
a un nifio de ocho afios que ayude a su
familia y a un nifio de su misma edad
(catorce) le diria que nada se encuentra
facil y que sin esfuerzo no va ha conseguir
nada.

El nifio adolescente B se esta
acostumbrando al trabajo y dice no estar
tan pequefio para trabajar.Asegura que el
trabajo no es para los nifios menores de
catorce afios, comenta que los nifios que
trabajan tan pequefios no tienen fuerza
para trabajar con carretillas. Para él, esta
bien que un nifio menor de catorce afios
trabaje con su familia porque lo van a
tratar con amor.Dice que no todo el tiempo
tiene ganas de trabajr, a veces no le
provoca trabajar.
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“Y a un nifio de mi edad...que sin esfuerzo no va a
encontrar nada, nada se encuentra facil”.(parrafo
n°35)

“No debe haber trabajo para los que tienen catorce
para abajo, porque hay unos nifios muy pequefios
que estan trabajando. Yo los he visto en Quinta
Crespo, en el mercado de diez, once afios, son
pequefios. Es malo porque ellos todavia estan
pequenos, no tienen la suficiente fuerza para estar
trabajando con carretillas”.(parrafo n°36)

“Si, yo no estoy tan pequefio para trabajar, me
estoy acostumbrando a estar trabajando y con la
costumbre ya la carretila no me pesa
tanto”.(parrafo n°37)

“Me gusta, porque trabajando me puedo ayudar
yo”.(parrafo n°40)

“Esta bien que un nifio de menos de catorce trabaje
con su mama porque la mama lo va a tratar bien y
no lo va a esforzar. Porque es su familia y lo deben
de querer”.(parrafo n°42)

“No todo el tiempo tengo ganas, porque a veces me
paro con ganas de trabajar y a veces no tengo
ganas. Me dan ganas de descansar, de quedarme
descansando”.(parrrafo n°49)

“No es un derecho. Porque ellos quieren trabajar y
no pueden”.(parrafo n°55)
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“No todos pueden trabajar, porque son muy
pequefios, a esa edad son pequefios y no deben
trabajar como la gente grande. Mi trabajo es liviano,
un nifio de once afios no puede hacer mi trabajo, no
podria trabajar asi, porque son cosas pesadas y no
podria hacer tanta fuerza”.(parrafo n°56)

NINO ADOLESCENTE C
“Me gusta trabajar, porque es necesario trabajar, si
no se trabaja no...Uno no echa pa" lante si no tiene
un oficio que hacer”.(pérrafo n°21)

“No estoy de acuerdo con que los nifios trabajen,
porque cuando uno estd pequefio de lo que tiene
que estar pendiente es de los estudios, uno empieza
a trabajar es cuando es mayor de edad, pero por la
necesidad es que trabajo”.(parrafo n°22)

“Trabajar es como un pasatiempo, es como sentarse
a ver television”.(parrafo n°24)

“El trabajo también me ha dado respeto y
consideracion, de las personas hacia mi”.(parrafo
n°25)

“Me siento bien. Cuando trabajo me siento una
persona normal”.(parrafo n°29)

“Con el trabajo si aprendo algo, conozco maés a las
cosas”.(parrafo n°30)

Para el nifio adolescente C los estudios son
prioridad que el trabajo. Al nifio
adolescente C le gusta trabajar, ademas
sefiala que es necesario para avanzar en la
vida, para echar pa’lante. No esta de
acuerdo con que los nifios trabajen, antes
que todo deben estar pendientes de
estudiar.

Opina que si los nifios trabajan lo deben
hacer por necesidad, como lo hace él. Para
el nifio adolescente C el trabajo es un
pasatiempo. Piensa que el trabajo le ha
permitido conseguir consideracion y
respeto de las personas hacia él. También
afirma sentirse bien cuando trabaja, dice
que se siente como una persona normal. El
nifio adolescente C asegura que el trabajo
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“Los nifios no pueden trabajar cuando estan
pequenos, cuando estan pequefios solo tienen que
estudiar mas nada, estudiar y estar pendiente de
los estudios nada mas, cuando sea mayor de edad,
bueno ya tendra oportunidad de trabajar”.(parrafo
n°35)

“Cuando yo era mas pequefio yo trabajaba porque
yo lo estaba haciendo era por necesidad, entonces
cuando hace las cosas por necesidad lo hace bien,
en ningtin momento me senti que el trabajo no es
para mi, conseguia un trabajo y trabajaba y lo que

z

ganaba se lo daba a mi mama”.(parrafo n°36)

“Ellos (los adultos) opinan que no trabajen, porque
los nifios no pueden trabajar pues...porque son
nifios y no tienen la capacidad de decidir hacer esto
y hacerlo bien”.(pérrafo n°40)

“Perfecto, si un nifio quiere trabajar que lo dejan
trabajar...”.(parrafo n°41)

“Cuando uno es pequefio no sabria como hacer las
cosas pero ya cuando uno va creciendo, uno va
recapacitando, uno va pensando en las cosas que no

o

son asi”.(péarrafo n°45)

“Un nifio debe buscar un trabajo que sea... que esté
a sunivel y que lo pueda trabajar”.(péarrafo n°47)

le ha permitido aprender y conocer mas las
cosas. Comenta que los nifios no deben
trabajar cuando estan pequefios, porque
tendran oportunidad de hacerlo en el
futuro ademds deben estudiar. El nifio
adolescente C trabaj6é por necesidda, para
ayudar a su mama. Cree que los adultos
opinan que los nifios no deben trabajar
porque no tienen capacidad de decisién o
de hacer las cosas bien, porque con el
crecimiento se recapacita acerca de la
mejor manera de hacer las cosas. Sefala
que los nifios deben buscarse trabajos que
esten a su nivel para ser realizados.

El nifio adolescente C dijo que el trabajo
ayuda en la amistad y le recomienda a sus
amigos que trabajen para que no sean
malandros. Para él, ser malandro es una
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"En el sentido de amistad el trabajo ayuda”.(parrafo
n°59)

“Yo le dirfa que trabajara (a un amigo)”. (parrafo
n°60)

“Porque sino trabaja lo tinico que te queda es ser
malandro, es la tnica profesién que yo he visto que
no trabaje, carga un arma encima y bueno. El
trabajo es ponerle la pistola encima a alguien y
quitarle la cartera o lo que llegue pues”.(parrafo
n°61)

“A un nifio de ocho afios yo le diria...depende
porqué lo haga, si no tiene necesidad de
hacerlo”.(parrafo n°62)

“El trabajo a un nifio le puede traer dafio como a
mi, hay personas que de tanto albafiileria se han
quedado como enfermas, la espalda se le dafia, la
columna...”.(parrafo n°63)

“Una persona de mi edad deberia trabajar los cinco
dias de la semana, los siete dias de la semana, de
siete a once y de una a seis”.(parrafo n°64)

“No me parece que los menores trabajen pero yo lo
hago es para ayudarme a mi y a mi mama, porque
no puedo estar yendo todos los dias pa” la Guaira.
Trabajo como un pasatiempo, como un juego. Me
divierto porque siempre ando con la carretilla
echando broma”.(parrafo n°69)

profesiéon que no requiere trabajo.Asi
también le aconseja a un nifio de ocho afios
que no trabaje si no tiene la necesidad de
hacerlo porque puede ocasionarle dafios
fisicos. Afirma divertirse con la carretilla
mientras trabaja. Asegura que no dejara
que sus hijos trabajen desde nifios por
ninguna razén, ni siquiera por necesidad
como lo hizo él, dice que se tendran que
conformase con lo que lleve a la casa en su
rol de padre.
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“Un nifio de ocho afios puede trabajar por
necesidad pero por gusto no, que si no hay
necesidad no lo dejo ir a trabajar”.(parrafo n°70)

“No permitirfa que mis hijos trabajaran, si es por
necesidad trabajaria yo. Aunque no fuera suficiente
se tendrian que conformar con lo que se llevara a la
casa”.(parrafo n°77)

NINO ADOLESCENTE D

“Me gusta trabajar arreglando. Porque me gusta
tener todas las cosas ordenadas, porque llega un
momento muy preciso buscando algo importante y
en el saperoco no se consigue. No me gusta trabajar
en otra cosa porque no tengo tanta experiencia
como en eso. En la calle asi...sinceramente no me
gusta trabajar porque en la calle a veces hay
muchos peligros como saperocos que la gente se
tira pa todas partes y sin querer me cae un tiro a
mi”. (parrafo n°11)

“El trabajo es, bueno como que uno necesitara los
reales para mi es eso como que uno necesitara
urgente los reales, entonces pa” ganérselos hay que
trabajar”. (parrafo n°12)

Al nifio adolescente D le gusta trabajar
arreglando porque opina que el orden es
bueno para conseguir las cosas con mas
facilidad. No le gusta trabajar en otro
oficio porque no tiene tanta experiencia
como en ese. Dice que en la calle hay
muchos peligros, por eso no le agrada
trabajar de esa manera ya que corre
muchos riesgos. Considera que el trabajo
es bueno porque le permite ganarse los
reales que necesite. Para él, el trabajo
también es malo porque en algunos casos
maltratan a las personas. El nifo
adolescente D piensa que a los nifios le es
complicado trabajar porque son los
mayores quienes tienen la experiencia.
Asegura que los trabajos se le hacen
dificiles a los nifios dependiendo de sus
habilidades. Esta de acuerdo con el trabajo
de los nifios, tinicamente si esta decisiéon es
del nifio, ya que el trabajo en los nifios es
malo si se hace obligatorio. Opina que el
nifio selecciona su trabajo dependiendo de
su experiencia.
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“El trabajo para mi en algunas partes es malo y en
algunas partes es bueno, es malo porque hay
trabajos que maltratan a las personas, uno puede
hacerlo pero cuando llega a la casa ya esta cansado,
se siente mal. En el trabajo bueno la persona puede
llegar tranquilo a su casa y puede hacer todo lo que
pueda, si la casa estd sucia la puede hacer”.
(parrafo n°13)

“Para los nifios trabajar es, muy complicado, muy
complicado en la forma de que nosotros no
tenemos las experiencias de los grandes ya los de
dieciocho, los que ya hayan trabajado antes. Por la
experiencia, o sea por ejemplo un nifio ha trabajado
conmigo y no sabe como entonces la persona es jefe
el que le va a dar el dinero, él piensa que puede
saber y le puede dar un trabajo dificil y uno lo tiene
que hacer, un trabajo es facil depende de lo que uno
quiera si lo sabe hacer”. (parrafo n°14)

“No estoy de acuerdo por una parte en que los
nifios trabajen, por ejemplo si no esta..quiere
trabajar es porque quiere el nifio trabajar en lo que
sea pero si hay algunos que no quiere trabajar y lo
obligan a trabajar a juro. Pero si quiere trabajar hay
que dejarlo. Trabajar cargando cajas como yo
depende de él, del muchacho, porque cada uno
tenemos una experiencia distinta, no todos tenemos
la misma experiencia”. (parrafo n°17)

El nifio adolescente D consiguié establecer
bastantes amigos en el trabajo, muchos son
de sus edad (catorce afos). Dice haber
trabajado porque necesitaba dinero. El
trabajo le brindé ademas de dinero
experiencia para cuando sea mayor.
Comenta que si el jefe maltrata al nifio
debe poder decidir por si solo y buscarse
otro trabajo. La mama del nifio adolescente
D siempre tomé en cuenta el deseo de
trabajar de su hijo, pero comenzé a
preocuparse porque estaba mucho tiempo
en la calle y corria peligro, esa fue una de
las razones por la que se estableci6 en la
Casa Hogar. El nifio adolescente D
desearia estar trabajando actualmente pero
estd esperando realizar un curso de
carpinteria, eso es lo que le gusta. Le
recomienda a un nifio de su edad que
trabaje, obligatoriamente debe trabajar si lo
necesita. Le aconseja a los nifios
trabajadores que deben tener un buen
comportamiento.
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“En el primer trabajo hice bastantes amigos, me
conocia casi la mayoria de la gente que iba a
comprar para alld. Pero muchachos de mi edad no,
yo era el tinico. En el primer trabajo mi jefe no me
decia nada porque estaba trabajando, en el segundo
algunos me preguntaban pero porque queria
trabajar porque yo necesitaba el dinero, entonces
me dejaban. Me preguntaban la jefe y el esposo de
la sefiora y la sefiora queria que yo trabajara. En la
tienda los clientes me preguntaban que porque yo
queria trabajar ahi, para que me dieran el dinero
porque lo necesitaba y alguno me regalaban, por
ejemplo, cosas”. (parrafo n°18)

“El trabajo aparte del dinero me da experiencia
para poder trabajar cuando yo sea mayor, por
ejemplo si el jefe de uno lo maltrata a uno, uno
puede retirarse del trabajo y buscar otro trabajo y
ponerle al jefe las opiniones de uno”. (pérrafo n°19)

“Mi mamad en la tienda me decia que si yo queria
seguir trabajando porque ella me preguntaba.
(Quieres seguir trabajando? y yo le decia que si,
entonces llegd un momento que yo trabajaba
mucho y a mi mama no le gust6 porque estaba todo
el tiempo en la calle, entonces estaba preocupada en
su trabajo, pero llegé un momento que ella estaba
pensando meterme en un internado para no estar
mucho en la calle porque la agarradera de calle
también tiene peligro”. (parrafo n°21)
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“Si, me gustaria estar trabajando pero no puedo,
tengo que hacer un curso primero de carpinteria,
me gustaria estar trabajando de carpinteria”.
(parrafo n°32)

“A un nifio de mi edad si no quiere trabajar no hay
que obligarlo, pero si es necesario y no quiere
trabajar algunas veces hay que obligarlo, y decirle
de que quiere trabajar o que le gustaria trabajar, y
si quiere trabajar, bueno, le dirfa que tenga buen
comportamiento y que mire a las personas con
quienes va a tratar”. (parrafo n°35)

NINO ADOLESCENTE E

“Lo que estoy haciendo ahorita no me gusta casi
porque caminando, no me gusta casi, me gustaria
estar trabajando en Mecénica. Me gusta mas
mecénica. Si, me gusta trabajar porque no sé. No lo
puedo explicar, pero me gusta trabajar. Me parece
bueno trabajar porque, no le se explicar eso”.
(parrafo n°4)

“Me gustaria dejar de trabajar, no me gusta este

trabajo, quiero estudiar mé&s. Si estuviera
trabajando de mecénico no dejaria de trabajar
porque me gusta”. (parrafo n°)

“A parte del dinero le veo de bueno al trabajo que

me gusta conocer mas partes, aprender mas, como
se trabaja, como se hace esto, cuando estoy
trabajando conozco las partes, que ve pa lla y tengo
que ir, y tengo que preguntar donde queda, siento
que aprendo”. (parrafo n°12)

Al nifio adolescente E no le gusta mucho el
trabajo que esta realizando; prefiere mas la
mecénica. Le gusta mucho trabajar pero no
sabe explicar el por qué. Prefiere estudiar
mas que estar en un trabajo que no le guste
como el actual. Dice que si trabajar como
mecédnico no pensaria en dejar de trabajar.
Sefiala que a parte del dinero el trabajo le
ha  proporcionado  conocimiento y
aprendizaje, lo ha ensefiado a trabajar. El
nifio adolescente E no se siente afectado
por haber empezado a trabajar a los trece
afios, eso le ha permitido ganar experiencia
desde temprano para cuando sea grande.
Asegura que el estudio es su prioridad. Su
mama le ha comentado que trabaje porque
ella comenz6 desde muy joven en una casa
de familia.
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“No me siento afectado porque empece a trabajar a
los trece afios, siento que fue bueno porque desde
pequefio aprendo entonces cuando sea grande ya se
como se hace un trabajo. No siento que fue bueno
haber trabajado desde tan pequefio porque uno
aprende que si sicame esto, y es puro trabajar,
trabajar, si un nifio de doce afios trabaja y estudia
depende de la hora, y depende que horario tenga
en el estudio porque si tiene tareas y se va a
trabajar y se le olvida, la profesora lo regana”.
(parrafo n°14)

“La gente a la que le llevo los vasos no me dicen
nada porque estoy trabajando, mi jefe en el taller y
el que tengo como caletero tampoco me dicen nada.
Mi mamé me dice que siga trabajando. Ella empez6
a trabajar desde muy joven en casas de familia”.
(parrafo n°16)

“Los adultos no estan de acuerdo con que los nifios

trabajen porque tienen que darle educacién, que
aprendan mads, estudiar, el estudio es mas
importante que el trabajo porque aprende maés
uno”. (parrafo n°18)

“Cuando sea grande quiero ser mecanico y tener
mi propio taller. Nunca trabajé con mi papa pero lo
veia trabajando, no me dejaba trabajar porque tenia
seis o siete afios”. (parrafo n°23)

“Hay nifios que trabajan por necesidad. Tiene que
buscar que comer. Yo no he trabajado por
necesidad”. (parrafo n°25)

El nifio adolescente E opina que los adultos
no estdn de acuerdo con el trabajo de los
nifios porque deben darle educacién
primero que todo. Su papa no lo dejaba
trabajar desde pequefio en el taller.
Comenta que hay nifios que trabajan por
necesidad, pero que no ha sido su caso. Le
recomienda a los nifios de ocho a diez afios
que estudien antes de trabajar y a los
adolescentes de dieciseis y diecisiete le
aconsenja que trabajen y si no que sigan
estudiando. Afirma que el trabajo de los
nifios debe ser igualmente pagado al de los
adultos. Dice que el trabajo es como una
necesidad para obtener las cosas que se
quieren como ropa o comida. su familia en
Maracaibo no le ha hecho ningiun
comentario por el hecho que esté
trabajando, a ellos les parece bien, y a él
también
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“A un nifio de ocho o diez afios que quiere trabajar
le diria que no trabaje, que estudie, si no puede
estudiar porque no tiene como tiene que trabajar,
pero primero el estudio. Un muchacho de dieciséis
o diecisiete afios que dice que no quiere trabajar esa
ya es decision de él si quiere trabajar o estudiar. Si
quiere estudiar que estudie, si trabaja tiene que
trabajar, si no quiere trabajar le recomendaria que
estudiara, y si estudia pero no quiere trabajar que
siga estudiando. Que le ponga mdas empefio al
estudio”. (parrafo n°26)

“A los muchachos como yo o menores que trabajen
debe pagarles porque esta haciendo su trabajo, y lo
que él haga tiene que pagarselo, y tiene que ser
igual al de un adulto que haga los mismo porque
los dos estan haciendo el mismo trabajo”. (parrafo
n°28)

“El trabajo para mi es como una necesidad porque
si no tienes pa comprarte la ropa, algo y no tienes,
tienes que trabajar, si tengo pa comprarme la ropa,
para comer no trabajo, el trabajo no me da otra
cosa”. (parrafo n°29)

“Mi familia de Maracaibo no me dice nada porque
estoy trabajando, ellos saben pero no me dicen
nada. Tengo primos pero ellos no trabajan, ellos
estudian. Tengo amigos en Maracaibo ellos no me
dicen nada porque estoy trabajando, ellos estudian.
Me parece bien que yo trabaje”. (parrafo n°30)
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NINO ADOLESCENTE F

“Me gusta trabajar para no pasdrmela aburrido.
Me divertia en el trabajo porque caminaba,
paseaba. Trabajaba con mi papé en las vacaciones
en albafiileria, a veces se necesitaban cargar cajas de
ceramica o algo, me gustaba ese trabajo porque me
divertia. Tenia doce afios cuando empecé a trabajar
con mi papa trabajaba solamente en las vacaciones
medio dia mdas nada. Me cansaba mucho porque
trabajaba fuerte, le ayudaba a cargar cajas de
ceramica, de bloques eran pequefias, me cansaba
porque trabajaba sin descansar. Desde el afio
pasado no trabajé mds con mi papa porque no
habia trabajo”. (parrafo n°6)

“Me parece bueno trabajar es bueno porque se
divierte, se aleja uno de la calle, no esta todo el
tiempo metido en la calle, la calle es mala porque
uno echa broma, no iba para la casa. Me la pasaba
mas en la calle que en la casa”. (parrafo n°7)

El nifio adolescente F sefiala que el gusta
trabajar para no sentirse aburrido. Se
divertia en el trabajo porque paseaba. Dice
que le gusta el trabajo de albafiileria con su
papa porque se divertia, pero también se
cansaba porque lo ayudaba a cargar cajas y
trabajaba sin descansar. Comenta que no
ha podido trabajar mas con su papa
porque no hay trabajo. Para él, trabajar es
bueno porque al mismo tiempo que se
divierte se aleja de los peligros de la calle.
Opina que los nifios que no estudian deben
trabajar, excepto los nifios de ocho afios
porque no estan capacitados. Afirma
sentirse bien trabajando.

A parte del dinero recibi6 aprendizaje,
responsabilidad y ejercicio para el cuerpo
mientras trabajaba. Piensa que los adultos
deben ver el trabajo como algo bueno en
los nifios porque se alejan de la calle y se
unen mas a la familia porque pueden
trabajar con ellos. Le recomienda a un nifio
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“El nifio que no estudia, que no hace nada, deberia
trabajar, pero si tiene ocho afios no es bueno que
trabaje porque no sé... no estd capacitada para eso.
Yo creo que estan capacitados no sé, yo empece a
los doce. Me senti bien trabajando”. (parrafo n°8)

"Aparte del dinero en el trabajo aprendi, por
ejemplo pegar ceramicas y todo eso, el trabajo era
como un ejercicio para mi, un ejercicio para el
cuerpo, me hizo ser mds responsable”. (parrafo
n°13)

“Los adultos deben ver bien que los nifios trabajen
porque uno se aleja de la calle estd mds adentro,
mas unido a la familia, el trabajo une a la familia
porque yo trabajaba asi con ellos, ayudandoles”.
(parrafo n°14)

“A un nifio de ocho o diez afios que quiere trabajar

le dirfa que si quiere trabajar que trabaje. Si estd
capacitado para trabajar. Los nifios no pueden
hacer cualquier tipo de trabajo porque hay trabajos
que son fuertes como construccién, albanileria es
un trabajo fuerte”. (parrafo n°16)

“No me gustaria estar trabajando ahora porque
quiero dedicarme maés al estudio, estoy atrasado
cuatro afios y los perdi en San Cristébal porque no
fui a la escuela y mi mama y mi papa se separaron
un tiempo, en esos cuatro afios no trabajaba”.
(parrafo n°18)

de ocho a diez anos que si desea trabajar
que lo haga, pero debe tomar en cuenta la
actividad que va a realizar porque hay
trabajos fuertes como la construccion y la
albafiileria. El nifio adolescente F no desea
trabajar actualmente porque prefiere
dedicarse a los estudios ya que esta
atrasado cuatro afios. Sefiala que el trabajo
debe ser un derecho para los nifios siempre
y cuando no dejen de estudiar. Asi
también, considera que los nifios trabajan
por necesidad para poder alimentarse.
Actualmente desea trabajar con su familia
para ayudarlos.
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“Si, creo que el trabajo es un derecho los nifios que
quieren trabajar que trabajen pero que no dejen de
estudiar”. (parrafo n°21)

“El trabajo, bueno, el trabajo es algo que nos
permite aprender cosas, a estar més alejado de la
calle. Un nifio debe tener un salario igual al
adulto”. (parrafo n°24)

“Un nifio trabaja porque lo necesitan, trabajan para
poder alimentarse”. (parrafo n°26)

“Me gustaria estar trabajando ahorita, ayudandole
a mi familia”. (parrafo n°27)
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‘0, para el grupo de nifios adolescentes con
midad tematica ACTITUD

EXPRESION EN LENGUAJE CIENTIFICO

La actitud positiva que el nifio adolescente A
asume frente al trabajo se debe en parte al
significado que ha construido a través de la
satisfaccién que el dinero le proporciona.Para él, el
modelo adecuado de vida seria estudiar y trabajar
simultaneamente. El nifio adolescente A relaciona
el trabajo basicamente con el aprendizaje; al mismo
tiempo menciona la importancia del trabajo para el
futuro. En otras palabras, el trabajo representa para
el nifio adolescente A una experiencia que aportara
sabiduria para su vida de adulto.El nifo
adolescente A asegura haber aprendido con el
trabajo, lo cual justifica su oposicién en cuanto a la
erradicacion del Trabajo Infantil. El nifo
adolescente A afirma que la erradicacion del
Trabajo Infantil socialmente estimularia al
crecimimento de nifios de la calleEl nifio
adolescente A no problematiza el trabajo de los
nifios; por el contrario lo percibe como una
actividad cotidiana y necesaria en la vida de los
nifios. Los deseos de trabajar del nifio adolescente
A se expresan claramente cuando hace referencia
al mundo de lo sagrado.
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El nifio adolescente B vincula su concepciéon del
trabajo con el aprendizaje. Asi mismo, sefiala que
el trabajo le ensefio a lograr sus metas con
esfuerzo. Se observa una proteccién hacia el nifio
adolescente  por parte de su nucleo
familiar. Aunque en su nucleo familiar no
comparten la idea del Trabajo Infantil,
consideraron el interes del nifio adolescente B por
trabajar y ocupar su tiempo libre. Para el nifio
adolescente B el trabajo le corresponde a los
adultos mientras los juegos a los nifios. Para él, el
trabajo es una ayuda que recibe ya que no tiene
que depender economicamente de su nucleo
familiar.Por otro lado hace mencién al trabajo con
la familia y sefiala la importancia del amor en la
relacién en este contexto de la madre y el hijo.El
nifio adolescente B asegura que no en todo
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momento esta dispuesto fisica y animicamente a
trabajar.
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El nifio adolescente C vincula su concepcién del
trabajo con el aprendizaje. Asi mismo, compara el
estudio con el trabajo y termina por darle
prioridad al estudio, sobre todo si los nifios estan
muy pequefios; aunque afirma sentirse bien
desempefiando sus labores.En su concepciéon de
trabajo se encuentra la idea de avanzar en la vida;
asi también ha formado segtn sus vivencias la idea
de que el trabajo de los nifios corresponde a una
situaciéon de necesidad.Para el nifio adolescente C
el trabajo le ha permitido conocer el respeto y la
consideraciéon de los otros hacia él, asi como la
amistad. Para él, los adultos no deben permitir el
Trabajo Infantil ya que deberian tomar en cuenta
las capacidades tanto fisicas como emocionales de
los nifios.
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Para el nifio adolescente D el trabajo significa un
medio para satisfacer las necesidades basicas.Para
él, es mejor trabajar en un oficio conocido porque
le permite desenvolverse con mas experiencia.Por
otro lado, no le gusta el trabajo en la calle ya que
esta conciente de los peligros y riesgos que
correria. El nifio adolescente D ha construido una
percepciéon del trabajo con un tono negativo
porque afirma que el trabajo también es malo
porque en algunas ocasiones se presentan
maltratos a los trabajadores.Su idea de trabajo esta
vinculada a la experiencia; por ello piensa que son
los adultos quienes han adquirido conocimiento a
lo largo de la vida y estan mads capacitados para
trabajar.
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El nifio adolescente E expresa su agrado por las
labores de mecanica y compara esta actividad con
su trabajo actual; de esta manera sefiala que su
prioridad es el estudio, y sin embargo, manifiesta
que esta puede variar dependiendo del sentimiento
hacia la actividad que pueda desarrollar en el
trabajo. Al igual que sus compafieros;el nifio
adolescente E vincula su concepcion de trabajo con
el aprendizaje.
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El nifio adolescente F manifiesta que le gustaba
trabajar para no estar aburrido y que se divertia
porque se distraia caminando.El nifio adolescente F
asume una posiciéon positiva en cuanto al trabajo,
especificamente, hace relaciéon a los adolescentes
cuando afirma que el trabajo es una ayuda para
evitar estar el tiempo libre en la calle. Al igual que
sus compaferos;el nifio adolescente F vincula su
concepcién de trabajo con el aprendizaje
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Cuadro N°6: Presentacion y analisis de los resultados segtn el Método Fenomeno:
experiencia laboral de la Casa Hogar "Virgen de los Dolores", par

Unidad Tematica: DINERO

UNIDAD TEMATICA

TEMA CENTRAL

NINO ADOLESCENTE A
“Gi, me gusta. Al trabajar uno gana real y
también estudia, uno estudia y trabaja también,
porque si uno no trabaja entonces el dia de
mafiana le sale un trabajo y uno va a ser un
flojo porque no ha trabajado nada”.(pérrafo
n°16)

“Con mi papé no, pero cuando trabajaba con el
otro sefor si me daban dinero, el marido de mi

zr

mamd”.(parrafo n°17)

“Mi tio si, me daba la comida y me compraba
la ropa y me daba por ahi dos mil
bolos”.(pérrafo n°18)

El nifio adolescente A sefiala que le
gusta trabajar porque se gana real y
esto le permite adquirir articulos de
primera necesidad. Para él, el trabajo es
una ayuda, ya que le permite colaborar
con los gastos de la finca (comprar
medicina para el ganado) y las labores
del hogar. El nifio adolescente A reune
el dinero para adquirir alguna cosa que
necesite, como zapatos. Para el nifo
adolescente A la  remuneracién
depende de la actividad y el
desempefio que el nifio realice.
Mientras el nifio adolescente A trabajo
con su papd en la finca no recibié
remuneracién por su trabajo, aunque su
padre colaboraba en la satisfaccién de
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“Yo le dirfa a un nifio que trabaje, porque el
trabajo es una cosa muy importante para uno,
que como trabaje que estudie, porque si uno
trabaja y gana real también uno puede comprar
cosas que necesita, lapiz, sacapunta, cuadernos,
alguna cosa que alguno necesite. Uno gana los
reales y compra lo que uno necesite”.(pérrafo
n°43)

“Con el dinero que ganaba lo reunia hasta que
me alcanzaba pa" comprar un par de zapatos o
algo”.(parrafo n°44)

“Algunas veces, cuando ella (su mama)
necesitaba yo le daba, o a mi papd que
necesitaba comprarle medicinas al ganado,
porque el ganado también necesita medicinas
asi como uno. El ganado tiene diferentes tipos
de medicinas, el ganado tiene una y uno tiene
otra clase de medicinas, entonces el ganado pa®
uno poderlo vacunar que si pa’ la fiebre o
muchas enfermedades que al ganado le da, uno
tenfa que amarrarlo pa’ poderlo vacunar.
Entonces esa clase de trabajo lo hacfamos
nosotros los sdbados cuando terminabamos de
trabajar o los viernes”.(parrafo n°45)

“A veces mi papd bajaba los sidbados pal’
pueblo y me daba por ahi tres mil bolos y mi
tio me daba por ahi dos mil bolivares, todos los
sdbados para que yo comiera por ahi cualquier
cosa” (parrafo n° 46)

L

sus necesidades; mientras que el
marido de su mama si le proporciono
dinero mientras trabajaba para él. Asi
también, el tio le ofrecié comida y ropa,
asi como algtn tipo de remuneracién
semanal el tiempo que trabajo para éL
La remuneracion que el nifio
adolescente A ha recibido no supera los
tres mil bolivares semanales.
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“Si, pero si ellos trabajan como es debido,
ahora si ellos no trabajan asi a como dice el que
manda ahi pues entonces seria pagarle mas
poquito. Pero a mi...cuando trabajaba asi, yo no
he trabajado solamente con mi papd, cuando en
la finca no tenia asi... trabajo y ya no habia mas
nada que hacer, entonces iba a ayudarle a mis
tios y me pagaban dos mil, dos mil
quinientos”.(pérrafo n°57)

“Hay unos nifios que trabajamos a veces para

ayudar a nuestro papda, si no tienen como...
para ayudarlo a tener cosas, mercado y cosas,
pero yo ayudaba a mi papa para que no
vendiera la finca y eso, porque si nosotros no
ayuddbamos a papd, entonces mi papé tenia
ganas de vender la finca y nosotros no
queriamos que vendiera la finca, porque si
vendiamos la finca comprabamos una casa en
el pueblo, entonces en el pueblo que ibamos a
estar, sin hacer nada”.(parrafo n° 58)

NINO ADOLESCENTE B
“Me pagan veinte mil semanal. Con eso
compro cosas que necesito como champu,
jabon” .(parrafo n°11)

zn

“Le doy dinero a mi mama”.(parrrafo n°12)

“No me pagaban en el terreno porque era con
mi familia”.(pérrafo n°17)

El nifio adolescente B utiliza el dinero
para adquirir productos de primera
necesidad como champt y jabdn, asi
también lo comparte con su mama.
Sefiala que el trabajo en casa, con su
familia, lo hace sentir mejor aunque no
reciba dinero como remuneracién. Para
el nifio adolescente B no es de su
agrado pedirle dinero a su familia; no
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“Me sentia mejor en el trabajo en mi casa,
aunque no me pagaban me gustaba porque
ayudaba a mi familia. Estaba con ellos y los
ayudaba”.(parrafo n°20)

“El trabajo es ayudarme. Me ayudo porque
trabajando me ayudo yo mismo. No me gusta
estar cada ratico pidiéndole real a mi familia,
ganarme mis reales yo mismo y yo ayudarme
yo mismo”.(pérrafo n°24)

“Los nifios pueden recibir un sueldo como los

adultos depende de la actividad, porque si el
trabajo es muy facil, poquito, pero si es dificil
le suben el sueldo”.(parrafo n°54)

NINO ADOLESCENTE C
“El padrastro mio le daba dinero a mi

zr

mamd”.(parrafo n°16)

“En la obra me pagaban diez mil bolivares
semanales”.(parrafo n°18)

“Empecé a trabajar para ayudar a mi mama. Le

z 1

daba el dinero a mi mama”.(parrafo n°20)

“Estoy ganando siete mil bolivares semanales,
ahi se trabaja medio dia y nos dan desayuno y
almuerzo mas los siete mil bolivares. Ese
dinero es para mi. Con ese dinero compro
papel sanitario, champd, jabén, un par de
medias”. (parrafo n°34)

consigera necesarlo recipir aiguna
remuneracién si trabaja para ellos.
Sefiala que con el trabajo él se puede
ayudar y considera que el sueldo debe
estar relacionado a la actividad que se
realice, asi como a la dificultad que esta
requiera. El nifio adolescente B ha
recibido hasta veinte mil bolivares
semanales.

El nifo adolescente C comenzé a
trabajar para ayudar econémicamente a
su mama. Senala que el dinero lo utiliza
para comprar productos de primera
necesidad como los articulos de bafio y
ropa. El nifio adolescente C comentd
que su padrastro le suministra dinero a
su mamd. El nifio adolescente C ha
trabajado por necesidad y aquello que
recibe se lo da a su mama.

Para él, el trabajo lo libera de sus
preocupaciones, ya que le asegura un
ingreso. Afirma que el trabajo en los
nifios debe ser remunerado, y que el
dinero recibido depende de la actividad
que el nifio realice. El nifio adolescente
C recibi6 hasta diez mil bolivares
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“Cuando yo era mas pequefio yo trabajaba
porque yo lo estaba haciendo era por
necesidad, entonces cuando uno hace las cosas
por necesidad lo hace bien. En ningtn
momento me senti que el trabajo no es para
mi, conseguia un trabajo y trabajaba, y lo que

zr

ganaba se lo daba a mi mama”.(parrafo n°36)

“El trabajo me ha ayudado porque en esto...en
el trabajo, en el dinero, cuando uno tiene
dinero uno no se preocupa casi por

“Los nifios deben ganar porque ellos se estdn
ganando el dinero”.(pérrafo n°74)

“A mi no pagaban como adulto porque yo no

hacia lo mismo que ellos yo ayudaba pero no
pegaba bloques, yo lo que hacia era ayudar a
hacer la mezcla”.(parrafo n°75)

“Mi mama no trabajaba porqué mi padrastro le
daba dinero. Era suficiente, trabajaba él y
trabajaba yo”. (parrafo n°78)

NINO ADOLESCENTE D
“Ganaba once mil quinientos semanales. El
dinero se lo daba todo yo a mi mama4, ella me
compra las cosas que necesito”. (parrafo n°5)

semanales.

El nifio adolescente D le proporciona a
su mama el dinero que obtiene
trabajando, asi ella adquiere los
articulos que su hijo necesita. Opina
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“Me ganaba seis mil setecientos al dia. El
dinero se lo daba a mi mama. El horario de
trabajo era de siete a diez de la mafiana. En ese
tiempo yo estudiaba de una a cinco de la tarde
en Antimano”. (parrafo n°7)

“El trabajo es bueno, como que uno necesitara
los reales. Para mi es eso, como que uno
necesitara urgente los reales, entonces pa’
gandrselos hay que trabajar”. (parrafo n°12)

“Mi mam4 necesitaba el dinero que yo le daba,
o sea, yo se lo daba para ella y para mi lo que
yo necesitaba. Pero ella en ese aspecto algunas
le gusta y algunas no, que yo me la pasaba para
abajo y pa’ arriba, por ejemplo a mi me tocaba
trabajar de siete a diez y a ella no le gustaba
porque algunas veces tenia tareas y no las hacia
por ir a trabajar”. (parrafo n°22)

NINO ADOLESCENTE E

que para ganar dinero hay que trabajar,
y que el trabajo es bueno, ya que si se
necesita dinero urgente el trabajo es la
via para conseguirlo.

El nifio adolescente D sefiala que el
dinero lo administraba su mama para
cubrir las necesidades de ambos; sin
embargo a su mama no le agrada la
idea de que su hijo trabajara y
descuidara sus tareas de la escuela. El
nifio adolescente D llegd a recibir la
cantidad de once mil quinientos
bolivares semanales por concepto de su
trabajo.
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“En el taller me pagaban treinta mil bolivares

mensuales, trabajaba de lunes a sabados. En la
carretilla me pagan siete mil bolivares
semanales. Trabajo de lunes a sabados, con el
dinero compro mi ropa, todo lo que necesite
aqui, que si papel, jabon, crema. Me gusta
ganar dinero porque me compré yo mis cosas,
no tiene que ir mi mama a comprar con los
reales que se gana. Yo con mis reales compro lo
que yo quiera”. (parrafo n°11)

“Alguna vez le doy el dinero a mi mama para
ayudarla, ella no me lo pide yo le doy pa’
comprar lo que ella necesita, mandar reales pa®
Maracaibo”. (parrafo n°21)

“A los muchachos como yo o menores que
trabajen debe pagarles porque est4 haciendo su
trabajo, y lo que él haga tiene que pagarselo, y
tiene que ser igual al de un adulto que haga los
mismo porque los dos estdn haciendo el mismo
trabajo”. (parrafo n°28)

El nifio adolescente E opina que le
agrada recibir dinero de su trabajo, ya
que no  establece dependencia
econdémica con su mamad; asi también
podrd comprarse lo que necesite como
ropa y articulos de bafio. Comenta que
el trabajo es bueno porque le permite
recibir dinero. Algunas veces comparte
sus ingresos con su mamd y su familia
en Maracaibo.El nifio adolescente
considera que el trabajo tiene que ser
remunerado y mno deben hacerse
diferencias entre los sueldos de los
nifios y los sueldos de los adultos. El
nifio adolescente E ha recibido hasta
treinta mil bolivares mensuales por su
trabajo.
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NINO ADOLESCENTE F

“Empecé a trabajar con la carretilla porque el

sefior vino a buscar alguno que le ayudara,
entonces yo le dije que si que yo le ayudaba,
pero nada mas trabaje como seis meses. Me
pagaba ocho mil bolivares semanales, estuve
trabajando nada mas medio dia de lunes a
sdbado. Cuando trabajé con mi papad me
pagaban los duefios como quince mil bolivares
semanales, trabaje de albafiil en el
campamento. Nunca los duefios me dijeron
nada porque trabaja en el campamento con
doce afios, ni los duefios ni nadie”. (parrafo
n°10)

“Con el dinero que ganaba en el campamento

y en la carretilla compraba lo que necesitaba,
que si ropa o algo, cuando mis padres
necesitaban y yo tenia se los daba”. (pérrafo
n°23)

El nifio adolescente F utiliza el dinero
parar adquirir productos de primera
necesidad; asi también lo comparte con
sus padres cuando estos lo necesitan. El
nifio adolescente F recibi6 hasta quince
mil bolivares semanales de
remuneracién por su trabajo.
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logico, para el grupo de nifios adolescentes con
a la unidad tematica DINERO

EXPRESION EN LENGUAJE CIENTIFICO

El nifio adolescente A presenta una actitud positiva
hacia el dinero, ya que le permite adquirir productos
de primera necesidad como ropa y articulos para la
escuela. Para él, el trabajo es una ventaja econémica
porque le brinda la posibilidad de ayudar a sus padres
tanto en la las labores de la finca como en el hogar.El
nifio adolescente A maneja el concepto de ahorro. Por
otro lado, asegura que el dinero recibido debe ser
proporcional a la actividad y a la calidad del trabajo
que se realice. El nifio adolescente A desde su
socializacién primaria a establecido contacto directo
con el dinero; por ello le atribuye un significado
especial al trabajo, ya que a través de el puede
conseguir satisfacer sus necesidades basicas.
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El nifio adolescente B afirma que el dinero le ofrece
beneficios materiales ya que le permite adquirir
productos de primera necesidad. Asi también, el dinero
le ha creado la responsabilidad hacia la manutencién
de su madre.Para el nifio adolescente B no es necesario
recibir dinero si trabaja con el grupo familiar; en otras
palabras el trabajo se establece en su relacién con los
extrafios y no con su familia. Afirma que la
remuneracién depende del tipo de trabajo que se
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aesempene y del graao ae airicultaa que este exija.

El nifio adolescente C se inicia como nifio trabajador
para ayudar economicamente a su madre. El nifio
adolescente C construye su posicion frente al dinero a
través de su experiencia; por ello lo vincula con la
necesidad, y en este sentido representa tranquilidad.
Asi también, sefiala que la remuneracién debera ser
proporcional a la actividad que el nifio realice.
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El nifio adolescente D adopta una posicién positiva en
relacién al trabajo, ya que por medio de el recibe dinero
y esto le permite desprenderse de situaciones
econémicamente dificiles.El nifio adolescente D
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establece que el dinero debe compartirse con el nicleo
familiar; por ello sefiala que es su madre quien
administra sus remuneraciones con el fin de cubrir sus
necesidades.
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Para el nifio adolescente E la remuneracién que recibe
por concepto de su trabajo representa su
independencia econémica frente a su nucleo familiar.El
nifio adolescente E presenta una actitud positiva hacia
el dinero, ya que le permite adquirir productos de
primera necesidad como ropa y articulos para la
escuela. Asi también, apoyo la idea de no establecer
diferencias entre las remuneraciones de los adultos y
los nifios.
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El nifio adolescente F le atribuye un significado
exclusivamente utilitario al dinero, ya que expresa un
Unico beneficio: adquirir productos de primera
necesidad. Asi también, le suministra articulos a su
nucleo familiar cuando este presenta alguna necesidad.
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Cuadro N°7: Presentacion y andlisis de los resultados segtin el Método Fenomenolégico, para el grupo de nifios
adolescentes con experiencia laboral de la Casa Hogar "Virgen de los Dolores", para la unidad tematica

Unidad tematica: EXPLOTACION

EXPLOTACION

UNIDAD TEMATICA

TEMA CENTRAL

EXPRESION EN LENGUAJE CIENTIFICO
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NINO ADOLESCENTE A
“Si, los nifios deben trabajar, desde los
diez afios mas o menos pueden;pero yo
empecé antes, no me parece que estaba
tan pequefio”. (parrafo n°27)

“No me senti afectado , yo los afios que
estuve trabajando con mi pap4, porque mi
papé ya tiene cinco afios de estar solo, sin
mi mamd, yo trabajaba y seguia
trabajando con él pa" apoyarlo en la finca,
porque él tenia ganas de vender la finca y
nosotros trabajamos con él ayudandole en
la finca pa” no dejarsela vender”. (parrafo
n°28)

“En el mercado la gente me decian que tan
pequefiito y trabajando, entonces yo les
decia, no, me gusta trabajar porque eso
es una experiencia que uno aprende en la
vida, les decia yo a ellos”.(parrafo n°31)

El nifio adolescente A opina que los
nifios  pueden  trabajar  desde
pequefios, a partir de los diez afios,
asi podran ganar experiencia para el
futuro. Al mismo tiempo considera
que él no estaba tan pequefio cuando
comenzo a trabajar.Sefiala que no se
sinti6 afectado mientras trabajaba con
su papa. El padre del nifho
adolescente A le permitia descansar
después del almuerzo (una hora). En
ningun momento sinti6 presion para
realizar las labores por parte de su
papa.Cuando trabajé en el mercado
vivi6 situaciones en las que los
clientes le expresaban su
preocupaciéon por su edad para
trabajar. Sostiene que es mas eficaz
trabajar despacio y sin apuros. Para
él, la edad no es problema.El nifio
adolescente A se levantaba de
madrugada para montar el puesto con
su tio en el mercado, dormia cinco

El nifio adolescente A a través de su proceso de
objetivacién internaliz6 algunas ideas positivas
en cuanto al trabajo a temprana edad. Por otro
lado, no se ha sentido explotado en ninguna de
sus experiencias laborales segtn la definicion
aprendida de sus otros significantes en su
socializacion primaria. En este sentido en su
mundo material la explotacién vendria a estar
definida por la presién, el exceso de trabajo y el
tiempo destinado para realizar las labores
asignadas. Por ello, afirma no haber vivido
ningln caso de explotacion.Esta consciente que
la sociedad considera su edad como la menos
apropiada para trabajar, sin embargo para él la
edad no es un obtaculo. El nifio adolescente A no
posee una definicion  preconcebida de
explotacion en cuanto a la definicién establecida
en el presente estudio por UNICEF,
principalmente en relacién a la remuneracién
inadecuada, la edad temprana, el horario
prolongado y los riesgos fisicos, sociales y
psicolégicos; aunque en su vida cotidiana solo
gozaba de cinco horas de suefo.
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“No me cansaba, porque a la hora de
almuerzo a las doce que uno almuerza, yo
descansaba con mi papd una hora,
almorzabamos y descansdbamos una hora
y seguiamos trabajando”.(parrafo n°33)

“No me siento diferente porque yo quiero
que nosotros los nifios trabajemos desde
pequeiiitos, porque si nosotros no
trabajamos desde pequefiitos en el dia de
mafiana si hay unos que quieran estudiar
pa’ abogado, pa’ muchas cosas, pa’
electricidad y eso si no trabajan desde
pequeiiitos entonces cuando les toque
trabajar con eso no saben trabajar y se
cansan de nada”. (parrafo n°34)

“No, la pasdbamos bien, porque mi papa
no era asi como varias personas que lo
acosan pa’ que uno trabaje y pa’ que uno
termine rapido de hacer las cosas. Mi
papd empezabanos con calma 'y
terminabanos con calma, haciendo todo
con paciencia para que mnosotros no
saliéramos tan cansados del trabajo, ni él
tampoco”. (parrafo n°38)

horas diarias. Vincula la explotacién
con la presién por realizar las labores
y el tiempo. Especifica que los
trabajos quedaran mejor elaborados si
se llevan a cabo con tiempo y con
calma. El nifio adolescente A afirma
que el cuerpo es perjudicado por las
labores excesivas.
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“Si, porque mi papé que trabajen todo el
dia seguido para que ellos no se cansen
porque si empiezan a trabajar rapido por
ahi a medio dia ya estan cansados y del
medio dia pa’ lante entonces ellos ya
trabajan mas pacito”.(parrafo n°39)

“No se, ellos (los adultos) a lo mejor
pensaran que uno tan pequefito y
trabajando, pero ellos también se deberian
dar de cuenta que uno debe aprender a
trabajar desde pequefiito, porque si uno
no aprende a trabajar desde pequenio igual
como se los estaba diciendo hace rato,
uno va a ser un flojo en el dia de
mafana”.(parrafo n°42)

“Desde la una de la mafiana a ayudarle a
mi tio, desde las cinco era armando el
puesto pa” acomodar las hortalizas, desde
las seis pa” lante era atendiendo a la gente,
dandole bolsas a la gente pa” que metiera
hortaliza. Me acostaba por ahi a las ocho,
como nos pardbamos a la una, entonces
pa’ no dormirme en el dia”.(parrafo n°47)
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“Explotando, significa que lo estan a uno
esforzando, afanando pa que haga las
cosas rapido, si uno trabaja con calma
hace las cosas mas... pasito y hace las
cosas bien hechas, porque trabajando
rapido entonces hace uno las cosas mal no
las hace bien hechas, entonces yo digo, si
uno trabaja rapido y uno no hace las cosas
bien entonces de que sirve trabajar si uno
anda volando cuando va a
trabajar”.(péarrafo n°53)

“Si uno afana, entonces de tanto afanarse

entonces el cuerpo... como le dijera yo, le
empieza a doler a uno alguna cosa,
mientras que trabajando uno con calma el
cuerpo va yendo descansadito y trabaja
uno bien todo el dia”.(péarrafo n°54)

“No, no me cansaba, trabajaba bien”.
(parrafo n°55)

NINO ADOLESCENTE B
“No he sentido cansancio, mucho no, con
la carretilla no”.(parrafo n°5)

“A veces..me divierto trabajando, es que
a veces es pesado porque cargo mucho
peso en la carretilla”.(parrrafo n°26)

“No me canso mucho, mucho no, pero si
me canso”.(parrafo n°27)

El nifio adolescente B sefiala que ha
trabajado con mucho peso en la
carretilla y que en algunas ocasiones
esto le ha provocado cansancio,
aunque a veces se divierte
trabajando.El nifio adolescente B no se
considera tan pequefio con respecto a
su edad para realizar los trabajos que
le son asignados. El nifio adolescente
B relaciona la explotaciéon con Ia
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El nifio adolescente B generé un significado
propio de explotacién por medio de la
interaccién que establecié con el trabajo. De esa
manera construye su conocimiento espontaneo
(objetivacion) en relaciéon a la explotacion y lo
comparte (anclaje) con sus semejantes al
manifestarles que requieren de fuerza para
trabajar y por ello no pueden realizar las labores
que se les asignan. Por esta razén su idea de
explotacion esta definida por la obligacion para
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“Yo no soy tan pequefio”.(parrafo n°31)

”No me parece forzado”.(parrafo n°32)

“Significa que me estdn esforzando hacer
una cosa que mno puedo ( la
explotacién)”.(pérrafo n°38)

“Nosotros entre amigos nos ponemos a
hablar de como nos fue en el dia, si nos
fue mal, si nos fue bien, a veces nos
ponemos a hablar si seguimos trabajando
0 no, porque a veces a uno no le dan
ganas de trabajar, a veces el cuerpo no le
da a uno para trabajar, se siente cansancio
de trabajar asi seguido. Ellos dicen (los
amigos): jyo mafiana no voy a trabajar!, y
al siguiente dia estan trabajando. A ellos
no les gusta, a algunos si y a algunos no, a
mi un poquito”.(parrafo n°48)

“No todo el tiempo tengo ganas, porque a
veces me paro con ganas de trabajar y a
veces no tengo ganas. Me dan ganas de
descansar, de quedarme
descansando”.(parrrafo n°49)

UlLgatiull pul icausar utid 1auul y
opina que a veces no se siente tan
motivado (con ganas) para acudir al
trabajo. Asegura que el trabajo que
realiza es liviano.Dice que ha
comentado su opinion acerca del
trabajo con sus amigos y ellos le
dijeron que a veces sienten cansancio
para ir a trabajar.Afirma que
cualquier nifio no puede realizar
todas las actividades que se le
asignen, a veces se necesita mucha
fuerza
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nifio adolescente B no posee una definicién
preconcebida de explotaciéon en cuanto a la
definicién establecida en el presente estudio por
UNICEF, principalmente en relaciéon a la
remuneracién inadecuada, la edad temprana, el
horario prolongado y los riesgos fisicos, sociales
y psicolégicos.
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“En cualquiera actividad no puede
trabajar (los nifios), depende de que el
muchacho sepa, de que si puede trabajar
ahi o no puedo. Pueden trabajar en trabajo
liviano porque hay algunos trabajos
livianos y algunos fuertes. El liviano
ayudar a acomodar cosas y el fuerte
trabajar con cemento, en construccion,
esos son bien fuerte”.(parrafo n°52)

“¢Mi trabajo?...liviano”.(pédrrafo n°53)

“El jefe debe tratar bien a los empleados y
a los que trabajan con é1”.(parrafo n°58)

NINO ADOLESCENTE C
“Si,me he sentido explotado. Porque en la
construcciéon me explotaban mucho
batiendo mezcla. Si, me dolia la columna,
la columna, por estar tanto tiempo
batiendo mezcla, cuando me iba a acostar
me dolia la espalda”.(péarrafo n°31)

“Lo bueno que yo tuve es que siempre me
alimentaba bien”.(parrafo n°32)

“La explotacion es cuando uno esta
cansado y dice basta ya me cansé no voy a
seguir mas”. (parrafo n°33)

El nifio adolescente C se ha sentido
explotado ya que su salud ha sido
afectada (dolor en la columna),
aunque asegura alimentarse bien. El
niflo adolescente C  define la
explotaciéon como cansancio fisico.
Sefiala que el esfuerzo en el trabajo
depende de la actividad y de la edad
del nifio que las realice.Considera que
el trabajo puede ocasionar dafios
fisicos a los nifios, y toma sus
vivencias para citar un ejemplo.Asi
tambien, asegura que su trabajo en la
construccion es fuerte.

El nifio adolescente C a partir de la relacién que
estableci6 con su trabajo construyé un
significado de explotaciéon vinculado al
cansancio fisico y afecciones en la salud que el
mismo experimentd en su primer trabajo, en la
construccion. Por ello asegura que el trabajo en
construcciéon es una actividad fuerte. Asi
también, considera que el trabajo requiere fuerza
y depende la edad del nifio que lo realice.El nifio
adolescente C no posee wuna definiciéon
preconcebida de explotaciéon en cuanto a la
definicién establecida en el presente estudio por
UNICEF, principalmente en relaciéon a la
remuneracién inadecuada, la edad temprana y el
horario prolongado. Sin embargo, si considerd
los riesgos fisicos como una condicién de
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“No, nunca he dicho que trabajé asi en
albafiilerfa y con ocho afios, yo lo diria
pero con diez afios pero con ocho afios no
lo he dicho. Porque me echarian broma,
no que eso es mentira”.(parrafo n°39)

"Bueno, por eso, el dafio depende del
trabajo, porque un trabajo en una
construccion es fuerte para un nifio de
poca edad es fuerte”.(parrafo n°46)

“El trabajo a un nifio le puede traer dafio
como a mi, hay personas que de tanto
albafiileria se han quedado como
enfermas, la espalda se le dafa, la
columna...”.(parrafo n°63)

NINO ADOLESCENTE D

explotacién.
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“Sélo estuve dos semanas porque la
sefiora maltrataba mucho a las personas.
La sefiora con la que trabajaba y no me
gusto el estilo de ella. Lo insultaba a uno.
Llegé un momento en que me maltrato,
pero hasta ese momento llegué. Como yo
ya estaba en la casa hogar, entonces como
yo llegué y dije mi informacion al Sr.
Quifones, él me dijo que no fuera mejor a
trabajar para alld, ni yo ni nadie y como
necesitaba a otro y le dijeron que no que
no fuera para alld. S6lo me maltrataba con
insultos, un dia me alzo la mano pero no
me llego a pegar”. (parrafo n°4)

“En el minimercado trabajaba de seis de la
mafiana hasta las doce y media. Estudiaba
aqui en la noche de siete a nueve. No me
cansaba porque como yo no juego ni
basket ni nada, ningtn deporte”. (parrafo
n°8)

“Mi jefe en la tienda me trataba bien, ella
era bien y me daba el desayuno, el
almuerzo, la comida era gratis. En la
tienda no me senti cansado, en la tienda
no”. (parrafo n°9)

El nifio adolescente D sefiala que los
nifios deben conformarse con el
trabajo que consigan, sobre todo si les
gusta y no corren riesgos fisicos como
caidas, les recomienda que deben
conservar el trabajo si les brinda
seguridad. El nifio adolescnete D
opina que el trabajo es para los
mayores de edad y sefiala que el
trabajé6 por necesidad. Opina que
cuando los nifios estan pequefios solo
tienen que estudiar y esperar ser
mayores de edad para tener la
oportunidad de trabajar.

El nifio adolescente D ha construido un
significado particular de explotaciéon a partir de
su experiencia laboral. Por ello, su nocién de
explotacién estd relacionada con el maltrato
recibido por su jefe en su dltimo trabajo y con la
fuerza fisica necesaria para realizar una
actividad.El nifio adolescente D no posee una
definiciéon preconcebida de explotaciéon en
cuanto a la definicién establecida en el presente
estudio por UNICEF, principalmente en relaciéon
a la remuneraciéon inadecuada, la edad
temprana, el horario prolongado y los riesgos
fisicos, sociales y psicolégicos.
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“Explotacién es por ejemplo, cuando uno
se cansa de trabajar. Me senti asi en el
altimo, en el del mercado porque me
ponian cajas demasiado pesadas y no
podia cargarlas entonces hacfa lo posible,
algunas veces se me cafan y nadie se daba
cuenta. Me sentia cansado y si aqui en la
casa no me daban permiso para acostarse
pero me tenia que acostar a juro. Me
sentia cansado del cuerpo, cargaba cajas
muy pesadas, por ejemplo de diez o once
kilos o pura harina, arroz, aztcar o lo que
sea. En el mercado tenia que subir y bajar
escaleras y tener cuidado que no se me
cayeran”. (parrafo n°15)

“En el trabajo de la tienda no me senti
explotado porque no eran cajas, eran
cajoncitos pequefos, no eran pesadas y
tampoco tenia que subir y bajar
escaleras”. (parrafo n°16)

El nifio adolescente D comparti6é su
trabajo en alguna oportunidad con
una sefiora que lo maltrataba
verbalmente y dice que hasta tuvo la
intencién de agredirlo fisicamente (le
alzo la mano) en una oportunidad. El
nifio adolescente D no asisti6
nuevamente a este lugar de trabajo ya
que la institucién donde se residencia
(Casa Hogar) intervino por él. Afirma
que no presenté cansancio mientras
estudiaba y trabajaba
simultaneamente. Cita otro caso
laboral donde el trato de su jefe hacia
él era agradable, asi también informa
que el mismo le ofrecia comida.El
nifio adolescente D vincula la
explotacion al cansancio fisico y a la
agresion verbal. En algunas ocasiones
tuvo que cargar cajas muy pesadas
que le causaron hasta caidas. Mientras
que por el contrario en otro de sus
sitios de trabajo fueron mas
considerados con él. Agrega que en
este trabajo las cajas no llegaron a ser
tan pesadas y grandes como el
anterior.
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“Mi mamé& me habfa dado permiso de
trabajar en la tienda, entonces mi mama
me dice y yo le pregunto porque yo tengo
que ir a trabajar el domingo, porque es un
prueba que estaban haciendo, quién era
mas rapido, el que gané esa prueba fui yo,
entonces fui a trabajar el lunes, como no
sabia nada ella me explic6é como era,
entonces fui a trabajar el lunes, la primera
semana fue bien, ya el segundo lunes la
sefiora empezaba a tratarme con caracter,
con caracter, con caracter, entonces llegod
un momento en que si sigue asi...el
miércoles, ya era miércoles que dije si
sigue asi no voy a trabajar mas, el jueves
por casualidad no me traté mal, el viernes
me traté horrible y le dije, mire sefiora yo
asi no vuelvo a trabajar ni yo ni nadie de
la casa hogar. La sefiora me pregunté que
porque, y le dije porque usted maltrata la
gente, o sea usted no se da cuenta con
quien esta tratando, entonces yo vine y le
conté todo eso al sefior Quifiones y me
dijo que no fuera a trabajar y él le dio
permiso a él y le dije a mi mama y mi
mamd no me dijo nada”. (parrafo n°26)




119

NINO ADOLESCENTE E

“No me parece que empecé a trabajar a
una buena edad, porque no tenia...osea, la
fuerza pues. Me decian que saca esto, y no
podia y el sefior me decia, no si puedes,
sacalo, el sefior del taller me decia eso. El
sefior de la carretilla no me dice que soy
pequefio para este trabajo”. (parrafo n°7)

“En la carreta no me ponen a cargar cosas
muy pesadas, en el taller si, tenfa que
cargar que si una caja de herramientas, de
todo, en el taller le echaba la mazilla a los
carros, lijarlos, pulirlos, desarmarlos,
cortar laminas, tubos. El trabajo del taller
lo consegui porque mi mama lo conocia y
mi prima, como era novio de ella me dio
la oportunidad de trabajar”. (parrafo n°8)

El nifio adolescente E sostiene que su
edad no era la mas apropiada cuando
comenz6 a trabajar. Trabajé en un
taller mecéanico y sefiala que el trabajo
que alli realizaba fue forzado.
También trabajé con la carretilla,
transportando articulos, aqui fueron
mas considerados con él en cuanto al
peso de la cajas, a diferencia del
trabajo anterior. Asegura no haber
recibido ningun comentario de los
clientes acerca de la edad minima
para trabajar.Manifiesta que la edad
de los nifios debe ser tomada en
cuenta en el momento de ordenarles
alguna labor a realizar. El nifio
adolescente E relaciona la explotacion
con el maltrato verbal (regafio) de los
superiores y sefiala no haber vivido
una experiencia de explotacién.

A pesar que el nifio adolescente E se ha sentido
en algunas ocasiones cansado y ha realizado
trabajos forzados; su significado de explotacién
estd vinculado con el regafio de sus superiores.
Por ello, sefiala no haber vivido una experiencia
de explotacién. Opina que su edad no era la mas
apropiada para ejercer algunos trabajos, por ello
elabora la idea de la importancia de la edad en
los nifios al momento de trabajar.El nifio
adolescente E no posee una definiciéon
preconcebida de explotacién en cuanto a la
definicién establecida en el presente estudio por
UNICEF, principalmente en relacion a la
remuneracién inadecuada, el horario prolongado
y los riesgos fisicos, sociales y psicolégicos.Sin
embargo, si involucra la condicién de la edad
temprana para formar su idea de explotacion.
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“Un nifio no puede trabajar en cualquier
cosa porque si lo ponen a...por ejemplo un
nifio de diez afios lo ponen a cargar algo
pesado y no puede y el sefior dale, lo
regafa, eso es malo, a mi nunca me
regafiaron en mi trabajo. Nunca me senti
explotado porque nunca me han
regafiado, en la carretilla me canso pero
no afecta mi salud”. (péarrafo n°15)

NINO ADOLESCENTE F

“Me gusta trabajar para no pasiarmela
aburrido. Me divertia en el trabajo porque
caminaba, paseaba. Trabajaba con mi papa
en las vacaciones en albanileria, a veces se
necesitaban cargar cajas de cerdmica o
algo, me gustaba ese trabajo porque me
divertfa. Tenfa doce afios cuando empecé
a trabajar con mi papa trabajaba
solamente en las vacaciones medio dia
mas nada. Me cansaba mucho porque
trabajaba fuerte, le ayudaba a cargar cajas
de cerdmica, de bloques eran pequenas,
me cansaba porque trabajaba sin
descansar. Desde el afio pasado no trabajé
més con mi papa porque no habia
trabajo”. (péarrafo n°6)

El nifio adolescente F se divierte en el
trabajo de albafiileria, con su papa.
Cuando comenzé tenia doce afios y
solo trabajaba medio dia porque se
cansaba mucho, y trabajaba sin
descansar.El nifio adolescente F
vincula la explotaciéon con la
obligacion y con la fuerza necesaria
para realizar una labor. Afirma que a
mayor edad es mejor trabajar porque
se tiene mas fuerza. El nifio
adolescente F se vi6 afectado
fisicamente por trabajar todo el dia
seguido. Sefiala que un nifio de ocho o
diez afios puede trabajar si tiene la
capacidad para desenvolverse. Para
él, existen trabajos fuertes que no
nueden ser realizados nor cualanier

El nifio adolescente F gener6 su idea
(objetivacion) de explotacion vinculada a la
obligacion para realizar las labores y la fuerza
fisica.Por ello, comparte la idea (anclaje) que un
nifio de ocho o diez afios debe tener la suficiente
capacidad fisica para realizar sus actividades en
el trabajo. El nifio adolescente F no posee una
definiciéon preconcebida de explotacién en
cuanto a la definicion establecida en el presente
estudio por UNICEF, principalmente en relaciéon
a la remuneraciéon inadecuada, el horario
prolongado 'y los riesgos sociales y
psicolégicos.Sin  embargo, si involucra la
condicién de la edad temprana para formar su
idea de explotacién y los riesgos fisicos.




“No me senti explotado porque no era
obligado que yo trabaja, no me obligaban,
yo trabajaba si yo querfa”. (parrafo n°9)

“No me parece que estaba bien tener doce
afios para ese trabajo porque no se tiene la
suficiente fuerza para hacer eso, me di
cuenta que era forzado porque, bueno a
veces, me gustaba trabajar todo el dia y
después en la noche o al dia siguiente,
amanecia mal”. (parrafo n°11)

“A un nifio de ocho o diez afios que

quiere trabajar le dirfa que si quiere
trabajar que trabaje. Si estd capacitado
para trabajar. Los nifios no pueden hacer
cualquier tipo de trabajo porque hay
trabajos que son fuertes  como
construccion, albafiileria es un trabajo
fuerte”. (parrafo n°16)

“El trabajo, bueno, el trabajo es algo que
nos permite aprender cosas, a estar mads
alejado de la calle. Un nifio debe tener un
salario igual al adulto”. (parrafo n°24)

e viear Uva avtassianave pua Sasanteasa

nifio. Piensa que el salario de un nifio
debe ser igual al de un adulto
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Cuadro N°8: Presentacion y andlisis de los resultados segtin el Método Fenomenolégico, para el grupo de nifios
adolescentes con experiencia laboral de la Casa Hogar "Virgen de los Dolores", para la unidad tematica LEGALIDAD

Unidad temética: LEGALIDAD

UNIDAD TEMATICA

TEMA CENTRAL

EXPRESION EN LENGUAJE CIENTIFICO

NINO ADOLESCENTE A
“Claro, deben empezar a trabajar desde
nifios”.(parrafo n°20)

“Si, los nifios deben trabajar, desde los diez
afios mas o menos pueden;pero yo empecé
antes, no me parece que estaba tan pequeno”.
(parrafo n°27)

"Porque si prohiben que los nifios trabajen
entonces en el dia de mafiana uno no hace
nada, porque uno va a ser un flojo que no hace
nada sino puramente estar por ahi de vago en
la calle”.(parafo n°30)

“En el mercado la gente me decian que tan
pequefiito y trabajando, entonces yo les decia,
no, me gusta trabajar porque eso es una
experiencia que uno aprende en la vida, les
decia yo a ellos”.(parrafo n°31)
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El nifio adolescente A esta de acuerdo con
que los nifios trabajen desde pequefios, mas
o menos desde los diez afios de edad.
Sefiala que no deben prohibir el trabajo de
los nifios, ya que es una experiencia que le
brinda a los nifos la posibilidad de
aprender para el futuro y no llegar a ser un
flojo. Por ello, opina que trabaja desde
pequefio para aprender.El nifio adolescente
A no se siente diferente a otros nifios por
trabajar desde pequefio; ademds asegura
que trabajar desde nifio le brinda
conocimiento para el trabajo de adulto.Asi
también, considera que el trabajo debe ser
un derecho para que todos tengan la
misma oportunidad de aprender. Afirma
que le gustaria estar trabajando ahora pero
que el director de la Casa Hogar le dijo que
era legal después de los trece afios. El nifio
adolescente A no esta de acuerdo con la
permisologia para trabajar en el pais.

El nifio adolescente A tienen doce afios de
edad. A diferencia de los otros entrevistados,
el nifio adolescente A incorpora la idea que
no existe problema para ejercer el trabajo
desde los diez afios de edad. Por otro lado, no
apoya la permisologia establecida para el
trabajo de los nifios en el pais, ya que éste
debe ser un derecho accesible a todos los
nifios, sin la necesidad de ser protegido por
un representante. El nifio adolescente A cree
en la igualdad de oportunidades para trabajar
porque es una manera de adquirir
conocimiento; de esta manera se refiere al
trabajo como un derecho. La informacién
acerca de las legalidades, especificamente,
proviene de la Casa Hogar. Para el nifio
adolescente A el trabajo a temprana edad no
es una condicién que lo diferencia de sus
semejantes. Expresa sus deseos de trabajar y
estd consciente que la ley (LOPNA) no se lo
permite porque no cumple con la condicién
de la edad minima. El sujeto se relaciona con
la edad minima permitida para trabajar a
través de su condicién actual de nifio
trabajador y su edad.




“No me siento diferente porque yo quiero que
nosotros los nifios trabajemos desde
pequefiitos, porque si nosotros no trabajamos
desde pequeiiitos en el dia de mafiana si hay
unos que quieran estudiar pa’ abogado, pa’
muchas cosas, pa’ electricidad y eso si no
trabajan desde pequefiitos entonces cuando les
toque trabajar con eso no saben trabajar y se
cansan de nada”.(parrafo n°34)

“El trabajo debe ser un derecho para todos
para que aprendan también, todos deben
aprender”.(parrafo n°36)

“No se, ellos (los adultos) a lo mejor pensaran
que uno tan pequefiito y trabajando, pero ellos
también se deberian dar de cuenta que uno
debe aprender a trabajar desde pequeiiito,
porque si uno no aprende a trabajar desde
pequefio igual como se los estaba diciendo
hace rato, uno va a ser un flojo en el dia de
mafana”.(parrafo n°42)

“Si, me gustaria estar trabajando, pero el Sr.
Quifiones dice que aqui en Caracas uno puede
trabajar desde los trece afios pa" lante. No se, y
tiene que tener también un permiso pa’
trabajar”.(péarrafo n°50)

123




“No se, digo yo, que si uno quiere trabajar no
debe tener permiso, porque si uno quiere
buscar un trabajo tiene que llenar un papel o
alguna cosa pa’ trabajar. Digo yo que eso no
debe ser asi”.(parrafo n°51)

NINO ADOLESCENTE B
“Los ninos deben comenzar a mi edad, a los
catorce”.(parrafo n°33)

“No debe haber trabajo para los que tienen
catorce para abajo, porque hay unos nifios
muy pequefios que estan trabajando. Yo los he
visto en Quinta Crespo, en el mercado de diez,
once afios, son pequefios. Es malo porque ellos
todavia estan pequefios, no tienen la suficiente
fuerza  para  estar  trabajando  con
carretillas”.(parrafo n°36)

“Me parece bien que los nifios tengan catorce
afios para poder trabajar y puedan sacar un
permiso”.(parrafo n°41)

“Esta bien que un nifio de menos de catorce
trabaje con su mama porque la mama lo va a
tratar bien y no lo va a esforzar. Porque es su
familia y lo deben de querer”.(parrafo n°42)
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El nifio adolescente B esta de acuerdo tanto
con la permisologia para que los nifios
trabajen como con la edad minima que
estos necesitan para trabajar legalmente.
Considera que la edad minima para
trabajar deben ser los catorce afios.Dice
haber visto nifios muy pequefios, como de
diez afios trabajando en el mercado de
Quinta Crespo. El nifio adolescente B no
esta de acuerdo con esto y afirma que estos
nifios no tienen la fuerza suficiente para
realizar los trabajos y tampoco para cargar
la carretilla. Para él, esta bien que los nifios
trabajen con su mam4, ya que el trato de la
madre hacia los hijos debe ser con amor y
por ello tampoco los exploratarian.
Considera que los adultos no deben
permitir que sus hijos de once o doce afios
trabajen. El nifio adolescente B demuestra
que el trabajo no es un derecho, ya que hay
nifios que quieren trabajar y no pueden
hacerlo como la gente grande.

El nifio adolescente B tiene catorce afios de
edad. Apoya tanto la permisologia para el
trabajo de los nifios en el pais como la edad
minima establecida en la LOPNA. Afirma
haber presenciado en algunas ocasiones a
nifios muy pequefios laborando en espacios
publicos. El nifio adolescente B juzga la edad
minima establecida en la ley de acuerdo a su
propia experiencia; por ello no comparte la
idea que los nifios menores de catorce afios
trabajen, de esta manera le recomienda a los
adultos la prohibicién del trabajo en nifios
menores de once afios. Afirma que el trabajo
no es un derecho y define derecho como la
disposicion para trabajar como los adultos. El
sujeto se relaciona con la edad minima
permitida para trabajar a través de su
condicién actual de nifio trabajador y su
edad.




“Los adultos no lo permiten porque deben
pensar en sus hijos y no le gustarfa tampoco
que su hijo estuviera trabajando a los doce y
los once afios, los adultos no lo deberian
permitir”.(parrafo n°43)

“No es un derecho. Porque ellos quieren
trabajar y no pueden”.(parrafo n°55)

“No todos pueden trabajar, porque son muy
pequefios, a esa edad son pequefios y no
deben trabajar como la gente grande. Mi
trabajo es liviano, un nifio de once afios no
puede hacer mi trabajo, no podria trabajar asi,
porque son cosas pesadas y no podria hacer
tanta fuerza”.(parrafo n°56)

NINO ADOLESCENTE C
“No estoy de acuerdo con que los nifios
trabajen, porque cuando uno estd pequefio de
lo que tiene que estar pendiente es de los
estudios, uno empieza a trabajar es cuando es
mayor de edad, pero por la necesidad es que
trabajo”.(parrafo n°22)

“Los nifios deben trabajar a partir de la
mayoria de edad”.(parrafo n°23)
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Para el nifio adolescente C no dejan trabajar
a los nifios por falta de representantes para
sacar la permisologia necesaria para
trabajar; dice que los nifios no tienen quien
los represente, que carecen de
representantes.El nifio adolescente C piensa
que para los mayores de edad las
posibilidades de meterse en problemas
legales son mas probables, porque los
adultos se representan asi mismos,y por el
contrario los nifios nesecitan de un

El nifio adolescente C tiene trece afos de
edad. Para el nifio adolescente C se debe
comenzar a trabajar a partir de los trece afios
de edad; lo que demuestra que este
planteamiento esta vinculado directamente
con su realidad. El nifio adolescente C define
derecho como la capacidad de opinién de los
nifios. Por esta razén reitera que el trabajo no
es un derecho, ya que los nifios necesitan de
su representante para poder opinar y
participar en los tramites legales. El nifio
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Si un nifio que va a trabajar siempre tiene que representante. Para él, los permisos para el adolescente C cree que los adultos estan mas

llevar un representante, por eso es que ahora trabajo de los nifios se pueden dar después propensos a involucrarse en problemas

creo yo que no dejan trabajar los nifios porque de los trece afios, porque a esa edad se legales, ya que los nifios encuentran

no tienen representante, no hay quien los empieza a recapacitar sobre cémo son las soluciones por medio de su representante. El

represente”. (parrafo n°42) cosas.Esta de acuerdo con las legalidades sujeto se relaciona con la edad minima para
para el trabajo de los nifios y dice que el trabajar establecida en la LOPNA a través de
trabajo no es un derecho ya que ellos ni su condiciéon actual de nifio trabajador y su
siquiera opinan por ellos mismos, los nifios edad.

necesitan a una persona que los guie como
lo hace una madre.

“No que los represente porque cuando uno es
mayor de edad uno se representa a uno
mismo, ya los pueden parar con el fierro.
Vamos a decir que yo estoy en una bodega y
se pierden unos reales y me culpan a mi, ya
ahi hay wuna.. ya pueden hacerme una
investigacién, ya pueden interrogarme, hasta
meterme a la cércel, pero siendo un nifio no
pueden hacer eso. Si se pierden los reales se
aueda asi”.(parrafo n°43)

“A un nifio no se le puede dar un permiso
cuando tiene diez ni once afios sino a los
quince, catorce, por eso digo yo cuando tiene
de trece pa’ rriba ya uno empieza a recapacitar
como son las cosas a pensar”.(parrafo n°44)

“No, el trabajo no es un derecho, porque ellos
no tienen la capacidad de opinar por ellos
mismos, siempre hay una persona que los guia
como es la madre, la madre responde por
ellos”.(parrafo n°48)
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“Si, estoy de acuerdo con las legalidades para
el trabajo de los nifios”.(parrafo n°51)

NINO ADOLESCENTE D
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“Si un nifio de mi edad quiere trabajar le dirfa
que se buscara un trabajo conforme, o sea que
se conforme con el trabajo, que no siempre
este andando de trabajo en trabajo, que se
quede en uno que le guste, porque se puede
meter en un trabajo que le puede gustar pero
que es dificil lleva peligros, puede caer por
una escalera. Le aconsejaria que tuviera
menos... riesgos. Los nifios no pueden trabajar
en construccién, para mi en construccion
porque puede caerles un bloque, un martillo
con un clavo se puede puyar el pie, cualquier
cosa. En carpinteria si estd bien para un nifio
porque puede hacer lo que sea. Un trabajo
muy arriesgado es también mecanico, porque
el mecénico tiene peligro también, tiene
peligro y electricista también tiene peligro en
la calle menos todavia, porque como te decia
le puede caer una bala”. (parrafo n°20)

“Yo no estaria de acuerdo con que el trabajo
de los nifios fuera eliminado porque en una
parte el nifio puede aprender como te contaba
antes, puede aprender las ideas de los adultos
y hasta puede aprender mas, al menos si
eliminan el trabajo de los nifios no pueden
aprender porque cuando lleguen a adultos
llegan al primer trabajo y no saben nada como
es el trabajo asi haya estudiado, no conoce las
reglas de como se tiene que hacer un trabajo,
no mirar a las personas, no hablarle y algunas
son buenas y algunas son malas”. (parrafo
n°27)
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Para el nifio adolescente D los nifios no
pueden trabajar con riesgos, tampoco en la
calle, ya que hay mucha inseguridad.
Asegura que el trabajo como construccion,
albafiileria, mecanica y electricidad son
peligrosos. No esta de acuerdo con la
erradicaciéon del trabajo de los nifios,
porque los nifios pueden aprender de los
adultos trabajando, asi como ganar
experiencia aunque hayan estudiado.
Considera que un nifio no puede trabajar
antes de los trece afios de edad. Dice que
estamos en un mundo de adolescentes
porque los trabajos no son para nifios tan
pequenos; ellos requieren de mucha fuerza
para realizar la actividad. Apoya la
permisologia para que los nifios trabajen en
el pais, ademas sefiala que necesitan del
permiso de sus padres para que el duefio
de la agencia donde el nifio trabaje no se
complique con la policia.

El nifio adolescente D tiene catorce afios de
edad. El nifio adolescente D de acuerdo a su
experiencia afirma que los nifios no deben
trabajar antes de los trece afios. Afirma que el
mundo del trabajo es para los adolescentes;
de esta manera hace referencia al uso de la
fuerza y lo vincula a la edad minima
establecida en la LOPNA para trabajar. Por
otro lado, apoya la permisologia para
trabajar, asi como la participacion de los
representantes para evitar algunos problemas
legales. El sujeto se relaciona con la edad
minima permitida para trabajar a través de su
condicién actual de nifio trabajador y su
edad.




“Un nifio puede trabajar desde los trece, no
antes no porque va bajando la edad y va a
llegar a los cinco afios y asi no puede empezar
a los ocho, nueve o diez ese es un nifio, nifio,
nifio porque estamos en un mundo creo que
de los adolescentes pero nifio no y eso ya es
demasiado esfuerzo para €l, para ellos que son
pequefios ya a los doce o trece uno ya va
teniendo mas carécter para trabajar o fuerza
para agarrar una cosa que sea tan pesada pero
un nifio de 8 afios no tiene la fuerza de uno de
doce, y depende de la actividad va a necesitar
mas esfuerzo”. (parrafo n°28)

“Estoy de acuerdo con que los nifios necesiten
un permiso para trabajar porque sin permiso
el duefio de la agencia donde uno vaya a
trabajar estd complicado con la policia porque
no pueden contratar a nifios asi... como te diré,
sin permiso de los padres”. (parrafo n°31)

“A un nifio de mi edad si no quiere trabajar no
hay que obligarlo, pero si es necesario y no
quiere trabajar algunas veces hay que
obligarlo, y decirle de que quiere trabajar o
que le gustaria trabajar, y si quiere trabajar,
bueno, le diria que tenga buen
comportamiento y que mire a las personas con
quienes va a tratar”. (parrafo n°35)
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NINO ADOLESCENTE E
“Los nifios no deben trabajar porque tienen
que estudiar, para ser alguien en la vida,
pa’llegar més alto pues. Deben empezar a
trabajar a los veinte porque ya tienen la fuerza
suficiente ~ pa’trabajar,  pa’agarrar una
profesiéon”. (parrafo n°13)

“El trabajo no es un derecho porque no estd
aprendiendo uno. En el estudio aprendo mas.
Pero el nifio que no quiera trabajar que no
trabaje y el que quiera trabajar que trabaje, el
nifio para trabajar debe tener dieciseis o quince
afios. No estoy de acuerdo con que se prohiba
el trabajo de los nifios”. (pérrafo n°19)

“Estoy de acuerdo con que existan los
permisos para trabajar porque es como una
identidad, uno va a buscar un trabajo y tiene
que dar la carta esa. Me parece que a partir de
los catorce afios se permita trabajar es muy
poca edad, muy pequetios”. (parrafo n°24)
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El nifio adolescente E no esta de acuerdo
con el trabajo de los nifios. Opina que los
nifios deben trabajar a partir de los veinte
afios, ya que tienen mads fuerza y tienen la
capacidad para escoger una profesion.Para
él, el trabajo no es un derecho, aunque
deberia serlo para que los nifios que
quieren trabajar lo puedan hacer, pero
después de los quince afios. El nifio
adolescente E no apoya la erradicacion del
Trabajo Infantil. Considera que Ia
permisologia para los nifios es necesaria y
sefiala que a los catorce afios los nifios
todavia estin muy pequefios para trabajar.
Piensa que la prioridad en los nifios debe
ser estudiar, y podran trabajar solo para
costearse sus estudios.El nifio adolescente
E le recomienda a los adolescentes de
dieciseis y diecisisete afios que no dejen sus
estudios por trabajo y que si no quieren
trabajar se empefien en estudiar.

El nifio adolescente E tiene quince afos de
edad. El nifio adolescente E presenta algunas
contradicciones en sus expresiones. Aunque
expresa estar de acuerdo con elTrabajo
Infantil; recomienda los veinte afios como una
edad adecuada para realizar trabajos, ya que
se tiene mas fuerza fisica y capacidad de
eleccion. El nifio adolescente E establece como
edad ideal para trabajar los quince afios, por
ello apoya la permisologia y la edad minima
para trabajar establecida en la LOPNA. El
sujeto se relaciona con la edad minima
permitida para trabajar a través de su
condicién actual de nifio trabajador y su
edad.




“A un nifio de ocho o diez afios que quiere
trabajar le diria que no trabaje, que estudie, si
no puede estudiar porque no tiene como tiene
que trabajar, pero primero el estudio. Un
muchacho de dieciseis o diecisiete afios que
dice que no quiere trabajar esa ya es decisiéon
de él si quiere trabajar o estudiar. Si quiere
estudiar que estudie, si trabaja tiene que
trabajar, si no quiere trabajar le recomendaria
que estudiara, y si estudia pero no quiere
trabajar que siga estudiando. Que le ponga
mas emperio al estudio”. (parrafo n°26)

NINO ADOLESCENTE F
“Los nifios deben trabajar, bueno, ya
cuando...desde los quince o dieciseis afios,
nifios, nifios, no, adolescentes si, si estan de
vagos por ahi echando broma”. (parrafo n°12)

“No estarfa de acuerdo con la eliminacién del
trabajo de los nifios porque es bueno para més
adelante, uno aprende més cosas, cuando
necesite algtn trabajo ya sabe trabajar, me da
experiencia”. (parrafo n°15)

“A un nifio de ocho o diez afios que quiere
trabajar le diria que si quiere trabajar que
trabaje. Si esta capacitado para trabajar. Los
nifios no pueden hacer cualquier tipo de
trabajo porque hay trabajos que son fuertes
como construccion, albafiileria es un trabajo
fuerte” (Parrafo 16)
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Para el nifio adolescente F los nifios deben
trabajar, especificamente los adolescentes
para que no esten de vagos. No esta de
acuerdo con la eliminacién del trabajo de
los nifios, ya que es una oportunidad para
aprender y sobre todo les proporciona a los
nifios experiencia para el trabajo en el
futuro. El nifio adolescente F considera que
un nifio de ocho o diez afios puede trabajar,
pero no en cualquier actividad, porque hay
labores que requieren de mucha fuerza
para un nifio tan pequefio como por
ejemplo: las actividades de albaiiileria y
construccion. Afirma que un nifio corre
riesgos si trabaja antes de los catorce afios;
por ello considera los catorce afios como
edad minima para el trabajo, asi también
esta de acuerdo con la permisologia para
los nifios trabajadores en el pais.

El nifio adolescente F tiene diecisiete afios de
edad. Sefiala que la actividad que el nifio
vaya a ejecutar estd condicionada por su
edad; porque a mayor edad se requiere de
menos fuerza para trabajar. El nifo
adolescente F no estd de acuerdo con la
erradicacién del trabajo de los nifios, ya que
el trabajo representa aprendizaje. Asi
también, apoya la edad minima establecida en
la LOPNA para trabajar, asi como la
permisologia requerida legalmente.




“Si estoy de acuerdo con que para trabajar se
necesite tener catorce afios y un permiso
porque es un peligro antes de los catorce afios
corre peligro trabajando, un nifio debe
empezar a trabajar desde los quince afios”.
(parrafo n°17)
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Cuadro N°9:Presentacién y analisis de los resultados segtun el Método Fenomenolégico, para el grupo de nifios adolescentes con
experiencia laboral de la Casa Hogar "Virgen de los Dolores", para la unidad temética FUTURO

Unidad tematica: FUTURO

UNIDAD TEMATICA

TEMA CENTRAL

EXPRESION EN LENGUAJE CIENTIFICO

NINO ADOLESCENTE A
“Me gusta ser mecénico de carros y eso, es lo que a
mi me gusto, lo que me gusta. Si, quiero ir a la
universidad a estudiar mecénico
automotriz”.(parrafo n°66)

NINO ADOLESCENTE B
“Me gustaria vender algo, en una tienda de
cosméticos”.(pérrafo n°44)

“Cuando sea grande de lo que yo he logrado con
los estudios y veré si puedo sacar
provecho”.(parrafo n°45)

NINO ADOLESCENTE C
“Por ahora no quiero trabajar”.(péarrafo n°52)

“Quiero ser manejador de empresas. Empresas
de...de comida”.(parrafo n°53)

"Quiero estudiar porque quiero ser alguien en la
vida. Ser alguien es ser una persona que tenga una
casa, una familia estable y salir adelante en la vida
pues”.(péarrafo n°76)
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El nifio adolescente A quiere asistir a la
universidad y estudiar mecénica
automotriz

El nifio adolescente B quiere trabajar
vendiendo en una tienda de cosméticos y
sacar provecho de lo que ha aprendido
con el estudio

La aspiraciéon del nifio adolescente C es
dedicarse por entero al estudio para
poder superarse, tener estabilidad y
estableceruna  familia, le gustaria
dedicarse a la administracion de una
empresa de comida

En general, la principal aspiracion de estos nifios
adolescentes es la continuidad de sus estudios y el
éxito personal; sus metas profesionales y laborales
estin relacionadas a sus vivencias. En sus
horizontes de vida el estudio sigue siendo
prioridad; aunque el trabajo no pasa a un segundo
plano.




NINO ADOLESCENTE D

“Cuando sea grande quiero se agricultor, agricultor
no, se me olvida la palabra los que hacen la forma
de un edificio...arquitecto, porque una persona si
no puede hacer un edificio puede hacer otra cosa y
puede contratarlo a uno pa” hacer una mansién,
con tal que uno ponga el empefio”. (parrafo n°34)

NINO ADOLESCENTE E
“Cuando sea grande quiero ser mecénico y tener
mi propio taller. Nunca trabajé con mi papéa pero lo
veia trabajando, no me dejaba trabajar porque tenia
seis o siete afios”. (parrafo n°23)

NINO ADOLESCENTE F
“Cuando sea grande quiero irme para el cuartel de
militares”. (parrafo n°25)

El deseo del nifio adolescente D es ser
arquitecto y lo lograra con empefio.

El nifio adolescente E veia trabajar a su
papa en su taller mecanico, aunque el
padre nunca le permitié trabajar con éL
Por eso su aspiracién es tener su propio
taller mecanico.

El nifio adolescente F aspira ingresar en
la academia militar.
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El Trabajo- Infantil: unaw aproximacion a s Representacidow Social

DISCUSION DE LOS RESULTADOS

«  Conclusiones de law etapav estructural

Los resultados presentados e interpretados en la parte anterior segtin el Método
Fenomenolégico, deben ser comprendidos como una totalidad, ya que la aproximacion a la
Representacion Social del Trabajo Infantil que estos nifios adolescentes han construido se
concibe a través de la integraciéon de las nueve unidades tematicas trabajadas. Los procesos
de Objetivacion y Anclaje se identifican y describen a continuaciéon por medio de la
unificacion de dichas unidades.

Los individuos desarrollan y perfilan su capacidad de pensamiento mediante el
proceso de interaccién social. Especificamente la socializacién permite crear pensamiento
de una forma dindmica, ya que es un proceso bidireccional donde el individuo recibe,
procesa y trasmite la informacion recibida en un contexto social especifico.

Indiscutiblemente, los contenidos particulares que se internalizan en el proceso de
socializacién varian de una sociedad a otra, asi se encuentra el caso del nifio adolescente A
quien construye su mundo social dentro de una perspectiva totalmente rural, donde su
relacion con el trabajo, ha sido concebida de un modo propio de acuerdo a su entorno, el
campo; a diferencia de sus compafieros que han crecido en un medio urbano. Por ejemplo,
("Trabajaba desde las ocho de la mafiana hasta las cinco en punto. Trabajaba tumbando
monte con un charapo, todo el dia limpiando la finca. También en la mafanita nos
parabamos a las seis en punto a ordefiar las vacas y en la tarde quitar maleza pa" poder
ordefiar las vacas”).

La familia constituye el principal agente de la socializacién del nifio, es la primera
institucién con la que el nifio establece sus primeros contactos, asi también, es el primer
contexto en el que se desarrollan las pautas de socializacién. El nifio aprende normas,
valores y roles a través de la interaccion con su ntcleo familiar, donde cada miembro de la
familia se convierte en generador de conocimiento. Al respecto, uno de ellos comenta
acerca de su familia (”...ellos dicen que si no trabajo desde pequefio cuando sea grande y
me toque hacer un trabajo de esos voy a ser un flojo porque no voy a saber trabajar, porque
desde pequefiito no me acostumbré a trabajar”).

En este sentido, en cuanto al proceso de objetivacién, la familia cumple un papel
importante en la elaboracién de conocimiento espontaneo en los nifios a través de los
sucesos compartidos en la vida diaria.

El proceso de objetivacion del grupo de nifios adolescentes se inicié en un contexto
particular, condicionado esencialmente por el trabajo. Las familias de éstos nifios han
estado caracterizadas en su mayoria por la ausencia paterna, la gran cantidad de ntimero
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de hijos, asi como la precariedad econdémica. Estas condiciones provocaron la
internalizaciéon de roles de adulto prematuramente; lo que ocasion6é que estos nifios
asumieran el rol de soporte econémico dentro de su ntcleo familiar, razén por la cual
deciden ingresar al mundo laboral. Uno de ellos comenta, (“El mayor es una hembra que
se llama Luz Marina y tiene veinte afios, después sigue Tofio que tiene diecinueve afios,
después sigue Yoyo que tiene diecisiete y después sigue Yuleima que tiene dieciséis y
después sigue Rubén que tiene trece y después sigo yo que tengo doce, yo soy el menor”).
Otro nifio adolescente menciona, (“No conozco a mi papda, parte de mi familia esta en
Santo Domingo”...”Empecé a trabajar para ayudar a mi mamad).

Durante la vida de los integrantes del grupo se presentan casos donde la figura
paterna estuvo presente en la etapa de crecimiento de los nifios, lo cual fue un factor
determinante en la elaboraciéon de la idea de trabajo, a través de la cual los nifios
adolescentes han creado parte de su identidad. Por ejemplo, (“Cuando sea grande quiero
ser mecdnico y tener mi propio taller. Nunca trabajé con mi papa pero lo veia trabajando,
no me dejaba trabajar porque tenia seis o siete afios”).

Las familias de los nifios adolescentes se han visto obligadas por su situacién
econémica a desprenderse de sus hijos para ofrecerles una mejor calidad de vida. Al
respecto, uno de ellos afirma (“Tengo seis meses en la Casa Hogar llegue porque como te
decia a mi mamad no le gustaba que estuviera en la calle”).

El grupo de nifios adolescentes permanece institucionalizado en la Casa Hogar
“Virgen de los Dolores”. Esta instituciéon ha pasado a ser un agente socializador méas en la
vida de éstos nifios, ya que asume la funcién de generador de nuevos patrones de conducta
y valores. En este sentido, (“El Sr. Quifiénez -director de la instituciéon- me ha dicho que
me ponga a trabajar que sino el dia de mafiana no voy a ser nadie y a estudiar, a él no le
gusta ver una persona vaga. Estoy de acuerdo con él , que sea una persona que estudie,
que el dia de mafiana no sea una persona que no comparta con los demas”).

Para los nifios adolescentes la Casa Hogar simboliza seguridad, bienestar,
proteccion, estabilidad emocional y material. Un nifio adolescente manifiesta (“...me siento
mas seguro, menos nervios que estar en una casa con toda la libertad del mundo”). La
disposiciéon hacia el trabajo aprendida en el ntcleo familiar es reafirmada por la Casa
Hogar al permitirles una inserciéon nueva al mundo laboral, una vez cumplidas las
condiciones dictadas por la ley (LOPNA).

El motor del mantenimiento de la realidad es el didlogo porque es por medio de la
conversacion diaria que el individuo aprehende las informaciones que circulan en su
entorno. El grupo de nifios adolescentes conversan con sus pares dentro de la institucién
acerca de sus vivencias laborales. Asi también, los nifios adolescentes comparten en
algunos casos el trabajo que realizan actualmente con sus compafieros residenciados en la
Casa Hogar; en este sentido dentro de su grupo de convivencia se encuentra su grupo de
trabajo. De esta manera, la idea de trabajo se afirma constantemente en las platicas
cotidianas compartidas en la institucion. Por ejemplo, (“Nosotros entre amigos nos
ponemos a hablar de como nos fue en el dia, si nos fue mal, si nos fue bien...).
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Por otro lado, la Casa Hogar les ofrece la posibilidad a los nifios adolescentes de
continuar con sus estudios de educacién bésica; asi también refuerzo académico todas las
tardes y orientacion psicologica. Al respecto, uno de ellos sefiala (“Me gusta estar en la
Casa Hogar porque tengo quién me ayude, me oriente, y me ayude en los estudios”). El
estudio se instaura como una prioridad en la vida del grupo. Sin embargo, para ellos un
proceso completo de formacion del individuo se constituye cuando el trabajo y el estudio
se realizan simultdneamente; perciben estas actividades como complementarias en la vida
del hombre. Otro nifio adolescente, comenta (“ Yo le diria a un nifio que trabaje, porque el
trabajo es una cosa muy importante para uno; que como trabaje que estudie”). El grupo de
nifios adolescentes en su totalidad presenta atraso académico, y si bien estan concientes de
ello no consideran ésta la consecuencia de su incorporacion temprana al mundo laboral.

En general, repetidamente los nifios adolescentes manifiestan sus anhelos a través
del termino “ser alguien en la vida”, una expresiéon que aunque en ocasiones aparece
implicito, vinculan indiscutiblemente con el éxito tanto material como emocional, ya que
entre sus principales deseos se encuentran constituir una familia y adquirir una casa.
Indudablemente estas aspiraciones estan ligadas a la idea generada por los nifios
adolescentes de trabajo, con un significado productivo, en sentido preciso, la produccién
de bienes materiales. Al respecto, ("Quiero estudiar porque quiero ser alguien en la vida.
Ser alguien es ser una persona que tenga una casa, una familia estable y salir adelante en la
vida pues”). Uno de ellos afirma, (...tienen que estudiar, para ser alguien en la vida, pa’
llegar mas alto pues”).

Los nifios trabajadores en general se han caracterizado por mantener el vinculo
tamiliar, lo que los diferencia de los nifios de la calle. Esta afirmacién explica el motivo
por el cual se incorporan a temprana edad en el mundo laboral. Las experiencias laborales
del grupo de nifios adolescentes se han originado basicamente, por la necesidad econémica
del grupo familiar, sobre todo para cubrir las necesidades materiales. Por ejemplo, (“Hay
unos nifos que trabajamos a veces para ayudar a nuestro papa, si no tienen como... para
ayudarlo a tener cosas, mercado y cosas, pero yo ayudaba a mi papa para que no vendiera
la finca y eso...)

Las experiencias laborales de las figuras paternas han sido imitadas en aquellos
casos donde los nifios compartieron el trabajo con sus padres, lo que les permiti6
visualizarse como ellos en el futuro. En este sentido, ( “Cuando sea grande quiero ser
mecénico y tener mi propio taller. Nunca trabajé con mi papé pero lo veia trabajando, no
me dejaba trabajar porque tenia seis o siete afios”). Al respecto, otro nifio adolescente
menciona (“Vivia con mi pap4, yo a él le trabajaba en la finca ayudandole a quitar el monte
con un charapo y ordefiando vacas”). El grupo adquiri6 un significado positivo de su
experiencia laboral, la cual en algunos casos se originé a través de la interaccién que
estableci6 con su grupo familiar mientras trabajaba.

Los nifios adolescentes han trabajado en repetidas ocasiones; el grupo presenta
diversidad de oficios en sus experiencias laborales: repartidor de mercancia (caletero),
albafil, vendedor ambulante, ayudante de mecénica, constructor y campesino. Todos los
nifios experimentaron el trabajo a temprana edad, sin embargo no manifestaron sentirse
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afectados por ello. Por el contrario, valoran su experiencia, afirman divertirse y asequran que el
trabajo representa aprendizaje. Por ejemplo, (“Yo aprendi que el trabajo es una cosa muy
importante para uno, porque uno aprende cosas...); (“Con el trabajo si aprendo algo,
conozco mas a las cosas”); (“A veces...me divierto trabajando...”).

El grupo ha internalizado el significado de trabajo con una actitud positiva, lo
interpretan como una experiencia que aportard sabiduria para su vida de adulto, lo
aprehenden como experiencia y conocimiento para su futuro. Para estos nifios el trabajo se
presenta como una forma de esfuerzo fisico, que permite alcanzar las necesidades
materiales y logra la satisfaccion emocional tanto de ellos como de su ntcleo familiar. Al
respecto, (“No me parece que empecé a trabajar a una buena edad, porque no tenia...o sea,
la fuerza pues...”)

En cuanto a la interaccién del nifio adolescente con su trabajo se presenta una
relaciéon entre el nifio adolescente como productor y el trabajo como producto; es una
relaciéon dialéctica, en el sentido que el producto genera una accién sobre el productor,
repitiéndose este proceso a través de la objetivacién, proceso que se inicia en la
socializacion primaria y continua durante el transcurso de su vida como sujeto social. Asi
mismo, el nifio genera a través de su trabajo una Representacién Social a los que lo rodean,
por medio de sus acciones y sus conocimientos compartidos, lo que se conoce como:
proceso de anclaje. En este sentido, existe una relaciéon dialéctica entre la préctica del
trabajo y la representacion del mismo, ya que el trabajo desarrollado por los nifios también
les genera una representaciéon de su propio trabajo.

Consecuentemente, la representacion que socialmente se tiene del trabajo de los
nifios va a establecer conductas y crear determinados significados tanto al colectivo como a
los nifios trabajadores y no trabajadores hacia este hecho social.

Colectivamente, se maneja la Representacién Social del Trabajo Infantil con una
connotacién negativa por considerar a los menores de edad no aptos para el trabajo y/o
riesgosas las condiciones laborales bajo las cuales los nifios se emplean. Sin embargo, el
grupo de nifios adolescentes entrevistados de la Casa Hogar “Virgen de los
Dolores”comparten una Representaciéon Social del Trabajo positiva y no se perciben a si
mismos como trabajadores infantiles sino como individuos trabajadores sin ninguna
distincién en particular.

Las Representaciones Sociales se definen entre una de sus dimensiones por medio
del campo de representacion, lo que permite jerarquizar los elementos integrados en dicha
representacion. El campo de representacion se ordena a partir del nacleo figurativo quien
tiene la funcién de ser la unidad organizadora de la representacion.

Como se indicé anteriormente, los nifios adolescentes internalizaron la idea de
trabajo con un sentido primeramente productivo. Es decir, definen el trabajo y le otorgan
sentido en sus vidas a través del dinero. En este sentido, (“Si, me gusta. Al trabajar uno gana
real y también estudia...); (“Me pagan veinte mil semanal. Con eso compro cosas que
necesito como champt, jab6n”); (“Ganaba once mil quinientos semanales. El dinero se lo
daba todo yo a mi mamé4, ella me compra las cosas que necesito”).
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El ntcleo figurativo de la representacion viene a estar determinado por el dinero,
como la satisfacciéon de las necesidades materiales, al cual se le atribuye un significado de
estabilidad, tranquilidad, despreocupaciéon. Un nifio adolescente comparte la idea (“El
trabajo me ha ayudado porque en esto...en el trabajo, en el dinero, cuando uno tiene dinero
uno no se preocupa casi por nada”).

NUCLEO FIGURATIVO

ME COMPRO ME DA
LO QUE TRANQUILIDA
NECESITO DINERO

(LOS REALES)

SE LO DOY ME HA

A MI MAMA @ AYUDADO

TRABAJO

Generalmente, la madre aparece como la figura administradora de las
remuneraciones recibidas por sus hijos. Al respecto, los nifios adolescentes comentaron,
(“Le doy dinero a mi mama”); (“Empecé a trabajar para ayudar a mi mama. Le daba el
dinero a mi mamad); (“Con el dinero que ganaba en el campamento y en la carretilla
compraba lo que necesitaba, que si ropa o algo, cuando mis padres necesitaban y yo tenia
se los daba”). Asi también, manifiestan acerca del salario, que su condicién de nifios
trabajadores no justifica que sus remuneraciones sean menores a las de los adultos que
realizan su misma actividad. (“Los nifios deben ganar porque ellos se estdn ganando el
dinero”); (“A los muchachos como yo o menores que trabajen debe pagarles porque esta
haciendo su trabajo, y lo que él haga tiene que pagérselo, y tiene que ser igual al de un
adulto que haga los mismo porque los dos estdn haciendo el mismo trabajo”).

Para el grupo las consecuencias de las malas condiciones laborales a las que se
refiere el colectivo cuando discuten el fenémeno del Trabajo Infantil, se reducen
exclusivamente a los riesgos fisicos. (“El trabajo a un nifio le puede traer dafio como a mi,
hay personas que de tanto albafileria se han quedado como enfermas, la espalda se le
dafia, la columna...”); (“...Me cansaba mucho porque trabajaba fuerte...”).

Siguiendo la idea anterior, para el grupo la explotacién no se presenta como la
define el colectivo, especificamente para los fines de esta investigacion como lo establece
UNICEF. Tomando las premisas del Interaccionismo Simbdlico, los nifios adolescentes han
elaborado significados particulares de explotacién a partir de su relaciéon con el trabajo a
través de sus experiencias laborales. (“Explotacién es por ejemplo, cuando uno se cansa de
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trabajar. Me senti asi en el altimo, en el del mercado porque me ponian cajas demasiado
pesadas y no podia cargarlas entonces hacia lo posible, algunas veces se me caian y nadie
se daba cuenta...”); (“La explotacion es cuando uno estd cansado y dice basta ya me cansé
no voy a seguir mas”).

Las consecuencias del trabajo sobre el cuerpo humano las vinculan a la edad vy al
tipo de actividad que los nifios van a realizar. Asi pues, caracterizan la explotacion
principalmente como efectos en la salud (dolores, cansancio fisico, lesiones) , incapacidad
fisica para realizar un trabajo (fuerza), presion para ejecutar una labor y maltrato verbal.
Por ejemplo, (“No me parece que empecé a trabajar a una buena edad, porque no tenia...o
sea, la fuerza pues. Me decian que saca esto, y no podia y el sefior me decia, no si puedes,
sacalo, el sefior del taller me decia eso...”). Asi también hacen mencién a la explotacién y
sefialan (“Significa que me estan esforzando hacer una cosa que no puedo...”).

Se percibié que el grupo de nifios esta concientes acerca de las legalidades a las
cuales se someten como menores trabajadores. En cuanto a la permisologia a nivel nacional
para el trabajo de los nifios; los mismos estdn muy enterados gracias a la informacién
suministrada por la Casa Hogar. De esta misma manera, la respetan y comparten, ya que
dentro de la institucién no se presenta ningdn tipo de ilegalidad al respecto. En este
sentido, (“Si estoy de acuerdo con que para trabajar se necesite tener catorce afios y un
permiso porque es un peligro antes de los catorce afios corre peligro trabajando...”).

El grupo de nifios adolescentes, especificamente cuando opinan acerca de la edad
minima (catorce afios), se sittian de acuerdo a su condicién actual como nifio trabajador. Es
decir, cada uno de ellos consideré individualmente beneficiosa su propia edad para lograr
practicar un trabajo. De alguna manera se manifiesta en sus expresiones la necesidad de
protegerse y resguardarse de sefialamientos del colectivo, porque aunque valoren su vida
como nifios trabajadores, estdn conscientes que la sociedad los observa. De esta manera,
expresaron (“Si, los nifios deben trabajar, desde los diez afios mas o menos pueden; pero
yo empecé antes, no me parece que estaba tan pequefio”); (“Los nifios deben comenzar a
mi edad, a los catorce”).

En general los deseos y las aspiraciones de estos nifios adolescentes estan vinculadas
con la continuidad de sus estudios y el éxito personal. El termino "ser alguien en la vida "
permanece latente en cada uno de ellos cuando hacen referencia a sus suefios y ansias de
superacion. En sus horizontes de vida el estudio sigue siendo prioridad; aunque el trabajo
no pasa a un segundo plano. En la mayoria de los casos sus metas profesionales y laborales
estan relacionadas a sus experiencias anteriores.
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V. Reflexiones finales

Las Representaciones Sociales son imdagenes colectivas que se obtienen de la
realidad cotidiana, producto de la actividad mental desplegada por individuos y grupos;
con el objetivo de determinar su posicién frente a situaciones, acontecimientos y objetos.
Constituyen formas de organizacién del pensamiento, del conocimiento social del sentido
comin; a su vez corresponden a procesos socialmente condicionados asi como a
contenidos.

Las personas continuamente construyen sus Representaciones Sociales hacia
situaciones, personas y hechos; al mismo tiempo que las insertan dentro de su realidad
material otorgdndoles un sentido particular de acuerdo a las condiciones de produccién de
la sociedad donde se han generado.

Asi también, la Representacion Social que se elabora dependera de la intensidad de
la relaciéon con el objeto representado. En este sentido, los nifios adolescentes con
experiencia laboral han generado una representaciéon de su trabajo con un sentido
valorativo diferente a la representacion social del Trabajo Infantil que ha creado el
colectivo; situdndose ante este hecho social como observadores, a diferencia de los nifios
adolescentes quienes han creado esta representacion a través de un contacto directo con el
objeto.

Efectivamente, mientras estos nifios practican su trabajo estan desarrollando el
proceso de objetivacion, ya que por medio de la experiencia se aprehende conocimiento. Al
mismo tiempo, desencadenan el proceso de anclaje al compartir con los otros su
representacion social del trabajo a través de la préctica directa. Esto permite comprender la
continuidad de los procesos de objetivacion y anclaje, por ser el individuo receptor y
emisor constante de informacion.

El grupo de nifios adolescentes presenta una orientacién positiva hacia el trabajo,
producto de los procesos de objetivacion (formacién de conocimiento espontdneo) y anclaje
(expresion de conocimiento) en el transcurso de sus vidas. Particularmente, para el grupo
el proceso de objetivaciéon se inicia en la socializaciéon primaria cuando observan y
comparten el trabajo de su nicleo familiar y se identifican con el mismo. Asi mismo, en la
socializacion secundaria, los nifios adolescentes compararon sus realidades actuales con las
vivencias internalizadas durante la socializacion primaria, y asumieron roles prematuros,
que como consecuencia de su realidad social y econdémica se vieron obligados a
desempefar. Principalmente el grupo decidi6 empezar a trabajar con el fin de colaborar
con su manutencién y aportar una ayuda econémica a sus familias.

En este sentido, la estructura del Trabajo Infantil como hecho social, en los nifios
adolescentes con experiencia laboral de la Casa Hogar “Virgen de los Dolores”, se sittia en
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torno al significado que para ellos tiene el dinero. Es decir, el trabajo para el grupo tiene un
sentido productivo, ya que representa la satisfacciéon econémica en sus vidas, del mismo
modo que les proporciona bienestar y estabilidad emocional.

Por otro lado, si bien es indiscutible la relevancia que los nifios adolescentes le
otorgan al dinero para darle sentido al trabajo; asi también el conocimiento derivado de sus
experiencias laborales pasa a ser importante al momento que el trabajo es caracterizado por
el grupo, por esta razén lo consideran como una herramienta para enfrentar el futuro.

Resulta necesario establecer algunas debilidades de la investigacion expuesta por su
caracter exploratorio. Aunque la misma alcanza un nivel descriptivo debe quedar claro que
se intenta una aproximacion al hecho mediante el estudio de un caso especifico, mas que
una explicacion y generalizacion del mismo, ya que la complejidad del Trabajo Infantil
desde la voz de los propios menores trabajadores implica algunos factores, los cuales no
fueron previstos de antemano si no durante el transcurso del estudio.

Asi también, se debe admitir que tanto el problema del Trabajo Infantil, como la
teoria de las Representaciones Sociales poseen una riqueza indiscutible como materias de
estudio que quiza no se reflejan totalmente en la presente investigaciéon por su naturaleza
de trabajo de pregrado, asi por sus limitaciones en cuanto a disponibilidad de recursos
humanos y materiales.

Por ello, se invita a profundizar en el tema del Trabajo Infantil, mediante el discurso
generado por los nifios trabajadores, bien sea a través de un estudio de caso similar en
otros contextos e instituciones, o buscar una aproximacion al hecho que permita esclarecer
interrogantes no resueltas, necesarias para darle un lugar merecido a estos sujetos en la
sociedad.

A raiz de esta investigacion se reconoce la importancia que tiene este hecho en
Venezuela no solo por ser cada dia mas frecuente en sus espacios urbanos y rurales, sino
por el tratamiento que este problema requiere por sus graves consecuencias en quienes lo
practican, entre las que resaltan: los efectos en el normal desarrollo de los nifios, la
obstaculizaciéon de la escolaridad y la seguridad de los nifios. Por lo tanto, resulta
necesario hacer algunas recomendaciones:

> Los nifios trabajadores no han ocupado un lugar preferente en las politicas
sociales del Estado. Esa realidad se debe a las escasas posibilidades de este
grupo para hacer valer sus demandas. Se considera fundamental la
participacion directa del menor trabajador en la formulaciéon de politicas
dirigidas a atender sus necesidades fundamentales, para ello se recomienda la
creacion de mecanismos efectivos que garanticen dicha participacion.

> Es fundamental que los nifios trabajadores sean considerados como sujetos
sociales. El reconocimiento de sus derechos, permitird situarlos como
pequenos ciudadanos, posicion que ellos se merecen. Es recomendable iniciar
campafias nacionales de informacién a la poblacion infantil y adulta sobre los
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derechos de la infancia, por medio de los medios de comunicacién, con el fin
de que los nifios defiendan su posicién y la sociedad la reconozca.

2> El sector puablico y privado deben orientar a la poblacion en la comprension de
las normas legales que regulan la situacion actual del nifio trabajador, para
fomentar el rechazo a formas intolerables de Trabajo Infantil como el empleo
de menores en condiciones similares a la esclavitud.

> Asi mismo, el problema debe ser enfrentado con medidas preventivas
destinadas a fortalecer el ingreso de las familias, por medio del desarrollo de
programas de apoyo familiar para la generacion de ingresos y asi retardar la
incorporacién temprana de los menores al mundo laboral.

2> Dada la importancia que los nifios representan para la sociedad como reservas
de capital humano y los mismos le conceden a el estudio, es necesario crear
una politica educativa que le otorgue a la escuela el sentido privilegiado como
el lugar de construccién de la ciudadania.

> Igualmente se debe fomentar en los menores trabajadores una adaptacion
adecuada y una insercion efectiva en el mercado laboral en su futuro, a través
de la ejecucion de talleres de capacitacion laboral.

> Metodolégicamente se recomienda a las préximas investigaciones en esta area
del conocimiento, la combinacién de técnicas en la recoleccion de los datos, ya
que en la investigaciéon expuesta se pudo compartir el contexto institucional
donde el grupo estudiado se desenvuelve y se reconoce la importancia de la
revision sistematica de esta realidad para enriquecer el analisis de los
resultados.

La investigaciéon aqui planteada aspira abrir una puerta més hacia la proteccion,
defensa y alternativas para los menores trabajadores; intenta colaborar con algunas de las
bases para la formulacién de politicas adecuadas a las necesidades de éstos nifios, y aspira
ser un aporte para rescatar la posicion social que ellos se merecen. A raiz de este estudio,
seria justo preguntarse: jes posible y positiva para la sociedad la erradicacion del Trabajo
Infantil?... ;y para los nifios trabajadores?.
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