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FE DE ERRATAS:

10.

o

Pdg. 1, Gltima linea: debe leerse transmisor, en lugar de trasmisor.
" 13, 3Jer. parrafo, sexta linea: debe leerse supuestos, en lugar de supestos.

" 14, 2do. pdrrafo, 2da. linea: debe leerse reapertura, en lugar de reapartu-
(ra.

" 22, 2do. parrafo, 8va. linea: debe leerse especialidad, en lugar de especiai-
{dad.

"o 27, 3er. parrafo, 3ra. linea: debe leerse permite, en lugar de permitire.

" 51, 1er. parrafo, 1ra, linea: agregar: "al observar el Grafico N2 1, resalta
primeramente el alto nivel de .........
" B3, el Cuadro sefialado como N? 2, le corresponde €l N2 3 y en el mismo Cua -
dro, debe leerse Sociologia de los Valores, en lugar de Socilogia de los Valores.

" 65, en el Cuadro N? 4, debe leerse: Patologifa Social, en lugar de Patologioa
(Social.

" 88, en el Cuadro N2 3 debe leerse como titulo: Poblacitn Encuestada segn pre-
sentacion de l1a Tesis de Grado, en lugar de Poblacidon Encuestada segln presenta --
citn de la de Grado.

" 109, 3er. pdrrafo, Gltima linea: debe leerse: "contexto de las perspectivas fu-
LUTES Sanains ", &n lugar de "contesto de las perspectivas futuras ..... "

" 111, ler. parrafo, 8va. linea: debe leerse: "“Ello,sin duda,resultt bastante -
significativo, en tanto que pueda interpretarse .......... ", en lugar de: "Ello,

sip duda, resultd bastante significativo, en tanto que pueda interpretarse o -

12. " 111, 29 parrafo, 5ta. linea: debe leerse sefialarfa, en lugar de sfialaria.

13. "111, 2do. parrafo, 8va. linea: debe leerse: etdrea, en lugar de etaria.
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INTRODUCCION

El frabajo que a continuacion se presenta parte del interés que, como
egresados de la Especialidad de Sociologia de la Universidad Catdlica Andrés Bello,
fenemos en conocer el proceso v desarrollo de nuestra profesion enmarcada esta

en el contexfa tanto academico como de la actividad profesional .

Es asi como llevaremos a cabo una exhoustiva exploracién v descripelén
de la historia da la especialidad de Soclologia, partiendo para ello de la idea de 1o
profesion en cuanto modelada por una Escuela, Es &sta la que establece, por una
parte, la orientacion vy 1as caracteristicas de la formacion inicial de sus estudiantes v,
por ofra, precrenta la formacién ulteror, formal o no férmal del egresado, asl como

su desempefio profesional,

Ce acuerdo a lo anterior, consideramos al socidlogo egresado de la
especidlldad como producto de una forrmacién v un contexto académico que lo
define y diferencia de los egresados de ofras escuelos. Por supuesto, las caracternisticas
gue permiten identificar dicha formacion no han permanecido invariables en el
tiempo. Es entonces el objetivo de esta tesis descnoir, g pardir de ung pespectiva
Pistorica, el comportamiento de aquellos elementos considerados fundameniales
dentro del proceso de formacion académica y que pudieran haber influido en la

configuracion del perfil del egresado.

Los elementos gue permniten identificar estas caractensfticas v que
consideramos [os pllores sobre los cuales cobra senfido y perinencla nuestra
investigacion, dado su cardeter de indicadares de la arnentacion de la especialidad,

52 resumen en cinco conglomerados, a sabetr;

el conjunto de los estudiantes, como  sujeto y objeto de un

proyecto de socidlogo;

el cuerpo docente, en tanto ejecutor y frosmisor de una orientacién

gcadémica:

e




la estructura cumicular, como el elemento obijetivo en gl gus &2

plasman los lineamientos basicos del profesional;

los trabajos de grado presentados, en cuanio "producto imcial” de

la formacion recibida v como posible indicador de la erlentacién profesional;

los egresados. como profesionales influenciados por un proyecto

espacifico,

For otra parte, nuestro estudic posee otra caracteristica:  priviegia la
perspeciiva longitudinal, Es asi como el andlisis de estos elementos se realiza o parir
de las distintos coheores generacionales que han transitado por la especialidad,
fratandose de determinar los diferentes goontecimientos aue las han afectado,
desde su nacimiento (ingreso a la especialidad) hasta su conclusion (egresa). Para
allo, se han construido efapas, cada una de las cuales permite dar cuenta de dichos
aconfecimientos. De alll la importancia de la perspectiva longitudinal como recurso

metodolégico.

Dentro de este contexto, los capitulos que conforman el presente trobagjo,
son los siguientes:
* Demografia de los estudiantes
* El'cuerpo docente
* El Pensum
* Los tesis de grado
* Los egresados
Cada uno posee sus propios objetivos y consideraciones metodoldgicas,

gue dentro de una perspectiva global, permiten expresar el alcance que tiene el

presenta frabgjo .

En particular, como demografia de los estudiantes, denominamos al

andlisis de la especialidad desde el punto de vista de éstos, principalemante en o
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que respecta a la estructura de sexoes. el comportamiento de la matricula estudiantil
v la propension a la enfrega de los trabajos de grado, desde una perspectiva global

a lo largo de la histora de la especialidad.

El cuerpo docente constituye cotro de los aspectos a considerar, en
cuanto gue su andlisis permitira reflejor la estructura del cuerpo de profescras dentro

de la especialidad, sehalando las etapos que lo caracterzarian.

El andlists del curculum permitind conccer las diferentes estructuracionsas
o modificacionas realizadas en los planss de estudio de la especialidad, en lineg a

identificar posibles etapas v araas privilegiadas en cada una,

El andlisis de las tesls de grado se llevard a cabo bajo dos puntos de vista;
por una parte, en cuanto al tema de estudio © investigacion v su relacién con &l
pensum y, por otra partde, en términos del tutor dentro del contexto del cusmo
decente. Todo ello con la idea de idenfificar temas de mayor recurrencia asl como

los profesares con mayor parficipacion como futores,

Por ultimo, con la finalidad de describir lo que podriamos deneminar "el
estado de la profesion” , se presenta un capitulo dedicado dl socidlogo egresado,
a parir de un grupo de &stos a quienes fue posible encuestar, a fin de construir un
perfil con base en la prosecusion de estudios, areas de especializacion, ccupacion,

cargos desampenados y sector laboral de ocupacicn,

For otrg parte, con respecto d la llamada "Crisis del 727, dentro de la
perspectiva que se adoptd para encarar el estudio y de acuerdo a los datos
recabados, ésta no parece gue haya modificado el umbo de las tendencias v
caracteristicas de la especialidad, Sin embargo, acontecimientos como elincremento
de la matricula estudiantil alrededor de estos aros asi como las modificaciones
detectadas en la estructurg curricular podrian ser inferpretfadas respectivamente

una, como causa interviniente y otra, como consecuencia de la misma,
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Para concluir, creemos que este trc:igm]o constituye un gporte para el
conocimiento y re-conocimiento no sélo de nuestra especialidad sino también de
nosotros como egresados. de nuestras particularidades y potencialidadeas. Es nuestro
deseo gque pusda contribuir ol enfiguecimiento del conocimiento de sus crentaciones.

asi como de punto de partida para nuevos estudios dirgidos a este fin.




CAPITULO |
DEMOGRAFIA DE LOS ESTUDIANTES

OBJETIVO

Un estudio sobre la especialidad de Sociologia en la U.C.A2 no podia
dejar de lado un acercamiento a los estudiantes y sus caractersticas, que pemita
conocer sus particularidades como cuerpo estudiantil, En este sentido, denominamaos
“andlisis demogréfico de los estudiantes™ al estudio de los distintcs cohortes
generacionales, que en el franscurso de |a historia de la especialidad han fransitado
por ella, determinando el conjunto de acontecimientos que han afectado a cada
una de esas cohortes, desde el momente de su confomnacion (ingreso a la

especialidad) hasta el momento de concluir el §° ano de carrera (egreso).

El estudio bajo la perspectiva de cohories generacionales, sumado al
andlisis de las caractersticas del cuerpo profesoral, Ios pensa de estudio v los frabgjos
de grado realizados derivan su pertinencia de |a confarmacion de un marco para ia
interpretacion de las diferentes épocas histéricas de la especialidad y por consigulente,
el resultado que ello ha producido a nivel de lg formacion academica de sus

estudiantes.

De alii lo importancia da tomar como punto de partida al estudiantado.

para cuyo andlisis se consideraran las siguientes variables:

a.-ano en que cursan el 52 gfo de carrera, el cual se fraduce en el ano
de egreso de |a especialidad;

b-sexo;

¢ .-realizacion de la tesis de grado y anc de presentacion de ésta, cuando

fue el caso.

Asi mismo, el andlisis permitird destacar vanaciones gue se han presentado
en cuanto al volumen de la matricula estudiantll, proporcion de graduados (con tesis)

por cada ano académico y el iempo entre el egreso y el grado.
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METODOLOGIA

El conjunto de dates a partir del cual se llevard a cobo |a descripcion de
las caractersticas del estudiantado, provienen de diferentes fuentes, ya que hubo
dificultad en cuanto a la ubicacton de una séla que permitiera conacer el nimero

de estudiantes que, hasta el ano 1985, habia tenido la especialidad.

En principio, los listados oficiales que posee la Universidad, abarcan solo
a los graduados, es decir, los gue han presentado la tesis de licenciotura. De ali gue,
para lograr canstituir el universo de egresados, se acudio g 1as listas de estudiantes
que presentaron examenes finales en el 5° ano, dado que ello representa suficiente

evidencia de la culminacidn de sus estudios,

Er base al cotejo de ambos fistados Vi cc:njunfc::mente con &l de las
tesis presentadas y sus autores, se logré conformar unoe gue resumid el total de
egresades de la especialidad. identificandose el ano de egreso. reqlzacion de la

tesis de grado y ano de presentacion de la misma.

For ofra parte, hubigra sido interesante investigar sobre algunos dotes
personales que:se solicitan dl ingresar a la escuela, como por ejempio, los datos
familiares. socic-economicos y académicos pero estos no se conservan en los
grchives de la Universidad, Ello hizo que, en cuanto al nimere de varigbles dis-
ponibles. la informacion que se obtuviera fuera limitada, Sin embargo, se procurd la
‘exhaustividad de los casocs, lo cual se garantiza por la tarea de comparacion, revision
Y chequeo gue se llewd a cobo para poder reunir l[a mayor ¥ mas completa
informocion, tanto de la poblacion tofal de estudiontes como de cada uno de ellos

. en particular,




ANALISIS Y RESULTADOS

El andlisis de los datos sobre la demografia de los estudiantes se llevard
a cabo en tres partes: 1) presentacion de la poblacion-universo: 2) la variacion del
volimen de la matricula de la especialidad y su distibucién por sexo: 3)la presentacion
de la tesis de grado y el intervalo entre dicha presentacién y la finalizacion de los

estudios de 5to. aho.
1. Presentacidn de lg Poblacién

La especialidad de Sociologia. hasta el afio 1985, ha tenido un total de
458 egresados que, discriminados por sexo, se distribuyen en 340 de sexo femenino y

118 de sexo masculino, representanto respectivamente el 74% vy 24% del tofal.

El Cuadro #1 (ver pag. B) permite observar la distribucion de la poblacion
de egresados en cuanto a las diferentes cohorfes generacionales y al sexo. Es de
notar, desde sus inicios el mayer namero de mujeres dentro de la especialidad, siendo
a partir del ano 1962, corespondiente a a lacohorte de egresados del ano 1965, gue
comierzan a incorporarse los primeros varonss, estando su presencia siempre

determinada por su caracter minoritario con respecto a las mujeres.

La relacién entre el nimero de hombres y mujeres, expresada a partir del
indice de mosculinidad para cada una de las cohortes generacionales, pemite
verificar lo antes sefialado. Elgrafico #1, realizado con base al numero de estudiantes
que logran culminar el 52 afo de camrera, refleja la tendencia hacia el predominio
marcadarmente femenino de sus estudiantes. 50lo en el ano 1973 logran coincidir el
nimero de hombres v de mujeres; entre los anos 19564 y 1973 se visualiza el incremento,
con desequilibrios, del nimero de mujeres y en una proporcion menor, pero creciente,
del nGmero de hombres. A partir del ano 1974, comienza el proceso hacia su
decrecimiento. manteniéndose en &l la presencia predominante del sexo

famenino,
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Cuadro # 1
Total de Estudiantes Egresados por Sexo.
Indice de Masculinidad

(1964-85)
ANO TOTAL | HOMBRES | MUJERES | IM
1964 5 - 5 0
1945 9 2 7 28.6
1966 18 2 16 12.5
1967 9 2 7 280
1968 15 2 13 154
19469 18 5 13 38,5
1970 23 5 18 278
1971 17 & 11 54,5
1972 18 3 15 20,0
1973 14 7 7 100.0
1974 39 10 29 34,5
1975 36 7 29 24,1
1974 49 20 29 690
" 1977 22 8 19 420
1978 27 8 1% 420
1979 22 6 16 37.5
1980 26 7 19 36.8
1981 22 4 18 22,2
1982 16 5 1" 455
1983 21 5 16 31.3
1984 20 & 14 42,9
1985 12 2 10 200
TOTAL 458 118 340 34,7




Grafico N2 1:
Indice de masculinidad
(1964-1985)

Indlce de mascullnidad (%)
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Una de las posibles explicaciones acerca de que o incorporacion de
mujeres haya precedido a la de hombres asi como el caracter marcodamente
femenino de los egresados de la especialidad, 1o constituiia el mismo proyecto con
el cual &sta nace. Es asi como. en el documento preseniado ante el Consejo
Académico de la Universidad Catdlica Andres Bellosobre la creacion de lainicialmente
llamada Facuttad de Ciencias Sociales, se senala: “las nuevas carreras que se abren
ante la mirada de los estudiantes son verdaderarmente atroyentes, en especial para
el creciente nUmero de sefortas qgue aspiran realizar estudios universitarios y que

buscan una carrerd especialments adecuada a su condicidn de mujer y madra®. (1)

Por otra parte, es importante sefalar las dimensiones que ello tieneg en
relacién a lo que estd sucediendo fuera del recinfo universitario, En efecto. la
creacion de la Escuela de Ciencias Sociales, bajo estos criterios coincide con el aho
en el cual se sucede Ia Incorporacion de la mujer a |la vida universitaria, Ello se

considera un dato fundamental pora interpretar 1os pimeres anos de | especialidad,

2. Nivel ! il tudianti
Las consideracionas sefoladas anteriormente, cobran aln mas sentido al
gstudiar el comportamiento de la matricula estudiantil. A continuacion, el Cuadro

# 2 muestra Ios niveles de matricula por ano académico, anos gue componen g

gspecialidad vy &l sexo.

13 Documents presentaco ante gl Consgio Académico de la UCAB, para o crencon de'ia Facuiod oe
Cianciaos Soclales: Caracaos. 30-6-58
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Matricula Estudiantil por Afos en la Especialidad

Cuadro #2

(1961-1985)

ANOS 3 e 5° TOTAL H M
1961-62 | 5 : - 5 2 5
62-63 9 5 - 14 2 12
63-64 18 5 32 4 28
64-85 0 18 9 36 6 30
65-66 15 9 18 42 6 3%
66-67 18 15 9 42 9 33
67-68 23 18 15 56 12 a4
68-69 17 23 18 58 16 42
69-70 18 17 23 58 14 44
1970-71 | 14 18 17 49 16 33
71-72 39 14 18 7 20 51
72-73 36 39 14 89 24 65
73-74 49 % | 39 124 37 87
74-75 22 49 | 36 107 31 76
75-76 27 2 | 49 98 3 67
76-77 22 27 22 71 17 54
77-78 26 22 | 27 75 20 55
7879 22 % | 2 70 17 53
79-80 16 22 26 64 16 48
1980-81 | 21 16 22 59 14 45
81-82 20 21 16 57 16 a
82-83 12 20 21 53 13 40
83-84 15 12 20 47 13 34
84-85 17 15 12 44 10 34

1




El cuadro anterior, permite verificar por una parte, la tendencia hacia el
predominio del sexo femenino, y por otra. el proceso de crecimiento que hasta el ario
agcadémico 1973-74 vivio la especialidad a nivel de su matricula estudiandil,
observandose su decrecimiento a partir de ese mismo ano. El Grafico N° 2 refleja

claramente este movimianto.

GRAFICO N2 2:
MATRICULA ESTUDIANTIL:
TOTAL Y POR SEXO, SEGUN ANO ACADEMICO
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Ceon el fin de especificar ain més el comportamiento de la matricula
estudiantil, se establecieron cuatro etapas importantes vividas por lo especialidad. La
primera etapa, la denominamos “inicio y crecimiento” representada por los anos
1961-62 hasta 1970-71; le sigue la etapa llamada “hacia el crecimiento” refiejada por
los afos 1971-72 hasta 1973-74. Una tercera etopa comespondiente a los anos
1974-75 hasta 1977-78 como "comienzo de decrecimiento”: la Ultima etapa de

"decrecimiento total” corespondiente a los afios 1978-79 hasta 1983-84,

Estas etapas logran reproducise al introducir el sexo como varable. Del
mismo modo; se mantiene la tendencla hacla la mayor tasa de matricula por parte

del sexo femenino.

Por otra pare, el crecimiento progresivo de los niveies de matricula
estudiantil vy la fuerte caido que &sta sufre, resulta significativa si se estudia bajo la
influencia de procesos extemnos a la misma Universidad, En efecto. una de as posibles
explicaciones del incremento continuo de estos niveles, duronte las dos primeras
stapos, pudo haber sido la situacién de crisis gue justo para 505 anos vive la UL.C.W.
Ello hace reflexionar sobre dos supestos importantes: el primero de ellos radica en la
posibilidad de que hayan sido los cierres continuos de |as aulas universitarias de 1a
U.CV. Io que produjeran un dasplazamiento de aguella masa estudiantil, interesada
en €l campo de la sociologia, hacia las aulas de la U.C.A.B. El segundo se refiere a
la probabildad de que precisamente la influencia de los idedles de o que se
denomind la "Renovacion Universitaria®, teniendo como referencia lg U.C.V., haya

generado un interés y curiosidad por los estudios en sociologia.

Asi mismo, 58 aprecla colncidencia con los afos en que comienza a
instalarse en Montalban la sede definitiva de la Universidad, con 1o cual se amplié la

capacidad de captacion y ubicacién de estudiantes en las distintas carreras.

Es posible plantearse. bojo este contexto, que el proceso que venia

generandose en la especialidad en cuanto a la incorporacion de cada vez mayores

13
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contingentes de estudiantes y la probable influencia de los ideales de renovacion en
&stos, haya jJugado un papel importante en lo gue se ha denominado la Crisis del 72.
Sin embarge, el profundizar en ello escapa del chjetivo de este trabgjo, no cbstante,

constituye un indicador importante a considerar a efectos de su interpretacion.

Otros factores habran determinado el descenso de |os nivelas de matniculg
estudiantil, como por ejempio. la reapartura de las aulas de la U.C.V., el auge de la
especialidad de relaciones indusiriales, la poca fradicién que para aguel entonces ?
tenia la sociologia, la posible orientacion hacla las carreras clésicas como ingenieria,

derecho v medicina, entre ciras.

3. Reglizacién de la tesis de grado:

Dentro de la demografia de los estudiantes. constituye un aspecto
fundamental a fratar el comportamiento de |os egresados en cuanto a la entrega de

tesis de grado.

En este sentido s& obtuvo que, de los 458 estudiantes egresados que tuvo
lo especialidad hasta el ano 1985, 301, es decir, un &66% obfuvo el fitulo universitario.

en tanto que 157, expresado en un 34%. hasta el afo 1985, no habia presentado la

tesis de licenciatura.

El Cuadro NF 3 (ver paging siguienta), presenta al total de estudiantes
egresados, distribuidos de acuerdo a su situgcion con respecto ala tesis de grado v

Sex0.
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Cuadro # 3 9&
Total de estudiantes Egresados
discriminados por Sexo y situacion
con Respecto a la Tesis

CON TESIS SIN TESIS
ANO TOTAL | TOTAL] M F TOTAL M F
1964 5 gl = B . [ =
1965 9 il W SR
1966 18 18 | 216 e |
1967 9 e e | 7 N [
1968 15 5 | 2] 13 - :
1949 18 e e 7 | 3| 4
1970 23 15 | 3|12 8 | 2| &
1971 17 4| 5 8 | 2| &
1972 18 5 |7 o | 1| 8
1973 14 m &l s 3 | 1| 2
1974 a9 24 | 7 | 17 we | s e
1975 34 21 |4 |17 5 | 3|2
1976 A9 26 |11 | 15 23 9 | 14 -.
1977 29 B (2w g || oo g [t
1978 27 4 [ 5] 9 13 | a0
1979 22 w | 1] s 6 | 5| 1
1980 26 20 |48 el gl s
1981 22 14 |13 g | 5l 5
1982 16 13 [ 3] w0 o T
1983 21 n |3l s o | 2| 8
1984 20 13 |2 n 2 T -
1985 12 5 | -| 5 i B
Totales 458|301 |68 [233 | 157 |50 |107
15
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Con base en dicha distribucién se obtiene que, tantoc a nivel de I
poblacién total como para cada sexo, el comportamiento hacia lo enfrega de las
tesis ha sido semejante. El sigulente cuadro pemite apreciar. en téminos de tasas

porcentuales, dicha caracteristica:

CUADRO N2 4:
Total de egresados segln sexo y
tasas porcentuales de entrega de tesis

(1964-85)
SEXO N EGRESADOS %
CON TESIS
(GRADUADOS)
Masculino 118 68 57.6
Femenino 240 233 68.5
Total 458 301 45,7

Se concluye asi, con respecto al sexo que, @ pesar de constitulr tamano
de poblaciones distintas, la propension a la entrega de la tesis de grado es bastante
equlicrada.

Por ofra parte se obtuvo gque, entre los anos académicos 1964 (ano en
%Que egresa la primera promocion de socidlogos de la UCAB) v el ano 1968 la entrega
de la tesis logré realizarse por un 100% de la poblacién para ambos sexos. A partir del

ano 1969 esta tendencia comenzé a modificarse., obteniéndose las siguientes tasas:




CUADRO N® 5
Total de egresados segln sexo
y tasas porcentuales de entrega de tesis

(1969-85)
EGRESADOS
SEXO N CON TESIS %
(GRADUADQOS)
Masculino 109 60 550
Femening 293 185 63,1
Total 402 245 60,9

En resumen, ambos cuadres nos reflejan como en la historia de la
especialidad se ha mantenido una situacion de equilibro, en tanto que la tendencia
hacia la entrega de tesis de grado entre los anos 1964-85 resulta oproximadamente
semejonte a la reflejada durante los anos 1969-85. Sin embargo. resulta altamente
significativo el alto porcentaje de no entrega, en tanto se considera a la fesis como

un requisito formal para el desarroiio de la actividad profesicnal,

Con base en estas consideraciones, se orientd el ardlisis a observar como
ha sido exactamente el proceso enire el fiempo de egreso de la especialidad y la
entrega del frebajo de grado, estableciéndose los porcentajes correspondientes alas
entregas realizadas el mismo ano de egreso, a los dos y fres ancs. y posteriormente,
los de aquellas presentadas entre los 3 hasta los 5 anos luego del egreso. Esta simplifi-
cacion de la Informacion fue realizada con el chjetivo de establecer un imite que
permitiese un mayor manejc de 1a misma y porgue s considerd gue un lapso de
cinco anos constituye un lapso de fiempo suficiente para realzar una tesis de

icenciatura, (Ver Cuadro N® &)
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Cuadro # 6
Porcentajes de Entrega de las Tesis de Grado
por Ao de Presentacion
El mismo afia | el siguiente A los i g5 anos TOTAL
AND | de egreso afo 2 ofios TOTAL del egreso | GEMERAL
1964 | 100 - - 100 - 100
1965 | 100 - - 100 - 100
1966 | 100 - - 100 - 100
1967 - - 100 2 100 *
1968 | 100 - - 100 - 10
1969 28 17 0 45 b 51
1970 13 9 22 44 22 66
1971 0 24 b a0 12 42
1972 & 1 17 34 b 40
1973 14 43 0 57 0 57
1974 7 18 8 33 10 43
1975 3 18 1 53 17 50
w76 0 14 14 28 14 42
1977 5 18 9 32 23 55
1978 7 11 1 29 11 40
1979 0 14 9 23 46 69
1980 0 23 39 62 8 70
1281 0 14 18 32 W ()
1982 | 50 0 31 81 £ ()
1983 0 29 0 29 3 ()
1984 10 5 () () () ()
1985 8 a3 ) () ()] )
18
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Del cuadro anterior, se obtiene que en el transcurso de los 2 primeros anos
luego del egreso. es la cohorte de egresados del afo 1982 la que, en un B1%, ha
hecho entrega del trabajo de grado. siguieéndole la de los anos 1980 y 1973 con un
&2 vy un 57%, respectivamente, Ello quiere decir que para &l resto de las cohortes, la

entrega de Ia tesis ocurre, principalmente, en un lapso mayor a fres anos.

Todo lo anterior permite concluir gue en la especialidad a pesar de haber
prevalecido a lo largo de su historid una progension a la reglizacion del trabajo de
grado, la presencia de un porcentaje importante de estudiantes que egresaron sin
haberla presentado resulta altamente significativa. Si se observan los niveles de
entrega de tesis durante los dos primeros afios luego del egreso, se hace notable su
bajo porcentaje; ast mismo, considerando los porcentajes de tesis presentodas
durante el transcurso de los cinco primeras afios en cada unga de las cchortes, se
obtiene que a partir de 1968 aproximadamente la mitad, la han presentado. Ahora
bien, los porcentajes de entrega de Ics ancs 1979 y 1980 (69 y 70%. respectivamente)
osi como la alta incidencia en la entrega antes de los 2 anoes, observada en 1982,
permitinan prever una tendencia hocia el incremento de |cs niveles de presentacion

de la tesis de grado para los proximos ancs.
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CAPITULO II:
PROFESORES

OBJETIVO

El cuerpo docente tiene relevancia dentro del presente andlisis histérco
de la especialidad de Sociclogia, porgue puede ser considerado como el instfrumento
mdas idéneo para inducir determinada orentacién en el futuro profesional del
estudiante, dado su contacto directo con el mismo, y como objeio fransmisor del

conocimiento.

Ello pareceria tener validez desde dos vertientes complementarias. Porun
lado, podriia atribuirsele a la Escuela un concepto clave y especifico acerca del fipo
de profesional que desea farmar, bien sea de manera explicita o bien implicita. Esto
deteminaria el tipo de profesorado a contratar o.a consolldar dentro del contexto de
la estructuracién del cuerpo docente de la Escuela. Por ofro lado, aun cuando la
Escuela "per s&” no tenga clarificado o definido el tipo de profesional a preparar,
podria asignérsele a las individualidades de profesores |la capacidad de organizanizarse
infernamente de manera de conformar entre ellos un cuerpo docente con la sufi-
clente coherencia v consistencia como para transmitir dichas caracteristicas a la
especialidad. Asi, este mismo grupo, atrgeria y/o mantendria al profescraodo mas

acorde en linea a consolidar la coherencia y consisiencia esperada.

De ali gue, el profesor como actor, dentro del contexto del cuerpo
docente, formaria parte de un proyecto de socidlogo, bien determinado por una
inea de la Escuela o bien determinado de manera espontanea por el concurso del
profesorado participante, siendo sin duda el elemento directamente encargado de
pautar al nuevo profesional en sociologia. Es decir, que la definicion del perfil del
profesional. en cualguier caso, se especifica necesariomenfe a traves de esfe

profesorado previamente determinado.




Asi, dentro de este contexto, el objetivo del presente estudio radica en el
andlisis del proceso histérico de conformacién de un cuempo docente que pueda ser
contentivo tanto de la coherencia y consistencia necesaria como de la estabilidad
suficiente en el fiempo. como para reproducir, desde cualquiera de las dos verfientes
referidas, un tipo especifico de profesional. Para ello. un punto de vista damografico
parece apropiado en témincs de determinar épeocas, sl las hubiere, en Jo que
respecta ala evolucién de los profesores de la especialidad. A partirde estas y segun
sus caracteristicas, se Intenta clarificar scbre diferentes estructuraciones del cuerpo
docente que pudieran haber tenido influenclia en la determinacién de distintos
perfiles profesionales desde la primera promocidon de la especialidad hasta la de

1985, imite del alcance del prasente trabajo,
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METODOLOGIA

Para el logro de este objetivo, se ubicd toda la informacion que fue
posible sobre los diferentes profesores de la especialidad y sobre cada uno de ellos
en especifico. La identificacion de los profesores se llevo o cabo a trovés de las
csignaturas © catedras impartidas por ellos, siendo en este sentido la limitacion
basicd, la ubicacion de la tofalidad de los pensa o actas de notas en que aparece

cada materia dada y la firma del profesor responsable de la misma para cada ano,

Es preciso seficlar que. a pesar de la importancia que puede asumirse
tendrian los profesores de ciclo basico en la determinacion del profesional, dicho
grupo no fue tomado en cuenta en el presente andlisis. Ello responde tanto o una
necesidad de reducir y facliitar la recoleccién de informacién y andlisis de la misma,
como a la idea de contextualizar o definir mas claramente el alcance del presente
trabajo. conslderando a la especialidad como una unidad de analisis capcz de
proporcionar por ella misma suficiente claridad en relacion al objetivo propuesto.
Dicha consideracion parte de un sentido de grupo atribuible a la especiaidad en su
conjunto, no solo entre los profesores, sino fambién a nivel del alumnaco y
reciprocamente enitre ambos. haciéndose mas evidente y palpable en contro-
posicion a la especialidad paralela de Relaciones Industriales y en general frente a
otras Escuelas y Focultades de la Universidad.

Debe aciorarse que tampoco pardicipan dentro de la presente
investigacion los profesores gue. adn siendo de |la especialidad, hayan imparfido
excluslvamente algun seminaric. Ello se debe a la mayor movilidad de este fipo de
catedra y por ende del profesor que solo se desempene en la reglizacion de los

mismos.

Con toda la Informacién obtenida, dentro de los 'parametrc:s senalados.
se realizd una distribucién escalar gue permitid identificar la evolucién histérica del
profesorado, a través de la cual se definieron cuatro categorias de profesores asl
como cuatro posibles etapas en la estructuracién del cuerpo docente de la

especialldad.




ANALISIS Y RESULTADOS

El presente andlisis se realizd en dos Instancias. Primero se procedic a
clasificar a los profesores segun el numero de onos de permanencia enla especialidad
de sociclogia. con miras a detectar diferencias en relacién of nimero de cohortes
generacionales sobre las cuales pudiera haber tenido ascendencia. En segundo
termino, se intentd descubrir etapas de conformacion del cuerpo docente de |a

especialidad y. a fravés de éstas, identificar confinuidades o renovaciones del mismo.

1ok rofesor in

A través de la informacidn recolectada. se detectd la presencia de
alrededor de 105 profesores desde el cursa inicial de 1941-62 hasta el de 1987-88. Esta
cifra pudiera ser algo mayor en la redlidad, pero la blsqueda de Informacian,
suficientemente profunda de acuerdo a las oportunidades y posibilidades, permite
cansiderar que las eventuales omisionas se comesponden con glementos poco

relevantes en el proceso o desarcllo historico de la especialidad.

Dentro del contexto de los profesores ubicados, s& obsernvaron diferencias
especificamente en cuanta asu tiempo de permanencla. Ast, se encentrd profesores
gue estuvieron exclusivamente un ano en la especialidod asi como ofros gue han
permanecido mas de 20 anos. Elio, a fin de ubicar el nivel de influencia. en términos
de tiempo, gue estos habrian tenido en la educacion formal del socidlogo, permitid

obtener la siguiente clasificacion de los profesores;

de corta permanencia (1 a 2 afos):

i

de mediana permanencia (3 a 5 anos);

de afta permanencia (6 a 10 afos);

L

nicleo (profesores da 11 afos 0 mos);




I.1. Los profesores de corta permanecia (1 a 2 anos)

El criterio utiizado para constituir este primer grupo s& sustentd en la
consideracién inicial de gue, segln lo practica universitaria, se precisan al menos res
anos consecutivos al frente de una catedra para que un determinado profesor esté
en "posesion” de la misma. Asi que su corfa permanencia pudiera ser asumida como
accidental o provisional, como de hecho parece corroborarse en la mayoria de los
cos0s, dado gue entran o salen de la especialidad en momentos gue parecenan

coyunturales o de fransicion.

De cualguier manera dicho grupo pudiera considerarse poco relevante
en términos histéricos en cuanto a su influencia determinante en el egresado,
teniendo poco peso denfro del contexto del cuerpo docente, ain cuando no se
pueda dudar de alguna ascendencia en un momento determinade o scbre individuos

muy especificos.

Este grupo consia en fotal de 45 profesores, identificondoze como la
categoria mas amplia, gue abarca un 62% del fotal, Esta carocteristica de cantidad
podria ser considerada, conjuntamente con la ubicacion de estos en momentos
claves de lg histdria de la especialldmd-, ;:cmo exprasion del proceso de organizacion
de un cuerpo especifico de profesores que se habria venido conformando
dindmicamente bajo criterios de coherencia en cuanto a las expectativas personales
de los profesores y/o en cuanto a la orientacion implicita o explicita de la Universidad,

en relacion al profesional g formar,

Lo anteriomente senalado se aprecia claramente al escalar historicamente

el total de profesores de pemanencia enfre uno y dos anos. como s& muestra en el

siguiente grafico:




Grafico N2 1;
DISTRIBUCION ESCALAR DE LOS PROFESORES
CON UNO A DOS ANOS DE PERMANENCIA
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Obsérvese como durante los primeros afios se ubica un numero relevante
de profesores con permanencia menor de tres afocs, y que va progresivamenta
reduciéndose hasta el curso 1967-68. Ello luciria como un fuerte proceso de seleccidn.,
sobre la marcha, dal cuerpo docente expermentado por la especialidad durante
esta época inicial. Asl, como se ha referido, tendria en estos momentos un papel
swmamente importante la configuracién practica de la definicién que se haya
propuesto acerca del especialista en sociologia, produciéndose entonces lo que
parecefia una légica entrada y salida de un numero importante de profesores segn

su adaptacion o no a ese proceso de gestacion,

Durante los cursos siguientes 1968-69 y 1969-70, desde la perspectiva de
una reduccién de este grupo, pareceria producirse una cierta establidad que. como
se verd mas adelante, se orginag como resultado de estos primeros afos de

sstructuracion,

Para el curso 1970-71 vy hasta el de 1975-76 vuelven a aparecer de
mariera intermitente este tipo de profesores. A partir de este ditimo aro se estabilza
o presencia de los profesores de corta permanencia en niveles reducidos hasta los
Cursos 1978-79 y 1979-80, momento en que, como se vera mas adelante, nuevamerite
salen de la especidlidad profesores de mas amplia trayectora, @uizd, adn no siendo
“muy importante el nimero de los que egresan durante este periodo, seria este un
‘memento crucial en lo que respecta a la presencia de los de corta permanencia ya

lgue, o medida que es mayor el tiernpo fronscurido en la especiglidad por un
profesor, este tenderia a asumir unga mayor carga acadéemica, por lo que su salida
podria suponér un importante numero de vacantes que deberan ser reemplazadas,

fondose un nuevo proceso de seleccion.

Despues del curso 1979-80 la penetracion de profesores de menos de tres
e aprecia aun mas reducida, observandose por el contrario mayor presencia

de mas amplia frayectoria. Esto evidencia una mayor estabilidad a nivel del
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cuerpo docente vy de alll una mayor coherencia en relacion a la formacion del

sociologo .

1.2. Lo conformacion del cuerpo docente

Dentro del 38% restante de profesores se ubican los de mayor permanencia,
entre 10s que estanan 1os ofrcs tres grupos identificaodos como profesores de mediana
(3 a 5 afes) y alta (6 a 10 anos) permanencia asi como los del nicleo (mas de 10
anos), y de cuyo andliss se obtuvo el proceso de estabilizacion de la especiolidad en
términos de la consplidacion de un cuerpo docente especifico, el cual pudiera

determinar diferencias en los cortes historicos de ios perfiles de los egresados.

La proporcién de profesores de mas de tres anos en la especialidad en
relacion a los de menor permanencia, indicaria gue |a conformaciéon del cuerpo
docente se realizd dentro de un contexto de una gran movilidod ocupacional, Ello es
valido al considerar gue de cada tres (3) profesores que se han contratado, sélo uno

(1) ha llegado a constituirse en un profesor estable.

a) Los profesores de mediana permanencia (3 a © anos)

Este grupo lo conforman profesores gue, aun llegando atomar “posesion”
de una catedra, al alcanzar tres anos consecutivos impartiéndola, no permanecen
mas de cinco ancs en la especialidad. Si bien esto fes permitire tener alguna
influencia en la configuracion del socidlogo gue egresa, dada una mayor
compenetracion con el cuerpo docente, ésta se reduce a grupos bastantes especificos
dentro del contexto total del proceso histérico de la especialidad alcanzando, como
maximo, a cinco cohortes. Cbsérvese a continuacion la distribucién escalar en la que

se representa a este grupo.
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Grafico N2 2:

DISTRIBUCION ESCALAR DE LOS PROFESORES CON TRES A CINCO
ANOS DE PERMANENCIA
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Notese que, al igual gue en el caso de los profesores de uno o dos anocs.
la presencia de &stos es mas importante durante los primeros anocs, especificamente
haosta el curso 72-73. Antes de este periodo es posible ubicor dos momentos claramente
definidos. El primero estaria limitado por los cursos de 1961-62 v 1966-67 v, el ofro,entre
los cursos de 1967-68 v 1971-72, En ellos se aprecian unidades docentes bastante
homogéneas pero diferentes entre si de cinco profesores coda uno. Este hecho
pudiera ser interpretado en término de reformulaciones en la concepcion del socio-
logo a formar entre ambos momentos y que Implicaron intentos falidos en la
estructuracién de un Gnico cuerpo docente estable durante este periodo. En cualquier
caso y aunado a la relevancia de profesores de uno o dos afios en el mismo penodo.

se podria definir esta etapa como de alta movilidad del personal docente.

& partir del curso 1972-73 se reduce la presencia de este tipo de profescres
hasta el periodo comprendido entre los cursos 1977-78 a 1979-80, en los gue recobran
clerta importancia, coincidiendo con el incremento apreciado con respecio a 1os
docentes de uno o dos anos de permanencia. De alll que pareciera posible senalar
para este periodo una nueva etapa de gjustes en el cusrpo docente, permitiendo
gllo hipotetizar gue en los continuos intentes de conformacian del cuerpo docente,
la mayor presencia tanto de profesoras de tres a cince anos como |os de corta

permanancia, estaran definiendo momentos coyunturales en su estructurgcion.

Finaimente; en los Gltimos anos a partir del curse 1980-81, este grupo ha

mantenido poca relevancia en relacién a los profesores de mayor permanencia,

b. Los profesores de alta pemanencia (mas de 5 afos)
Dicha denominacion comesponde a los profesores que podnan
considerarse como de mayor estabilidad en el especiro total de los gue han

impartido alguna catedra a nivel de la especialidad de sociologia, evidenciandolos

como el grupo mas consclidado y determinante en lo que respecta tanto a la
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configuracion del perfil del egresado asi como en relacicn a la confermacion de las
capaos externas del cuerpo de profesores. De alll que estos puedan ser consicarados
eomo el ndcleo del cuerpo docente. Sin embarge, dichos profaseres no confoman
un grupo totalmente homogéneso estrictamente en témings de su continuidad en el
tiempo. Asl, se ubicaun grupo que ha permanecido mas de 10 anos en la especialidad
v que se aprecio como un bloque sdlido a fraves de varias cohories generacionaies,
migntras se distingue ofro de 6 a 10 afcs, vy en el cual se Identifican claramente fres
sb-grupos a traves de todo el proceso histdnco, que planteardan renovaciones

progresivas. profundas e importantes del cuerpo docente.

En el sigulente gréfico puede opreciane o distibucion escalar de los

profesores de 6 a 10 anos de permanencia haciendose evidente lo antes sefalado:

Grdafico N2 3:

DISTRIBUCION ESCALAR DE LOS PROFESORES CON SEIS A DIEZ ANOS
DE PERMANENCIA
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Obsérvese en el grafico anterior como, al contrario de los grupos
anteriormente identificados. este va aumentando o medida que evoluciong la
especialidad, Asi, ndtese antes del ano 19466-67, su débil presencia mientras que a
partir de aguel curse y hasta 1972-73 incrementa y mantiens pregrasivamente su
paricipacion en la composicion del profescrado de la especialidad. Despues de un
acelerado decremento hasta 1975-76 nuevamente, y totalmente renovados, el
grupo en cuestion reaparece con un peso mayoer e incrementandose continuamente
¥ marcando, una vez mas. la pauta en relocién a la definicion o constitucién del
cuerpo docente, Consacuentemente, la presencia de este tipo de profesores estaria
Indicando una mayor establidad de la especialidad, asi como una mayor cohe-

rencia y consistencia del cuerpo docente,

El ditimo grupo de profescres de permanencia mayor a once oncs,
astara definido por un ndmero menor de individuos con respecto a los anteriores. No
obstante, ellos suponen una mayor relevancia en relacion a la influencia gue tendrian
en la formaocion del socidlogo, al darde mayor coherencia al profesorado vy, por tanto,
confarmar y/o definir un proyecio espacifico. En el gréfico a continuacion se representa

la distribucion de este grupo de manera escalan
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Gréfico Ne 4:
DISTRIBUCION ESCALAR DE LOS PROFESORES
CON MAS DE DIEZ ANOS DE PERMANENCIA
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Obsérvese que este grupo, gue solo representa 7% del total de
profesores, mantiene una permanencia promedio de quince anos, es decir, gue han
permanecido en alrededor de las dos terceras partes (63%) de la vido de lo
especialidad. Este podria definise como realmente el nicleo fundamental en fomo
al cual se ha ido estructurado el cuerpo docente especifico, y que se presenta como

una estructura sdlida con sdlo pequenas vanaciones en su compaosicion.

MNétese un peso bostante reducido de estos durante los primeros anos. Asi
en los cursos 1963-64 y 1964-65 inician su presencia con dos profesores para
incrementarse en tres mas entre los cursos del 1967-68 y 19468-49. Esta situacion se
mantiene hasta los cursos 1972-73 y 1973-74, Serian estos cursos los gue marcarian el

progresivo nacimiento del denominado nlcleo de profesores.

Para estos Gitimos cursos se incorporan dos nuevos profesores sin gue se
hublese producido algin retiro. Este grupo de siete, formado hasta 1973-74. va a
permaneacer sin cambios hasta 1977-78 cuando se produce lo salida de uno de ellos
y nuevamente hasta los anos 1982-83 y 1983-84, en que se refiran dos mas. Aln
cuando la salido de estos tres profesores no se identificd. pudiera tener alguna
relacién con el mayor peso de Ics profesores de seis a diez anocs. Si se recuerda la
distribucién escalar de estes, se apreciard que algunos estarion en vias de pasar a

formar parte de este ndcleo.

La homogeneidad y consistencia que este grupo parece tener en t&rminocs
de su continuidad lo califican consecueritemente como el de mayor capacidad de
influir en la mayoria de las cohortes de egresados de lo especialidad. Mas adelante
podra apreciarse la mayor carga académica que estos han absorbido, asi como la
mayor oportunidad que han tenido de Impartir clases en los tres anos que conforman
lo especialidad de sociologia. Esta mayor Influencia en el estudiante, si bien no
supone una determinante o estricta coherencia a nivel del cuerpo de profesores, ha

producido cierta continuidad que, de alguna manera, le ha dado especificidad a lo
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gue ha sido, a traves de la evolucion de la especialidad, su proyecto de socidlogo.

Asi mismo, alrededor de este grupo y con &l, se han configurade el cuerpo

o los cuerpos docentes de la especialidad.

2. Lo efapas en la configuracion del cuerpo docente

Hecho el andlisis separadamente de 105 cualro grupos elaborades de
profesores, es posible hacer ahora la definicion de las etapas que se desprenden de
la evolucion de éstos. Dichas etapas, segtin lo que se ha podido Ir ubicando a través
del comportamiento de estos grupns, plontea el progresivo desarollo de la

&

ecialidad en términos de la estructuracion del cuerpo docente.

El cuadro a continuacion resume, comparativamente y en porcentajes. el
50 de cada uno de los grupos de profesores que s& hon diferenciado con

ar ericridad, respecto al total de cada afo (Ver Cuadro N2 1),

Obsérvese, como se habia senalado, el mayor peso que presentan los

profesores de menor duracién en la especialidad desde el curso 1951-62 hasta 1966

&7, Durante todo este pericdo, el cuerpo docente parece conformarse en pericdos
cortos de tlempo. y no puede ubicarse alguna etapa de estabilizacién durante todos
estos anos, Esta situacion luce cdnsona con la reciente creacion de la especialidad.
£on o gue un constante reacomodo de sus unidades constitutivas, y especificamente
en ferminos de la entrada y salida de profesores, parece una caracteristica esperable.
iﬁ_ste pefiodo, entonces, delimitado por los cursos 1961-62 y 1966-67, que contextualza
&l nacimiento de la especialidad, se definiia como una primera etapa de alta
moviidad caracterizada, por profesores de tipo eventual tendiendo a ser, por lo

*ﬂmﬂ; poco consistente en cuanto a la estructuracion del cuerpo docente.
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CUADRO # 1:

DISTRIBUCION HISTORICA DE LOS PROFESORES DE LA ESPECIALIDAD
CATEGORIZADOS SEGUN PERIODO DE PERMANENCIA

Cursos Total |1a2afios | 3a5afios | 6a 10 afos | més de 10
(100%) | # b S # S # a # %
a2 | 6 |4 ler 213 e lo |o | o
aoss 'l w2 le e gt v et e e
6364 | 13 |6 |a5 | &8 |lss | v | & |2 |8
6465 | 13 |5 |39 | 5|39 |1 |8 |2 |15
6566 | 12 |3 |25 | 5 |42 |2 |7 |2 |17
6667 | 9 |1 | | 3 33 [3 |33 |2 |22
6768 | 15 |5 33 | 2 |13 | 4 [27 |4 |27
ags9| 1o fo |5l |3 |23 |5 |28
0l 12 oo |.5 les |2 23 | 5 |38
7071 | 16 |4 |25 [ 31w |4 |2s |5 |3
7172 | 15 |3 |20 |4 |27 |3 |20 |5 |33
s a2 s et (a7 8 |ar |5 a3
a4 | e la |25 |2 |33 |aw |7 |aa
0 N TR (O S I (I O 8
7576 | 15 |6 lao [ 1| 72 [ 1] 7 |7 |4
ve7r | w3 3 lza a8 [ 270115 | 7 |50
o I - SRR I W 1 S (Bl 16 S (258 % S (S 7
7879 | 18 |5 |28 |4 |22 |3 [17 |6 |33
7980 | 19 |e (32 | a2 |3 |16 |8 |22 |
8081 | 15 |2 [13 [ 2|13 |5 |33 |6 |40
81-82 [ 14 |1 |7 117 |6 |43 | &6 |43 '
8283 | 16 |1 [& 2113 |7 [48 [o |28 1
gaga | 17 |1 |6 | 3|8 |8 |47 |5 |29 |
ga-85 | 17 |2 [w2 | 3 |18 |8 |47 | 4 |24 |
8586 | 16 |1 |6 | 4|25 |7 |aa |4 |25
¥ .
Funwk -
G
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A partir del curso 1967-68 se comienza g estructurar un nuUevo cuerpo
docente, con una base diferente al anterior y con elementos de mayor estabilidad
en el tiempo gue le proporcionan mayor consistencia a lo interno.  Asi, se comienza
a producir una transformacion en la estructura del cuerpo docente, adguilendo
;{;mgreswumema un mayor peso los profesores de mayor permanencia. principaimente
los gue constituyen el nucleo, Este proceso se lleva a cabo hasta el curso 1975-76
configurando la definicién de una segunda etapa que pudiera calificarse como ei
primer infento por el establacimianto de un cuerpo docente gue plantee una mayor
consistencia del proyecto de sccidlogo y, por ende, del egresado dada su mayor
establlidad. Esta etapa finaliza con el curso 1975-76. momento en el que. como se ha
dicho, se identifica un cambio relevante en la constitucién del cuerpo docente,
especificamente en lo que respecia a la total renovacion del grupo de profesores
‘guya permanencia en la especialidad habia osciladg, hasta ese momento, entre seis
Yy digz anos, Obsérvese en el cuadro anterior, cdmo dicho grupo pierde participacion
en la esfructuracion del cuerpo docente, al igual que los de 3 a 5 chos de

‘permanencia reforzandose, por el contrario. el gupo de los eventuales, |

Una tercera etapa se coresponde bdsicaomente con la definicidn de un
nNUevo cuerpo de profesores. ubicandose entre |os curses de 197677 vy 1981-82. Lo
‘misma es posible caracterizarla en términos de transicion. Dicha consideracion
daviene en primer lugar de lo poca establidad lograda frente a la anterior,
cbservandose una mantenida relevancia de profesores eventuales, quienes solo
‘hacia los cursos 1980-81 y 1981-82 se reduce onte el incremento de los profesores de
permanencia mayor a cinco anos. Asi mismo, dado este incremento, esta etapa se
diluye en la sigulentse, ya que los profesoras gue ingresan en los anos 1980, 1981y 1982

s0n los que basicamente la estructuran.

Una cuarta y Ultima etapa se Inicia con el curso 1982-83. La misma estaria
definida por el continuado incremento de profesores que han permanecido por mas

de 5 anos en lo especialidad, mientras s& reduce la presencia del ndcleo, Elo,
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ademds de proporcionar una estructuracion diferente al cuerpo docente con
caracterstica de mayor coherencia entre sus componentes, estaria marcendo o
pauta en relacion a la posibiidad de renovar el nlcleo de profesores, ya que. si bien
para el momento de la investigacion no superaban los 10 anos en peco fiempo

deberan ser considerados dentro de esa categoria.

El siguiente grafico resume e llustra las consideraciones anteriores,
expresadas en relacion a los etopas en la conformacion de |os sucesivos cuerpos

docentes de la especialidad de Soclologia de la U.CAB.

GRAFICO N2 5
DISTRIBUCION DE LAS CUATRO CATEGORIAS DE PROFESORES
DENTRO DEL PROCESO HISTORICO DE LA ESPECIALIDAD

20 |
= a2 |
18 -+ 3af5afos !
16 =+ 6all afhos |
-- Masde |0 anos |
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=l
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ANO ACADEMICO ‘
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Obsérvese como durante la primera etapa se gprecia un descenso

itinuado del peso de los profescres de menos de seis anos reduciéndqsa con

pecto a los de seis o mas, que por el contrario van en ascenso.

La segunda etapa se caracterza por el continuado incremento del
nicleo y su consiguiente consolidacion, pero con un descenso del grupo de profesores
pemanencia media (& a 10 anos). El final de esta etapa g2 define con un
mento de los profesores eventuales (1 © 2 afos ) los cuales estarian caracterizando

s momentos de renovacion del cuerpo docente.

Lo tercera efapg. de poca estabilidad y definida principalmente como
in pericdo de transicion, marca la caida de ios profesores del ndcleo y el ascenso de
05 de permanencia media, dando pie @ la Gitima etapa en la que estos mantienen
&l mayor peso haciendo pensar en una inminente renovacién no sdlo del cuerpo
docente, realzada ya de hecho, sino del nlcleo de profesores que durante alrededor

20 anos ha venido manteniéndose.

Sl
A
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CAPITULO I
PENSUM DE ESTUDIOS

OBJETIVO

La importancia del pensum de estudios, dentro del contexto del de-
sarrollo de la especialidad, radica en su capacidad de indicar o sugerir la orientacion
an la formacidn del socidlogo, en cuanto que expresa en su contenido, los Ineamiertos
basicos de la concepcidon gue del especialista en scciclogia se tenga en un
momento histdrico dado. El pensum, mas gue eventuales declaraciones o descripciones
esporadicas de olconce general gue se den sobre lo especiolidod, reflejord en
esencia la estructura cognoscifiva que se intenta proponer, ast como las herramientas
gue se consideran relevantes adguirir en funcidn de una deteminado concepcion
de la realidad o del problema sociolégico y que influird o determinard el trabajo
profesional que se debe desarrollar o llevar a cabo, Esta estructura podrd variar o
modiflcarse segun las necesidades internas o cendicionamientos extemnos de la
especialidad y definiran la tipologia de las materias a considerar en la conformacion

del pensum,

El presente capitulo pretende dar cuenta del desarrollo de la especialidad
en témninos de los planes de estudio que sucesivamente e han ido estableciendo. o
cual permitird conocer v segulr definiendo al tipo o tipos de profesional gue se han
venido conformando durante toda su existencia. Bajo este supuesto, se analizarda la
composicion de los mismaos en términos de los diferentes tipos de materdas gue los han
constituido, pudiendo dar cuenia de la importancia de cada una de estas en el

contexto de la estructura formativa del socidlogo.

De alli gue, en primer término, se hiciera necesario distinguir las materias |

en relacidn a su capacidad de determinar la compaosicion del pensum en cuanto a
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tenido, El siguiente esquema presenta, en una primera aproximocion, la
ompesicion del pensum en dos grandes grupos de materia, segun g mayar o menor

lancia de su contenido:

[ Materios obligatorias
CAnuales o semestrales)

Materias de contenido 1
mas constante Materias electivas
(Semestrales)
L
[ Seminarios
(Semestrales)
Materias de contenido
rmds variable ‘J Trabajos de Campo/
de Catedra
: (Semestrales)

En términos de su permanencia en el tiempo, las matenas de mayor
nstancia estan definidos especificamente por su obligateriedad en el plan de
dios. Las que conforman el afro grupo tenderion a ser mas variables en dos
o5 por la posibilidad de ser elegidas por el estudiante, y por su eventualidod en
nos de comesponder mas en su aplicacion a decisiones parficularas, gue a las de
pecialidad en su conjunto. Asi, estara basicamente planteada la importancia
Ue fendia el primer grupo en términos de plasmar mas especificcmente las
aciones generales de la concepcién que posee la especialidad del socidlogo
se desea formar, Asi mismo, éste tendria el mayor peso en la conformacion to-
pensum proporcionandole, en general, una mayor estabilidod en com-
on con ofros conglomerados estudiodos, como son el de profesores y el de
udiantes, asi como también una mayor coherencia al estudio de los tipos de

a5 que se privilegiaron en cada momento histérico.

Adn con la coherencia que proporciona este grupo al desarrolio histérico
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de la especialidad, el estudio del pensum permite descubrir algunas variaciones en
términos del volimen o peso de los dreas, es decir, de lacarga académica, asicomo
en relacion a la distribucién relativa de éstas, todo lo cual pudiera dar luz en términos

de tipos diferentes de profesicnales.

Mdas adn, al ser los progromas de cada ung de lgs catedras que
componen el plan de estudio, el elemento pasivo en la formacion del secitlogo y
estando mas bien determinados por la propia realidad u orentacién personal del
profesor encargado de comunicar el contenido, las continuidodes y discontinuidades
en estos téminos daran también mayor variacion a las crientaclones generales v

principios basicos de la especialidad contenidos en los pensa.

En conclusion, dentro de la anteror caracterizacién gue se ha realizado
cel pensum de estudio, el objetivo del presente aparte seria el de identificar diferentes
estructuraciones de los planss de estudio de la especialidad. tanto en términas de las
areas privilegiadas como en relacién a la continuidad o no de los profesores. fratondo

de apreciar posibles variacionas de éstos en el tiempo.
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IETODOLOGIA

Para proceder a concretar este objetiva fue necesanio realizar inicigimente
aligucl que en relacién a los otros conglomerades estudiados, un trabajo documental

8N los archivos corespondientes parg recabar la infarmacion sobre las materias.

En primera instancia se tratd de ubicar los progromas de 1as materios que
habian impartido en la especiglidod desde el primer curso de 1961-62 hosta el de
4-85. imite histdrico del presente frabajo. con el fin de obtener referencias score
8l confenido de cada uno. Esta primera etapa, ardua en trabgjo, no se concluyd

stactoriamente, debido a dos razones basicas:

aj No se consiguieron los programas en su mayoria, dado gue no
permanecen en los archivos de la Escuela. Por ello, no pudo definirse la
totalidad de los catedras gue se han dictado a través de los mismos, De
alli se siguld, iguaimente. la falta de documentacion sobre los contenidos

y bibliografias.

b)  Asi mismo, se pudo observar a nivel de los programas. y se verificd luego
a nivel de profesores que, en oparfunidacies no despreciables, el contenido
de la catedra no es especificamente &l que aparece en los programas
bien porgue se sigue enfregando a la Escusla un programa niciol gue, sin
embargo, en términos de su comunicacion al estudiante se va varando
progresivamente o bien, porque ol cambiar la cdtedra de profesor, el
programa existente no se transforma consecuentemente, aln siendo

necesario.

Estas dos razones dieron al traste con el interés de definir a través de
enidos y bibliografia, las Greas privilegiadas histéricamente en la especialidad y
‘habrian faciitado la identificacion de la orientacidn de los pensa de estudio. Sin
argo. se pensd en la posibilidad de evaluar y alconzaor el objefivo propuesto o

s de |os titulos de las materias; es decir, de considerar definitoria de los contenidos,
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la denominacion de la catedra. Ello significaria un primer acercamiento a lg realidad
histérica de la especiclidad en términos de los pensa de estudios y permifiria
consecuantemente obtener algunas posibles conclusiones sobre su comporfamiento

en estos t&rminos.

Con esta idea v aln dentro del Interés de describir continuidades o
discontinuidades en los planes de estudio, se procedid entonces a ubicar las materias
gue fueron dadas efectivamente, Ello a su vez permitid ubicar los profssores que

impartieron cada una de las catedras.

Ce todo el gupo de materdas que se ubicaron se trabajé sélo con
aquéllas que hubieran sido obligatorias o electivas. no considerandose pertinente
frabajar con seminarios ni con frabgjos de catedra 0 de campo. Elio responde
basicamente a la dificultad de ubicarlos en su totalidad y més aln, diferenciar entre
los propuestas y las efectivamente llevadas a cabe, lo cual hubiera pedido conducir
a conclusiones poco apegadas a la realidad. Asi mismo, su calidad de ser propuestos
¥y aceptados en la medida que son elegidos por los esfudiantes, los hacen muy
variables en el tiempeo e indicarna gue no necesaramente formanan parte de la
orlentacidn basica gue se considera perfinente vy primordial en la formacion del
socidlogo egresado de la especialidad. Es dec, pudieran ser catalogados como

accesorios con respecto a la orentacion basica del pensum.

Por el contrario, a nivel de las materias obligatorias y/o electivas es obvio
considerar que estas conforman mdas especificamente la base: de o que
verdaderamente se ha privilegiado en la formacion del especialista en sociologia y
en finea con ello se apreciord la continuidad de las mismas. Para las catedras
‘obligatorias y/o electivas se construyd entonces una lista suficientemente exhaustiva
‘cénsona con la profunda blsqueda realzada, identificndose para cada uno de [os
~anos en que fuercn dictadas: el nombre que recibid vy 5l hubo cambics a este nivel;

515U régimen era anual o semestral; clales profesores las dictaron v anc de estudio
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Bn que fue dada, Con respecto a este Gltimo punto, adn cuando se identificd ese ano
2 estudio. en finea con el objetivo del presente trabajo, ello sélo sinvia para ve-

fiicacion y ordenacion de las mismas, siendo analizadas en su conjunto,

Luego de obtenidas los materios o cétedras dictadas en la especiclidad
& ios términos expresados, se considerd perinente no Introducir a aguéllas que
Dlesen tenido una existencia menor de tres afos, dado que su poca presencia en
<l flempo determinaria consecuentemente su poca influencia en finea a deteminar

&l perfil del egresado.

Ubicados dentro del grupo de materias obligatorias y/o electivas que han

rmado parte del plan de estudio desde 1961-62 hasta 1984-85, se procedié a realizar

tipo de conocimiento a comunicar, determinéndose tres grandes grupos

reviamente definidos y coroborados en la préactica. Estos grupos son:
— materias tedricas;

— materias aplicadas;

— materias instrumentales. ik

Esta clasificacion se concibe asi dado que, dentro de la idea de un
sum de estudio se deberia permitir al estudiante la realizacién de un conjunto de
eriencias de aprendizoje que lo lleven a adquirr una base tedrica, en la que se
nan los fundomentos conceptuales bdsicos para la construccion de un
ocimiento cientifico especifico. A ofro nivel, se necesitaria definir los medios
stematizados de andlisis para aplicar las teorias a diferentes Qspecfms especificos de
lidad. Finclmente se hace imperative conocer algunas herramientas bésicas
a utilizacién de la teoria asi como para la aplicacion de ésta. Ello cobra mayor
orfancia especificamente en el caso de una carrera como sociologia en la que

@ espera crear cienfificos, es decir, Individuos que hagan ciencia.




Los grupes de materias anteriormente sefalados. se definen, dentro del

contexto del presente estudio, de la siguiente manera;

1. Materias Tedricas (T):

Se considaran dentro de este gupo a aguellas materias en las que su
contenido se concentra principalmente en el estudio y compransion de teorias,
do su objetivo proporcionar elementos esenciaimente cognoscitivos, prestandaole

}Fi‘rﬁﬂﬂ_r peso a la practica o expeimentacién de los conceptos aprehendidos.

2. Materias Aplicadas (A):

Participan en este grupo fodas aguellas materas que. recogiendo el
gaje de conocimientos aprendidos o experimentados, tienen come fin especificarlo
el de proporcionar elementos de andlisis gue permitan manegjar tanto la teora

neral como la instrumentacion proporcionadas.

3. Materias Instrumentales (1);

Serian aqguellas materias que proporcionan elementos practicos o©
ramientas efectivas, destinadas al manejo de datos e informacién, tanto en
1 a la consecucion de los mismos, como en téminos de su organizacion.
y definician, en vistas a la eloboracion o aplicacién tedrica. Basicamente su

seria el de proporcionar elementos para la cuantificacion,

Una vez definidos estos grupos de acuerdo al tipo de conocimiento gue
Jnan, se procedic a definir los Greas en las que se especifican. en linea a
+fi m mdas adn en su andlisis. En todos los cases, el orden en que se presentan,

e al peso especifico que cada drea poses dentro de los grupos. ya sea
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! ©arga acodémica que representan o por la canfidod de materias que

Asl. dentro de las materias tedricas. habra tres Greas especificas, como

Area sociolggica,
Area psicoldgica,
Area econdmica.
En cuanto alas materas instrumentales se lograron identificar cinco dreas;
Area metodolégica,
Areqa estadistica,
Area de informética,
Area social,
Area psicodindmica,
finalmente, en relacién a las materias aplicadaos, fue posible definir:
Areq histérica o de andlisis historico,
Area cultural o reproduccion cultural,
Area de problemas de ordenamiento espacial,
Area del trabagjo.

Una vez agrupadas las materias en esta forma se proc?dié a continuar 2|
lando de definir algunas caracteristicas de la especialidad en estos
demas, s tratd de considerar la mayer o menor influencia que tuvieron las
materas en la formacién general de los egresados. Esta labor se llevd a
da la informacion obienida, manejando dos variables basicas. Por un

ro de onos de vigencia de las materios en el pensum de estudios v, por
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otro lodo, el nimero de profesores que las habian impartido,

De acuerdo a los pasos metodoldgicos sequideos, se lograron ubicar cinco
niveles de acuerdo a la vigencia en el tiempo de cada materia asi como a la

-

antidad de profesares que las iImpartieron.
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ALISIS Y RESULTADOS Y RESULTADOS i

El siguiente andlisis se ha redglizado desde dos puntos de visto gue se
ran relevantes en términos de evaluar la actuacion de (o5 pensa de estudio
cion a la posible determinacién de perfiles diferentes en los profasionales gue
resado de la especialidad de sociologia de la U.C.A.B. El primero comesponde
dic de las maferias gue los han confonmado en cada periodo histordco, en linea
inar la estructura basica de su compasicion. A partir de lo anterior, y adi-
dose la variable profesores, se concretd una segunda parte del analisis.
srando la influencia de &stos como clave en el sentido de reforzar o

uidad del contenido.

1. Los meterias del pensum de estudios

En total fueron identificadas 51 materias diferentes desde el inicio del
fimer curso académico de la especialidad en1961-62 hasta el término de nuestro

sefiodo de estudio 1984-85. En este sentido resaltd, en primera instancia, la continuidad

5 materias identificadas. A nivel de fitulos dicha continuidad se hace evidente,

sydiendose pensar inicialmente en un alto nivel de coherencia a fravés de [os anos
uanto a ios aspectos que se han considerado relevantes en la formaciéon de un
ogo, De estas materias, 35 constituinan el grupo de cafedras obligatorics y/o
’ ivas, de regimen semestral y/o anual consideradas relevantes para el presente

endlisis, v gue fuercon dictadas por mas de tres anos.

Al organizar este grupo de materas dentro del presente estudio. se
Bbfuvo inicialmente los siguientes representaciones escalares, las cuales comesponden
35 Gue han permanecido hasta la actualidad (Gréfico # 1) v las que ya no forman

e del pensum actual (Grafico # 2.
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Grafico N2 2
DISTRIBUCION ESCALAR DE LAS MATERIAS OBLIGATORIAS
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continuidad que se ha expresado en cuanto a las catedras. De los 35 materias que *
participan en el andlisis, nueve (9) de ellcs, que implican alrededor de un fercio del
fotal (29%), comenzaron a dictarse entre los anos gue van de 19581 a 1983, periodo
~ en el gue se fueron iniciando progresivamente cada uno de |os anos de estudio de
lo especialidad, Es decir, que estas materias han participado en la formacion de
todos las generaciones de socidlogos egresades desde la primera promocion gue
gradud la Escuela. Esto, ademés. significa un periodo de duracién de los mismas de
alrededor de 22 a 24 anos. Estas materias, organizadas segan la fecha de inicio y en

relacion a la tipologia previamente establecida, senan;

Tipo de

Materia
Sociclogia Rural(1961) A
Sociclogia de la Familia(1962) A
Ecologia vy Geografia Humana(1962) A
Teorias Politicas Contemporaneas(1942) T
Demografial 1962) I
Sociologia Urbana(1962) A
Teoria del Desarrollo (1962) T
Psicologia Social(1943) T

Patologia Social/Sociolegia de la Desviacion(1963) A
A

Sociologia Politica(1963)

En este grupo de materios resafta una cierta direccionalidad de la
especialidad en téminos de la soclologia aplicada, hecho que pudiera indicar una
tendencia hacia la blusqueda del conocimiento de la realidad en funcién de su
andlisis directo, quiza en finea con el interés de producir o generar el cambio o

transformacion social gue parecia ser necesario dentro del confexto NistoNco en que
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nace la Escuela, por lo cual esta tendencia predomind en lo que debia ser el perfil

gel socidlogo. y gue parece haber permanecido hasta la actuaglidad.

Asimismo, dentro de la direccionalidad anteriormente mencienada hacia
@ sociologia aplicada, se aprecia que las materias, en férminos de sus fiulos o
nominaciones, estardan en la pespectiva de andlisis de la problematica social
no contenido central, especificamente en cuanto a su crdenamiento espacial,
 Sociologia Rural, Scciologia Urbana y Ecologia y Gecgrafia Humana, a la luz de
65 cucles otras materias aplicadas como Sociologia de la Familia y Patologia Social,
asicomo teéricas: Psicologia Social o instrumentales: Demografia, estarian configurando
‘Bnsu conjunto una especialldad cuyo objetivo estaria vinculado a preparar @ un
tlentifico soclal en capacidad de responder a una situacion de transformacion
ial, principalmente enfocada en términos de o rural-urbano. Dicha idea, a nivel
hipotesis. parece adquidr mayor consistencia cuando se conoce tanto el interes
£ome la concepcidn politica de su fundador (Arstides Calvani} imbuida en este
periodo por la necesidad practica de darle respuesta a los problemas sociales que
venia padeclendo la sociedad venezolana ¥y que, desde su Sptica, se centrabban en
Bsie binomio.

Sin embargo, como se verad mas adelante, no son precisamente este
Jiupo de materias los que presentan una mayor continuidad en téminos, al menos,
el profesorado gue las dictd, Ello haria pensar gue, si bien han permanecido en el
sum durants largo tiempo, no han logrado determinar importante o basicamente
laformacion de todas las generaciones de egresados, aln suponiendo un contenido
imanente v continuo de las mismas, debido a la variablidad del profesor gue,
¢ se ha dicho, supone una parfe sumomente importante en términcs de la

mision y comunicacion de los contenidas.
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Otfras materias relevantes, aparecidas en este periodo pero que han

desaparecido progresivamente (ver Grafico # 2) serian:

Tipo de

Materia
Soclologia Econdémica v del Trabgje(1961-65) A
Teoria de la Personalidad(1962-74) T
Crganizacion y Desorganizacion Social(1962-72) T
Maoral General y/o Especiall 1962-67) E

Metodologia Avanzadal 1963-69)

Estadistica Metodological(1963-65) I

La eliminacién de estas materias del pensum de estudio de la especialidad
parece responder a una blsqueda de mayor especificidad dentro de la misma. Asi,
Teoria de la Personalidad pasa al ciclo basico, permaneciendo Sociclogia Econémica
y del Trabajo exclusivamente en &l pensum de Relaciones Industriales, como ocurme
con otfras materas no consideradas en el presenfe andlisis como Crganizacion
Patronal y Cbrera u Crganizacion y Administracion de Empresas. La desaparicion ae
Moral General y/o Especial se corresponde con la aparicion de Etica General y algun

fiempo después con la aparicidn también de Etica Profesional.

Por su parte. mas gue desaparecer, la catreda de Organizacion y
Desorganizacion Social, asi como la de Estadistica Metodoldgica, se transforman
respectivamente en Teoria de la Organizacion Burccratica (1973-74) y en Estadistica
1 (1966-67). Por Gltimo, Teorias del Desarrollo sufrid también una transformacion para
&l curso 1967-68, pasando a denominarse Teorias del Desarrolio y Pianificacion hasta
‘el curso 1978-79, momento en el que reaparece la catedra de Teorias del Desarrollo
\y se crea la de Planificacién como catedras distintas. En fodo caso, esta catedra asi

‘como la de Organizacion y Desorganizacion Social, parecernian estar en la misma
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Ba privilegioda de desarrolio social @ que se ha hipotetizado respondia la
alidad ol momento de su nacimiento. De alfi gue, este momento histérico, gue
iano delimitado por el inicio de lo especialidad y el curso 1963-64, marcaria 1o
dimera  estructuracion del plcn. de estudio de sociologia, caracterzado

mordiaimente por la inea de orientacion gue se ha venido expresando.

La continuidad de la especidlidad en téminos de las materas. no se
- a los casos anteriores, Como se observa en el grafico escalar antes
eftado (ver Grafico N2 1), se ubican ofra serie de materas iniciadas en cursos
ientes que también perfilan la formacién del egresado. Entre &stas se puade
ficar un segundo grupo de materias que se Inician entra los cursos 1964-65y 1959-70,
gcando este Giimo curso asi como el del 1967-68 y determinéndose con ello la
ficacion de una nueva etapa. En este periodo se aprecia el nacimiento de nueve
sevas catedras, de las cuales cinco han permanecido hasta la actualidad y que

n especificamente:

Tipo de

Materia
Metodologia lI(1964) }1
Estadistica [I(19467) |
Cambio Social(1947) T
Sociologia (1969 T
Efica Profasionall 1969) E

Dentro de este grupo se plantearia tfanto un equiiibrio entre lo tedrico v lo

ental asi como una progresiva redefinicion del interes inicial de la especialidad.




Qbservese la ausencia de la incorporacion de otras materias del tipo aplicadas, asi
como la impoesibiidad de considerar a las nuevas materias dentro de la concepcion
del binomio rural-urbano. Por el contrario, se observa un mayer peso de la teoria, asi

como de los parametros basicos de la instrumentalidad: Metodologia vy Estadistica.
Entre las otras materias aparecidas durante este periodo es posible ubicar
ofras de poca presencia en la especialidad y que, como ya se ha senalado con
anterioridad, responden a variaciones de materias preexistentes excepto en el caso

t;i: Metodologia Ill. Asi:

Tipo de

Merteria
i Desarrollo v Planificacién M
Etica General E

Metodologia lll I

Al reunir las etopas anterlormente mencionadas, se podria apreciar
omiien ciera preccupacion especificamente por lo instrumental principalmente en
Srmines de lo metodoldgico. Durante esta época son sucesivas todos los intentos de

cturar catedras dentro de esta linea y que se hicieron evidentes en las catedras

Metodologia Avanzada
Metodologia |l
Estadistica Metodolégica

Metodoeiogia lll
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Asi mismo es posible observar una constante corriente moral dentro del
dlo de estos primeros afios de la especiciidad, la cual parece sufrir cierta
acion desde una preoccupacion por lo morgl perse hacia ung preocupacion
o moral en cuanto a una necesidad en el contexto del ejercicio profesional del
do. Esta comiente, aungue no de fuerte peso, Se aprecia pemsistente en
Jiedros como:

Moral General

Moral Especial

Etica General

Efica Profeslonal

Finaimente, dentro de este periodo. se ubica &l inlcio de la catedra de
'bgTa de la Religién que desaparece para el curso 1974-75 y gue, sin embargo,

gCe para el curso 1982-83, pareciendo ello responder a una situacidn coyuntural,

En general, como se ha podido ir cpreciondo, 105 combios suscitados
nte este perodo. definidos entre los cursos 1964-65 v 1973-74, a excepcion de
Junos casos concretos como Sociologia I, Cambio Social y Sociologia de la
ion, mas que Innovaciones en la estructura iniciaimente planteada. implicadian
fenovaciones o transformaciones de materias o cafedras preexistentes, pudiendose
hipotetizar sobre una continuidad bésica con respecto al pericdo anteror, Sin
argao, seria caracterstica de esta etapa, la definicion del areg metodologica asi
como de la base ética en lo gue respecta a la formacién del socidlogo.
- en las cdatedras de Metodologia Il y Etica Profesional

ivamenta.

Durante los cursos 1973-74 y 1974-75, por el contraro, parecen producirse
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verdaderas Innovaciones en términos de los planes de estudio en el conjunto de la
especialidad, Es relevante senalar en este momento que el contexto histérico del pais
habia venido transformandose progresivamente, pareciendo evidente, especial-
mete alrededor de este periodo, que la superacion de los problemas sociales pasaba
necesariamente por determinantes mas del fipo histérico-politico. Asi mismo. se habia
venido estructurando un cuerpo docente mas definido v se habian expermentado
los primeros enfrentamiento de la Universidad con la realidad social. En este panorama
se inician las siguientes catedras que han permanecido hasta la actualidad, suponiendo
alrededor de 11 a 12 afios de presenicia en la especialidad, hasta el momento de

corfe historico del presente trabgjo, el cual se ha ubicado en el curso de 1984-85:

. Tipo de

Mcrteria
Teoria de la Organizacion Burccrética(1974) T
Introduccion a la Programacién(1974) I
sociologia de los Valores(1975) i
Cambio Social 1(1975) A
Cambio Social I(1975) A
Sociologia Latinoamericanal1975) A

La Incorporacion de estas catedras, ain cuande continuarian en linea
con el interés hacia las sociclogias aplicadas, proporcionardan un caracter mas
histérico v politico a la estructura del pensum tanto en témincs del cambio social
referido a Venezuela como en relacion a las diversas tendenclas latincamericanos de

la sociclogia, imbuidas profundamente, en ambos casos. del problema y desarrollo

poiifico de los paises del area,

Por otro lado, la aparicién de Teoria de la Organizacion Burccratica e
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6n a la Programacion, aln cuando se definen en términos totalmente

tes, parecerian indicar una innovacion cierta en relocion, una, g los nuevas
vas de la organizacién social v, la otra. a los nuevos instrumentos de frabajo
coa poco han venido teniendo tanto utilidad en la investigacion. Finalmente,
slogia de los Valores parece tener comao finalidad bésica restituir el estudio de la
Antropoldgica. La relacion hecha sobre este grupo de materias porece de-
un verdadero esfuerzo realizodo en este momento por innovar en relagion a o

i venia siendo la formacion del socidlogo.

En este contexto parecen ubicarse también los cambios introducidos en
Iplan de estudio para el curso 1977-78, Durante este curso se dividen, como se habia
encionado. las catedras de Teoria del Desarmrollo vy la de Planificacién, guedando la
imera como una ma}aﬂu tedrica y cumpliendo, la segunda, funciones como
nental. Asi mismo, se inician los catedras de Dindmica de Grupos, de poca
ncia y Sociologia IV, Este periodo, que pudiera extenderse hasta la actualidad.
a definiendo una nueva y Ultima etapa en la que parece producinse una
fsible rencvacion del pensum de la especialidad, Elo, de alguna manera, pudiera

gnarse con el “espiitu” de reforma que coadyuvo a la llamada “crisis del 727,

En este sentido, la especialidad de sociclogia en la UCAB parece haber
una base sdlida, en primera instancia principalmente dirgida hacia la sociologia
gda; poco a poco fue introduciéndose, de manera mas notable el aspecto
edrico e instrumental. Con todo, se ha conformado un pensum gue, como se na
, tendié a reflejar una orientacion esencialmente destinada a la practica en la
{esolucion de problernas sociologicos basicos, v que pueden hacerse evidentes en el
miento de Calvani. A otro nivel, la estructura del pensum supuso fambien ur'-I
gresivo desarrollo del pianteamiento sociolbgico definido por el binomio rural-
yibono hacia las especificaciones de fipo histdrico-politico, Sin embargo, esta base

mada en los primeros anos de desarrollo de la especlalidad, se mantuvo




basicamente hasta los actuales momentos, observandose exclusivamente |
Introduccion de algunas materias reaimente nuevas hacia afos mas recientes, como
lo son los cursos 1973-74, 1974-75 y 1977-78. Es decir, que lo que se considerd
pertinente privilegiar en la formacién del socidlogo desde 105 inicios de la especialidad,

en términos de |a estructuracion del pensum, se ha mantenido hasta la actualidad,

2. Los profesores dentro del contexto del pensum de estudios

Aln cuando esta base ha estado presente a través de lg historia de la
sspecialidad, el andlisis conjunto de las materias v los respectivos profesores gue las
impartieron, reflejo algunas diferenclas en cuonto a lo continuidad gue de su
contenido puedo suponerse, considerandose “de hecho”, privilegiadas en esios
términos, aquellas cuya variacion docente fue menos relevante. El siguiente cuadro
resume lo situacién de las materias obligatorias v electivas gque participan en el
estudio. El mismo es un cuodro de doble entrada, en el gue se han hecho variar
gonjuntamente los afos de permanencia de cada materia con el indice de
discontinuidad profesoral, construido a partir de la relacion establecida entre el
numero de profesares en cada catedra y los anfos de perm-cmencfu al frente de la
. misrma. Dicho indice se ha establecido bajo el supuesto que, a mayor continuidad de
una matera en términos del profesor que la dicta, habra entonces mayores
probabilidades de continuidad en su contenido y por lo tanto mayor capacidad de
let misma en la determinacion de un perfil especifico, dentro del contexto de cohortes

generacionales.




CUADRO # 1:
MATERIAS DEL PENSA SEGUN PERMANENCIA E INDICE
DE DISCONTINUIDAD PROFESORAL

H'?L:IEII.I]DAD 13 A 24 ATIOS 7 A 12 AHOS 3 A6 ARDS
FROFESORAL (ALTA) (MEDIANA) (BAJA)
020 O -SOCIOLOGIA I SOcloLoGiA v
105 -SOCICLOGIA DE -SOCIOLOGIA DE
LA FAMILIA LOS VALORES
I I i
-TECRIA DE LA -PLANIFICACION
PERSONALIDAD
-CAMBIO SCCIAL “CAMBIO SOCIAL Il
-METODOLOGIA i
MAS DE -SOCICLOGIA POLITICA
A -DEMOGRAFIA
-ETICA PROFESIONAL
-PSICOLOGIA SOCIAL
-TECRIA DE LA
ORGANIZACION
BUROCRATICA
Y] v W
MAS DE JECRIAS POLITICAS DESARROLLO Y -ESTADISTICA
030 A CONTEMPORANEAS PLANIFICACION METODOLOGICA
SOCIOLOGIA RURAL METODOLOGIA I
-DINAMICA
ECONOMICA,
i VIl X
-ESTADISTICA I -SOCIoLOGIA -DINAMICA DE
-PATOLOGIA/ LATINOAMERICANA GRUPOS
SOCIOLOGIA -ETICA GENERAL -METODOLOGIA
JAS DE DE LA DESVIACION ANTRODUCCION A LA | AVANZADA
-SOCIOLOGIA URBANA | PROGRAMACION -MORAL GENERAL Y/O
-GEQCGRAFIA HUMANA, | -CAMBIO SOCIAL | ESPECIAL
Y ECOLOGIA -SOCIOLOGIA DE LA -SOCIOLOGIA
RELIGION Y ECONOMIA
-TECRIAS DEL DEL TRABAJO
DESARROLLO
X X Xl
&0
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Del cuodro anterior g5 posible cblener doce (12) gupos de materias

definidos en relacion a su grado de paricipacion en la configuracion del perfil del
socidlogo egresado de la UC.AB., en funcién de la mayor © menor estabilidad
profesoral de las mismas, En primera instancia, a pesar de la diferenciacion establecida
‘en el cuadro, se considerd, a fin de ofrecer mayor claridad al andlisis. aue Igs
materias con un Indice de discontinuidad inferior a 0.30. podran constituir un Unico
‘grupc de alta Influencia, mientras que los de indice superior sefialaricn menor
oscendencia en estos términos. De esta manera, ameén de las casilias desiertas, se

redujeron a cinco (5) el total de materias obieto de andlisis.

2.1. Materias de glta influencia en el perfil del egresado

Centro de este contexto se ubicaran inicialmente un grupo de materias
con una altd permanencia dentro del pensum de estudios de la especialidad. ¥ con
un nivel minimo de movilidad profesoral, es decir, de aifa estabiidad, Este gupo
dadas las caracteristicas mencionadas, seria el que mayor participaciéon habria
tenido en la definicion del perfil desde su inicio hasta la actualidad. El mismo estaria
astructurado por las siguientes materias, categorizadas en términos del tipo, &l area

especifica a que se refiere. su periodo de existencia y las etapas de pensum en que

participan. Asi




CUADRO # 2:
MATERIAS DE ALTA CONTINUIDAD PROFESORAL Y ALTA
PERMANENCIA DENTRO DEL PENSA (Grupos | y IV)

Nombre TIPO AREA | PERIODO | ETAPA
Scciolegia de la

Familia A RC 62-84 (MW}
Demografia I S 62-84 LI

Teona de la
Personalidad T Ps 62-75 LIl
Sociologia Politica T S 63-84 (HIRI]
Psicologia Social T Ps &3-84 LI
Metodologia i | M 63-84 LILHI
Cambio Social I S 67-84 111
Sociologia lll T 5 69-84 Il
Etica Profesional E E 67-84 wm
Teoria de la

Organzacién

Burocrdtica T S 73-84 Il

Chsérvese que estas materias se Inician en los primeros diez anes de a

peciclidad, excepto Teoria de la Organizacion Burccratica que, sin embargo seria
n agln grado continuacion de la catedra de Organizacion y Desorganizacion
iniciada en 1962. En su conjunto. estas materas tendrian un promedio de

ermarencia en los planes de estudio de alrededor de dieciocho anos (18.4).

Entre estas diez (10) materias, resalta el mayor peso de Ias tedricas (6) que
8 los instrumentales (2), aplicadas (1) o éticas (1). Ello quiza pudiera cormesponderse
n la estructura de pensum de cualguier otra escuela de Sociolegia, pero en todo
im0, estaria indicando la moyor influencia de esta orientacion en el perfil del

iresado en el caso especifico de la U.C.A.B.
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Dentro de este contexto resalta el drea de sociologia, en linea con el

iteres basico de la especialidad, exhibiendose una ausencia impartante de otra

ifea, excepto en lo gue se refiere a la psicologia representadia por dos catedas
o de la Personalidad y Psicologia Social), que cubririan tanto la perspectiva de
dividual como de o social, en lo gue se refiere a esta clencia. Desde el curso 1974-
IBpasa al ciclo basico la cétedra de Teoria de la Personaiidad, en linea a los cambios
fue se suceden para esta fecha. Notese, asimimo, gue este grupo de materias
ian definido el perfil del socitlogo egresado de la especialidad en la mayaria de

05 efapos que se establecieron a nivel del pensum,

Un segundo grupo de materias, gue a pesar de su alta continuidad
profesoral. su influencia no se expresana con la amplitud de las anteriores en lo que

gspecta al total de las cohortes generacionales dada su ublcaclon mas especifica

&n el tiempo, estaria constituida por las siguientes:

CUADRO 2:
MATERIAS DE ALTA CONTINUIDAD PROFESORAL Y MEDIANA
PERMANENCIA DENTRO DEL PENSA (Grupos Il y V)

Nombre TIPO AREA | PERIODO ETAPA

Socilogia de

los Valores
Cambio Social Il
Flanificacion

Sociclegia IV




Nétese igualmente, como en este grupo de cuatro rmaterias se mantiene
un mayor peso de las tedricas (2), ante un clerto equilibrio de las aplicadas (1) e
mentales (1). Sin embargo, todas estas materias, que acentian el area so-
ciolbgica. se concentran en las Gltima etapa del pensum, habiendose iniciodo en los
cursos 1974-75 y 1977-78, momento en el gue se aprecio el cambio mas profundo en

inos de la orentacion del pensum. Es decir, gue estas materas habrian tenido

mayor influsncia especificamente, a nivel de las cohortes de egresados de los Gitimos

2.2. Materias de mediana influencia en el perfil del egresado,

Ademas de las materias anteriormente mencionadas, habria un grupo
::'| mayor que se ubicaria en posiciones diferentes respecto a su influencia en el
‘perfil del egresadbo. Estas serian materias con una movilidad mayor del profesorado
‘pero, sin embargo. su grado de permanencia dentro del pensum le darian cierta

influencia en cuanto a su capocidad de modelar al egresado.

En primer térmirio se pudiera ubicar un grupo gue, aun hablendo
manecido por periodos maycres a trece anos dentro de |os planes de estudic, han

presentado menor continuidad profesoral. A saber:




CUADRO # 4:
'MATERIAS DE MEDIANA O BAJA CONTINUIDAD PROFESORAL Y ALTA
PERMANENCIA DENTRO DEL PENSA (Grupos VIl y X)

Nombre TIPO AREA | PERIODO ETAPA

Scciclogia Rural A OE 61-84 LI
Teorias Politicas
Contempordneas I B 62-84 A
Ecologia y Geografia
Hurmana A OE &2-84 LI
Sociologia Urbana A OF 62-84 TR
Patologioa Socialf
Sociologia de la
Desviacion A RC &3-84 (IR

Estadistica Il I £ &67-84 [

Obsérvese, dentro de este grupo, el mayor peso de las materas del tipo
.épliccdcs. Nétese. como se ha dicho anteriormente, gue estas materias han logrado
parmanecer en los sucesivos planes de estudio de la especialidad, delineando, a
nivel explicito, la orentacion de estos. Sin embargo, estas se ubican, en oposicién a
los tedricas, en niveles menores de continuidad profescral, indicando
consecuentemente un menor grado de parficipacion en la definicion de un peril

especifico consistente a través de diferentes cohortes generacionales.

Es posible deducir de lo anterior que, mientras la especialidad ha
privilegiado explicitamente en el pensum, principalmente en las dos primeras etapas,
i_:rs sociologias aplicadaos, la estructuracién en la practica, especificamente en lo que

respecta a la organizacién de la especialidad a nivel del cuerpo docente, ha
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! iado o prestado mavor continuidad histérica a lo que se refiere al aspecto

Centro de este contexto es posible tambien analizar los siguientes grupos
i8 menor continuidad profesoral asi como de permanencia en el pensum de
. Especificamente:
CUADRO # 5:
MATERIAS DE MEDIANA Y BAJA CONTINUIDAD PROFESORAL
¥ MEDIANA PERMANENCIA DENTRO DEL PENSA (Grupos VIII y XI)

Nombre TIPO AREA PERIODO | ETAPA
Teoria del Desamollo T Ec 63-66
78-84 -l

Sociologia de la A RC 67-73 (-1l
Religion B2-84
Etica General E E 67-73 Il
Desarrollo y

Planificacion T Ec &7-76 I
lintreduccion a la

Programacion I | 74-84 I
Cambic Social | A AH 75-84 I
Sociologia

Latincamericana A AH 75-84 [

Obsérvese en estos grupos de mediana o baja continuidad profescral, un
Sierto equilibrio entre las materias tedricas (2) y las aplicadas (3). Es a esfe nivel en el
e se ubican materias especificas del drea econdmica, y diigidas en la orientacion
fimigénia de la especialidad del problema del desarrollo. Una, Teorias del Desarrollo,

ntd una variacidén por un periodo de nueve afos en la que se introduce el




ospecto planificacion, y que actualmente se ubica como una matera instrurmental
& independiente de aquella. Notese. por otra parte, materogs dentro del drea
histérica y del tipo aplicadas que. como ya se ha senalado, aparecen en el curso
197576 y han abarcado las Gitimas dos etapas del pensum, Sin embargo, hasta este

momento, han presentado una baja continuidad profesoral,

Se aprecia igualmente, dentro de este grupo, la especificidad de estas
“moterias en lo gue respecta al total de cohortes generacionales, pudiéndose concretar

‘claramente, en casl fodos los casos, su influencia dentro de una etapa precisa.

Finalmente. y en linea con este Gltimo grupo, s& ubican los grupos gue
Yendrian mayor especificidad en cuanto a suinfluencia en la conformacion del perfil,
‘dada su corfa permanencia dentro del pensum asi como una mediana o baja
‘continuidad profesoral, lo que no permitifia darle suficiente coherencia a su contenido
‘&N lo que respecta a diferentes generaciones. Asi se tiene:

CUADRO # 6:

MATERIAS DE MEDIANA O BAJA CONTINUIDAD PROFESORAL
Y BAJA PERMANENCIA DENTRO DEL PENSA (Grupos IX y XII)

Nombre TIPO AREA | PERIODO ETAPA
Estadistica

Metodologica I M 63-65 |
Metodologia Il I M &7-70 Il
Dinamica Econdémica T E 82-84 I
Scociologia Econdmica

v del Trabgjo T T G1-65
Moral General

y Especial E E 62-67 -l
Metodologia

Avanzada I M 63-69 LI
Cindmica de Grupos A Ps 77-80 i}
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Obsérvese, en estos grupos como, a excepclon de Dinamica Econémica
sa de Grupos, las materias pertenecen a la primera o a la segunda de las
| pensum mas especificamente a los primeros anos de la especialidad, Ello.
a su corta permanencia en los planes de estudio, indicarian expermentos O
o5 fallidos, de los que estas habrion formado parte. En este confexto resaltan
i0s instrumentales, especificarnente del drea metodologica, lo que sefalaria
ueda relevante al respecto durante este periodo. como ya se ha expresado

i culming en el establecimiento de una Gnica catedra de Metodologia |,

Bl andlisis realizado en relacién a la estructura del pensum, permite
dos vertientes en cuanto a la determinacion de un perfil basico del egresado
[all€.AB. En un primer nivel se plantea la existencia de una base explicita aue
ge diferenciarse en tres etapas relevantes. Una Inicial en la que presenta un

o peso la soclologia oplicada y con una orientacion hacia el desarrollo, asi

ftiene una estructura similar, aln cuando se plantean algunas recrganizaciones.,

n una rmayor orientacion teérica y en la linea de un andlisis histrico-politico,

£n un segundo nivel, y en base a la importancia de la continuidad del
do en términos de la consecucion de un perfil generacional coherente, se

por el contrario, un peso mayor y conscuente de las matenas tedricas.
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CAPITULO IV :
LAS TESIS DE GRADO

OBJETIVO

Dentro del confexto de la educacion superior. el trabgjo final de grado o
fesis supone, ademas de cumplir con el objetivo académico para la cbtencion del
fitulo, un compendio de los estudios realizados en términos de lo que mayor impacto
‘0 influencia pudiera haber tenido en el estudiante, y gue quizds. en clerta manera,
pueda reflejar su propio interés en refacion a su desempeno profesional. Desde este
punto de vista he aqgui la relevancia de un andlisis general de las fesis de grado,

presentadas por los egresados de la especialidad, entre los cursos 1963-64 y 1984-85.

Dicho andlisis se realzd en linea a obtener los temas, métodos y puntos de
wista de mayor recurencia a través del tiempo, identificando consecuantemente los
de mayor interés en la generalidad, La blsqueda de la recurrencia e interés por
temas especificos estd en relacion con la necesidad de evidenciar en qué nivel éstos
gstanan en funcidn de la orentacion que se privilegid en la especialidad a través del
- estudio realizado de los pensa. Ademds, es nuestro objetive lograr una clasficacion
- delos tutores, para identificar el tipo de profesar de la especialidad que tendria ma-

yor participacion en relacion a la elaboracion de los trabajos de tesls.

En general, se intenta en este aparte, contextualizar las tesis presentadas
&n el marco de lo que parece deducirse ha sido la evolucion de la Especialidad, a

' partic del andlisis de los pensa y profesores,




METODOLOGIA

Lo informacién sobre la cual bosaremos este andlisls proviene,
fundamentalmente, del registro de tesis de grado que realizara el Profesor Juan Carles
Navaro durante su gestion como Coordinador de la Especialidad de Sociologia
(1984-86), El profesor Navaro construyd una base de datos especificando el autor o
‘autores, titulo, ano v tuf;ar, osi como los descriptores que podrian ser Utilizados para
jantificar el tema fratado en la tesis. Para ello, registrd todas aquellas que se
gncontraban en los archivos de la coordinacion y en la biblioteca general de |a
Unilversidad.  Sin embargo. al contrastarse este listado con el total de estudiantes
uados, se reveld la inexistencia de muchos de los trabagjos, con lo cual se eviden-

ia falta de Informacién que a este respecto tiene la especialidad.

A pesar de lo imitado de este listado, se procurd complementario con
nformacion proveniente de los estudiantes, asi como de profesores-tutores, con lo
gual se intentd abarcar y recabar la mayor cantidad de informacion. Es asi como se
6 constituir una informacién béasica sobre  un total de 187 trabajos de grado
entados hasta el afo 1985 por 241 estudiantes, es decir, el 0% de los graduados.

cuadro #1),

Posteriormente, como un primer paso, se llevd a cabo un proceso de
dentificacion por autor(es) y ano de egreso para cada una de las tesis, elaboréndose
bien un nuevo codigo que permitiese caracterizar e identificar el tema tratado
anexo). Para dicha codificacion se utilizé como referencia solo el fitulo de las

as, lo cual reduce el efecto de esie andlisis.
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Cuadro #1
Total de Tesis Registradas en la Especialidad
por ano de Presentacion

ANO N2 Tesis ANO N2 Tesis
1964 ] 1976 8
1965 3 1977 13
1966 5 1978 15
1967 5 1979 7
1968 12 1980 9
1969 3 1981 10
1970 3 1982 21
1971 3 1983 11
1972 4 1984 15
1973 6 1985 4
1974 7 1986 13
1975 6 1987 3
TOTAL 187

Con base en la informacién ya codificada vy clasificada por el afio de
egreso de los estudiantes, se consideraran las sigulentes variables:

- temas mas recurrentes;

- relacion entre afo de egresoc y temas;
- tipo de tuter;
- relacién entre el terma tratado vy etapa de pensum;

- relacion entre el tipo de tutor y las etapas comespondientes

al cuerpo profesoral,
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En cuanto al fema, el aonexo comespondiente a los codigos. pemnite

fificar los campos de aplicacién. Se establecerd asi la relacion por tema tratado

nrespecto al total de tesis registradas.

Asi mismo, se infentaran establecer etapas de tesis, tomando como base

0o de egreso y los femas, con la idea de identificar posibles tendencias.

La relacion entre el tema y el pensum constituye un punto funddmental
e oparte, dada la pertinencia de establecer la posible influencia de las
acteristicas del pensum, en cada una de sus etapas, con el tipo de problemidtica
8 se esta tratando en una tesis de grado. Por ello, se considera el afo de egreso

fudiante y no el de graduacion.

El tipo de tutor es otro de los elementos a considerar. En este sentido, se
las mismas categorias comaspondiantes al capituio de profescras. Asi, 8
caron en profesores de mediana y corfa permanencia, los denominados
claos, los cuales se refieren especificamente y los externos a la especialidad, es
los que no han dictado ninguna catedra de las obligatorias y/o electivas. Es
es la ideq de esta relacion, medir el peso que ¢cada uno ha tenide en cuanto
ientacion y seguimiento de las tesis de grado. Ello se complementard ublcando
da uno de estos profesores de acuerdo a las efopos cceordados a nivel del

fespo profesoral.

En conjunto, a pesar de la limitada informacion que se tiene sobre el fotal
6 los tesis presentadas, los criterios bajo los cuales se llevard a cabo el andlisis,
irén identificar sl no una tendencia, por o menos un ccmbnrtamienm y una
racterizacion de la especialidad en cuanto a lo gue podria llamarse el producto

il de la formacién a nivel de pregrado.
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ANALISIS Y RESULTADOS

El presente andlisis sobre los trabajos de grado se dividid en dos paries:
Primero, se examinaron los temas tratados en las mismas y su relacion con ios etapas
del pensum; luego, los tutores, de acuerdo a la clasificacion de éstos Como profesores

yen el contexto de las etapas del cuerpo docente.

1. Los Temas

Desde el punto de vista de los temas tratados en las tesis de grado
realizadas vy registrados, el Grafico N2 1 permife observar claramente la distribucion,
pudigndose concluir gue, en general, son agquellas cuyo tema principal se refiere a
la “transmision de valores — reproduccién cuttural® (TVRC), las que fienen un mayor
peso (14%) en la historia de la especialidad, Le siguen los temas sobre pofitica (12%),
movirnientos sociales (10%). educacién (9%) y famiia (8%) como mas recurentes,
traduciéndose ello en un 53% del total de las 187 tesis registradas. El resto de los temas
senalados en el grafico demuestran la gran diversidad que a este respecto ha tenido

la especialidad.

Con respecto a la relacion entre termas y etapas del pensum de estudio,
(ver cuadro N? 2) se obtuvieron algunas diferencias generales. En primer lugar, un 2%
de las tesis registradas fueron presentadas durante la primera de ellas (1961-62 a 1963-
64), siendo el 50% de estas sobre relaciones laborales-trabajo, siguigndoles los temas
sobre religion y transmision de valores-reproduccion cultural con un 25% cada uno,
Es importante senalar que dada la poca cantfidad de tesis para esta etapa se

consideran |os tres temas como igualmente relevantes,

La segunda etapa (1964-65 a 1973-74), con un 45% de los tesis presentadas,
se caracteriza por la recurrencia en los temas de transmisidn  de valoras-reproduc-

cion cultural (19%) . politica (14%) , movimientos sociales(12%) . dingmica social (11%)
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GRAFICO N2 1:
TEMAS DE TESIS
(Poblacioén Universo)
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CUADRO # 2
DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LOS TEMAS DE LAS TESIS
DE GRADO SEGUN ETAPAS DEL PENSUM

TEMAS TOTAL | I I
(%) (%) (%) (%)

TVRC 14 25 19 9
POLITICA 13 : 14 12
MOV, 50C. 10 - 12 9
EDUCACION 9 4 14
FAMILIA 8 25 10 6
DIN. $OC. 6 . i} 3
PROB. SOC. 6 - 5 8
URBANA 6 : 5 8
ECONOMIA 5 : . 5
REL, LAB, 5 50 2 5
RELIGION 4 : 4 5
ANA.ORG./INS 4 : 5 3
SALUD 3 5 2 3
TEORIA 2 : ; 4
MED. COMUN 2 - ] 2
ARTE 2 - 1 2
PSIC. SOC. 1 : 1 2
Totales 100 100 100 100
N= 187 4 84 99

75




y fomilia (10%), abarcando éstos, en conjunto, un 57% de las tesis presentadas. Ello
arelevante si se relaciona con el cardcter fundamentalmente practico-aplicado
ue esta etapa tiene dentro del contexto del pensum; la resclucion de problemas

lolbaicos referidos a la familia, los procesos propios de la dinamica social, los
conflictos v enfrentamientos entre distintos actores vy el problema cultural como
ducto social, constituyen sus ejes teméticos. Se aprecia asimismo en esta etapa,

lo diversificacion de los temas, noténdose cifras mencionables en lo que se refiere o

fiabojos sobre problemas sociales, cuestiones urbanas, economia y andlisis

erganzacional e institucional (5% cada una).

En la etapa nimero 3 (1974-75 a 1984-85), con el 53% de la tesis pre-
das.. los que tratan sobre transmision de valores-reproduccién cultural %) y
vimientos sociales (9%) dan paso a los trabajos sobre educacién (14%). mantenien-
2 la preocupacion por lo politico (12%). También parece tormar mayor relevancia
flerés por el andlisis de los problemas sociales y las cuestiones urbanaos (8% cada
ung). En conjunto, éstostemnas logran abarcar el 60% del total de tesis presentadas

durante esta etapa

En conclusién, se observa una diversidad de termas, lo cual evidencia la
amplitud de los intereses de los estudiantes, asi como da fe de una formacion Igua-

gnte amplia y diversificada. Ello permite coroborar lo establecido a nivel del pen-
nen el sentido de la existencia de un equilibrio entre su concepcidn y su practica.

Por otra parte, y en linea a complementar lo antes senalado. se penso en
rulr etapas, que permitiesen identificar tendencias dentro de la especialidad. Sin
Embargo, pudo comprobarse que el mismo hecho de la diversidad y heterogeneidad
3N os temas., imposibllitd concluir en etapas; no se produjeron "olas” de temas, con
b cual se verifics el cardeter fundamentalmente universalistico de la formacion

émico en la especialidad,

Asi mismo, se considerd la posibilidad de relacionar los femas de acuerdo
I modo de acercamiento a la problemética tratada y al método utiizade para su
acién. Sin embargo, dada la limitacién que supone la caracterizacion solo @

artir del firulo de los mismas, no fue posible establecer dicha relacion.
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A pesar de éstas limitaciones , las consideraciones que amojd el relacionar
los termnas con las etapas propuestas para el pensum, reflejan gran reievancia y

significacion en la histora de la especialidad,
2. los Tutores

Vistas las tesis de grado desde la optica del profesor que tutored las
mismas, nos encontramos iniciaimente con la posibilidad de identificar de esta forma
s6lo 162 de las 187 tesis localizadaos dado que las restantes 25 no poseian informacion

“en relacion al tuter o bien no se conocia el afo en que fueron entregadas.

Las 162 tesis fueron, segun el profesor que las tutored, clasificadas de

acuerdo alas cuatro etapas establecidas en cuanto a la conformacidn del cuerpo

docenite :
Etapa I 1961-67 Nacimiento
Etapa Ili: 1967-76 1*" establecimiento
Etapa il 1976-82 1% renovacién
Etapa IV: 1982-86 2° establecimiento

Dentro de este contexto, se obtuvo que de las 162 tesis, 9 de ellas se
entregaron en el transcurso de la primera etapa (6%); 37 durante o segunda etapa

(23%): 51 en la tercera (31%); y &5 en la Gitima de los etapas definidas (40%).

Asi mismo, a fin de identificar un peso de acuerdo al grupo de profesores
gue parficipd en la direccion o conduccion de las tesis, se clasificaron estos segln
fueran © no de la especialidad y. para el caso de los profesores de la especialidad,
segun el periodo de permanencia en la misma. Finaimente, y en el caso de aquelios
profesores de mas de 10 anos en la especialidad, se examind, especificamente, su

participacion como tutores,




En el cuadro #3, se resume entonces la clasificacion de las fesis por efapa
1 que se entregd vy por tipo de profesor que la tutcred.
CUADRO #3
DISTRIBUCION EN CIFRAS ABSOLUTAS
DE LAS TESIS DE GRADO SEGUN EL TUTOR Y LAS ETAPAS
E CONFORMACION DEL CUERPO DOCENTE DE LA ESPECIALIDAD

TUTOR TOTAL | Il m 1w
Total tesis 162 g 37 51 &5
Extemo g la especiglidad 35 - & 19 16
PROFESORES SEGUN PERMANENCIA:

1 a2 anos 27 5 7 1 4
3 a 5 afos 10 ) 3 1 -
6a 10 anos 25 3 10 i X
11 a 24 anos (TOTAL) 5 & 34 28 &
Gruson 31 - 7 4 &
Baguedano 18 - 4 B (s}
lzaguirre 14 4 8 1 1
Cova @ - 5 3 ]
Hannot 10 - 2 & 2
Ce Leo 8 2 o] = -
Pulido 3 - 1 1 1
Ugalde Z - 1 1 -

» Resulta escenclal aclarar gue, hablendose registrado un total de 1462 tesis con sus
respectivos tutores, el hecho de existir mas de un tutor pora algunos de astas
expllca la no correspondencia entre el numero de tesls y el total de tutores. Elio ss
hace posible en fanto gue tutores pertenecientes a distintos grupos, han futoreado

Lun mismo frabagjo de grado.




Obsérvese como a nivel del total de tesis que han sido entregadas y
localizadas en el presente trabajo, alrededor de la mitad ($5) han sida tutoreadas por
prefesores gue han configurado el ndcleo del cuempo docente. El ofro grupo de tesis
se reparte bastante similarmente en el resto de los categorias destacando, sin
‘embargo, los tutoreadas por profesores gue no han impartido ninguna materia de
los gue se han definido como de contenidc mas constante (35), Ello lama |a
‘gtencion, ya gue, aln cuando no supera la participacién de los profesores nlcleo,

supera la de los profescores de mediana (25) cora (10) vy eventual permanencia (277,

Al apreciar la situaclon por etapas. se observa que durante la primera de
‘gstas, en linea con su caracterzacion, son los profesores de seis a diez afos de
~ permanencia los gue participan en la tutoria de menor nimero de tesis, feniendo en
su haber un total de 3 de éstas , repartiéndose por igual en los profesores de tres a

cinco anos y del nicleo, con un total de 6 tesis tutoreadas por cada grupo,

En la segunda etapa. el panorama se transforma abruptamente, siendo
gue el 386% son tutoreadas por los profescres nucleares entre 10s gue destacan
lzaguirre, Gruson y De Leo. La preeminencia de este grupo. si bien se reduce en las
siguientes etapas, mantiene en su haber alrededor de la mitad de las tesis. Es decrr,
que a partir de la segunda etapa, la influencia del nicleo del cuerpo docente en el
estudiantado se verifica relevantemente a nivel de la tutoria de las tesis presentadas

¥ que fue posible ubicar. En esta segunda efapa también es posible identificar la

concentracion de tesis tutoreadas por profesores de seis a diez anocs de permanencia
de lg especidlidad (10). lo que parecera verificar lo esperado en esta etapa como
gl primer intento de estructurar el cuerpo docente v, gue.pudiera deducirse. se logra
en términos de serlos profesores de maoyor pemanencia los que mayor responsabilidad |

asurmen a nivel de las tesls. .

En la tercera etapa, en la cual hay una reestructuracion resaitante del

cuerpo de profesoras, se reduce la relevancia del grupo de mayor permanencia y

9
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gin cuando se mantiene, como ya se ha dicho, el mayor peso de los profesores
ucleares, se aprecia un crecimiento en la participacién de profesores externos a la
ialidad, hecho que se va g repetir en ia cuarta etapa. Es resaltante en este
xto, un leve incremento en la tutoria de profesores de uno g dos onos. en
zlon con la mayor presencia de estos en esta etaopa. como se refifd con
rioridad. En lo que respecta a los profesores nucleares, en esta tercera efapa el
ma or peso lo concentran los profesores Gruson y Baquedang, manfeniendose ésta
lendencia en la cuarta y Gitima etapa . Asl mismo., ndtese como ellos han tendido
a participacién sostenida desde la segunda etapa, mientras que otros como
uire v De Leo se ubican relevantemente en las dos primeras. reduciéndose su
participacion en las siguientes; Hannot presenta su participacion a partir de 1o
580 unda etapa, ocentudndose exclusivamente en la tercera y manteniendose en
Una situacion semejante ala de |os profesores Pulido y Ugalde, con una casi nula par-

licibacion en el conjunto de las demds etapas consideradas.

Podria concluirse entonces sobre la mayor influencia de los profesores
nucleares en lo que se refiere a la tutoria de tesis a partir de la consolidacion deal
primer cuerpo docente. Ademaés, son estos profesores los que poseen los catedras
que mayor relevancia han tenido en la estructuracion de los pensa de la especialidad

¥, gue se comprueba, han determinado en niveles relevantes el interés de las trabajos

‘perticipacion en la tutoria de profesores que si bien han podido impartir algin semi-
ario en la especialidad, no serian efectivamente profesores de la misma. Esto
pudiera indicar, deficiencias percibidas por parte de los estudiantes con respecto al

Cuerpo docente especifico.

a0
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CAPITULO V:
LOS EGRESADOS

OBJETIVO

Al conjunto de aspectos fundamentales qua componen la vida histéricade
la especialidad, como los son la demografia de los estudiantes, las caracteristicas
‘curiculares, la conformacion del cuerpo docente v los tesis de grado presentadas, se
puede anadiriaconsideracion de algunas ca ractensticas de los egresados, graduados
¥ no graduados, a quienes fue posible acceder. con el objeto de indagar acerca de
su-experiencla y desarrcllo profesional. En estos términos, se Intentard sondear sobre
‘auellos elementos que los definan dentro de la especialidad. asi como también el
‘modo en que se hon desempenado en la profesién, las areas de especialzacion mas

incursionadasy las posiciones que han alcanzado afravés de [os cargos y ocupaciones

Para lograr tal fin, el andlisis serd orientado bajo las sigulentes variables:

prosecusion de estudios;

areas de especializacion de postgrado;

cargos desempenados al momento de ser encuestados:

ocupacion.

sector iaboral: publico o privado.

Ademds, se tomard en consideracion otros elementos como el sexo, ano de

‘egreso, realizacion de la tesls de grado (cuando fue el caso), el fipo de estudios

realizados vy sector de ubicacion laboral.

Seguido a ello, se hara referencia a aquellas caracteristicas que, por su

misma naturaleza, permiten definir a la especialidad como tal. Se trata de las etapas |




idas a parlir del andlisis del cuerpo docente, del curriculum y la matricula

studiantil. Se describira asi el comportamiento de la poblacion encuestada en esos
lerentes contextos, dandose forma de esta manera a lo que se podiia definir como

8 *sroducto” de la formacion académica.

Como una segunda parte, se presentaraén una serie de cruces, realizados
jpartir de las cuatro variables ya sefaladas, con la idea de cbtener ung visién mas
eneral de las caracteristicas y particularidades de este grupo de egresados de la

ipeciclidad en el contexto de su desarrolio profesional.




METODOLOGIA

La informacién que ha sido posible reunir para llevar a cabo el presente
propdsito no comesponde a una muestra representativa en el sentido estadistico de la
teoria del muestreo. La dispersion de los egresados en el pais v en €l exteror obligd a
descartar la factibilidad de un plan de muestreo. Se procurd tener contacto con todos
los que resultasen accesibles, tratandose de captar egresados de todos y cadauno de
los afios académicos por cohortes o promociones. Sin embargo, a pesar de las limita-
clones en cuanto a la recoleccién de la informacion y la dificultad en la ubicacion de
muchos de losegresados, consideramos que a partir de éste grupo, es posible cbtener

indicadores acerca de las particulardades del desarrollo de la profesion.

Por otra parte. resulta importante senalarcémo, al principio del trabajo de
campo, &ste se dirigld solo hacia los graduados; posteriormente, debido alsignificativo

numero de egresados sin tesis de grado, se decidio abarcar igualmente a éste grupo.

Es asi como, de los 458 estudiantes que hasta 1985 han egresado de la

aspecialidad, fueron encuestados 135, es decir el 30% del total.

Se dara comienzo al andlisis partiendo de la presentacion de la poblacion
encuestada, considerando para ello caracteristicas generales como el sexo, la
presentacion de la tesis de grado (cuando fue el caso), niveles de prosecusion de
estudios. su situacién con respecto al mercado laboral y ubicacion con respecto a ias
etapas de cuerpo docente, cumiculum y matricula estudiantil. Ello incluye ademas el
andlisis a partir de las variables senaladas con anteriondad, las cuales seran definidas

bajo los siguientes términos:

- prosecusion de estudios: comesponde a la continuidad de estudios

posteriores a la obtencién de fitulo de licenciatura, no antes;

- areas de especializacion de postgrado: se define de acuerdo al campo
en el cual se prosiguid estudios especificando las subdreas o especialidades

corespondienteas;
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- cargo octual: se refiere ala posicion gue ocupa el egresado, dentro de

nizacion en la que presta sus servicics, al momento de ser encuestado:

- ocupacién: se define en términcs de los actividades gua ejerce en el

dE‘S_ET'I"I penado,

- sector laoboral se define en términos de su ublcacidn, bien en la

dministracion o sector piblico y/o en el sector privado.

Seguido a ello y como una segunda parte de este capifulo, se presentaran
ie de cruces bivariodosrealzados en base alas relacionas gue resultaron sermas

cativas de acuerdoalosdatos que se obtuvieron de cadavariable individualmente.

Parallevara cabo este andalisis, se partird de la misma metodologia utilizada

tlademografia de los estudiantes, a saber, el andlisis descriptivo-longitudinal a través

jcohortes generacionales, concretandose éste en los cruces realizados.




ANALISIS Y RESULTADOS

1.- Caracteristicas generales,
En lo primera parte de éste andlisis, se describieron las caractersticas

generales de la poblacion encuestada comparandola, en algunos cascs, con Ia

poblacién-universo. Las variables utilizadas en este sentido, fueron ;
1.1, sexo;
1.2. entrega de la tesis de grado y temas mas recumentes:
1.3. situacion en el contexto de las etapas correspondientes al
cuerpo docente, pensum vy matricula estudiantil:
1.4. prosecusion de estudios;
1.5. areas de formacion ulterior;
1.6. ocupacién y cargos actuales;

1.7. relacién entre tlempo de graduado, entrega de la tesis de

grado y cargo desempenado;
1.8. sector de actividad laboral.

Estas variables derivan su pertinencia entanto describen elcomportamiento
de los egresados encuestadosfrente alas variables tipicamente académicas, asicomo
dan cuenta del “estado de la profesion” a partir de las caracteristicas de su desarrcllo

profesional.

1.1, Sexo

Del total de estudiantes que hasta el ano 1985 tuvo la especialidad, fue
posible encuestar a 135, distribuidos, como se presenta en el cuadro siguiente, segin la

variable sexo y el ano de egreso (VER CUADRO #1).




Cuadro # 1
POBLACION ENCUESTADA
(Por Ano de Egreso)

ANO Total Mujeres Hombres
General

1964
1965
1966
1967
1968 10
1969
1970
1971
1872
1973
1974
1975
1976 1
1977
1978
1979
1980
1781
1982
1983
1984

1985
TOTAL 135
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Apreciese que del total encuestado, 97 son mujeres y 38 hombres,

spresandose porcentualmente enel 72% Yy 28% respectivaments, lo cualse comesponds

con la distribucion de la poblacion-universo, Asi mismo, se logrd abarcar a un 30% del
|, manteniendose por sexo la misma relacion. En el cuadro o continuacion, &s

posible apreciar mas claramente dicha caracteristica:

Cuadro # 2
SEXO POBLACION POBLACION oL
UNIVERSO ENCUESTADA | ENCUESTADOD
MASCULINO 118 38 32
FEMENINO 340 97 28
TOTAL 458 - 135 a0

Mitese gue. en coda caso, ambos sexos estaran representando un tercio

de su poblacién corespondiente (32% hombres y 28% mujeres).

1.2.Entrega de Ig Tess de grado v temas mas recurrentas

Delos encuestados, el 0% realizd sutesis para optar alfitulo delicenciatura,
restfando un 10% que, hasta el momento de serencuestado no la habion presentado,
£l cuadro #3 muestra la distribucién de la poblacion de egresados encuestados de

geuerdo a la presentacion de la tesis de grado, ano de egreso v sexo.
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Cuadro #3:
POBLACION ENCUESTADA SEGUN PRESENTACION DE LA
DE GRADO (Por Afo de Egreso y Sexo)

TOTAL

GEMERAL

CON TESIS

Mujeres

Hombres

SIN

Mujeres

TESIS

Hombres

1964
1965
1966
1967
1968
1969
1970
1971
1972
1973
1974
1975
1976
1977
1978
1979
1980
1981
1982
1983
1984
1985
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135
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31

Total

100

90

10
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Cenbase enesta misma caractenstica, delacomparacion de lapoblacion-

universa con la poblacion encuestada, resultd el sigulente cuadro descriptivo

Cuadro#4
PROPORCION DE EGRESADOS CON TESIS DE ACUERDO CON
LA POBLACION UNIVERSO

SEXO POBLACION POBLACION PROPORCION
UMNIVERSD ENCUESTADA ENCUESTADCS
T ST L B 1) cT ST
MASCULIND 58 50 31 7 48 14
FEMENING 233 107 %0 s 39 7
total 301 157 121 14 40 el

TOTAL 458 135 30

Este cuadro permite obsarvar qQue deltotal de egresados que han presentado

10 tesis de grado, se logrd encuestar al 40%, representando a un 39% del total del sexo

femenino v a un 46% del sexo masculino.

En cuanto a los temas de |as tesis de grado presentadas por los Egr&mdcs

encuestados., el grafico #1 muestra su distribucion:
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Psicologia Social

Tearia

Religion

GRAFICO # 1
TEMAS DE TESIS

(Poblacidén Encuestada)

Economia

Comunicacion Social

Dinamica Social

Arie

Salud

Prab. Sociales

Relaciones Laborales

Analisis Organizacional/ | nstitucions|

Cuesliones Urbanas

Educacion

May, Sociales

Familia

Palitica

TYRE

90

B —— T




En este sentido, se observa como se reproducen los resultadoes cbtenidos a
partir de la poblacién-universo ya que, en grupo. os 5 primeros lugares son ocupados
por los mismos temas, a saber, transmision de valores-reproduccion cultural, politica.
familia, movimientos sociales y educacion, siendo igualmente los dos primeros |os

temas de mayor frecuencia.

Como se habrd nofado, la muestra que hemos podido constituir se
comesponde en dos puntos importantes con la poblacidn-universo: en cuanto al sexo
v los temnas de los tesis presentadas, Sin embargo. estarian sobrerepresentados los
-egresados con tesis de grado, de alll que las caracteristicas que describen a éste grupo
an relacidn a su desempeno profesional v prosecucion de estudios, pudieran ser
otribuidas. en algin grado, ala poblacion universo, principalmente alosegresados con

tesis.

Conello;seintentadescribirel comportamiento de lapoblacidnencuestada .
apartirde las caracteristicas estrictamente académicas. Lossiguientes cuadros permiten
ubicar y comparar a dicha poblaciéon con la poblacién-universo, en el contexto de

las etapas construidas .
CUADRO #5
DISTRIBUCION DE LA POBLACION ENCUESTADA
SEGUN LAS ETAPAS DEL CUERPO DOCENTE

ETAPAS DEL POBLACION POBLACION
CUERPO DOC. ENCUESTADA _ UNIVERSO
TOTAL M F % | TOTAL %
1961-67 a2 7 25 24 42 o
1967-76 64 19 45 47 227 50
1976-82 32 12 20 24 132 29
1982-86 i 0 7 5 57 12
TOTAL 135 38 97 100 458 100
21




CUADRO # 6
DISTRIBUCION DE LA POBLACION ENCUESTADA
SEGUN LAS ETAPAS DEL PENSUM

ETAPAS DEL POBLACION POBRLACION
PENSUM ENCUESTADA UNIVERSD
TOTAL M F % TOTAL b
1961-64 9 2 7 7 14 )
1964-74 68 16 52 50 207 45 4
1974-85 58 20 38 43| 273 52 1
TOTAL 135 38 97 100 | 4s8 100 1 |
it
CUADRO # 7 'H
DISTRIBUCION DE LA POBLACION ENCUESTADA |
SEGUN ETAPAS DE MATRICULA ESTUDIANTIL [ 5
ETAPAS DE POBLACION POBLACION ||
MATRICULA. ENCUESTADA UNIVERSO ,
TOTAL | F % TOTAL % I
1961-71 49 10 39 as 114 25
1971-75 28 8 20 21 106 23 .‘
1975-78 26 10 16 19 08 21 a
1978-85 32 10 22 24 140 31 gl
TOTAL 135 38 97 100 458 100 |

De los tres cuadros anterlores, es posible senalar gque la distrioucion de la ‘ 5
soblacion encuestada, en cada una de las etapologias construidas, logra, en general,
sspetarlas proporciones de la poblacién-universo, Ello, constituye unindicador masde .

gepresentatividad de dicha peblacién.
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1.4. Prosecusion de Estudios

Basandonos en la definicidn que ya se expuso sobre lo que se entenderd

‘como Prosecusion de Estudios, se obtuvo que de los 135 egresados 69, es decir, el 51%

ha continuado su proceso formativo.

A efectos de la descripcion | fueron creados tres grupos, tomando como
‘base el tipo de estudios realizados: un primer grupo conformado por las maestias y
‘doctorados. los cuales se caracterizan por ser estudios més acabados y con mayor
‘prestigio académico. El sequndo estd formado por las especializaciones, diplomas y
‘cerfificados, definidos porsumenornivel académico dentrode los estudios de postgrado
'y al gue senalaremos bajo el nombre de “cursos varlos”. En él tarmbién se incluyen los
_mtudic:s de postgrado de nivel no especificado y agquellos curses que no suponen la
_gbtencién de unfitulo universitario. Untercer grupo lo conforman las ofras licenciaturas,

distintas a la de sociologia.

Enbase aestadistribuciony oltotal de egresados encuestados, se cbtuvieron

las siguientes caracteristicas:

Nimero de

egresados %
CURSOS VARIOS 36 26.7%
OTRAS LICENCIAT. 2 1.5%
MAESTRIAS 35 25.9%
DOCTORADOS 18 13.3%

De alii se desprende, que un fotal de 22 egresados, es decir el 16%, posse
‘doso mas estudios cursados, lo que significa que el 35% obtuvo tan sélo 1 itulo, ademas

de la licenciatura en sociologia en la U.C.A.B.

Ademas de elio, se indagd acerca del nimero de afios que marco el

comienzo de los estudios de postgrado. Se obtuvo que. en promedio. los egresados
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fardaron 5 anos entre culminar su fesls de pregrado y dar comienzo a sus estudios de
rado, asi como que, en promedio, esperaron un ano entfre la finalizacion de los

idics de pregrado v la enfrega del trabajo de grado.

Por otra parte, resultd interesante establecer el sifio, dentro o fuera de
nezuela en el cual se llevaron a cabo los estudios de postgrado. dado que ello en
a a forma refleja el impacto y las posibilidades de nuestras universidades de formar
tecursos a este nivel. De esta manerg, se obtuvo gue el 29 % llevd a cabo sus estudios

o del pais, 20% fuera de éste y un 4% que los realizd dentro y fuera de Venezuela.

Dentro del pdis, fundamentalimente, es en las Universidades e Institutos que
conceden fitulos académicos donde se han desarrollado dichos estudios. Entre ellos: 1a
UCV, USB, USR, UCAB, IESA, IVIC v el IUT. También figuran otras instituciones como:
WEPLAN, CORDIPLAN, FUNDAYACUCHO, FUNDACOMUN. OCEl, CAP y ENAP, en los

Gugles se levan a cabo estudios gue no suponen la obtencion de un fifulo académico.

Enfre los centros ubicados en el exterior, son las universidades americanas
[asmas frecuentadas. entre ellas, Berkeley, Columbia, Boston, Standford, Harvard, John
‘Hopkins, Wisconsin, Pensylvania, Chicago, T.5.U y Comeil; les siguen las inglesas, enfre
| g5 gue se destacan: Londres, Kent, Essex, Sussex y Oxford. Del resto de Europa se
mencionan: EHESS (Francia). Pro Deo (Italia), Rehovot (Israel), Ginebra (Suiza) y Blelefeld
(Alemanic). Dentro de los institutos de investigacién, se sefalan: IEDES (Francia), BMS

[EEUV), FITCEEUL), v el IRFED (Francia).

Todo lo anterior refleja, en aito grado, la alfa recurrencia en la prosecusion
‘e estudios, lo cual constituye un indicador del desarrollo de lo sociolegia osi como del

amplio espacio intelectual que ésta ha creado

1.5. Areas de Formacidn Ulterior

Entraremos ahora a senclor cudles han sido los Greas de formacion
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adémica en las gue se ubica el grupo de egresados encuestados, las cugles seran
ssentadas de acuerdo ala frecuencia en que se distibuyeron éstes en cada una de
‘ellas. Se obtuvo asi que el drea mas cultivada es el drea de PLANIFICACION con un 20%
o peblacion encuestada, los cuales se distribuyen en los siguientes subdareas:
‘plonificacion del desarrollo regional-urbono, planificacidn y politicas en salud.
ificacion del empleo, recursos humanos, planificacion de pailiticas, planificacion

sirategicas y planificacion de técnicos y presupuestos.

Lo segunda Grea sendlada es 1o de las CIENCIAS SOCIALES con un 19% de
losegresadosy dentro de ella: sociologia, clencias poiicas. sociclogialatinoemericana,
antrapologia, trabajo social, demografia, ecologia humana, métodos de investigacion

“social, estudios urbanos y ciencias del desanollo. Le sigue ADMINISTRACION con ung
‘fécurencia del 10% de los egresados. slendo las subdreas: administracion pablica.
‘administracion, administracién de recursos humanos, administracion de empresas,
‘planificacion administrativa y desarrollo arganizacional, Continta EDUCACION con un
;‘I-.'i de egresados, bajo las siguientes subareas: educacion, ciencias sociales de la
‘educaclén, educacidn superior, socioclogia de la educacion médica, educacion

‘especial y psicologia.

Se ubica luego HUMANIDADES con un 6.7%, siendo los subdreas
mencionadas: arte-histaria de las ideas. filosofia. filosofia y letras, teclogia y letros, Le
siguen las CIENCIAS ECONOMICAS con 2.9% bajo las subdreas siguientes: integracion
econdmica. técnicas econdmicas, planificacion y prospectiva, polificas econdmicads
fgﬁesunono economico. La Glfima de las Greas senaladas esia de SISTEMAS conun 2.2%
t: egresados ubicados en las siguientes subdreas: ingenieria de sistermas y gerencia de

sstemas de informacion,

La diversidad de las areas safaladas, constituya ofra indicador del amplio
campo de especializacion que tiene la sociologia, lo cual le permite abrirse un espacio
mucho mayor encuanto alas posibilidades de ubicacion en elmercade laboral, Incluso
&n uno distinto al de la sociologia.
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1.6. Ocupacion v corgos actuales

De la poblacién encuestada, se obtuvo que 119 egresados, esdecir, el 88%
zuentra efectivamente incorporado al mercado laboral habiendo un 12% gue,

it ese momento se encuentra desempleado.

En base al porcentaje de empleados y de acuerdo a la actividad que:

grcan, se elaboraron & grupos por campos de ocupacién, Son éstos:

* INVESTIGACION
* PLANIFICACION
* DOCENCIA

* ASESORIAS

* SERVICIOS

Tomando en consideracion éstos campos, las ocupaciones tanto principales

Bomo secundarias de Ios egresados encuestados, resultaron ser |as siguientes:

CAMPOS %
INVESTIGACION 22 19
PLANIFICACION 76 64
DOCENCIA 37 31
ASESORIAS 15 13
SERVICIOS - 3

Se obtiene de alli, gue 35 egresados se ubican en mas de un compo de
pacién, lo cual se fraduce en el 29% de la poblacién empleada. Porotra parte, se
ia gue el sociblogo egresado de la UCAB, hasta el afo 1985, se ubica en dos

)08 fundamentales: la planificacién vy la docencia.

Asf mismo, s& observa que tan s0lo el 3% se encuentra ubicado en ofras

Nas a la sociologia, come |o son los negocios propios de tipo comercial y de
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institutos preescolares, entre los mas sefalados.

El andlisis desde el punto de vista de los cargos desempefados pemite
profundizar aun mas sobre el confexto en que se ubican los egresados. La clasificacion

- &n &stos términes serd realizada bajo los siguientes niveles:

* ALTA GERENCIA- GERENCIA
* GERENCIA MEDIA
* PERSONAL TECNICO

Basodos enlaclasificacion realizada porla OCP. se procedid alreacomoado
__ les niveles sefialados en términos de los objetives de esta investigacién. Por ello no

8 incluyen otros niveles gue para nuestro caso no tienen ninguna utilidad.

Se incluyen asi en la categoria ALTA GERENCIA-GEREMNCIA, los cargos de
Presidente. Vicepresidente, Gerente, Propietario, Director, Jefe de Divisién. Asesor y
Planificador Central Jefe, dado que por su naturaleza poseen un mayor poder de
deckion dentro de una organizacién. Bagjo la categoria de GERENCIA MEDIA se
pan Q los investigadores, docentes universitarios, coordinadores vy jefes de
artamento, dado gue, aln dependiendo de un cargo |erarguicamente mayor,
arcdan clerto nivel de dependencia en cuanto a la toma de decisiones. Por Ullimo,
%8 senala al PERSONAL TECNICO, ubicandose en este grupo os egresados gue ocupan
! gos gue osclian entre Planificador 1 y Planificador § dentro de la Administracion

Piblica, asistentes y maestros de educacion preescolar, primaria o especial,
Fartiendo de este esguema se obtuvieron |os siguientes resultados:

%

- ALTA GERENCIA -GERENCIA 29 24

- GERENCIA MEDIA &7 56

- TECNICO 23 19
q7




Se desprende de lo anterior que, a nivel de cargos, es en la gerencia media
logran ubicarse la mayoria de los egresados encuestados., distribuyendose el

Bifo en igual proporcion a niveles de aita gerencla y técnico. {‘5 MU}*“

Los resultados anteriores crearon la necesidad de considerar el lempo

ado entre el egreso de la especialidad y el momento en que se asume el cargo.
somo se obfuvo que, en promedio, los egresados ubicados en los cargos de alta
atardaron 10 afos paraarmbaradichocargo. Porsu parte, el promedio de anos

ialos cargos de gerencia media y técnicos se ubica en los 8 afos. Por ofrolado. se

itve que tan solo un 1% de los ubicados en el nivel alta gerencia no han realizado’

jo de grado; en el caso del nivel de gerencla media se presenta un 2% de

s sin haber obtenido el fitulo, v a nivel técnico alcanza un 5%.

0s de alta gerencia estan ocupados por aguellos que tienen mas anos de

o profesional asi como los que mayormente han realizado su frabajo de grado.

Asi mismo, resulta interesante la coincidencia que con respecto a los anos
sdad se presenta tanto al nivel de gerencia media como técnico. Sumado
8, observamos como es en éste Uimo gque se encuentra el mayor numero de
5 5in tesis., lo cual hace considerar a la tesis como un mecanismo valido de
ldod ecupacional, Con todo ello, logra rescatarse la idea de la tesis de grado

0 un requisito tundamental para el total enrquecimiento y desarrcllo profesional.

1.8. Sector de actividad laboral

Conrespecto aesta varioble, se establecid cudntos de los egresados estan
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ublcados enel sector privado y cudntos en el sector plblico. obteniendose asi, gue un

50% se encuentra ublcado en el sector privado, un 44% en el sector publico y un &%

ubicado-en amibos seciores.

Dentro delsector privado, las universidades e institutos universitarics agrupan i

&l mayor nUmero de egresados (16%); siguen los centros de estudios. investigacion v

..

promocion (13%), las empresas(10%), fundaciones y asociaciones (%), institutos de

educacion primaria, preescolar y especial (7%) v . finalmente, la banca (2%).

Por su parte, dentro del sector publico resultaron ser los ministerios los que
agrupan el mayor ndmero de egresados (9%). le siguen las universidodes plblicas (8%).
resufando en igualdad de condiciones los Institutos auténomos. fundaciones/ 1
gsociaciones plblicas, centros de estudios, investigacion y promocion de caracter ]1
plblico y las oficinas centrales, cada una con un 7% de egresados. Por Gltimo, se il
pueden mencionar las empresas del estado, la banca y la gobemacién, conun 1% de

los egresados en cada caso.
J »
: T : = K e s
Se concluye asi, que son las universidades, sean éstas pablicas o privadas, / ;JJI

i:,r..la-s organismos ministeriales, los principales empleadores de socidlogos.

2. Relaciones bivariadas

En el interés de profundizar en cuanto al desempeno profesional de los
egresados encuestados y a fin de obtener posibles indicadores sobre el total de
diontes egresados, se procedio a establecer las relaciones mas significativas entre

a5 varlables con las cuales se ha venido trabajando.

2.1. Nivel de estudi kit v it o ializacié

Dentro de este contexto, se considerd el haber realzado algin estudio de

to nivel, como una variable clave en relacién a los posibilidades de desarrollo
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iofesional asi como o la omplitud del campo laboral. En esfos términcs. se identifico
u el nivel de los estudios realizados y el Grea de interés especifico en el que
& realizaron, como se aprecia en el siguiente cuadro:
Cuadro #8
Distribucion de estudios realizados
por los egresados segan drea y nivel

Cursos | Ofra licen- | Maestia Docto- Total
varlos cialura rado
AREAS DE ESTUDIO
Planificacién 15 = 13 6 34
Clencios Sociales 12 . 14 14 40
Administracion 8 . o - 14
Educacion 4 1 5 2 12
Ctras especialidades & 1 4 4 15
Promedio de areas 1.3 1.2 1.4 1.0 1.3

Enpromedio. se aprecia que cuaiquierasea el tipo de estudio de postgrado

Blzado, se ha fendido a privilegiar dos Greas especificas: Planificacion y Ciencias

En lo que respecta al area de Planificacion, los estudics de postgrado
genaserprincipalmente a nivel de cursos de especializacion o de cerificados, los
hemosincluido bajo elnombre de “cursosvarios” (15) asicomo de maestrias(13),
menos relevantes los estudios anivel de doctorado (6). En el caso de los estudios
en el area de Ciencias Sociales, estos fienden a presentarun p:_:arfii mas afto.
‘aprecia una importante incidencia de cursos de menor nivel (12) los estudios

gsuperan levemente a aguellos (14), siendo oun mas relevante la realizacion
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de doctorados (14) en esta drea més que en cualauier ofra. Elio pudiera ser
consecuencia directa de la preparacion mas especifica en dicha area , lo gue
tenderia a generar mayor especialzacion. Entre las otras areascon alguna relevancia
en cuanto a la prosecucion de estudios, se ubican  Administracién y Educacion
fendiendose, en cualquiera de los casos, a privilegiar los estudios de menor nivel (8 v,

respectivamente) o de maestria (6 y 5. respectivamente)

2.2. Nivel de estudio realizado ¥ cargo.
Independientemente del area especifica de especializacién, el nivel de
‘estudios permitiria pensar en la existencia de mayores cporunidades enrelacidnaltipo

de cargo en el que pudiese desempenarse el egresado. En el siguiente cuadro, se

presenta esta relacion,

Cuadro #9
Distribucién de los egresados de acuerdo a nivel
de estudios y cargo que desempenan

Nocon- | Contl- Curtos | Olraslicen- | Maes- Docle- | Tolal
tinug nuo varlos claturas fria rada

CARGO
TECNICC 17 12 5 E <] 1 29
GEREN, MEDIA 23 44 5 s 22 15 &7
ALTA GERENC., 13 10 - - 8 2 23
NOOCUPADOS 12 4 2 = 2 - 14

TOTAL 65 70 12 2 3a 18 135
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Obsérvese, como ya se habia referido, la concentracion de los egresados
@nivel de la gerencia media. apreciandose entre estos una mayor incidencia en la
gontinuacion de estudios de cuarto nivel (44 frente a 23 que no continugron) en

gomparacion a los ubicados en el nivel técnico (17 vs, 12) y alta gerencia (13 vs. 10),

Ello indicana, enuna pimera aproximacion, la importancia de la forrmacion
fior en términos de las posicliones alcanzadas en el compo laboral. En el caso de los
sde alta gerencia.recuerdese la variable “tiempo de ocupaciéndelcargoe”™, con

ficual la experiencia obtenida logra jugar un papel importante .

Profundizandose en el andlisis se aprecia que, en cualguier caso, los
! -=--a-:¢.. realizados por los egresados ubicados en cargos técnicos, ademas de menor
lidencia, tlenden a definir un perfilmas bajo, concentrandose  a nivel de cursos varnos

§lomaestrias (6). Los egresados agrupados a nivel de gerencia media, porsu parte,

imejarse al de gerencia media aln cuando no es tan alto. Ello pudigse tener relacion

g el mayor tiempo de egreso gue tienden a presentar los egresados de este nivel,

B0mo ya se ha expresado.

Sin embargo. a nivel de técnico y gerente medio, la variable estudios
spareceria tenerinfluencia, siendo clara la importancia de la misma en cuanto

la posicion del cargo desempenado.

2.3, Qcupacion y areas de especiglizacion

En este sentido, se plantea la posibllidad de que el Grea de especializacion,

nfluenciar el campo de ocupacion del egresado en el mercado laboral.

A continuacién, se presenta la relacién entre el campo especifico de

0 'tﬁnve!ﬁreu de estudio en que se han especializadolos egresados encuestados.
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Cuadro #10
Distribucién de los egresados segin ocupacion
principal y érea de estudios de postgrado

Ccu-. Docan- Investi- Pianifl- Otras Mo ccu-
pados cla gacldn caclén pado
AREAS DE ESTUDIO
Planificacion 17 3 2 9 3 -
Clenclas Soclales 19 8 3 4 4 2
Adminkstracién 1 2 - 7 4 1
Educacién a 4 - 4 = 1
Ofras especlalidades 10 2 1 ] 2 :
MNo confinud esfudios B4 10 5 32 & 12
TOTAL 119 27 11 61 19 16

Obsérvese que cualguiera sea el drea de estudio que se haya privilegiado,
| mayoria de los egresados de la especialidad de sociclogia se han dirgide alcampo
de laPlanificacion. Asl mismo ocure en el caso de los gue no continuaron estudios de
postgrado (32). Sin embargo, al margen de esta tendencia basica, ndtese que los que
han regiizado estudios en el Grea de las Ciencias Sociales tienden a concentrarse en
&l campo de la Docencia (8) y en niveles similares en Investigacion (3) y Planificacién
eflejondose asi una mayor diversificacion con respecto al campo de trabajo. Los
gue han realizado estudios de Administracion se concentran especificamente en el
oo de la Planificacion (7) enlinea conla relacién gue se ha apreclado tiene esta
&rea de especialzacion con este campo. Finalmente, los gue han realzado estudios
area de Educacion, ademdas de la tendencia general de ubicarse en el campo

ge la Planificacicn (4), se diversifican especificamente hacia la Docencia (4).

Dentro de este contexto. pudlera concluirse sobre la tendencia explicita

gel egresado de sociologia en lo que respecta a la Planificacion como campo
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ipecifico de trabajo v desamcllo profesional.

2.4. Cargo desempenado vy drea de especializacion

Los resuttados anterlores generaron la necesidad de conocer la relacién
e anivel del Grea de especializacion v el carge desempefado se establece en el

Lo de egresados encuestados. El cuadro siguiente muestra dicha relacion.

Cuadro #11
Distribucién de los egresados de acuerdo con
el area de estudio de postgrado y cargo que desempenan

Ccu- Técnico Gerencia No
pados media alta ecupado
AREAS DE ESTUDIO
Fionificaclan 17 4 g 4
Clencias Sociales 19 4 14 1 z
Administracion 1 - 7 4 1
ducacion 8 2 5 1 ]
Ofras especialidades 10 1 9 - S
No confinud estudios 54 18 23 13 12
119 29 a7 23 16

Las resultados que arrcja el cuadro permiten reforzar la idea de que esen
glencia Medla donde logran ubicarse lamayona de los egresados ocupados(67),

Bndole el nivel Técnico (29) y finalmente la Alta Gerencia (23).

Con respecto a la especialidad, las Ciencias Soclales constituyen el drea

esentativa anivel de GerenciaMedia (14} juntocon el Greade la Flanificacién
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(%), Esta tendencia logra reproducirse a nivel técnico (4 y 4, respectivamente)
‘modificandose a nivel de la Alta Gerencia enlacual son las aress de Administracion

'y Planificacion las mds representativas (4 y 4, respectivamente),

Se observa asi mismo como, para aquellos gue no continuaron estudios, el
gomportamiento conrespecto alaubicaciénenloscargos es semejante. concluyendose

an una tendencia definida en términos de Gerencia Media-Técnico- Alta Gerencia.

2.5 Cargo v ocupacion

El interés por conccer [a relacidn entre el cargo desempefiado y elcompo
Hﬁ ocupacion en que ubican los egresados encuestados llevs a construir el sigulente
cuadro :
Cuadro #12
Distribucion de los egresados segln
ocupacion principal y cargo que desempenan

Tac- Gerencla
OCUPACION nico media alhla
TOTAL
Docencia 27 5 21 1
Investigacion 11 2 g -
Planificacion &1 20 23 18
Ofras ocupac. 19 1 14 4
TOTAL 119 29 &7 23

Obsérvese que mientras los ubicados en los campos de Docencia e
stigocion se sitian principalmente en cargos de Gerencla Media (21 y 9,

iespectivamente).los egresados que se agrupan en el campo de la Planificacion se
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jaier costante similarmente en los fres niveles, mas acentuadamente enlaGerencia
seguida del nivel Técnico (20) y ocupando un lugarimportante en la Alta

5io (18).

Lo anterior lleva a concluir gue es &l campo de la PLANIFICACION el gue
mayor presencia en cuanto a los cargos desempenados por los egresados.
@hdo que el socidlogo egresado de la U.C.AB es fundamentalmente un

COR v globalmente, en cualguier campo, un gerente medio.

2.6, Cargo, ocupacidn y sector lgboral,

Al considerar el sector laboral en el que se ubilcan los egresados de
doal cargo desemperiado y el campo de ocupacion, se aprecia que el sector
fia el gue ofreceria mayor diversificacion al egresado en cuanto al campo
Jacién asi como tenderia a lograr posiciones mas altas en cuanto al cargo. (Ver

13).

Motese como los ubicados en Docencia e Investigacién tienden a
ntrarse mas en el sector privado (16y 7 respectivamente) que en elsectorpiblico
iespectivarmnente). al contrario de lo que ocumre con Planificacién, donde la
B

de los egresados se agrupan a nivel del sector plblico (39 vs 21). siendo éste

 privileglado en ese sector.

Por ofro lado, obsérvese como los niveles mds altos de cargo se acentuan
privado. Asi, mientras los cargostécnicos se concantran en el secior publico
§i respectivamente) en o que se refiere a la Gerencia Media estos tienden a
entre ambos pero mas acentuadamente en el privado (26 vs 36
gcivamente) Finalmente, el nivel de Alta Gerencia se privilegia totalmente enel

ado (& vs 148).
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Cuadro #13
Distribucion de los Egresados segtin sector laboral
por ocupacién principal y cargo que desempeiian

SECTOR LABORAL
Publico Privado Ambos Total

seclores

TOTAL 52 59 7 118 (o)

OCUPACION

Docencia 7 16 4 27

Investigacion 4 7 - 11

Planificacién a9 21 1 &1

Otros 2 15 2 19

CARGO

Técnico 20 7 1 28

Gerencla Media 26 34 5 &7

Alta Gerencia | 6 16 1 23

ta) Imformacién no disponible para una pasona

2.7. Qcupacidn, cargo y sexo

La idea de establecer si existen diferencias con respecto al sexo en el

texto del cargo v la ocupacién, llevd a construir el sigulentes cuadro:
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Cuadro #14
Distribucion de los egresados por sexo,
seglinocupacién principal y cargo que desempeiian

CCUPACION
Ocu  Docen- Investi- Planifi-  Otros No
pados cla gacién  cacldn acup.
SEXO
Masculino 36 8 4 17 Fi 2
Femenino 83 19 7 44 12 14
TOTAL 119 27 11 61 19 16
CARGO
Tecnlco Gerencia Total
media alta
SEXO
Masculino Fi 20 9 36
Femenino 22 47 14 83
TOTAL 29 67 23 119

Ambos cuadros nos permiten concluir que no existen diferencias significativas

| del sexo por ocupacion, no asi a nivel del cargo. Con respecio al campo de

ion, ambos sexos se ubican mayormeante en Planificacion (44 de sexofemening
17 de sexo masculino) y Docencia (19 y 8 respectivamente), agrupandose un
afo grupo en el campo de la Investigacién. Ello refleja la estructura que g este

pecto se establece en el total de encuestados.

A nivel del cargo desempenado, es en la Gerencla Media donde logra
e la mayoria de ambos sexos (47 v 20 respectivamente), compertandose en
M dferen’re para el resto de los niveles. Se obtiene asi, que a nivel técnico el sexo
nenino tiene una mayor presencia que el masculino (22 vs 7) siendo la Alta Gerencia

A

mente representada por el sexo masculino (9vs 14). | »'
~ I

F
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CONCLUSIONES

Habiendo concluido éste andalisis descriptivo-longitfudinal delaespecialidad
sociclogia, es posible identificar algunos hechos gue pueden dar cuenta, de

‘manera sucinta, de losresuliados obtenidos,

En cuanto a lo gue hemos denominado la Demografia de los Estudiantes,
resente estudio permitid concluir sobre fres aspectos importantas. En primer lugar,
58 evidencié el predominio del sexo femenino en la composicién de la poblacién
lontil de la especialidad, lo cual pareciera serun dato recurrente enla Escuslas v/
eciglidades de sociclogia como lo resena Gregorio Castro en su libro “Socidlogos

ySociclogia en Venezuela”®,

En seqgundo lugar se aprecio un continuado proceso de crecimiento de los

lveles de matricula estudiantil, entre los anos 1961-1975. Si bien ello luce consono con
‘progresiva consolidacién de la especialidad, el abuptc incremento percibido
ificamente para 1971, pudiera constituir, junto a otros elementos, un insumo a
o8 de posibles interpretaciones de la denominada "Crisis del 72°. Por ofro lado, la
cia hacia el decrecimiento a partir del afo 1975 se Impuso como un dato
ite, principalmente en lo que se refiere al futuro de la especialidad. En este
resultaria pertinente estudiar los causas de ésta disminucidn constante dentro

esto de los penspectivas futuras de nuestra espacialidad,.

For ctra parte, el estudio reflejd en cuanto ala entrega de las tesis de grado
1 la especialidad, a pesar de constituir ésta un requisito indispensable para
yunelemento gue pudiera influirfavorablemente en el desamollo profesional,

@ no ha sido un comportamiento generalizado.

El andlisis del Pensurn permitid concluir, en primera instancia, sobre la alta
add que han mantenido los diferentes planes de estudio de la especialidad,

o gg..asfe- contexto, y de manera explicita, la especialidad habria priviegiado
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pimente la sociologia aplicada con una orentacién més practica dirgida a la
dormacion  de la sociedad dentro del contexto del binomio rurakurbano,
mandose progresi-vamente, principaimenite despues de 1974-75, el peso tedricoy

blinea de una sociolagia mas determinada por lo politico-histérico,

Este proceso pudo ser descrito atraves de la constitucion de tres efapas. En
gra e inicio de la segunda se aprecia relevantemeante el peso de la primera
'F;-L_u- transformandose progresivamente en el transcurso de la segunda etapa
combics determinantemente significativos, hecho que, por el contrario, habria
ola Gltima de las etapas, la cual, posterior a la llomada " Crisis del 727, plantearia

Bposible influencia de este proceso en la generacién de una nueva concepcion del

El acercamiento realzado a nivel del conglomerado de profesores in‘dlcu'.w
o resutado mas relevante, el alto costo que ha asumido la especialidad en

inos de la constitucion de su cuerpo docente, Dentro de este contextoy sin animos

dad de comparar con otros procesos, resalto la aita movilidad profesoral que

ido necesaria para lograr mantener a un profesor por un perodo de tiempo mayor \

Asi mismo, el estudio histérico de este proceso, permitid ubicar cuafro
05 claramente identificadas. a partir de las cuales se refleja la progresiva
figuracion del cuerpo docente. La Ultima de estas etapas seria la conclusion de un

o proceso de constitucion de un cuerpo de profescres amplio, solido y estable . Es

esarlo destacar la presencia, durante todo el proceso, de un grupo de docentes
Aunaito nivel de establidad dentro de la especialidad y el cual hemos denominado
680, Ellos constituyen la base sobre la cual se habrian estructurado los diferentes ! g\
de conformacion de un cuerpo docente en la especialidad. Asi mismo, serian
05 que mayor peso habriantenido en la definicidn del perfil del egresado al darle
cla a la formacién académica a través de las diferentes cohortes
pergclonales.
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El andlisis acerca de las Tesis de Grado permitid conclulrque. encuanto a
lostermnas, son los trabajos sobre transmision de valores-reproduccion cultural, pefitica,
mavimientos sociales, familioy educa cién losmasrecurrentes, Ellologré confimarse en
elandlisis realizado a partir de las tesls presentadas por [0 egresados encuestados. Por
ofra parte, en relacién a los tutores, se concluyd en la impoertancia del papel del
profesorado nicleo en la tutoria de un gran numero de fesis de grado. Asi mismo, sg
destact la presencia de muchos profesores que, estando fuera de la especialidad. han
participado como tutores. Ello, sin duda, resulté bastante significativo en tanto gue
puede Interpretarse o blen como un vacio académico en relocion a los profesores de

gemanencia media.

El estudio acerca de las caracteristicas académicas v laborales, realizado
aparlirdel grupo de egresados encuestados, permitid acercamosala construcclon de
un perfil del socidlogo egresado de la U.C.A.B.. Asi, este seria fundamentalimente un
planificador con una alta tasa de prosecusion de estudios, sobre fodo a nivel de cursos
varios y maestria, lo que sfalaria un perfil medio en estos términos, y especificamente
en el area de planificacién v clencias sociales. En relacién al campo laboral, no se
concentra exclusivamente en el sector publico o privado, y s& ubica en cargos de
gerencia media en lo que juega un papel importante la estructura etaria (ano de

‘egreso) ¥ la presentacién de la tesis de grado.

Sefaladas las conclusiones generales a que ha conducido nuestra
Investigacién, es pertinente destacar el carécter eminentemente descriptivo yfactico,
no opinatico. de este estudio. Ello condicioné y delimité el objetivo perseguido, el cual

logra plasmarse a partir de los cinco capitulos presentados.

En este sentido, partiendo de esta condicion, se abre un abanico de

posibiidades en cuanto a la profundizacion del alcance de este frabgjo a traves del
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ientoa un nomero mayor de egresados, con lo cual se haria posible generalizar

delsociclogo egresado de la especialidad. Mas atn, tomando como punto de

los etapas construidas en los distintos capitulos de este trabajo, pudiera
fiiborarse una investigacion en términos de determinar la participacién de estasen la

nslifucion de perfiles profesionales diferentes del socidiogo egresado de lo U.C.AB.,

Por ofra parte. os resultados logrados hacen interesante la comparacion
flgguelios universidades que contemplan los estudios en sociologia. conlaidea de

sieccionando v enriqueciendo la formacion académica.
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ANEXO N2 1
LISTADO DE PROFESORES DE LA ESPECIALIDAD
POR TIEMPO Y CARGA ACADEMICA

El siguiente anexo comesponde a la informacion que fué posible recavar
sobre los profescres que hon constituido el cuerpo docente de la especialidad, desde
suinicio hasta el afo 1988, La misma se presenta segln periodo de estadia, tlempo de
permanencia y corgo académica.

Los profesores senalados con (") permaneciercn enla especialidad durante
dos periodos claramente diferenciados, por lo cuadl fueron contabilizados como
profesores distintos.

Profesores con fres o mas anos de permanencia en la especialidad

NOMBRE - PERIODO DURACION N2 MATERIAS
GRUSON, Alberto 1964-88 24 5
BARUEDANO, Rafael 1947-88 19 5
COVA, Antonio 1967-88 19 4
ALAMO, Roberto 19463-77 14 3
PULIDO, Mercedes 1968-78

1980-84 13 2
HANNOT, Thamara 1973-88 13 1
UGALDE, Luis 1972-83 11 3
IZAGUIRRE, Maritza * 1966-74

1980-84 10 5
MACHADQ, Clementing * 1967-75

1978-81 10 1
VIANA, José Ma, 1976-85 9 1
BARRICS, Hildebrando 1980-88 8 ]
VOGELER, Susan * 1977-80

1984-88 7 1
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NOMEREPERIODO
CAMEJO, Silvia

SCOTQ, tala

DE LEQ, Alfredo
SREAVES, Rosalind *

HERNAMNDEZ, Juan L.
PAEZ CELIS, Julio
NAVARRO, Juan C.
HURTADO, Samuel
SOSA., Arturo

URBAEZ, Luls
BOZA, Guillermo

VETHENCOURT, Maria E.

TORRES, Federico
MICHEQ, Alberto
ZAMBRANOC, Luis
BIDEGAIN, Gabriel
MADURC, Ctto
RUBIO U, Fco.
HURTADO, Ruth
SARMIENTO, Henry
BRAVO, Fco.
LLAMBI, Luis
PURRQY, Fco.
LASCANQO, José
DEL OLMO, Rosa
GAETA Jorge
BROFFMAN, Diana de

1980-88
1962-68
1965-71
1966-70
1985-88
1976-82
1978-85
1981-87
1982-88
1982-88

1961-66
1970-76
1979-84

1961-66
1963-67
1982-86
1983-88
1983-87

1962-67
1963-66
1967-70
1968-72
1968-72
1968-72
1971-74
1973-76
1976-80
1977-80
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Profesores de menos de tres anos en la especialidad

NOMBRE BPERIODO DURACION N2 MATERIAS
RIVAS, Domingo 1961-43 2 3
HENNIN, Roger 1962-65 2 3
RUMMERS, Andres 1962-64 2 1
OZAETA, Gabriel 1963-65 2 1
GARCIA, Ligia 1973-76 2 ]
MAYORA, José M. 1973-76 2 1
BLANCO URIBE, E. 1974-76 2 1
VALENZUELA, Carlos 1974-76 2 1
ALLEGRET, Sebastian 1976-78 2 1
BOFFMAN, Mario ' 1978-80 2 1
GERALDI, Ricardo 1978-80 2 1
JAEN, Ma. Elenag 1978-80 2 1
PLAZA, Elena 1978-80 2 1
BRITO, Marcos 1980-82 2 1
MORILLO, Consuelo 1982-85 2 ]
CHEN, ChiYi 1961-62 1 1
HILL, George 1961-62 ] 1
LOZANO, Claudio 1961-62 ] ]
BOGGIANO, Gulllermo 1962-63 1 1
BERCNFERMAYER, G. 1962-63 1 1
MATTAR, Mima 1962-63 1 1
ROLANDO, Eduardo 1962-63 1 1
VEGAS, José Luis 1962-63 ] 1
FINIFFTER. Ada de 1963-64 1 2
FINIFFTER, Bemardo 1963-64 1 1
BLOMMERS, Rae 1964-65 1 1
JONES, Earl 1964-65 1 [
SMITH, Louls 1965-66 1 ]

]

SONOWSKY, Valentin 1965-66 1
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NOMBRE

HACHIM, Beatriz
ARRUZA, Fco.
CASTANEDA, Eduardo
HEBERL, Fridolino
PINANGO, Ramon
TOVAR, Crando
ALZAMORA., Beatriz
MARQUEZ, Luis

UDON, Ma. Teresa
ACOSTA, Maruja
HERNANDEZ, Rodolfo
QUIROZ, Mario
STAMBOUL!, Andrés
URQUIO, José Ignacio
BLANCO, Rogelio
BUSTAMANTE, Mario
LYONS, Lorenzo
LOSAVIO, Fco.
MICHELENA, Alfredo
BRICENO, Roberto
MORALES, Melson
REY, José lgnacio
IRAGORRY, Romer
VAN GRONINGEN, Karin
GALLI, Augusto
SUPLANO, Ofelia
JIMEMEZ, Jose
HIDALGO, Luis

RIERA,, Argenis

PERIODO
1966-67
1967-68
1967-68
1967-68
1967-68
1967-68
1970-71
1970-71
1970-71
1971-72
1971-72
1972-73
1972-73
1972-73
1973-74
1973-74
1973-74
1974-75
1974-75

N275-76
1975-76
197576
1976-77
1976-77
1977-78
1977-78
1978-79
1979-80
1984-85
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ANEXO N*=2
LISTADO DE MATERIAS DE LOS PENSA DE ESTUDIOS
DE LA ESPECIALIDAD POR PROFESOR Y
TIEMPO DE DURACION

El siguiente anexo comresponde alainformacion de las materias pertinentes
‘ala presente investigacion, organizadas segln profesores gue las iImpartieron, periodo
en que fusron dictadas, tiernpo de duracion y tipo.

Las materiassenaladas con (*) coresponden a aguellasque. por perfenecer
0 Ios planes de esfudio de 4° y 5° ano, fueron dictadas aiternadamente durante [os
primeros afos de la especialidad (1962-1970).

MATERIA/PROFESOR PERIODO DURACION IIPQ
SOCIOLOGIA RURAL 1961-85 24 APLICADA
George Hill 196162 1
Domingo Rivas 1962-63 1
Ruth Hurtado 1963-66 3
Eduardo Castaneda 19467-68 1
Luls LLambi 1968-69
197072 3
Alfredo Michelena 1974-75 1
Nelson Morales 1975-76 1
Juan Luis Hemandez 1974682 &
Samuel Hurtado 1982-85 3
Desconocido 1966-67
1969-70
1972-74 4
GEOGRAFIA O ECOLOGIA
HUMANA 1962-85 23 APLICADA
Roger Hennin 1962-63 1
Gabriel Ozaeta 1963-65 2
Roberto Alomo 1965-66 1
Betty Hachim 1964-67 1
Henry Sarmiento 1967-70 3
Baatriz Alzamora 1970-71 1 Ecologia
Rodolfo Hemandez 1971-72 1 Urbana
Rafael Baguedano 1973-75
1974-85 1
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Desconocido

SOCIOLOGIA DE LA FAMILIA

Domingo Rivas
Ruth Hurtado
Alberto Gruson

Desconocido

TEQRIAS POLITICAS

CONTEMPORAMNEAS
Fco, Rublo Liorente

Crlando Tovar
Fco. Purroy

Luis Ugalde

Antonio Cova
Otte Madura
Desconocido

METODOLOGIA Il
Rae Blomberg
Alfredo De Leo
Marltza lzaguire
Guillerrmo Boza
Thamrara Hannot

Maric Bronfman

DEMOGRAFIA®
Luis Urbaez
Roberto Alamo
Cfelia Suplano
Julio Pgez Celis

SOCIQLOGIA URBANA"
Gabriela Bronfermayer

Ruth Hurtado
Rosalind Greaves

1972-73
1975-76

1962-85
1962-63
1963-64
1964-70
1971-85
1976-71

1962-85
1962-67
1967-68
1968-70
1971-72
1972-78
1979-83
1978-79
1983-85
1970-71

1964-85
1964-65
1965-67
1967-70
1970-73
1973-78
1980-85
1978-80

1962-85
1962-63
1964-77
1977-78
1978-85

1962-85
1962-63
1964-65
1966-67
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Rafoel Baguedano 1968-71

1973-75
1976-82 10
Maruja Acosta 1971-72 1
Roberto Bricefo 1975-76 1
Sarnuel Hurtado 1982-85 2
Desconocido 1972-73 ]
PATOLOGIA SOCIAL/
SOCIOLOGIA DE LA
DESVIACION* 1963-85 19 APLICADA
Juan M, Mayorca 1963-66 2
Rafasl Baguedano 1967-68 1
Rosa Del Olmo 1973-76 3
Karin Van Groningen 197677 1
Ma. Eugenia Vethencourt 1979-84 5
Argenis Riera 1984-85 1
Desconocido 1969-73
1977-79 &
PSICOLOGIA SOCIAL® 1963-85 19 TEORICA
Bernardo Finifter 1963-84 1
Valentin Sonowsky 1965-66 |
Rosalind Greaves 1967-70
1984-85 3
Mercedes Pulido 1970-78
1980-84 12
Ma. Elena Jaen 1978-80 2
SOCIOLOGIA POLITICA® 1963-85 19 APLICADA
Ada Finifter 1963-64 1
Louls Smith 1965-66 1
Antonio Cova 1947-72
1973-85 16
Mario Quiros 1972-73 ' 1
ESTADISTICA Il 1966-85 19 INSTRUMENTAL
Luis Marquez 1970-71 ]
José |. Urguijo 1972-73 1
Rogelio Blanco 197374 1
Carlos Valenzuela 1974-76 2
José Ma. Viana 1974-84 8
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Gabriel Bidegain 1984-85 1
Desconocido 1966-70
1971-72 5
CAMBIQ SOCIAL 1967-85 18 TEORICA
Clementina Machado 1947-72
1973-75
1978-81 10
Andrés Starmbouli/
Maritza lzaguire 1972-73 1
Romer Iragorry 1975-77 2
Augusto Galll 1977-78 1
Juan C. Navaro 1981-85 4
ETICA PROFESIONAL 1969-85 16 ETICA
Alberto Gruson 1969-70 ]
Rafael Baguedano 1970-72
1974-75
1976-85 12
Maritza lzaguire 1972-74 2
José |, Rey 1975-76 1
SOCIOLOGIA |II 1969-85 16 TEQRICA
Antonio Cova 1969-72
1973-85 15
Gulllermo Boza 1972-73 1
JEQRIA DE LA PERSONALIDAD 1962-75 13 TEQRICA
ltala Scotto 1962-68 )
Mercedes Pulido 1968-73
1974-75 &
M. J. Bustamante 1973-74 |
INTRODUCCION A LA
PROGRAMACION 1973-85 12 INSTRUMENTAL
Ligia Garcia 1973-74
1975-76 2
Fco. Losavio 1974-75 ]
Luis Hidalgo 1979-80 1
Slivia Camejo 1980-85 5
Desconocido 1974-79 3
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Tl NI CHS 1A D &

' A DE LA OkGANILAL U

BUROCRATICA
Anfanio Cova

Alberfo Gruson

TEORIAS DEL

RESARROLLO*®
Roberdo Alamo
Sebastian Allegrat
Ricardo Giraldi
Hildebrando Barrios

RELIGION®
Alberto Gruson
Rafael Baquedano

José A, Lazcano
Ofto Maduro

CAMBIO SOCIAL |
Guillermo Boza
Luis Ugaide

. Ma. Elena Plaza
Juan . Navarro

CAMBIO SOCIAL Il
Luis Ugalde

Guillermo Bozo
Arturo Sosa

DESARROLLO Y
PLANIFICACION®
Roberfo Alamo
Sebastian Allegret
Desconocido

1973-83
1973-85

1974-85
1974-85

1963-66/1977-85
1963-66
1977-78
1978-80
1980-85

1965-74/1982-85
1965-66
1967-72
1982-83
1972-74
1983-85

1974-80/1981-85
1974-74
1976-78
1978-80
1981-85

1974-80/1981-85
1974-75
1976-80
1981-82
1975-74
1982-85

1967-77
1967-75
1976-77
1975-76
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Mima Maitar
Ear Jones
Antonio Cova
Desconocido

SOCIOLOGIA

LATINOAMERICANA
E. Blanco Uribe

Jorge Gaeta
OHo Maduro

PLANIFICACION
Susan Vogeler

Maritza lzaguire

SOCIOLOGIA IV
Alberto Gruson

ETICA GENERAL
Fridolino Hebed

Fco. Bravo
Maritza lzaguire
Larenzo Lyons

MORAL GENERAL
Andrés Rumers
Alberto Micheo
Fco. Armuza

SOCIOLOGIA Y ECONOMIA
DEL TRABAJO
Federico Tomres

Roger Hennin

METODOLOGIA AVANZADA®
Bernardo Finifter
Alfredo De Leo

1962-63
1964-65
1966-72
1972-73

1974-80/1983-85
1974-76
1976-80
1983-85

1977-85
1977-80
1984-85
1980-84

1977-85
1977-85

1967-74
1967-68
1968-72
1972-73
1973-74

1962-68
1962-64
1964-67
1967-68

1961-66
1961-64
1965-66
1964-65

1963-70

1963-64
1965-70
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DINAMICA DE GRUPOS
Diana de Brorfman
Marcos Brito

Luis Urbaez

MORAL ESPECIAL
Alberio Micheo

METODOLOGIA |II*
Alfredo De Leo

DINAMICA ECONOMICA

Luis Zambrano

ESTADISTICA ESPECIAL
Luis Urbaez

Roger Hennin

SOCIOLOGIA DE LAS
QCUPACIONES®
José L Vegas
Roger Hennin

1977-81
1977-80
1980-81

1963-66

1967-71
1967-71

1982-85
1982-85

1961-63
1961-62
1962-63

1962-65
1962-63
1964-65
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ANEXO N= 3
CATEGORIAS UTILIZADAS EN EL ANALISIS TEMATICO
DE LAS TESIS DE GRADO

FAMILIA REPROD. CULTURAL/TRANSM,VALORES
Fecundidad Interaccién/Socializacion
Familic ldeclogia
Mujer Sistemas de Roles
Vejez Estructura Social

Valores

POLIMICA MOVIMIENTOS SOCIALES
Legislacion Liderazgo
Pcliticas Pablicas Participacion Palitica
Elecciones Asociaciones Voluntarias
Toma de Decisiones Movimientos Sociales
Flanificacion FParticipacion Popular
Estado Crganizacion Popular
Partidos Politicos
Historia Politica = RELACIONES LABORALES/TRABAJO

Sindicatos/Gremios

EDUCACION Participacién Laboral
Educacion No Fermal Movilidad Ocupacional
Sistemas Educativos Sindicalismo

Profesiones

ECONOMIA
Crganizacidon Econdmica DINAMICA SOCIAL
Pegueria empresa Accibn Soclal

Desarrollo Econdmico Cambio Social
Sector Agropecuario Conflicto Social
Desarrolio Comunal

Desarrcllo Soclal
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IEQORICAS

Episternologia
Teoria BSICOLOGIA SOCIAL
SociolingUistica
ANALISIS EXPLICACION
RELIGION
Religidn SALUD
Religiosidad Popular Salud
Seguridad Social
PROBLEMAS SOCIALES
Violencia Institucional COMUNICACION SCCIAL
Marginalidad Comunicacion Social
Desviacion Sociolinglistica
URBANA

Utilizacion del Espacio Urbano
Vivienda

Urbano, ciudad

Migraciones

ARTE
Danza

Arta
Ccio/Tiempo Libre
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ANEXO N*= 4
LISTADO DE TESIS DE LA ESCUELA DE SOCIOLOGIA

El siguiente anexo comesponde ala informacion recavada enrelacién alas
{esls o trabajos de grado gue han sido presentados. a fin de optar por el titulo de
ciblogo, desde la primera promocion de la especialidad hasta la de 1986-87, Es
ortante agradecer al profesor Juan Carlos Navarro por la valiosa ayuda prestada
8N este sentido.

VABAD. José Luis: Aportes al estudio de la fecundidad en Venezuela, 1975. (G, Ozaeta)'
CHAIBE, Maria y Cedilio, Elizabeth: Television v culturg popular, 1977, (J. Dioz

Polanco y R. Straus)

'ACEDO, Clementina: Lg implementacion de los derechos socigles en un estada
‘populista benefacto aso del seguro social en Venezuela, 1982, (A. Gruson)

ﬁCOST A.Nancyy Pinaud, Jeanette: WMWWM

Felix. 1979. (J. Digz Pctr:mc:o}

ALCALA, Astridy Pereira, Maria Del Rosario: Evaluacion de un combio de politica
edu : ' j ' . 1978. (N. Morales)

ALK, Romona y Tugues. Esperanza: Religibn v Desarrollg. 1966. (M. lzaguire)

:-ﬁWﬂREZ. Lourdes: i oli
- QCCion social, 1985, (1. Hannaot)

J"'ﬁﬂ'ﬁUJO Luis: Parg
¥ descripcion estadiistica, 1984. (A, Gmsﬂﬂl

ARDILA, Marta: Qrigen v evolucion tedricade lg ASOV.AC,, 1981. (M. Roche)

AVALOS, Dolores: El estatuto cientificg de |as Ciencias Socigles, 1972, (A. Gruson y L.
Marquez)

' MNombre del tutor de la tesls. Cuondo no se pudo conccer el tutor comspondiente
se indica como: No identificado
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ZPURUA. Carmen: Andlisis socioeconémico de la inversion extranierg en Brasil (1964-
274), 1978. (No identificado)

BARRERA, Luis: Practica religiosa en una comunidad industial, 1970. (R, Baquedano
y A De Leo)

“gocial, 1975. (No identificado)

BASTARDO, F. y Femandez, A. M.: Andlisis e Interpretacion sociologica del discurso
' médico en el drea de lg Puericuftura, 1976. (G. Boza)

BELANDRIA, Omar y Parfe, Amador: La poitica educativa de C.OPEL (1969-1974),
1981. (R. Baguedano)

(BELLO, Rosa y Ocanto, Gladys: QMMMMMMM
ldentiﬁcado}

BENARROCH, Belkis: Estereotipo del delincuente segin el personal directivo, téenico v

istadia del Intemado

1977, (M. Pulido)

BETANCOURT, Norells y Garcia, Lis Maria: El movimiento cooperativo v su contribucion
alaformacion de un poder popular en Venezuela (1960-1981), 1981. (A, Sosa)

BLAZQUEZ, Carmen Elena: La ruta de don Miguel, 1978. (G. Boza y M. Izaguire)

BLOTKI, Rosita y Guanipa, Eivia: Efectos del decreto 877 en la industria manufacturerg.
1978. (T. Hannot)

BONOMO D*AMICO, Santiago: Diagndstico de politica electoral e institucional, 1972. (J.
L. Alvarenga y A. De Leg)

BOSANTO, Thaisy Ostilla. Rosella: Concepcion, pattoyvlactancia, Pairones detransmision
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. 1975, (G, Bozg)

{No identificado)

BRICENO, Angelay Charmelo, Estela: 2 _ Inizaci :
I Estudio de paricipacion de la comunidad, 1982, (R Baguedano)

BRICENOC, M. A.: La sobrevivencia Ingtitucional, 1979. (A. Cova y T. Hannot)

BROITMAN, Mery y Volimer. Inés: Vision tedrica alrededor del modelo de famiia
‘fubvacente en el Codigo Civil venezolano (1942-1982), 1984. (G. Palumbo)

'CALDERA, Hildo: Los invasiones urbonos en Tequcigalpg, 1983. (W, Lemoine)

CALVANI, Mariay Calvani, Francisco: Lo organizacioniuvenil de los sectores populares,
1977. (No identificado)

CAMEJO, Silvia: . 15 S
,mmngg 1980. (C. Machado)

' CAMPO. Ana Cecllio: Movimiento migraterio de Colombia g Venezuelg. 1978. (A.
Gruson)

CANDANEDO, D.: Naturaleza v fines de |gs sociedades intermedias: El sindicato de i
General Motors de Venezuela, 1977. (C. Morilio)

CAPDEVIELLE. M.: ElLfitualismo docente. la burocracia educativa v lo nueva educacion
(Un estudio exploratorio), 1974. (G. Boza y A. Cova)

CAPRILES, Mﬂmeiﬂ? Natale, Miriam: W@Mﬁw@m

1976. (G Boza)



CAR ILLO, Rosa: La experiencia de cambio v sus influenclas en el grado de religiosidad,
1966 (R. Hurtado)

VALLO,M.y Fernandez. M. D.: El poderylas précticas de salud en Venezuela, 1982.
(M. Brofman y J. Dicz Polanco)

LLO, Remén: Hocla ung educgcion concientizadora (acercomiento a ung

Investigocion temdatica en la comunidad del bario Santa Ana, Antimano, Caraca

82. (5. Eizaguirre)

ASTRO, Gy Rojas, Eunice: Andlisis social de la reciprocidad, 1973. (A. Covay M.
Pulido)

,;.:... NO.Sebastiany Henriquez, Cesar: La prensa venezolang ante los alfemativas de
golelels | comportaomiento en lgs elecciones presidenciales de 1978), 1981. (No

identificacio)

{:ELA‘-’AFEAN Norayay Marmol, Teresa: LadanzaenVenezuelg, Exploracidnsocioldgica
historico: | i . 1987, (T. Hannot)

EENTENO. Ana: Evalugcion del proceso de seleccidn aplicado por el INCE. g los

gxtrgordingrio), 1967. (R. Greaves y M. lzaguirre)

CIRKOVIC, Mirjana y Gimenez, Maritza: ELcupo universitario v sus implicaciones en la
materializacion del derecho g la educacion en Venezuelq, 1984, (A. Cova)

CIMIT, Jesds: |d:
Gruson)

racion, 1977, (A.

an |0 teclogia de la lib

' COVA, beatriz y Guzman, Mariela: Los cristionos frente g la polifica en Américg Lating,
Ung nueva tendencia (g zquierda cristiana), 1968, (J. C. Rey)

' COLMENARES DE 5., M. G.: Dindmica de la participacion del voluntarado en una
Institucion privada de servicio social, Estudio de caso, 1983, (M. Brito)

'CORNIELLES, Julio y Fuenmayor, Alberto: Incidencia del proceso de conformacién
i ! | i s i 1980, (V. Silva)
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ERESPO. Francisco: El poder de |as ciudades pequernas, el caso de 105 atenegs dal
Estado Truiillo, 1984. (A, Gruson)

CURIEL DE R.. Maria: Comunicacién convugal v foma de decisiones, 1968. (A. De Leoy

A Gruson)

CURIEL, Cecilio: Estudio de |o realidad socio-econdmica del baria Cero Grande parg
i instalocion de una cooperativa de consumo, 1972. (A. De Leo y C. L. Godoy)

CUREEL, Olga: Experiencia industrial v cambio social en Guavana, 1966, (R. Blumberg y
M. izaguire)

DEEKMAN, Mariana: Aportes para la comprension del conflicto latente entre Fedeagro
y Fedecamaras, 1974. (G. Boza)

DELGADO, Coral: |nterpretocién de los volores trgnsmitidos por el programa
Sopotocientos, 1976, (No identificado)

BIRUGGIERO, Clementina: La transferenciatecnolbgica v elprovecto multinacional de
i&cmﬂgﬂﬁmg_e_eﬂ_e_ezumwaﬂ (Y. Di Geronimo)

DIAZ C.. Lillana; Subutilizacion de los preescolares de la administracién pdblica, Un
estudio de casos, 1978. (T. Hannot)

DIAZ POLANCO, Jorge: La interaccion infantil, 1967. (A. De Leo y R. Greaves)

DUBUC, Roberto: Evolucion histrica del sector agropecuario venezolano v su crisis
- getual, 1973. (No identificado)

ESCALONA, V. D. y Perez, Maria C.: Las gsocigciones de vecinos: un intento de
participacion; 1979. (A. Cova)

| ESPINEL. Rosa: [deolegia de la mujer sobire los sexos, 1972. (M. lzaguirre y C. Machado)

'FADUL, Moria Cruz y Lopez, Maria T.: La formacion de barrios de ranchos en Valencia,
Estudio de un caso: Borrlo Cesar Glrdn, 1982. (A. Lovera)
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£S5 CORDERO, Beatrz: Profesionalizocion v concepciones sobre el e, 1969, (G,
23 Y R. Hurtado)

FRAINO, Marisela: Padicinacion de la muier en g fuera de trabaio, 1981. (S, Johnson)

NMAYOR, Enriqueta: ELmétodo de la accién personalista en el frabalo social, 1977.
Morlllo)

BALDON, Eleonora y Gamus, Judith: La ideologia pofiica de Ciprigno Castro v el
'-.a emag del poder, 1980. (L. Ugalde)

. Augusto: Algunas consideraciones en tomo alaleqitimidad de ung grganzacion

formal de tipo politico: el Concejo Municipgl, 1975. (Mo identificado)

RCIA, Enlide y Pinedo, Constantino: Balladores: Estudio socio-econdémico de ung
:;-5g[ nidad garicolg, 1980. (T. Hannot)

BARCIA, Maria del Pilar: ELrol del médico de planificacion familiar, 1968. (A. Grusony M,
zoguirre)

GARCIA, Teresa y Troconis, Matilde: Movimiento urlbano de la poroguia San José como

mspuesta a la politica de renovacion del norte de Caracas, 1978. (L. Lander)

GARCIA V., Maria: £l financiomienta de la vivienda v I estrotificacién social, 1969 (C.
Chen y M. lzaguire)

-.Il.fl,rl'.-.,au a costumbrsta venezolana, 1983, CA, GMSGF\)

SUIMARRA, V. y Regla, C.: mmmﬂmmgwmﬂmmmm
-H4n,- &onde lgescalg “F o entre Catald™, 1983. (R. Baguedano)

-2 del &rea metropolitana de Caracas, 1986, (C Vicentini

| GOMEZ. Miriam: Los criterios de estratificacion social en la Venezuela de los siglos Xv1 v
KWL, 1974. (No Identificado)
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GONZALEZ DE L., Miriam: Juicio moral del estudiante venezolane, Estudio de caso con
‘metodologio experimental, 1982, (T. Hannot)

’NZALEZ Maria E. y Crtega, Vilma: ficacic Hif=ls i I
metropolitona: Lg Arenera Onoto, 1987. (W. Lemoing)

GONZALEZ, Maria E.: Diggnd ]
ra formal e informal, 1983, (E. Martinez

GONZALEZ, Carmen J.: Los suietos de la Lev de Reforma Agraria v sus perspectivas
aciuale 1983. (). L, Hemandez)

BONZALEZ, Silvia y Sanchez, Maria M.: Lo manifiesto v o latente en la relacion estado-
‘Clgse dominante, 1978. (R, Baquedano)

GREAVES,R.; Guada,M.T.; PAUL, M.; Tacoronte, Celiay Vicentini, M, M.: Un estudic sobre
iacidn entre el status socio-econdmico v la gnomig, identificacién patema v nive

iones en un grnipo de estudiantes de g UCAB.1964. ( A. Finifter y B. Finiffer).
\GUIIAN, Dino: La familia Yanomamo, su ciclo de vida, 1968. (A. Gruson).

\BUIMAN,M.E. y Guzman, M.: Elhabitgnte dela ciudad de Caracasviarecreagion, 1978,
‘(R Baguedano).

HACHIM, Betty: Autenticidad cientifica v transformacion social, 1969, (no identificado).

fﬂﬁGEL.SySanI.J.; g tension gutonomia-
crendas por iniciativa del estodo: “los com de salud del estado arico, 1982, (k.

'@QF]UEdan}.

' HERNANDEZ, Graciela y Gandin, Angela : Elmaestro en casa: andlisls de mensaies. 1984,
(M. BisbaD.

' HERNANDEZ. R.\. y Napolitano, Graciela: Capacitacién v socializacién: labor del centro
J|“ N ] i3 clio e LIS, (M EHTO}

'HERNANDEZ, Angela y Gimenez, Lulu: Estructurg economica de 10s medios de prensa,
[adio v televisidn en la reqién capital, 1982, (E, Marfinez).
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' HERNANDEZ, Ana y Zuazo, Sorfzes: Delincuencia femenina: estudio sobre el Ingtituto
' pacional de orentacion femening. 1981. (R. Baguedano).

HERNANDEZ, Amorilis; Actitud del médico onte lo medicing socializada, 1974. (.
Maochado).

- HERNANDEZ, Mercedes: Aspectos de lgevolucidn delEstodo vio administracion publica
Ign_"l,ﬁaname_lg 1974, (T. Monsalve).

HERNANDEZ., Moeva: Evoluacion del proceso: capocitacién compesing. Casos
- concretos: inogro v Cesap, 1984, (A, Gruson).

HIDALGO, Evay Manzanilla, |.: Seguimiento alos egresados del Centro Infantll Altamirg.
1982, (C. Morille).

ISEA, Rosalia: mmmmmmm.ﬂgmwm
' 1984. (noidentificado).

JIMENEZ, Maria Elena y Moreno, Eleusis . Un caso ofiplco de funcionamiento hospitalario:
elpedigtrico Elios Toro,1984. (Y. Machado)

KORNBLITH, Miriam: Lo
gn Venezuela (1860-1210), 1978.(no Jdenﬂflcadc-]

LA CORTE, Luis y Leon, William: i tal 1
1975). Hacla una tipologia factoral, 1985, (A, Gruson).

LAFOREST, Yida; Menaresen situacion iregulary trabajo sociol, Un estudio de caso, 1982.
(R. Baguedano).

LARA de SUELS, Flor y Shulze. Hilda: Actitudes politicas v participacion politica de los
estudiantes de lg UCAB, 1973, (M. lzagulre y R. Pinango).

LAZIO, Enza: WMMQQWW
1 , 1982,

(A, Sosa).

LEDEZMA. Leonardo: Determinantes del crecimiento econdmico en Venezuela (1936-
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1981). 1984, (J.M. Viana).
LLAMBI, Luis: Yonomamo: estructura social e ideclogia, 1968. (A, Gruson).

LLOVERA, José Ramon; Elreto de g accion social: genesis, evaluacion e hipdfesis de
gecion de los centros de educacion popular (1973-1983), 1983. (A. Gruson).

LOPEZ, Alexander: Introduccion g la digiéctica de la cultura, 1979. (J. Diaz Polanco).
LOVERA, Alberto: Desamollo urbono v rentg del suelo en Valencia, 1978. (L Landen.

LUIS, Gisela: ili i ' intergeneraci I i
‘grea de Cargcos. 1967, (R. Greaves).

MACHADO, Ana Maria: Mopa seméntico de |as figuras de la constelacion familiar, 1986.
(A, Gruson).

MACHADD Clemy y Machado. Yolanda: Estudio sociolégico de una organizacion
formol: el caso de la asociocion de scouts de Vengzuela, 1967. (A. De Leo y A, Cova).

MACHADO, Gustavo: Causalidod vy tipos ideales en Max Weber (Ung reflexion
metodalogica). 1985. (J.C. Navarro).

MADRID, Esther: Estudio exploratorio de los lideres morales (nuevo enfoque sobre la
gonducta desviadag), 1973.(R. Del Olmo y G. Boza).

'MARTINEZ, Carmen T.: Capagitacién de obreros para sy paricipacién en el proceso de
‘desarrollo, Sus actitydes hacia el cambio, 1967. (F, Torres y a. De Leo),

MATEQ, Cristina y Matos, lleana: Urbanzocidn v educacion: anteprovecto v estrategia
‘gducotiva para un Srea nurol perdurbana, 1984, (E. Martinez).

MATEUS, Maria Celing y Prince de Kew, Carmen : £l ghodo en Venezuelg, Estudio
‘socioldgico, 1982, (R Baquedano).

aﬁhTm.Evfuzwmmmmwmﬂw
‘gopulares, 1982.(no identificado).

MAYORA, José: B! caso venezolano de plonificacion educotiva (un andlisis formal,
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1974, (M. zaguirre).

-zmm 1982, (A. Gruson).

MENDEZ PENA, Maria C.:_Notas sobre el ideario de la constitucion de 1811, 1978.(no
Identificado).

MENDEZ, Maria Elena: Vida urbang v movimientos socigles urbonos. Una experienciaen
Carlcugo, 1980, (A. Gruson).

Mﬂmmnmdﬁmﬁmmmm 1973. (G. Bozo y M. lzaguime).

MONTESING, Patricia v Romero, Dalla ; intervent i€
Venezuela en el pensamiento de Alberto Adriani. 1986. (A. 5osa).

NAVARRO. Juan Carlos: Contestacion enlaiglesiavenezolona(1966-1972). Contribucion
gl estudio de los movimientos sociales, 1981. (A. Gruson).

NAVAS, Ligia de: Estudio de una comunidad suburbana, Partticipacion de lgsmuleresen
su desarrollo, 1974, (T. Hannot).

NUNEZ, Lauro: Provecto pastoral politico de la iglesia catdlica: fundamentacion tedrica
para un andlisis socialdgico, 1977. (A, Gruson).

OCHOA. Carmen: Influencia de la autoimagen de si mismo en el rendimiento escolor
de nifios de 9, 10 v 11 ofos con capacidad intelectual nomal v cigse balg, 1982, (M.
Brita).
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OCHOA, Viviany Hernandez, Marcelino: La educacidn poralaparticipacion, Estudio de
uncaso, 1984, (M, Brito).

OUVIER, Maria: Elalcoholismeo en Venezuela, Estudiosociolbgico. 1987. (R. Baguedano).

[os espacios cerados. 1976, (no identificado).

PALUMBO, Giovanna: Aproximacion tedrica al problema de la familia como modelo
poltico. 1974. (A. Covo).

PAREDES, Rosa: Wﬁw

I?ﬁd (M. Pulido).

PARRA, Matilde y Ponce, Maria Gabriela : WLMM

Qm 1986, (A, Grusc:-ra}

PEDRIQUE, Leonel: Elproceso urbano en Venezuela: aproximaciones v planteamientos,
1973, (T. Bovar).

PERERA. M. A: Los aspectos ritudles de la religiosidod popular, 1970. (A. Gruson).

PEREZ CALCANO, Milagros: Religiosidad de los estudiantes de secundaria. 1968. (R.
Boguedano].

PEREZ, Ofelia: Qrganizacion del espacio utbano. Impacto del metro de Caracas en el
desempeno de wsos v actividades cotidignas, 1986. (S. Hurtado).

PERRET-GENTIL, Cristina:
1978. (no Identificado).

PETERSON, Elizabeth: Una primera aproximacion al fenémeno religioso pooular, 1977.

{no identificado),

PINTO, Estrellay Seititfe, Maria : Democracia porticipativa: un estudio de la participacion
en organizaciones cooperativas, 1972. (L. Liambi).
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POLETTO, Alperto: Desarolio de las zonags margingies fronterizas (modelo hipotético),
1971, (G. Boza).

POLGAR, Eva: N ela, 1976.(T.

Hannot),

'PRINCE, Audrey: Del otro lado delmure (crénica de uno experdenciavivencial), 1986.)M.
Huggins).

PULIDO, Abraham: La naclonalzacion petrolera, El proceso de toma de decisiones,
1979. (A. Cova y T. Hannot),

‘RADA. Antonio; X
Miranda. 1984, (M, Brito).

RAHN BAIZ, Militza: Algungs evaluaciones de estudiantes universtQrics gcerca de su
‘gartera ¥ de sy futuro como profesionales, 1965, (R. Hurtado) ‘

RAMIREZ. Yolette y Spiegel, Laila : El estudignte de educacion media v el consumo de

o estudio sobre la experencia v [a opinidn, Venezuela, (1977-1978). 1982, (A,

|REINA, Maria Clorinda y Gorzalez, Gerson : Eltrabalo femenino, Situacién general delos
' fi I ] i

1982, (E. Martinez).

RENAUD, Coromoto: El campesing venezolano: comg produce gspectos cufurgles.
Estudio de casos. 1977, (L. LambD,

RERA, Elzabeth: El octivismo en un programa de desarollo comungl, 1971, (ne
identificado).

%

RIERA, Yolanda: Contribucitn alestudio de la Guerra Ferderal, Andlisissociologico, 1977.
EE- Pacheca).

iﬁ‘s‘ﬁs Luis Manuel: Wﬂ&%ﬂm
tarios “Los | “ Un i . 1978. (L. Llamb.
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ROBINSON, Cecilia:
1975, (M. Brito),

RODRIGUEZ, Enrigue: 1
1978y, 1979, (A, Quintero vy M, Stelin).

'RCDRIGUEZ, Pedro y Rodriguez, Rosa : Actitudes hacio 1o administracion publica v 1o
empresa privada como fuentes de empleo en Yenezuela, 1982. (R, Baguedano).

ROJAS, Cristina: Lo movilidod ocupacional v potencial en ung comunidad industrial,
1945, (R. Hennin).

ROJAS, Nicolasa: Movilidad ocupacional v anomia Industrial. 1966. (M. lzaguire y A. De
Leo),

EGJEALES Haydey Vivas, Sandra: mmmmmmmmmm

Eu&qﬂﬁugmm 1986, (A, Gruson),

RUIZ, Felma: Consideraciones sobre et problema de Ia veiez en Venezuela, 1965. (R.
Hennin).

RUIZ, Magaly: Machismo v clase social. 1968. (A, Gruson y A, de Lea).

HUE Maria Ccncepﬂton WWW
igiosg, 1984, (A. Gruson),

SALAZAR, Norma: Formacion de una conclencia de clase en los estratos bajos de la
poblgcion utbona, 1968. (M. lzaguire).

SANABRIA, Hernando: Valores vy normas, Ensavo metodoldgice poraun estudio cultural,
1970, (o identificade),

SANCHEZ, Romulo: Condicién de ocupacidn v categorios sociales. Ensovo de
microsociologio o partir de los estadisticas nacionales en Venszuela (1950-1979), 1982,
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ANEXO N® 5
FORMATO DE ENCUESTA

A continuacion, se presenta la encuesta a padir de la cual se logrd recojer
la informacion sobre los aspectos académicos v de octividad profesional de los

egresados.

APELLIDOS Y NOMBRES:
ANO DE EGRESO:
ANC DE PRESENTACION DE LA TESIS:

INDIQUE CUAL HA SIDO 5U FORMACION ACADEMICA,, ESPECIFICANDO:
TITULOS O CERTIFICADOS OBTENIDOS:

ANO DE OBTENCION © CULMINACION:

UNIVERSIDAD O INSTITUTO OTORGANTE:

PAIS:

INDIQUE.
CARGOS (S) QUE DESEMPENA ACTUALMENTE:

EN QUE INSTITUCION (ES):

ANOS DE PERMANENCIA:
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ANEXO N¢ 6
LISTADO DE EGRESADOS ENCUESTADOS

. Abramovits de Bubls, Irene.
Abuchaibe de Candanedo, Maria Alcira,

Acosta de Pdez, Nancy Josefina.

B M

Alvorez B. de Medinag, Eyra Cristing.

Alvarez Juan, Lourdes,

o o

Araujo Perez, Luis Gregorio.
1. Amaga Pinedo, Maria Inés.
8. Avalos Gutierrez, Dolores.

9. Azpurua de Angarita, Carmen Josefina.

10, Borazarte. S., Beatrz,

11. Belandria Chacén, Omar Aurelic.

12, Bethencourt, Maria Teresa.

13, Bldzquez de Busquets, Camen Elena
14, Boza Dominguez, Guillermo A.

';.'I-ﬁ, Brito Hemandez, Marcos.

16 Camejo Ron, Yauri Josefing,

7. Cancche Mosquera, Damarys Josefing.
18. Candanedo Miranda, David.

9. Cardenas D'Escrivan, Maria Luz.

-: Cartaya, Vanessa,

21. Castro Rojas, Gustava Antonio.

22 Civit Alvarez. JesUs.

‘23, Colmenares de Ortiz. Maria Magdalena.
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24, Comieles, Julio.

25, Cova Serpa, Beatriz M,

26, Covo Ruiz, Beatriz,

27, Curlel de Oxford, Cecilia Josefina.
ﬁ Curiel de Rolando, Maria José.

- 29. Curiel Rodriguez, Olga Josefina.

' 30.Da CostaF., Jaime.

31, D'Aubeterme, Javier.

32, De Pedro Robles, Beatriz.

33, Dicz Chuecos. Liliana.

34, Dicz Polanco, Jorge,

35, Escobar Munoz, Gilfredo José.

36. Fadul Gémez, Maria Cruz.

37, Febres-Cordero, Beatriz.

38, Femandiez de Daidan, Ana Maria.
39. Femandez-Shan Guena, Jose Carlos.
40, Ferraro, Enid.

41, Freytes Ochoa, Yajaira.

42 Fuenmayor de Bravo, Enriqueta.
43. Fuenmayor Mayorca, Alberto José.
44, Gabalddn Anzola, Eleonaora.

45. Gamus A., Judith.

46, Garcia, Maria del Pilar.

47. Garcio de Fleury, Maria.

48, Gorcia Velasguez, Haydee Josefina,
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iﬁ Ghinaglia Lopez. Pedro Luis.

50, Gimenez Duarte, Maritza Teresa.

51. Goerke Morales, Luisa Arleen.

52. Gémez de Sorianc, Myriam.

53, Gomez Tavera, Norma A.

54. Gonzalez Benitez, Maria Edilia.

55. Gonzalez de Lepage. Milam Cecilia,
56. Gorzalez de Pinango.. Norma.

57. Gonzalez Hemandez, Gerson José.
58. Gorzalez Villasmil, Sylvia Helena.

59 Greaves de Pulido, M. Rosalind

ﬁf_‘a‘ Guada de Perera, Maria Teresa

41, Guanipa Rodriguez, Elvia Conchita
82. Guzman de Gorzalez, Maria Emma.
43, Glzman de Pulido. Maria Elena.

64 Hoge! Lopez. Siegred

65 Hannot de Cova, Themara..

66, Hausman Hausman, Hanny,

&7, Henriguez Fernandez, Cesar Teodoro,
48. Hemandez Algara, Angela Maria.

69 Herndndez de Rodriguez, Mercedes Helena.
70. Herrera Basalo, Emesto.

71. Hidalgo Correa, Eva Virginia.

72. Iragorry Montero, Romer Agustin.

73. Komnblith Sonnenschein, Mirdam,
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74. Lebn Diaz, Williarns.

75 Ledn Osorio, Yvette Lucia.

76 Liendo Gémez, Evelyn Maria.
77. Lopez Arocha, Mana Teresa.
78. Lovera, Alberto.

79. Luis de Nunez, Gisela.

B80. LLambi Insua, Luls.

81. LLovera Rojas. José Raman.
‘82 Machado de Acedo. Clemy.
83. Machado Misrahi, Ana Maria.
‘84 Machado Rivero, Yolanda.

| 85. Mac-Quhae Lagreca, Rafael Antonic.
86 Maingon Z., Thais Helena.

87, Martinez de Diaz, Elzabeth.

-- Martinez Vicentini, Luis E.

Moreno Araujo, Clemencia J.

193, Moreno Vargas, Eleusis,

Marillo Ferrer, Alejandro José.

95 Navaro Martinez, Juan Carlos.

96 Noguera de Narvoez, Luisa Elena.
91 Pacheco Rodriguez, Emilio José.

'i'-!alumbo, Giovanna.
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9. Paredes Paredes, Rosa Maria

. Parra Regalado, Matilde.

101, Perez de Lesseur, Milagros.

Perez Osuna de Planchart, Maria Cristina.
i . Pifiange Espofia, Ramén Antonio.

104, Piaza de Palacios, Maria Elena.

105, Rangel, Solanye

‘10, Rivass, Orangel de Jests.

111 Rivera Rivas, Francis del Camen,

118, Samiento Perez, Eliseo.

119, Seitfiffe Seijas. Maria Luiso.

'120. Siegert de Viloria, Lila Sofia.

121 Tacoronte de Gonzdlez, Celia Elvira,
122, Tosta Guevara, Luisa Fernanda.

123, Trujilo de Itriago, Alicia Maria.

148




124. Tugues de Brower. Esperanza.

125. Tur Tirado. Flor Isape!

126, Ugalde Olalde, Luis Maria,

127, Vicentini de Yanez. Maria Margarita
128. Viso de Scrmiento, Blanca

129 Winckemman, Nara Josefing.

130. Zaccoro de Hermnéandez, Rita Gabrigic
131, Zapata Zapato, Maria Elena

132, Zizer Coifman, Sonia

1133, Zin Vicario, Lucy.

134, Zuazo Arsuaga, Sorfzez Garbia.

135, Zubillcgo Gobalcon, Maria Matilde.

149




