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B) En cuanto a la relacidn entre 1o0s rasgos de personalidad
y el nivel académico:

Ho.= No se dan cambios significativos en los rasgos de

personalidad de los estudiantes de Psicolog{a a medida
que avanzan en la carrera.

Hi.= S{ se dan cambios significativos en los rasgos de

personalidad de los estudiantes de Psicologia a medida
que avanzan en la carrera.

Como fué sefialado anteriormente, para la comprobaciédn
de esta hipdtesis fueron utilizados dos cortes diferentes:

un longitudinal per se y un transversal completo.

En cuanto al corte LONGITUDINAL PER SE:
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Se acepta la Hi. b.4 (Dp), ya que se observd un aumento
significativo en la puntuacidn media para este rasgo

(al 1%) (Ver Tabla No. 31, Anexo D).

Se acepta la Hi. b.5 (Pa), ya que se didé un aumento
significativo (al 5%) en las puntuaciones obtenidos por
los sujetos para la segunda medida de dicho rasgo. (Ver

Tabla No. 32, Anexo D).

Se acepta la Ho. para las hipbtesis especificadas b.1
(Hs), b.2 (D), b.6 (Pt), b.7 (Es), b.8 (Ma) y b.9 (8i),
ya que no se dieron cambios significativos en las

puntuaciones de ninguno de estos rasgos.
En cuanto al corte TRANSVERSAL COMPLETO:

Se acepta la Ho para los nueve rasgos (b.1, b.2, b.3,
b.4, b.5, b.6, b.7, b.8 y b.9), por no encontrarse
diferencias significtivas entre 1los estudiantes de

Primero, Tercero, Cuarto y Quinto Afio de Psicologia.

Se observa una interaccidn significativa (al 10%) entre
el sexo y el nivel académico para el rasgo D
observindose que mientras los sujetos masculinos

obtienen las mayores puntuaciones en Primero y Tercer
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Afio, las mujeres son las que puntuan mds alto en los
segundos niveles, es decir, en Cuarto y Quinto afio de

la carrera. (Ver Tabla No. 11, Anexo B y Figura No. 1,

Anexo J).
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C) En cuanto a la relacidn entre los rasgos de personalidad

y la

Ho.=

Hi.=

permanencia en la carrera:

No existen diferencias significativas entre los rasgos
de personalidad de los estudiantes de Psicologia que
abandonan la carrera (desertores) y los de 1los

estudiantes que contindan en ella (prosecutores).

S{ existen diferencias significativas entre los rasgos
de personalidad de los estudiantes de Psicologia que
abandonan la carrera (desértores) y los de 1los

estudiantes que contindan en ella (prosecutores).

Se acepta la Hi. c¢.4 (Dp), encontridndose diferencias
significativas (al 5%) entre las puntuaciones obtenidas
en esta escala por los sujetos desertores, de ambos
sexos y las puntuaciones obtenidas por los sujetos

prosecutores tanto femeninos como masculinos;
obteniendo los primeros, las medias mds altas. (Ver

Tabla No. 22, Anexo C).

Se acepta la Ho. para todos los demds rasgos medidos
por no evidenciarse ninguna otra diferencia signifi-

cativa.
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D) En cuanto a la variable moderadora (Sexo):

Ho.=

Hi.=

No existen diferencias significativas entre los rasgos
de personalidad de los sujetos masculinos y 1los de los
sujetos femeninos en ninguna de las tres carreras, en
ninguno de los niveles académicos dentro de Psicologia
y tampoco entre los sujetos desertores y prosecutores

de esta misma carrera.

Si existen diferencias significativas entre los rasgos
de personalidad de los sujetos masculinos y los de los
sujetos femeninos en las tres carreras, en los cuatro
niveles académicos dentro de Psicologia y entre los

sujetos desertores y prosecutores de esa misma carrera.

Se acepta la Hi. para D, ya que los sujetos masculinos
obtuvieron puntajes significativamente mds elevados (al
1) en las tres carreras, siendo los varones de
Administracién los que obtuvieron la media mas alta

dentro de esta escala. (Ver Tabla No. 2, Anexo 4).

Se acepta la Hi. para Pt debido a que los sujetos

masculinos puntuaron significativamente mads alto que
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los femeninos tanto en las tres carreras (al 1%) como
dentro de los cuatro niveles académicos dentro de

Psicologfa (al 1%). (Ver Tablas 6 y 15, Anexos A y B).

Se acepta la Hi. para el rasgo Es ya que los sujetos
masculinos obtuvieron puntuaciones significativamente
mis elevadas en las tres carreras (al 1%), en 1los
cuatro niveles académicos dentro de Psicologia (al 5%)
y entre los desertores y prosecutores de esa misma
carrera (al 5%). (Ver Tablas No. 7, 16 y 25, Anexos A,
By C).

Se acepta la Ho. para los rasgos Hs, Hi, Dp, Pa, Ma y
Si, por no encontrarse diferencias significativas en
los puntajes que, para todos estos rasgos, obtuvieron
los sujetos tanto masculinos como femeninos de 1la

muestra total.
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E) En cuanto a la asociacién entre el sexo y las
puntuaciones en la prueba, para la muestra de Primer Afio de

Psicologf{a, Administracién y Derecho.

Ho.= No existe una asociacién significativa entre el sexo y
las puntuaiones en la prueba para la muestra de Primer

afio de Psicologia, Administracidén y Derecho.

Hi.= S{ existe una asociacidn significativa entre el sexo y
las puntuaciones en la pruebar para la muestra de Primer

Afio de Psicologfa, Administracién y Derecho.

Se acepta la Hi. para los siguientes rasgos:
Dp (al 5%) (Ver Tabla No. 40 Anexo E)
Pt

Pt (al 5%) (Ver Tabla No. 42 Anexo E).

- Se acepta la Ho. para el resto de los rasgos: s, D,

Hi, Pa, Ma y Si.
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F) En cuanto a la asociacidn entre el sexo y las

puntuaciones en la prueba, para la muestra total.

Ho.= No existe una asociacibn significativa entre el sexo y

las puntuaciones en la prueba, para la muestra total.

Hi.=z S{ existe una asociacidén significativa entre el sexo y

las puntuaciones en la prueba, para la muestra total.

- Se acepta la Hi. para los siguientes rasgos:
Hs (al 5%) (Ver Tabla No. 46, Anexo F).
(al 1%) (Ver Tabla No. 47, Anexo F).

(al 1%) (Ver Tabla No. 51, Anexo F).

Im |m lo
w ct

(al 1%) (Ver Tabla No. 52, Anexo F).

- Se acepta la Ho. para el resto de los rasgos: Hi, Dp,

Pa, Ma y Si.
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G) En cuanto a la asociaciébén entre la carrera y las

puntuaciones en la prueba.

Ho.=z No existe una asociacidn significativa entre la carrera

y las puntuaciones en la prueba.

Hi.=z Si existe una asociacién significativa entre la carrera

y las puntuaciones en la prueba.

- Se acepta la Ho. para todos los rasgos medidos a través

de la prueba: Hs, D, Hi, Dp, Pa, Es, Ma y Si.
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H) En cuanto a la asociacién entre el nivel académico dentro

de Psicologia y las puntuaciones en la prueba.

Ho.= No existe una asociacidn significativa entre el nivel
académico y las puntuaciones en la prueba,

Hi.= S{ existe una asociacidn significativa entre el nivel

académico y las puntuaciones en la prueba.

- Se acepta la Hi. para los siguientes rasgos:
Hs (al 5%) (Vver Tabla No. 64, Anexo H).
Pt (al 5%) (Ver Tabla No. 69, Anexo H).

Ma (al 1%) (Ver Tabla No. 71, Anexo H).

- Se acepta la Ho. para el resto de los rasgos: D, Hi,

Dp, Pa, Es y Si.



DISCUSION DE LOS RESULTADOS:

Con respecto a la hipdtesis que plantea diferencias
entre los rasgos de personalidad de los estudiantes que
eligen diferentes carreras, se encontraron diferencias

significativas para Depresidn (D) y Sociabilidad (Si).

En cuanto a la escala D se encontrd una diferencia
significativa al 10%, obteniendo los estudiantes de
Administracién los mayores puntajes en esta escala. (Ver

Tabla No. 2, Anexo A).

Si se observa la Tabla No. 75, Anexo I, se encuentra
que para este rasgo, el 15,49% de los estudiantes de
Administracidn sobrepasa el puntaje T 70 a diferencia de los
estudiantes de Psicologfa, de los cuales sélo el 12,08%
sobrepasa este limite y los de Derecho en donde sdlo el 6%

estd por encima de dicho punto.

Entre los estudiantes de Psicologia y Derecho no se
encontraron diferencias significativas en lo referente a

este rasgo.

Estos resultados contradicen en parte lo encontrado por

Norman y Redlo (1952) en sus investigaciones donde aparece

81
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que los Administradores graduados se caracterizan por un
puntaje bajo en D. Estos mismos autores reportan haber
encontrado, para esta misma muestra, una tendenciavmaniaca
(Ma), lo cual coincide con lo encontrado en el presente
estudio donde el 45,65% de los estudiantes de Administracién

se encuentran por encima del puntaje T 70, en ese rasgo.

La contradiccidn encontrada podria ser entendida en
base a la diferencia de muestras, ya que estos
investigadores utilizaron Administradores en ejercicio de la
profesién mientras que en la presente investigacién la
muestra estuvo constituida por estudiantes de Primer Afio de
Administracidn. Los autores incluso afirman que el mundo de
los negocios demanda todo lo contrario de lo que McKinley y
Hathaway (en el manual del MMPI) dicen acerca de la alta

puntuacién en D.

Podemos suponer que los estudiantes de Administracidn
no han desarrollado las destrezas necesarias que 3se
requieren para desenvolverse adecuadamente en el mundo de
los negocios, destrezas que probablemente se adquieren con

el ejercicio profesional.

En apoyo de esta hipdtesis estd el hallazgo de Smithers

(1968) quien encontrdé que los estudiantes de Administracidn



"g",: .

83

puntuaban significativamente mids alto en Neuroticismo Qque

los Administradores ya graduados.

Otra diferencia significativa (al 10%) entre los
estudiantes de las tres carreras es la relativa al Easgo de
Sociabilidad. Observando la Tabla No. 9, Anexo A, se
encuentra que los sujetos de Administracidn obtienen 1los
puntajes mds altos para esta escala. Sin embargo, hay que
seflalar que esta tendencia queda determinada exclusivamente
por los sujetos del sexo femenino, puntuéndoklos sujetos
masculinos exactamente igual que los de Psicologia y

Derecho.

Esta diferencia en la escala Si indica que 1los
estudiantes de Administracidén tienden mds hacia 1la
introversidén que el resto de los sujetos de la muestra.
Estos hallazgos coinciden con lo encontrado por Eysenck
(1967) en Administradores, en cuanto a que dicha muestra

tendia a la introversidn.

En relacidén a la hipltesis que plantea modificaciones
en los rasgos de personalidad de los estudiantes de

Psicologia a -1lo largo de la carrera, se encontraron dos

tipos de resultados, contradictorios entre si.
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En el corte LONGITUDINAL PER SE realizado con 1los
mismos sujetos en dos momentos diferentes de la carrera
(1981-82 y 1984-85), se encontraron cambios significativos
(al 5%) en Histeria (Hi), observdndose un aumento en la
media de 19,94 puntos T. (Ver Tabla No. 30, Anexo D).
Tomando en cuenta que la media inicial (Ver Tabla No. 21,
Anexo C) era de 57,15 y que tras el aumento dicha media
ascendié a 77,09, se puede decir que los estudiantes de
Psicologia se vuelven més histéricos a medida que avanzan en
la carrera, entendiendo esto tal como lo plantean los
autores de la prueba para sujetos normales, como un aumento
en el idealismo, la ingeniosidad, la perseverancia, 1la

afectuosidad, la infantilidad y la impaciencia.

Tomando en cuenta lo seflalado por Woodruf y Col (1974)
en cuanto a que la histeria predomina en mujeres; y que en
los niveles superiores hay una mayor proporcion de éstas,
este aumento en Hi podria deberse bisicamente a los puntajes

femeninos.

Otro rasgo en el que se observé un cambio significativo
(al 1%) fue Dp, ya que se didé un aumento en el puntaje medio
de 12,75 puntos. (Ver Tabla No. 31, Anexo D). Teniendo en

cuenta que la media en la primera aplicacidn fue de 55,64
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(Ver Tabla No. 22, Anexo C) y la media para la segunda fue
de 67,74, ain cuando ambas puntuaciones caen dentro de lo
normal, puede decirse que los sujetos aumentaron en

rebeldfa, cinismo, agresividad y egoismo.

Una posible explicacidn a este hallazgo es la propuesta
por Norman y Redlo (1952) quienes, al encontrar tendencias
psicopdticas moderadamente altas para estudiantes de
Psicologfa y Sociologfa, sugieren que estos sujetos suelen
cuestionar mids los tablies acerca de la enfermedad mental y
de los problemas sociales, mostrando asi una actitud poco

convencional y m&s rebelde.

En la presente investigacidén podemos suponer que el
cambio en este rasgo se debe a los efectos que tiene la
carrera en los sujetos, ya que al entrar a Psicologia
tienden a contestar a los items de la prueba de una manera
mas espontdnea, mientras que los estudiantes mids avanzados
tienden a interpretarlos de manera diferente, aceptdando
actitudes y sentimientos que la poblacidén general tiende a

negar por considerarlos poco aceptables socialmente.

Otro rasgo donde se evidencia un cambio significativo

(al 5%) es Pa, obsrvandose un aumento en el punta je medio de
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36,81 puntos (Ver Tabla No. 32, Anexo D), pasando asi de una
media de 56,17 para la primera medida (Ver Tabla No. 23,
Anexo C) a una de 86, 98 en la segunda. Este puntaje
hablaria de que la mayor parte de la muestra queda ubicada

en el puntaje T 70.

Teniendo en Euenta que en ninguna de 1las
investigaciones citadas se reportan hallazgos importantes en
este rasgo, se propone como hipdtesis explicativa que este
aumento tan relevante en Pa puede deberse a 1las
caracteristicas de la carrera en dos aspectos. Por un lado,
a medida que los estudiantes de Psicologia avanzan en la
carrera toman mayor contacto con las materias que tratan
sobre Psicopatologia, 1o gque hace que vayan descubriendo
elementos psicopatdlogicos en ellos mismos y, por medio de
un mecanismo de defensa proyectivo, los ubiquen en el
exterior sintiéndose perseguidos. Por otro lado se puede
suponer que los elevados niveles de exigencia hacen que los
estudiantes se sientan mas perseguidos a medida que avanzan

en la carrera.

"1\", .

AGn cuando no se comprobaron las hipdtesis alternativas
para el resto de los rasgos, resulta interesante sehalar que
se evidencian aumentos en la medias de Hs, D, Es y Ma,

mientras que se da un leve descenso en las puntuaciones

medias de Pt y Si.
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En el corte TRANSVERSAL COMPLETO obtenido para 1los
cuatro niveles académicos dentro de Psicologia, no se
encontraron diferencias significativas para ninguno de los
rasgos medidos, por lo que en este caso no se podria hablar
de cambios en los rasgos de personalidad a lo largo de la

carrera.

Estos hallazgos se contraponen a los resultados
obtenidos en el LONGITUDINAL PER SE. Aqui podrian
proponerse dos explicaciones tentativas, una de las cuales
se refiere a la muestra. En el corte longitudinal per se,
la muestra fue mids pura por tratarse de dos medidas en los
mismos sujetos, 1o que probablemente arroj6é resultados mas
vidlidos que la muestra Transversal, la cual podria estar
contaminada por diferencias individuales entre los sujetos

de cada uno de los niveles.

La segunda hip6tesis explicativa supone que como los
estudiantes de Primer Afio para el lapso 81-82 difieren

notablemente de los estudiantes de Primer Afio para el

.ﬁeriodo 84-85 y aquellos se asemejan ma&s que estos a los

estudiantes mds avanzados en la carrera, las diferencias que
apuntan hacia un cawmbio significativo en los rasgos de
personalidad son mds marcados para el corte Longitudinal Per

Se.
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En términos generales, los sujetos de Primer Afio para
el lapso 84-85 obtuvieron puntuaciones mds elevadas que los
sujetos de Primer Afio para el lapso 81-82, en todos los

rasgos a excepcién de Si.

En este mismo corte se encontré una interaccién
significativa (al 10%) entre Sexo y Nivel Académico para el
rasgo D (Ver Figura No. 1, Anexo J) donde, si bien se
observa que los sujetos masculinos obtienen mayores puntajes
tanto en Primero como en Tercer Afio, a partir de Cuarto
ocurre un descenso significativo en este rasgo, mientras que
para los sujetos femeninos se observa la tendencia

contraria.

Esto se traduciria en que, sin superar el Puntaje T 70
en ningin momento, los hombres puntian mds alto en los dos
primeros afios mientras que las mujeres superan a éstos en

los dos Udltimos niveles.

Podemos suponer que esta interacciénn se debe mis a la
caracteristicas particulares de la muestra que a una
tendencia general en los estudiantes de Psicologia. A este

respecto es importante seflalar que el numero de varones para
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Cuarto y Quinto Afio fue muy reducido comparado con el de
mu jeres, por lo que resultar{a arriesgado sacar conclusiones

definitivas.

En lo referente a la hipétesis que plantéa diferencias
entre los rasgos de personalidad de los desertores y
prosecutores dentro de la carrera de Psicologia, se encontré
solamente una diferencia significativa (al 5%) en el rasgo
Dp, obteniendo los desertores, tanto masculinos como
femeninos, puntuaciones significatjvamente mas elevadas que
los prosecutores de ambos sexos, aun cuando ninguno de los
dos grupos obtuvo puntuaciones mayores de 70 (Ver Tabla No.

2, Anexo C).

Estos hallazgos coinciden con los de Seagoe (1945)
quien encontrd tendencias psicopaticas para ambos sexos, en
estudiantes desertores de Educacién, aunque las puntuaciones

cayeron dentro del rango "normal".

Una explicacién plausible es la de que las personas que
obtienen puntuaciones altas en Dp son rebeldes, cinicas,
egoistas y se les dificulta acatar las reglas establecidas,
por lo que podriamos suponer que a sujetos con estas

caracteristicas se les hace dificil permanecer dentro de una

carrera universitaria.
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As{ mismo cabe sefialar la relacidén que plantéa Nufiez
(1968) entre elevadas puntuaciones Dp y problemas en la
eleccidén de una carrera. Tomando en cuenta dicha relacidn,
se podria suponer que una de las razones que puede llevar a
un sujeto a desertar de una carrera es el haber hecho una

eleccidn inadecuada.

Siguiendo con la discusién de los resultados cabe
sefialar que las diferencias mas significativas encontradas
en la preser‘e investigacidn fueron las relacionadasCon 1la
variable moderadora. Es decir, las diferencias mas
evidentes entre rasgos de personalidad estuvieron
relacionadas, en la mayoria de los casos, con el sexo de los
sujetos de la muestra.

De esta manera se obsevaron diferencias significativas
(al 1%) entre las puntuaciones en D para mujeres y hombres
por carrera, obteniendo los sujetos masculinos las mayores
puntuaciones en este rasgo en las tres carreras. (Ver Tabla
No,‘2, Anexo A). AUn cuando la mayoria de los sujetos cae
dentro del rango normal, el 14,08% de los hombres sobrepasd
el puntaje T 70 y el 10,89% de las mujeres superd este
puntaje. (Ver Tabla No. 73, Anexo I). Especificamente los
estudiantes masculinos de Administracidén obtuvieron 1las

mayores puntuaciones en D.
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Por otra parte se observaron diferencias significativas
(al 1%) entre las puntuaciones obtenidas por los hombres en
la escala Pt y las obtenidas por las mujeres en esta misma
escala, apareciendo los varones con buntuaciones mas
elevadas en las tres carreras y en los cuatro niveles
académicos dentro de Psicologfia (Ver Tablas No. 6 y No. 15,
Anexos A y B). E1 21,74 de los hombres puntud sobre el
Puntaje T 70 mientras que sélo el 9,23% de las mujeres,

super$ este puntaje (Vr Tabla No. 74. Anexo I).

También se observé una diferencia significativa (al 1%)
entre las puntuaciones obtenidas por los hombres en la
escala Es y las de las mujeres en este misma escala,
puntudndo los hombres significativamente mas alto en las
tres carreras (Ver Tabla No. 7, Anexo A). El 49,30% de los
su jetos masculinos obtuvo puntuaciones por encima del
puntaje T 70, mientras que sblo el 32,52% de las mujeres

sobrepasd este puntaje (Ver Tablas No. 73, Anexo I).

Esta diferencia entre sexos para el rasgo Es se repite
en los cuatro niveles académicos dentro de Psicologia
obteniendo 1os hombres puntuaciones significativamente

superiores (al 1%) que las mujeres. (Ver Tabla No. 16,

Anexo B).
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As{ mismo se mantuvo esta diferencia entre sexos en
este rasgo para desertores y prosecutores en la carrera de
Psicologia, obteniendo puntajes significativamente mayores
(al 59) los sujetos masculinos tanto desertores como

prosecutores (Ver Tabla No. 25, Anexo C).

Con respecto a los resultados obtenidos en el andlisis
de las asociaciones entre el sexo y las puntuaciones en 1la
prueba para la muestra de Primer Afio de Psicologia,
Administracidn y Derecho, puede decirse que se halld una
asociacién significativa (al 5%) referida al rasgo de

Desviacidén Psicopédtica.

Si se observa la Tabla No. 40 (Anexo E), puede notarse,
comparando los rangos medio-alto y alto, que mientras el
porcentaje de mujeres que cae en el rango medio-alto es
mayor que el de hombres (63% de mujeres y 57% de hombres),
lo contrario es cierto para el rango alto en donde cae el

28% de los hombres y el 20% de las mujeres.

Esto implica que de los sujetos de la muestra de los
primeros aflos que puntuan por encima del puntaje T 70, 1la

mayor parte corresponde al sexo masculino,
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Para este mismo andlisis, se encontrd una asociacién
significativa (al 53%) referida a la escala Pt. Analizando
las proporciones (ver tabla No. 42, Anexo E) se observa una
tendencia en los hombres, a obtener las mayores
puntuaciones. Asi, solo un 11% de estos cae dentro del rango
medio-bajo, mientras un 25% de las mujeres se ubican all{.
La tendencia contraria se observa por el rango alto, donde
el 22% de los hombres queda ubicado, a diferencia de las

mu jeres con un 10% ubicado en esa categoria.

Estos hallazgos coinciden con los encontrados mediante
el andlisis de varianza para sexo, donde los hombres de las
tres carreras y de los cuatro niveles académicos de
Psicologia obtuvieron punta jes significativamente mds altos

(al 1%) que las mujeres.

En este mismo andlisis para la muestra total, se
encontraron asociaciones significativas en varias escalas.
En la escala Hs se da una asociacién significativa (al 5%)
observdndose que los hombres se agrupan en los rangos medio-
alto y alto, mientras que la mayor proporcidn de mu jeres de
la muestra, queda ubicada en los rangos medio-bajo y medio-

alto. (Ver tabla No. 46, Anexo F).
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Esta tendencia en D coincide con lo encontrado mediante
el andlisis de varianza donde, al 1% de confianza, los
hombres puntuaron significativamente mds alto que las

mu jeres.

En la escala Pt también se observa una asociacién
significativa (al 1%) ya que se repite la tendencia de los
hombres a ocupar en una mayor proporcidén, los rangos altos,
mientras las mujeres se ubican preferentemente en los rangos

medios. (Ver Tabla No. 51, Anexo F).

Por ultimo se observa una asociacidn significativa
(al 13) en la escala Es, en donde el 61% de las mujeres se
sitia en el rango medio-alto y casi el 50% (49,3%) de los
hombres queda ubicado sobre el puntaje T 70. (Ver Tabla No.
52, Anexo F). Estos datos coinciden con lo encontrado
mediante el andlisis de varianza en donde se observa que 1los
sujetos masculinos puntuan significativamente mds alto que
las mujeres en las tres carreras (al 1%), en todos los
niveles académicos dentro de Psicologia (al 5%) y entre los

desertores y prosecutores de esa misma carrera (al 5%).

En lo referente al andlisis de la asociacidn entre 1la
carrera y las puntuaciones obtenidas en la prueba, no se

observaron asociaciones significativas.
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En cuanto a la asociacidn entre el nivel académico
dentro de Psicologfa y las puntuaciones en la prueba, se
encontraron asociaciones significativas referidas a tres

rasgos.

Para Hs (al 5%) se observa una tendencia general a
concentrarse en los rangos medios a medida que se avanza en
la carrera. En Quinto Afio ningin sujeto puntud sobre el

puntaje T 70. (Ver Tabla No. 64, Anexo H).

En cuanto a Pt se halld una asociacidén significativa
(al 5%), observindose cierta estabilidad entre Primero y
Tercer Afio. En Cuarto Afio las puntuaciones tienden a
concentrarse en los rangos medios, disminuyendo el
porcentaje de 12 a 3% en el rango superior. Para Quinto Afo,
el 81% de la muestra se ubicd en el rango medio-alto. (Ver

Tabla No. 69, Anexo H).

En la escala Ma se da una asociacién significativa (al
14) evidenciandose una mayor proporcidén de sujetos de Primer
Afio en el rango alto (49%), la cudl disminuye a un 29%
aproximadamente, en Tercero, Cuarto y Quinto Afo, en 1los
cuales la tendencia es a concentrarse en el rango medio-

alto.
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Es importante sefialar que en todos los rasgos en los
cuales se hallaron asociaciones significativas entre las
variables, los sujetos masculinos obtuvieron siempre los

mayores puntajes.

En cuanto al andlisis por nivel académico, se nota que
a medida que se avanza en la carrera, la tendencia general

es a agruparse en los rangos medios.

Por otra parte resulta interesante describir el perfil
promedio de los rasgos de personalidad de los sujetos

pertenecientes a la muestra.

En primer lugar se observa (Ver figuras Nos. 2,3,5,7T ¥y
8 Anexo J) que aun existiendo algunas diferencias, los
perfiles entre carreras son b&asicamente similares
mateniéndose los promedios por debajo del puntaje T 70 para
todos los rangos a excepcidn de Es en los sujetos masculinos

de las tres carreras.

Se observa una elevacidén general en Dp para todas las
carreras, quedando el 19,82% de los sujetos ubicado sobre el
puntaje T 70, correspondiendo la mayor proporcién de este

porcentaje a los estudiantes de Administracién (25% en
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comparacidén con 18% tanto para los estudiantes de Psicologia

como para los de Derecho). (Ver tabla No. 75, Anexo I).

Asi mismo se observa una elevacidn importante en Es
para todas las carreras,més evidente para los sujetos
masculinos, encontrandose la tendencia contraria en Ma,
donde las mujeres obtuvieron ﬁayores puntajes en las tres

carreras.

El 35% de los estudiantes de Primer afio de las tres
carreras queddé ubicado sobre el puntaje T 70 en Es,
sobresaliendo los estudiantes de Administracidén con un 48%
de sujetos sobre este puntaje. (Ver Tablas Nos. 73 y 75,
Anexo I). Esto implica que de 71 estudiantes, 34 superaron
el 1imite con la normalidad. En Psicologia y Derecho el 31 y
34% respectivamente, ;up;raron este puntaje. Si tomamos en
cuenta lo sefialado por Nufiez (1968) podemos suponer que
estos porcentajes representan a las personas que presentan
problemas en sus relaciones interpersonales y en 1la
adaptacidén al grupo, sin llegar a presehtar crisis
psicéticas francas. Podria discribirse a estos sujetos como

personalidades esquizoides, egocéntricos, extrafios, poco

convencionales con sus amistades, pero capaces de adaptarse

socialmente,
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Con respecto a Ma se observa que es el rasgo mas alto
para todas las mujeres, presentdndose algo menos elevado en
los hombres. E1 48% de los estudiantes de Primer afio de las
tres carreras puntuaron por encima del puntaje T 70 en este
rasgo, sobrepasando este limite 49% de los estudiantes de
Administracién y el 42% de los de Derecho. (Ver Tabla No.
75, Anexo I). Esto hablaria de sujetos optmistas,%nérgicos,
sociables, entusiastas, etc. Por presentarse como el rasgo
mis elevado en las mujeres, se interpretaria como una
tendencia a tener problemas en el control de los impulsos

agresivos, infantilidad, inflexibilidad, egoismo y rebeldia.

Resulta curioso que para todas las carreras las

. 4 . . . L d
puntuaciones mas bajas se encontraron en Si siendo, asi
mismo esta la escala con la menor desviacidén tipica, por lo
que podria hablarse de que en general los sujetos
universitarios de la muestra se caracterizan por ser
versatiles, agresivos, competitivos, ambiciosos y poco

tolerantes frente a las frustraciones.

“g‘; :.

A pesar de que existieron algunas diferencias
significativas entre rasgos de personalidad en los sujetos
de las diferentes carreras, no se puede afirmar que 1los

patrones generales sean significativamente diferentes. Esto
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implicarfa que no existe, para esta muestra, un patrén tipo
de personalidad por carrera que permita determinar, en un

momento dado, la pertenencia de un sujeto a una carrera.

En lineas generales un estudiante de primer afio podria
pertenecer a cualquiera de las tres carreras; Esta
conclusidén se puede generalizar a los diferentes niveles
académicos en Psicologia y al grupo de desertores y

prosecutores dentro de esta misma carrera.

De lo anterior se puede concluir que los planteamientos
de aquellos autores que afirman que no existen rasgos de
personalidad asociados a 1la eleccidédn de carrera, quedan
parcialmente confirmados por esta investigacién. Es decir,
no basta conocer los rasgos de personalidad para pronosticar
la eleccidn vocacional de una sujeto, ya que para esto haria
falta tener‘més informacién relevante acerca de otros

factores que podrfan estar influyendo en esta eleccidn.

Sin embargo, se debe recordar que se encontraron
algunas diferencias significativas relacionadas a la
personalidad que pueden aportar informacidén valiosa acerca
de los estudiantes de la carreras incluidas en la muestra de

la presente investigacién.



CONCLUSIONES

1) Se encontraron relaciones significativas entre rasgos de
personalidad y CARRERA para los siguientes rasgos: DEPRESION

y SOCIABILIDAD.

Los estudiantes de Administracidn obtuvieron
puntuaciones significativamente mas altas que los de

Psicologia y Derecho en DEPRESION.

Los estudiantes de Administracién obtuvieron
puntuaciones significativamente mds altas que los de
Psicologfa y Derecho en SOCIABILIDAD, lo que hablarfa de

mayor tendencia a la introversién.

2) Se encontraron relaciones significativas entre rasgos de
personalidad y el NIVEL ACADEMICO en los estudiantes de
Psicologia en el corte Longitudinal Per-se en los siguientes
rasgos: HISTERIA, DESVIACION PSICOPATICA y PARANOIA,
evidenciandose un aumento significativo en las puntuaciones

medias de estos rasgos.

Sin embargo en el corte Transversal no se encontraron
diferencias significativas. En este corte se encontrd una

interaccidén sexo y NIVEL ACADEMICO en DEPRESION.

100
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3) Se encontraron relaciones significativas entre rasgoé de
personalidad y PERMANENCIA en la carrera de Psicologia, en
el rasgo DESVIACION PSICOPATICA. Los DESERTORES de ambos
sexos obtuvieron puntuacibnes significtivamente mias altas

que los prosecutores en esta rasgo.

4) Se encontraron relaciones significativas entre los rasgos
de personalidad y el SEXO en los siguientes rasgos:
DEPRESION, PSICASTENIA y ESQUIZOFRENIA. LoOs sujetos
MASCULINOS obtuvieron puntuaciones significativamente més

altas en estos rasgos que los sujetos femeninos.

5) Se encontraron asociaciones significativas entre el SEXO
y las puntuaciones en la prueba para la muestra de Primer
afio de Psicologia, Administracidn y Derecho en los rasgos

DESVIACION PSICOPATICA y PSICASTENIA.

e

6) Se encontraron asociaciones significativas entre el SEXO
y las puntuaciones en la prueba para la muestra total, en
los rasgos HIPOCONDRIASIS, DEPRESION, PSICASTENIA y

ESQUIZOFRENIA.
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7) Se encontraron asociaciones significativas entre el NIVEL
ACADEMICO y las puntuaciones en la prueba para los rasgos

HIPOCONDRIASIS, PSICASTENIA y MANIA.
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LIMITACIONES

1) La incapacidad de manipular las Variables Independientes,
puede dar cabida a que las relaciones halladas estén

afectadas por variables correlacionadas no controladas. -

2) Las muestras de Administracién y Derecho resultan menos
representativas que la de Psicologf{a por haberse tomado sbélo
una seccién de primer afio de estas carreras; de allf que los

resultados obtenidos para estas sean menos generalizables.

3) El1 hecho de haber incluido a los estudiantes de primer
afio de las tres carreras sin controlar el motivo de ingreso,
puede haber resultado en la inclusidn de sujetos que no

cursan la carrera por motivacidn propia.

4) Se considera una limitacidén el no haber utilizado 1la
escala Masculinidad-Feminidad (Mf), la cuadl hubiera podido

aportar datos adicionales.
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ANALTSIS DE VARIANZA PORt CARRERA: PSTCOLOGTA, ADMINISYHACION
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TABLA No.

4

ANALISIS DE VARIANZA POKR CARRERA: PSICOLOGILA, ADMINTSTHACLON Y DERECHO
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TABLA No.

6

ANALISIS DE VARIANZA POR CARRERA: PSICOLOGIA, RUMINISTRACION Y DERECHO
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TABLA No.

ANALISIS DE VARIANZA POR CARRERA: PSICOLOGIA, ADMINISTRACION Y DERECHO

ESQUIZOFRENIA - (Es)
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PAGE 6
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CELL MEANS FOR

MAS
PS1
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TABLA No.
ANALISIS DE VARIANZA POR CARRERA:
MANIA

BeTh DEFLIDEN]
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FEM
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LB UHTCb
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TABLA No. 9

ANALISIS DE VARIANZA POR CARRERA: PSICOLOGIA, ADMINISTRACION Y DERECHO

'SOCIABILIDAD (8i)

CELL MEANS FUR 9eTh ULFENULEN] VARLABLE

St = MAS NAS . MAS FEMm

CAR = PSl ADM Dt r PS1

1Sl 51.11588 51,7288¢0 5179100 S91.08010
Cuunl ¢s 28 1 Joe

STANUAKU DEVIATLIUNS FUR  9eTh UtrewueEn! vAKIAsLE

St = MAS MAS MAS Fe
LAK = FSl ADW AN Fol
TblA 8,12109 1,15€40 LYol l./11no
FAGE 7 MME L LSULO PRINMER Aaigt AMALLISLIO WL VAR DAL ZA

ANALYSIS ©F VARIANCE FUR QeTh
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TABLA No. 10

ANALISIS DE VARIANZA POR NIVEL ACADEMICO:

DE PSICOLOGIA. HIPOCONDRIASIS (Hs)

CELL MEANS FUR 1=ST ULPENDENT vARIaKLE
St = MAS VAR MAS MAS
AL = Pr1 I Ef¢ CUARI HUIN
I HS 57.4u879 55,39760 5¢.154¢8 49,84%00
L UUN 25 10 -7 4
S1AanLDARKD DEV]IATIUONS FOR 1=ST DEPENDENT VAKLAUHLE
St = MAS MAS MAS MAS
AL = PRI TER CUAKI JUIN
TG 11,024818 10,61990 60907/ b, 74320
ANMALYSIS UF VARIANCE FUR 1 =51
oL hLeEnwl VARLABLE = [HS
SUUKLL SUM Uk ULLKEES UF
SUUAKRES FrREEDUM
MEAN s00958.83594 1
SL qU.uUcdsso )
NACL qadd, s94yhd 4
514 176.2990Y 3
1 b RKUK 53578, 350082 3038
Baok a]

MNP L(SULL FSICCLUGLIA) S ANALISIS O VARLIANZA

PRIMERO, TERCERO,CUARTO Y QUINTO ANO

FLMm FEM FEM FEM
PR IR CUART WULN
S5, 47514  S6.89437 55,27317 S5¢.11565
b 91 29 2
FEN F LM FEM F M
PRI TER CUART WULN
9.31396 9.85271 10,09738 8.9987¢
ME AN F 1alL
SLUAKE PkUB .,
300958,83594 3273.00 L0U0U
40,025856 L4 L5098
147, 79685 1.6l L1873
56./()0‘36 .bu .590.‘
91,9514



ANALISIS DE VARIANZA POR NIVEL ACADEMICO: PRIMERO,TERCERO,CUARTO Y QUINTO ARNO

TABLA No. 11

DE PSICOLOGIA. DEPRESION (D)

LELL MEANS FUR

St = MAS MAS MAS MAS
AL = PKJ I Lk CUAK ] WUIN
I 61.945599 63.59999 S5d,02857 55,60000
COUNT 25 o0 9 y
PAGE 3 MMPL(SOLO PSICCLUGLIAY: ANALLISLS DE VARIANZA
STANDARD VDEVIAILUNS FUR  2enNU UEFENDENI VARLAUBLE
St = MAS MAS MAS MAS
NAL = PKI TER CUARI QUIN
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ANALISIS DE VARIANZA POR NIVEL ACADEMICO:

TABLA No. 12

DE PSICOLOGIA. HISTERIA (Hi)
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ANALISIS DE VARIANZA POR NIVEL ACADEMICO: PRIMERO,TERCERO,CUARTO Y QUINTO ARNO

TABLA No. 13

DE PSICOLOGIA. DESVIACION PSICOPATICA (Dp) |

CELL MEANS FCR: f4=1h UGLPENODEN] VvARLAHMLE

St = MAS MAS MAS MAS FEtM
AL = PKI [t K LUAR] WUIN PRI
1P 60.,65319 o8,61639 2./ 1265 be,62899 ol.coded
CUUNI 25 10 L 4 lee
PAGE 4 MMPT(SOLU PSICOLOGIA): ANALISLS LE VARLIANZA
STANUARD ULEVIATLIUNS FOUR elb DEPENDENT vAKLIABLL
5t = MNAS MAS MAS MAS FEM
NAL = PR TER CUART WUIN Pk
Tup 13.,108e0 15, 36899 10.56ebY H,21800 11.54979
|
ANALYOSLS UF VARIANCE FUR  u=1lhk
SeERPENDENT VARIABLE - TDP
SUUKCL SUM Uk DEGREES UF NtAN'
SWUakt S FREEDOM SLUARE
ME Aty 398946, 8449 1 398946,84490b
Sk 120,497 44 1 leo,92144
WAL 65K Ul scu 3 619.47107
SV eh s, MUl % BU,bd]se
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TABLA No. 14
ANALISIS DE VARIANZA POR NIVEL ACADEMICO: PRIMERO,TERCERO,CUARTO Y QUINTO ANO
DE PSICOLOGIA. PARANOIA (Pa)

CELL MEANS FUKW Selb UERPENDENT VAKLAKRLE

MAS MAS MAS MAS FLw FEM FEM CbpM

St =

WAL = PR [ st CUAm] WUIN Pk . TER LUART? WUIN

TP A 58,53487 57,89479 60.U168BY 59,85399 59,5H84586 60,6257 S57.361¢24 65.83558¢
LUUN 29 10 7 4 [ 91 29 23

’

STANDAKL UEVIATIUNS FOR  S5<Th UEPENDEN! vAKLIABLE

St = MAS MAS MAS MAS : FEM FLM FEM FeMm
AL = PRI [eR " LUAK] NULN Pie ) LK CUART WUl
15.41301  19.55¢200

TPA 10,19623% 15,3179 6,905 d.1210¢2 10,6081 9,44260

Ty

AMALYSIS OF VARLIANCE FOK  Sefih
JLPLNODENT VARIABLE = TPA

SUUKCL SUM (jF DLGhEES UF MEAN F ’ lalL
SUUAKL S FRELDOM SUUARE PRUB,

ME AN 357719.0z2650 )| 357719,02650 2802l REVEVRVEY)

St lie.redlo 1 132,¢24%76 1.04 L3095

NAL ldasr12us s 4,12414 VR 9922

SH EHH 0555 3 Bb,2 1945 68 5670
1 FRHUR o dd8., 15894 Jns 1¢/ 65333 '

DAL 12 MMP T (SuLU PSICULULTIA) D ANALLESTS 1t VAKLIANZA



TABLA No. 15

ANALISIS DE VARIANZA POR NIVEL ACADEMICO: PRIMERO,TERCERO,CUARTO Y QUINTO ARNO
DE P3SICOLOGIA. PSICASTENIA (Pt)

CtLL MEANS FUK 6=Th DEPLRNDEN] vARLAUGLLE
Sk = MAS MAS MAS MAS
AL = PRI IER CUAK | WUl
P 03,38105% 60),26199 ba.ulgﬁb 62,8699
LUUNT 25 10 .1 ]
PAGEL 5 MMPL(SULU PSICCLOGLA) s ANALLIOLLIYS DE VARIANZA
STANDARD DEVIATIUNS FUKR . a=lb DEPENDENT VAKIABLE
St = MAS MAS MAS MAS
NAC = PRI kR CUART GUIN
I#1] 10.,76273 10.01&95 b.hlolb B.2/188
ANALYOLS OF VARIANCE ,FUR  6=-1F
DERPLNWUENT VARTABLE = [P
SOUURCE Sum Ut LEGKEES UF
SLLIAKLY FREEDUM
MEAN 59549678 unae 1
He - lVob, a6y !
vAL Yo, 59715 3
O 25,6098 3
! FHRUK §3740.5404u 3658
L 1S MMPT(SULU PSITOLUGLIAYS:S ANALLOLYS Lt VAR]JANZA
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TABLA No. 16
ANALISIS DE VARIANZA POR NIVEL ACADEMICO:

DE PSICOLOGIA. ESQUIZOFRENIA (Es)

PRIMERO, TERCERO, CUART®S, Y QUINTO ARO

MMP L (SULU PSICOULUGLIA)Y: ANALLSTS UL VARJARZA
. ' |

CeLL MEANS FUK J=Th DEPENLDENT VAK]IABLL
St = MAS MAS MAS MAS FEM Fim EEM Fe
NAL = Pkl B LUAR] WUIN Pl IER CUART WU L
N 10.64400 69,02700 68.0UlUU b6,23575 6li,88h29 b8,241357 59,12624 66,2074}
LU 25 10 / 4 j g 91 29 Iz
CTALLARD OEVIATIUNS FUR  7<1h DLPENDEN] VAKIAHBLE
3 = MAS MAS MAS MAS FEm b tMm FeM FEM
AL = PRI 1tk CUAK WUIN Pkl | b K CUART WUl
Lty 14.,98824 18.50005 9.75¢249 U,Blébo Fhabbt12d 11.9311¢ .10.05u19 Slal5urd
kv 5lS UF O VARIANCE FUR 7-1k
i HUENT O vARTABLE = TES |
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SUUAKE S FrEEDUM SLUARE PROB,
ME AN duysed,ul14994 1 444 564,0195%4 27u5,09 L0000
St I11./0see 1 711,.70%62 4,49 0386/
NAC CRH EHUUL 3 Y6 ,22669 59 L6190
St 191,950493% 3 63,77698 » 39 .7574
LR KUK SBILL, B899y 364 161,87848
AL vy
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TABLA No.
ANALISIS DE VARIANZA POR NIVEL ACADEMICO:
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ANEXO C



TABLA No.
ANALISIS DE VARIANZA SEGUN LA PERMANENCIA EN LA CARRERA:

19

PROSECUTORES EN PSICOLOGIA. HIPOCONDRIASIS (Hs)

CELL MEANS FUR

MARKG INAL
5t = MAS MAS Fem FEM
Ui = LESER! PRUSEL DLSEKI PRUSEL
THS 56,10707 54,97300 Su, 77854 53.27235 Y5708
CUUNT 13 & B/ 23 131
STANDAKD DEVIATIUNS FUK 1«51 DEPENDENT VARLABLE
Ot =  MAS MAS FEm FEM
Vity = DESER]T PRUSEL Db ok k] FRUSEC
T HS 792940 12,3916 Q.2Y147 9,51463
ANALYS IS UF VARIANCE FUK 1«9
DEPLHDENT VARTAKLE = THD
SUUKCLE SuUm F DEGFEES UF M Al
SHUAKRE S FREEDUM SLUAKE
ME AN 180917 .,92520 1 18691/7.52520
St Sheilesed ] 55.]&557ﬂ
L ¢l isten 1 2115160
o LSty | JHiuUY
' ERRUR Ttloh, /Y09y 12/ Bl1,91966
B b o) MMPl-PSICULUbIﬁt Lol buulial +LRSGE

=S UDEPENDEMT VAR ABLE

DESERTORES Y

2126,00
U1
31
.01

JTALL
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TABLA No. 20
ANALISIS DE VARIANZA SEGUN LA PERMANENCIA EN LA CARRERA: DESERTORES Y
PROSECUTORES EN PSICOLOGIA. DEPRESION (D)

CELL MEANS FUK  2=NU DEPENUENT VARKLABLE

:l.i“
FAKGINAL
St = MAS MAS Porom FEM
UIN = ODESER PkUSEL DL St ! PRUSE L
10D 62, 19999 50,7949y HYl.04578 59,5426 HSH,4d088%
Cuun 18 8 Y s 131
STANDARD DEVIATIUNS FOR  2<WNL CEPENDEW! vaRLAULE
ot = MAS MAS Fom Fim
tJ = DESERT PrRUSEC DEOER] PRUSEL
0 10,18234 7.90404 10.97554 9. H0U63
PAGEL 8 MMPLI=PSICULUGIAT LUNGLIUDINAL FERSE
AALYO LS UF VARIANCUE FUR c=NL
DV EUENT VARKTABLE = 1D
SUURCE Str OF DEGRELS Ut MEAN F [AlL
SUUAKRLS FREEDUM SLUARE PRUY,
ME AN cl7190l,J14%176 l 217901 ,2147¢6 1955,.56 , U000
Ok Ao dhod] } cL. 586U 24 so2ld
g Tes3ul iy i iyl L) w4219
ot 2i0.1c754 i Ai0.12739 .0/ 15351
! brROK tdlSt, tanse 17 11l.d205%6

Byl Q MMP L=POILCULUGTA: LONGLTUD I vAL 1 kSE



TABLA No. 21

ANALISTIS DE VARIANZA SEGUN LA PERMANENCIA EN LA CARRERA:

PROSECUTORES EN PSICOLOGIA. HISTERIA (Hi)

CLLL MLANS FUK St LEPLIIDIL T vk panLt

SL = NAS MAS Fem P

uy = NbESbkkI PieUSF L DL stk PhUbt L
TH] bl), 8BS S/,4lchHu Hove9hou o bYoJE8518
cuun ) B ‘ s/ s

SITANDARD LDEVIATIUNS FUR Jabl, UEPELRUELWT v AR LABLL

St = NMAS vAS Ftom bt
i = UDESER! FRUSEL Ll ootk ] Fhst G

The) 9.22710 15,7554 Y. 51640 HoHggns

AL Yoln UF VARIAWCE F Uik Sy, '
DL&L R VARLIALLE = ITh] ’

SUURkCE ot (1 ULLEE LS UF
SWUAKLD Pacb it
e A 2U90Hy ,HHobLY !
SL S35 IR S A e )
AN ML U529% 1
DU 5148901006 1
! bk e LIS, ur s 17

SN L SR L= LU G AT L L ) e el

MAkGINAL

57.53400

IEB

MEAN
SLUAKE

dUVUHU.Sbbe

thH.8974c
58,45255
31.59016
Yo, 90740
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i .

2e99.04
4
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JUOUU
. 590¢
Hlod
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TABLA No. Q2
ANALISIS DE VARIANZA SEGUN LA PERMANENCIA EN LA CARRERA: DESERTORES Y
PROSECUTORES EN PSICOLOGIA. DESVIACION PSICOPATICA (Dp)

CELL MEANS FUK  d=lh DLEPENULIT VAKLABLE

_ : MAKG LNAL

ok T MAS MAS Fiom FEM

U = DESEKRIT PRUSECL Ok Stk PlOSE L

s bd, 15122 56, 75849 959.57566 50,5365¢ “Y“8,8998%

LUuUw 13 e 8/ 23 131

DTANUDARD VDEVIATIUNS FUR elbF UDEPENLLNY VARIABLE

oL = MAS MAS Ftm FeMm

Uiy = DESERI PROSEC DEOERI PRUSEL

TigK 8,06827 12,28099 U d8uYe 1205415

RPALE 4 MMPL=PSICULULIAS LUNGLIUDIAL PLRSE

ANALYSTS UF VARIANCE RUK  delt

DEPENDENT VAKIABLE = T1DF
SUUFCLE oumM Uk DELGHE LS OF MEAN b [AlL

SWUANRLYS Frbetem SLUAKE PRUb .,
ME AN 2lS7ud,u577s ! 215744,457 16 1835,¢2°72 s 00UV
St U, 710990 ) 22eu 70994 1.91 16492
U ' Hal, 9116 1 6UU, 91867 S.db L0211
5U S8.65 ] 1 3H.69551 .33 W5e102
! ERKOR 14d9¢Y ., 8Bunes tel 11795800
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, TABLA No. 23
ANALISIS DE VARIANZA SEGUN LA PERMANENCIA EN LA CARRERA: DESERTORES Y
PROSECUTORES EN PSICOLOGTIA. PARANOIA (Pa)
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TABLA No. 24
ANALISIS DE VARIANZA SEGUN LA PERMANENCTA EN LA CARRERA: DESERTORES Y
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TABLA No. 25

ANALISIS DE VARIANZA SEGUN LA PERMANENCIA EN LA CARRERA:
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TABLA No. 26
ANALISIS DE VARIANZA SEGUN LA PERMANENCIA EN TA CARRERA: DESERTORES Y
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TABLA No. 27
ANALISIS DE VARIANZA SEGUN LA PERMANENTIA LEN
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TABLA No. 67

ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE EL NIVEL ACADEMICO Y LAS
PUNTUACIONES EN LA PRUEBA. PSICOLOGIA. DESVIACION PSICOPATICA (Dp)
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ANEXO I



TABLA No. 73

PORCENTAJE DE SUJETOS POR SEXO QUE SUPERA EL PUNTAJE T 70.
PRIMER ANO DE PSICOLOGIA, ADMINISTRACION Y DERECHO.

RASGO 4 TOTAL % MASC. % FEM.
HIPOCONDRIASIS 10,06 14,08 8,95
DEPRESION 11,89 14,08 10,89
HISTERIA 8,23 8,45 8,17 .
DESVIACION PSICOPATICA 19,82 22,54 19,82
PARANOTA 20,73 21,13 20,62
PSICASTENIA 14,33 26,76 10, 89
ESQUIZOFRENTIA 35,37 49,30 31,52
MANIA 47,87 45,07 48,64

SOCIABILIDAD ’ 1,22 1,41 1,17



TABLA No. 74

PORCENTAJE DE SUJETOS POR SEXO QUE SUPERA EL PUNTAJE T 70.
MUESTRA TOTAL.

RASGO % TOTAL % MASC. %4 FEM.
HIPOCONDRIASIS 9,16 8,70 9,23
DEPRESION 13,48 15,22 13,23
HISTERIA 10,24 13,04 9,85
DESVIACION PSICOPATICA 21,29 28,26 20,31
PARANOIA 19,14 17,39 19,38
PSICASTENIA 10,78 21,74 9,23
ESQUIZOFRENIA 28,03 39,13 26,46
MANIA 40,65 45,65 39,38

SOCIABILIDAD 1,35 2,17 1,23



TABLA No.

75

PORCENTAJE DE SUJETOS POR CARRERA QUE SUPERA EL

PUNTAJE T 70.

RASGO % TOTAL % PSI. % ADM. % DER.
HIPOCONDRIASIS 10,06 9,18 11,27 12,00
DEPRESION 11,89 12,08 15,49 6,00
HISTERIA 8,23 7,73 11,27 6,00
DESVIACION PSICOPATICA 19,82 18,36 25,35 18,00
PARANOIA 20,73 19,32 22,54 24,00
PSICASTENIA 14,33 12,08 18,31 18,00
ESQUIZOFRENIA 35,37 31,40 47,89 34,00
MANIA 47,87 48,79 49,30 42,00
SOCIABILIDAD 1,22 1,45 1,41 1,22



TABLA No. 76

PORCENTAJE DE SUJETOS POR NIVEL ACADEMICO EN PSICOLOGIA

QUE SUPERA EL PUNTAJE T 70.

RASGO % TOTAL % PRI. % TER. % CUA. % QUIN.
HIPOCONDRIASIS 9,16 9,18 11,88 8,33 0,00
DEPRESION 13,48 12,08 17,82 8,33 14,81
HISTERIA 10,24 7,73 15,84 11,11 7, 41
DESVIACION PSICOPATICA 21,29 18,36 25,74 16,67 33,33
PARANOIA 19,14 19,32 17,82 25,00 14,81
PSICASTENIA 10,78 12,08 11,88 2,78 7441
ESQUIZOFRENIA 28,03 31,40 Rb,T5 22,22 22,22
MANIA 40,16 48,79 28,71 30,56 29,63
SOCIABILIDAD 1,35 1,45 1,98 0,00 0,00
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FIGURA No. 1

INTERACCION ENTRE SEXO Y NIVEL ACADEMICO. PSICOLOGIA.
DEPRESION (D).
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FIGURA No. 2

PERFIL PROMEDIO. PRIMER ANO DE PSICOLOGIA. SUJETOS MASCULINOS.
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FIGURA No. 3

PERFIL PROMEDIO. PRIMER ANO DE PSICOLOGIA. SUJETOS FEMENINOS.
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FIGURA No. 4

PERFIL PROMEDIO. PSICOLOGIA. TODOS LOS NIVELES.
MASCULINOS Y FEMENINOS.
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FIGURA No. 5

PERFIL PROMEDIO. PRIMER ANO DE ADMINISTRACION.
SUJETOS MASCULINOS.
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PERFIL PROMEDIO. PRIMER ANO DE ADMINISTRACION.
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PERFIL PROMEDIO. PRIMER ANO DE DERECHO. SUJETOS MASCULINOS.
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M]-‘ NO ABRA ESTE FOLLETO HASTA QUE SE LE INDIQUE

INVENTARIO MULTIFASICO DE LA
PERSONALIDAD MMPI-Espanol

Dr. S. R. HATHAWAY 1y Dr. J. C. McKINLEY

Traducido por A. Bernal, A, Colén, E. Fernindez, A. Mena, A, Torres y E. Torres,
el Personal Técnico del Centro de Orientacién de la Universidad de Puerto Rico,
con la colaboracién del Dr. Starke R. Hathaway

Adaptacién para América Latina por el
Dr. Rafael Nafiez, México

Este inventario consta de oraciones o proposiciones
enumeradas. Lea cada una y decida si, en su caso, es
cierta o falsa.

|0

0-0O| (O-@

Usted debe marcar las respuestas en la hoja de con-
testaciones. Fijese en el ejemplo que aparece al la-
do derecho. Sila oracién es CIERTA o, mias o menos
CIERTA en su caso, rellene con lépiz el circuloenel o
renglén € (Cierto), vea el ejemplo 1. Si la oracibn es
FALSA o, mis o menos FALSA en su caso rellene el
circulo en el renglén FF (Falso), vea el ejemplo 2. Sila
oracidén o proposicién no se aplica a usted o si se trata de algo que des
conoce, no haga marca alguna en la hoja de contestaciones.

Trate de ser SINCERO CONSIGO MISMO y use su propio criterio.
No deje de contestar ninguna pregunta si puede evitarlo.

|0

Al marcar su respuesta en la hoja de contestaciones, asegtirese de
que el niimero de la oracién corresponde al nimero de la respuesta en
la hoja de contestaciones. Rellene bien sus marcas. Si desea cambiar
alguna respuesta, borre por completo lo que quiera cambiar.

Recuerde, trate de dar alguna respuesta para cada una de las ora- .-
ciones.

No marque este folleto.

AHORA ABRA SU FOLLETO Y EMPIECE

Printed by El Manual Moderno, S. A.
under licence of The Psychological Corporation

© 1959, Copyright 1943, by

the University of Minnesota m
All rights reserved.
D.R. © 1967 por El Manual Moderno, S. A. m



NO HAGA MARCA ALGUNA EN ESTE FOLLETO

10.

11.

12,

13.

4.

15.

16.
17.
18.

19,

21.

. Me gustan las revistas de mecénica.
. Tengo buen apetito.

. Me despierto descansado y fresco casi todas las

mananas.

. Creo que me gustaria el trabajo ‘de bibliotecario.
. El ruido me despierta facilmente.

. Me gusta leer articulos sobre crimenes en los

periédicos.

. Por lo general mis manos y mis pies estan sufi-

cientemente calientes,

. Mi vida diaria est4 llena de cosas que me man-

tienen interesado.

. Estoy tan capacitado para trabajar ahora como

siempre lo he estado.

Casi siempre me parece que tengo un nudo en
la garganta.

Una persona debiera tratar de comprender sus
suefios, guiarse por ellos o tenerlos en cuenta
€como avisos.

Me gustan los cuentos detectivescos o de mis-
terio.

Trabajo bajo una tensién muy grande.

Tengo diarrea una vez al mes o0 més frecuente-
mente.

De vez en cuando pienso en cosas demasiado
malas para hablar de elias.

Estoy seguro de que la vida es cruel conmigo.

Mi padre fue un buen hombre.
Muy raras veces sufro de estrefiimiento.

Cuando acepto un nuevo empleo me gusta que
me indiquen a quién debo halagar.

. Mi vida sexual es satisfactoria.

A veces he sentido un intenso deseo de aban-
donar mi hogar.

22

3

8

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

g % R B

A veces me dan ataques de risa o de llanto que
no puedo controlar.

. Sufro de ataques de néusea y de vémito.

Nadie parece comprenderme.

. Me gustaria ser cantante.

. Creo que es mucho mejor quedarme callado

cuando estoy en dificultades.

. Los espiritus malos se posesionan de mi a veces.

. Cuando alguien me hace un mal siento que

debiera pagarle con la misma moneda, si es que
puedo, como cuestién de principio.

Padezco de acidez estomacal varias veces a la
semana.

A veces siento deseos de maldecir.

Me dan pesadillas con mucha frecuencia.

‘Encuentro dificil concentrarme en una tarea o

trabajo.

He tenido experiencias muy peculiares y extra-
nas.

Tengo tos la mayor parte del tiempo.

Si la gente no la hubiera cogido conmigo yo
hubicra tenido mucho més éxito.

Raras veces me preocupo por mi salud.

Nunca me he visto en dificultades a causa de
mi conducta sexual.

Por un tiempo, cuando era maés joven, participé

~ en pequeiios robos.

39.

40.

41.

A veces siento deseos de destruir cosas.

La mayor parte del tiempo preferiria soniar des-
pierto antes que hacer cualquier otra cosa.

He tenido periodos de dias, semanas o meses

que no podia ocuparme de nada porque no te-
nia voluntad para hacerlo.

PASE LA PAGINA



42,

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

51

52.

S56.

57.

58.

59.

60.

A mi familia no le gusta el trabajo que he esco-
gido ‘(o el trabajo que pienso escoger para el
resto de mi vida).

Mi sueno es irregular e intranquilo.

La mayor parte del tiempo parece dolerme toda
la cabeza.

No siempre digo la verdad.

Mi habilidad para formar juicios nunca habia
estado mejor que ahora.

Una vez a la semana 0 mis a menudo, me siento
repentinamente caliente en todo el cuerpo, sin
causa aparente.

Cuando estoy con gente me molesta el oir cosas
muy extrainas.

Seria mejor si casi todas las leyes fueran des-
cartadas.

. Mi alma a veces abandona mi cuerpo.

Me encuentro tan saludable como la mayor parte
de mis amigos.

Prefiero hacerme el desentendido con amigos de
la escuela, 0 con personas conocidas a quienes
no he visto hace mucho tiempo, a menos que
ellos me hablen primero.

. Un sacerdote puede curar enfermedades rezando

y poniendo sus manos sobre la cabeza de usted.

. Le agrado a la mayor parte de la gente que me

conoce.

. Casi nunca he sentido dolores sobre el corazén

o en el pecho.

Cuando muchacho (a) me suspendieron de la
escuela una o mas veces por hacer travesuras.

Soy una persona sociable.

Todo estd ocurriendo tal como los profetas de
1a Biblia lo predijeron.

Con frecuencia he tenido que recibir érdenes de
alguien que no sabia tanto como yo.

No leo todos los editoriales del periédico diaria-
mente.

61.

62.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.

81.

82.

No he vivido la vida con rectitud.

Con frecuencia siento como un ardor, punzadas,
hormigueo o adormecimiento en algunas partes
del cuerpo.

. No he tenido dificultad en comenzar o detener

el acto de defecacidn.

. Algunas veces persisto en una cosa hasta que

los otros pierden la paciencia conmigo.
Yo quise a mi padre.

Veo cosas, animales o gente a mi alrededor que
otros no ven.

Quisiera poder ser tan feliz como otras personas
parecen serlo.

Muy raras veces siento dolor en la nuca.

Me siento fuertemente atraido por personas de
mi propio sexo.

Me gustaba jugar a las prendas.

Creo que mucha gente exagera sus desdichas
para que se conduelan de ellos y les ayuden.

Sufro de malestares en la boca del estémago
varias veces a la semana o con maés frecuencia.

Soy una persona importante.

A menudo he deseado ser mujer. (O si Ud. es
mujer) Nunca me ha pesado ser mujer.

Algunas veces me enojo.

La mayor parte del tiempo me siento triste.
Me gusta leer novelas de amor.

Me gusta la poesia.

Mis sentimientos no son heridos con facilidad.
De vez en cuando mortifico a los animales.

Creo que me gustaria trabajar como guarda-
bosque.

Soy vencido fAcilmente en una discusién.

PASE LA PAGINA



85.

86.

87.

88.

89.

90.

91
92.

93.

95.

96.

97.

98.

99.

100,

101.

102.

. Cualquier persona capacitada y dispuesta a tra-

bajar fuerte tiene buenas posibilidades de obte-
ner éxito.

. En estos dias me es dificil no perder la esperanza

de llegar a ser alguien.

Algunas veces me siento tan atraido por articulos
personales de otros, como calzado, guantes, etc.,
que quiero tocarlos o robarlos aunque no haga
uso de ellos. '
Decididamente no tengo confianza en mi mismo.
Me gustaria ser florista.

Generalmente siento que la vida vale la pena.

Se necesita discutir mucho para convencer a la
mayor parte de la gente de la verdad.

De vez en cuando dejo para mafiana lo que de-
biera hacer hoy.

No me molesta que se burlen de mi.
Me gustaria ser enfermero (o enfermera).

Creo que la mayoria de la gente mentiria para
ir adelante.

. Hago muchas cosas de las que me arrepiento

’ .
mas tarde (me arrepiento de mas cosas o con
més frecuencia que otras personas).

Voy a la iglesia casi todas las semanas.

Tengo muy pocos disgustos con miembros de mi
familia.

A veces siento un fuerte impulso de hacer algo
daiiino o escandaloso.

Creo en la segunda venida de Cristo.

Me gusta ir a fiestas y a otras reuniones donde
haya mucha alegria y ruido.

He encontrado problemas tan llenos de posibili-
dades que me ha sido imposible llegar a una

decision.

Creo que la mujer debe tener tanta libertad
sexual como el hombre.

Mis luchas més dificiles son conmigb mismo.

103.

104.

105.

106.

107.

108.

109.

110.

111,

112,

113.

114.

115.

116

117,

118.

119.

120.

121.

122.

Tengo poca o ninguna dificultad con espasmos
o contracciones musculares.

No parece importarme lo que me pase.

Algunas veces, cuando no me siento bien, estoy
malhumorado. -

Muchas veces me siento como si hubiera hecho
algo malo o diabélico.

Casi siempre soy feliz.

Parece que mi cabeza o mi nariz estin conges-
tionadas la mayor parte del tiempo.

Algunas personas son tan dominantes que siento
el deseo de hacer lo contrario de lo que me
piden, aunque sepa que tienen razén.

Alguien me tiene mala voluntad.

Nunca he hecho algo peligroso sélo por el gusto
de hacerlo.

Con frecuencia siento la necesidad de luchar
por lo que creo que es justo.

Creo que la ley debe hacerse cumplir. | ]

A menudo siento como si tuviera una banda
apretandome la cabeza.

Creo en otra vida después de ésta.

Disfruto méas de una carrera o de un juego cuan-
do apuesto.

La mayoria de la gente es honrada principal-
mente por temor a ser descubierta.

En la escuela me llevaron ante el director algu-
nas veces por hacer travesuras.

Mi manera de hablar es como ha sido siempre (ni
més ligero ni méas despacio, ni balbuciente; ni
ronca).

Mis modales en la mesa no son tan correctos en
casa como cuando salgo a comer afuera en
compaiifa de otros.

Creo que estin conspirando contra mi.

Me parece que soy tan capacitado e inteligente
como la mayor parte de los que me rodean.

PASE LA PAGINA



*123. Creo_que me estén siguiendo.

124. La mayor parte de la gente se vale de medios
algo injustos para obtener beneficios o ventajas
antes que perderlos,

125. Sufro mucho de trastornos estomacales.

126. Me gustan las artes draméticas.

127. Yo sé quién es el rmponsablé de la mayoria de -

mis problemas,
128, El ver sangre no me asusta ni me enferma.

129. A menudo no puedo comprender por qué he
estado tan irritable y malhumorado.

130. Nunca he vomitado o escupido sangre,
131. No me preocupa contraer enfermedades.

132. Me gusta recoger flores o cultivar plantas deco-
rativas.

133. Nunca me he entregado a précticas sexuales
fuera de lo comtn,

134. A veces los ’behsmxientos pasan por mi mente
con mayor rapidez que lo que puedo expresar-
los en palabras.

135. Si pudiera entrar a un cine sin pagar y estuviera
seguro de no ser visto, probablemente lo haria,

136. Generalmente pienso qué - segunda intencién

pueda tener otra persona cuando me hace un
favor.

137. Creo que mi vida de hogar es tan agradable
como la de la mayor parte de la gente que
©Onozco.

138. La critica o el regaiio me hiere profundamente.

139. Algunas veces siento el impulso de herirme o
de herir a otros.

140. Me gusta cocinar.

141. Mi conducta estd controlada mayormente por
las costumbres de los que me rodean.

142. Decididamente a veces siento que no sirvo para
nada,

143.

144,

145.

148.

147.

148.

149,

150.

151.

152.

153.

154.
155.

156.

157.

158.

159.

160.

161.

162.

163.

Cuando nifio pertenecia a un grupo o pandilla
que trataba de mantenerse unido a toda prueba.

Me gustaria ser soldado.

A veces siento el deseo de empezar una pelea
a puiietazos con alguien.

Me siento impulsado hacia la vida errante y
nunca me siento feliz a menos que esté via-
jando de un lado a otro.

Muchas veces he perdido una oportunidad por-
que no he podido decidirme a tiempo.

Me impacienta que me pidan consejo o que me
interrumpan cuando estoy trabajando en algo
importante,

Acostumbraba llevar un diario de mi vida.
Prefiero ganar a perder en un juego.

Alguien ha estado tratando de envenenarme.

Casi todas las noches puedo dormirme sin tener
pensamientos o ideas que me preocupen.

Durante los tltimos afios he gozado de salud
la mayor parte del tiempo.

Nunca he tenido un ataque o convulsiones.
No estoy perdiendo ni ganando peso.

He tenido épocas durante las cuales he hecho
cosas que luego no he recordado haber hecho.

Creo que frecuentemente he sido castigado sin
motivo.

Lloro con facilidad.

No puedo entender lo que leo tan bien como lo
hacia antes.

Nunca me he sentido mejor que ahora.

A veces siento adolorida la parte superior de la
cabeza.

Me mortifica que una persona me tome el pelo
tan hébilmente que tenga que admitir que me
engaiaron.

No me canso con facilidad.

PASE LA PAGINA



164.
7 165.
166.
167.

168.
169.
170.

171.

172.

173.
174.
175.
176.
177.
178.
179.

180.
181.

182.
183.

184.

185.

Me gusta leer y estudiar acerca de las cosas en
que estoy trabajando.

Me gusta conocer gente de importancia porque
eso me hace sentir importante.

Siento miedo cuando miro hacia abajo desde un
lugar alto.

No me sentiria nervioso si algin familiar mio
tuviera dificultades con la justicia.

Mi mente no estd muy bien.
No tengo miedo de manejar dinero.
No me preocupa lo que otros piensen de mi.

Me siento incémodo cuando tengo que hacer
una payasada en una reunién aun cuando otros
estén haciendo lo mismo.

Frecuentemente tengo que esforzarme para no
demostrar que soy timido.

Me gustaba la escuela.

Nunca me he desmayado.

Rara vez o nunca he tenido mareos.

No le tengo mucho miedo a las serpientes.

Mi madre fue una buena mujer.

-Mi memoria parece ser buena.

Me preocupan las cuestiones sexuales.

Encuentro dificil entablar conversacién con al-
guien que conozco por primera vez.

Cuando me siento aburrido me gusta provocar
algo emocionante.

Tengo miedo de perder el juicio.
Estoy en contra de dar dinero a los mendigos.

Frecuentemente oigo voces sin saber de donde
vienen.

Aparentemente oigo tan bien como la mayoria
de las personas.

186.

187.

188.

189.

190.

191,
192.
193.

194.

195.
196.
197.
198.

199.

200.

201.

202.

203.

204,

205.

206.

Con frecuencia noto que mis manos ticinblun
cuando trato de hacer algo.

Nunca se me han puesto las manos torpes o
poco hibiles.

Puedo leer por un largo rato sin que se me
cansen los ojos.

Siento debilidad general la mayor parte del
tiempo.

Muy pocas veces me duele la cabeza.

Algunas veces, cuando estoy avergonzaco, em-
; y :
piezo a sudar, lo que me molesta muchisimo.

No he tenido dificultad en mantener el equilibrio
cuando camino.

No me dan ataques de alergia o asma.

He tenido ataques durante los cuales no podia
controlar mis movimientos o el habla pero me
daba cuenta de lo que ocwrria a mi alrededor.

No me agradan todas las personas que conozco.
Me gusta visitar lugares donde nunca he estado.
Alguien ha estado tratando de robarme.

Muy pocas veces suefio despierto.

Se debe enseiiar a los nifios la informacién ba-
sica sobre la vida sexual.

Hay personas que quieren apoderarse de mis
pensamientos o ideas.

Desearia no ser tan timido.

Creo que estoy condenado o que no tengo sal-
vacién.

Si yo fuera periodista me gustaria mucho escri-
bir noticias de teatro.

Me gustaria ser periodista.

A veces me ha sido imposible ev.car el robar o
llevarme algo de una tienda,

Soy muy religioso (més que la mayoria de la
gente).

PASE LA PAGINA



207.

209.

210.

211.

212.

21..

214.

215.

216.

217.

218.

219.

220.

221.

225.

226.

227,

228.

Me gustan distintas clases de juegos y diversio-
nes. :

. Me gusta coquetear.

Creo que mis pecados son imperdonables.
Todo me sabe igual.
Puedo dormir de dia pero no de noche.

Mi familia me trata més como nifio que como
adulto.

Cuando camino tengo mucho cuidado de na=s
pisar las lineas de las aceras.

Nunca he tenido erupciones en la piel que me
hayan preocupado.

He bebido alcohol con exceso.

Hay muy poco compaiierismo y carifio en mi
familia en comparacién con otros hogares.

Frecuentemente me encuentro preocupado por
algo.

No me molesta mucho el ver sufrir a los animales.

Creo que me gustaria el trabajo de contratista
de obras.

Yo quise a mi madre.

Me gusta la ciencia.

. No encuentro dificil el pedir ayuda a mis amigos

aun cuando no pueda devolverles el favor.

. Me gusta mucho cazar.

. Con frecuencia mis padres se han opuesto a la

clase de gente con quien acostumbraba salir.
A veces murmuro o chismeo un poco de la gente.

Algunos de mis familiares tienen habitos que me
molestan y perturban mucho.

Me han dicho que camino dormido.

A veces creo que puedo tomar decisiones con
extraordinaria facilidad.

229.

230.

231.

232.

233.

234.

235.

236.

237.

238.

239.

240.

241.

243.

245.

246.

247.

Me gustaria pertenecer a varios clubes o asocia-
ciones.

Raras veces noto los latidos de mi corazén, y
muy pocas veces me siento corto de respiracion.

Me gusta hablar sobre temas sexuales.

He sido educado en un modo de' vida basado en
el deber, el cual he seguido desde entonces con
sumo cuidado.

Algunas veces he sido un obsticulo a personas
que querian hacer algo, no porque eso fuera de
mucha importancia, sino por cuestién de prin-
cipio.

Me molesto con facilidad, pero se me pasa
pronto.

He sido bastante independiente y libre de la
disciplina familiar.

Me preocupo mucho.
Casi todos mis parientes congenian conmigo.

Tengo periodos de tanta intranquilidad que no
puedo permanecer sentado en una silla por mu-
cho tiempo.

He sufrido un desengaifio amoroso.
Nunca me preocupo por mi aspecto.

Suefio frecuentemente acerca de cosas que es
mejor mantenerlas en secreto.

. Creo que no soy més nervioso que la mayoria

de las personas.

Sufro de pocos o ninguna clase de dolor.

. Mi modo de hacer las cosas tiende a ser mal

interpretado por otros.

Mis padres y familiares me encuentran més de-
fectos de los que debieran.

Con frecuencia me salen manchas rojas en el
cuello.

Tengo motivos para sentirme celoso de uno o
més miembros de mi familia.

PASE LA PAGINA



I -

248.

249,

250.

251.

252.

253.

255.

256.

257.

258.

259.

260.

261.

262.

263.

264.

265.

266.

267,

Algunas veces sin razén alguna o aun cuando
las cosas no me estian saliendo bien me siento
muy alegre, “como si viviera en las nubes”.

Creo que existe el diablo y el infierno.

No culpo a nadie por tratar de apoderarse de
todo lo que pueda en este mundo.

He tenido trances en los cuales mis actividades
quedaron interrumpidas y no me daba cuenta
de lo que ocurria a mi alrededor.

A nadie le importa mucho lo que le suceda a
usted.

Puedo ser amistoso con personas que hacen cosas
que considero incorrectas.

. Me gusta estar en un grupo en el que se den

bromas los unos a los otros.

En las elecciones algunas veces voto por candi-
datos acerca de quienes conozco muy poco.

La dnica parte interesante del periédico es la
pégina cémica.

Por lo general espero tener éxito en las cosas
que hago.

Creo que hay un Dios.

Me resulta dificil el empezar a hacer cualquier
cosa.

En la escuela fui lento en aprender,

Si fuera artista me gustaria pintar flores.
No me molesta el no ser mejor parecido.
Sudo con facilidad aun en dias frios.
Tengo entera confianza en mi mismo.

Es més seguro no confiar en nadie.

Una vez a la semana o méas frecuentemente me
pongo muy excitado.

Cuando estoy en un grupo de gente tengo difi-
cultad pensando las cosas apropiadas de que

hablar.

269.

270,

271.

272,
273.

274.

275.
276.

277.

278.

279.

280.

281.

282.

283.

284,
285.

286.

287.

288,

Cuando me siento abatido, algo emocionante me
saca casi siempre de ese estado.

Con facilidad puedo infundirle miedo a otros y
a veces lo hago por diversion.

Cuando salgo de casa no me preocupo de si las
puertas xventanas estin bien cerradas.

No culpo a la persona que se aproveche de al-
guien que se expone a que le ocurra tal cosa.

A veces estoy lleno de energia.
Tengo adormecidas una o varias partes de la piel.

Mi vista esta tan buena ahora como lo ha estado
por aiios.

Alguien controla mi mente.
Me gustan los niiios.

A veces me ha divertido tanto la astucia de un
picaro, que he deseado que se salga con la suya.

Con frecuencia me ha parecido que gente ex-
trana me estaba mirande con ojos criticos.

Todos los dias tomo una cantidad extraordinaria
de agua.

La mayoria de la gente se hace de amigos por
conveniencia propia.

Casi nunca noto que me zumban o chillan los
oidos.

De vez en cuando siento odio hacia micmbros
de mi familia a los que usualmente quiero.

3i fuera reportero me gustaria mucho escribir
noticias deportivas.

Estoy seguro de que la gente habla de mi.
A veces me rio de chistes sucios.

Nunca estoy tan contento como cuando estoy
solo.

Tengo pocos temores en comparacién con mis
amigos,

Sufro de ataques de ndusea y vémitos.
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291.

292,

293.

294,

295.

296.

297.

298.

299,

300.

301.

302.

303.

304.

305.

306.

307.

308.

. Siempre me disgusto con la ley cuando se pone

en libertad a un criminal debido a los argumentos
de un abogado astuto.

Trabajo bajo una tensién muy grande.

Una o méis veces en mi vida he sentido que
alguien me hacia hacer cosas hipnotizindome.

Por lo general no le hablo a la gente hasta que
ellos no me hablan a mi. '

Alguien ha tratado de influir en mi mente.
Nunca he tenido tropiezos con la ley.
A mi me gustaba el cuento “Caperucita Roja”.

Tengo épocas en las que me siento muy alegre
sin que exista una razén especial.

Quisiera no ser perturbado por pensamientos
sexuales.

Si varias personas se hallan en apuros, lo mejor
que pueden hacer es ponerse de acuerdo sobre
lo que van a decir y mantenerse firmes en esto.

Creo que siento mas intensamente que la ma-
yoria de las personas.

Nunca en mi vida me ha gustado jugar con
muiecas.

Vivo la vida en tensi6on la mayor parte del
tiempo.

Nunca me he visto en dificultades a causa de mi
conducta sexual.

Soy tan sensible acerca de algunos asuntos que
ni siquiera puedo hablar de ellos.

En la escuela me era muy dificil hablar frente
a la clase.

Aun cuando esté acompanado me siento solo
la mayor parte del tiempo.

Recibo toda la simpatia que debo recibir.

No participo en algunos juegos porque no los
sé jugar bien.

A veces he sentido un intenso deseo de abando-
nar mi hogar.

309. Creo que hago amistades tan fécilmente como

310.

311.

312.

313.

314,

315.

316.

317.

318.

319,

320.

321

322.

323.

325.

326.

327,

328.

329.

los demés.
Mi vida sexual es satisfactoria.

Por un txempo, cuando era més ]oven, participé
en pequeiios robos.

No me gusta tener gente alrededor.

El hombre que provoca la tentacién dejando
propiedad de valor sin proteccién, es tan culpa-
ble del robo como el ladrén mismo.

De vez en cuando pienso en cosas demasiado
malas para hablar de ellas.

Estoy seguro que la vida es cruel conmigo.

Creo que casi todo el mundo mentiria para evi-
tarse problemas.

Soy més sensible que la mayoria de la gente.

Mi vida diaria esta llena de cosas que me man-
tienen interesado.

A la mayor parte de la gente le disgusta ayudar
a los demads, aunque no lo diga.

Muchos de mis suefios son acerca de asuntos
sexuales.

Me ruborizo fécilmente. )
El dinero y los negocios me preocupan.

He tenido experiencias muy peculiares y extrafas.

. Nunca he estado enamorado de nadie.

Ciertas cosas que han hecho algunos de mis
familiares me han asustado.

A veces me dan accesos de risa o de llanto que
no puedo controlar,

Mi madre o mi padre frecuentemente me hacian

obedecer, aun cuando yo crela que no tenian
razon.

Encuentro dificil concentrarme en una tarea o
trabajo.

Casi nunca sueio.
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331.

332.

333.

337.

339.

341.

343.

345.

346.

347.

348.

349,

350.

. Nunca he estado paralizado o he tenido una rara

debilidad en alguno de mis musculos.

Si la gente no la hubiera cogido conmigo yo
hubiera tenido mucho mas éxito.

Algunas veces pierdo o me cambia la voz, aun-
que no esté resfriado.

Nadie parece comprenderme.

. A veces percibo olores raros.
. No me puedo concentrar en una sola cosa.

. Pierdo ficilmente la paciencia con la gente.

Siento ansiedad por algo o por alguien casi todo
el tiempo.

. Sin duda he tenido més cosas de que preocu-

parme de las que me corresponden,

La mayor parte del tiempo desearia estar
muerto.

. Algunas veces me siento tan excitado que no

puedo dormirme facilmente.

A veces oigo tan bien que me molesta.

. Se me olvida muy pronto lo que la gente me dice.

Generalmente tengo que detenerme a pensar
antes de hacer algo, aunque sea un asunto sin
importancia. -

. Con frecuencia cruzo la calle para evitar en-

contrarme con alguien que veo venir.

Muchas veces siento como si las cosas no fueran
reales.

Tengo la costumbre de contar cosas sin impor-
tancia como bombillas eléctricas en anuncios

luminosos, etc.

No tengo enemigos que realmente quieran ha-
cerme dafio.

Generalmente no me fio de las personas que son
un poco més amistosas de lo que yo esperaba.

Tengo pensamientos extrafios y peculiares.

Oigo cosas extraiias cuando estoy solo.

351.

Me pongo ansioso y turbado cuando tengo que
salir de casa para hacer un corto viaje.

352. He tenido miedo a cosas y a personas que sabia

353.

que no me podian hacer dafio.

No temo entrar solo a un salén donde hay gente
reunida hablando.

354. Tengo miedo de usar un cuchillo o cualquier

355.

357.

358.

359.

360.
361.
362.

363.

365.

366.

otra cosa muy afilada o puntiaguda.

Algunas veces me gusta herir a las personas que
quiero.

. Tengo més dificultad para concentrarme que la

que parece que tienen los demds.

Varias veces he dejado de hacer algo porque he
dudado de mi habilidad.

Malas palabras, a menudo palabras horribles,
vienen a mi mente, y se me hace imposible li-

brarme de ellas.

Algunas veces me vienen a la mente pensamien-
tos sin importancia que me molestan por dias.

Casi todos los dias sucede algo que me asusta.
Me inclino a tomar las cosas muy en serio.
Soy més sensible que la mayoria de la gente.

A veces he sentido placer cuando un ser querido
me ha lastimado.

. La gente dice cosas insultantes y vulgares acerca

de mi.
Me siento incémodo cuando estoy bajo techo.

Aun cuando esté acompafado, me siento solo la
mayor parte del tiempo.

PASE LA PAGINA SOLAMENTE
CUANDO SE LE INDIQUE



367.

368.

369.
370.

371.

372.

373.

374.

375.

376.

377.

378.

379.

380.

381.

382.

383.

384.

385.

356.

No le temo al fuego.

A veces me he alejado de otra persoma porque
temia hacer o decir algo que pudieza lamentar
después.

La religion no me preocupa.

Odio tener que trabajar de prisa.

No soy una persona demasiado consciente de si
misma.

Tiendo a interesarme en diferentes distracciones
en vez de concentrarme por largo tiempo en una
de ellas.

Estoy seguro de que sélo existe una religién ver-
dadera.

Durante ciertos ‘periodos mi mente parece tra-
bajar més despacio que de costumbre.

Cuando me siento muy feliz y activo, alguien
que esté deprimido me desanima por completo.

Los policias son generalmente honrados.

En las reuniones sociales o fiestas es m4s proba-
ble que me siente solo o con una sola persona
en vez de unirme al grupo.

No me gusta ver fumar a las mujeres.
Muy raramente me siento deprimido.

Cuando alguien dice cosas tontas o estipidas
acerca de algo que sé, trato de corregirlo.

Me han dicho con frecuencia que tengo mal
genio,

Quisiera poder olvidarme de cosas que he dicho
y que quizas hayan herido los sentimientos de
otras personas.

La gente me desilusiona con frecuencia.

Me siento incapaz de contarle a alguien todas
mis cosas.

El relampago es uno de mis temores.

Me gusta tener a los dem4s intrigados sobre lo
que voy a hacer.

387.

388.

389.

390.

391.

392,

393.

394.

395.

396.

397.

398,

399.

400.

401.

402,

403.

404.

405.

Los tnicos milagros que conozco son simple-
mente tretas que unas personas les hacen a otros.

Me da miedo estar solo en la oscuridad.

Con frecuencia mis planes han parecido estar
tan llenos de dificultades, que he tenido que
abandonarlos.

Muchas veces me he sentido muy mal al no
haber sido comprendido cuando trataba de evi-
tar que alguien cometiera un error.

Me gusta muchisimo ir a bailes.
Le tengo terror a una tormenta,

Los caballos que no jalan debieran ser golpeados
o pateados.

Frecuentemente le pido consejo a la gente.

El futuro es demasiado incierto para que una
persona haga planes formales.

Con frecuencia, aun cuando todo me va bien,
siento que nada me importa,

Algunas veces he sentido que las dificultades se
acumulaban de tal modo que no podia vencerlas.

Frecuentemente pienso: “quisiera volver a ser
oz m
nifio”,

No me enojo facilmente,

Si me dieran la oportunidad, podria hacer algu-
nas cosas que serian de gran beneficio para la
humanidad.

No le temo al agua.

Frecuentemente tengo que consultar con la al-
mohada antes de tomar decisiones.

Es una gran cosa vivir en esta época en que
ocurren tantas cosas.

Frecuentemente la gente ha interpretado mal
mis intenciones cuando trataba de corregirla y
ayudarla.

No tengo dificultad al tragar.
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406.

407,

408.

409.

410.

411.

412.

413.

414.

415.

416.

417.

418.

419.

420.

421.

423.

425.

Frecuentemente he conocido personas a quienes
se suponia expertas y que no eran mejores que

yo.

Por lo general soy tranquilo y no me altero fa-
cilmente,

Puedo ocultar lo que siento en algunas cosas de
manera tal que la gente puede hacerme daiio

sin que se den cuenta de ello.

A veces me he agotado por emprender demasia-
das cosas.

Me gustaria mucho ganarle a un picaro con sus
propias armas.

Me siento un fracasado cuando oigo hablar del
éxito de alguien a quien conozco bien.

No temo ver al médico acerca de una enferme-
dad o lesién.

Merezco un severo castigo por mis pecados.

Tiendo a preocuparme tanto por los desengaiios
que luego no puedo dejar de pensar en ellos.

Si me dieran la oportunidad seria un buen
lider.

Me molesta que alguien me observe cuando tra-
bajo, aunque sepa que puedo hacerlo bien.

A menudo me sientc tan molesto cuando alguien
trata de adelantirseme en una fila, que le llamo
la atencié6n.

A veces pienso que no sirvo para nada.

Cuando muchacho frecuentemente salia para la
escuela pero no llegaba a ella.

He tenido experiencias religiosas extraordinarias.

Tengo uno o varios familiares que son muy
nerviosos.

. Me he sentido avergonzado por la clase de tra-

bajo que alguien de mi familia ha hecho.

Me gusta o me ha gustado muchisimo pescar.

. Siento hambre casi todo el tiempo.

Sueiio frecuentemente.

427,
428.

429,

430.

431.

8

3

435.

436,

437.

438.

439.

441.

443.

. A veces he tenido que ser rudo con personas

groseras o inoportunas.
Me avergiienzan los cuentos picantes.
Me gusta leer los editoriales de los periédicos.

Me agrada asistir a conferencias sobre temas
serios,

Me atraen las personas del sexo opuesto.

Me preocupo mucho por posibles desgracias.

. Tengo opiniones politicas bien definidas.
. Acostumbraba a tener compaifieros imaginarios.

. Me gustarfa competir en carreras automovilisti-

cas.
Generalmente preferiria trabajar con mujeres.

Generalmente la gente exige més respeto para
sus derechos que el que estd dispuesta a permi-
tirle a los demas.

No es malo tratar de evitar el cumphmnento de
la ley siempre que ésta no se viole.

Hay ciertas personas que me disgustan tanto que
me alegro interiormente cuando estin pagando
las consecuencias por algo que han hecho.

Me pone nervioso tener que esperar.

. Trato de recordar cuentos interesantes para con-

térselos a otras personas.

Me gustan las mujeres altas.

. He tenido periodos durante los cuales he perdido

el suefio a causa de las preocupaciones.

Tiendo a dejar de hacer algo que deseo hacer
cuando otros piensan que esa no es la manera
correcta.

. No trato de corregir a la gente que expresa opi-

niones ignorantes.

. Me apasxonaba lo emocionante cuando era )oven

(o en mi nifiez).

. Me gusta apostar cuando se trata de poco dinero.
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447.

449.

450.

451.

452.

453.

455.

456.

457.

458.

459.

461.

462.

3

&

466.

Con frecuencia me esfuerzo para triunfar sobre
alguien que me ha llevado la contraria.

. Me molesta que la gente en las tiendas, tranvias,

etc., me esté mirando.

Me gustan las reuniones sociales por estar con
gente.

Gozo con la excitacién de una multitud.

Mis preocupaciones parece que desaparecen
cuando estoy con un grupo de amigos animados.

Me gusta burlarme de la gente.

Cuando era niito nunca me interes6 pertenecer
a un grupo o pandilla.

. Podria ser feliz viviendo completamente solo en

una cabafia en el bosque o en las montanas.

Frecuentemente no me entero de los chismes y
habladurias del grupo a que pertenezco.

Una persona no debiera ser castigada por violar
una ley que considere injusta.

Creo que nadie deberia nunca probar bebidas
alcohélicas.

El hombre que mas se ocupé de mi cuando era
nifo (como mi padre, padrastro, etc.) fue muy
estricto conmigo.

Tengo uno o varios malos habitos tan arraigados,
que es initil luchar contra ellos.

He bebido alcohol moderadamente (0 no lo he
usado).

Me es dificil el dejar a un lado la tarea que he
emprendido aun cuando sea por poco tiempo.

No he tenido dificultad para empezar a orinar
o retener mi orina.

. Me gustaba jugar “a la pata coja”.
. Nunca he tenido una visién.

. Varias veces he cambiado de modo de pensar

acerca de mi trabajo.

Excepto por orden del médico, nunca he tomado
drogas o pastillas para dormir.

467.

469.

470.

471,

472,

473

-

474.

475.

476.

4717.

478.

479.

480.

481.

482,

483.

484,

Con frecuencia memorizo nimeros sin importan.
cia (tales como los de las placas de automoviles,
etc.).

Frecuentemente me siento apenado por ser tan
malgenioso y gruidn.

A menudo he encontrado personas envidiosas de
mis buenas ideas precisamente porque a ellas no
se les habian ocurrido antes. '

Me disgustan las cosas sexuales.

En la escuela mis calificaciones en conducta fue-
ron generalmente malas.

Me fascina el fuego.

Siempre que me es posible evito encontrarme
entre una multitud.

No tengo que orinar con més frecuencia que los
demas.

Cuando estoy en una situacién dificil digo sélo
aquella parte de la verdad que no me perjudique.

Soy un enviado especial de Dios.

Si me hallara en dificultades junto con varios
amigos que fueran tan culpables como yo, pre-.
feriria echarme toda la culpa antes que descu-
brirlos.

Nunca me he puesto particularmente nervioso a
causa de las dificultades en que se haya visto
envuelto algin miembro de mi familia.

No me molesta el ser presentado a extrafios.
Con frecuencia le tengo miedo a la oscuridad.

Recuerdo haberme fingido enfermo para zafarme
de algo.

En los trenes, omnibus, etc., con frecuencia les
hablo a los extranos.

Cristo realizé6 milagros tales como cambiar el
agua en vino.

Tengo una o mas faltas que son tan grandes que
es mejor aceptarlas y tratar de controlarlas, antes
que tratar de librarme de ellas.
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485.

486.

487.

488.

489.

490.

491.

492,

493.

494.

495.

496.

497.

498.

499.

500.

501.

502.

503.

Cuando un hombre estd con una mujer general-
mente estd pensando cosas relacionadas con el
sexo de ella.

Nunca he notado sangre en mi orina,

Me rindo facilmente cuando las cosas me van
mal.

Rezo varias veces a la semana.

Me compadezco de las personas que general-
mente se aferran a sus penas y problemas.

Leco mi libro de oraciones (o la Biblia) varias
veces a la semana.

No tolero a la gente que cree que sélo hay una
religion verdadera.

Me produce terror la idea de un terremoto.

Preficro el trabajo que requiere concentracién a
un trabajo que me permite ser descuidado.

Temo encontrarme en un lugar pequefio y
cerrado,

Generalmente “le hablo claro” a la gente a quien
estoy tratando de mejorar o corregir.

Nunca he visto las cosas dobles (esto es, nunca
un objeto me ha parecido doble sin que me sea
posible hacerlo aparecer como uno).
Me gustan los cuentos de aventuras.

Es bueno siempre ser franco.

Tengo que admitir que a veces me he preocu-
pado sin motivo alguno por cosas que no valian
la pena.

Réipidamente me vuelvo partidario absoluto de
una buena idea.

Gencralmente hago las cosas por mi mismo, en
vez de buscar a alguien que me ensene.

Me gusta hacerle saber a la gente lo que pienso
acerca de las cosas.

Es raro que yo apruebe n desapruebe con ener-
gia las acciones de otros.

504.

505.

506.

507.

508.

509,

510.

511,

512.

513.

514.

515.

516.

519.

520.

521.

No trato de encubrir mi mala opinion o lastima
que me inspira una persona a fin de que ésta no
sepa mi modo de sentir.

He tenido épocas cuando me sentia tan lleno de
vigor que el suefio no me parecia necesario a
ninguna hora.

Soy una persona muy tensa.

Frecucntemente he trabajado bajo personas que
parece que arreglan las cosas de tal modo, que
ellas son las que rcciben el reconocimiento de

una bucna labor, pero que sin embargo atribu-
yen los errores a los otros.

Creo que mi olfato es tan bueno como el de
los demés.

A veces me es dificil defender mis derechos por
ser muy reservado,

La suciedad me espanta o0 me disgusta.

Vivo una vida de ensuefos acerca de la cual no
digo nada a nadie.

No me gusta bafiarme.

Creo que Cervantes fue més grande que Na-
poleén.

Me gustan las mujeres hombrunas.

En mi hogar siempre hemos tenido cubiertas
nuestras necesidades bésicas (tales como ali-
mentacion, vestido, etc.).

Algunos de mis familiares se enojan muy fécil-
mente.

. No puedo hacer nada bien.

. A menudo me he sentido culpable porque he

fingido mayor pesar del que realmente semntia.
Algo anda mal con mis 6rganos sexuales.

Generalmente defiendo con tenacidad mis pro-
pias opiniones.

No me sentiria desconcertado si tuviera que ini-
ciar una discusién o dar una opinién acerca de
algo que conozco bien ante un grupo de per-
sonas.
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523.

524.

525.
526.

527.

529.
530.

531.

532.

533.

535.

537.

538.

539.

. No le temo a las arafias.
Casi nunca me ruborizo.

No temo contraer una enfermedad o coger gér-
menes de las perillas de las puertas.

Ciertos animales me ponen nervioso.
El porvenir me parece incierto.

Los miembros de mi familia y mis parientes més
cercanos se llevan bastante bien.

. No me ruborizo con mayor frecuencia que los
demas.

Me gustaria usar ropa cara.

A menudo siento miedo de ruborizarme.

La gente puede hacerme cambiar de opinién
muy fécilmente aun en cosas sobre las que creia
estar ya decidido.

Puedo soportar tanto dolor como los demés.

No padezco de muches eructos.

. Varias veces he sido o ultimo en darme por
vencido al tratar de hacer algo.

Siento Ia boca seca casi todo el tiempo.

. Me molesta que la gente me haga hacer las cosas
de prisa.

Me gustaria cazar leones en Africa.

Creo que me gustaria el trabajo de modisto (o
modista).

No le tengo miedo a los ratones.

. Nunca he sufrido de parélisis facial.

. Mi piel parece ser muy sensible al tacto.

. Nunca he tenido deposiciones (excretas) negras,
parecidas a la brea.

. Varias veces por semana siento como si algo
terrible fuera a suceder.

. La mayor parte del tiempo me siento cansado.

546.

547,

549.
551.
552.
553.

“5.

557.

559.

561.

562.

565.

. Algunas veces suefio lo mismo una y otra vez.

Me gusta leer sobre historia.

Me gustan las fiestas y las reuniones sociales.

. Nunca asisto a un especticulo sobre temas sexua-

les, si es que puedo evitarlo.

Me acobardo ante las crisis, dificultades o pro-
blemas.

. Me gusta reparar las cerraduras de las puertas.

Algunas veces estoy seguro de que los demés
pueden decir lo que estoy pensando.

Me gusta leer sobre ciencia.

Tengo miedo de estar solo en un sitio amplio al
descubierto.

. Si fuera artista me gustarfa dibujar nifios.

Algunas veces me siento a punto de una crisis
nerviosa.

. Soy muy cuidadoso en mi manera de vestir.

Me gustarfa ser secretario (o secretaria) privado
(a).

. Un gran nimero de personas son culpables de

mala conducta sexual.

Con frecuencia he sentido miedo de noche.

. Me molesta que se me olvide donde pongo las

cosas.
Me gusta mucho montar a caballo.
La persona hacia quien sentia mayor afecto y

admiracién cuando era nifio fue una mujer (ma-
dre, hermana, tia u otra mujer).

. Me gustan m4s las historias de aventuras que las

de amor.

. Puedo dejar de hacer algo que deseo hacer

cuando otros creen que no vale la pena hacerlo.

Siento deseos de tirarme cuando estoy en un sitio
alto.

- Me gustan las escenas de amor de las peliculas.



iNVENTARIU MULLKFADILLU UE LA PEHOSUNALIDAD, MMPI - Espanol.

Dr. S. R. Hathaway y Dr. J. C. McKinley - Traduccidn y adaptacién por el Dr. Rafael Nifiez

FoaVale AN

lo|t1)2]|3la|s]s]|7!8]s 0f({112)]3)|4|5]6[7]|8!S8 0o j112]3(4|5]6]7[|81]°9
01
112 3| 45| 6.7 8/ 910 11 (12 11314 | 151 16| 17| 18| 19| 20 21 |22 (23|24 |25 )26 27{ 28|29 |30
02
31132(33(34|35] 36| 37| 38( 39| 40 41 {42 (43144 (45| 46| 47| 48! 49| 50 51 {52 |53 154155 5657|58|59 |60
03 _ -
6116263646566 67 68, 69| 70 71172 {73 {74,751 76{ 77| 78| 79| 80 81 {82 183 |84 (85 |B6)|87|88|89]90
04 -
91,92;93/94|95|96; 97| 98} 99| 100 101 1102 1103{ 104|105 106{ 107 108 109|110 1141112113 114]115|116]117{ 118119120
05
1211122(123|1241125] 126! 127; 128} 129{ 130 131 {132 |133{1341135]136{ 137{ 138| 139} 140 1411142|143,144}145[146| 147] 148 149] 150
oF
1511521153154 1155| 156| 157| 158| 159} 160 161162 {163 | 164)165) 166] 167| 168 169|170 1711172 173{ 174} 175|176( 177 178} 179 180
07
1811821 183! 184|185, 186, 187, 188 189 190 19111921193,194195| 196] 197| 198| 199/ 200 2011202|203! 204, 205! 206] 207} 208 209|210
8 !
2111212 213?214 2151216} 217, 2181 219: 220 2211222 (223224!225| 226| 227 228, 229} 230 231232 233| 234| 235! 236 237; 238] 239] 240
29 L
2411242 ,243 244;245]246,247 2481249250 251|252 12531254 |255(256( 257 258 259 260 261262263} 264| 265! 266] 267| 268| 269| 270
10
271|272 2731274 |275(276| 2772781279280 281 1202|283 284 12851286 287 288289290 29112921293} 294! 295! 296 297; 298| 299] 300
i1
301,302:3035304_305 306! 307| 308! 309 310 31113121313|314{315| 316; 317, 318 319, 320 32113221323 324} 325|326 327; 328! 329|330
o] ; i
2 ‘4 ; . i
331332333/ 334,335, 336 337&338 339; 340 341342 343|344 {345| 346, 347: 348 349, 350 351!352 353] 354| 355|356} 357; 358} 359 360
T ' T
|
3 !
361:362! 363 354:355 366; 367, 368! 369! 370 3713721373374 (375! 376| 377| 378| 379( 380 38113821383 384|385]386| 387| 388 389 390
| |
4 o E :
391{392!393 3941395 395 397; 398 399;400 401 1402 |403 404 | 405|406} 407, 408! 409|410 411412|413|4141415)416]| 417) 418] 419] 420
5
421422 423 4241 425) 426! 427; 428 429, 430 4311432 14331434 1435|436, 437|438 439|440 A4114421443| 444|445 446) 447 448! 449| 450
| ;
6 i
4511452453454 455|456 457| 458| 459! 460 4611462 |463 | 464 1465)| 466| 467| 468{ 469|470 4711472, 473| 474 475| 476| 477) 478 479} 480
7
481|482 483! 484 485| 486| 487| 488 489! 490 4911492 14931494 [495{496| 497 498‘499 500 5011502503} 504| 505| 506| 507| 508| 509| 510
8
511,512| 513] 514! 515! 516} 517| 518| 519/ 520 5211522 |523 1524 1525|526} 527{ 5281 529{530 531|532 533| 534| 535} 536] 537} 538| 539/ 540
9
|541 542| 543: 544 545! 546| 547| 548 549; 550 551 {552 {553 | 554 |555]556| 557 | 558|559 560 561562} 563| 564| 565} 566

SOLO PARA USO EXPERIMENTAL FAC

SR F B o BB

REERAIER IS E v 20 B

Y e NN\ /NI IAYTELS ™ I AI™MIMAYRAEIYS LAW0™E LT 790 1™ £ %0 " gow

—-— % R 1 I™ SN

» g~



DATOS PERSONALES

of SEXO fPA j
I—- D e s
Lol B L
e n T




Técnica de Andlisis de Resultados 67

ANALISIS DE RESULTADOS 69
DISCUSION DE RESULTADOS ' 81
CONCLUSIONES 100
LIMITACIONES 103

BIBLIOGRAFIA ' 104



ANEXO

TABLA

TABLA

TABLA

TABLA

TABLA

TABLA

TABLA

TABLA

TABLA

A

No.

No.

No.

No.

No.

No.

No.

No.

No.

LISTA DE TABLAS

"ANALISIS DE VARIANZA POR CARRERA: PSICOLOGIA,
ADMINISTRACION Y DERECHO. HIPOCONDRIASIS".
"ANALISIS DE VARIANZA POR CARRERA: PSICOLOGIA,
ADMINISTRACION Y DERECHO. DEPRESION".
"ANALISIS DE VARIANZA POR CARRERA: PSICOLOGIA,
ADMINISTRACION Y DERECHO. HISTERIA".

"ANALISIS DE VARIANZA POR CARRERA: PSICOLOGIA,
ADMINISTRACION f DERECHO. DESVIACION PSICOPA-
TICA.

"ANALISIS DE VARIANZA POR CARRERA: PSICOLOGIA,
ADMINISTRACION Y DERECHO. PARANOIA".

"ANALISIS DE VARIANZA POR CARRERA: PSICOLOGIA,
ADMINISTRACION Y DERECHO. PSICASTENIA."
"ANALISIS DE VARIANZA POR CARRERA: PSICOLOGIA,
ADMINISTRACION Y DERECHO. ESQUIZOFRENIA™.
"ANALISIS DE VARIANZA POR CARRERA: PSICOLOGIA,
ADMINISTRACION Y DERECHO. MANIA™,.

"ANALISIS DE VARIANZA POR CARRERA: PSICOLOGIA,

ADMINISTRACION Y DERECHO. SOCIABILIDAD".



ANEXO

TABLA

TABLA

TABLA

TABLA

TABLA

TABLA

TABLA

TABLA

B

No.10:

No.11:

No.12:

No.13:

No.14:

No. 15:

No.16:

No.17:

"ANALISIS DE VARIANZA POR NIVEL ACADEMICO:
PRIMERO, TERCERO, CUARTO Y QUINTO ANO DE
PSICOLOGIA. HIPOCONDRIASIS".

"ANALISIS DE VARIANZA POR NIVEL ACADEMICO:
PRIMERO, TERCERO, CUARTO Y QUINTO ANO DE
PSICOLOGIA. DEPRESION".

"ANALISIS DE VARIANZA POR NIVEL ACADEMICO:
PRIMERO, TERCERO, CUARTO Y QUINTO ANO DE
PSICOLOGIA. HISTERIA".

"ANALISIS DE VARIANZA POR NIVEL ACADEMICO:
PRIMERO, TERCERO, CUARTO Y QUINTO ANO DE
PSICOLOGIA. DESVIACION PSICOPATICA"™.

"ANALISIS DE VARIANZA POR NIVEL ACADEMICO:
PRIMERO, TERCERO, CUARTO Y QUINTO ANO DE
PSICOLOGIA. PARANOIA"™.

"ANALISIS DE VARIANZA POR NIVEL ACADEMICO:
PRIMERO, TERCERO, CUARTO Y QUINTO ANO DE
PSICOLOGIA. PSICASTENIA".

"ANALISIS DE VARIANZA POR NIVEL ACADEMICO:
PRIMERO, TERCERO, CUARTO Y QUINTO ANO DE
PSICOLOGIA. ESQUIZOFRENIA".

"ANALISIS DE VARIANZA POR NIVEL ACADEMICO:

PRIMERO, TERCERO, CUARTO Y QUINTO ANO DE

PSICOLOGIA. MANIA™,



TABLA

ANEXO

TABLA

TABLA

TABLA

TABLA

TABLA

TABLA

TABLA

No.18:

No.19:

No.20:

No.21:

No.22:

No.23:

No.2l:

No.25:

"ANALISIS DE VARIANZA POR NIVEL ACADEMICO:

PRIMERO, TERCERO, CUARTO Y QUINTO ARO
PSICOLOGIA. SOCIABILIDAD".

"ANALISIS DE VARIANZA SEGUN LA PERMANENCIA
LA CARRERA: DESERTORES Y PROSECUTORES
PISCOLOGIA. HIPOCONDRIASIS".

“ANALISIS DE VARIANZA SEGUN LA PERMANENCIA
LA CARRERA: DESERTORES Y PROSECUTORES
PSICOLOGIA. DEPRESION".

"ANALISIS DE VARIANZA SEGUN LA PERMANENCIA
LA CARRERA: DESERTORES Y PROSECUTORES
PSICOLOGIA. HISTERIA".

"ANALISIS DE VARIANZA SEGUN LA PERMANENCIA
LA CARRERA: DESERTORES Y PROSECUTORES
PSICOLOGIA. DESVIACION PSICOPATICA".
"ANALISIS DE VARIANZA SEGUN LA PERMANENCIA
LA CARRERA: DESERTORES Y PROSECUTORES
PSICOLOGIA. PARANOIA".

"ANALISIS DE VARIANZA SEGUN LA PERMANENCIA
LA CARRERA: DESERTORES Y PROSECUTORES
PSICOLOGIA. PSICASTENIA".

"ANALISIS DE VARIANZA SEGUN LA PERMANENCIA

DE

EN
EN

EN

EN

EN

EN

EN

EN

EN

EN

EN

EN

EN



TABLA

TABLA

ANEXO

TABLA

TABLA

TABLA

TABLA

TABLA

No.26:

No.27:

No.28:

No.29:

No.30:

No.31:

No.32:

LA CARRERA: DESERTORES Y PROSECUTORES EN
PSICOLOGIA. ESQUIZOFRENIA"™.

"ANALISIS DE VARIANZA SEGUN LA PERMANENCIA EN
LA CARRERA: DESERTORES Y PROSECUTORES EN
PSICOLOGIA. MANIA".

"ANALISIS DE VARIANZA SEGUN LA PERMANENCIA EN
LA CARRERA: DESERTORES Y PROSECUTORES EN

PSICOLOGIA. SOCIABILIDAD".

"DIFERENCIA DE MEDIAS PARA LOS ESTUDIANTES DE
PSICOLOGIA LAPSOS 81-82 y 84-85. CORTE
LONGITUDINAL PER SE. HIPOCONDRIASIS".
"DIFERENCIA DE MEDIAS PARA LOS ESTUDIANTES DE
PSICOLOGIA LAPSOS 81-82 y 84-85, CORTE
LONGITUDINAL PER SE. DEPRESION".

"DIFERENCIA DE MEDIAS PARA LOS ESTUDIANTES DE
PSICOLOGIA LAPSOS 81-82 y 84-85. CORTE
LONGITUDINAL PER SE. HISTERIA".

"DIFERENCIA DE MEDIAS PARA LOS ESTUDIANTES DE
PSICOLOGIA LAPSOS 81-82 y 84-85. CORTE
LONGITUDINAL PER SE. DESVIACION PSICOPATICA".
"DIFERENCIA DE MEDIAS PARA LOS ESTUDIANTES DE
PSICOLOGIA LAPSOS 81-82 y 84-85. CORTE



TABLA

TABLA

TABLA

TABLA

ANEX O

TABLA

TABLA

TABLA

No.33:

No.34:

No.35:

No.36:

No.37:

No.38:

No. 39:

LONGITUDINAL PER SE. PARANOIA".
"DIFERENCIA DE MEDIAS PARA LOS ESTUDIANTES DE
PSICOLOGIA LAPSOS 81-82 y 84-85. CORTE
LONGITUDINAL PER SE. PSICASTENIA".

"DIFERENCIA DE MEDIAS PARA LOS ESTUDIANTES DE
PSICOLOGIA LAPSOS 81-82 y 84-85. CORTE
LONGITUDINAL PER SE. ESQUIZOFRENIA".
"DIFERENCIA DE MEDIAS PARA LOS ESTUDIANTES DE
PSICOLOGIA LAPSOS 81-62 y 84-85. CORTE
LONGITUDINAL PER SE. MANIA".

"DIFERENCIA DE MEDIAS PARA LOS ESTUDIANTES DE
PSICOLOGIA LAPSOS 81-82 y 84-85. CORTE

LONGITUDINAL PER SE. SOCIABILIDAD".

"ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE EL SEXO Y LAS
PUNTUACIONES EN LA PRUEBA. PSICOLOGIA,
ADMINISTRACION Y DERECHO. HIPOCONDRIASIS".
"ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE EL SEXO Y LAS
PUNTUACIONES EN LA PKUEBA. PSICOLOGIA,
ADMINISTRACION Y DERECHO. DEPRESION".

"ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE EL SEXO Y LAS
PUNTUACIONES EN LA PRUEBA. PSICOLOGIA,

ADMINISTRACION Y DERECHO. HISTERIA™.



TABLA

TABLA

TABLA

TABLA

TABLA

TABLA

ANEXO

TABLA

TABLA

No.40:

No.41:

No.42:

No. i 3:

No.lu4:

No.45:

No.46:

No.47:

"ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE EL SEXO Y LAS
PUNTUACIONES EN LA PRUEBA. PSICOLOGIA,
ADMINISTRACION Y DERECHO. PSICOPATICA.
"ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE EL SEXO Y LAS
PUNTUACIONES EN LA PRUEBA. PSICOLOGIA,
ADMINISTRACION Y DERECHO. PARANOIA".

"ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE EL SEXO Y LAS
PUNTUACIONES EN LA PRUEBA. PSICOLOGIA,
ADMINISTRACION Y DERECHO. PSICASTENIA".
"ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE EL SEXO Y LAS
PUNTUACIONES EN LA PRUEBA. PSICOLOGIA,
ADMINISTRACION Y DERECHO. ESQUIZOFRENIA".
"ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE EL SEXO Y LAS
PUNTUACIONES EN LA PRUEBA. PSICOLOGIA,
ADMINISTRACION Y DERECHO. MANIA"Y.

"ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE EL SEXO Y LAS
PUNTUACIONES EN LA PRUEBA. PSICOLOGIA,

ADMINISTRACION Y DERECHO. SOCIABILIDAD".

"ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE EL SEXO Y LAS
PUNTUACIONES EN LA PRUEBA. MUESTRA TOTAL.
HIPOCONDRIASIS".

"ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE EL SEXO Y LAS






TABLA

TABLA

TABLA

TABLA

TABLA

TABLA

TABLA

No.u8:

No.lg:

No.50:

No.51:

No.kh2:

No.53:

No.54:

PUNTUACIONES EN LA PRUEBA. MUESTRA TOTAL.
DEP RESION".

"ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE EL SEXO Y LAS
PUNTUACIONES EN LA PRUEBA. MUESTRA TOTAL.
HISTERIA".

"ANALISIS DE LA ASOCIAdION ENTRE EL SEXO Y LAS
PUNTUACIONES EN LA PRUEBA. MUESTRA TOTAL.
DESVIACION PSICOPATICA".

"ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE EL SEXO Y LAS
PUNTUACIONES EN LA PRUEBA. MUESTRA TOTAL.
PARANOIA".

ﬁANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE EL SEXO Y LAS
PUNTUACIONES EN LA PRUEBA. MUESTRA TOTAL.
PSICASTENIA".

"ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTR< EL SEXO Y LAS
PUNTUACIONES EN LA PRUEBA. MUESTRA TOTAL.
ESQUIZOFRENIA".

"ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE EL SEXO Y LAS
PUNTUACIONES EN LA PRUEBA. MUESTRA TOTAL.
MANIA".

"ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE EL SEXO Y LAS
PUNTUACIONES EN LA PRUEBA. MUESTKA TOTAL.
SOCIABILIDAD".



ANEXO G

TABLA
TABLA
TABLA

TABLA

TABLA
TABLA
‘TABLA
TABLA

TABLA

G

No.55:

No.56:

No.57:

No.58:

No.59:

No.b60:

No.61:

No.62:

No.63:

"ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE LA CARRERA Y
LAS PUNTUACIONES EN LA PRUEBA. HIPOCONDRIASIS".
"ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE LA CARRERA Y
LAS PUNTUACIONES EN LA PRUEBA. DEPRESION".
"ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE LA CARRERA Y
LAS PUNTUACIONES EN LA PRUEBA. HISTERIA".
"ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE LA CARRERA Y
LAS PUNTUACIONES EN LA PRUEBA. DESVIACION
PSICOPATICA".

"ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE LA CARRERA Y
LAS PUNTUACIONES EN LA PRUEBA. PARANOIA".
"ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE LA CARRERA Y
LAS PUNTUACIONES EN LA PRUEBA. PSICASTENIA".
"ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE LA CARRERA Y
LAS PUNTUACIONES EN LA PRUEBA. ESQUIZOFRENIA",
"ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE LA CARRERA Y
LAS PUNTUACIONES EN LA PRUEBA. MANIA".
"ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE LA CARRERA Y

LAS PUNTUACIONES EN LA PRUEBA. SOCIABILIDAD".



ANEXO

TABLA

TABLA

TABLA

TABLA

TABLA

TABLA

TABLA

TABLA

H

No.64:

No.65:

No.66:

No.67:

No.68:

No.69:

No.T70:

No.71:

ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE EL NIVEL
ACADEMICO Y LAS PUNTUACIONES EN LA PRUEBA.
PSICOLOGIA. HIPOCONDRIASIS".

ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE EL NIVEL
ACADEMICO Y LAS PUNTUACIONES EN LA PRUEBA.
PSICOLOGIA. DEPRESION".

ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE EL NIVEL
ACADEMICO Y LAS PUNTUACIONES EN LA PRUEBA.

PSICOLOGIA. HISTERIA".

ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE EL NIVEL

ACADEMICO Y LAS PUNTUACIONES EN LA PRUEBA.
PSICOLOGIA. DESVIACION PSICOPATICA"™.

ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE EL NIVEL
ACADEMICO Y LAS PUNTUACIONES EN LA PRUEBA.
PSICOLOGIA. PARANOIA".

ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE EL NIVEL
ACADEMICO Y LAS PUNTUACIONES EN LA PRUEBA.
PSICOLOGIA. PSICASTENIA".

ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE EL NIVEL
ACADEMICO Y LAS PUNTUACIONES EN LA PRUEBA.
PSICOLOGIA. ESQUIZOFRENIA".

ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE EL NIVEL

ACADEMICO Y LAS PUNTUACIONES EN LA PRUEBA.



TABLA No.T72:

ANEXO I

TABLA No.T73:

TABLA No.74:

TABLA No.T75:

TABLA No.76:

ANEXO J

FIGURA No.1:

FIGURA No.2:

FIGURA No.3:

PSICOLOGIA. MANIA™.

ANALISIS DE LA ASOCIACION ENTRE EL NIVEL
ACADEMICO Y LAS PUNTUACIONES EN LA PRUEBA.
PSICOLOGIA. SOCIABILIDAD".

PORCENTAJE DE SUJETOS POR SEXO QUE SUPERA EL
PUNTAJE T 70. PRIMER ARO PSICOLOGIA,
ADMINISTRACION Y DERECHO.

PORCENTAJE DE SUJETOS POR SEXO QUE SUPERA EL
PUNTAJE T 70. MUESTRA TOTAL. |
PORCENTAJE DE SUJETOS POR SEXO QUE SUPERA EL
PUNTAJE T 70.

PORCENTAJE DE SUJETOS POR NIVEL ACADEMICO EN
PSICOLOGIA QUE SUPERA EL PUNTAJE T 70.

"INTERACCION ENTRE SEXO Y NIVEL ACADEMICO.
PSICOLOGIA. DEPRESION".

"PERFIL PROMEDIO. PRIMER ANO DE PSICOLOGIA.
SUJETOS MASCULINOS".

"PERFIL PROMEDIO. PRIMER ANRO DE PSICOLOGIA.
SUJETOS FEMENINOS".



FIGURA
FIGURA
FIGURA
FIGURA

FIGURA

ANEXO K

No.l:

No.5:

No.6:

No.T7:

No.8:

"PERFIL PROMEDIO. PSICOLOGIA. TODOS LOS
NIVELES. MASCULINOS Y FEMENINOS".

"PERFIL PROMEDIO. PRIMER ANO DE ADMINISTRACION.
SUJETOS MASCULINOS".

"PERFIL PROMEDIO. PRIMER ANO DE ADMINISTRACION.
SUJETOS FEMENINOS".

PERFIL PROMEDIO. PRIMER ANO DE DERECHO. SUJETOS
MASCULINOS".

"PERFIL PROMEDIO. PRIMER ANO DE DERECHO.
SUJETOS FEMENINOS".

INSTRUMENTO: INVENTARIO MULTIFASICO DE

PERSONALIDAD MMPI.



RESUMEN

El presente estudio tuvo como finalidad determinar si
existe alguna relacidén significativa entre los rasgos de
personalidad y la eleccidn vocacional, el nivel académico y

la permanencia en la carrera.

La muestra quedd constitufda por 592 estudiantes
(femeninos y masculinos) de primer afio de Administracidén y
Derecho; primero, tercero, cuarto y quinto afio de Psicologia
y por los estudiantes que comenzaron a estudiar Psicologia

para el lapso académico 1981-1982 y posteriormente

abandonaron la carrera.

Los rasgos de personalidad fueron medidos con el

Inventario Multifdsico de la Personalidad MMPI.

Los datos fueron analizados mediante diferencia de
medias y andlisis de las asociaciones entre las diferentes

variables.

Los resultados indican que se ddn relaciones signifi-
cativas entre los rasgos de personalidad y la carrera para

Depresién y Sociabilidad, entre los rasgos de personalidad



y el nivel académico en Psicologia en Histeria, Desviacidn

Psicopdtica y Paranoia.

As{ mismo se encontrd una relacién significativa entre
rasgos de personalidad y sexo, variable que se tomé como

moderadora.

Ademids se encontraron asociaciones significativas entre
los niveles Académicos dentro de Psicologia, sexo y las

puntuaciones en la prueba para algunos rasgos.



"INTRODUCCION

Antiguamente estar adaptado al trabajo no era mias que
tener suerte de pertenecer a la clase ociosa o dirigente,

pues el trabajo era considerado como una carga.

Los griegos tenfan como ocupacién ideal la blisqueda de
la verdad y la libertad espiritual, siendo los esclavos
quienes realizaban el trabajo pesado, quedando asf{

exonerados los ciudadanos, de la "maldicidén del trabajo".

La Edad Media trajo consigo una preocupacidén por el
destino del hombre; sin embargo no fue hasta Lutero que se
logrd un verdadero cambio en el significado del trabajo, ya
que fue el primero en proclamar el valor intrinseco de este,

sosteniendo que todo trabajo era valioso.

Como podemos observar, hasta este momento la concepciédn
de trabajo es lo que podr{amos llamar una concepcidn no
psicoldégica ya que pone el énfasis principal en el trabajo
como actividad y resta importancia al rol del trabajador

como agente en el proceso.

Posteriormente la historia va preparando lentamente el

terreno para el nacimiento de la Psicologia Vocacional,



resultando casi imposible determinar el punto de partida de

ésta en la historia.

No se puede ignorar el aporte de Zeitgeist fiioséfico
del siglo XVIII, el cual, con su énfasis en el estudio
experimental y no mentalista, establecié las bases de la

nueva psicologfa cientifica.

As{ mismo es importante destacar las contribuciones de
Galton (1883), Catell (1890) y Binet y Henri (1895), en
cuanto al movimiento de los tests mentales. L.S, Richards
(1881) propone el uso de la frenologia como una ayuda en a
eleccidédn de la carrera; pero fue Parsons (1919) quien
establecid las bases conceptuales de la investigacidn en
Psicologia Vocacional, formulando un modelo de las
relaciones del individuo con las ocupaciones basado en el
supuesto de que la adaptacidén al mundo del trabajo depende
de la armonia entre las aptitudes y caracteri{sticas del

individuo, por un lado y las exigencias de la ocupacién, por

el otro.

En 1917 aparece, con la Primera Guerra Mundial, 1la
necesidad de seleccionar personal apto para las distintas
tareas. Con el fin lograr esta seleccidn se crean 1los

primeros tests colectivos de inteligencia, con cuyos



resultados se efectuaron los primeros andlisis de

diferencias ocupacionales en inteligencia.

E1l afio 1927 fue determinante para la Psicologia
Vocacional. Strong publicd el Inventario de Intereses
Vocacionales; Mayo y sus colaboradores dirigieron el
programa de investigacién mds importante hasta el momento
sobre productividad en los obreros y Hull concibid su idea
sobreuna maquina "pronosticadora" del éxito de una persona

en diferentes ocupaciones.

En 1941, durante la Segunda Guerra Mundial, se descubre
mediante el Andlisis Factorial, que sBﬁ cerca de cien 1los
rasgos independientes en el individuo importantes para
determinar la adecuacién del hombre a la tarea y que existe
un alto grado de especificidad entre los requisitos para

diversos tipo de actividades.

Todo esto llevd a un cambio: del interés por 1los
requisitos de empleo, se pasd al interés por 1las
caracteristicas individuales. Lo que en la década de 1930
se habia llamado el Enfoque de Adecuacidén entre Personas y
Empleo y didé lugar, en la década de 1940, a lo que se

conocié como la Teoria de los Rasgos y Factores.



En 1951 se produce un hecho que cambid la faz de la
Psicologfa Vocacional. Eli Ginzberg y sus colaboradores
publican su libro "Ocupational Choice", en el cual definen
la eleccidn vocacional como un proceso de "desarrollo" que
abarca desde la infancia hasta la edad adulta y no como un

hecho fijo en un momento exacto.

Si tratamos de resumir los hechos mids destacados en el
desarrollo de la Psicolog{a Vocacional podemos inferir tres
tendencias histéricas:

1.- El enfoque de adecuacidén entre persona y empleo, que a
partir de la Segunda Guerra Mundial se ha llamado
Teor{a de los Rasgos y Factores.

2.- E1 punto de vista psicodindmico de la conducta
vocacional.

3.- La teorfa del desarrollo profesional.

En lineas generales, las teorfas de la eleccién
vocacional se han formulado para explicar codémo los
individuos eligen ocupaciones y por qué seleccionan e

ingresan en diferentes ocupaciones o carreras.

Crites (1974) clasifica las teorias de manera amplia
en: Teorfas no psicoldgicas, teorias psicoldgicas y teorias

generales.



Las teorias no psicolégicas "son aquellas que atribuyen
los fendémenos de la eleccidn al funciqnamiento de algun
sistema exterior al individuo " (Crites 1974, p. 95). Para
este tipo de teorfa las caracteristicas de los individuos no
se consideran relacionadas de minguna manera con la
elecciédn. El\individuo hace una eleccidén basado tnicamente

en funcién de factores ambientales.

Las teorias psicoldgicas de la eleccidn se centran en
el individuo como variable determinante en el proceso de
toma de decisién profesional, afirmando que la eleccidn es
determinada principalmente por las caracteristicas del
individuo y s6lo indirectamente por el medio en que vive.
Existen cuatro tipos de teorias psicolégicas de la eleccidn:
1.~ Rasgos y Factores.

2.- Psicodindmica.
.- Evolutiva.

4.~ Toma de Decisiones.

Cada una subraya un aspecto diferente de la conducta

del individuo como factor determinante en la eleccidn.

Las teorias generales de la eleccidn vocacional

consideran que son multiples los factores que influyen en 1la



eleccidén, por lo que intentan esbozar de que manera estos
factores interactian para determinar las preferencias

vocacionales.

La presente investigacidn queda ubicada principalmente
dentro de las teorfas psicolégicas de la elecciédn
vocacional, especi{ficamente en la teoria de Rasgos y
Factores y dentro de esta, lo relativo a "correlatos de la
pertenencia a una ocupacién". Entre estos correlatos la
mayor parte de los autores destaca como los principales las
aptitudes, los intereses y la personalidad, siendo esta

Ultima variable el centro de la presente investigacidn.

Como fue sefialado en la breve resefia histdrica el
"enfoque de Rasgos y Factores aparece poco después de haberse
iniciado el siglo XX, alcanzando su climax de influencia y
popularidad dentro de la Depresidn y la Segunda Guerra
Mundial y entrando en franca declinacién en el perfodo de la
post-guerra, Ultimamente recobrd algo de su antiguo auge a

rafiz de su relacidén con 1los conceptos de la Psicologia

Evolutiva.

Este enfoque postula que los individuos difieren en sus
caracteristicas psicolégicas, mientras que las ocupaciones

1o hacen en cuanto a sus requisitos.



Contrastando con este punto de vista, los defensores de
la psicodinamia en Psicologfa Vocacional, proponen que
son los impulsos y los deseos, mi3s que los atributos, las

variables determinantes en la eleccidén vocacional.

La tercera y mds reciente posicidén tiende a sintetizar
los enfoques anteriores en una teoria integral del
desarrollo vocacional basada en los supuestos de 1la

Psicolog{a Diferencial y Dindmica.

Ultimamente se han suscitado grandes polémicas al
respecto. Algunos autores consideran estéril el campo de la
investigacidén de los rasgos de la personalidad en relacién a
la eleccidén vocacional, afirmando que las ocupaciones son

mids semejantes que distintas. (Crites, 1966).

Los portavoces de esta posicidén afirman que la relacién
entre personalidad y carrera se ha encontrado en muy pocas
ocupaciones (Super y Crites, 1969), sefialando que en los
resultados por ellos encontrados, utilizando el MMPI, en
1962 las diferencias son escasas y que cuando se presentan,
son cuestionables debido a la escasez de 1los casos y a la
gran variacidén de los grupos. Asi, Crites (1969) afirma que

los grupos ocupacionales son demasiado heterogéneos en sus



actividades y tareas para definir los rasgos y factores que
diferencian a los individuos dentro de ellas. Sefiala el
mismo autor que probablemente las pocas diferencias
significativas que se han hallado entre la personalidad de
los miembros de una ocupacidén y los de otra "pueden ser
atribuidos a factores casuales o simplemente a errores de
muestreo” (p. 90), agregando luego que:

"ain cuando se sostenga que existe

una asociacién de bajo orden entre

la personalidad y la ocupacién,

esto es especifico de ciertos

instrumentos de medicidn y de

ciertos grupos ocupacionales y

tiene poco o ninguna generalidad

Yy, en consecuencia, muy poca
importancia tedérica". (p. 90)

Por su parte Anne Roe (1972) sefilala a este respecto que

"ningin rasgo por si mismo resulta por lo general decisivo
para la eleccidn ocupacional" (p. 72).

Al parecer, los autores que se oponen al enfoque de
Rasgos y Factores lo hacen por considerar que la relaciédn
entre la personalidad y la carrera no es de tipo lineal como
lo plantearon los primeros téoricos, sino mds bien se trata

de un conjunto de factores entre los que estd incluida 1la

personalidad.



Podemos observar en las teorfas de estos autores la
presencia de la personalidad, experiencia, primeras
relaciones, etc. como puntos centrales en su teopia, pero
entendidos como factores relacionados con otros tales como
aptitudes, intereses, experiencias y oportunidades. Lo que
en definitiva rechazan es la visidén unidireccional de los
teéricos de Rasgos y Factores. As{ por ejemplo, Super y
Bohn Jr. (1973) muestran cierta variacidn con respecto a su

punto de vista inicial, cuando en 1973 afirman que:

"El estudio de las variables de 1la
Personalidad como intereses, valo-
res y necesidades ha mostrado que
hay relacién entre estas variables
y las ocupaciones. Es decir, los
individuos con cierta clase de
intereses, valores y necesidades
es muy probable que elijan una
clase de trabajo y no otra. Estas
relaciones reflejan consistencia
en la conducta y sugieren una
validez tedrica de los mismos
elementos de la personalidad, as{
como su aplicaciodon a 1la clasifica-
cién ocupacional..."(c.p. Leal, y
Torres, 1981).

Bajo esta perspectiva interaccionista Roe (1972)

seflala:

"Aunque no existe una amplia evi-
dencia, sin embargo no parecen
existir dudas de que al menos
algunas ocupaciones especializadas
atraen a personas que se asemejan
entre si en algunas caracteris-
ticas de la personalidad". (p.
102).
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Un punto que se ha prestado a confusién en esta
histérica polémica es el relativo a la definicién de
Personalidad, ya que cada autor define de manera diferente
el constructo, por lo que queda en gran medida definido por

el tipo de instrumento que se emple en su medicién.

Para algunos autores, por ejemplo, los intereses no se
pueden separar de la definiciédn més amplia de personalidad,
lo que implicarfa que todas las investigaciones relativas a
estos serfan confirmadoras de la hipétesis defendida por los
tedricos de Rasgos y Factores. Lo mismo sucederia con 1los

Valores, aptitudes, etc.

Como claro exponente de este punto de vista encontramos
a Holland (1973) quien en su obra titulada "Técnica de la

Eleccidn Vocacional" afirma:

"La eleccidén vocacional es una
expresidén de la personalidad.
Durante muchos afios fue costumbre
interpretar las puntuaciones
obtenidas por una persona en los
inventarios de interés vocacional
y sSu eleccidén de vocacidén en fun-
cidén de sus "intereses vocaciona-
les", como si estos intereses
fueran diferentes de la persona-
lidad o independientes de ella...
En resumen, lo que hemos llamado
"intereses vocacionales", son
sencillamente otro aspecto de 1la
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personalidad..."(p. 14)

Si se toma una concepcidén restringida del término, se
corre el riesgo de dejar al margen aspectos considerados
esenclales por otros especialistas, no pudiendo integrarse
los resultados obtenidos en las investigaciones en el

conjunto de los hallazgos precedentes.

Sin embargo a medida que ha evolucionado la Teor{a de
la Eleccidn Vocacional, se ha incrementado la tendencia a
separar estos rasgos y a tratarlos de manera individual, por
considerarse de mayor utilidad a la hora de la aplicacién
practica; quedando de esta manera definida la pgrsonalidad
en términos de los rasgos no cognoscitivos hallédos por 1los
tests y métodos psicométricos, aislandolos en lo posible de

otros aspectos como intereses, valores, aptitudes, etc.

Dentro de este movimiento que intenta medir los rasgos
de personalidad en su aplicacidén a la eleccidén vocacional,
encontramos como métodos mids frecuentes los siguientes
seflalados por Osipow (1968):

1.- El método Estadistico: representado por el prototipo

de los Ultimos enfoques de los factores de personalidad
en relacién con las preferencias y la seleccidén de

carrera, es decir, los estudios de Catell asociados con
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su cuestionario de 16 factores de la Personalidad (16
FP) para la menbresfa ocupacional.

2.- El método de Andlisis Factorial: ejemplificado por los

estudios de Sternberg (1955).

3.- El método de escenario de Trabajo: ejemplificado por

las sugerencias de Miller (1962) en cuanto a que la
me jor manera de considerar la carrera era en términos
del escenario de trabajo, sosteniendo que 1las
diferencias estaban mis relacionadas con el escenario
de trabajo que con la funcién.

4.- E1 método Clinico: ejemplificado por las

investigaciones de Siegelman y Peck (1960) quienes
propusieron el desarrollo y comprobacién de una teorfa
relacionada con los patrones de necesidades basicas que

existen en los diversos grupos vocacionales.

A pesar de todos los intentos por unificar criterios
seguimos encontrando divergencias en los constructos bdsicos
en Psicologfia. Especialmente, en el campo de la medida de
la personalidad no existe un acuerdo. Al parecer la mayor
dificultad reside en el hecho de que no existe una teoria
bidsica, encontrindose el tipo de problema circular que
dificulta en gran medida el desarrollo de la psicologfia. Es
decir, la teoria depende en gran parte de las observaciones
y mediciones, cuando debe ser la teorfa la que determine 1lo

que es observable y medible.
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Teniendo en cuenta esto, resulta imposible definir en
forma adecuada variables de personalidad o examinar con
cierto margen de confianza la distribucidén de los hasgos en

la poblacidén general o en grupos especiales.

Intentando obviar estos obsticulos, los investigadores
se han restringido a realizar sus estudios con la esperanza
de que de cualquier manera, los resultados obtenidos con
diferentes instrumentos, sirvan al menos para aproximarse a
rasgos generales de personalidad, aunque en la mayoria de
los casos, sus conclusiones son enféticas_y no toman en

cuenta estas dificultades tedricas subyacentes.

Como hemos venido observando, los tedricos que se han
dedicado a la investigacién de los rasgos de personalidad en
relacién a la eleccidén vocacional, a pesar de partir de
puntos de vista diferentes, han coincidido en la importancia
de incluir estos rasgos como variables importantes en la
eleccién de carrera, independientemente del grado de
importancia que le hayan dado a estos como predictores de la
eleccidn vocacional. E1 enfoque actual ha tomado ciertos
aspectos de las primeras teorias de Rasgos y Factores bajo
un punto de vista interaccionista, considerando como

intereses, actitudes, aptitudes, personalidad, etc.;
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recomendando que para obtener un cuerpo de datos
significativo, los estudios iniciales deben hacerse con los
factores independientes para posteriormente correlacionarlos

en vias de una aplicacién prdctica en Orientacién.

La base conceptual de la Teoria de Rasgos y Factores
supone que debido a los diferentes roles impuestos por las
diferentes ocupaciones a sus miembros, estos variardn en 1lo
que se refiere a las caracteristicas de su ideal personal.
Al mismo tiempo, al reconocer que la mayor{a de las personas
no se encuentra rigidamente ermada al ingresar a una
ocupacidn determinada, se supone que el estar expuestos a
diferentes actividades tipicas de ese puesto ejercerd cierta
influencia sobre su comportamiento y personalidad. En
consecuencia la teorfia del factor caracteristico pretende
identificar los atributos personales tipicos de los miembros

de cada carrera.

Una de las primeras investigaciones a este respecto, es
la de Lough (1947), quien usando el Inventario Multifisico
de la Personalidad (MMPI), compard estudiantes de enfermeria
con estudiantes de artes y educacién, encontrando a los

primeros mds estables que los otros y con mids intereses

masculinos.
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Perry (1953) realizé un estudio semejante encontrando
as{ mismo que las estudiantes de enfermeria presentaban un
patrén de respuesta significativamente diferente a los de
otros estudiantes. Concluye Perry que la estudiante de
enfermeria es una persona mucho méis. estable que el promedio,
muestra preferencias por su propio sexo y le gusta resaltar
las cualidades de sSus compafieros, esyfastidiosa y

convencional en su actitud e inspirada hacia el deber.

Teevan (1954) realizé una investigacidén para determinar
si los factores de la personalidad estaban relacionados o no
con la eleccién de una determinada carrera en la
Universidad. Para esto utilizé las puntuaciones obtenidas
en el test de Blacky (Psicoanalitico) por tres grupos de
estudiantes pertenecientes a diferentes carreras,
encontrando algunas diferencias significativas: 1los que
pertenec{an a Literatura puntuaban mds alto en
perturbaciones orales que los de otras carreras; el grupo
de Ciencias Sociales puntuaba mas alto en perturbaciones de
tipo oral-sadico, intensidad edipica, sentimientos de culpa
y amor objetal anaclitico y el grupo cienti{fico tenia 1las

mas bajas puntuaciones en casi todas las categorias.



16

Los resultados encontrados por Teevan estdn de acuerdo
con otras observaciones. Por ejemplo Anne Roe (1972) en su
obra "Psicologia de las Profesiones", asegura que ya se
habia seffalado la relacidén entre erotismo oral y
verbalizacidén y que las personas que pertenecen al grupo de
Ciencias Sociales estdn mds predispuestas a tener conflictos
en su relacidn con los padres. EX grupo de ciencias
puntuaria mds bajo por no estar interesado y evitar las

relaciones interpersonales.

Por su parte Sternberg (1955) (c.p. Osipow, 1981) se
preguntd si los estudiantes universitarios de diversos
campos variarian en sus patrdnes de personalidad, utilizando
para su estudio el Kuder, la Escala de Valores de Allport-
Vernon y el MMPI. De los resultados obtuvo seis factores:
1.- Comunicacidén Estética vs. Ciencias Précticas.

2.- Actividad vs. Contemplacidén Estética.

3.- Expresién de si mismo a través del Arte vs. Fé en los
buenos trabajos.

4y.- Impulso extravertido vs. Cientifico puro.

5.- Preocupacidén por la salud. #

6.- Detalles cuantitativos vs. Bienestar Social.

Encontré que los estudiantes de Bioguimica y Psicologia

eran semejantes en 1los factores 2, 3 y 6 y mostraban una
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fuerta actitud cientifica en combinaciédn con el interés por

ayudar y por acumular poder.

Los estudiantes de Quimica y Matemdticas coinciden en
las escalas de interés cientifico, actividades cuantitativas
y mecdnicas, rechazo a las actividades estéticas, contacto
en los negocios y desinterés por la comunicacidn
interpersonal. Por su parte los estudiantes de Economia y
Ciencias Politicas eran semejantes en los factores 2 y 4,
siendo los de Economia menos preocupados por el bienestar

social.

En 1969, Gonzdlez del Pino y sus colaboradores
realizaron en Espafia un estudio con el fin de apreciar en
que medida se relacionaban los rasgos neurdticos y
psicopdticos con las carreras cursadas, las preferencias

vocacionales, la inteligencia y otras variables.

Entre sus conclusiones sefialan que los estudiantes de
Letras aparecen con rasgos neurdticos y tendencias
psicopaticas m&s marcadas que los estudiantes de carreras
cientificas y técnicas. Asi mismo concluyen que estos
rasgos se correlacionan negativamente con la inteligencia y

que las carreras mas exigentes pueden llevar a desajustes

emocionales a 1os sujetos menos inteligentes.



18

En el mismo afio Lynn (1969), utilizando el inventario
de personalidad de Eysenck, encontrd que los "empresarios"

eran mds neurdticos y extrovertidos que el promedio.

Kokosh (1969) utilizd cuatro grupos de estudiantes para
su investigacién con el MMPI: F{sica, Zoologfa. Sociologfa
e Historia; encontrando que los estudiantes de Fisica y
Zoologia obtuvieron puntuaciones significativamente miés
altas en Si, lo que implica tendencia a la introversién,
Por otra parte encontrd que los estudiantes de fisica,
comparados con los otros grupos tienden a ser mis

depresivos, menos manfacos y mis introvertidos socialmente.

Diez afios después, Weller (1979) se plantea la
hipdtesis de que los estudiantes autoritarios prefieren 1las
Ciencias Naturales o la Ingenier{a y que los estudiantes no
autoritarios estan mis predispuestos a las Ciencias Sociales

y a las Humanidades.

Las personas no autoritarias fueron definidas como
aquellas cuyo universo psicoldgico es relativamente amplio,

observa los eventos en una variedad de contextos, estan al
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tanto de la existencia de un amplio rango de costumbres y
valores, esperan que las personas sean diferentes y son

tolerantes frente a esas diferencias.

Por otra parte las personas autoritarias siempre se
hayan en la blisqueda de la certidumbre, requieren un
pensamiento mas estructurado, les cuesta mas los cambios y
son menos tolerantes frente a situaciones poco

estructuradas.

La hipétesis fue confirmada y ademds se encontrd que
habfa variaciones en el grado de autoritarismo dentro de las
carreras sociales, siendo los estudiantes de Psicologia,
Trabajo Social y Sociologia menos autoritarios que los de

Economia y Geografia.

Resultan de especial interés para esta investigacién
los estudios que se han realizado con muestras de
Administradores y estudiantes de Administracidn, ya que
parte de la muestra estd formada por estudiantes de esta

especialidad.

Norman y Redlo (1952) usando el MMPI se preguntaron si

los estudiantes de Administracién tenian algunas
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caracteristicas e [er-scnalidaa an comun, szncontrando que en
general se caracterizatan por un puntaje cajo en depresidn D
acompanado por una tendencia maniaca Ma y agresidn Social

(facstor que resulta de un puntaje muy bajo en Mf

il

“rsculinidad-Femenidad en comparacidn con el restoc ael
neriil).

"Es obvio-dicen las autcres-
gue el mundo de los negocios
demanda todc lo contraric de 1lo
que McKinley y Hathaway (manual
del MMPI) dicen acerca de 1la
alta puntuacidn en D: Moral
pobre, sentimientos de
inutilidad, inhabilidad para
asumir optimismo normal, etec.
Este medio demanca mds bien
tendencia agresivas gue se
manifiestan a través de una
baja puntuacidn en Mf. (p.
4og)» T

Por su parte Smithers (1968) encontrdé que los
estudiantes de Administracidén puntuaban significativamente
mds alto que la poblacidn normal, en la escala de
Neuroticismo de la prueba de personalida@_de Eysenck.
Encontrando asi mismo, gue esta puntuacibn era mucho més

alta en estudiantes que en Administradores graduados que

ejercian,

En 1967, Eysenck aplicd su inventario de personalidad
a 1504 hombres de negocio con el fin de determinar las
caracteristicas de personalidad tipicas, encontrandc gque

. ' 4 . PR - }
tendlan a ser introvertidos y extremadamente estables.
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Alrededor de la personalidad del psicélogo se ha tejido
una gran red de especulaciones. Algunos los consideran como
una persona estable, equilibrada, adaptada y "sana", en
Plena capacidad de ayudar -precisamente por poseer estas

cualidades- a personas menos afortunadas.

Sin embargo otro gran nimero de personas asegura qQue
los Psicblogos y los Psiquiatras son personas
desequilibradas y "locas" que se especializan en estas
carreras buscando aclarar sus conflictos internos pero que,
lejos de lograrlo, terminan mds conflictuados por permanecer

en contacto con sujetos desequilibrados.

En relacidén a este punto, Mikusinski y colaboradores
(1976), realizaron en Argentina una investigacién sobre 1la
imdgen del PsicSlogo Clinico y del Psiquiatra. En sintesis
el propésito del estudio consistié en captar la percepcidn
mads bien abstracta del rol profesional del Psicdlogo

Clinico, comparado en miltiples aspectos con el del

Psiquiatra.

Los resulados indican que las imidgenes de ambas
profesiones tienden a ocupar el polo favorable de cada

dimensidén (Diferencial Semdntico de Osgood), registrandose
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coincidencias en catorce escalas de treinta. En
consecuencia, tanto el Psicélogo como el Psiquiatra aparecen
en el grado mdximo como: comprensivo, util, profundo,
equilibrado, bueno, discreto, actualizado, moral y

confiable.

El Psiquiatra aparece como mas eficaz, menos
conflictuado, mds indispensable, con mayor probabilidades de
cuﬁacién definitiva y mas modesto que el Psicélogo. A su
vez, se advierten las siguientes diferencias a favor del
PsicSlogo: mayor interés por el paciente, mds constructivo,
mds efectivo y cdlido, mds comunicativo y mds honesto que el

Psiquiatra.

En lo referido especificamente a la personalidad del
Psic6logo, encontramos que Holland (1873) en su teoria sobre
personalidad y modelos ambientales, ubica al Psicdlogo
dentro del Modelo Social. Las personas ubicadas en este
modelo se enfrentan a su ambiente eligiendo metas, valores y
tareas que le permitan aplicar su capacidad en interés de
otras personas y de esta manera adiestrar o cambiar sus
conductas. Entre sus caracteristicas se incluyen
sociabilidad, proteccidn, presencia social, capacidad de

estatus, dominacién y perspicacia social. En cuanto a la

personalidad Holland (1973) define el Modelo social como:
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"La persona social se afirma y
autorrealiza ayudando a personas
dependientes (débiles, jdvenes y
enfermos) y preocupandose por el
bienestar humano. De este modo
obtiene amor, reconocimiento y
estatus, tanto social como voca-
cional. Su necesidad de relaciones
personales cordiales es cons-
ciente, pero generalmene son
inconscientes sus necesidades de
dependencia, admiracidn, poder y
prestigio.

La persona social disminuye su
tensidén y ansiedad mediante 1la
represién y la negacidn, asi como
eligiendo vocaciones donde 1los
papeles sociales estén bien
definidos: doctor-paciente,

profesor-estudiante... etec."(p.
38).

De manera semejante Roe (1972) ubica a los Psicédlogos
dentro del grupo 1 de ocupaciones (Servicio) coincidiendo
badsicamente con Holland al calificar a estas personas como
orientadas a satisfacer 1031 sustos personales, necesidades y

bienestar de otras personas.

Se han realizado miltiples investigaciones con muestras
de estudiantes de Psicologia y Psicdlogos graduados,

buscando tendencias significativas en cuanto a rasgos de

personalidad caracteristicos.
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Entre estas investigaciones encontramos la de Kelly y
Fiske (1948, c.p. Roe 1972) quienes realizaron un extenso
estudio comparativo entre Psicdlogos Clinicos y no Clinicos,
con el MMPI, encontrando que los dos grupos en conjunto se
desviaban de la poblacidén normal en las siguientes escalas:
eran menos hipocondriacos, estaban mis levemente sujetos a
la depresidn, eran mds histéricos, extremadamente femeninos,

mucho menos psicasténicos y menos esquizoides.

En un estudio similar ya mencionado, Norman y Redlo
(1952) encontraron que el grupo formado por estudiantes de
Psicologia y Sociologf{a se caracterizaban por tendencias
Psicopdticas (Dp en el MMPI) moderadamente altas'y ﬁor un
comportamiento manfaco Ma. En un intento por explicar la
presencia de rasgos psicopdticos en esta muestra, 1los
autores suponen que estos estudiantes cuestionan los tabies
que se han levantado en torno a la enfermedad mental y 1los

problemas sociales mostrando asi{ una actitud poco
convencional. Otra explicacidén que proponen es la de que

debido a su entrenamiento, estos estudiantes interpretan los

items de manera distinta a como lo hace el promedio.

A este respecto Kelly y Fiske (1948 e¢.p. Roe 1972)
recuerdan que los estudiantes de Psicologia son mds

sofisticados y tienen puntuaciones en K considerablemente
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superiores, lo que indica una mayor tendencia a dar

respuestas correctas a sabiendas.

En el 4rea de los intereses Bass (1950), utilizando el
Kuder en Psicdlogos Clinicos con experiencia, encontrd que
todos tenfan puntuaciones elevadas en las escalas literaria
y cientifica y generalmente bajas en mecdnica,

administrativa y persuasiva.

Roe (1952) realizd un estudio con el Rorschach en 33
Psicdlogos Clinicos, encontrando una gran diferencia entre
estos y otros cientificos en el uso de la respuesta de
' movimiento humano (M) y en la irregularidad del parecido con
la realidad (Modo de Sucesién). Roe explica la tendencia a
dar movimiento humano por la preocupacidn que, desde la
infancia, muestran los futuros psicdélogos por otras

personas.

Clark (1953) encontré que l1los estudiantes de
Psicologia, en comparacidén con otros trece grupos,
obtuvieron el puntaje mas alto en el MMPI en la escala
psicopatia (QB)v mientras que los estudiantes de Ciencias

Sociales tuvieron el mds alto puntaje en Esquizofrenia (Es).
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Chambers, (1964, c.p. Osipow 1968) compard psicdélogos y
quimicos con varios inventarios de personalidad, encontrando
que los psicélogos aparecfan como més bohemios,
introvertidos, imaginativos, creativos, rebeldes, menos
convencionales y mds socialmente orientados que 1los

quimicos.

Montoya y Barbenza (1971, c¢c.p. Barbenza y Montoya,
1974) realizaron un estudio con estudiantes que ingresaban a
la universidad. Utilizaron dos grupos (Cientificos y
Humanistas) encontrando que los Humanistas estaban mé&s
ajustados socialmente, aln cuando mostraron mias tendencias
psicopaticas, pesimismo hacia el futuro y mds conflictos

internos.

En un estudio realizado en 1974, Barbenza y Montoya
aplicaron el MMPI y otros inventarios de personalidad a
estudiantes de primer afio de Pedagogia y Psicologia,
midiendo también el rendimiento académico. Los resultados
mostraron que los estudiantes con el mejor rendimiento en la
carrera eran los m&s equilibrados en cuanto a estructura de
personalidad. El nivel de ansiedad y neuroticimso de este
grupo se encontrd por deba jo del valor medio de 1la
poblacién. En cambio la media grupal en extraversién, fué

mids alta. En un andlisis minucioso de este grupo
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clinicamente identificado como psicépata y el de peor
rendimiento, se encontraron las perturbaciones mds serias en

la personalidad.

En 1979 Jacques realiza en Brasil, una sintesis
bibiiogréfica que denominé "Caracteristicas de la profesién
del Psicdlogo"™ donde cita hallazgos que resultan
interesantes. Como ejemplo, hace referencia a un estudio
realizado por Dias (1977) sobre el nivel de motivacién para
la realizacién entre alumnos de Psicologfa, en el cual

encontrd que los niveles eran de baja intensidad mientras
aparec{a un predominio de necesidades afiliativas.

En este trabajo Jacques (1979) hace referencia a las
especulaciones realizadas por Weil (1969) quien sefiala que
los Psicbélogos probablemente presentan una elevada tensidn
intrapsiquica debido a la tendencia a la perfeccidn para
cumplir las expectativas del lego, en cuanto a que son
personas perfectas. Con los amigos revelar{an una actitud
defensiva, consecuente con los estereotipos de la profesién
y en las relaciones amorosas las dificultades ocurririan
debido al papel de "salvador" que el Psicélogo se sentiria

forzado a asumir.
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En un reciente estudio Hafner y Fakouri (1984)
utilizaron una técnica mediante la cudl obtuvieron dos
recuerdos de la infancia de cada sujeto. La muestra estaba
formada por estudiantes de Psicologia, Odontologia y
Derecho. Los resultados mostraban que las recolecciones
hechas por los estudiantes de psicologfa mostraban signifi-
cativamente mayor cantidad de afectos negativos y de
experiencias de miedo y ansiedad. Al parecer, concluyen los
autores. los individuos interesados por la Psicologfa viven
en un mundo mds emocional y generalmente se encuentran mds
abiertos a sus emociones. Por otra parte los estudiantes de
Derecho y Odontologia ven su vida en términos menos
emocionales. Resulta importante séﬁalar que en 1los
recuerdos de los estudiantes de Derecho aparece
frecuentemente la escuela, probablemente por ser la primera

institucién que aparece en sus vidas.

Resulta interesante mencionar el trabajo realizado por
Mills (1955) relativo a la influencia que puede tener sobre
la personalidad, el estudio de una materia relativa a
Psicologia Anormal, Para su investigacidén escogid una
muestra formada por estudiantes de cualquier carrera,
excepto Psicologia, Sociologia y Criminologia. As{ mismo
quedaban fuera de la muestra los estudiantes que hubieran

estado bajo tratamiento psicoterapeitico. Los resultados
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indican que no se encontraron diferencias significativas

(test-retest del Rorschach) en el ajuste de los grupos.

Por andlisis de temas se encontrd un nUmero
significativamente menor de temas de escape y depresidn en
el retest. Los estudiantes demostraron al finalizar el curso
un incremento en la libertad para reconocer y discutir sus

problemas personales.

Otra &rea de investigacién pertinente es la referida a
las diferencias de personalidad entre los estudiantes que
permanecen en la carrera y los que desertan . A este
respecto Seagoe (1945, c.p. La Bue, 1955) realizé un estudio
en el que encontrd que no habian diferencias significativas
de personalidad entre los estudiantes de Educacidén que
proseguian su entrenamiento y aquellos que lo abandonaban,
aun cuando se daba una tendencia a que los mejor adaptados

permanecieran en el entrenamiento.

Por su parte La Bue (1955) aplicd el MMPI a estudiantes
de Educacidn, masculinos y femeninos, persistentes y no

persistentes.
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Entre los resultados con mujeres ehcontré que aunque
las que se retiran mostraron mayores tendencias
hipoman{acas y psicopiticas, una inspeccién de los puntajes
medios reveld que en ambas escalas ellas cafan dentro del
rango "normal®. Sin embargo, un andlisis adicional de 1los
datos mostréd que, comparando al grupo de mujeres
persistentes con las no persistentes, un porcentalje
significativamente mayor de éstas uUltimas obtuvo
puntuaciones mayores de 70. A un nivel del 5% de confianza,
ambos grupos se diferenciaron con respecto a la hipocondria,
psicastenia y esquizofrenia. En todos los casos las
puntuaciones cayeron dentro de lo “normal", pero para todas
las escalas las puntuaciones mas altés fueron obtenidas por

el grupo de mu jeres no persistentes.

En cuanto a los hombres se encontrd que al 5% de
confianza los dos grupos difirieron en psicopatia. Aln
cuando para ambos grupos cayé dentro de lo normal, la
puntuacidén mds alta fue obtenida por el grupo de los no
persistentes. A pesar de que la diferencia de medias para
las otras escalas no fue significaativa, las puntuaciones
siempre fueron mis altas para el grupo de no persistentes
excepto en la escala Paranoia donde el grupo persistente

obtuvo mayor puntuacidn.



31

En la misma investigacién La Bue (1955) estudidé la
relacién entre los rasgos de personalidad y la persistencia
©0 no en la carrera encontrando, para las mujeres? que se
daba una relacidén significativa pero inversa entre
Psicopatf{a y persistencia, Hipoman{a y persistencia,
Hipocondriasis y persistencia, Psicasténia y persistencia y

Esquizofrenia y persistencia.

En los hombres solo aparecieron significativamente
relacionadas negativamente la Psicopatfa con 1la
persistencia. El resto de las correlaciones fueron todas

negativas pero no significativas.

Navarro (1973) usando el MMPI, encontrd diferencias en
los rasgos de personalidad de tres grupos de estudiantes.
Los estudiantes que necesitaban orientacidén vocacional y los
que se cambiaron de carrera eran mis inmaduros, mas
inestables, mds inconformes y mds insatisfechos que los del
grupo de primer ingreso. Asi{ mismo presentaron un mayor
desajuste social, mds tendencias al aislamiento y mayor

nimero de experiencias de pesimismo y tristeza.

Otro aspecto interesante para fines de esta

investigacidén, es el relativo a las diferencias de
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personalidad entre sexos. En toda investigacidén sobre
personalidad el sexo actia como una variable moderadora y es

importante tomarla en cuenta.

A este respecto Tyler (1973) afirma que en varios
cuestionarios de neuroticismo o inadaptacidn se observa una
tendencia en las puntuaciones medias femeninas, a estar mds
cerca del extremo en la escala de desajuste en relacidn con

las puntuaciones medias masculinas.

Bernreuter (1933) aplicando su cuestionario de
personalidad, encontré que las mujeres son mids neurdticas,
menos autosufiéiéntes, mis introvertidas, con menos

autoconfianza y mds dependientes socialmente que 1los

hombres.

Un gran nuimero de estudios afirma que los varones son
mis agresivos que las hembras. Por ejemplo, en un
exhaustivo estudio realizado por Oetzel (1962, c.p. Tyler,
1973), basado en observaciones, calificaciones,
experimentos, técnicas proyectivas y cuestionarios
autobiogridficos, encontrd qQue los varones aparecen
significativamente mas agresivos que las nifias. Sélo en lo
relativo a agresividad verbal las nifas obtuvieron

puntuaciones mds altas.
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Apoyando estos hallazgos (Darve, 1934; McCandles y
otros, 1961; Mischel y Mischel, 1971, c.p. Mischel y
Mischel 1976) encontraron que los varones puntuaban mas alto

que las hembras en agresidén fisica y antisocial.

En 1957 Goodenough (1957, c.p. Tyler 1973) encontrd que
incluso a la edad de dos afios, las nifias mostraban mayor

interés por las personas que los varones.

En esta misma direccidn Tyler (1973) cita unos estudios
realizados con el Test de Apercepciédn Temdtica (TAT), donde
se encontrd que las historias narradas por las nifias
refle jan mis necesidades de afiliaciédn (Sandford y otros

1943, c.p. Tyler 1973).

Todos estos hallagos parecen confirmar que las mujeres

son mas personales que los hombres en su orientacidn.

Kagan y Moss (1962, c.p. Tyler, 1973) en sus estudios
sobre l1la estabilidad de 1los rasgos de personalidad desde 1la
infancia a la edad adulta, encontraron que las correlaciones
de algunos aspectos de la agresividad entre las dos etapas

de la vida eran mayores para los nifios que para las nifias.
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Steinberg y Shapiro (1982) realizaron una investigacién
acerca de los rasgos de personalidad de estudiantes de un
master en Administracidn, utilizando el 16 PF de Catell y el

Inventario de Asertividad de Rathus.

Los resultados mostraron que las mujeres y hombres
estudiantes del master no diferian significativamente en la

mayor{a de medidas de personalidad.

Entre 1las pequefias diferencias halladas, se encontrd
que las mujeres puntuaron mas alto en terquedad y
Suspicacia mientras que los hombres obtuvieron altas
puntuaciones en humildad, amabilidad, confianza e
imaginacién. En general se encontrd que los hombres

puntuaban mis alto en los rasgos femeninos y las mujeres en

los masculinos.

As{ mismo Meir y Hasson (1982) realizaron un estudio
basado en la teor{a de Holland sobre personalidad y ambiente
ocupacional, encontrando que la personalidad de los hombres
no era similar a la de las mujeres aln cuando ambos

pertenecieran a la misma categorfa vocacional.

Ya dentro del campo de la Psicopatologia Woodruff Jr.,

y colaboradores (1974) en su obra "E1l Diagndstico en
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Psiquiatria™ sefialan que la Histeria como cuadro clinico es
un cuadro fundamentalmente femenino. En cuanto a la
Psicésis Manfaco -Depresiva, el 9% de las mujeres la sufre,.
en comparacidén con el 5% de los hombres. La proporcidn para
la Neurosis de Ansiedad es de dos a uno a favor de las
mu jeres, mientras que la Neurosis Obsesiva y 1la

Esquizofrenia se dan con igual frecuencia en ambos sexos.

Como se puede notar, las investigaciones relativas a
rasgos de personalidad y eleccidn vocacional no muestran
relaciones definitivas entre estas variables, por lo que no
se ha podido concluir acerca de la existencia de patrones de

personalidad caracteristicos por carrera.

Las divergencias en los resultados de 1las
investigaciones citadas se podrian deber a diferencias en
cuanto a muestras, instrumentos, momentos histdricos y
nacionalidades, de alli que la presente investigacidn no
pretende hacer generalizaciones sino ocuparse de una

poblacidn especifica.

A pesar de las divergencias mencionadas hay que tomar
en cuenta que todas estas investigaciones han arrojado datos

sSobre algunas diferencias significativas en rasgos
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especi{ficos de personalidad, entre sujetos de diferentes

ocupaciones.

El objetivo de la presente investigacién es determinar
los rasgos de personalidad caracteristicos del estudiante de
Psicologfa, para lo cudl se intentara controlar 1la
influencia de la eleccidn de Psicologf{a como carrera en
opisicidén a la eleccidn de otras carrreras, tratando de
determinar hasta que punto los rasgos de personalidad
caracter{sticos del estudiante de Psicologia, estdn dados

antes de la eleccidén o son un producto del estudio de dicha

carrera.

En esta misma 1f{nea se pretende determinar si ocurren o
no cambios significativos en los rasgos de personalidad de
dichos estudiantes, tomando medidas para los diferentes

niveles académicos dentro de la carrera.



METODOLOGIA

(Existe alguna relaci{r significativa entre los rasgos
de personalidad y lz eleccidn vocacicnal, €. rivel =z-adémico

y la permanencia en la carrera?.

Para opcionalizar el problema general de esta
investigacidn se¢ considerd conveniente dividirlo en tres
Sub-probelmas & zaber:

A.- (Existe alguna diferencia significativa entre los
rasgos de personalidad de los sujetcs que eligen
Psicologia, Administracién o Derecho?.

B.- ;Se dan cambios significativos entre los rasgos de
personalidad de los sujetos que estudian Psicologia a
medida que avanza la carrera.

C.- (Existe alguna diferencia significativa entre los
rasgos de personalidad de los sujetos que comienzan a
estudiar Psicologia y luego la abandonan (desertores)
Yy los sujetes que contintan en la carrera

(prosecutcres)?

(WY
3

.~
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2.- HIPOTESIS:

2.1 Hipdétesis Generales:

a.-S{ existen diferencias significativas entre los rasgos de
personalidad de los sujetos que eligen Psicologia,

Administracién o Derecho.

b.-S{ se dan cambios significativos en los rasgos de

personalidad de los estudiantes de Psicologfia a medida que

avanzan en la carrera.

c.-Si existen diferencias significatiVés entre los rasgos de
personalidad de los estudiantes de Psicologf{a que abandonan

la carrera (desertores) y los que continlan en ella

(prosecutores).

2.2 Hipétesis Especificas:

Con el fin de facilitar el andlisis de los datos
obtenidos por medio del instrumento y por considerarse de
poca significacidn real el trabajar con perfiles promedios,
se decidid elaborar hipétesis especificas para cada uno de

los rasgos medidos.
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S{ existen diferencias significativas entre las
puntuaciones obtenidas por los sujetos que eligen
Psicologf{a en la escala Hs y las puntuaciones, para
esta misma escala, obtenida por los sujetos qué eligen
Administracién o Derecho.

S{ existen diferencias significativas entre las
puntuaciones obtenidas por los sujetos que eligen
Psicologia en la escala D y las puntuaciones, para esa
misma escala, obtenidas por los sujetos que eligen
Administracién o Derecho.

S{ existen diferencias significativas entre las
puntuaciones obtenidas por los sujetos que eligen
Psicolog{a en la escala Hi y las puntuaciones, para esa
misma escala, obtenidas por 1los sujetos que eligen
Administracidn o Derecho.

Si existen diferencias significativas entre las
puntuaciones obtenidas por los sujetos que eligen
Psicologia en la escala Dp y las puntuaciones, para esa
misma escala, obtenidas por los sujetos que eligen
Administracién o Derecho.

S{ existen diferencias significativas entre 1las
puntuaciones obtenidas por los sujetos que eligen
Psicologia en la escala Pa y las puntuaciones, para esa
misma escala, obtenidas por los sujetos que eligen

Administracidén o Derecho.
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S{ existen diferencias significativas entre las
puntuaciones obtenidas por los sujetos que eligen
Psicologia en la escala Pt y las puntuaciones, para esa
misma escala, obtenidas por los sujetos que eligen
Administracién o Derecho.

Si existen diferencias significativas entre 1las
puntuaciones obtenidas por los sujetos que eligen
Psicologia en la escala Es y las puntuaciones, para esa
misma escala, obtenidas por los sujetos que eligen
Administracién o Derecho.

S{ existen diferencias significativas entre las
puntuaciones obtenidas por los sujetos que eligen
Psicologia en la escala Ma y iésrpuntuaciones, para esa
misma escala, obtenidas por los sujetos que eligen
Administracién o Derecho.

S{ existen diferencias significativas entre las
puntuaciones obtenidas por los sujetos que eligen
Psicologia en la escala Si y las puntuaciones, para esa
misma escala, obtenidas por los sujetos que eligen

Administracidén o Derecho.

Si se dan cambios significativas en las puntuaciones
obtenidas por los sujetos que eligen Psicologia en 1la
escala Hs, a medida que avanzan en la carrera.

S{ se dan cambios significativas en las puntuaciones
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b.8
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obtenidas por los sujetos que eligen Psicologfia en 1la
escala D, a medida que avanzan en la carrera.
Si se dan cambios significativas en las puntuaciones
obtenidas por los sujetos que eligen Psicologfa en 1la
escala Hi, a medida que avanzan en la carrera.
S{ se dan cambios significativas en las puntuaciones
obtenidas por los sujetos que eligen Psicologfia en 1la
escala Dp, a medida que avanzan en la carrera.
S{ se dan cambios significativag en las puntuaciones
obtenidas por los sujetos que eligen Psicologfa en la
escala Pa, a medida que avanzan en la carrera.
S{ se dan cambios significativas en las puntuaciones
obtenidas por los sujetos que eligen Psicologia en 1la
escala Pt, a medida que avanzan en la carrera.
Si se dan cambios significativas en las puntuaciones
obtenidas por los sujetos que eligen Psicologia en 1la
escala Es a médida que avanzan en la carrera,
S{ se dan cambios significativas en las puntuaciones
obtenidas por los sujetos que eligen Psicologia en 1la
escala Ma, a medida que avanzan en la carrera.
Si se dan cambios significativas en las puntuaciones
obtenidas por los sujetos que eligen Psicologia en 1la

escala Si, a medida que avanzan en la carrera.

Si existen diferencias significativas entre las
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puntuaciones obtenidas por los sujetos desertores en la
escala Hs y las puntuaciones, para esa misma escala,
obtenidas por los sujetos prosecutores.

S{ existen diferencias significativas entre las
puntuaciones obtenidas por los sujetos desertores en la
escala D y las puntuaciones, para esa misma escala,
obtenidas por los sujetos prosecutores.

S existen diferencias significativas entre las
puntuaciones obtenidas por los sujetos desertores en la
escala Hi y las puntuaciones, para esa misma escala,
obtenidas por los sujetos prosecutores.

S{ existen diferencias significativas entre las
puntuaciones obtenidas bbb los sujetos desertores en la
escala Dp y las puntuaciones, para esa misma escala,
obtenidas por los sujetos prosecutores.

Si existen diferencias significativas entre 1las
puntuaciones obtenidas por los sujetos desertores en la
escala Pa y las puntuaciones, para esa misma escala,
obtenidas por los sujetos prosecutores,

Si existen diferencias significativas entre las
puntuaciones obtenidas por los sujetos desertores en la
escala Pt y las puntuaciones, para esa misma escala,
obtenidas por los sujetos prosecutores.

S{ existen diferencias significativas entre 1las

puntuaciones obtenidas por los sujetos desertores en la
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escala Es y las puntuaciones, para esa misma escala,
obtenidas por los sujetos prosecutores.

c.8 Si existen diferencias significativas entre las
puntuaciones obtenidas por los sujetos desertores en la
escala Ma y las puntuaciones, para esa misma escala,
obtenidas por los sujetos prosecutores.

c.9 S{ existen diferencias significativas entre 1las
puntuaciones obtenidas por los sujetos desertores en la
escala Si y las puntuaciones, para esa misma escala,

obtenidas por los sujetos prosecutores.

3.~ DEFINICION DE VARIABLES:

El presente estudio se dividié en tres sub-estudios
para los efectos de la denominacidén de las variables por

identificarse, dentro del proceso, tres momentos diferentes.

Para los sub-estudios A y C (Diferencias de rasgos de
personalidad por carrera y diferencias de rasgos de
personalidad vs. permanencia en Psicologia) la variable
independiente fue Personalidad, mientras que para el sub-
estudio B (Cambios en los rasgos de personalidad a lo largo

de la carrera de Psicologia) la Personalidad se considerd

como variable dependiente.
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mide el Inventarioc Multifésice de Perszin2liisac de Linessota

{MMEL).

Definicibén Conceptual:
Por ser las puntuaciones obtenidas por medio del MMPI
una medida ce rasgos de personalidad, se tomé, para el

presente trabajo, un conceptc descriptivo de la variabile,

'y

L . . N - .
As1, la variable personalicac gueda definida comc "unz
agrupacidén de rasgos" o "la agrupacidn de tendencias
reactivas generales ue expresan caracteristicas de conducta

relativamente permanentes" (Catell, c.p. Pervin, p. 324).

Especialidad donde estan inscritos los sujetos para
el lapso académico 84-85, en la Universidad Catolica Andrés

Belio.
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Variable: Nivel Académico

Afio dentro del cual el sujeto examinado cursa la mayor
cantidad de materias, dentro de la carrera de Psicologf{a, en

la Universidad Catdlica Andrés Bello.

Variable: Permanencia en la Carrera

Estar cursando, para el momento de la aplicacién del
instrumento, cualquiera de las materias pertenecientes al
pensum académico de la carrera de Psicologia, en 1la

Universidad Catdlica Andrés Bello.

En cada una de las variables se tomaron en cuenta dos o

’ -
mas niveles, a saber:

Rasgos de Personalidad:

En la presente investigacidén no se trabajé con la
Personalidad como tal, sino con cada uno de 1los rasgos
medidos por el MMPI por separado, de esta manera, se traba jé
con nueve niveles de la variable:

Hipocondriasis (Hs).
Depresién (D).

Histeria (Hi).
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Desviacidn Psicopdtica (Dp)
Paranoia (Pa).

Psicastenia (Pt)
Esquizofrenia (Ma)

Sociabilidad (Si)

Es importante sefilalar que para la presente
investigacidén sblo se obtuvieron comparaciones para las
escalas clinicas. Las escalas de validéz sblo se tomaron en
cuenta para descartar aquellos protocolos que no cumplieron
los requisitos minimos de validéz. Por otro lado cabe
también seflalar que no se trabajé con la escala Masculinidad-
Feminidad (Mf) debido a que el programa de correcciédn
utilizado, no contemplaba la introduccidn de datos
pertenecientes al sexo femenino por lo que los resultados

obtenidos para esta escala no hubiesen sido correctos.

Carrera:

Se tomaron en cuenta tres niveles de esta variable:
Administracidn
Derecho

Psicologia
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La escogencia de estas tres carreras se Jjustifica
debido a que para los efectos del presente trabajo interesaba
seleccionar carreras con amplias diferencias entre sus

contenidos especificos e intereses particulares.

Nivel Académico:

Considerando para esta variable solamente a 1los
estudiantes de Psicologia, se tomaron en cuenta cuatro
niveles de la variable.

Primer Afio
Tercer Afo
Cuarto Afo

Quinto Afio

No se tomdé en cuenta Segundo Afio por considerarse que

no aportaba informacidén relevante adicional.

Permanencia en la Carrera: .

Esta variable s8lo contd con dos niveles:
Desertores (o los que no permanecen)

Prosecutores (o los que para el momento del estudio cursan

Psicologia).



48

Teniendo en cuenta que el presente estudio consistid en
una bisqueda sistemdtica empirica, en la cual no fué posible
un control directo sobre las variables independientes porque
ya habian acontecido sus manifestaciones, puede decirse que

el disefio utilizado fue de tipo ex-post-facto.

Al mismo tiempo, por haber recogido los datos
directamente de la realidad, constituyd un estudio de campo.
"Estudios de campo son investiga-
ciones cientificas ex-post-facto
tendientes a descubrir relaciones
e interacciones entre las varia-
bles de caracter sociolédgico,
psicolégico y pedagébgico, en las

estructuras sociales reales"
(Kerlinger, 1975, p. 285).

E1l corte realizado para esta investigacién fue del tipo
longitudinal con una transversal completo y un longitudinal
parcial per se. Longitudinal porque recopild datos del
Primero, Tercero, Cuarto y Quinto Aflo de Psicologia. Al ser
estos niveles evaluados simultaneamente (en el periddo
académico 84-85) y también al evaluar simultineamente los
primeros afios de Administracidén, Derecho y Psicologia, se
considerdé como un corte transversal completo, El

longitudinal parcial per se estuvo compuesto por aquellos
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datos obtenidos en el afio 1981 en estudiantes que ingresaron
a la carrera de Psicologf{a y que actualmente permanecen

estudiando esta carrera.

5.- POBLACION. TIPO Y CARACTERISTICS DE LA MUESTRA:

La poblacién a la que hace referencia este estudio estd
constituida por todos los estudiantes de Psicologfa durante
el periodo académico 84-85 y por todos aquellos estudiantes
que cursan Primer Afo de Administracién y Derecho en este

mismo lapso; en la Universidad Catdlica Andrés Bello.

El disefio muestral utilizado para la seleccién de 1la
muestra fue del tipo estratificado aleatorio, donde 1las
variables de estratificacidén fueron Carrera y Nivel

Académico.

Especificacidén de las Variables de Estratificacidn:

Carrera:

Sujetos de ambos sex0s que esten cursando Primer Afio de
Administracidn, Derecho y Psicologia en la Universidad

Catélica Andrés Bello durante el periodo académico 84-85.



50

Para esta muestra se tomaron en cuenta todos los
sujetos que cursaban Primer Afio de Psicologia y todos los
sujetos que estudiaban en una seccién Primer Afio, escogida
al azar, tanto en Administracidén como en Derecho. Es
importante sefialar que s6lo se tomaron para la muestra
aquellos estudiantes que se hallaban presentes, en sus
respectivas aulas, el dfa que se aplicd la prueba. Se
escogieron solamente estudiantes de Primer Afio, bajo el
supuesto de que en Primer Aflo no se han dado cambios en los
rasgos de personalidad, por influencia de la carrera; es
decir, se espera que los rasgos de Personalidad sean 1os que

determinen'ia eleccidn de la carrera.

Nivel Académico:

Sujetos de ambos sexos que esten cursando Pbimero,
Tercero, Cuarto y Quinto Afio de Psicologia en la Universidad

Cat6lica Andrés Bello, durante el periodo académico 84-85.

Para esta muestra se tomaron en cuenta todos los
sujetos pertenecientes a los niveles de Psicologia antes

mencionados, que estaban presentes en sus aulas, el dia que

se aplicdé la prueba.
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Variable Moderadora: Sexo

Definida como Femenino o Masculino.

Para Psicolog{a se tomaron todos los sujetos, de ambos
sexos, que cursaban Primero, Tercero, Cuarto y Quinto Afo.

Para Administracién y Derecho se tomaron en cuenta
todos los sujetos, masculinos y femeninos, de una de las

secciones de Primer Afio.

Muestra Total:

La Muestra total quedd distribuida como sigue:

Administracién:

Total: 71 sujetos
Masculinos: 28 sujetos

Femeninos: 43 sujetos

Derecho:
Total: 50 sujetos
Masculinos: 18 sujetos

Femeninos: 32 sujetos



Psicologfia:

Primer Afio:

Tercer Afio:

Afo:

Cuarto

Afio:

Quinto

Desertores:

Total:

Total:
Masculinos:

Femeninos:

Total:
Masculinos:

Femeninos:

Total:
Masculinos:

Femeninos:

Total:
Masculinos:

Femeninos:

Total:
Masculinos:

Femeninos:

471
207
25

182

101
10

91
36
29
27
23
100

13
87

52

sujetos

su jetos
sujetos

su jetos

su jetos
sujetos

su jetos

sujetos
sujetos

su jetos

su jetos
sujetos

su jetos

su jetos
sujetos

su jetos
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TOTAL GENERAL: 592 sujetos
TOTAL GENERAL PRIMER ANO ADMINISTRACION, DERECHO Y
PSICOLOGIA: 328 sujetos
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5.- TECNICAS PARA EL CONTROL DE VARIABLES:

1.- Se seleccionaron al azar una seccidén de Primer Afio de
Administracién y Derecho, respectivamente.

2.,- Se incluyeron como variables independientes, aquellas
que se consideraron como relevantes.

3.- Se tomd Sexo como variable moderadora por considerarla

muy importante para los estudios de personalidad.

6.~ PROCEDIMIENTO:

Una vez seleccionada la muestra se procedid a la

aplicacién del instrumento a aquellos sujetos presentes el

dia de la aplicacién.

En todo momento se procurd que las condiciones fueran
adecuadas y uniformes. La aplicacidén del instrumento estuvo
a cargo de dos experimentadores quienes dieron las
instrucciones oralmente y respondieron a las dudas durante

todo el lapso de administracidén de la prueba.
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7.~ INSTRUMENTO:

Para medir la variable "rasgos de personalidad" se
utilizé el Inventario Multifidsico de Personalidad de
Minnesota (MMPI) de Hathaway y McKinley en su forma de
aplicacidn colectiva. Dicha prueba es un instrumento
psicométrico diseflado para dar puntajes de las fases mis

importantes de la personalidad en una sola pueba.

El manual utilizado fue el correspondiente a la
adaptacién del Dr. Rafael Nufiez para América Latina, el cual
consta de 566 items que incluyen una gran variedad de temas
que van desde coﬁdiciones fisicas hasta condiciones morales
y actitudes sociales del sujeto investigado. Para 1las
respuestas se utilizdé el formulario especial disefiado por
las Fuerzas Armadas de Cooperacidn y cuya correccién se

realiza por medio de un programa de computacidn especial.

A cada una de las frases, el sujeto debe responder
escribiendo en dicha hoja de respuestas: Cierto (C), Falso

(F) o dejar el espacio en blanco cuando la respuesta es "No

puedo decir".

Algunas de las preguntas que se les formulen a los

sujetos son ejemplificadas a continuacudn:
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Sufro de pocos o ninguna clase de dolor.
Me gusta la ciencia.

Me han dicho que camino dormido.

Me gusta coquetear.

Creo que mis pecados son imperdonables.

El tiempo requerido para la administracidén de esta
prueba es variable, aunque rara vez lleva mas de una hora y
media. Los resultados obtenidos para cada sujeto son
distribuidos en cuatro escalas de validéz y diez escalas
clinicas. Para la presente investigacién, como ya se
explicé anteriormente, sélo se compararon nueve de las diez

escalas clinicas.

Descripcidn de las Escalas Clinicas utilizadas:

1.- Hipocondriasis (Hs):

AUn cuando originalmente esta escala habia sido
disefiada para medir las caracteristicas de personalidad
relacionadas con el patrdén neurbdtico del hipocondriaco,
después de pasar por muchas revisiones se llegd a la versién
actual donde las caracteristicas de los sujetos se
encuentran divididas en dos categorias: una de puntuaciones
elevadas y otra de aquellos casos con puntuacion Hs baja en

comparacidn a las otras escalas.
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Los hombres "normales" con elevada puntuacidn Hs se
consideran como sociables, entusiastas, amables y
versatiles; mientras que las mujeres tienden a ser

modestas, ordenadas y comunicativas.

Por otra parte tenemos que el grupo psiquidtrico con
alta puntuacidén en Hs presenta caracteristicas tales como
cansancio, tendencia a la inactividad, se sienten enfermos e

insastisfechos, egoismo, narcisismo y pesimismo.

Entre las implicaciones diagnbésticas estén 1la
hipocondriééis, la neurastenia, la depresién reactiva, la

angustia, la melancolia involutiva y la histeria.

La puntuacidén alta en esta escala refleja la tendencia
a canalizar los conflictos psicoldgicos por medio de la via
somdtica, mientras que las personas con puntuacidn Hs baja

ofrecen poca o0 ninguna preocupacién somatica.
2.- Depresién (D)
También llamada la escala del "estado de animo" (Nufiez,

1968, p. 39), fue disefada para medir el grado de depresidn

a través de la baja moral y el sentimiento de desesperanza y
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tristeza. También es posible encontrar estados emocionales
transitorios por lo que la puntuacidén variard de acuerdo a

la forma en que fluctien los estados animicos.

Las personas normales con alta puntuacidn en D pueden
Ser descritas como serias, modestas, individualistas, con
intereses estéticos, insatisfechas, con tendencia a
preocuparse demasiado, emotivas, nerviosas y sentimentales.
Otras caracter{sticas suelen ser la apatfa, la indiferencia,
el aislamiento, la sumisidén y la timidéz. Suelen ser
responsables pero desconfiados de sus propias capacidades,

indecisos y muy controlados.

Dado que la depresibén estd presente en casi todos los
cuadros clinicos de pacientes psiquidtricos, la escala D es
la que con mayor frecuencia aparece elevada en los perfiles

de estos pacientes.

La puntuacidén baja en D raramente se encuentra en
pacientes psiquiatricos y generalmente se asocia con
tendencia al entusiasmo, confianza en s{ mismo, actividad,
energia, estabilidad, sentido del humor, impulsividad,

espontaneidad y comunicaciédn.
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Hathaway y Meehl (1951, c.p. Nufiez, 1968) encontraron
que las mujeres con baja puntuacién en D eran adaptables,

practicas, razonables, cooperadoras, enérgicas y sociables.
3.- Histeria (Hi)

"Esta escala fue desarrollada para ayudar a identificar
pacientes que utilizan las defensas neurdticas de 1la
histeria de conversién" (Dahlstrom 1960, p. 57). Sin
embargo, los sujetos normales con la escala Hi alta,
presentan caracteristicas tales como idealismo,
ingeniosidad, perseverancia, afectuosidad, sentimentalismo,

individualismo, infantilidad e impaciencia, entre otras.

En las mujeres es mas frecuente encontrar esta escala
elevada, no siendo esto comin entre hombres normales. La
mu jer con Hi alta es generalmente irritable, se que ja

frecuentemente, es dependiente y leal.

Entre los pacientes psiquidtricos con Hi elevada es

frecuente encontrar taquicardia, palpitaciones y cefaleas.

4.- Desviaciones Psicopaticas (Dp)



60

“Esta escala fue disefiada para medir las caracteristicas

de personalidad de aquel sub-grupo amoral y asocial de
%

personas con desordenes psicopdticos de personalidad

(McKinley y Hathaway, 1944, c.p. Dahlstrom p. 60).

Las personas normales con puntuacidén alta en esta
escala son rebeldes, cinicas, agresivas, egoi{stas, no hacen

caso de las reglas establecidas, etc.

Nufiez (1968) sefiala que los sujetos universitarios con
elevada Dp son sujetos que generalmente rechazan la
autoridad y se muestran hostiles con sus padres ademds de

que generalmente tienen problemas al seleccionar una

carrera.

Una puntuacién baja en esta escala seria sefial de
convencionalismo, sumisidén, complacencia y buen
temperamento. En el grupo psiquidtrico con alta puntuacidn
en esta escala, se halla el clisico asocial de personalidad

psicopatica, perversos sexuales o alcohblicos.

5.- Paranocia (Pa)

Esta escala fue disefiada con el fin de detectar 1la

presencia de pensamientos o ideas paranoides.
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Los sujetos normales con escala Pa alta, suelen ser
perfeccionistas, cerrados, tercos y preocupados en exceso

por lo que otros puedan decir o pensar de ellos.

Es muy raro que en sujetos normales la escala Pa sea la
mis elevada de las escalas clinicas. Cuando Pa es baja,
puede hablarse de sujetos equilibrados, serenos, maduros,

razonables y confiables.

6.- Psicasténia (Pt)

Esta escala fue integrada para encontrar
caracteristicas de la personalidad psicasténica de Janet
(actualmente en desuso) entre las que se encuentran
reacciones fdébicas y obsesivo-compulsivas. Las personas
dentro de esta categoria suelen ser sumamente indecisas,
temerosas, preocupadas, con tendencia a los actos

compulsivos, perfeccionistas, etc.

Los sujetos normales con elevada puntuacidn en esta
escala son sentimentales, dependientes, deseosos de agradar,
con sentimientos de inferioridad, indecisos, compulsivos,

etec. Las mujeres suelen ser sensitivas, emotivas,

preocupadaas y con variedad de componentes neurdticos.
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7.- Esquizofrenia: (Es)

Esta escala es considerada como la mds débil del MMPI
por ser la esquizofrenia un patrdén psicdtico sumamente

heterégeneo y comple jo.

Es importante seflalar que muchos individuos pueden
obtener una T mayor que 70 sin ser esquizofrénicos ya que se
ha visto que muchos neurédticos excitados superan esta
puntuacidén como también lo hacen sujetos de personaliadad
esquizoide que son extrafios, egocéntricos, raros,
individualistas y poco convencionales con sus amistades aun

cuando son capaces de adaptarse socialmente.

El sujeto normal con puntaje alto en Es es una persona
dificil en sus relaciones interpersonales, negativo,

apatico, extraino y con poco talento social.

Nunez (1968) sefala que el estudiante universitario con
Es alta se preocupa demasiado, tiene buen temperamento, es
versitil, tiene intereses amplios y es bondadoso. Si esta
escala se presenta demasiado elevada, el estudiante
presentarid problemas en sus relaciones interpersonales,

tendrd dificultades en ser aceptado por su grupo,
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preocupacién por aspectos sexuales, tendencias ninfomaniacas
y fantas{as extrafias, pero no llegari a presentar crisis

psicéticas francas.

La puntuacién baja en esta escala se presenta en
sujetos equilibrados con tendencia a la sumisién,
convencionales, conservadores, amistosos, responsables y

honestos.

8.- Hipomanfa (Ma)

El objeto de esta escala fue el de diagnosticar estados
de animo tipicos en maniaco-depresivos tipo manfacos. Este
cuadro clinico se caracteriza por una actividad inteansa,
gran distractibilidad, incansancio, insomnio, megalomania,

ete.

En sujetos normales, una puntuacidn elevada en Ma puede
indicar optimismo, decisidn y expansividad. Sujetos
universitarios con Ma elevada, son optimistas, enérgicos,
sociables, entusiastas, eficientes y responsables. Muestran

iniciativa, demuestran sus sentimientos y tienen pocos

amigos.
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Cuando esta escala es la mas elevada del perfil puede
decirse que los sujetos universitarios masculinos, presentan
problemas emocionales con tendencias homosexuales; en tanto
que las mujeres, tienen problemas para contrdlar sSus
impulsos agresivos y se muestran infantiles, inflexibles,

egoistas y rebeldes con sus padres.

9.- Introversién-Extroversidn (§1)

Lo que se busca con esta escala es encontrar
tendencias, en sujetos normales, hacia la introversién o 1la
extroversidn, Las puntuaciones elevadas apuntan a una
conducta o tendencia a la introversidén por lo que 1los
sujetos con Si elevada se presentan como apaticos,
conscientes de si mismos, timidos, inseguros, modestos, poco
originales en la resolucidén de sus problemas, lentos,
rigidos, extremadamente controlados y faltos de confianza en

sus propias habilidades.

Las mujeres con Si elevada son personas con poca

satisfaccién y frustadas en sus relaciones interpersonales.

Las personas normales con baja puntuacidén en esta
escala son versatiles y sociables, competitivas, agresivas,

activas, ambiciosas y poco tolerantes ante la frustracidn.
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Confiabiliad y Validez del Instrumento:

Confiabilidad:

Hathaway y McKinley (c.p. Nufiez, 1968) aplicaron el
MMPI a sujetos normales no seleccionados con tiempo variable
entre test y retest desde tres dias hasta un afio, informando

de los coeficientes de seis de las escalas clinicas:

Hs = 0,80
D = 0,77
Hi = 0,57
Dp = 0,71
Pt = 0,74
Ma = 0,83

Cottle (c.p. Nufiez. 1968) aplicSé la prueba a sujetos
normales no seleccionados con una semana de diferencia entre
la primera y la segundn aplicacidn encontrando los
siguientes coeficientes de confiabilidad:

0,Uu6

0,75

"

= 0,76

|m I= Im =
[//]
]

0,81
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D = 0,66
Hi = 0,72
bp =0,80
Mf = 0,91
Pa =0,56
Pt =0,90
Es = 0,86
Ma = 0,76

Otro estudio que aporta datos sobre la confiabilidad
del MMPI es el de Holberg y Alessi (c.p. Nufiez, 1968) en
pacientes psiquidtricos no seleccionados con una diferencia
de tres dias entre las aplicaciones. Los autores reportaron

los siguientes coeficientes:

L = 0,75
F = 0,85
K =0,93
Hs = 0,67
D = 0,80
Hi = 0,87
D = 0,52
Mf = 0,76
Pa =0,78
Pt = 0.72
Es = 0,89
Ma = 0,59
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Vilidez:

Hedlund (1977) halld fuertes evidencias acerca de la

validez de constructo para las escalas Hs, D, Hi, Pt, Es ¥y

Si. "En general, aparecen correlatos que tienden a proveer

una validez de constructo considerable para las

interpretaciones tradicionales de estas escalas en pacientes

psiquidtricos" (Hedlund, 1977, p. 750).

8. TECNICAS PARA EL ANALISIS DE LOS DATOS:

Para el andlisis de los datos aportados por el

utilizaron:

a.- Andlisis de varianza de cada rasgo medido por
en funcidén de la carrera y el sexo (2x3).

b.- Andlisis de varianza de cada rasgo medido por
en funcidn del nivel académico en Psicologia y

(2x4).

c. Andlisis de varianza de cada rasgo medido por

MMPI se

el test

el test

el sexo

el test

en funcidn de la permanencia dentro de la carrera de la

cohorte del periodo académico 81-82 y el sexo (2x2).

d.- Diferencia de medias en las muestras correlacionadas

del disefio longitudinal per se. Es decir, se obtuvo una
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diferencia de medias entre los resultados del MMPI de
los sujetos que comenzaron la carrera en el periodo 81-
82 y que actualmente continuan estudiando dentro de
ella, obteniﬁos al inicio de la carrera y 1los
resultados obtenidos para esos mismos sujetos, al
momento de llevarse a cabo la presente investigacién.
Andlisis de la asociacidn (Chi cuadrado) entre la
Carrera y los rasgos de personalidad en términos de
rangos (ba jo, medio bajo, medio alto y alto).

Analisis de la asociacién (Chi cuadrado) entre el Nivel
Académico y los rasgos de personalidad en términos de
rangos (bajo, medio-bajo, medio-alto y alto).

Andlisis de la asociacién (Chi cuadrado) entre el Sexo
y los rasgos de personalidad en términos de rangos
(bajo, medio-bajo, medio-alto y alto). Primer afio
Psicologia, Administracidén y Derecho.

Andlisis de la asociacidn (Chi cuadrado) entre el Sexo
Yy los rasgos de personalidad en términos de rangos

(ba jo, medio-bajo, medio-alto y alto). Muestra total.

Todos los andlisis sefalados se realizaron mediante 1la

utilizacidén del programa BMD del Departamento de Biomate-

miticas de la Universidad de California en Los Angeles para

HP3000, Versidn 2.1, McMaster University.



ANALISIS DE LOS RESULTADOS:

A) En cuanto a la relacién entre los rasgos de personalidad

y la escogencia profesional.

Ho.=

Hi.=

No existen diferencias significativas entre los rasgos
de personalidad de los sujetos que eligen Psicologia,

Administracidn o Derecho.

S{ existen diferencias significativas entre los rasgos
de personalidad de los sujetos que eligen Psicologia,

Administracidn o Derecho.

Se acepta la Hi. a.2 (D), en cuanto a que los
estudiantes de Administracién puntuaron significativa-
mente mds alto (al 10%) en la escala D que 1los
estudiantes de Psicologia y Derecho. (Ver Tabla No. 2,

Anexo A).

Se acepta la Hi. a.9 (Si), ya que los estudiantes de
Administracidén puntuaron significativamente més alto
(al 10%) en la escala Si que los estudiantes de
Psicologia y Derecho. Esta diferencia se dié solamente
para los sujetos del sexo femenino ya que los sujetos
masculinos no difirieron, en este rasgo, de los de

69
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Psicologia y Derecho (Ver Tabla 9, Anexo A).

Se acepta la Ho para las hipdétesis especificas a.1
(Hs), a.3 (Hi), a.4 (Dp), a.7 (Es) y a.8 (Ma), ya que
no se encontraron diferencias significativas, en estos

rasgos, entre los estudiantes de Psicolog{a,

Administracién y Derecho.



