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INTRODUCCION

En las mas wvariadas circunstancias, nuestros actos, adn
los de indole personal,., suponen por lo general la seleccidn
de una opcidn, la adeopcidn de uwunma decisidn en  aras de
nuestros ohjetivos & 1nteresess; de modo que normalmente, v
al menos implicitamente, hacemos wna estimacidn de la
coyuntura gque afrontamosa: imaginamos Wn cuadro de 1la
situacidn, ponderamos lss posibilidades de éxito o fracaso,
anticipamos las resistencias v los apoyos, las amistades vy
enemistades; en fin, evaluamos v producimos uwn  diagndstico
de la realidad en la gue se inscriben nuestras acciones.
Esta, constituye una forma de conocer ls realidad, el métodao
¥y la practica de un =&ndlisis gue busca identificar los
elemaentos presentes en wuna situacidén social dadas los
acontecimientas, los a&actores, los escenarios, son entre
otras, las categorias de un analisis de coyuntura. -

En los distintos campuos de 1la wida spocial, sea, el
familiar, religioso, politico, econtmico, los agentes
soclales realizan apreclaciones sobre la situacidn en Que
adelantan su practica. Scbre su experiencia fundamentan los
diagndsticos e hipdtesis de accién, y en el curso vy
desenvolvimienta de esta practica. encuentran los elementos
Necesarios para aclarar las perspectivas, distinguir entre
lo trascendente e 1ntrascendente; v asl incorporar estos
elementos en sus diagnésticos vy proyectos con miras &3 2 su
cerreccidén ¥y perfeccionamiento. MNaturalmente, cuando se
agencia dentro de un campo o sector especifico de 1la wvida
s0cial, con obietivos vy propositos limitados a este campo,
el conocimiento v 1la experiencia sobre el mismo suelen
resultar suficlientes vy eficaces; peroc cuando se trata de
captar fendémenos mAs generales, de definir politicas vy
estrategias de mayor alcance, resulta i1nsuficiente una
perspectiva sectorial o parcial para el conoccimiento v la
acclon.

En su condicidn de objeto de estudio, la vida sopcial de
una colectividad conduce en principioc al reconocimiento de
s complejidad. En efecto, 1la multiplicidad, diversidad v
heterogeneidad de lps hechos v fendmenos gue la conforman,
sugieren como igualmente compleja la tarea de abordar su
conoeimiento en wuna perspectiva global, es decir, en una
perspectiva gue la asuma como tal:s en el camulo diverso.




hetercg&neo v global de su acontecer, y no como dividida en
los varios sectores gue especifican 1la naturaleza de los
hechos sociales en cuanto obijetos relativamente aislados de
ciencias especializadas. Sugerir W rel1vindlicar wra
prientacidn global en 1la aproximacidn v en la explicacion
del acontecer social de un pais, de la coyvuntura nacional ,
implica como se& hs dicho, asumirla en su totalidad v, por
ende, apartarse de una Aptira segdn la cual log hechos
spociales son vistaos como inconexos, separados, aislados. Por
atra parte, la vida social es entendida como algo dinamico,
en movimiento, haciendose, ocurriendo; como un producto vy
creacioan de los aaentes sociales. Ura perspectiva
glabalizante v de plazo larga, exige la captacidn de la
coyuntura en la pluralidad de los eventos vy sucesos, en  sus
conexiones ¥ Felaclones, en las continuidades ¥
discontinuidades, en sus cambigos ¥y tendencias.

Ante una oportunidad dada, cuwando los acontecimientos
suscitan una coyvuntura de significacién y alcance nacional,
las voces de miltiples intérpretes, del gran estadista, el
politico, el dirigente, se levantan para formular en 1o
inmediato sus juicios y opiniones. Suelen apovarse en  sus
amplios conocimientos Yy  en una gran experiencia: sin que

pueda perclbirse en  sus explicaciones i metodo ]
procedimiento de anadlisis. En cambio, dentroc de una
perspectiva cientifica 1las elaboraciones metodoldéglocas

tendientes a hacer factible una aproximacidn sistemdtica vy
Figurosa a la coyuntura de un pais, deberan ofrecer los
elementos necesarios para el conocimento y constituirse en
un marco accesible para la fundamentacién v contrastacidén de
interpretaciones.

Tal es =] proposito que enmarca la presente
investigacién. En su concepcidn v desarrollo, debid sequir
un largo proceso de reflexidn, de discusidn y prueba;
Percibldo necesaria para precisar los objietivos, clarificar
los conceptos, diseffar y probar los métodos vy técnicas de
analisis. Expondremos agui, las explicaciones de un modelo
analitico de la coyuntura social. Se pretende, no solamente,
suministrar wuna metodologlia trasmisible para la captacién vy
el analisis de coyuntura, sino mostrar, gue este analisis es
operativo. Obviamente, el analisis a proponer no sustituye a
otros m2todos e indicadores existentes para la estimacién de
la covuntura, ni mucha menos glimina la necesidad de
conocer los procesos mas lentos gue determinan la estructura
social.

La concepcién de un modelo para el analisis de la
coyuntura social (mas bien de la coyuntura socio-politica
entendida en esta perspectiva global} Supone el




establecimiento de los parametros de un andlisis dirigido a
revelar la significacidn social de los mitltiples ¥
heterogéneos hechos gue conforman e1  acontecer de una
colectividad. Estos par3ametros estan +fundamentados en 1a
adopcidn de un puntpo de vista global o de 13 totalidad:
aquel gue busca percibir en la dinamica social envuelta en
el acontecer, en las relaciones sociales concretas, los
asuntos significativos desde el punto de vista de 1=
sociedad. Tal perspectiva se encuentra en la teoria de la
auto—produccidn de la sociedad, desarrol lada por el
socidlogo A Touraine; segdn la cual la sociedad es
concebida coma autora original de su significacidn vy de su
practica.

Frecisar este objetivo, con miras a demoetrar 14
operatividad vy wverosimilitud dé un andlisis de coyvuntura
soCio—polltica, en nuestro caso, de 1= coyuntura

socio—politica de Venezuela (1958-1983), condujo en primera
instancia a la identificacién de los hechos de alcance
nacional de este perliodo de nuestra historia contempor&nes;
para ello, fue necesario la constitucidn de un corpus de
hechos, a partir de wna crdanlca de acontecimlientos
significativos. Con esto, no dejamos de ladeo la perspectiva
histérica, de largo plazo. en el anldlisis: la coyuntura se
entiende como una historia gue enmarca el moments presentes
por ello el corpus es mera cronologia. Sin embargo, la
coyuntura socio—palitica no se limita al simple registro vy
constancia de los sucesos gue por su relevancia v
significacién dejaron su impronta en la escena nacional;
consiste en una interpretacidn de esta historia. en virtud
del tratamiento segfn los parametros del modelo analitico.
Con la aplicacidn de las técnicas y procedimentos gue hacen
gperativos a estos parametros, alcanzamos a efectuar una
normalizacidén del registro de los hechos; vy  asil, damos un
paso hacia la construccién de una base de datos de 1la

coyuntura socio-politica., Es Jjustamente la disposicién vy
organizacidn de esta informaciédn en una base de datos, 1o
gque abre una gama de posibilidades, para mdltiples formas de

aproximacidn y acceso que resulten pertinentes para los
distintos propéositos del investigador del momento presente o
del actor social urgido de instrumentar Y otrecer

interpretaciones sobre la coyuntura en gue adelanta sus
accliones, promueve sus proyectos.

El informe ha sido estructurade en cuatro capitulos. El
primer capitulo contiene las referencias conceptuales gue
fundamentan los parametros del modelo analitico de la
coyuntura socio-politica; consiste en una exposicién de los
principios hasicos de la teorlia de la auto-produccion de  1la
sociedad. El  segundo capitule explicita las elaboraciones




metodol gicas gue operativizan ] arédlisis OF cCoyuntura
socio-politica con miras al establecimiento v montaje de la

base de datos: detalla los procedimientos gue parmiten la
tipiticacién de los hechos del acontecer nacional a traves
de una serie de cidigos: del esguema actancial. de las
tensiones de] CAMpD goicial W de las referenclas

descriptivas. Los dos dltimos capitulos persiguen demostrar
la Factibilidad vy concrecidn del anglisis de coyuntura
socio-politica; a través de la prueba, en la base de datos,
de algunos posibles anAlisis. Estos no van = estar regidos
por hipbtesis especificas, tienen ante todo L fin
eJjemplativo. En el tercer capltulo se presentan dos
perspectivas de analislis para la descripcidn del proceso
socio—politico de la coyuntura; por un lado, una limitadas a
segmentos anuales de la coyuntura socio-politica, y por otro
lado, wuwna global, es decir, para todo el periodo 1958-1583.
El cuarto capitulo, suministra dos tipos de andlisis de las
tensiones del campa social o del nacleo especifico de la
coyuntura social: wno en una perspectiva global idel
periodol, v e1 ptro limitado a una secuencia de hechos. En
las conclusiones se destaca el caracter novedoso de la

teoria de la auto—produccidn de la sociedad en l1a
fundamentacidn del modelo eanalitico; tambilén, la
productividad (demostrada en los andlisis efectuados) v 1a
potencialidad de 1la base de datos constituldas, en la

oportunidad de servir como marco para la elaboracian de
diagnésticos, y en la formulacidn y comprobacién posible de
distintas hipttesis de i1nvestigacidn o de accidén. Se hacen

ademas seflal amientos con miras al mejoramiento W
perfecciornamiento de la base de datos, gue en cualguler caso
stdlo supondran el cumplimiento de uwuna rutina de trabajo
dentro de 1la metodologia establecida ( y asi trasmisible)
para los analisls de coyuntura socio-pelltica.

Sirvan estas lineas para expresar nuestro agradecimiento
al profesor Alberto Gruson por su invalorable orientacifn vy
por ofrecerncos a través del programa de la Escuela Practica
Superior de Investigacidn Social- EPSISE, especificamente a
traveés de los seminarios del area de Coyuntura Bocial, el
escenario apropiado para la exposicidn vy critica de los
avances del estudio. También a José Luis Fernandez, Matilde
FParra, Luis Araujo, Maria Gabriela Fonce, Juan Carlos
Mavarro, ¥ a CI50R por el apoyo logistico.




Capitulo I

REFERENCIAS CONCEPTUALES FPARA UN ANALISIS
SOCIOLOGICO DE LA DINAMICA SOCIaL




Capltulo 1

REFERENCIAS CONCEFPTUALES PARA UN ANALISIS
S50CI0LOBICD DE LA DINAMICA SOCIAL.

Destinamos este caplitulo & la exposicidn del marco
coanceptual gque Ffundamenta la definicidn de parametros para
un analisis de coyuntura social (global) v, dentro de ésta,
de la coyuntura socio-politica. En este sentido, la teoria
de la autoproduccidn de la sociedad, desarrollada por el
soc1dlogo francés A. Touraine, es asumida como un marco
referencial general, que precisa la orientacién del analisis
y determina sus perspectivas, al situar el acento en la
din&dmica social percibida como expresidn y manifestacién de
la accién que ejerce la sociedad sobre =1 misma. Fara
Touraine, la teoria de la autoproducecidn societal, a través

del método de la "intervencidn scciolégica", se promueve
asistiendo a los miembiros de wna colectividad en pro de su
constitucidn como actor b'd agente de procesos soclales:

brindandose para descubrir mas alld de 1las 1idecloglas,
discursos, ¥ las aparienclias de la practica, los retos v
ohietivos envueltos en los conflictos; acompafande 3 los
acttores en la definicidén de sus provectos: en suma, =1 1lado
de los portadores del movimiento social y contribuyenda asi
a la activacidn de la sociedad. Al adoptar los lineamientos
tedricos de Touraine, perseguimos ptro propésito: clarificar
1o gue deberd constituir el obhieto de un anadlisis de la
coyuntura socio-politica, a saber, destacsar los modos de 1la
dinamica social en ejercicio, a través de la calificacidn
del proceso sociopolitice y de las tensiones del campo
soclial gue resultan en juego en las relaciones sociales,
aprehendidas de los eventos vy sucesos gque articulan 1a
escena pdblica de una colectividad. En definitiva, se trata
de establecer los cimientas para 1a concepcién, disefio vy
proposicidn de un modo de analizar vy comprender el acontecer
social de una colectividad.

El capitulo consta de tres partes: la primera, aclara en
gué consiste el punteo de wvista de la totalidad en e}
analisis socioldgico, es decir, la concepcién de la sociedad
como agente de sus propios procesos. La segunda parte
describe el edificio conceptual oue representa la
carrespondiente idea de la sociedad: una jerargulsa de tres
sistemas (de Accidn Histbrica, Pollitico Institucional vy
Organizacional), cada uno triplemente dialdctico. La dltima
parte comprende la explicacidn sobre el movimiento gue
anima la vida de la sociedad: las relaciones sociales y las




luchas, que deben reconocerse & partir de los hechos
snciales concretos vy analizarse pn virtud de las tensiones
eHpresadas en términos de los sistemas sociales. Ademas de

afrecer el marca tedrico para la Fundamentacién de lpes
parametros de uwun  modelno analitico de ia Coyuntura
socio—politica, la oportunidsd pProporciona un esquems de

los lineamientos tedricos de Touraine, no disponible en
castellano.




A. EL PUNTO DE VISTA DE LA AUTOPRODUCCION DE LA
SOCIEDAD

E:L pensamiento tedrico acerca de la sociedad, con

frecusncia  ha encontrado s orlgen en recursos edternos,
ajenos a la socliedad misma, que sin embargo pretenden
constituwir su explicacitn v comprensidn. He atribuve

entonces a principios u drdenes superiores, los fundamentos
y el orden que rige la sociedad: vy &n consecuencla se
considera que los hechos v practicas sociales son gobernados

por fuerzas no sociales. Bajio esta perspectiva, la
reflexidn sobre la sociedad constituye una +ilosofia antes
que uwna teoria social., Con la apelacidén & recursos

externos, se anula toda posibilidad a un  reconocimiento  de
la witalidad propia e inherente a la sociedad, en la medida
Br gue representan wuna negacidén a la explicacidn de 1o
spci1ial por lo social.

En otro sentido, la reflexidn tedwrica también se hs
desarrolladn a partir de una idea de la sociedad concebida
como un organismo, definideo por las normas vy reglas  gue
organizan su  funcionamiento interno vy los intercambios con
su entorno. Entonces, adguieren relieve los mecanismos de
control Y organizacibn encargados de garantizar el
equilibrio, la integracidn v el consenso de la sociedad. El
exclusivo privilegino e tales conceptos se desprende de una
visidn de sociedad en té&rminos de ordeng desde luego,
entonces, la actividad social fuera de las normas, s& asume
como desviacidn o patologia. Desde este punto de wvista,
tampoco se concede a la vida social wna directa intervencidin
en la definicidén de sociedad.

1. La autorla de la obra de sociedad

Una aproximacién a la sociedad ya no basada en garantes
a avales metasociales gue expliquen su existencia vy
evolucidn, ni tampoco fundada en el tema ewxclusivo del
orden social, debe conferir significacitén a la actividad
social, a la accidn social, para su comprensién. Esta idea
anima la produccitn tedrica del socidlogo Alain Touraine.
Concibe la sociedad como un producto de su propia accidn, es
decir como "un sistema capaz de crear sSuUus Rroplas
aorientaciones, de actuar sobre si mismo, de transformarse,
de producirse a la vez que de reproducirse.." (1978a:12). Al
advertir a la socledad come un sistema capaz de actuar sobre
si mismo, tanto en lo gue respecta a su reproduccién como a
su produccitn, se adopta un punto de vista socioldgico que




coloca la accidn sorcial ern =1 centro del analisis,
restituyenda asl a3 1o =ocial s autoria en Lla obra de
sociedad. Esta l1dea constituye el eie central de la
sociologia, por estoc llamada accionalista, desarrollada
sistematicamente por Alain Touraine en sus obras:
"Production de la société" (1973, traducida al inglés: 1977)
Yy "La voix et le regard" (1978, traducida al inglés: 1981),
principalmente.

Para la sociologla accivhnalista, la sociedad no se
reduce a un orden definpido por su funcionamiento {asepgurando
asil su reproduccidn) sino por el contrario. se define por su
historicidad, es decir, por la capacidad que tiene de
producirse a si misma:

la sociedad no es reducible a su funcionamiento
0 a su adaptacidn a un ambiente:; se produce a si
misma, asi que existe una tensién fundamental
entre 1la historicidad de una sociedad v 21 fun-—
cionamiento o reproduccién de una colectividad,
de una *formacion social’ gue manifiesta histo-
ricidad perc gue 2s también wuna unidad histérica
particular ¥y una organizacidn social funcionando
de acuerdo con las normas y requerimientos de
na coherencia interna (1977: 47).

Asl pues, la sociedad se concibe como Un sistema en tensidn,
de manera fundamental, entre su orden ¥y  sU movimiento, =11

reproduccidn v su produccidn. Esta tension se conforma en
virtud de la historicidad, por consiguiente a partir del
reconocimiento de la capacidad de autoproducirse 1a

socledad,

La existencia de la sociedad a partir de esta tensidn
fundamental 1implica, por una parte, una no coincidencia de
la sociedad con su funcionamiento; por 1o tanto é&sta no
plLede considerarse como un conjunto absolutamente controlado
y dominado. Esta afirmacidn lleva a conceder un  interés
pPrincipal a 1los conflictos sociales dentro del an3lisis de
sociedad, en particular a aguellos que ocurren en razén del
control  social de la capacidad de autoproduccién de 1a
sociedad, es decir, de su historicidad. La sociedad es vista
como una obra, creacidn gue resulta de su propia accién que,
por otra parte, es esencialmente conflictiva o conflictual.

La concepcidn de la sociedad como un  sistema CAapazt de
producirse a si mismo, dictancia radicalmente el analisis
socioldgico para con el pensamiento que entiende & las
sociedades humanas segdn una visidén historicista, es decir,
cono realizacién de grandes tendencias de la historia, v
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segin la cual las diferencias entre las sociedades responden
d sUs posiclones respectivas en un fFlujo evolutivio.

AL afirmar gue la sociedad e= un sistema que se  produce
a partir de su propia accidn, =e entiende gque corresponde a

una estructura definida. For 1o tanto, el cambio o 1la
transformacién de una socledad no debe responder a un
procesao de camplejizacidon de dicha estructura, sino  al
tréansito de wuna estructura societal a ptra estructura. Se

distinguen , pues, dos problemas de naturaleza diferente en
el andlisis de sociedad: por un lade, el relativo a la
estructura de la sociedad vy, por el otro, el del cambio de
la sociedad. Constituyen dos momentos o fases del analisis
socioldgico.  En primer lugar, el andlisis sincrénico aborda
2l estudic de la estructura social, de su funcionamiento
interno; por consiguiente versa sobre sistemas, actores,
relaciones socCiales. En segundo lugar, =l analisis
diacrénico aborda el estudioc del cambioc social, denominado
desarraollo, gue  1mplica el paso de un tipo de estructura
social a otro. “El desarrollo es el conjunto de acciones que
hacen pasar a uwna colectividad de un tipo de sociedad s
otro, definido por un grado més alto de intervencidn de la
socledad sobre si misma” (1978b: 7).

Las consideraciones tedricas inherentes al analisis
gsincrdnico favorecen la interpretacidn de la estructura
sncial en términos de sistemas v de las relacliones soclales

aue tienen lugar en éstos. Los conceptos implicados en este
analisis constituyen um marco tedrico apropiado para el
estudio de la covuntura social de uwuna determinada

colectividad, en la medida en qgue permiten explicar los
hechos vy acontecimientos que ocurran en ésta. a partir de
las relaciones sociales implicadas en dichos acontecimientos
y asi aprehender, a través de esta dindmica social, los
asuntos y problematizaciones relevantes desde el punto de
vista societal.

2. La historicidad: autoproduccidn conflictual de la
saciedad

La i1dea central de la sociclogia accionalista seagfin la
cual la sociedad actdsa socbre si misma, tanto para su
reproduccidn como para su  produccién, reguiere para  su
comprensidn de la puntualizacién de dos aspectos.

En primer lugar, toda sociedad ciertamente supone la
exlistencia de un determinado orden (sin el cual seria
imposible su funcionamienta) e 1gualmente de mecanismoas
apropliados para garantizar la permanencia de dicho orden.
Fero la sociedad no puede reducirse & la mera reproduccidn




de este funcionamiento; esto principalmente porgue 85 Capaz
de actuar sobre si para producirse. |La accion de produccidn
da la sociedad signitica gue ésta, a la ver, toma distancia
para l=1al su  funcironamiento ) retornga a &l a finm de
concederle significacidn., Esta caracteristica especifica de
las spciedades humanas ( su capacidad autoproductival es
definida por la historicidad, es decir por " su capacidad de
producir orientaciones sociales y culturales a partic de su
actividad W de conterir LI "sentido’ & SIS
practicas"” (1978as70) .

En segundo lugar, no es la scciedad como un todo, la que
actda sobre =1 misma, s=ino partes de ella, cuya interaccidn
afecta el conjunto; 1la historicidad implica gue la sociedad
se encuentra dividida. Esta divisiean de la sociedad
manifiesta la existencia de clases opuestas v en relacidn de
conflicto por 21 control de la historicidad. Esta oposicidan
en el conflicto propiamente societal por 21l control de la
historicidad, es 1o gue se llama: dinamica social o de
clases. Notese que las clases sociales no resul tan
definidas por determinadas caracterlisticas de la poblacién
(como serlan las categorias, o los estratos sociales) sing
por el control o gerencia de la historicidad, gue es la gue
da razén del conflicto, de la opesicidn vy de la propila
existencia de las clases.

Ambos, historicidad y dinamica de clases, constituyen
conceptos complementarios de caracter central dentro de la
tecrla, ya gue es posible a través de los mismos, conceblir a
la sociedad coma producciéan conflictual de sl misma.

Habiendo sido definida la historicidad como la capacidad
de una sociedad para producirse a 1 misma, explicitemos la
forma en gue esta se manifiesta, En este sentido, se
entiende gue la historicidad esta constituida por tres
componentes: modo de conocimiento, tipo de acumulacidn v
modelo &tico-cultural.

El modo de conocimiento, resulta de la capacidsd
simbblica de la sociedad. Ezs a partir del conocimiento
cémo la sociedad tiene la posibilidad de no coincidir
consigo misma, o s=sea, de crear una imagen de si, de su
amhiente y de su relacidén a &1, asi Como de sts
posibilidades de innovacidn v transformacidn.

El tipo de acumulacién constituye otro elemento de la
historicidad, v sélo es definible a partir de la actividad
econdmicas "consiste en retirar del circulto de
produccidn-consumo uwuna parte del producto consumible para
acumularlo ¢ invertirlo bajo wuna forma determinada por el
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madelo cultural " (197Bc: %2).

Finalmente, se encuentra el modelao 2tico—cultural, gue
consiste en la representacitn de la creatividad concreta,
actual de Lna sociedad. Aungue constituye una
representacidn, no puede ser confundido con un modo de
conocimiento, con un conjunto de valores a i1deocleoqglas; W
gue &5 una representacidn de la accidn de wuna sociedad vy por
lo tanto de sus orientaciones reales, siempre esta vinculado
a la actividad material.

"Las tres dimensiones de la historicidad definen lo que
g5 propio a las socledades humanas: la capacidad de gue se
hallan dotadas, para engendrar su sentido " (1978ax 125). El
movimiento entre actividad-significacidn—actividad, propic
de la accidéin de produccitn se da a través de la combinacidn
de un modo de conocimiento, wn tipo de acumulacidn y un
modelo &tico—cultural.

Debe destacarse gue es la accidn material, la actividad

econdmica expresada por €l tipo de acumulacidn. la gue
determina o caracteriza el menor o0 mayar nivel de
historicidad o capacidad autoproductiva de uns sociedad
dada. En funcidn del nivel de historicidad, se conforma el

modelo cultural correspondiente; siendo gue a un mayor nivel
de historicidad, el modelo cultural tiene mayor 1mpacto
practico y estd mas directamente vinculado a la tarea de
produccidn.

La accién social, como expresion de la dinamica social,
es fundamsntal y esencialmente contflictivajg implica una
lucha por el control de la producciéin societal. Esta accidn
sncial se expresa a través de relaciones sociales gque son,
desde luego, los instrumentos de la produccidn societal. Las
relaciones sociales constituyen la perspectiva del analisis,
ya gue a través de ellas es posible comprender la sociedad
en funcidén del trabajo gque ella realiza sobre sl misma.

Al precisar que las relaciones sociales constituyen la
perspectivae del analisis, se establece una distinclidn en
relacién a otros tipos de andlisis que se basan, ya sea, en
2l estudio de hechos o categorias gue refieren ung situacidn
particular {(politica, economlia, etc.), ya sea, en el estudip
de las opiniones e intenciones de los actores. "Se penetra,
en cambia, en &1 dominio de la sociologlsa cuando se  admite
la existencia de wna categoria de heches, a los gue No ES
posible calificar de ocbjetivos ni1 de subjetivos Yy gue son
las relaciones spciales " (1978a: 78). For consiguiente, si1
el analisis pretende rebasar la simple descripcidn del
funcionamiento de wuna sociedad, debe 1r mas alla de las




sltuaciones vy las conductas vy buscar tras &stas las
relaciones sociales,.

Una relacién socral es definida "como wna intereaccidn
determinada  por wn  campo” (1978c: 88), vy se definiran
diferentes campos de “inptervencidn de la sociedad sobre s1
misma " (1978c: B89). E1 trabhsjo de intervencidn se ve

inlciado v realizado por una clase sobre 2] conjunto de la
societdad, de donde se deriva que toda intervencidn implica
la existencia de una dominacidn, wun poder, una avtoridad, en
torno & los cuales se conforman las relaciones sociales
caracteristicas de una dinadmica asimétrica. Una clase es la
gue tiene la iniciativay; la otra, manifiesta docilidad,
vigilancia, resitencia o 1mpugnacidn, dandose asil un amplio
espectro de relacliones & 1nteracciones. Con todo. la
intervencién de la sociedad. suporne el cumplimiento de los
reguarimienteos de su funcionamientao., entendido en forma
general; es decir, & fin de producirse, adaptarece Y
organl zarse. Cada uno de sstps niveles de funcionamiento
encierra moldes de intervencidn respectivos o, lo que &s 1o
mismo, diferentes campos de accidn.

Un primer nivel corresponde al campo de la historicidad,
en &1 qgue se dan la dinamica de clases y la definicidn de
orientaciones sociales y culturales, a partir de las cuales
cobraran forma las practicas soclales por el contral y la
gerenclia de la historicidad.

Le sigue, e} campo institucional o polltico en el cual
la intervencidan derivada de la dominacién de clase,
determina el campo de los canales v juegos de influencia
alrededor de las regulaciones v declisiones gue goblernan la
sociedad. Es el campo de las fuerzas que rodean al poder
del Estado.

Finalmente, &l campo organizacional en el cual la
intervencion s manifiesta a través de una autoridad
encargada de definir las normas para la direccion de los
recursos de las arganlizacliones y de la orgamizacidn de la
soclesdad.

Las relaciones sociales son diferentes en cada uno de
estos campos, porgue lo gue estd en juego en sllos gs a =4
vez diferente. La ‘lbégica’ qgue rige la dindmica social
general es diferente seglin el campo donde se aplica o segfdn
lo gue se juega en el decurso de las i1nteracciones; por
ende, hasta los portadores o soportes de las relaciones
tipicas de cada campo, son asimismo diferentes. En torno al
control del tipo de acumulacién, signado por la dominacidn,
se contorman y luchan dos clasesy en torno al  poder del
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Estado, se conforman fuerzas politicas luchando por obtener
¥ ajarcer influsnciag 2r) Corno al funcironamiento
organizacional ¥y sus  autoridades, se establecen los roles
con relativa complementariedad vy friccidn.

Cada campo define un tipo propio de accifn, lucha o
crisis. Y cada campo s=e tefleja en el ofro. La historicidad
=& juega concretamente en el nivel politico-ainstitucional v
gn el nivel organizacionali la institucionalidad vy las
peliticas, afectadas por la dinamica de clases vy las
orientaciones histbricas, se juegan concretamente en el
nivel organizacional; el funcionamiento organlizacional
representa la operatividad de las orientaciones histéricas v
la lucha de clases. asl como de la institucionalidad vy 1las
fuerzas politicas. Reciprocamente, lo gue esta en Juego en
las acciones, luchas o crisis Organiraclonales suele poner
ert  Jjuego, Ltambién. elementos de la historicidad vy de la

institucionalidad; vy las accliones, luchas o crisis
politico-institucionales, =i bien atectan las condiciones
organizacionales, suelen revertir en la historicidad. El
esquems anexo resume estos reflejeos mutuns, o estas
versiones de los campos sociales entre si: se conciben
relaciones directas: de la historicidad (H) con lo
pelitico~-institucional iF}y ¥ 1o oprganizacional oy, W

relacidn indirectas de H con O por intermedio de P.

H
Z R
HHM“HH\RkD
fasi, la spciedad se entiende Como LiF conjunto

Jerargulzado de sistemas de accion, definidos por la
estructuracidn de los campos correspondientes; la accidn
social, como la manifestacidn de las relaciones sociales en
los modpos tlpicos de estos campog vy  sistemas; v la
intervencitin de la socledad sobre si misma, como el trabajo
gue resulta de la dinamica de las acciones, luchas v  crisis
en 1los tres modos. El objeto del analisis socioldgico
consiste en mastrar esta dinamica y 1 trabajo resultante,
en el decurso de la vida de los palees. Los tres sistemas
de accidn social dan lugar & la distincidn de otros tantos
niveles de analisis, que se describen a continuacién,




B. LOS NIVELES DE ANALISIS DE LA REALIDAD SOCIAL

La actividad de la sociedad y su historicidad mantienen
entre s una constante relacidn; la historicidad se conforma
a partir de esta actividad v retorna sobre ella para
conferirle sentido. Esto significa gue la sociedad tiene la
propiedad de ser normativa, de imponer sus orientaciones a
la practica social.

Fara el seguimiento del movimiento entre produccidn vy
funcionamiento, creacibn y organizacidén, &l anilisis concibe
la sociedad como una Jerarquia de sistemas: sistema de
accidon histdrica, sistema politico - institucional y sistema
gragaanizacional. Cada wno de ellos constituye uwun nivel de
analisis de la realidad social. Este conjunto jerarguizado
de sistemas, guarda entre si una relacidn de determinacidn

—de arriba hacia abajo- . pero a su vez cada sistema
mantiene cierts autonomia, la cual deriva en primer lugar de
que no corresponden a las mismas realidades sociales. El
sistema de accldon histdrica es una unidad abstracta definida
socioldégicamente, mientras que los niveles subalternos
correspanden a unidades concretas: instituciones ¥

organizaciones, respectivamente.

En virtud de la relacidn jerdrguica guse existe entre
los sistemas, tanto el institucional como el organizacional
se encuentran determinados por el campo de la historicidad;
éste penetra en ellos, tanto desde el punto de vista
normativo (a través del sistema de accién histérica) como
desde el punto de vista de las relaciones de clases; por lo
gue en ambos niveles se plantea una accidn que intenta
separarlaos del dominio de la historicidad a fin de
reproducir el orden existente, vy de esta forma siempre
constituye una coercidn para 1 nivel anterior.

1. El sistema de fAccidn Histérica

El primer nivel de anilisis de la realidad wsocial,
corresponde al campo de la historicidad; constituye el nivel
fundamental ya que permite aprehender los mecanismos
relativos & la accidn de produccidn de la sociedad. A este
nivel de analisis le corresponde un sistema de accién
especificor el sistema de accién histérica, el cual junto
con las relaciones de clases constituye el campo de
historicidad de una sociedad.
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El sistema de accidn histdérica (SAH) =se detfine como el
s1stema de dominio de l1a historicidad sobre la practica

social " (19771 45, lo gue guiere decir gue es el sistema
mediante ®1 cual una sociedad subordina su funclionamiento a
las orientaciones gue son producte de su accidn. En la
medida en que se& trata del dominlio de las orientaciones
snciales vy culturales cspbre el funcipnamiento de la
soCciedad, s encuentra intimamente vincul ado a 1la
historicidad, es decir, a la capacidad de la sociedad para
producir tales orientaciones. Sin embargo, debe advertirse
gue no todos los componentes de la historicidad (modo de

conocimiento, tipo de scumulacidn vy modelo &tico-cultural)
tienen igual significacidn en cuanto al dominio sobre la
prictica =ocial, o lo gue es lo mismo, en relacidén al SAH.
El rol preponderante lo desempefla el modelo cultural, que es
una representacidn de la creatividad societal y constituye
agi el modelo sobre el cual es factible la orientaciéin de la
practica social. "La practica social estd determinada no
por sus leyes internas o las exigencias de la vida social
sino por los recursos movilizados al servicio de un modelo
cultural"(1977:64). Mpdelo cultural, modelo #&tico-cultural:
este caomponente primordial de la historicidad caonfiere

sentido al tipo de acumulacidén (modo de produccidénd ¥y al
modo de conocimiento correlativo, que son  propios  de
determinada sociedad. El1 contrel © la gerencia de 1a

historicidad caracteristica de una sociedad o, dicho de otra
manera, de las potencialidades de esta sociedad como tal, es
lo gue estd en juego en la dindmica conflictuwal fundamental
gue tipifica dicha sociedad. Las sociedades tipificadas por
el industrialisme, por ejemple, =son las gue procuran
conformarse de tal manera gque saquen del mismo todas sus
potencialidades civilizatorias; el control de este proceso y
de gsta conduccidn produce conflictos que nada tienen en
comin con los gue caracterizan socledades agrarias.

El SAH, e= un sistema gue no puede ser definido como

cerrado o ablerto de manera exclusiva. Es cerrado en la
medida en gque se encuentra delimitade por los componentes de
la historicidad; peroc es también abierto, vya gue no
rFesponde a ningdn principlo superior de control e

integracidn. De esta forma, el SAH es definido como un
conjunto de complementariedades y tensiones que expresan la

relacidn historicidad-funcionamiento. Este sistema se
estructura a partir de tres dimensiones esenclales (ejes de
pares de opuestos) que tormul an la relacidn

historicidad-funcionamiento.

La primera dimensidn de este si1stema, denominada
Historicidad, s conforma por la oposicidn:
Movimiento—UOrden. Esta dimensidin representa uwuna tensidn



fundamental de tode sociedad, aquella relativa a 1la
trascendencia v la determinacién de su  orden fundamental.
lLos opuestos en cuestidn, no pueden ser visetos de forma
independiente, ya que constituyen el procesc de traduccidn
del movimiento en orden social. "La tensidn entre movimiento
y arden es aquella de las dos fases de la historicidad —la
trascendencia del funcionamiento social y la fundacidn de
las categorlas de la préactica social " (1977:&670.

La segunda, 85 la dimensidn de la Racionalidad, que se
constituye por el par: Orientaciones Yy Recursos. Esta
tensitn se encuentra  implicada en Bl mismo Cconcepto  de
Mistoricidad, en tanto gue éste signitica produccién de
arientaciones a partir de wuna actividad social y para su
dominioc. Asl pues, toda sociedad produce orientaciones
sociales v culturales, en virtud de las cuales maneja los
recursos sociales v naturales, gue a su ve: le impondran
resistencia.

Finalmente, la dimensién de Integracidon, definida por el
par: Cultura y Sociedad, se refiere a la tensidn presente en
la relscitim entre la sociedad vista como wun todo uwunitario
tunpa cCciwvilizacidn, o© mejor atn, una cultura en el senptido
antropoldégico de la palabral, v la sociedad wvista en laos
portadores de la conflictividad de las relaciones sociales
fundamentales (la sociedad vista como divididal. Sociedad vy
Cultura, divisidn y unidad, son opuestos gue se suponen
mutuamente.

La combinacion de las tres dimensiones gue estructuran
el sistema, define sus elementos (véase el esquema, tomado
de 1977:70). La representacidn grafica permite observar

MOVIMIENTO ORDEN
ORIENTACIONES Model o Jerarguizacidn
cultural
RECURSOS an{iiiiyibn Necesidades
_~-SOCIEDAD CULTURA —

que de la comblipacidon de las tres dimensiones resultan

cuatro elementos: Model o Cultural, Jerargulzacidn,
Movilizacidn y Necesidades., Cada unp de los elementos tiene
con  respecto a log demds, la misma posicitin en LMY

dimensién, pero se opone en las otras dos dimensiones
(1977:70). Asl por ejemplo, el elemento Modelo Cultural ,




19

tiene la misma posicidén que el elemento Movilizacidn en la
primera dimensidn {ambos son Movimiento ), pero s opong &
g2ste en cuanto a la segunde y tercera dimensidn, ya que el
Modela Cultural pertensece a la wver a UOrientaciones v
Culturs, mientras gue Movilizacidn es Recursos vy Bociedad.

La definicidn de 1los elementos del SAH, es
eminentenente sociolégica: cada uno de ellos no es mas gQue
un producto de la combinacidn de las dimensiones del

sistema. El primer elemento es el Modelo Cultural, es el
resultado de la conjugacidn de Movimiento; Orientacidn vy
Cultura. Este elemento ocupa una posicidn central dentro

del SaH, yva gue es el conjunto de erientaciones a partir de
las cuales se establecerd el dominio socbre la practica
social. El elemento, Movilizacidn, es simultaneamente
Movimiento, Recursos vy Sociedad. Este es un elemento "que
pone los recursos sociales al servicio del modelo cultural
(19772700 .

Otro elemento del B8SAH es el gue resulta de 1a
combinacién de Orden, Orientaciones y Sociedad, se denomina
Jerarquizacitn: implica la traduccidn de las orientaciones

en la organizacidn social. Finalmente, se encuentra el
elemento Necesidades, que es definido por la combinaciton de
Orden, Recursos y Cultura. MNinguno de estos elementos tiene

un contenido especifico, ellos refieren las problematicas
fundamentales de la sociedad, 28 decir, aquellas presentes en
la accitn de sociedad, que siempre debe manejar la tensién
entre historicidad ¥ funcionamiento, trascendencia v Ser.

Afin cuando la definicidn de los elementos es de tipo
soclrologico, se advierte la posibilidad de gue pueda
establecerse su correspondencia con algunos de los elementos
de la actividad econdmica {(produccidn, distribucién,
organizacidén y consumo). "Esta correspondencia deriva de la
misma definicién del SAH, el cual no es un sistema de ldeas
sino. la organizaci®n del movimiento gue dirige la sociedad

para exceder gu funcionamiento, en términos de su trabajo
creativo v en 2l nombre de la conciencia de creatividad gue
es dada por este trabajo " (1777:%2). De acuerdo a la

confarmidad que se establezca entre los elementos del SAH vy
los elementos de la actividad econbmica se identifican

cuatro tipos societales: agraria, mercantilista, industrial
¥y programatica. MNo se profundizard aguil sobre este aspecto
de la teoria, relativo a la construccién de tipos

societales, 1 se ha hecho reterencia ha sido para recalcar
la estrecha relacién entre el 8AH v la actividad societal e
igual mente por que permite puntualizar algunas
observaciones:




= la relacidn entre los elementos de la actividad
econfimica ¥y los elementos del S§AH, de ninguna forma
significa gue lo seconBmico expligue o determine 1o
social y culturals;

- la accidn de la sociedad manifestada en el SAH, es
simul taneamente practica vy significacidny por 1o
tanto el 5AH no puede ser reducido a un cuerpo de
valoress

= ninguna unidad histdrica concreta corresponde a un
tipo societal definido por un S5AH, esto porgue las
colectividades concretas  son tambi&n uwnidades
politicas vy organizaciones soclales. Igualmente
ninguna farmaclidn social es definlda por un tipo
societal, wva gue se caracteriza por su heterogeneil-
dad o0 la coexistencia de varios tipos societales.

Recapitulemos en este punto. Los elementos del S5AH
son definidos desde un punto de vista formal, & partir de la
combinacidn de las dimensiones del sistemay cada uwno de
ellos se encuentra en oposicidn 2 los deméas, por lo que
puede conclulrse gue el 54H es un coniunto de tensiones que
conforman los principales problemas de una sociedad. E1 EAH
constituye el campo para las relaciones de clases, "no es un
actor sino lo gue estd en juego en una relacidn de actores !
{(1977: 79). A0n cuando su definicidn es independiente de los
actores, el SAH, no puede ser visto fuera de las relaciones
sociales de las gue forma parte.

La ruptuwra de una de las dimensiones del 5S5AH, introduce
un estado de desequilibrio en el sistema; esta situacidn es
denominada crisis. Towrailine distingue diferentes tipos de
crisis. Uria crisis simple =1=] presenta por la no
correspondencia de uno de los elementos del sistema con el
resto, por ejemplo porgue pertenezca a una configuracion
histérica anterior y por lo tanto se encuentre rezagado. Se
presentan crisis de caracter central en el sentido va
erplicado, es decir por la ruptura de una de las
dimensiones. Entonces pueden ser concebidas tres crisis
centrales. La primera, es la crisis de Historicidad: ocurre
ante la ruptura de la dimensidn Movimiento-Orden. En esta
situacidn de crisis, el orden econdmico vy social no se
corresponden, cada uno se orienta yva Bea hacia el Movimiento
o hacia 2l Orden. Implica una oposicidn entre lo antiguo v
lo moderno. La crisis de Racionalidad, sucede ante la
disyuncién de las Orientaciones y los Recursos, implica una
na correspondencia entre los fines y los medios de wna
sociedad. La oposicidn se plantea en términos de elite vy
masa. For altimo, la crisis de Integracidn, definida por la
ruptura de la dimensién Cultura-Sociedad. En esta sltuacidn
el cambiao v la 1i1nnovacién cultural se oponen & la
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integracian de la colectividad. Ern situacidn de crisis, los
elementos del sistema de acecidén histdrica son reemplazados
pot los contraslementos: por consiguiente las  luchas enktre
los actores organizadas a partir de los contraelementos, no
incluven la referencia a la historicidad. Toda referencia
se plerde absalutamente cuando se presentan simultineamente
las tres crisis, de esta forma el 8AH en su  totalidad es
reemplazado por lose contraelementos, v la sociedad se
encontrara en estado de decadencia.

En sus luchas por 2l control del SAH, los actores se
involucran en primeras instancia, motivados por sus objetivos
o valorizaciones ¥ no por las orisntaciones del campo. Con
su  accion los artores destruyen la estructura del sistema
porque identifican los elementos con sus objetivos. Lomo
CONSecusncla, la relacidn constituye ante todo un
entrentamiento i1deoldgico, en el gue =1 SAH, deja de sstar
en  Jjuego, como tal. Los obietivos de los actores san ey
opuestn a los elementos del SAH v no pueden surgir sino de
su destruccién, €s decir de la apropiacién del sistema de
acciin histdrica por un attor y de su reduccidn a una
grganizacién vy al funcionamiento de ess organizacion
(1977: BO). Los mbietivos de los actores son  denominados
contraslementos; ellos no manifiestan un contenido gue atafe
a-la sociedad en general. ya que refieren ante todo 1la
postura, la perspectiva de un actor. For consiguiente en
urna lucha entre actores motivados por contraslementos
chocaran dos  1magenes de socledad diferentes, la que
corresponde a la clase que se apropia el SAH v aguella de
la clase gue lucha contra ese control. Ya ha sido sefial ada,
que los contraelementos destruyen la estructura del 5AH;
esto guiere decir que rompen  las oposiclones existentes
erntre los elementos, reemplazando la tensidn por la posicidn
v la contradiccidn.

Los contraelementos también se definen desde un punto de
vigta Formal, a partir de la combinacidn de las dimensiones
del sistema, sSlo gue en este caso, el producto de esta
cambinacidn no expresa la tensidn entre transcendencia vy
furicionamiento, sino gque se sitda a nivel del funcionamiento
de la sociedad. (vhase el esqguema de la pagina siguiente,
tomado de 1%77: B3). E1 primer contraelemento gue se
encuentra ES el Modelo Socio— cultural: HMovimiento,
Orientacitin v Sociedad. El .contraelemento Instrumentalismo
estd definido por la combinacien de Movimiento, Recursos vy
Cultura. El contraelemento Segmentacidén, resulta de la
combinacidn de Orden, Recursos vy Sociedad. Finalmente el
contraelemento Integracién Socio-cultural, definido por la
combinacién de Orden, Cultura v Urientaciones. Los
contraelementos tamblén pueden ser wvistos como €l punto
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MOVIMIENTO ORDEN
CULTURA SOCIEDAD SDCIEDAD CULTURA
= CE E EEE
ORIENTACIONES modeln model o jerargul—  1ntegra-
cultwral soclo- Tacidn citin S
cul tural EfprFeRl=
tural
CE E CE E
RECURS0OS instru-— movili- segmenta— necesi—
mentalis zacidn cidn dades
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de fusidn de los elementos a su alrededor; esto constituye
otra manera de definirlos, asi por ejemplo, el
contraslementn Modelo Socio-cultural, s aguél en el cual el
Modeln Cultural dejs de ser una origntacidén hacia la cultursa
y s transforma en una orientacién hacia la Sociedady el
elemento Jerarguizacidn se convierte de orientacidn  de
prden, en aorientacidn de Movimiento v finalmente el elemento

Movilizacidn deja de ser recurso para convertirse en
Orientacidn. Los polos de las dimensiones gue suponen la
transformacidn de los elementos, constituyen en S

combinacidn a los contraelmentos.
2. El1 Sistema Polltico-Institucional

Este sistema se sitda a un nivel intermedic entre el
campo de historicidad y el sistema organizacional, en este
sentido, opera como un transcriptor de las orientaciones de
la sociedad W del conflicto de clases dentro del
funcionamiento de la sociedad. 3 través del sistema
politico~institucional se elaboran las decisiones legitimas
{puede recurrir con propiedad al empleo de la fuerza) para
la direccidin de una colectividad concreta. Es denominado
indistintamente politico o institucional, porque remite & la
regulacidn vy control de un orden social, pero también a la
concurrencia de actores con 1ntereses conflictivos ¥
divergentes.

Este sistema, constituye el campo para las relaciones de
influencia, es decir las relaciones entre los diferentes
actores (fuerzas sociales) que concwren al proceso de

elaboracidn v adopcidn de decisiones. Se manifiestan en
luchas por la obtencién de influencie o "la capacidad de
modificar el comportamiento ajeno " (1978a: 42}, en el
campo de decisiones. Fresenta dos condiciones

caracteristicas:




— no puede consliderarse un slstema =soberano, ya [Que s

ancuentra  limitado por el S54AH vy las relaciones de
clase. Las oripntaciones v relaclones de clases &g
transforman a nivel de este sistema en un cusrpa de
leyes v decisiones; lo que lleva a considerarlo como

Lma espresidn de la dominacidn social.

— en virtud de gque & traveées de este sistema, se adoptan
las decisiopnes para el control de wuna colectividad
concreta, posee une autonomlia derivada de la coercio—
nes que le impone la misma colectividad.

El sistema politico, debe aftrontar los problemas de
adaptacidn e integracién planteados en toda colectiwvidad.
For un ladao, las decisiones deben expresar la adaptacién =
las modificaciones gue puedan suscitarse en una colectividad
y su entornp; y por otro, manejar el asunto de la
participacién de las diferentes fuerzas sociales frente a su
limitacidn por la dominacién de clase,

El sistema politico o institucional no posee L
contenidao especifico, asl como tampoco algdn principilo
rector. Es en si mismo wun proceso de elaboracidn de

decisiones legitimas de una sociedad. Como en el caso del
sistema de accidn histdrica, es wvisto como un conjunto
estructurado por tres dimensiones principales. Cada una de

estas dimensiones estd constituida por pares de opuestos,
que expresan las tensiones presentes en el proceso de
elaboracion v adopclidn de decislones.

La primera dimensidn, estd constituwida por el par:

Unidad—-Flural idad; segtin esta dimensidn, se toma en
consideracién  ya SEa la unidad territorial o la
miltiplicidad de demandas e 1ntereses de los diterentes
miembros de una colectividad. Igualmente, en tanto gue el
sistema politico - institucional es penetrado por el campo
de 1la historicidad, la unidad constituye también L&
manifestacidn de la dominaciéon de clase. La segunda
dimensidn, procede del caracter de intermediario del
=sistema, entre el S5AH v &2l sistema organizacional. En

cuanto es considerada su relacidn con el S5AH, es Folitico,
es decir, visto desde la perspectiva del juego politico entre
las Ffuerzas sociales vy politicas. En cambiec, s1 se
considera su relaciédn con el sistema organizacional as
Institucional, expresa la tensidn entre la predeterminacién
de las decisiones por el campo de la historicidad v la
necesaria unidad de gerencia para la organizacidn social.
Por &ltimo, las oposiciones Campo-Actores, forman la tercera
dimensién. Ambos aspectos coeristen en el interior de una
colectividad concreta. Implica por un lado la consideracidn
a los actores sociales presentes en la colectividad y  por
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otro a los problemas de la organizacidn definidos por sl SAM
v las relaciones de clasea.

De la combinacion de estas tres dimensiones resultan los

2lementos del sistema politico o institucional, leos cuales
mantienen entre si relaciones de complementariedad W
oposicidn, seqgin el mismo patrédn que en el caso de los

elementos del SAH (véase el ssguema, tomado de 1977: 183).
LINIDAD PLURAL IDAD

FOLITICO Clase dominante Froblemas sociales

INSTITUCIONAL Gobierno Fuerzas FPoliticas

CAMFO ACTORES

Como ha sido expuesto, cada uno de los elementos es
definido par la caombinacidn de las dimensiones del sistema,
es decir, son wn  producto de la combinacidn  de las
diferentes tensianes, que exlisten en virtud de la
determinacidn del sistema por el campo de la historicidad v
de su vinculacidn a wuna organizacidn social.

El elemento Clase Dominante e producto de 1a
combinacion de Unidad, Politico y Actores. Este elemento se
refiere a la dominacidn de una clase sobre el sistema de
forma que predetermina las decisiones politicas. Otro
elemento, denominado Froblemas Sociales es un  arreglo
entre Pluralidad, Folitico vy Campo. Manifiesta las diversas
problematicas de la organizacifng para las que No existe una
politica unificada, en virtud de gue son definidas por lo
politico y la pluralidad. Fuerzas Foliticas, es un elemento
que resulta de la conjuncidn de Fluralidad, Institucional v
Actores. Este elemento hace referencia al procesoc de toma
de decisiones dentro de las reglas del juego politico
institucionalizado, es decir la concurrencia en luchas de

influencia de diferentes fuerzas politicas. Finalmente se
encuentra el elemento llamado Gobierno, o la combinacidn de
Unidad, Institucional vy Campo. Alude a la unidad de

direccidn de la colectividad concreta. Como una extensién
que responde a la lbgica implementada por Touraine paras la
explicacidn de los sistemas sociales, nos parece oportuno
desarrallar lo referente a 1la situacidn de crisis del
sistema politico-institucional, por analogla (Towaine no lo
hizo). Tanto para el sistema de accidn histérica como para
el sistema organizacional, el autor define una situaciédn de
crisis por la ruptura de una o mds dimensiones del sistema.
Esta misma definicidn puede ser aplicada al sl1stema
palitico—-institucional, ya que se encuentra igualmente
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estructuyr ado por dimensiones. Entonces, por la  ruptura  de

estas dimensiones el gistema politicog—anetitucional se
encantrard en crisis. Esto pcurre cuando los asctores
intervienen en este slstema en funcidn de sus objetivos vy
valorizaciones particulares lo gue supone Lra accidn
metivada por los contraslementos antes qgue por su
orientacidn al sistema. Los nombres wtilizados para la
designacitn de estos contraslementos no responden a ningan
contenido particular; al igual gue en caso de los demas
sistemas sociales su definicidn es estrictamente ftormal,

viene dada por las combinaciones de las dimensiaones del
sistema gue expresan los obijetivos de los actores. (Véase el
eaguemal .

UNIDAD FLURAL IDAD
ACTORES cCaMPO CAMFO ACTORES
E BE E CE
POLITICO C] ase Faterna—- Froblemas Foliti-
daominante lismo sociales queria
CE = CE E
INSTITUCIONAL Autorita- Gobierno Burocra- Fuerzas
rismo tismo politi—
cas

En - el sistema politico-institucional encontramos

cuatro modalidades e comblnacldn que definen sus
contraselementos. Estas son: Paternalis=mo, resultante de 1la
combinacidn Uridad, Folitico vy Campp; HAutoritarismo,

producto de la combinacidn Unidad, Instituciconal v Actoress
Folitiqueria, que es la combinacidn de Fluralidad, Folitico
v Actoresy Ffinalmente, Burocratismo: come combinacidn de
Fluralidad, Institucional y Campo.

3. El Sistema Organizacional

El sistema grganizacional, al igual gque los sistemas
anteriores constituye un nivel de andlisis de la sociedad.
Coma tal, permite aislar los diferentes mecanismos de la
spocledad, en este caso particular, los relativos a su
gestidn y funcionamiento. Afin  cuando corresponde a una
unidad social concreta (al igual gue 21 sistema politicao) no
se confunde con &sta, ya que una orgenizacidn es un centro
de confluencia de wun sistema de accidn histbrica y de
relaciones de clases, asi como de un sistema de decisién.

El sistema organizacional se encuentra en la practica
social en unidades denominadas organizaciones, las cuales
sg definen como "un conjunto de medios gobernados por una
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autaridad con el propdsito de cumplir una funcidin reconocida

coma legitima en una sorciedad dada " (19771 240). E1  hecho
de corresponder a wuna uwunidad social le concede Cierta
avtonomia con respecto a los sicstemas csuperiores. Esto

aobedece a los reguerimientos planteados por los recursos de
la organizacidn, asi como tambi@én a las situaciones surgidas
en funciédn de las relaciones con €l entorno. Debido a que
las relaciones entre los diferentes sistemas sociales son de
caracter jerarquico, la auwtonomia del sistema organizacional

estd limitada por la determinacién de los niveles
Superiores, lo Juie Supone gue 2l control ejercido en wuna
organizacién, procede de las relaciones de clases vy su
traduccidn por el sistema politico. Las organizaciones se
encuentran regidas por un poder, que no e=s mas gue "la
proyeccidn en uwuna organizacién de una dominacidn de clase
legitimada por 2] sistema politico " (19773 240Q). Es este

poder gquien define las formas de autoridad necesarias para
la direccidn y control de las organizaciones. Las conductas
colectivas dentro de wna organizacién s=se organizan en

relaciones sociales, denominadas relaciones de autoridad
Cuyo principio de unidad estd dade por la misms
arganizacidn. Estas conductas, =in embargo, no pueden

agatarse exclusivamente e&n estos conceptos. ya gue pueden
proyectarse en luchas politicas o de clases, es decir en
niveles superiores de la accidn sorcial.

De la misma forma, que el sistema de accidn histdrica vy
el sistema politico-institucional, éste es un sistema
caonstitulido por tres dimensiones principales. Cada una de
las dimensiones estd definida por pares de opuestos gue
gxpresan las tensiones presentes en el funcionamiento de la
organizacidn. La primera dimensidn estd constituida por el
par Poder y Técnica. El poder yva ha sido definido como la
proveccidon de la dominacidn social en la organizacidén. El
polo de la dimensidn denominado Técnica se refiere al
aspecto econdbmico de la organizacidn, es decir al conjunto
de recursos. Toda organizacién es simult3neamente poder vy
técnicay; supone la aplicaciédn de un poder sobre unos
recursos, gue a su vez imponen resistencia a dicho poder. E1
par: Externalidad e Internalidad, forma la segunda dimensién
del sistema. Esta dimensién formula la tensién existente
entre la orientacién de la organizacidn hacia su ambiente, vy
paor otro lado hacia su interior, hacia el problema de sus
relaciones internas. La tercera, y dltima dimensidn es
detinida por los opuestos: Autonomia vy Deperndencia. Es  una
expresion de la tensidén presente en la organizacién, en
virtud de su condicidn de centro de decisidn, vy por otra
parte su dependencia frente al entorno, tanto en lo que
respecta a su situacidn interna como a su ambiente.




Los elementns del sistema., al igual gue en los casos de
los niveles superiores, se definen por la combinacién de las
dimensiones del sistema (véase el esquems. tomado de 1977:
247 we corrigid un evidente error en la colocacién de los
términos Autonomia y Dependencia).

EXTERNAL IDAD INTERMNALIDAD
FODER Objeti vos MNormas
TECNICA Intercambios Eguilibrias
ONOMIA DEPENDENQER
Cada uwuno de los elementos es consecuencia  de la

cambinacidn de las dimensiones del sistema, es un punto de
canvergenclia de las diferentes tensiones gue deben ser

manejadas s +in de asegurar el funclionamiento de la
arganizacidn. Estos elementos no poseen ningdin contenido
especifico, wlals lo que L=1N| definicidn responde

primordialmente a la distincidn de las pposiciones gue los
conforman. De este forma, los Objetivos de una organizacion
son definidos por un Poder, en orientacién hacia el Exterior
v en forma Dependiente. El elemento Normas, es definide por

el Fpder a 1lo Interno de 1sa aorganizacibn, actuando
Autdnomamente. Los Intercambios de wna organizacidn,
carresponden a los aspectos Técnicos que son manejados
Autdnomamente y con orientacidn hacia el Exterior. Mientras

que el elementoc denominado Eguilibrio, es el producto de
combinar la Técnica de una organizacidn, con su orientacidén
hacia el Interior, de forma Dependiente.

A nivel del sistema organizacional, el concepto crisis
tiene la misma significaci®n que en los sistemas anteriores.
La crisis se define por la ruptura de una de las dimensiones
del sistema. En una situacién de crisis organizacional los
elementos son reemplazados por los contraelementos. Los
cantraelementos =1=] definen también a partir de la
combinacidn de las dimensiones, pero ellos no manifiestan
las tensiones presentes en el Ffuncionamiento de uwna
organizacidn gue se encuentra legitimado por la
historicidad, sino gue constituyen los objetivos de los
actores en relacidn a la organizacidn. {vease el esguema
tomado de 1977: 248).
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EXTERNMALIDAD INTERNAL IDAD
DEFENDENCIA AUTONOMIA AUTONOMIA DEPENDENCIA
E CE E EE
PODER Objietivos Conguista Normas Supervivencl a
BE E CE E
TECNICA Restric- Intercam— Especia- Equilibrios
clones bios lizacidn

Cuando el sistema organizacional se encuentra en crisis
es reemplazado por un conjunto (=1=] contraslementos:
Conguista. Restricciones, Especializacidn y Supervivencila.
El contraelemento Conquista, es aquél gque conjuga Poder,
Externalidad vy Autonomia. Restricciones, es producto de
Técnica, Externalidad y Dependencia. La Supervivencia de
una arganizaciédn es detfinida por la combinacidn de Foder,
Internalidad v Dependencia. Finalmente, =1 contraslemento
Eepecializacidn, es Técnica, Internalidad y Autonomia.
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C.LAS RELACIDONES SOCIALES Y EL MOVIMIENTO SOCIAL

Los tres sistemas descritos en el  aparte anterior
canforman, como se ha visto, un complejo juego de tensiones
dialécticas. Corresponden & tres "légicas" o racionalidades
bien distintas, afin cuando jer3rquicamente relacionadas,
porgue importa distinguir tres érdernes o campos de riesgos
lcrisis) vy retos (accidn), en la vida de los pueblos. En
las relaciones sociales concretas, interacciones vy luchas,
los tres campos se mezclan y refleian mutuamente; muchas
veces, una ocupa la delantera del escenarioc, pero es el
papel (o la hipdtesis) del analisis no perder de vista la
conexifin y el reflejo de los campos. En el +Fondo, un
analicis perspicaz busca reconcgcer las relaciones en torno a
la historicidad, sean bien configuradas, esbozadas [&]
desfiguradas, wa gue este es el nivel del anilisis global,
donde == Juega el devenir sncial fundamental
lorden-movimiento) v donde se da razén de los demis niveles.
Las relaciones en torno & la historicidad son las que se
llaman relaciones de clases, y son el modelo segin el cual
s& interpreta el movimiento social (o log movimientos
sociales en los que este movimiento se manifiesta).

1. La dinamica de clases

El concepto de historicidad sobre el cual se fundamenta
la teoria, implica tanto 1la existercisa de un sistema de
accian histdrica —para la especificacidn de la tensidn entre
historicidad y funcionamiento- asi como la consideracidn de
la sociedad dividida ern clases opuestas. Ambos conceptos
thistoricidad vy relaciones de clases) constituyen el campo
de la historicidad, es decir el campo de la accidn social
fundamental, de la acci®dn de produccitn societal. Es en la
acumulacidn (el elemento econdbmico de la historicidad) donde
S8  encuentra enraizada la divisidn de la sociedad, pero la
gpasicidn de las clases ocurre en un campo cuya unidad esth
representada por el sistema de accidn histérica (SaH). Tal
observacidn permite entender que si bien la divisién de la
Sociedad tiene un  fundamento econdmico; la relacidn entre
las clases no es concebible fuera de lo que estd en Jjuego en
dicha relacidbn, es decir la gerencia del SAH v por lo
tanto orientaciones sociales y culturales.

~ As]l como no es posible aprehender las relaciones de
ﬁlaseg tuera de su relacidn con el S5AH, é&ste tampoco puede
ger entendido sin su vinculacidn a las relaciones de clases,
¥a que estas relaciones son la expresidn de la distancia de

|

l




la sociedad de s1 a si. Las relaciones de clases involucran
adversarias, oponiéndose a 1ls wer que luchando por el
control del campo de historicidad; incluyen por Lanto  una
referencia a un poder. distinguiéndose de simples relaciones
de oposicidn vy ceracterizindose por su conflictivadad. El
concepto de significacidn dentro de la teoria, es =l de
relaciones de clases, v no @l de clases sociales. Ello
obedece a que para efectos de andlisis, la sociedad es
concebida como sistemas de relaciones, vy por tanto las
actores son definidos por el lugar gue ocupan dentro de las
relaciones en las gue se encuentren i1nvolucrados. La
posiciton central de las relaciones de clases., se explica por
SuU Ubicacidn en el nivel de anadlisis mas Ffundamental, es
decair, en el campo de la histaoricidad v por lo tanto es a
través de estas relaciones gue se realira la produccién  de
la socliedad por ella misma.

Ahora bien, desde el momento en gue se afirma que la
socledad se distancia de si para actuar sobre si1, v gue las
relaciones de clases son el agente de esta accidn, se
Bstablece la condicidén para el ejercicio de lg dominacibn vy
2l poder de wuna parte de la sociedad sobre el
coniLnte. Esto es posible debido a que las relaciones de

clases se caracterizan por ser:

— asimétricas, en virtud de wna clase superior (la gue
acumula 2 1nvierte) gue intenta ejercer dominacion;

= abiertas, i1mplican conflicto, wuna impugnacidn a esta
dominacidn,

For consiguiente el concepto de relaciones de clases,
lleva a otorgar significaciédn al conflicto dentro del
analisis de sociedad. De otra forms tendriamos una imagen de
sociedad coma de un reino de orden y daminacién.

El conflicto es entonces un punto de partida necesario,
attigque no suficiente para el andlisis de las relaciones de
clases (como también de las demds relaciones sociales) vya
que éstas no pueden entenderse solamente por la oposicidén o
enfrentamiento entre los actores, sino tambidn por la
convergencia de los actores ante un objetivo comdn, Que no
es otro gue el control de un campo de accién de la sociedad
sobre si. En el caso de las relaciones de clases lo
caracterlistico "es que “‘combinan® la relacidn de dominacidn
gue existe entre las clases en oposicién con la referencia

comin de lae clases a un sistema de accidn histdérica "
1977 148).

Las relaciones de clases tambié&n pueden ser wvistas como
un sistema, constituldo a partir de una doble relacidn entre




lag clases sociales v la historic:idad de una sociedad o. en
ntras palabras, por la doble dialé&ctica de las clases
saociales. Toda relacitn de clases supone el enfrentamiento
de dos clases sociales (superior ¥y popular); pero en tuncidn
de la relacidn de cada wuna de las clases con respecto a 1la
historicidad, pueden ser consideradas simul tineamente de dos
formas diferentes.

La clase superior de una scociedad es la que controla la
acumulacidén y 21 modelo cultural, en suma. la historicidad.
Seqgfin su relacién a la histeoricidad, presenta dos aspectos:
resulta ser clase dirigente en cuanto se coloca al servicio
de la historicidad de la scciedad, pero se convierte en
clase daominante cuanda s2 apropia dicha historicidad
pretendiendo  ponerla al servicio de sus - intereses
particul ares.

Igualmente, a nivel de 1a clase popular, son de
distinguir dos aspectos en funcidn a su arientacidn hacia la
historicidad. Se presenta como clase dominada cuando se
resiste al control de la historicidad gue ejerce la clase
superior, mediante actitudes defensivas de sus condiciones
de vida; v se convierte en clase impugnadora cusando se
rebela contra el control de la historicidad v apela al
mismo.

Fara gue el analisis de la sociedad, en  su nivel mas
fundamental pueda ser realizado en té&rminos de relaciones
spcilales, €5 imposible disociar el conflicto involucrado en
las relaciones de clase, de su referencia a un campo
determinado, cuyo principio de unidad, es en este caso el
SAH.

El sistema de accidn histdrica no puede ser aprehendido
directamente por sus elementos. Esto obedece a que las
relaciones de clases introducen a los actores en 1]
conflictno gque estad, en prinmcipio, motivado por =1 chogue de
valores, es decir de contraelementos. g5in embargo,
solamente & traves del conflicto es posible gue llegue &
clarificarse 1o que est3d en juego en la relacidn, gue no Eee
otra cosa que el SAH. Esto se dehe a que el conflicto se
manifiesta segfin una doble dialéctica que le permite & las
clases sociales no sblo une accidn defensiva sino también (y
de forma complementaria) una accidn ofensiva a partir de la
cual apelan a la historicidad.

Desde uwuna perspective anallitica, la sSoC: edasd fue
definida como Jerarquis de sistacas, gebernados de arriba
hacia abajo. Ellc permite comprencer JThal lfaentis olie o
nivel superior, constitulide por el sledtems de zeirén




histdrica v las relacliones de clases elerza su fuerza sobre
los niveles inferiores, no solaments desde el punto de wicsta
de las orientaciones, sino también desde 21 correspondiente
a la traducecién de las relaciones de clases, en relaciones
sclales de naturaleza politica u orgamzacional. Asl pues,
la spciedad debe también considerarse como sistemas de
relaciones soclales jerarguizadas.

Fara el estudio de las diferertes conductas colectivas o
luchas de los actores en cualguier nivel societal, Towraine
propone un esguema general gue coloca en relacidén tres

"principios" para la calificacidn del zlcance social de las
conducrtas colectivas de luchas: Identidad, Oposicidn.
Totalidad (1,0,T), que representa mediante wuna figura

triangular (1981: 81):
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para expresar gue la totalidad, o sea, el objetivo o reto
comiin de los actores v por ende =l campo social que detine
su lucha. no es real sino mediante la naturalera de la doble

relacion reciproca de estos actores. En efecto, cada actor
colectivo tiene de sl mismo una definicién (identidad) ¥y una
definicidn de su adversario colectivo f(oposicidnt; estas

definiciones incluyen uwna atribucidn de la manera chma el
Aactor apunta hacia 1a totalidad.

En muchos casos,., las luchas socisles focalizan las
ldentidades vy oposiciones, lo gus eguivale a enfatizar el
orden o la reproduccion de la sociedad; 21 gue las luchas
apunten a la totalidad indica “"accidn", sea, una orientacidn
hacia un mayar dominio de la sociedad sobre su  proceso
autoproductivo. Le hecho. la socliedad es simultaneamente
produccidn v reproduccién; vy por lo tanto se esfuerza por
mantener un orden:

La sociedad tiene wuna faceta de sombras v una
faceta de luz. La Faceta de luz es la accidn,
la historicidad, % en consecuencla todas las
relaciones soclales a travédse de las cuales slla
s€ manifiesta y realiza: la facete de sombras
es el achatamiento de las relaciones sociales,
2l reemplezo de la produccidin de la soclecad
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por si mrsma por la reproduccién del orden es-
tablecido (1778c: %8).

La observacidn precedente peErmitea considerar la
eilistencia de relaciones sociales en crisis. Un estado de
crisis se presenta por la ruptuwra de una relacibdn spocial, en

virtud de la apropilacién por el actor del sistema Bn gue se
sitéie la relacién.

Fueden ser distinguidos dos tipos o vertientes de las
luchas, segln expresan  una acclén positiva {accidn) o una
Accibn critica (crisis). Las luchas positivas, son las que
"apuntan a la extensién del dominio del actor sobre un campo
particular", v las luchas criticas son definidas como "la
crucial lucha de defensa contra wuna forma de domiracidn que

no esta siendo legitimizada por 1la historicidad y estd  por
1o tanto en crisis " {(1981: 85).

Del cruce entre tos principios analiticos., por un  lado
gl relativo a la distincién de los sistemas: de acciédn —5AH,
institucional-politico y organizacional- v por el otro entre
la accidn y la crisis, se obtiene una clasificacidn de los

diferentes tipos de luchas. Se resume en o1 sigulente
cuadio:

ACCION CRISIS

SAH Movimiento Accidn revolucionaria
social

SP-1 Firegslnnes Fresiones contra

obstaculaos

50 Keivindicaciones Conducta de crisis
v demandas

A nivel de los sistemas politico-institucional ¥
organizacional, "1los actores sociales no pueden definirse de
forma independiente del campo en gque se encuentran ubicados.
En las instituciones, los actores son fuerzas sociales gue
participan en un proceso de decisiones. En el caso de las
grganizaciones, el actor est3d definido por su posicién
dentro de una estructura de jerarguias. De acuerdo a 1la
clasificacidn de luchas sociales va referidas, las luchas
positivas (acci1dn) a nivel institucional son dernomlnadas
"Presiones politicas o institucionales'iy consisten en la
lucha por influir en la comsecusidn de wna decisidn. En el
si1stema organizacional, las luchas de caracter positivo, son
llamadas "Reivindicaciones vy demandas"'; son luchas que
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persiquen la obtencidn de mejoras y beneficios para el actor
dentrao de la organizacidn.

Las luchas planteadas en situaciones de crisis de lpos
sistemas, han sido denominadas luchas criticas. A nivel del
campo histérico, ésta =g una lucha adelantada contra la
daminacidn de clase que wa no estd asociada a la
historicidad de la sociedad. En el si1stema
politico-institucional, 1la crisis supone la rigidez del
sistema, es decir el cierre a 1la participacidn de las
fuerzas sociales. Las luchas planteadas en este estado del
sistema, son denominadas “Fresiones contra obstaculos" vy
llevan & la uwutilizacidn de 1a fuerza, Una vezr gque se
desbordan  las posibilidades dentro de los canales
institucionalizados. Por Giltimo, a nivel organizacional se
syuscitan "Conductas de crisis' cuando el actor lucha par 1a
defensa de su posicidn dentro de la organizacidn.

El anAlisis de la accién social, cubre entonces los
diferentes campos de acci@én, vya gue ellos constituyen el
escenario de las luchas adelantadas por los actores. Esta
accidn, ya sea en su condicién positiva o critica, incluye
siempre £l eslemento del conflicto. Es la presencia del
conflicte emn la accidn social, lo gue conduce a Touraine a
afirmar gque posee una "imagen dramidtica de la sociedad,
pussto gque hay drama cuando hay lucha " (1978c:95). Dentro
del drama social ocupa rol protagdnico un tipo de lucha en
particular, aquella en la gue los actores se enfrentan par
el control de la produccién societal. Esta no es otra gue
la lucha de clases, gque &2 expresa a través de los
Movimientos Sociales.

2. Los Movimientos Sociales

La conducta colectiva que corresponde al nivel de 1la
historicidad, es un signo del Movimiento Social, de la vida
de la sociedad. Constituye una manifestacidn de la accion
de las c¢lases sociales; motivo por el que sdlo puede ser
comprendida a través de la vinculacion entre las relaciones
de clases y el sistema de accidn histérica; lo que previene
una reduccidn de la dindmica de clases, a un sistema de
dominacidn, en el que sdlo habrla lugar para la existencia
de una clase dominada sin posibilidades de accidn positiva.

Un movimiento social se define como "la conducta
colectiva organizada de un actor de clase luchando contra su
adversario de clase por el cantrol social de la histaricidad
en una comunidad concreta ™ (1981: 77).

El actor de clase, es decir el movimients social, s@lo
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puede =ser dilucidado en términos sociales. lo gue guiere
decir, en funcidn de la relacidn social en  1la gue essta

involucrado. For lo tanto siempre implica la existencia de
una doble relacién: hacia su adversario y hacia lo gue estd
en Jjuego. El esquema gque ya fue indicado, para efectos de

reconocimiento de las conductas colectivas ez valido en este
caso., con la advertencia de gue encierra una doble relacidn,
lo cual se expresa graficamente de la siguiente forma (1981:

843 8
T
EH!# 4
I‘ -
I ' o

{]D
FPor el principio de "Identidad" (1) se manifiesta el actor,
es decir aqudl que estd luchandao. El principio de
"Oposician” (0) es la referencia al adversarioc o aquil
contra quien se estd luchando. Finalmente =1 principieo de
"Totalidad" (T representa, lo qgue esstd en Juegoc en la
lucha, lo gue define =21 campo de accidn. E1l movimiento

social es a la wves actor y adversario, ya gue no pusde
definirse sino a partir del conflicto por la historicidad.

Lo distintivo de 1los movimientos sociales (frente a
otras conductas colectivas) es gue su principio de totalidad
es la misma historicidad de la sociedad. Ademas, los actores

de las clases sociales se definen por su relacién
conflictual con la historicidad, ¥ no por su posicién en el
Campo. Far consigutente, es caracteristico en los

movimientos sociales, la absoluta interdependencia entre
éstos y lo gque estd en juego.

Solamente a partir de 1la combinacidn de los tres
principlos reteridos (1,0,T), es posible encontrar 1la
presencia de los movimientos sociales, lo gue anula como
alternativa, gue puedan ser . definidos a partir de los
principios ideoldégicos vy doctrinales de los actores en
conflicto. Esto lleva wuna vez mas a afirmar gue el andlisis
no puede confundirse con el punto de vista del actor, sino
que, por encima de ello, debe realizarse en términos de
relaciones sociales.

Junto a la dimensidn ideoclégica gue contienen leos
movimientos sociales, se encuentra tambi®n una dimensidn
uttpica. Los movimientos sociales deben ser considerados a

Lo
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travées de la combinacidn de ambos aspectos: "A través de una

utopia =1 actor = 1dentifica a =31 mi sSmo Con la
historicidads a traves de wuna ideologia asimila 1la
historicidad a sus intereses y su organizacidn " (1977:143).

Al prevalecer la dimensidn ideoldgica, los actores se
encuentran en una situacién signada exclusivamente por el

enfrentamientn v la abierta opasicidn. S5 crean las
condiciones para Wna hbatalla Sormulads & partir de
ideploglias erncontradas; &sta es una confrontacidn en 1la gue
los actores son guisedos por sus valores, vy por ende por
contraslementos v en la gque consecuentemente no existira
referencia al sistema de accién histérica. S1 en cambio,

predomina  la dimensidn utdpica, entonces habra una ausencia
de enfrentamiento con el adversario, quien sera percibido
como wun obstaculo para la historicidad, peroc no como un
contendiente por 21 mismo aobietiva. De esta forma se  hace
claro gue el cardcter conflictual de la accidn de clases,
requiere conformarse de estos dos aspectos (ideologla vy
utopial de otro modo se +tratard de luchas de otra
naturaleza.

Corresponde al analisis restituir el conflicto,
encontrar en la practica las conductas que pueden manifestar
la presencia de un movimiento social. Para tal Ffin el

analisis introduce la nocidn de "proyecto” de un movimiento
social, que se refiere directamente a la integracidn de los
principios de identidad, oposicién y totalidad. Es ademas un
concepto distintiva de 1los movimientos sociales. Los
movimientos socliales pusden ser definidos por un proyecto,
porque ellos implican la creacién de un conflicto por el
control de un campo (doble relacidn de oposicidn y hacia lo
gue estd en jueqo), mientras gue, en el caso de las demas
conductas colectivas, la oposicidn se plantea en un campo ya
controlado vy por lo tanto no hay creacién de conflicto.

Esta nocidn, permite discriminar niveles de proyecto de

un movimiento social, dependiendo de la mayor o menor
integracién entre los principios constituyentes del
movimiento. En este sentido, se establecen tres niveles de
proyectos. Un primer nivel, es aguél en el gque los

elementas estidn totalmente separados (I,0,T). El segundo
nivel, supone una integracién de los elementos en parejas
{1-0, I-T, O-T). Finalmente, el tercer nivel se caracteriza
por la total integracién entre los elementos (I-0-T). La
distincidn de estos niveles no supone la introduccidn de
alguna medida de la significacién del movimiento socialjg
simplemente constituye wuna forma de caracterizarlo. EL
movimiento social que logra un elevado nivel de proyecto,
serd por supuesto el gque esté mas capacitado para la accién
histérica. A& este nivel, €l movimiento social integra v




supera las conductas colectivas de los niveles subalternos,

s decir, institucional vy organizacional. For consigulente
S5 wnidad estad complementada por su presencla en las
diferentes luchas sociales. S0lo puede reconocerse sL

manifestacidn en miltiples situaciones organizacionales e
institucionales, v donde éstas acciones sean consistentes vy
tengan permanencla.

Correspondiendo a8 un campo histdrico se  encontraran
s1iemptre dos movimientos sociales antagbnicos, CLy &
existencia se limita a un tipo societal particular. Far
consiquiente, =1 se oObserva una formacidn social, siempre
caracterizada por la heterogeneldad {(coexistencia de wvarios
tipos societales) se  encontraran varios movimientos
socliales. Agquellos movimientos gQue correspondan al  tipo
societal dominante en dicha formacidn social, seran los mas
estructuwrados.

La alienacién e= un aspecto de las relaciones de clacses
gue <se presenta ante la participacidn pasiva y dependiente
de la clase dominada con respecto a la historicidad. Se
encuentra wuna situacién de alienacidn, cuando 1la clase
popular, 2n cuanto dominada, asume las orientaciones ¥
practicas determinadas v calificadas por la clase superior
como legltimas. La alienacidn es producto tanto de "una
iniciativa de la clase dominante —creacidn de la ilusién de
una situacidén dada— y de wuna participacién dependiente de la
clase dominada " (1977: 148). For consiguliente la alienacién
de una clase significa gue asume dos posiciones : la que es
dada por la clase dominante como si1 fuera natural vy normal,
y la propla en cuanto clase dominada. Fero es necesario
recordar gue en atencidn a la doble dialéctica de las clases
sociales, la clase popular muestra complementariamente
conductas defensivas vy ofensivas, posibilitidndose asi la
formacién de un movimiento social. Es en la formacidn del
movimiento social popular donde es posible reconocer la
contradiccidn supuesta en la alienacidn, por ende descubrir
la dominacidn de clase y la integracién de la conducta de
clase popular en funcién del conflicto por la historicidad.




Capitulo II

LA CAPTACION DE LA COYUNTURA SOCID—POLITICA:z
CONSTITUCION DE UNA BASE DE DATOS




ar

Capitulo II

LA CAPTACION DE LA COYUNTURA SOCIO-FOLITICA:
CONSTITUCION DE UNA BASE DE DATOS

La Coyuntura Socio-Politica, lejos de representar un
mer o tlujo de acontecimientos o SLUCESOSE, es LN
interpretacidn de determinadas secuencias y  seagmentos de
este flujo dentro de una perspectiva precisa. En el capitulo
anterior se ha expuesta, segin los conceptos principales de
la teoria de A. Touraine, los fundamentos y parametros de
una manera especifica de entender la coyuntura soclo-
politica. Se trata de percibir vy captar los procesos  de
auto-produccidn de la sociedad, gque se manifiestan en el
acontecer social. S1 bilen es cierto, nque la vida social de
una colectividad nno se reduce a los acontecimientos  gue
sugieren rFitmos cortos, sino gue incluyve tendencias de ritmo
lents que sugieren transformaciones profundas, también lo
es, gue lops procesos soclales emergen al nivel de los
SUCEEOS, Al adoptar la teoria de la audto-produccion
spcietal, nuestro propésito es calificar ls dinamica social,
gque Bs expresada en los sucesos gque canstituyen el curso
histérico aparente del momento presente en una colectividad.
Ain  cuando estamos lejos de los propédsitos analiticos vy

reflesivos propios de la intervencidn socicloglca, buscamos
con todo. una comprensidn del acontecer social, gue resulte
util El lo= actores sociales urgidos de elaborar
diagnosticns, de instrumentar interpretaciones sobre el

curso de sus acciores v sobre el contexto en el cual se
desenvuelven. La constitucidn de wuna memoria del acontecer
contemporanen, es en este sentido una exigencilia praioritaria.
La crénica periodistica del acontecer social deberia asistir
en esta tarea.

En este capitulo explicamos los procedimentos seguldos
para constitulr wna base de datos gue sirva al analisis de
la coyuntura socio—-politica: no sdlo un registro O SUCESOS,
sinn también la conformacidn de una codificacidn aproplada
al andlisis . cuyos pardametros fueron espuestos en el
capitulg anterior. FPor el momento, se ha atendido mas a los
problemas de técnica analitica, por lo que nos referimos,
desde luego a una base de datos con cardacter experimental,
de tal mado, que ulteriores complementos y actualirzaciones,
ne planteen en principio, otros problemas gque no sean  1os
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establecimiento de una rutina de trabajo. El capitulo se
gd"-'i__‘uf:ide en tres partes: la primera enfoca =1 problema de la
tdentificacidon de la coyuntura suceptible al analisis, &
través de la determinacién de un "corpus de hechos'y la
segunda parte aborda 1a codificacidn de los hechos en
funcian de los parametros analiticos, fundamentalmente
explicados en el capitulo I; la tercera expone los pasos
dados para materializar la base de datos.
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A. UN CORPUS DE HECHOS: VENEZUELA, 1958-19B3

For covuntura social de wna colectividad nacional, =1~
entiende 21 conjunto de sucesos o acontecimientos gue tienen
lugar en el ambito de la misma, es decir, el acontecer
nacional. Este acontecer debe constituirse en un objeto
perfectamente delimitado e i1dentificado, suceptible de ser
sometido  al analisis., Fara tal +in se hace necesarlo
determinar tanto la colectividad como el periodo historico a

considerar. Dentro de los obietivos del presente trabajo de
investigacidn, se2 persigue la constitucidon de la coyuntura
social de Venezuela para el pericdo 19568-1983. La

delimitacidon introducida obedece a gue en el ano 1958 se
inicia en la wida del pais un proceso signado por la
instauracidn y consolidacien del sistema democratico, en el
cual = COnNSUImar on hasta 1783 cinco periodos
constitucionales.

1. La Fuente informativa

En el raso de acontecimientos histdricos existen
diversas fuentes —-textos, prensa, revistas, documentas— gue
Fegistran los sucesos siagnificativos, es decir un gran

abanico de posibilidades y por esta misma razon se plantea
una primera dificultad: 1la seleccidn de la fuente. Fara la
ciencia histérica, 1 asunto de las fuentes de i1nformacioén -

representa un complejo problema: disponibilidad, acceso,
seleccién vy organizaciéng en fin una cuestidén metodologica
de primer orden, v en especial cuando de lo gue se trata es

de estudiar lp contempordnec. La édptica histérica debe ser
muy cuidadosa, en extremo afinada, con miras a distinguir
claramente en los suresos contemporaneocs entre lo cotidiano
y lo trascendente. No puede ser de otra forma, en un enfogue
que busca discernir lo "histérico” para la comprensidon de
los hechos y procesos sociales (CARRERA D.,1%977:44). Cuando
el propésito es comprender el acontecer social, expresado en
los hechos y eventos de ritmo corto, en la coyuntura de una
colectividad, la perspectiva de analisis es diferente, pero
no por ello, dejan de plantearse los problemas relativos &
las fuentes de informacion.

Un modelo analitico de la coyuntura socio—-politica exige
la identificacién de la coyuntura, del acontecer de la

colectivided que sera sometido & este tratamiento. La
hipotesis de wn "corpus de hechos" gQue resuma este
acontecer, en este caso la coyuntura de Venezuel a

correspondiente al periodo 1958-1983, es la primera tarea.




Ern este sentido, para seleccionar la fuente de i1nformacidn,
fueron establecidos los siguientes criterios:

— la magnitud de intormacidn provista por la fuente debe
guardar dimensiones que permitan su adecuado manejo vy
tratamientoy; manteniendo 1gusalmente proporcién con la
naturaleza experimental de este trabajog

= la accesibilidad a la fuente;

— la fuente debe hacer constar los sucesos de  interés
nacional j

= asi mismo ofrecer LA registro Continuo de
acontecimientos significativos durante la totalidad del
periodo histdorico considerado.

De acuerdo a los criterips sefalados fue seleccionada
como  fuente para la captacidén del acontecer nacional 1a
revista SIC. Esta s una revista de opinidn editada por el
Centro BGumilla de WVeneruela. Ha mantenido una edicidn
tninterrumpida durante el periodo en estudio, presentando un
caracter mensual: aungue sin embargo aparecen 10 sjemplares
anlales, ya que para los meses de Julio-Agosto v Septiembre-—
Octubre se edita un =dlo Pndmero, respectivamente. Cada
nimero contiene una seccidn llamads "Wida dNacional'", la cual
resulta una compilacidén de acontecimientos de variada indole
gecurridos en 2] pais en el transcurso del mes anterior a
aquel correspondiente a un numero de edicidn dado.

Resulta oportuno en este momento de la exposiclon,
11 amar la atencidn sobre las ocbieciones qgue pudleran
plantearse ante la seleccidn de la revista SIC vy de la
seccion Vida Nacional en particular, como fuente para 1la
constitucion de la coyuntura social nacional. Al respecto
podria argumentarse:

- la revista SIC es wun medic de “orientacién de 1la
opinidn" que responde a uwna determinada linea de
pensamiento v accidén de un grupo, por lo gue representa
la expresion de la posicidén del actar;

~ los acontecimientos incluidos en la seccién corresponden
a aquellos estimados de i1nterés en atencidn a la
orientacidn de la revista y/o a los criterios de los
responsables de la seccidn, lo gue significa
circunstancialidad vy subjetividad en la apreciacién vy
seleccidn de acontecimientos;

— no puede afirmarse gque la seccion tenga como fainalidad
efectuar un registro centinuo de acontecimientos de
interés nacional, de donde se desprende la eventualidard
de que no se incorporen a la misma sucesos 1mportantes:

= igualmente es factible gue acontecimientos
significativos para la vida del pais por no haber tenido
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la suficiente resohnancid en el esscenario colectiwvo, no
s erncuenteren ipcluidos en la seccidén on cusstidan:

= eventual rcontenido opindtico mezclado en la crénica del
acnmtecimiento.

Frente & estas obieciones, se evidencian uwune sSerie  de
razones gue avalan la seleccion efectuada. Estas sons

- aungue  la revista SIC 2= una revista de opintén  gue
responds a una cierta graientacién, el trabajio se centra
especiticamente en uns determinada seccién de la misma,
la cual de hecho consiste 20 la reEsena de
acontecimientons Felevantes de la escena nscional. Ests
seccion aln cuando fo resulte erhaustiva ni sistematica.
puede considerarse representativas

- la secciin seleccionada ha aparecido invariablemente en
todos  los ejemplares de la revista comprendidos en el
periodo de veintiséis afos considerado, por 1o que de
forma definitiva resulta viable, a2 traves de la micsma,
& ] SEguimiento 1ninterrumpldo del acontecer nacional
entre 193B-1983; es mas, la seccidn figura en la revicsta
casi desde su fundacidn, a partir del namero &, de juniao
de 19385;

— factibilicdad de tratar todos v cads uwuno de los
acontecimientus de la seccidn de manera que se atienda a
la descripcidn de los mismos, leoorandose la depuracidén
del posible contenido opindtico incluido en su cronica.

De lo expuesto se deriva la posibilidad de saticfacer
ciertas condiciones: representatividad, continuwidad v
obietividad, gue permlten considerar sdecuada la seleccidn
Fealizada.

2. La Constitucién del Corpus

Una ver efectuada la eleccidon de la fuente, SE Fegquiris
la determinacién de procedimientos para la conformacisn del
objetao de estudia. En tal sentido fue necesario en primer
termino realizar una revisidn de 260 ejemplares de la
revista SIC, especificamente de la seccidn Vida Nacional. Si
s considera que esta seccidn tiene un promedio de dos
paginas por NLmer o, Fuede estimarse que fueron revisadas
aproximadamente 520 paginas. Cada seccidén Vida Nacional fue
sometida & revisidon y lectura, registrandose acontecimientos
de variada indole (econdmicos, politicos, sociales, etc.)
Con excepclon de algunos acontecimientos de estricta
referencia a asuntos internos de la iglesia, como por caso,
la designacidn de obispos.

Cada acontecimiento es captado en atencitn a un criterio
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de objetividad, a partir de su descripcidn, @vitando i1nclulr
elementos de opinian & interpretacidn que pudieran
encontrarse en la resena contenida en la seccion. Esto
constituye el primer paso en el tratamientoc de Ln

acontecimiento y de esta forma para su conversian en  unidad
minima de analisis, denominado "hecho".

Un segunde paso en esta direccidn consiste en una
precision analitica. Este implica gue wun acontecimiento
puede ser considerado como “hecho' cuwandao puede establecerse
gue en el mismo existe la accidn de uno o mas actores hacia
otro (s). Tal condicidén para la definicidon de un hecho
resuitlta de significacion ya gue abre la posibilidad de aque
un acontecimiento -resefado en forma global- pueda ser visto
como dos o mas hechos en funcidn de las diferentes acciones
envueltas en el mismo.

Fesulta interesante en este punto elempliticar (=N}
proceso de definicidn de wun hecho, tanto en lo gue respecta
a su transcripcidon objetiwva como A su gelimitacion
analitica. En primer lugar se presenta la vresefa de un

acontecimiento tal cual aparece en la seccion Vida MNacional
(véase la reproduccidn fotostatica) y  posteriormente se
definen los hechos contenidos en el mismo. El acontecimiento
seleccionado relata una problematica de interés nacional,

especificamente un conflicto laboral. Aun cuando es narrado
de forma general bajo el tituleo “La huelga de los
educadores" en realidad pueden ser distinguidas diferentes

tensiones v negociaciones a travées de las cuales se
manifiesta el conflicto, en suma las diversas arcciones
ocurridas en el desarrollo del mismo, 1o gue da lugar a la
consideracidn de wvarios hechos. Los hechos que pueden ser
detectados en el acontecimiento son los siguientes:

. Huelga indefinida de educadores se cumplid en todo el
pais a partir del 7-11-7%, con excepcidn de la educacién
privada. La CTV que en un principio apoy6 1la huelga
general de educadores, acordd en una reunidn del Comite
Ejecutivo ordenar al Comando Intergremial el reintegro a
clases vy a las conversaciones con el Ministeriao de
Educacidn, en virtud de las ofertas presentadas por
dicho organismo. Las fracciones cetevistas del MAS v el
MEF salvaron su voto.

. Se produjo un enfrentamiento wverbal entre los
presidentes de 1la CTV yv la FVYM. El presidente de la FVYM
acusa0 al presidente de 1la CTV de ¢traicionar al

movimiento sindical.
El Comando Intergremial decidid continuar la huelga, &
la cual se sumé FAFICUY.

. El 18-11-79 el Comando Intergremial decidié el regreso a




LA HUELGA DE LOS EDUCADORES

1,15
Hesafidbamos an la Vida Macional 45
dal mes pasado los tirmines dal conflicta
entra (os gramios docentes y el Ministerio
de Educacion y los paros da los dias 17,
24 y 25 de octubre. La amenaza de hual-|
gaindefinida, con la que tarminaba al mas,
se cumplia en tade &l pais, con la axcep-
cl.rt-n de |a educacion privada, a partir del
dia 7.

La CTV, que a0 su primer moman-
to apoyd la hualga, mantuve una comision
madiadora, ¥ al dia 9, en una tormantoss
rsunion del Comité Ejecutivo, decidid or-
danar al Comando Intargremial al rainte-
gro a classs y a las conversacionss con al
Ministro de Educaclén "como quiers que
axisten ofertas qua abran el camino a una
solucién favorabla para allos {los docantes)
#n cuanto a sus relvind lcaciones acondmi-
cas y sociales™,

Las ofertas del Ministerio de Edu-
cacidn implicaban un aumanta del salario
minimo da Bs. 1.740 2 2.300 para 1980 y
& 2,600 para 1981, A los profesores sa las
ofrecis un aumenta de B5. 6 ¥ & par tors
de class para los anos 1980 y 1981 res-
pactivaments v un aumanto de Bs, 3.400 a
4.000 sn % sualdo base mis Bs. 600 an
cada uno da los pasos del escalafan.

Las fracciones cetevistas del MEF y
dal MAS salvaron su voto. Evidantaments,
la dacislén $e encuadraba sen el marco mas
amplio del sumento gensral da sueldos y
safarios antra AD y COPEI.

Fusrtes sxpresionss sa cruzaron an-
tre los presidentes de la CTV y la FVM.
Iseac Olivara acusabaa Josd Vargas de traj-
clén y da asastar la mas grave pufalada an
la historia dal movimisnto sindical. El Co-
mando Intergramial decidie continuar al
conflicto “hasta sui ditimas consscuen-
clas”, con al apoyo de los comandos ra-
gionales. El dia 14 FAPICUY (Federacion
de Asociaciones de Profesores de Institu-
tos y Coleglos Universitarios) acordd su-
marsa tambilén a la huelga.

El domingo dia 18 el Comando
Intergramial, en una reunién todavia rpis
tumultuosa gua la da la CTV, resolvio sl
rdtorno 2 ls normalidad decente y admi-
nistrativa y a las negocisciones con el Mi-
nistario de Educacién., Sus dirigentes tu-
vigron qua escuchar las mismas acusacio-
nas formuladas por sllos une semans an-
tes a los dirigentes cotevistas.

El lunes 19, los represantantes dal
Comando Intergramial y da la CTV y al
Ministro Ferndndez Heres suscribian un
scta por 8l que =& compromaetian al cesa
da la campafia publicltaria por ambas par-
tas, a la no aplicacidn de sanciones por
parte del Ministerio y a la continuacion
de la discusién da las 98 clausulas.

La oferta acondmica del Ministro
sa concrataba en Bs. 2300 y Z.700 de
sualdo bass de maestros para 1980 y
1981 y Bs. 30 y 32 la hora da clases para
los profesores de nivel medio. La contra-
propusesta da los gremios y la CTV exigia
las maetas de 2,500 y 2.800 para los maas-
tros y 32,50 y 37.50 para los profescras.

Fuente: Vida Nacional, SIC, Nro. 420, diciembre 1979,
pp. 470-472
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las actividades docentes y administrativas, asi cCcomo a
las negociaciones con el MLE.

Finalmente (19-11-7%) suscriben un a&acta conjuntamente
con 1la CTVY v el M.E., en la misma se comprometen las
partes al cese de la campana publicitaria, la no
aplicacidn de sanciones por parte del M.E. v a continuar
la discusidn de 98 clausulas del contrato colectiwvo.

Este procedimiento fue aplicado =] todos los
acontecimientos extraidos de la seccion Vida Nacional,
obteniéndose un conjunto de 1399 hechos. Este conijunto
constituye un "corpus de hechos", sintetizador del acontecer
nacional entre 1958-B3, caracterizado por 1a unicidad de 1la
proveniencia de las resefas v por la homogeneidad del
tratamientn de las mismas. Se propone este corpus como
gbjeto de estudio de la coyuntura social de Venezuela para
el periodo sefhalado, Yy se asume bajo la hipdtesis de
exhaustividad para fines experimentales.

En 1o subsiguiente, el esfuerzo apunta en la direccidn
de hacer la coyuntura social inteligible, es decir disefar
los procedimientos de su transcripcion codificada.
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B. LOS CODIGOS PARA UNA BASE DE DATOS

Un corpus de hechos no constituye aan un  corpus de
datos. Suele hablarse de base de datos cuando se piensa en

determinadas ayudas computaciocnales, qLe posibilitan
mialtiples +4ormas de "accesarla", de actualizarla y de
clasificar su contenido para ditfterentes Usos. Todo esto
supone gque se trabala con datos, SES. con elementos

informativos que responden a caracteristicas normalilzadas.
Una de estas caracteristicas ha sido determinada en el
aparte anterior, a saber, la definicién de lo que debera ser
consideradg como un hecho 0til en el preciso contexto de la

base.

En su lugar, se ha aludido a gue debia entenderse comd
hecho, wna relacidn entre por lo menes dos actores: se trata
de lo gue llameremos & continuacloen, el esguema actancial
gue define el primer céddigo que se explicara. - Dira

normalizacidn del elemento informativo de la base de datos,
sera la caliticacidn de las tensiones del campo socials
codificacidan fundamental sn atencidn a los parametros
conceptuales de la teoria de 1la autoproduccian de la
sociedad.

1. El Esguema Actancial

El c¢éddigo gue fue adoptado en la base de datos. para
slgniticar sistematicamente los roles desempenados por  los
actores  en el registro de las noticias, es en si bastante
simple. Frocede =sin embargo de una reflexlon gue tomamos
prestada de la semantica y de las caracteristicas generales
de la narratividad. Exponemos los fundamentos del modelao
actancial antes de describir el coddigo gue hemos f1jado para
el registro de los hechos en la base de datos.

a. Las Funciones Actanciales

El planteamiento del esguema actancial surge en un

ambito particular, agquél gue se ocupa de la significacion vy
el sentide a través del estudio de la manifestacion
discursiva, constituyeéndose asi en un modelo apropilado para

2]l analisis de contenido. La elaboracion metodoligica-
conceptual & la que corresponde el modelo actancial en las
ciencias del lenguale y la semantica en particular, esta
asocliada al nombre de A.J. Greimas. En su obra "Semantica
Estructural" (1971), explica detalladamente las condiciones
¥ reguisitos implicados en el analisis semantico, dentro del
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cual se incluye el modelo actancial gue fundamenta 1a
definicidn del primer cddigo de la base de datos.

La perspectiva semidtica se caeracteriza primordialmente
por 21 1nterés concedido a la significacidn, & la bdsgueda vy
exploracidén del sentido. Este obietivo es realizable a
través de uwuna praxis semiodtica, que al ejercerse sobre
distintos gbietos (textos, relatops, noticias, etc.) intents
aprehenderlos desde un punto de vista particular: aguél del
obieto gue se da a s1i misma y qgue es conformado por los
rasgos distintivas comunes de los diferentes ohistos de
estudio. La semidtica se interesa por un nivel de analisis
especifico, para 1p cual se da un obieto propio: la
narratividad.

Greimas considera como punto de partida aproptado para
2l estudino de la estructura semantica, la concepcidn
saussureana de los dos planos del lenguaje: de la expresion
y del contenidao. Las razones gque fundamentan esta adecuwacidn
son las siguientes:

» paralelismo existente entre &1 plano de la expresion vy
del contenido, peosibilitandose la concepclion de una 1dea
sobre el mode de existencia vy articulacidn de la
significacidng

. consideracioén de los desvios diferencilales existentes en
el plano de la expresidn como condicion de la presencia
del sentido articulado, de forma que constituyven una
suerte de parametros de la adecuacion de los modelos
utilizados en la descripcitn del plano semantico.

Esta concepcion plantea la hipétesis del isomar+tismo
entre ambeps planos, segan la cual la estructura semantica es
ideada ecomo wuna articulacién del wuniverso semantico en
unidades minimas de significacion (semas) que se
carresponderdn a los rasgos distintivos en el plano de la
gHpresion (femas).

En el caso de la semidtica, el analisis se limitarda al
plano del contenido, éste se llevara a cabo en una doble
direccidn, de acuerdo a la oposicidén entre forma ve
sustancia introducida por la teoria de L. Hielmslev. Seqgldn
esto, el plarno del contenido —por el que se interesa 1la
semidtica— comprende dos elementos:

. un componente gramatical, referente a la composicidén ¥y
encadenamiento de los enunciados narrativos)

. UM componente semantico, de orden conceptual v/O
figurativo que corresponde al investimento del
ordenamiento formal.




El arndlisis semidtico plantea entonces uwna dable
direccionalidadsy por un lado se ocupa de la sustancia del
caontenido, la cual sdlo puede ser descrita a través de una
morfologia 3 vy por €l otro tratara la forma del contenido,
concebido como wun ordenamiento de cardcter sintactico, gQue a
s vez comporta una sustancia. El estudio de la sustancia
del contenido es factible entonces en el marco de una forma
elegida, lo que supone que la descripclidn del componente
semantico consiste en la deteccion de una articulacidn, e=
decir, la identificacidn de las unidades semanticas gue lo
constituyen. Esta identificacion se realiza en dos niveles
distinguibles de 1la sustancia del contenido: un nivel
inmanente en el que se articulan los semas vy un nivel de la
manifestacian del contenido conformado por sememas Y
metasememas. Greimas define a los sememas como efectos de
sentido resultantes de la combinacidn de niclecs sémicos v
semas contextuales. Los metasememas son definidos por la
combinacidn de semas contextuales.

Camplementariamente a este analisis de tipo morfoldgico,
eg decir, & la descripcidn de las wunidades minimas de
significacidn en cada uno de los niveles del contenido, se
plantea como exigenclia el estudio de las relaciones entre
las uwnidades de significacidn, realizable igualmente tanto a
nivel inmanente (o profundo) como a nivel de 1s
manifestacién del contenido (o superficial). Es en el nivel
de la manifestacion del contenido donde se inscribe el
modelo actancial. Como se ha indicado anteriormente, este
nivel comprende dos elementos: sememas y metasememas. Fara
gl casc de l1los sememas, Greimas propone una tipologia
resultante de la introduccion de la articulacidén discrecion
ve integralidad, segdn la cual el universo manifiesto (que
en su conjunto constituye una clase definida como totalidad)
se divide en dos subclases: uwnldades discretas y unidades
integradas. Consecuentemente se distinguen dos tipos de
SEMEMAS:

. aguellps percibidos como soportes y/o entidades:
. aquellos gue son suceptibles de ser integrados, es decar,
que pueden referirse a unidades discretas.

En el primer caso los sememas son denominados actantes y
en el seqgundo predicados.

El analisis del universo de significacion plantea sin
embargo otra exigencia que permite establecer una divisidn
del predicado de acuerdo a la categoria clasemética
constitulda por la oposicion estatismo ve dinamismo; segin
incluyan semas de unoc u otro tipo, los sememas predicativos




proporcionaran datos sobre los estados o sobre los procesos
e los actantes. e aghi gQue s derive un andlisis de tipo
cualitativo (toma en cuenta predicados estaticos) y un
analisis de tipo Ffuncional lconsidera los predicados
dinamicos). A nivel de la manifestacidén discursiva, estos
analisis estaran subordinados a uno de orden superior gue
corresponde & la clase de actantes organizados en el modelo
actancial:

51, en efecto, al nivel de los mensajes tomados
individualmente, las funciones v las cualifica-—
ciones parecen deber ser atribuidas a los actan-—
tes, sucede lo contrario en el nivel de la mani-
festacidn discursiva: vemos que tanto las fun-—
ciones como las cualificaciones son en este ca-
=20 creadoras de actantes, v gue los actantes
son  llamados alli a una vida metalinglistica
por el hecho mismo de gue son representativos,
g incluso se diria que son comprensivos, de la
clase de predicados. De ahi resulta gue los mo-
delos funcionales y cualificativos ...estan, a
su vez, dominados por los modelos de organiza-
cion de un nivel jerarguico superior, es decir,
por los modelos actanciales. (BREIMAS, 1971:197)

El universc semantico, no puede ser captado como un todo
de significacidn mds gue en la medida en Que surge como un
espectaculo simple. Fue Tesniére quien compard el enunciado
como un  espectaculo: "las funciones, segun la sintaxis
tradicional, no son mas que papeles representados por las
palabras -2l sujeto es en ella  falguien que hace 1lsa
accion’y el objeto ‘talguien gue sufre la accion®, etc. - la
proposicidn, en una tal concepcidn no es en efecto méds que
un espectaculo gue se da a 51 mismo el homo
loguens " (GREIMAS, 1971:2465) . Sobre este enunciado
espectaculo, se proponen categorias actanciales en forma de
oposiciones. Dichas categorias organizan el conjunto en
tante que articulacidn de parejas de oposiciones.

Basandose en los inventarios de actantes realizados por
Propp vy Souriau, en sus estudios sobre el cuento popular
Fuso v obras teatrales respectivamente, asi como en las
consideractiones sobre la estructura sintactica de las
lenguas naturales, Greimas propone el modelo actancial,
el cual supone la organizacién del conjunto segun tres

parejas articul adas. El eje central del modelo esta
constituido por la pareja sujeto/objeto ; una segunda pareja
destinador/destinatario ¥ por ultimo 1a pareia

adyuvante/oponente, en 1la cual cada actante se refiere a
funciones distintas. En el primer caso se trata de aportar




ayuda al suieto; en el segundo de la creacidn de obstaculos
w/o la oposicion al swjeto. El modelo actancial, inducido de
los inventarios de actantes "wep basa, DUES, en la
articulacidn sintiactica tradicional, al mismo tiempo se
ajusta al Lniverso semantico gue debe asumir "
(COURTES, 1980:461).

b. El Cédigo actancial

Fundamentado en 21 modelo actancial, mas bien en algunas .
categorias gue lo conforman, proponemas la adopeidn de  un |
esguema para el tratamiento de la informacidon sobre los
actores que materializan los hechos. Metodoldgicamente el
el analisis de coyvuntura social lleva, en un  primer
acercamiento & la descripcidon de las relaciones o
interacciones coexistentes en los hechos del corpus. La
captacidn de estas relaciones se concibe a través de un
esquema o estructura determinadeo por categorias actanciales.
Este, representa un modelo de organizacidn de las relacliones
rontenidas en los hechos, es decir, de las relaciones
establecidas entre los actores de los hechos. Los agentes o
actores presentes en un hecho son considerados actantes, por
tanto son unidades claramente identificables dentro del
texto, gue S constituyen en soportes de acciones
determinadas.

El esguema se construye & partir de dos ‘Yparejas
articuladas": por una parte, sujeto/objeto, vy por ofra,
adyuvante/oponente. Complementariamente, se especifica, para
una descripcidn exhaustiva de las relaciones , la distincidn
del caracter conflictivo o no de las mismas. Yéase la figura
anexa, en la que se ahdaden las siglas que facilitaran las
explicariones ulteripres.

A0

#//,f#’hpunente
2
an X S ) AP
Suieto ///P Objeto
arF
Adyuvante

En lo sucesivo hablaremos de actores, ya gque la calificacidn
de actantes no afade nada para nuestros fines.

= El sujeto es el actor que realiza una accidn hacia otro
actory tiepe 1la iniciativa ¥ por estoc se llama: actor
activa (AR)Y;

— El1 objeto es el actor gue recibe la accidn v por eso se
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llama: actor pasiva (AF);

- El1 adyuvante o tambien llamado favorecedor.es un  actor
que, en la exposicidn de los hechos, esta a favor (AF)
de la accidn de AA hacia AF;

— El1 oponente (AD), es a su vez, el que esta en contra de
esta accidn de AR haclia AF.

Ndtese que los ultimos (AF,A0) son actores intervinientes
que no aparecen siempre, ni necesariamente, en un hecho. En
cambio, no habra hecho si falta AA o AP, obwviamente.

- La relacidon es conflictiva (=) cuando AR actia en contra
de AR
- es no conflictiva (+} cuando AA actua a favor de AF.

Métese ahora gue la relacion de los actores intervinientes
se codifica para con la accidn gue se lleva a ceabo en el
hecho, ¥ no para con AA o AF. Sin embargo, seqdn la accidan
SE3 o no conflictiva, =2 desprende Lina relacion
circunstancial especifica entre los actores.

= En caso de relacion conflictiva, sea, de AA en contra de
AF, el actor AF Que esta a favor de esta accidn resulta
a su vez estar en contra AP vy a favor de AA; el actor AD
gue se opone a esta accidn conflictiva, resulta desde
luegao estar en contra de AA v probablemente a favor de
AF ("lo defiende™);

- en caso de relacién no conflictiva, AF resulta a favor
de AA v también de AP ("aprusha esta amistad"); mientras
que AD resulta en contra de 44 vy probablemente también
de AF.

El estar a favor o en contra es explicito entre AA y AF, por
definicidn y en relacidén a los actores; los intervinientes
(AD, AF) 1o s=son en relacidn a la accien v por esto, su
relacidn para con AA v AP es implicita. Estos matices, que
corresponden por demé&s a la sutilidad de muchas manicbras

politicas, ®son de mucho recurso v proceder, Ccomo puede
versee, de definiciones faciles de aplicar en la resena de
hechos. Su aplicabilidad 1lleva consigo no s6lo la

descripcidon del universo actancial de la coyuntura social,
sino también en términos de sus relaciones; resultando un
redescubrimiento del dato {(hechos) especialmente relevante
dentra de wuna orientacién analitica general que intenta
determinar los parametros especificos de un estudio de 1la
dindmica social y de las problematizaciones significativas
gue a través de ella se conforman.

Como puede desprenderse de la explicacidn del esguema
adoptado, 1lo sustantivo del procedimiento de codificacidn
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reside en el reconocimiento de las relaciones implicitas en
los hechos del corpus. Fara tal fin se plantes necesario el
cumplimiento de los sigulentes pasoss

1. La identificacién de los actores que intervienen en un
hecho dado. Cada actor debe llevar un nombre o un codigo
inequi vooo, gue debe ser aplicado con propiledad.
Concretamente se ha elaborado una lista de todos 1oOs
actores que figuran en el corpus de hechos, vy luego se
les atribuyeron cédigos estructurados, a manera de una
clasificacidén decimal, de tal forma gue por los codigos
fuese cdédmoda la agrupacitn o la generalizacion de
determinados tipos de actores.

2. Caracterizacién de la relacibn. Ademés de identificar
los actores presentes en un hecho, deben caracterizarse
las interacciones o relaciones sostenidas entre estos.
Esta caracterizacion responde al criterio anteriormente
sefalado, es decir, la naturaleza conflictiva o no
conflictiva de las accipnes entre los actores.

3. Organizacién de 1los actores. Simultaneamente a la
caracterizacion e las relaciones, se realiza la
organizacién de 1los actores de acuerdo al esquema
adoptado, esto quiere decir segun la posicién gque les
corresponda en las categorias actanciales, ¥ no
necesariamente de acuerdo con la forma gramatical como
viene realatado el hecho.

Estas fases integran el procedimiento para la aplicacion
del espguema actancial al corpus de hechos; a un nivel
concreto st cumplimiento exige La elaboracion de
instrumentos especificos gque permitan el tratamiento de los
hechos en funcién de los criterios supuestos en cada una de
ellas.

2. Las Tensiones del Campo Social

El desarrollo teérico de Alain Touraine referente a
la estructura social en términos de actores, relaciones
sociales v sistemas sociales, constituye el marco conceptual
sobre el cual se sustenta el disefo de un instrumento
analitico de coyuntura socio-politica desde la perspectiva
de la dinamica social implicita vy, a través de é¢sta, de la
conformacién de problematizaciones significativas en los
distintos niveles de accidon societal. fisi pues, corresponde
al concepto de "relaciones sociales" un lugar privilegiado
dentro del marco de andlisis. A través del mismo se
posibilita el estudio de las conductas sociales no por el
sentido gue les confiere el actor ni en funcién del contexto
o situacién en gue ocurren, sino &n tanto gque instrumentos a
traveés de los cuales se expresa la accidn social.




Las ldeas centrales sobre las gue se apeoya la concepcidon

de un instrumento analitlico para la acclon soclal pueden ser
resumidas:

I+
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Los hechos sociales son analirzables en términos  de
relaciones sociales.

Las relaciones sociales no refieren simplemente a l1la
interaccidn entre actores: suponen  una interaccion
Lbicada en un determinado campg de accidn de la
socliedad.

Los Ccampos de accion societal =Ralp] distinguidos
analiticamente como sistemas soclales, correspondiendo a
su wvez cada sistema a un determinado nivel de analisis
de la realidad social.

Cada sistema social considerado iseistema de accian
histdrica, politico—institucional v organizacional}) es
concebido como una estructura de tensiones, a partir de
la cual se conforma la accidn de la sociedad en  sus
distintos =~ niveles: producci én, adaptacion W
funcionamiento, respectivamente.

La combinacion de las diterentes tensiones que
dimensionan los sistemas define sus "elementos", es

decir, las cuestiones significativas en 1lps distintos
niveles de accion societal.

Dado oque el concepto de relaciones sociales vincula 1a
interaccion de los actores con el sistema social en el
gue ésta ocurre, entonces es a traves de lo gue es
puesto en  juego en la relacidon social, como es posible
aprehender los asuntos significativos desede 21 punto de
vista societal.

Cuando en la relacion entre los a&actores no hav
reterencia a un sistema social, v por tanto éste no es
pussto gn juego & partir de sus elementos, entonces los

actores se relacionan motivados por sus objetivos e
intereses y por ende por los contraelementos de dicho
sistema.

Las relaciones sociales gue ponen  en juego las
cuestiones mas fundamentales desde el punto de vista
societal, es decir, lo relativo a su produccidédn, son

esencialmente conflictivas. De ahi gue el criterioc de
conflictividad sea importante en el andlisis de 1la
sociedad.

A nivel de 1la practice social concreta (politica v
organizacional) las relaciones sociales, particularmente
las conflictivas no pueden agotarse bajo una perspectiva
puramente politica u organizacional respectivamente, W&
que estas pueden organizarse en luchas gue se proyvectan
a niveles de accidn mas Ffundamentales i a nivel
politico e histdrico seqin el caso) y articularse en las
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conductas soclales denominadas movimlentos soclales, gue
ponen en cuestidn el control de la produccion socletal.

A partir de su fundamentacidn en estas 1deas se conclibe
un instruments analitico para el estudio de la dinamica
social ern teérminos de relaciones sociales v del obigtivo de
de las mismas. Este instrumento denominado "Cédigo de las
Tensiones del Campo Social", constituye una operatizacion
de la teoria. Se propeone como un instrumento para el
anélisis de la dindmica social, en la medida en gue permite
la aprehension de los hechos sociales en términos  de
relaciones sociales vy de lo que es pussto en juego a Ltraves
de las mismas.

Este cdédigo fue construido en base a las diferentes
categorias que interviensn en la definicién de los sistemas
socialesn, es decirn a sus dimensiones o tensiones, formadas
por pares de opuestos, como fue explicado sn 21 primear

capitulo. El cuadro ue =e i1nserta a continuacidn es el
resumen. De las combinaciones entre las dimensiones O 2 mMas
exactamente entre las oposiclones gque detinen las

dimensiones de cada sistema, resultan los elementos v
contraslementos. Se advierte gue han sido asignados nombres
a las dimensiones de los sistemas politico-institucional v
organizacional, las cuales son rFeferidas por Touraine
solamente a traveés de los pares de ppuestos gue corresponden
& Cada una. Igualmente han sido sustituidos por sindnimos,
gue parecen apropiados, las denominaciones de algunas
categorias.

SISTEMAS DIMENMSIONES OPOSICIONES
Historicidad Movimiento-Orden
Accion Histdarica Racionalidad Orientaciones—-Recursas
Integracidn Unidad Cult.— Diwvision
Social
Apertura Fluralismo-Monolitismo
Folitico- Gerencia Actores—Campo
Institucional Legitimidad Institucional-FPolitico
Dinamismg Externalidad—-Internali-
Organizacional dad
Capacidad Técnica—Foder
Fegulacidn Autonomi a-Heteronomi a

El universo constituido por las distintes combinaciones
posibles forma el céddigo de las tensiones del campo social.
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De manera ageneral se tiene gue cada uno de los sistemas
sociales estd formado por tres dimensiones o mdas bien tres

pares de oposicignes, las cuales pueden combinarse de ocho
formas distintas. Esto se evidencia graficamente. Un sistema
soclal podria ser representado por wn  espacio de tres

dimensiones (sea, por un cubo) delimitado por los opuestos
gue definen las respectivas dimensiones (sea, por las caras
del cubo), resultando representados por los wvértices los
elementos v contra-elementos del sistema. En el grafico se
aclara esta representacidn gque servira para elaborar el
cédigo. Como los tres sistemas soclales se presentan, en la
teoria de Touwraine, con idénticas caracteristicas formales,.
el mismo grafico es aplicable a cada uno., Las dimenslones se
designan por las letras ABE,C v los pares opuestos se
identifican con 1los signos +, — sliendo estas s1glas
puramente convencionales. Los vértices del cubo pueden,

TRES DIMENSIONES

SISTEMA

desde luego, i1dentificarse a&a su ve: por wuna secuencia de
tres signos (+ + +, + — -—, por ejemplo) guedando entendido
que el primer signo corresponde a la dimensidn A, el segundo
a la dimensidn B, vy el tercero a la dimension C. Un nuamero
de 1 a 8 (serd el cédigo) sustituye las diferentes
secuencias de signo +, - para representar los vértices, con
la particularidad gue se2 ha utilizado ndmeros impares para
designar los elementos, v numeros pares para desilgnar los
contraelementos identificados en los vértices. Todo esto no
gs mas Que asociar & las propiedades formales de los
sistemas definidos por Touraine, propiedades geométricas de
urh sistema de permutaciones. #Aclarado todo esto, podemos
pasar al funcionamiento del cédigo. vy remitir a su sintesis
gue aparece a continuacidn, donde &l significado de cads
dimensidn (A, B, C), de cada par de cpuestos (+, - ) y de
cada elementeo y contra-elemento (secuencias de signhos COn

e




sus respectivos codigos asociados), esta mencionado en el
caso de cada uno de los sistemas spociales. EL codigo de }as
“tensiones que estructuran el campo social' es asi operativo.

SISTEMA

TRES  DIMENSIONES

dlamentos cenfro- elementos
laccion]) { crisis )

|+ 4+ 2 44—

S == § =
B B

T+ = B - 4+ + 5
SISTEMA DE LA ACCION HISTORICA K‘[i) %) C

| modalo cultural 2 modelo social . HISTORIGIDAD RACIONALIDAD INTEGRACION
3 movilizaclen 4 instrumenialismo + movimiento + orlent aciones +unidad cultural
5 mcesidades & segmentacion — orden — racursos —division Social
T jerorquizacion 8 Infegrocion social
SISTEMA POLITICO-INSTITUCIONAL
—_———e e
I fusrzas politicas 2 politiqueria APERTURA GERENCIA LEGITIMIDAD
3problemos sociales 4 burocrotisme 4+ plurorisaro 4+ octores “-inst fucional
Slinea gubernativa & paternalismeo —monolitisma —campo —pelitics
Tdominacidn 8 ouforitarisme :
| Intercamblos 2rastriccionas DINAMISMO CAPACIDAD REGULACION
3objetivos 4 conquista +extemnalidad + 18cnica + outonomio
B N0rmas & supervivancio ~ internolidad —poder —heteronomio
Tequilibrics B aspecializadiones

* Elaborado por Alberto Gruson para €l primer seminario de

Coyuntura Social- EPSIS, primer semestre 19835.
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Cada hecho es erxaminado a partir del cuestionamiento de
la aque estd en juego en la relacidén implicita en el mlismo,
tanto desde =1 punto de wviseta histérico, politico v
grganizacional. Para tal +in se procede a determinar cual
oposicion de las dimensiones de un sistema dado esta en
juego en el hecho. El resultante ldgico del triple
cuestionamiento muestra gue lo que estd en Juege constituye
un elemento o un contraelemento del sistema. En sintesis, un
hecho es codificado cuando es sometide dentro de cada una de
las dimensiones gue conforman los distintos sistemas
analiticos a partir del cuestionamiento de lo gue esta en
juego en 21 mismo.

Fara 1la realizacidn de este cuestionamiento se ofrece
una definicidén operativa de las oposiciones que conforman

las dimensiones de los sistemas.

Sistema de fAccidn Histédrica

. Movimiento: orientscidén hacia un nuevo orden,
pramocidn, cambio.
. Orden: establecimiento del orden, manteni-

miento v defensa.

. Drientaciones: leg gue orienta, principios, fines.

. Recursos: lo gue es orientado, medios.

. Unidad cultural: sociedad vista como una, en relacidn
a su ambiente.

. Divieidn Social: sociedad wista como un campo de
relaciones entre sus miembros.

Sistema Politico o Institucional

« Fluralismo: multiplicidad de actores, demandas e
intereses en la toma de decisiones.
. Monolitismo: unidad, unilateralidad en la toms de

decisiones.
Dimensién de Gerencias
. Campoz: atencidn a lops problemas, asuntos.
. Actores: atencidn a los actores vy sus

intereses.

. Institucionals: institucionalizacidon, canalizacion, |
regulacidn en la toma de decisiones. |
. Politico:r predomina el juego peolitico en la

toma de decisiones.
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Sistema Organizacional

. Externalidad: orientacidn hacia afuera de la
organizacidn.
. Internalidad: orisntacién hacia lops asuntos inter—

nos de la organizacidon.

. FPoder: capacidad para la determinacion de
normas ¥ obijetivos de la
organizaciaon.

. Técnicas atencidén a 1los recursos, aspectos

técnicos de la organizacion.

«» Autonomia: independencia para con la regulacidn
social.
. Heteronomia: dependencia de la regulacidn social.

Con la aplicacion del cédigo un hecho resulta codiflcado
de acuerdo a su significacidn en los distintos niveles de
accion socletal, esto quiere decir que su codificacidan
estara dada por tres digitos Oue expresan su
dimensionamiento a nivel histdrico, politico Y
organizacional.
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C. EL MONTAJE DE LA BAGE DE DATOS

Para constituir una base de datos, sSe hace necesaria la
utilizacidn de un sistema general de codificacidn, & partir
del cual los hechops del corpus seran enumerados Y

codificados en funcidn a sus caracteristicas analiticas v
descriptivas. Cadae uno de los hechos constituventes del
corpus representa 13 unidad minima de analisis. suceptible
de ser codificada &0 atencidén a los procedimientos gue
especifican vy hacen operativo 2l marco analitico.

La normalizacicn de wyn hecho o sea su traduccion en
codigos, se realiza a través de un proceso general de
codificacidn gque “unciona en tres aspectos, a saber:
identificacidn, sratamiento analitico Y tratamiento
descriptive; cada uro de éstos constituye fases particulares
Y SUCES1VAaS.

La primera Faze o la identificecion de un  hechao,
refiere de manera fundamental a la caracterizacidn del mismo
sequn criterios temporales o ccronolégicos j asi cComo
también a3 su enumsraclon secuencial, con la finalidad de
determinar su pes:Zien dentro de la base de datos. La
identificacidn de ur hecho, reviste particular interés, va
gue dentro de 1= concepcidn de una base de datos este
criterio permitira la ripida buzqueda v locallizacidn de
informacidn ante de-andas formuladas en los mismos términos,
par ejemplo. 1o sucedido en determinado mes, afo, periodo.
Iguzlmente este criterio &1 permitir distinguir los hechos
seghan Su ocurrencia en uno u otro momento histérico resulta
de singular importancia para el analisis, al posibilitar
las comparaciones e~ 2l tiempo.

La seqgunda fase gue corresponde al tratamiento analitico
de un hecho comprende dos aspectos; el primero relativo a la
descripcion de los actores y sus relaclones vy &1 segundo
correspondiente a la caracterizacidn de la accion implicita
en 21 hecho de acue-do a su signiticacion social. Asi pues,
es a través de esta fase gue se aprehende la covuntura
sacial en términcs de dinamica social, es decir de las
relaciones sociales v de lo gue a travese de las mismas
resulta significat:vo desde el punto de vista societal. EI
cumplimiento de esta fase exigid la wutilizacion de
instrumento especif.:cos tales como el Cdédigo de los Actores
v 2l Cddigo de las "ensiones del Campo Social.

Finalmente. ercontramos la fase del tratamiento
descriptiveo, esta comprende la caracterizacidn de un hecho




sSegurn complementos informativos diversos, atiles para
proporcionar reterenclas  que, en principio, no sor
constitutivas del marco analitico estrictamente dicho.
Actualmente la hase contiene referenclias a nivel

organizacional de la relacidrn AA-AF v a la modalidad de 1a
accidn de AA.

El proceso de codificacién del corpus de hechos
constituida para la i1dentificacidn de la coyuntura del pais
entrre 1958 v 1983, supLiso la enumeracion vy codificacion de
la totalidad del corpus (1399 hechos) 2n atencién a las=s
fases sehaladas vy con la wtilizacidn de los diferentes
sigstemas de cadigos previstos para cada fase. A fin  de
garantizar la confiabilidad en la codificacidon, contamos con
La activa colaboracion de un partlicipante del primer
seminario de Covuntura Social entrenado en esta practica. De
este modo se comprobo que por lo menos dos codificadores,
con conocimiento de 1os conceptos, colnpcidieron en 1la
ctodificacian, previniéndose As1 Ccualgui e seagD i
subjetividad.

i. La Identificacidén de los hechos

La primera fase consiste en la identificacidn de cada
hecho. Esta se realiza mediante la asignacidn de un  ndmero
secusncial que no se desprenderd directamente del registro
de los hechos. Luego viene la identificacidon de la fecha en
la forma siguiente:

Secuencial A 19465 M:i04

para uwun hecho ocuwrrido en el mes de Abril de 1945.
Encontramos en la base de datos algunos hechos que refieren
dos meses de ocurrencia en virtud de gue aparecian
contenidos en una seccidn YVida Macional correspondiente a un
ejemplar bimensual de la Revista SIC. FPor ejemplo un hecho
gxtraido de la Revista SIC editada en los meEses Julio—-Agosto
de 19B3, tendra la siguiente identificacidne

Secuencial A:19E3 MiOo7-0H
2+ E1 Tritamienfn Analitico

La segunda fase del montaje de la base de datos se
refiere, por una parte, a la identificaciaon de los actores vy
de las relaciones actanciales que los unen en los hechos
resenados; por  otra parte, a la codificacion de 1la
slgnificacidn social o tension del campo social que
caracteriza al hecho.
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a) La identificacidn de los actores.

Fara Bl reconocimiento de los actores fue disenado un

listado de Codigos de Actores, construido a partir del
universo del corpus de hechos. Este constituye en  si
mismo un  instrumento de codificacian,. consiste en  un

conjunto de términps wnivocos articulados en arden
Jerarguico.

En ptimer lugar, los actores s dividen en  tres
grandes OQruUpos: actores pertenecientes al Estado
venezolanp, actores perteneclientes a la Colectividad
Macional . finalmente, actores del Entorno del pais
(s@a, del exterior). Dentro de estos grandes grupos, se
dan divisiones y subdivisiones gue se perciben, a manera
de wna clasificacidn decimal, en los primeros tres
digitos del cédigo; en total, se ha elaborado asi 48
categorias de actores. Un actor queda plenamente
identificado anadiendo otros tres digitos que
constituyen nomencl adores. En total . pueden
identificarse 629 actores a través de listado de
actores. El cédign de los actores fue diserado de {forma
tal gue permite una vez dispuesta la informacian en  una
base de datos satisfacer al usuario, va sea a4 nivel de
demandas bien especificas o mas generales. Este cédigo
estd compuesto por seis digitos, donde el primer digito
especifica el grupo al gue pertenecen los actores:

codigo
Estado 1
Colectividad 2
Entorno 3

El segundo vy tercer digito sirven para indicar la
categoria a que pertenece el actor. El cuarto digito
indica s1 el actor aparece en forma de categoria (O) o
estéd especificada (1); asi pues es un indicador del
nivel de generalidad en gque aparece referenciado un
actor ern un hechao. Finalmente los dos ultimos
digitos, sirven para codificar a uwn  actor en 1Nl
especificidad.

Frocedamos entonces a ejemplificar la coditicacidn de
los actores presentes en un hecho. Consideremos un hecho
en el gue se detecta la participacidn de los actores:
Gobierno vy del partido Accidn Democcratica (AD). El actor
Gobierno se encuentra en el listado de actores ubicado
ans:




Grupo: 1 |
Categoria: 11
Especificidad: 1
Nomencl ador : (k|

por lo que el cddigo definitivo del actor Goblierno es
1111901. El actor AD pertenece al grupo Colectividad (2),
a4 la categoria FPartidos Foliticos (33), =1 encuentra
especificado (1), &a través de un nomenclador (0&4)}. For
lo gue su cadigo es: 233104,

El acceso a los actores a partir de los tres primeros
digitos de sus codigos supone la obtencidn de
intformacidn a nivel de categorias, por tanto a un nivel
de generalidad en el que se trataria de Ejecutivo vy de
Fartidos Foliticos; mientras gue si se accede a 1la
informacidn tomando la totalidad del cdédigo, tendriamos
conocimiente sobre actores especificos: en el caso:
Gobierno v AD.

La identificacidn de un actor, = lleva a cabo, |
actualmente por la consulta de la lista de actores: 1o
mismo la busgueda. Sin embargo, es Util el conocimiento i
de la estructura del listado, no sdlo para agilizar la
localizacidn de 1los actores o de los cédigos, sino
también para agregar nuevos codigos en caso de
actualizacidn de 1la base de datos, o para efectuar
bisquedas relativas a determinados tipos de actores.

For la naturaleza de su estructura este listado de
coddigos ofrece las sigulientes bondades:

la introduccidén de nuevas categorias de actores,
nomencl adores o wna mayor especificacidon de éstos
dltimos. De esta forma siempre puede ser comprensivo del
universo de actores de la coyuntura nacional
que sea ildentificada para cualguier momento histdrico.

= Bu versatilidad de conformidad a las exigencias
planteadas por cualquier estudio, es decir, puede
utilizarse segin se requieran categorias generales o
especificas.

|
|
— Fopsibilidad de su perfeccionamiento, va spa a través de ‘

El Listado de los Actores constituye el éAnexo 1.

b) La Codificacién Actancial
Una vez identificados los actores que intervienen en
un hechao, mediante los caorrespondientes cddigos del




Listado de actores, se procede a inscribirles con la
mencion de sus roles dentro del esqguema  actancial.
Simplemente, se 1ndica el tipo de accidn conflictiva
(¥2) o no conflictiva (Wi); =e sigus escriblendo Ad, AR,
aF. A0 . v a continuacidén de cada siagla, el cddigo
jdentificador del actor correspondi@ente. 51 hublese mas
de un actor con un mismo rol, debiera repetirse la sigla
para cada uno de ellaos.

Féngase el siguiente ejemplo i1maginario: Fedecamaras
ofende a la CTV, interviniendo el partido AD a tavor de
la CTV. El actor activo es Fedecamaras, €l pasivo es la
CTv, la accidn es conflictivay AD interviene en contra
de esta accidén. Los identificadores encontrados en el
listado son: 219101 para Fedecamaras, 2146103 para la
CTV, 2331046 para AD. La codificacidon es:

X2 AAZ1IT101 AP214103 ADZ33104
c) La Codificacidn de las Tensiones del Campo Social

Toda wer que un hecho ha sido codificado en relacién
a los actores y sus relaciones , procede su codificacion

de acuerdo a los parametros analiticos para la
determinacién de esu significacidn en los distintos
nivelss societales. Esto lleva directamente a su
aprehensidn, no considerando exclusivamente las
interacciones contenidas en un hechao, sino lo gQue =2
través de epsta dinamica es puesto en juego desde el
punto de vista societal. Fara tal fin utilizamos el
Cadigo de las Tensiones del Campo Social, cuya

aplicabilidad serda explicada en lo sucesivo.

A través del cdédigo se logra la captacidon de la
significacién de wun hecho desde el punto de vista

histdérico, politico ¥y organizacional, lo gque supone un
triple cuestionamiento acerca de lo gque esta en juego en
el hecho. El cadigo en cuestion se encuentra

estructurado por las combinaciones de las dimensiones
que Fforman cada uno de los sistemas sociales. Estas
combinacionas, en wn total de ocho para cada
sistema, representan los elementos y contraelementos del
sistema, v constituyen en definitiva el reto supuesto en
la dindmica social gue envuelve cada hecho.

Para codificar un hecho desde esta perspectiva, se
inicia por el cuestionamiento de lo que esta en  juego
desde &1 punto de vista del Sistema de Accidn Histérica,
es decir, cuales opciones de sus tres dimensiones
constituyen el objetivo de la accién. Debido a gque este
procedimiento implica 1la c=seleccién de una de las
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gposiciones para cada una de las tres dimensiones

obtendremos tres opesiciones seleccionadas; la
combipacian de las mismas correspondera ya Ss52a & un
elemento [ contraslemento del sistema de accidn
histdrica, a los cuales =p les ha asignado SUS
respectivos cédigos. Este mismo procedimiento se aplica

tanto para el sistema politico—institucional como para
2l sistema organizacional.

Supongamos nue en un hecho dado, €1 cuestionamiento
operadno  acerca de lo que estd en  juego determina 1o
siguiente (véase la sintesis del cédigo “"Tensiones gue
estructuran =1 Campo Social" en el aparte I[I-B-2,
arribals:

desde el punto de vista histdrico: la orientacién hacia
2l orden social, los recursos y la unidad cultural. A
traves del codigo, se observa que la combinacidn de
é¢stas oposiciones concluye en e]1 elemento Necesidad
{— — +) identificado por el cddigo 5. Se ecribe EHS.
Desde el punto de wvista politico:s se seleccionan par
estar en jueao las opciones monolitismo, actores vy
politica. Esto da lugar a la combinacidn (= + =)
correspondiente al elemento Dominacidn « cuyo cédigo es
7. Se escribe EPY.

Desde el punto de vista organizacional: se coloca en
juegqo externalidad, la técnpica vy la heteronomia.
Corresponde ello a la combinacién (+ + —-), es decir al
contraelementno HRestricciones, con el cdédigo 2. Se

escribe EQGZ2.

Luego se agrega otra precisidn analitica por un
cédigo que permite calificar o ponderar la pertinencia
de un hecho dentro de los distintos sistemas soclales,
esto s su importancia a nivel histérico (IH), politico
{IF} y organizacional (I0). Este cédigo varia de 1 a 3 e
indica en arden ascendente la menar a mayor
correspondencia de un hecho con un nivel social dado. De
este modo si se determina gue en un hecho dado el niwvel
politico es mas importante le corresponde el coédigo 33
si le sigue el nivel organizacional se le asigna el
cadigo 2 v por Galtimo al nivel histérice como el menos
importante, el cddigo 1. S5e escribe IH1I IP3 IDZ.

fs5i pues, si consideramos gue ésta es la codificacidn
del hecho hipotético que presentamos para ejemplificar
la codificacidn de su significaecion societal tendremos
como  resultada la sigquiente codificacidn tal y como
apareceria; en la base de datosiEHS IH1 EF7 IP3 EOZ ID2.




d}) Un ejemplo sacado de la base de datos
Tode lo anterior se aclara con €l siguiente ejemplo. '
S52 da primeroc el registro del hecho, ¥ 2 ceontinuacidn la
codificacidén gque ha sido efectuads a partir de este
relato; finalmente =e 1nterpreta analiticamente el
hecho, leyvendo &1 codigo.

H:1968 M:=03

CBPEI denuncid en el Conagreso ciertos hechos
relacrionados con la licitacidon para una planta  de
productos planos en la Siderdrgica del Orinoco, ¥y la
participacidén gue tuvieron en dicha licitacién altas
personeros vinculados con AD. Fosteriormente. Dlavarria
formuld cargos concretos contra figuras de AD  gue
ocupaban posiciones de confianza en el Gobierno. Después
del debate se acordd la creacion de uwuna Comisién
Investigadora. El Gobierno, a traves de sus Diputados en
el Congreso sefald gue la denuncia de COFEI, obedecia a |
gque se habia descalaficado una empresa italo-venezolana
vinculada con el Partido Demécrata—-cristiano Italiano, v
gue su proposito era el aplazamiento del octorgamiento de
la licitacion.

2 Codificacion

X2: AA233114; AP23IZ106; AD1111013 EHS; IH1: EP1; IP3;
E0Z; 102.

En marzo de 1968 (A:194B; M:03). el Gobierno se opone
(A0111101) a 1l1la intimacidn que hace el partide COPEI
(AAZ33114) al partido A.D. (AF223104). Este conflicto
(X2) es principalmente de orden politico (IP3): esta en
juego la institucionalidad del pluralismo de las fuerzas
politicas en los modos de adoptarse las decisiones
(EF1}; el conflicto abarca también el campo
organizacional (102, &1 plantearse la autonomia de
decisiones en cuanto & las operaciones teécnicas gue
favorezcan el i1mpacto de las organizaciones en su
entorno propio (ED2Z2); en el trasfondo (IH1), estda en
juego el ordenamiento gocial general con relacidn  al
manejo de los recursos (EHS).

%. Los Complementos Descriptivos

La altima fase del proceso de codificacidon fue disefada '
con la finalidad de tomar en cuenta otros aspectos .




67

contenidos en los hechos, y lograr de esta forma incrementar
la productividad del dato. Se trata de complementar (no de
repetir) la i1pntormacion contenida en la codificacidn
correspondiente al tratamiento analitico. no hay agui regla
que determine, en principiag, en gue aspectos especificos
debe satisfacerse la complementacidén, tan solamente la
perspicacia guiard 21 procedimiento. Han de procurarse las
referencias que parecen mas convenientes para la
recuperacion de hechos, en 1la perspectiva de wvariados
usuarios de la base.

En el estado actual de la base de datos, se ha previsto,
con todo, codificar las respuestas sventuales a algunas
preguntas, como son:

= cuales son los niveles organizacionales involucrados en
la relacion AA v AF: los codigos correspondientes saon
TEl ({las cumbres o topes en ambos), THEZ (las bases en
ambos, TB3 (un ftope y una base);

— ctual es la modalidad de la accidn de AR. Los codigos
correspondientes (MO seguido de dos digitos) enumeran 19
posibilidades. Este listado constituye el Anexo I1.

Sin lugar a dudas existen miltiples tformas de
complementar la codificacidén sustancial de los hechos, que
pueden v deben plantearse en procurs del perfeccionamiento
de la base de datos.

Como fue indicado la base de datos es experimental, 1o
es en dos sentidos. For un lado, recopila una serie de
hechos que constituye, presumiblemente un resumen de la
historia reciente del pais. For el otro, consiste en wna
codificacion particular de los hechos, orientada hacia un
analisis especifico. Diversas modalidades de uso de la base
podrian ser pensadas v eJjecutadas, en su  uso regular
residird la wverdadera prueba de su productividad. Los
proximos capitulos seran dedicadoe a la prueba del
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rendimiento de la base de datoss esto. & traves de algunos
de los posihles analisis gue pusden ser realizados, El
tercer capitulo corresponderd al andlisis socirométrico del
proceso socig-politico, gue fuera captado en los hechos a
traves del esguema actancial. El cuarto capitulo al analisis
de las tensiones del campo social. Ambogs analisis no  se
corresponden con  hipétesis alguna, pretenden simplemente
sarvir de ejemplos con miras a demostrar la operatividad del
modelo analitico v la potencialidad del instrumento. Antes
de entrar en las consideraciones propias de estos capitulos,
deseamos 1nsistir wuna vez mas en el caracter ejemplativo de
los analisis gue seran propuestos. Cuando en su meomento, ftue
presentada la fuente i1nformativa seleccionada  pars la
congtitucidn del corpus v el establecimiento de la base de
datos, fueron sefaladas algunas objeciones gue podrian
argumentarse: no es exhaustiva, rni sistematica. Agui
actuaremos como =1 lp fuese, por lo menos como si fuese
unifarmemente representativae de los hechos sociao-politicas
en &l correr de los afos, porgue nuestro propositoc sera
demostrativo. For este motiva & la hora de proponer  las
andlisis nos interesa destacar 1los usos de la base, el
procedimienta del andlisis v el tipo de interpretacion  que

resulta, dentro de la perspectiva de asegurar L
conocimiento rigurosn de la coyuntura socioc—politica. Asi,
al momento de considerar los resultados debe tenerse

presaente gue su validez se limita al contexto de la base de
datos,




Capiltulo III

EL ANALISIS SOCIOMETRICO DE LA VIDA FUBLICA




Capltulo I1I

EL ANALISIS SOCIOMETRICO DE LA VIDA PUBLICA

La sociometria es una técnica de investigacidn gue tiene
como objetivo profundizar en el conocimiento de 1la
estructura social de los grupos, fundamentalmente a través
de la evalusacion de la posicidn social de los individuos y
de las interrelaciones que entre &stos se articulan.
Considerar su pertinencia como recurso en el analisis de

coyuntura socio-politica de uwuna colectividad nacional,
implica situarnos en un nivel general o macrosocial, v en
consecuencia, ante la pérdida de su especificidad - el

estudio de los grupos pequefos — concebir su utilizacidn de
forma no ortodoxa. La técnica sociométricae aplicada a los
acontecimientos de la vida socio-politica esta dirigida a
ofrecer elementos para el ani3lisis de 1los actores vy del
entretejido de sus interacciones. Se cubre con esto un
aspecto central en el anidlisis de coyuntura, en el sentido
mas convencignal, la descripcidn de actores y relaciones;
pero  también se alcanza un aspecto menos coméing la
farmalizacién gue manifiesta un trasfondo de relaciones.

En el contexto de la base de datos, la aplicacidn de 1la
sociometria parte de su asociaci®n a la codificacidn de los
hechos de 1la wvida pdblica realizrada, segin el esguema
actancial. De hecho, pusden anticiparse distintos modos de
acceso a esta i1nformacidn: ya sea en funcidn de los actores
(incluso segdn distintos niveles de especificidad implicitos
en su codificacidn), del papel de los actores en los hechos
(AA, AP, AF , AD) , (=] en cambio seqgdn el tipo de accidn
{conflictiva o no). Todos, constituyen criterios para
acceder directamente a la codificaciéin actancial, y como
veremos mas adelante, dtiles para un analisis sociométrico
de la vida pdblica nacional.

Este capltulo estd destinado a ofrecer las explicaciones
necesarias para la realizacidn vy prueba del andlisis

sociométrico de los acontecimientos @sociales, dentro del
marco general del asandlisis de coyuntura socio-politica.
Iniciamos la exposicidn presentando brevemente los

principios metodoldgicos basicos de la técnica sociomética.
A continuacifn precisamos las condiciones generales para su
aplicacidn sobre la informaciédn de 1la base de datos. Y
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finalmente se ofrecen dos percspectivas de andlisis. For un
lado la que corresponde a segmentos delimitados de la
coyuntura socio-politica, es decir, a contiguraciones
determinadas sSeqrn un cCriterio cronolagico H S
formalizacidn sociométrica permitird descrabir en SUS
variaciones v matices la escena poblica del pals en sus
distintos momentas. For el otro, dentro de uwna perspectiva
global el analisis comprenderd la dinamica socio-politica
envuelta en los hechos de todo el periodo (1958-1983), gue
fueron contemplados para la constitucidn de 1la base de
datps. Como yva fue advertido, estos analisis no son mas gue
unoe ejercicios con caracter ejemplativo, no corresponden a
hipftesis definidas. ¥ 1la wvalidez de sus resultados e
interpretaciones estd limitada al contexto de nuestra base
de datos. '
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A. REFERENCIAS PARA EL ANALISIS SOCIOMETRICO

En este punto van a ser expuestos los principios
metodoldgicos bisicos del andlisie sociométrico. En primer
lugar los que corvesponden a la t&Cnica propiamente dicha,
las fases e instrumentos de aplicacibn vy evaluacién de

resul tadosg. En segundo lugar son detalladas las
explicaciones del procedimiento estadistico previsto para la
determinaci &n de Ila significacidn de los valores

sociomdtricos, con miras & la reallzacion de anélisis
comparativos.

i. La técnica sociomdtrica: fases e instrumentos

Desarrollada inicialmente por Jacob Moreno en su abra
"Who Shall Survive" en 1934 (MAYNTZ v otros: 15%), la

sociometria se presenta como una técnica para ia
investigacidn de las relaciones en el interior de los
arupos. Dpsde entonces muchos desarrollos W
perfeccionamientos han sido 1ntroducidos, alcanzando la
sociometria niveles sorprendentes de sofisticacidn.

Basicamente la aplicacidn pge esta técnica se concibe &
través de dos +fases consecubtlivas. En primer lugar, S

requiere de la utilizacidn de un instrumento denominado
"test sociometrico", el cual consiste en un cuestionario
para indagar, en funcidén de criterios determinados, cbmo se
estructuran las relaciones sociales en un grupo, las mas de
las veces, sentimientos de atraccidn o rechazo, preferenclias
de interaccién v/o relaciones interactivas de hecho. En la
elaboracibn de uwun test sociométrico deben controlarse
ciertas variables como: delimitacidn del campo social del
sujeta, claridad de los criterias del test, indicacién o no
de la limitacidn de selecciones y de la utilizaclién o no de
un arden de jerarquia en las mismas.

A partir de los resultados obtenidos mediante el test
sociomeétrico se instrumenta la segunda fase de esta técnica
disefiada para efectos de analisis vy evaluacidn de los
resultados. La matriz sociométrica y el sociograma
constituyen las herramientas de esta fase. La sociomatriz o
matriz sociomdtrica consiste en un cuadro de doble entrada
en &l cual se disponen los sujetos que fueron sometidos al
test,., distribuyéndose en su interior los datos relativos a
las selecciones efectuadas v recibidas por los sujetos. Es
un 1nstrumento apreciable ya gue permite el calculo directo
de los indices sociométricos, los cuales expresan diversos
aspectos de la estructura social de los grupos.
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Estos indices se clasifican en  dos grandes
categorias: valores sociométricose & indices complejos
(MAYNTZ v otros, 1975:16&4).

Los valores sociométricos son producte de la simple
cuantificacidn de los datos contenidos en la matriz
sociométrica. Su evaluacidn permite conslderaciones agocerca
de la posicidn de los individuos de un grupo, asl como de
las redes de interaccidn gue se estructuran dentro del
mismo. Entre los indices mas combnmente uwtilizados
encontramos (ARRUGA, 1974:73-75):

«5tatus de Elecciones (Spl: ndmero de elecciones recibido
por cada sujeto.

« 5tatus de Rechazos (S5n): ndmero de rechazos recibido por
cada sujeto.

.Expansividad Fositiva (Ep): nimero de elecciones emitido
por cada sujeto.

«Expansividad Negativa (En): nbimero de rechazos emitido por
cada sujeto.

-Elecciones Reclprocas (Rp)l: ntmero de elecclones gue se
dirigen mutuamente dos suietos.

- Rechazos Reciprocos (Rn): nimerc de rechazos que se dirigen
mutuaments dos sujetos.

Los indices rcompleios provienen de wuna relacibn entre
dos wvalores sociométricos —talculados directamente de lsa
sogciomatriz— v la wvariable "ndmero de miembros". Este tipo
de indice refleja la posicién relativa de un sujeto dentro
del grupo, por lo cual solamente pueden ectablecerse
comparaciones entre sujetos del mismo Grupo, o bien de
grupos de idé&ntico tamafio. En el esquema a continuacidon se
sintetizan las definiciones de algunos de los iIndices
individuales complejos mas frecuentemente usados y las
frmulas para su calculo. El denominador de las f&rmulas
corresponde al ndmeroc de miembros en el grupo menos uno
in=1}, vya que se excluye la posibilidad de gque un individuo
se seleccione o rechace a si mismo.

INDICE DEF INICION FORMULA

Status Sociomdtrico Relacidén entre el Status

Fositivo de Elecciones de un in-

{55+) dividuo v £l nimero de S5+=
miembros del grupo (1)
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Status Sociométrico Felacidn entre el Status
MNegatiwvo de Rechazos de umn indi- Sn
(55—} viduo v el nAmero de 55—=
miembros del grupo (2} n—1

Expansividad Positiva Relacidn entre la Expan-
(Exp. p) sividad Fositiva de un
individuo vy el ndmero de
miembros del grupo.

Su aplicacion tiene sen— Ep
tido cuandao el ndmero de Exp.p=
selecciones es 1limitado (3) n—1

Expansividad negativa Relacidn entre la Expan-—

(Exp. n) sividad negativa de un
individuo vy 1 ndmero En
de miembros del grupo. Exp.n=
Su aplicacidén tiene sen- (4} n—1

tido cuando el ndmero de
selecciaones es 1limitado.

Igualmente se encuentra bajo esta categoria de 1ndices,
agquél denominado Nivel o Status Sociométrico General de un
miembro en el grupo: (55) se obtiene de la sustraccion del
Status Sociométrico negative (§5-) al Status Sociométrico

positivo (55+) de un individuo. Se expresa por la
frmula(S): 585= (85+) - (55-); sus valores pueden variar en
una escala cuyos llmites son — 1 y 1. El 1limite inferior

(—1) indica el maximo de rechazo del gue puede ser objeto un
individuojy el valor mediao (0) significa gque el individuo no
es rechazado ni elegido y finalmente el limite superior de
la escala (1! corresponde al valor maximoc de eleccidn que
puede obtener un individuo.

Los indices globales manifiestan atributos colectivos o
del grupoj se presentan algunos de estos 1indices, sus
definiciones vy f8&rmulas en el esquema de la siguiente
pégir‘iﬁh

Fara concluir la exposicidn sabre los Indices
sociométricos nos resta advertir que los indices presentados
fueron seleccionados dentro de una amplia gamaj =1
escogieron aguellos que por su naturaleza pueden incluirse
dentro de una metodologla sociométrica dtil para el andlisis
de coyuntura socio-politica.
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Asoclacidn
o Cohesidn

Disociaciyén

Coherencia

C1dD

(1D

(I

Intensidad Social

Social

(158}

DEFINICION

Es una medida de la for-
ma en gue los individuaos
de un grupo se escogen
entre si.

Varla en 1la escala de
cero (0 a wno (1),
siendo cero (G} la
inedistencia de asocla-
citn oy (1) la maxima
posible

Es una medida de la for-—
ma en gque laos individuos
de un grupo se rechazan
entre si.

Escala de cero (Q) a uno
{it: donde(QO)expresa la
inexistencia de disocla-—
cidn en el grupo y (1) la
mayor disociacildn

Relacidn entre las elec—
ciones recliprocas de un
grupo v el total de e-
lecciones efectuadas en
el grupo.

Sus wvalores pueden si1-—
tuarse en la escala de
cero (0) a uno (1), Cuan=-
da alcanza el mirmimo va—
lor (0) indicard gue no
hay coherencia entre las
elecciones efectuadas en
el grupo y cuando alcan-—
za 2l maximo valor (1)
indicard una coherencia
total entre las eleccio-
nes efectuadas.

Es una expresidn de la
expansividad total del
arupo.

FORMULA

Z RF
1A=
BIN=1}

(&4

T Rn
ID=

MiM—1}

7

T Rp
ICs ———

Z Sp

(87

£5p +ZISn
g2 ———
rn=1

(?)
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Como va fue indicado,junto a la matriz sociometrica
encontramaos otro instrumento para la evaluacion de los
resul tados del test sociométrico, este es el socliograma.
Consiste en la representacidn grafica de la informacién
provista por el test v posteriormente organizada en la
matriz sociomé&trica. E1 principal atractivo del sociograma
reside en su plasticidad, gque lo convierte en un FECUCED
para la facil e inmediata captacién de las redes de
interacciones gue se establecen en un grupo. Debe apuntarse
sin embargo, gue presenta una deficiencia, que consiste en la

inexistencia de normas o reglas para su estructuracién, 1o
que significa que normalmente dos investigadores
representaran en forma distinta los mismos datos. Con 1la

finalidad de subsanar en cierta medida esta deficiencia,
M.L.Northway propuso el método 1lamado “"técnica de blancos";
este método exige la ubicacién de los individups mas
elegidos v/o rechazadgs en el circulog central del
SOCiogramas en wun circulo intermedio los gque reciben
cantidades intermedias de selecciones y finalmente en el
circulo externo 1lops individuos con la menor cantidad de
selecciones (BASTIN, 194&6: 54). Se advierte gue las
sociogramas elaborados de acuerdo a este método tendran un
caracter parcial, por cuanto deben considerarse -—para su
representacidn— en forma independiente los datos relativos a
las elecciones vy rechazos gue se dan en un grupo. Finalmente
debe agregarse que la evaluacidn de un sociograma consiste
en el descubrimiento v deteccién de redes y configuraciones
de interacciones. Pueden contarse entre las configuraciones

mas tipicas: la pareja, el triangulo, la cadena, 1a
estrella, el cliquéd, el astro, la eminencia gris, el
aislado, el olvidado ¥ el rechazado. (MAYNTZ ¥

ptros.  1975: 163-1464)

2. La significaciotn estadistica de los valores socio-
métricos

Na es posible la comparacidn de los valores
sociamétricos correspondientes a individuos de diferentes
grupos, sin antes tomar en consideracidn ciertas variables
como tamafo de los grupos, evolucidn de los grupos en el
tiempo, fenfmenos de interaccidn especificos de cada grupo,
entre otros. FPor consiguiente, es necesario establecer un
criterio o patrén de referencia comiin para gue sean validas
lLas comparaciones entra suietos de grupos sociales
distintos. Con esta finalidad U. Bronfenbrenner desarrolld
una té&cnica gque permite "expresar toda desviacibn dada en
t&rminos del desvio tipico de 1la distribucién binomial
utilizada para predecir los resultados obtenidos sdlo por el
azar." (BHASTIN, 194&4: 38). En otros términos, esta tecnica
tiene como objetivo determinar la cantidad de selecciones
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gue debe emitir /o recibir wun individuo para gue sus
valores sociométricos resulten significativos en relacidn a
los Que hubiera obtenido segdn la ley del azar. La técnica
de 1la ‘"probabilidad tedrica al aszar" se realize para los
Indices Sp, Sn, Ep, En; los cé&lculos que supone deberan
realizarse tan sblo dos wveces vyva qgue los limtes de
significacidn pars los indices Sp v Ep, asl como para 8n v
En son los mismos.

El procedimiento para la obtencidn de los limites de
significacidn de los valores sociométricos es el siguiente:

= ¢talculo de 1la probabilidad de gue se produzca una
seleccidn (eleccidn o rechazo) para un individuo del grupo,

Debe aplicarse la formula: d
p=
r—1

donde: d es 1igual a4 la sumatoria de selecciones § n—1 es
igual al ndmero de miembros del grupo. En caso de gue las
selecciones sean ilimitadas =e reguiere un calculo adicional
al momento de determinar la probabilidad de gue suceda uwuna
seleccidn; en esta situacidn el valor de d sera eqgulivalente
al promedio de las selecciones existentes;

- determinacién de la probabilidad de gue no se produzca una
geleccién dada (eleccidn o rechazo), segdn la férmulas

g= =g

= obtencidén de 1la probabilidad de que se produzca una
seleccién (eleccidn o rechszo) para todos los miembros del
grupoi para esto debe aplicarse la formula binomial:

=i

{p + q))

mediante algunos parametros que determinan esta férmula se
evitan 1los largos desarrollos implicados en la misma. Estos
parametros se presentan en el siguiente esquema:

PARAMETRO FORMULA
Media M= pin—1)
Desviacidn = V' (in-1)pq
Tipica
q-p
Asi tria de 1 =
SElmMeTtria e & a8 =

curwva
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- conseguidns los valores de los parametros se procede a
calcular la puntuacién standar de una probabilidad mediante
la farmulas = MM = kg : donde X es igual al valor
sociométrico cuya significacidn buscamns; y t es el indice
correspondisnte a la probabilidad de wuna asimetria
determinada. El wvalor de t =e obtiene de 1la tabla de
Salvosa. Esta tabla permite encontrar los valores de t a
niveles de probabilidad de P.05, P.01, F.0Q01, para grados de
libertad gque wvarian en un rango de O a i,1. AlN cuando
contempla tres umbrales de probabilidad, en sociometria se

=a cominmente el nivel de conftianza de F.05
(ARRUGA, 1974:94) .

= finalmente, una ves calcul ados los limites de
significacién (superior e inferior) se procede a selecclaonar
losg miembros del grupo segin presenten valores
sociométricos: significativamente altos f{(por encima del
limite superior) , no significativos (entre el limite
superior e inferior), significativamente bajos (por debajo

del 1limite inferior). La seleccién y clasificacion de los
individuos segfin los criterios seflalados constituye el
gltimo paso dentro de un largo proceso de calculo, exigido
como reguisito para la evaluacién de la posicién social de
los individuos, ya no limitada a los grupos de pertenencia,
sino con pretensién de emitir observaciones validas en
referencia a4 su posicidn en otros grupos, asl como con
respecto a individuos de grupos diferentes.
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B. CONDICIONES DE APLICACION DE LA TECNICA SDCIOMETRI-
CA SOBRE LA BASE DE DATOS

El caracter novedoso concedido a la aplicacién de la

técnica sociométrica en &l conterto del analisis de
coyuntura socio-politica proviene de 1la naturaleza de la
informacidn suceptible a este tratamiento, la cual impone
ciertas condiciones para la adaptacién de 1la técnica. El
analisis sociomiétrico se realiza sobre una parte de la
codificacibn de los hechos, especlficamente la

correspondiente al esquema actanciali por lo tanto referente
a los actores, su papel en los hechos y las relaciones que
los involucra.

La aplicacidn de la sociometria a los datos de la base,
exige en primer lugar la delimitaci®n de segmentos de la
informacién codificada, segfn los criterios que resulten mas
convenientes a los objetivos & hipdtesis del analista. Esto,
constituve &n realidad, LM reguisito previo a la
implementacidn de 1la técnica y &l analisis propiamente
diche, vya que gracias a este paso pueden ser definidas las
configuraciones de la coyuntura gque van a ser examinadas
sociométricamente.

La informacidn asociada a la técnica sociométrica no es
producte de la utilizacién de un test sociométrico, sino de
un tratamiento analltico particular efectuado sobre los
hechos obtenidos de la crénica socio—politica. Al
descartarse el empleo del test sociomiétrico establecemos una
diferencia con la metodologla convencional de la
sociometria. Deberd asumirse sin embargo, oque los datos
sobre las acciones emitidas y/o recibidas por los actores de
la coyuntura son equivalentes a las respuestas de un test.
De este maodo, los actores eligen o rechazan, son elegidos o
rechazados, segfin sean actores activos (sujetos) o actores
paslvos {objetos} en acciones no conflictivas y
conflictivas. Concretamente, la técnica sociométrica es
utilizada en su segunda fase, mediante la adopcion de los
instrumentos para la formalizacién de las configuraciones de
la coyuntura.
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C. LA CONFIGURACION GLOBAL DE LA COYUNTURA SOCIO-
POLITICA EN UN MOMENTO HISTORICO DETERMINADO

Se entiende por configuracidn global de la coyuntura
socio-politica en un momento histérico determinado, la
totalidad de lus actores y de las acciones protagonizadas en
un momento dado del devenir histérico nacional. Esta
informacidn, contenida en la créonica del acontecer
socio—-politico fue codificada por el esquema actancial para
su incorporacién en la base de datos. Como fue explicado, 1a
técnica sociom&trica puede asociarse a este tipo de
codificacitn, presentindose en consecuencia como metodolaogia
apropiada para su anadlisis. A continuacidn ofrecemos algunos
ejercicios del analisis sociométrico de contfiguraciones
globales para algunos afos del periodo histdrico comprendido
entre 19598 v 1983.

Estos, ejercicios no responden a hipdtesis precisas,
estan en cambio dirigidos a brindar una descripcién de las
configuraciones de la coyuntura a partir de su formalizacion
sociométrica. Se presentan primordialmente con la +finalidad
de demostrar la potencialidad de 1la base de datos, al
permitir a través de uwno de sus posibles USDS, la
implementacién vy prueba del analisis sociométrico, Hemos
optado por analizar @nicamente las contiguraciones de 1los
tres primeros afos del periodo considerado en el estudio, es
decir las de 1998, 1959 y 1960. Los resultados estan
expuestos en matrices sociométricas, en base a las que
haremos comentarios sobre la dinAmica socico-politica gque
distinguid 1la wvida péblica nacional. Fara los dos primeros
ejercicios de analisis —1958 vy 1959- incluimos las
representaciones soclogramaticas respectivas, dnicamente a
modo ilustrativo.

La informacién necesaria para analizar sociométricamente
las configuraciones de laos afios restantes se encuentra
organizada en matrices socliométricas y constituye el anexo
I11. Se ofrece como producto Otil para diferentes propdsitos
analiticos que requieran efectuar una comparacidn metddica
de 1las configuraciones globales de los distintos momentos
del devenir contemporinec del pals.

1. La sociometria de las configuraciones globales anuales
EL analisis sociométrico de las configuraciones

concernientes a la coyuntura socio—politica nacional en los
distintos momentos del devenir histérico, lleva consigo una




utilizacidn singular de la base de datos, para efectos de
seleccionar la codificacidn actancial que define a estas
configuraciones. En este sentido la adopcidn de una pauta o
criterio cronolégico se vislumbra como condicidén en la
aproximacién vy el acceso a la informacidn de la base. Como
se recordara, los hechos contenidos en la base de datos
fueron identificados cronolégicamente a traves de un codigo
que detalla el mes y el abfo de su ocurrencia. Esta
circunstancia establece en consecuencia la posibilidad de
utilizar varios criterios cronolégicos de acceso: desde la
minima wunidad de tiempo contemplada en el registro de los
hechos —-mes— hasta periodos m&s largos o de mayor amplitud.
Fueden entonces discriminarse configuraciones globales
mensuales, trimestrales, anuales o incluso para lapsos
mayores de un afoj; tantos, como se estime pertinente para
fines de analisis. En nuestro caso, las contfiguraciones
eatadn definidas de acuerdo al criterio cronolédgico anual.

Los ejercicios de anilisis que proponemos presuponen

ademas otra condicidn ern la detinicidn de las
configuraciones. Esta se refiere al nivel de especificidad
e que pueden ser apreciados los actores. E1  cédigo

identificador de los actores, es un cddigo especializado que
permite considerar a los agentes de 1la coyuntura en

distintos niveles. Aprovechando esta particularidad los
actores van a ser vistos como "categorias de actores" y no
comao "actores individuales". Como fus explicado, los tres

primeros digitos del cédigo identificador equivalen a las
categorias de actores, mientras gue los dltimos tres digitaos
estrictamente al actor; asl por ejemplo bajo el prefijo 111
aparecen todas las dependencias gubernamentales Yy bajo el
prefijo 233 todos los partidos politicos. Asumir este nivel
en la identificaciédn de los actores, significa que las
configuraciones globales estaran conformadas por las
categorias de actores y no por actores especificos.

Al condicionar las configuraciones globales al criterio
antes mencionado, surge una situacidn peculiar: las acciones
entre actores individuales distintos pero pertenecientes a
la misma categoria, (como por caso, entre AD y COFEI) pasan
a ser acciones reflexivas, es decir, de la categorla sobre sl
misma, ¥y por lo tanto, en principio estan excluldas del
anadlisis sociométrico.

Claramente establecidos los t&rminos de las
configuraciones globales, procede la aplicaciédn sociométrica
propiamente dicha. Como se dijo, esto es posible si se
acepta la analogla entre la codificacién actancial y el tipo
de respuestas de un test sociométrico. Asi, los sujetos que
eligen © rechazan son los actores activos (AA) de accilones




no conflictivas Y conflictivas respectivamentes los
individuos que son elegidos o rechazados son los actores
pasivos (AFP) de estas acciones. Con respecto a los actores
intervinientes, también distinguwidos por el esguema
actancial, son vistos como s1  fuesen actores activos de
acciones no conflictivas vy conflictivas en su relacidn
circunstancial caon los actores principales de un hechao (AA,
AF), esto, segdn su iniciativa sea favorable o contraria a
la accidn que define ese hecho, es decir, segdn sean actores
favorecedores (AF) o actores oponentes (A0}, en acciones no
conflictivas o conflictivas., Las equivalencias filadas para
determinar el significado de la codificacién actancial bajo
el esquema sociom@trico pueden apreciarse claramente en el
siguliente esguemas:

SIGNIFICADD
RELACION ACCION NO CONFLICTIVA ACCION CONFLICTIVA
AR———->RAP seleccidn rechazo
aF——— Ak seleccidn seleccidn
AF———2AF seleccidn rechazo
e AT X1 rechazo rechazo
AlD——FAF rechazo seleccidn

Las simplificaciones supuestas en la consideracian de
los actores en general,como categorlas de actores y de los
actores intervinientes como actores activos, sin duda alguna
diluyen en cierta medida las sutilezas de la dinamica
socig-pollitica: se reduce la variedad de los actores, dejan
de =er captadas las intermediaciones; é@&stas sin embargo,no
parecen exageradas en wuna perspectiva de analisis que
sugerimos como primera aproximacidn a la coyuntura
socio—politica del pais. Obviamente han podido plantearse
otros analisis, desde otras perspectivas y con otros
propésitos, nada lo impide, y en ello reside precisamente la
bondad de la base de datos: en su potencialidad de servir a
distintos usuarios con obietivos e hipbtesis cientificas y/o
pricticas dislimiles.

Retomemos el hilo de la exposicitn, esta vez con el fin
de explicitar los procedimientos para la formalizacién de
una configuracidn global. Esto, a través de la
implementacidén de 1la sociometria en su segunda fase: de
organizacién y evaluacién de los resultados. La matriz
sociométrica constituye un instrumento idbneo para tal fin.

La elaboracidén de la matriz sociombtrica de una
configuracidn exige que todos los actores que participan en
dsta sean considerados doblemente: como actores activos ¥y
como actores pasivos. En la linea vertical se disponen los



actores activos (sujetos) vy e&n la linea horizontal los
actores pasivos (obietos). Los datos sobre las acciones
conflictivas v no conflictivas se colocan en las casillas
internas de la matrizy; las acciones conflictivas son
distinguidas de las acciones no conflictivas por estar
antecedidas de un sigrno negativo (). Los Indices calculados
en la sociomatriz de una configuracifn son los de: status,
expansividad v reciprocidad; de los cuales ofrecemos una
definicidn operativa, precisando asl su significado cuando
estan referidos a la codificacidén actancial:

INDICE SIMBOLOGIA DEFINICION

Status Positivo Sp nimero de accio-—
nes no conflicti-
tivas gue recibe
un actor.

Status Megativo En namero de accio-—
nes conflictivas
que recibe un ac—

tor.
Expansividad Ep namero de accio-
Fositiva nes no conflicti-
vas gque emite un
actor.
Expansividad En nomero de accio-
Negatiwva nes conflictivas
que emite un ac-
tor.
Reciprocidad Rp namero de accio-
Fositiva nes no conflicti-

vas mutuas entre
dos actores.

Reciprocidad Rn nfimero de accio-
Negativa nes conflictivas
mutuas entre dos

: actores.

La ubicacibn de estos indices en la sociomatriz sigue
ciertas reglas. Los indices de S5tatus Fositivo y de Status
Negativo se colocan en la parte inferior de la matrizy los
indices de Expansividad Positiva y de Expansividad Negativa
al lado derecho de la matriz e inmediatamente despudés ambos
indices de Reciprocidad.




84

Debe sefialarse que la deteccidn de reciprocidades en  la
sociomatriz se efectda seqdin un procedimiento especifico, es
necesario "tomar la linea horizontal v vertical de cada
sujeto [actorl, mientras gque por la linea horizontal se lee
de izquierda a derecha se atiende a la limea wvertical de
arriba a abajo." (ARRUGA, 1?74:74). Fara calcular los
valores de estos indices debe seguirse tambié&n una regla,
debido a qgue las acciones que se dirigen entre sl los
actores no estan limitadas en su ndmerol en consecuencia se
presenta la situacidn de gue las acciones de un mismo tipo
entre dos actores pueden variar en cantidad. Imaginemos la
sigUuliente situacidn:

el actor X realiza 5 acciones conflictivas al actor Y

el actor Y realiza 3 acciones conflictivas al actor X.
Como las acciones conflictivas entre ambos actores se dan en
namero diferente, para determinar el wvalor del indice de
Reciprocidad debe considerarse la expresién ndmerica gue
indica la menor cantidad de acciones. En el ejemplo: el
indice de Reciprocidad Negativa (Rn) es 1gual a tres
acciones canflictivas recliprocas entre X e Y.

En 1o sucesiva cuando nos refiramos & los iIndices
sociométricos, uwtilizaremos exclusivamente la simbologla gue
los identifica, evitando asi denominaciones extensas v
repetitivas.

2. La lectura e interpretacién de la matriz sociométrica
una configuracidn

En este punto tratamos de poner en claro la Forma
adecuada de leer e interpretar la matriz sociomé@trica de una
canfiguracidn. Lo hacemos a través de un caso concreto: la
sociomatriz de la configuracidn del afio 1958. Las
explicaciones son detalladas aqui, de mode que en los
ejercicios posteriores -de otros afMos— sélo presentamos los
resultados.

La matriz sociom&trica gue corresponde a la
configuracidn del afto 1958, se presenta en la pagina
siguiente. Yali&ndonos de algunos ejemplos vamos & demostrar
la manera correcta de interpretarla:

—Consideremos del caso del actor,mas exactamente
de la categorlia de actores: TRABAJADORES (215).
Como AA (linea vertical) realiza una accidn no
conflictiva hacia el actor EJECUTIVO {(111) vy
una conflictiva hacia las FFAA (115). Como @&FP
(linea horizontal}) es objeto de una accidn con—
flictiva por parte del actor EJECUTIVO (111).
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—-Yeamos ahora el sentido de los indices sociomé-—
tricos para el mismo actor 213:

.el indice Sp es igual a ceroc (0), significando
gue el actor TRABAJADORES no recibid acciones
favorables de parte de los demas actoresj
.2l indice 8n es igual a uno (1)3 esto 1indica
que fue conflictuado en una oportunidad durante
ese afioz

.2l Indice Ep es igual a uno (1) sefalando esto
que el actor TRABAJADUORES realizd solamente una
accidn no conflictiva hacia algdn otro actor de
la confiquracidng

.2l indice En es también igual a uno (1l)3 es de=
cir gque =1 actor considerado realizd una accidon
de conflicto hacia otro de los actores gque par-—
ticipan en la coyuntura de 1958.
La lectura de la fila y de la columna del actor
TRABAJADDRES (215) nos permite conocer la iden—
dad de los actores con los gue estuvo vinculado
v 2l sentido de sus acclones.

.los indices Rp ¥ Rn de la matriz tienen un va-
lor de dos (2). Asl para el Indice Rp los acto-
res PARTIDOS POLITICOS (233) y PUEBLO EN BGENE -
RAL son ambos, actores activeo y pasivo de una
accidn no conflictiva. En cuanto al indice Rn
corresponde a los actores: EJECUTIVO (111) W
FFAA (115)ser protagonistas de un conflicto re-
ciproco.

-FPor filtimo debe agregarse que la sumatoria de
de los indices positivos (Sp, Ep) v la de los
los indices negativos (Sn, En}, expresa el to-
tal de las acciones no conflictivas y conflic —
tivas respectivamente, ocurridas en la coyuntu-
ra socio—-politica de 195B8.

Como resultado de la evaluaci®n de estos Indices, 582
argumentan interpretaciones sobre las caracteristicas
sociales de los actores, as! como, de la dinamica que
articula una canfiquracidn global de la coyuntura
socio-politica nacional. Se advierte nuevamente, que las
observaciones sobre los actores tienen validez 81 se
refieren exclusivamente a la configuracidn examinada; si1 se
desea establecer comparaciones entre un actor dado y actores
de otras configuraciones , o incluso hacer el seguimiento de
la posicién social de un actor en el tiempo debera operarse
previamente el tratamiento estadlstico descrito en el aparte
A-2 de este capltulo.
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3. La Configuracidn Global de 1938

Una revisidn superficial de la matriz spciométrica de la
configuracidn global del afio 1938  (ver cuadro 1, aparte
anterior!, nos permite decir gue el escenario socio-politico
del momento estuva caracterizado por la presencia de 13
actores, mas exdactamente categorizss de actoresg en lo
sucesiva  simplemente wusamos el término actores. Igualmente
puede abservarse gue durante este afio la coyuntura
soclo-paolitica manl festada e la créonica de los
acontecimientos se compone de 42 acciones, siendo mas
frecuentes las de tipo conflictivo y, &n consecuencia, siendo
caracteristico la existencia de tensiones, oDposicliones vy
enfrentamientos en las relaciones de los actores.

La evaluacidn de los indices de la matriz ofrece algunas
indicaciones acerca de la posicidn social de los actores gue
figuran en la coyuntwa de 1938.

El indice Sp refleja la forma en gue los actores {fueron
favorecidos. S8lo cinco de los trece actores gue participan
ern la configuracidn de 1958, obtienen algdn valor para este
indice , es decir, reciben por lo menos una accidn de tipo no
conflictiva. Entre &stos, el EJECUTIVO (111) vy el PUEBLO EN
GENERAL (244) tienen los Indices mas altos, observandose que
principalmente fueron objetac de 1las iniciativas de los
PARTIDOS FOLITICOS (233). FPero ademas, mientras el EJECUTIVO
t111) recibe acciones favorables de actores del sector
laboral, €1 mismo se constituye en actor de acciones no
conflictivas hacia =1 FUERLO (Z44), conjuntamente con otros
actores del Estado, como son el FODER JUDICIAL (114) y las
FFAA (113).

La situacidn es diferente para el indice Bn, por cuanto
las acciones de rechazo o conflicto estan mas distribuidas
entre los distintos actores. Sin embargo, el EJECUTIVO (111)
continda concentrando un elevado ndmero de acciones; siguen
en orden de importancia las FFA& (115} y el FUEBLO (244).

Una comparacidn entre ambos Indices, lleva a afirmar que
el EJECUTIVO (111) y el FUEBLO (244) son los actores paslvos
por excelencia de la configuracidn del afio 1958 v, por lo
tanto, los receptores de las 1iniciativas +favorables v
adversas gue especifican los acontecimientos de ese momento.
Le acuerdo al indice §5 (calculado por la férmula 5, aparte
IT1-A-1), ambos actores tienen en la configuracibn wuna
pogsicidn diferente: mientras el EJECUTIVO (111) tiene un
indice igual a —-0O,08, 1 FUEBLO (244) muestra un 85 con un
valor de 0,17; esto significa que el primer actor resultd
mas conflictuado que favorecido, vy el segundo en cambio




estuva  i1nmerso en wna mayor cantidad de relaciones no
conflictivas.

Igualmente vale la pena destacar, gue las FFAA (115)
constituyven el actor mAs conflictuade en 1938, lo gue se
refleja en un indice S5 igual a —-0,58. Maltiples actores, a
saber el EJECUTIVO (111)., el FODER JUDICIAL (114), los
TRABAJADORES (215), lac DRGANIZACIONES DE TRABAJADDRES (214)
¥ las PERSONALIDADES FOLITICAS (229) se vinculan a aste
actor a través de acciones de oposicidén, enfrentamientos v
tensiones.,

81 ahora consideramos los 1Indices de Expansividad,
tendremos indicaciones sobre el nivel de actividad
desplegado por los actores de la configuracidn.

En las acciones no conflictivas, manifestadas par
decisiones favorables, relaciones de amistad, de cooperacién
entre otras, la esfera politica encuentra en los PARTIDOS
FOLITICOS (233) v en las PERSONALIDADES POLITICAS (229)
figuras estelares; ambos actores tienen los indices Ep mas
elevadas.

Los PARTIDOS FOLITICOS (233) como actores activos de la
configuracidn del afflo 1958, también sobresalen en la
dinamica conflictiva, emitiendo acciones de rechazo,
oposicidon o enfrentamiento hacia los demas actores. Se
observa gue tanto su actividad conflictiva coma la no
conflictiva esta dirigida tundamentalmente hacia el
EJECUTIVO (111) vy hacia 21 PUEBLD (244). Recordemos que el
affio 1958 constituye wn hito en el proceso histbrico del
pals, 1la sublevacidn militar vy popular, los estuerzos
desesperados del régimen dictatorial, su calda definitiva ,
y la instauraci®in de un sistema democratico, imponen
coyunturas distintas que . pueden explicar 1la aparente
contradiccién en el comportamiento de lasgs organizaciones
pollticas;y tampoco olvidemos que por el nivel de analisis
adoptado estamos considerando “"categorlas de actores" que
engloban una variedad de actores individuales, en este caso
por ejemplo, AD, CDOPEI o el PCV son todos el mismo actor:
PARTIDOS POLITICOS (233).

Adem&s de los partidos, las FFAA (115) tienen un indice ‘
En importante en 1958. Las iniciativas de conflicto del
actor se producen exclusivamente hacia el EJECUTIVO (111). .
Este comportamiento gue pudiéramos llamar agresivo, es como V
vimos, respondido  por actores pertenecientes a distintos
sectores de la wvida nacional. Por el hecho de presentar |
indices 5n v En altos con respecto a los demas actores de |
1958, las FFAA (115) constituyven un actor fundamental de los |
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acontecimientos gue manifiestan las tensiones y contflictos
de la coyuntura socioc—politica de ese momento histérico.

Las acciones reclprocas son escasas, puede observarse un
conflicto mutuo entre el EJECUTIVD (111) ¥ las FFAA (1135, v
una relacién favorable mutua entre los PARTIDOS PCOLITICOS
(233 v 21 PUEBLD (2344).

Lz grafica Nro. 1 contiene los sociogramas parciales de
interacciones Mo conflictivas v conflictivas. Fueron
elaborados por la "técnieca de blanco", Se incluyen como
recurso para la visuslizacidn de lo expuestao.
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4. La Configuracidn Global de 1759

La matriz sociometrica del affio 199% constituve el cuadro
Mro. 2, en la grafica Nro. 2 se encuentran los sociogramas
de las interacciones no conflictivas W conflictivas
ocurridas durante ese afo.

La configuracidn global del affo 1939 estd distinguida
por la concurrencia de 27 actores, denotando un incremento
en la cantidad v diversidad de los agentes de 1a covuntura
socio-politica del pais. La dinédmica social estd constituida
por un total de S9 acciones, distribuidas eqguilibradamente
en  cuanto a su  tipo, es decir en conflictivas vy no
conflictivas.

El actor PUEBLD (244) posee e] Indice Sp ma&s alto de
195%, siendo tfavorecido principalmente por el EJECUTIVD
(111} v los PARTIDOS FOLITICOS (233). Adn cuando recliben una
menor cantidad de acciones no conflictivas, también destacan
gn la configuracidn les CAMFESINOS (2243 v leos FARTIDOS
FOLITICOS (233). Fara los campesinogs (224}, el Estado a
través de los actores EJECUTIVO (111} v EMPRESAS DEL ESTADO
(118) se canstituye en principal favorecedor, aunque tambilén
Fecibe apovo de los PARTIDUOS POLITICOS (2335). Estos dltimos
son aoblieto de acciones no conflictivas emprendidas tanto por
el EJECUTIVO (111) como por las DRGANIZACIONES CAMPESINAS
(225). Be advierte entonces, la existencia de wun flujo o red
de relaciones positivas entre actores del Estade (EJECUTIVO
v EMFRESAS DLDEL ESTADO)., del sector rural (CAMPESINOS Y
DRGANIZACIONES CAMFESINAS) v las organizaciones politicas
(PARTIDOS). Debe agregarcse que esta red de relaciones no se
limita a las acciones favorables, también el conflicto
caracteriza la dinamica entre estos actores.

S5i &n cambio observamos el indice Sn, conseguimos gue el
EJECUTIVO (111) wocupa wuna poasicidén nada envidiable, por
cuanto es &1 actor gue recibe mas acciones de conflicto en
193%, es decir, el mas rechazado. Mo en vano, este actor
despliega la mayor actividad del afo, lo gue se retleja en
las altas frecusncias de =us indices Ep v En. 5u
expansividad es ligeramente superior a nivel de las acciones
no conflictivas. Como dijimos favorece de modo especial sl
FLEEBLD {(244), i1ndicativo de acciones positivas generales
dirigidas al pais; pero también se manifiesta en acciones
tavarables hacia sectores de la wvida nacional comor los
FARTIDOS (233), los TRABAJADDRES (21%), los EMFPRESARIOS
(218), los HACENDADROS (223) v los CAMPESINOG (224); asl como
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tambidn del entorno del pals: GOBIERNDE EXTRANJERUS 6% 1 A
FROCESOS REVOLUCIONARIOS (31&) v FPUEBLO DE OTRO FAIS (319).

En su conflictividad, la diver=sificacidn es un rasgo
distintivo. En efecto, el EJECUTINVO 111 aparece
desartrollando acciones de conflicto hacia actores & gulenes
tambidn favorece: el FUEBLD (244), los TRABAJADORES (215,
los CAMPESINOS (224) v GOBIERNDO EXTRANJERD (311). Por otro
lado,. se wincola conflictivamente con las DRGANIZACIONES
GREMIALES (234) y las ORGANLZACIONES ESTUDIANTILES (L59)5
como tambigén con nuevos actores del entorno: DIRIGENTES
FOLITICOS EXTRANJEROS (312), REGIMENES DICTATORIALES (3150 vy
EMPRESAS EXTRANJERAS (317). No es de extraffar gue a un nivel
de expansividad conflictiva elevado corresponda un indice 58
igual a - ¢,15, esto 1indica que este actar tiene una
posicién desfavorable en la configuracién del afo 17593 adn
cuando advertimos gue las acciones de conflicto recibidas no
estan en proporcion con las emitidas por #&l. Finalmente
puede agregarse con respecto al EJECUTIVO (111), que en sus
interacciones con los demds actores sobresalen dose hechos:
realiza exclusivamente Acclones favorables hacia las
FARTIDOS (2333, guienes en contraposicion le adversan,
tambieén en Fforma exclusiva: por otro lado,es agente de la
finica accién reciproca del affo, gque se manifiesta a través
de un conflicto can el FUEBLO (2443,

Despuds de este actor, las PARTIDOS FOLITICOS (233)
poseen los indices de expansividad mas elevados. Como
dijimos, adversan primordialmente al EJECUTIVD {111),
mientras gue de 1igual forma +favorecen al FUEELO {(244).
Especial mencidn merece la posicidn que tienen las FFA#f
(115) en 1la configuraciéin de este afo, su expansividad es
ambigua frente al EJECUTIVD (111) y de conflicto hacia el

FUEELD (244). En consecuencia observamos una varlaclon con
respecto al abo anterior, gue parece indicar 1la exlistencia
de posiciones encontradas dentro de las FFAA (115)  en

relaciédn al nuevo gobierno que rige en el pais.

Finalmente, podemos decir gue de los cinco actores del
Estado gque intervienen en la configuracién global de 1959,
corresponde al EJECUTIVO (111) concentrar vy desplegar el
mayor nomeroc de acciones. Esta posicién central puede
captarse facilmente en los sociogramas correspondientes a la
dina&mica no conflictiva v conflictiva. Igualmente llamamos
l1a atencién sobre el rol basicamente pasivo de los actores
del entorne de la colectividad nacional, epecialmente como
receptores de acciones de conflicto del EJECUTIVO (111), lo
gue refleja una agresiva politica internacional.
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9. La Configuracian Global de 1940

Fara tinalizar coan los ejorcicias dm Arialisis
spciamétrico, examinamos la configuracién olobal del afo
1940, El cuadro MNro. 3 corresponde a2 la matriz socciomdtrica

del afio en cuestion. Se observa que la presencira de 24
actores caracterliza la covuntura socio-politica del momentos
la mi=ma =e encuentra articulada por 101 accianes, gue 21 un
nimerec superior son de tipg no conflictivo.

En la pevaluacion del indice Sp, e1 FUEBLD (2443
constituye el actor mas favorecido del afo. 5on los actores:
el Estado a tiavés del EJECUTIVO (111) v de las EMPFRESAS DEL
ESTADD (118}, asi como tambi&n los FARTIDOS FOLITICDS (233),
gquienes establecen con mas frecuencia relaciones no
conflictivas con el PUEBLO (244). La posicidn definitiva de
gste actar dentro de la configuracitn, estd exzpresads por un
Indice 58 1lgual & 0,83, 1o gue evidencia el alto grado en
que fue favorecido.

El EJECUTIVE (111) e=s gl =egundo actor mids seleccionado
del afoy sin embargo. sobresale primordialmente dentro de la
configuracidn porgue es el mas conflictuado. El hecho de
sar el actor qgue recibe mas acclones de oposiclion v
conflicta. contrasta con su elevado indice Ep. gue lo ublica
como =] actor activo de accliones no contictivas mas
expansivo; por cierto. dirigidas fundamentalmente hacia el
FUEELDO (244}, siendo esto un indicio de gue la coyuntura de
1760 esta contormada por un ndmero 1mportante de  accipnes
genetrales del gobierno. Con algunos actores se relacions
exclusivamente en térmings de conflicto, estos  son: los
FARTIDOS (2323), las DRGANIZACIONES EMPRESARIALES (21%9) v los
DESEMFLEADDS (214). Con los TRABAJADORES (215) en cambino,
58 vincula a3 través de acciones de ambos tipos: mientras gue
con los CAMPESINGOS (224) es eminentemente un actor activo de
acciones favorables. En general . todos los actores
mencionados responden &n el mismo sentido, 2 incluso algunos
como los PARTIDOS (233), las ORGANIZACIOMES EMPRESARIALES
{2193 vy los trabajadores wvistos en ORGANIZACIONES DE
TRABAJADDRES (21&) tambign le otorgan apovos. Otros actores
caomo las FFAaA (1153, los ESTUDIANTES {22861 v las
ORGANIZACIONES CIVILES {242) despliegan hacia =1 EJECUTIVO
(111) solamente acciones de conflicto. Hacia el entorno, la
actividad del EJECUTIVD {111} es principalmente
favarecedora, en particular haria las EMFRESAS EXTRANIERAS
i Gl 1 donde a través de wvarlias acciones se reflejys un
impulso a la polltica econdmica 1nternacional. Fatr &
concluir con las abservaciones sobre ] EJECUTIVDO (1113,
resta por decir gue éste es un actor por excelencia  de
acciones reclprocas, por un lado,en conflictos claramente




establecidos con los FPARTIDOS (I33). las ORGANTIZACIONES
EMPRESARIALES (219) v los DESEMPLEADDS (214)g v por el otro,
con wna relacitn netamente  favorable con  los  CAMPESINDS
(2240 .

Lee PARTIDDS FOLITICOS (223) van a descollar dentro de
la ronfiguracidn, por los elevados indices de expansividad
que poseen, en especial, ] referente a las acciones de
cornflicto emitidas. Como dijimos, se enfrenta con mayor
frecuencia al EJECUTIVO 1113, can quien establ ece
relaciones reciprocas. Tambign conflictfia con el LEBISLATIVO
{113) v las ORGANIZACIONES DE TRABAJADORES (214); con éstos
filtimos observa uwna posicidn ambigua ya que también los
favorece, denotando entonces la existencia de posiclones
encontradas dentro de la categoria FARTIDOS POLITICOS (233).

Hacia el entorng, visto en los actores: GUORIERNOS
EXTRANJERDS (311) y EMPRESAS EXTRANJERAS (317); los FARTIDOS
(233} cumplen ur papel activo de conflicto. Tal

pronunciamiento puede verse como un reflejo de la opposicién
a la politica internacional del gobierno, de guien los
FARTIDOS (23X) son claros adversarios.

Urna situacidén significativa de ecste affo, es 1a
importancia del sector rural en la coyuntura nacional.
Farticipa a través de los actores: HACENDADDS (223},
CAMPESINOS (224) vy ORGANIZACIONES CAMPESINAS (223). Su
posicién en la escena nacional es fundamental mente pasitiva,
es decir, son sobre todo objetos de acciones no conflictivas
{decisicnes favorables, apoyos, alianzas, etc.}. El Estado a
traves del EJECUTIVD (111), el LEGISLATIVO (113} vy las
EMPRESAS DEL ESTADD (118) se erige en benefactor de los
actores de este campo de la vida nacional. GQueremos destacar
que la posicidn de estos actores no se limita a un  papel
pasivo, tambié&n intervienen activamente en la coyuntura

socio-politica, manifestandose los CAMPESINOS (224) en
contra de 1los HACENDADOS (223) e incluso de wun actor
favorecedor como las EMPRESAS DEL ESTADO  (118)s en cambio

dirigen su apayo al EJECUTIVO (111).

Finalmente, en 1940 contindan interviniedo las FFAA
{115) en la coyuntwa socic-politica, a través de su
conflicto con el EJECUTIVO (111), tal posicidn resulta
tajantemente adversada por distintas actores de la
colectividad nacional como sOnt DRGANIZACIONES DE
TRABAJADORES (216), CAMPESINOS (224) y las PERSONALIDADES
FOLITICAS (229).
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D. OBSERVACIONES A PARTIR DEL CORFUS GLOBAL (1958-1983)

Camplementariamente al Aanalisis sociomeétrico de las
confliguraciones anuales, proponemos un tipo de analisis
global de la dinamica socio-pelitica, es decir, referido a
la totalidad del corpus de hechos gque fue constituide para
identificar la coyuntura nacional del periedo histdrico
1258-1%832. Este andlisis estd fundamentado en la revisidn W
examen de algunos indicadores gue fueron elaborados a partic
de los resultados alcanzados mediante la formalizacidn
saciométrica de las vientiséis configuraciones globales de
la coyuntura nacironal. Como sabemos la base de datos no  es
exhaunstiva, estimamose azonable proceder como si1 lo fuese
para efectos de los ejercicios de analisis. En este caso,
valiendaonos de ello, g5 decir, considerande gque la
informacitén de la base de datos es representativa de la
historia reciente del pais, realizaremos comentarics sobre
aspectos que caracterizan el periodo de historia democratica
de Venezuela. FPrimero consideramos la actividad social
desplegads; luego los actores, Eu presencia y 1 papel
desempefiado & lo largo del tiempo: concluimos esbozando una
breve caracterizacién del periodo, en 4funcidn de lo= rasgose
generales de la dinadmica inherente a cada configuracidén
anual .

d. En primer lugar examinamos la dindmica de la coyuntura
socio—pelitica global, identificada por el corpus de hechos,
a partir de sus acciones. Se +trata, de observar las
caracteristicas de la actividad social general, =5 decir del
conjunto de acciones gue especifican las relaciones entre
los distintos actores gue figuran en los acontecimientos de
la wida social del pais (195B-1983). Para este fin, fueron
elaboradas estadisticas a partir de los resultados de 1a
formalizacidn sociométrica de las configuraciones aolobales
de todo el pericdo bajo consideracidn.

En el cuadro Nro.4, gue se  1nserta a continuacidn,
advertimos que la dinamica social de 1los agentes de la
coyuntura estad conformada por un totsl de 1949 acciones,
gue especifican igual ndmero de interacclones soclales. De
las mismas,un &0,3% resultd ser de tipo no conflictiva, por
ende, las relaciones de amistad, los acuerdos. los apovos,
entre otro tipos de relaciones que caracterizan la faceta no
conflictiva de la dinadmica soccial, prevalecieron sobre las
relaciones de caonflicto.

e i
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Cuadro MNro. 4
ACCTIONMES NDO CLEL TETIVAS ¥ CONFLICTIVAS FarRéa EL PERICOCDO
19581983

Tipo de acciones nom. b

ACcCiones mno
contlictivas 1176 &0, 3

Accilones
conflictivas F o 5,7

Total 1949 100

En el priodimo cusdro que presentamos (Nro. 50, tenemos
la distribucidn de estas arcciones ( no conflictivas y
conflictivas ) por ahog. & simple vista podemos seffalar gue
e la primera mitad del periodo (19538-1%970) se encuentran
Ibs Indices de actividad social mas bajos, significando esto
que la coyuntura soclo-politica en esta prtapa se distingue
por una menor cantidad de interacciones soclales en relacidn

a los afos siguientes. En este sentidoy, el afo 1968 va =
destacarse, al mostrar =21 indice de actividad mas bajo de
todo el periodo. Esta caracterizacidn general de la etapa

inicial, presenta sin embargo una excepcion, yva gue el afo
19460 tiene wno de los indices miés elevados del pericdos; en
consecuenclia podemos decir gue para este momento histérico
Se ppera un cambieo en la coyuntura soclio-politica, se hace
mas densa v compleja por el elevado niimero de relaciones,
constituyendo un instante singular e el incipiente dewvenir
del periocdo democratica.

En contraposicidn a la caracterizacién general de 1la
primera mitad del periodo, a partir de 1971 se cbserwva una
tendencia al i1ncremento de los indices de actividad. #Asi,
podemos hablar de un cambio en la coyvuntura socio-politica.
desde =21 punto de wista del aumenta =20 21l valdoen de
interacciones gque caomponen la dinamica scocial. Lpos afios
1973, 1978, 197%. 1980 y 1%81. conjuntamente con el afo
1960, san los momentos del periodo gque presentan una
coyuntura socio—politica enriquecida por un abultado flujo
de relacianes entre los actores. La tendencia
caracterizadora de la década del setenta v principios de los
ochenta, suftre Lne transformacidn para los dos dltimos affos
que componen el periode estudlado - 1982 w 1983 - al
producirse L descrenso  sustancial en 1los indices de




el
o

actividad social vy, Bn consecusncia, retlelandose un cambio
en 2l ritmo 2 1ntensidad de la dinamica social.

51 atendemos a las relaciones signadas por acciones de
tipe no conflictive (columnas A y B} vemos gque a nivel de
esta faceta de la dinmamica social, los affoe significstivos
en relacidn al periocdo (con un indice de actividad mayor O
igual a 3,8 % ) son: 19460, 1941, 1949 v los comprendidos en
el lapso 1971-1%H1. En cambio si1 examinamos las relaciones
definidas por las acciones conflictivas (columnas ©C 9w DYy
los affos gue resultan significativos son: 1757, 1980, 1962,
1970, el lapso 1975-1981 y el afo 1983. Efectuando una
comparacidn entre los affos significativos de cada faceta de
la dinamica social, podemos concluir:

- los afos: 1940 vy 1los comprendidos entre 19751981
constituyen momentos estelares en la dindmica social de la
covuntura soclio—polltica de la historia reciente del pals,
por cuanto la actividad social gque la caracteriza en sus dos
tacetas es significativa en relacidn al resto de los afos.

. en los inicios del periocodo histdérico., méas exactamente
entre  193% v 1962, la dinamica social fue significativa
fundamentalmente a nivel de las acciones conflictivas, o sea
de las relaciones de oposicién, tensiton y entrentamiento
entre los actores. MNo en vano., desde uwuna perspectiva que
toma en cuenta la dindmica especifica de las configuraciones
anuales, tenemos gue solamente los afios 1958 v 19483 (también
pertenecientes a la etapa inicial del periodol presentan un

indice de actiwvidad contlictiwva SUper1or al de no
conflictividad. En resumen pusde decirss gue  an los
comienzos del perlodo considerado -—-coincidente con la

instauwracidn vy desenvolvimiento del sistema democratico
vigente- la conflictividad en las relaciones de las actores,
constituye un rasgo singular de la dinamica social envuelts
en los acontecimientos gue determinan la coyuntura
soclio-—peolitica.
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Cuadro Nro. o 72
ACCTIONES NO CONFLICTIVAS Y CONFLICTIVAS POR AND (1958-1983)

ficcliones no fAcciones
conflictivas conflictivas
MEiin . % PELm . i

Afos (a7 (B ) (D3 Total
1958 17 1.4 ) i 42
159 S0 2 ity 23 3.8 =

17&0 54 4.6 47 “.1 101
1951 45 3.8 25 Su2 7a
1962 L0y .4 LS 4.0 1
19563 17 1.4 23 3.0 41
179464 24 2.0 15 1.5 39
1745 28 2.4 z J. 9 a5
1944 27 L 17 2.2 L4
1947 33 2.8 17 2¢2 50
19468 i8 1-9 10 o (01 28
1949 44 e 25 i 71
1970 40 .4 29 3.8 a9
1571 49 4.2 24 3.1 b
B A 71 &.0 24 3.4 7
1973 9é& 4.8 25 Ha 2 Bl
1974 51 4.3 14 21 &7
1975 b S.0 57 7.4 114
19764 o3 4.5 Sh 4,7 g9
1977 g4 L 30 S T&
1978 70 H.0 3 4.4 104
1979 ¥ &. 9 &b B.3 143
1580 = 7.0 44 b0 128
1581 70 &.0 45 .8 115
1982 S0 2.6 192 2.8 49
1983 43 Fa T 29 J.8 72




h. Las consideraciones ofrecidas sobre la dinamice soclal
del periodo, ponen @1 acento ®n las acclones que la

contorman . fAhora wamos a 1ntentar una aproximacidn & la
dinamica social desde otra perspectiva, otorgando
preferencl a a los actores guie protagonizan los

acontecimientos de la coyvuntura nacional. En esta direccidn,
iniciamos con &1 analisis de los indicadores del ndmero o
cantidad de actores gue participan en la cayuntura del pais
durante g1 periodo 1958B-198%. El cuadro MNro. & contiene la
distribucién del ndmerc de actores por affo. Al igual gue las
tabulaciones anteriormente revisadas . este cuadro Fue
elaborado a partir de 1los resultados obtenidos con la
definicidn de las configuraciones globales anuales de la
coyuntura socio-politica, En CoONsSeCUBncla cuando noe
refterimos a los actores, tratamos en realidad a lag
categorias de actores.

La primera observacidn gue puede desprenderse de la
revigidn de este cuadro, es obviamente, gl seffalamiento de
la variabilidad en el ndmerc de actores presentes en  la
escena nacional de wn affe a otro. A +Fin de efectuar
comparaciones 1nteranuales,., asl como detectar rasgos comunes
que caracterizen distintos momentos o etapas del periodo,
estimamos necesario fijar un criterio (n] medida de
referencia. De este modo, fue calculado el ndmero de actores
promedio del periodo (20,1%). En relacidn a este parametro
son caomparadas las frecuencias de actores gue corresponden a
los diferentes affos. De acuerdo a esto,. vemos gue en el afo
1958 el escenario pdblico estd distinguldo por presentar la
menar concJdrrencia de actores con respecto a los afos
subsiguientes. For constraste. el afio inmediato, 1999 v el
afio 1979 tienen la mayvor concurrenclia de actores. Examinando
la totalidad del periodo - la serie de tiempo- descubrimos
algunas etapas dentro del mismo, por supuesto delimitadas en
funcién del menor o mayor concursc de los actores. Asi
podemos seffal ar:

- el aflo inicial del periocdo, 1758, presenta el menor ndmero
de actores;

- entre 1939 v 19481 existe una tendencia al incremento en el
nimero de actores que figuran en la escena nacional. Fara
todos los afos, este ndmero es superior al promedio del
periodo; .
. de 17462 a 1948 se advierte un cambio de tendencia. pues
resulta caracteristico la reduccidn en el nimero de actores
participantes en la coyuntura socio-politica. Con excepcidn
del afo 1965, las configuracipones anuales presentan  un
namero de actores 1inferior al promedio de actores del
perlodo.

. entre 1989 v 1974, la coyuntura socio—-politica es
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rambiante @n roelacién al criteriwo del ndmero de actores, en
algunos aMps participan actores en una cantidad superior =1
promedia, mientras que en otros en un namero inferiori

. finalmente, a partir de 1975 adguiere cornsistencia una
tendencia hacia el aumento en la cantidad de actores gue
contorman la coyuntura socio-politica. Unicamente en 1982,
el nimero de actores es ligeramente inferior al promedio del
periodo.

De hecho, este tipo de observaciones sobre los actores
son  superficiales. En primer lugar porgue estan basadas en
la simplificacién introducida cuando fueron definidas las
configuraciones globales anuales, nos reterimos a la
consideracién de los actores como “categorias de actores".
En segundo iugar porgue no toman en cuenta culles son los
actores gue intervienen en la coyuntura socio—-politica. Para
alcanzar wun mayor nivel de profundidad en el analisis, se
plantea una nuava aproximacién (a partir del mismo cuadrod,
esta wvez en atenciédn a la composiciéan de los conjuntos de
presentes en los distintos momentos del periodo histdrico
considerado.

El cuadro Nro. & también contiene las distribuciones del
namero de actores por afo, de acuerdo al tipo de actores o
grupo general de identificacidn. Como puede notarse durante
todo el periodo, corresponds & lops actores de la
Colectividad NMacional tener la mayvor cupta de participacién
ern los conjuntos actorales, es decir, i1ntervienen una maydr
diversidad de actores de este grupo en comparacién con el
namero de actores de los otros dos grupos. Tal es el caso
que, con excepcién del afioc 1958, para el resto del periodo,
los actores de la Colectividad mantienen wuna cuota de
intervencién igual o superior al S04, lo gue significa Qgue
la mitad o mas de los actores que Ffiguran en laos
acontecimientns de estos afios son de este grupo. En orden de
impaortancia en cuanto al npomero de actores o nivel de
participacién en la composicién de los conjuntos actorales,
encontramps & los actores del Estado vy luego a los actores
del Entorrno de la colectividad nacional. Cabe destacar gue
solamente en los akos: 1959, 1940 y 1980, los actores del
Entorno resultan ser miAs numerosos que los actores del
Estado, aungue con un margen de diterencia muy pegueffo.
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Cuadre Nro. &l
ACTORES FOR &hND (19598-1983%) SELEUN TIFD

Actores Actores Actores

del de la Co- del Total de
Estado lectiwvicad Entorno fActores
Béim . . him . . P o % (=100%)
o e & 44,2 2 15.4 15
i 18.5 14 b R & L =7
5 20.8 12 S0.0 7 2.2 24
S 22.7F 15 &8, 2 pe - | 22
5 25.3 13 &8, 4 i L LY 19
o 25.0 ) 56.3 = 18.8 146
= A & 50.0 i o 18
4 12.0 13 J1.4 2 & 21
= 3.3 =] 3.3 2 13.3 =
2 11.8 13 = 2 11.8 17
4+ 28.46 7 50.0 ] 21.4 14
s =1.B 13 59.1 2 il PR
3 14.3 15 Tl.4 3 14,3 21
4 25.0 < b 3 18.7 L&
o 21 .7 13 Sh.o 5 2Y 7 2

5 26.3 10 2.4 4 237 19
3 21.4 9 L4 3 2 14.3 14
=] 22.7 i3 571 a4 18.2 22
5 21.7 14 HD .9 4 17.4 23
5] 227 15 &8.2 2 il 22
] 23.8 13 &1.9 ] 14,3 21
7 Z5.9 15 595.6 b 18.5 27
& 23.1 13 50.0 = 26.9 28
= 27.5 13 3 & 3 13.4 22
4 22.2 11 s1.1 = 14.7 15
& 256.1 14 &HOL 9 pa 13,0 2
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B. Es posible realizar un snalisis de menor generalildad que
gl anterior. peEro desde la misme perspectiva, ey decii,
atendiendo a los actores de la covuntura socio-politica.
Ecta ver., vamos a describir detalladamente los diferentes
conjuntos e actores Cuie Corntor man las contliguracianes
globales anuwales de la covuntura, tomando en cuenta la
heterooenel dad de gstoe conjuntos: "gulénes" son l os
actores, ¥ &1 nivel o frecuencl.a dade intervencidn de cada

actor en el periodo 1958-1983. El cuadro Nro. 7 detalla 1a
intervencitn por affo de las distintos actores,

La covuntura socio-poliitica del periodo  1958-1%8X%
estuvo determinada por 1= presencia de cuarents ¥y cinco
actores (categorias de actores); cada wno con niveles ©

frecuencias de intervencitn diferentes en el periodo. En
pste sentido, observamos qus solamente tres actores tienen
el maximo nivel de intervencidn, pues figuran durante todos
los abfos del periodo. Estos actores son: el EJECUTIVO (111),
los PARTIDOS POLITICOS (233 v el FUEBLO EN GENERAL (244).

Con uwnas intervencidn aque abarca la mitad o mas del
periodo, esto es con frecuencias mayores o iguales 3 13, (4=
encuentran ademias de los actipres mencionados:

.del Estado: el LEBISLATIVO (113), las FFAA (115), los
CUERFDS DE SEGURIDAD (11&) v las EMPRESAS DEL ESTADD (118) 3

. de la Colectividad: los TRAEAJADORES C21ey las
ORGANIZACIONES DE TRABAJADORES (Z216), los EMPRESARIOS (2180,
las ORGANIZACIDOMES EMFRES&RIALES (Z19), log ESTUDIANTES
(224), los DOCENTES ¥ AUTORIDADES EDUCATIVAS (227), vy las
OREANIZACIONES GREMIALES (2345

.del Entorno: GOHIERNOS EXTRANJEROS (311), las EMPRESAS
EXTRANJERAS (317), los ORGANISMOS INTERMACIONALES (318B).

Frente a éstos, existe un total de wveintiocho actores
que aparecen en la coyuntura socio—politica naclionral en wn
nimero de affos inferior a la mtad del periodo, por lo tanto
podemos decir que tienen una frecuencia de intervencion
menor de 13, Son los siguientes:

.del Estado: el GORIERND REGIONAL (112), el PODER JUDICIAL
({114) v DORGANISMOS ELECTORALES (11703

. de la Colectividad: FROFESIONALES Y TECNICOS 2.0 I . 1
EMPLEADOS (212}, DESEMFLEADOS 214y, FECRUEMDS Y HMEDIANDS
EMPRESARIOS (217), GRUFOS ECONOMICOS (221), PROFPIETARIOS DE
TIERRAS URBAMAS (222), HACENDADOS (223), CAMPESINOS (224),
ORGANIZACIONES CAMFESINAS (225, MEDTIOS DE COMUNICACTION
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(228) , PERSONAL TDADES FOLITICAS (229) ., INDEFENDIENTES (23 LY,

GUERRILLL.A |y B fRGan] FACTONES ESTUDLANT TLES L2307 .
OREANIZACIONES EDUATIVAS (236, DREANT ZACIONES COMUNBLES Y
VELCINALES C2ETY CODFERAT ILVAS (2411, DOTRAS ORGANT ZACIONER

CIVILES (247%). IGLEB)#& (243)3

. del Entorno: DIRIGENTES FOLITICOS EXTRANJEROS (3129,
DIRIGENTES SINDICALES EXTRANJERDS (FL13h DIRIGENMTES
EMPRESARTIALES EXTRAMJIERUDS (314), HEBIMENES DICTATORIALES
315) . FROCESOS REVOLUCIONARIOS (31é), PUEBLO DE OTRO PAIS
(317,

Mas de la mitad de los actores arribsa 1indicasdos, tan
silo intervienen en la covuntura socio-politica en un ndmero
igual o inferior a siete afos y, por lo tanto, son actores
de wuna presencia gue calificariamos como brevej en est &
situacidn  encontramos exclusivamente a algunos de lo=
actores de la Colectividad nacional vy del Entorno de la

misma. Finalmente, debe destacarse la existencia de alqunos

actores gue tuvieron la minima intervencidén posible en la
coyuntura del pails, es decir, tan sdlo estuvieron presentes
en un aMoc del periodo, &stos son: FROFPIETARIOS DE TIERRAS
LREANAS (222, DORGANMIZACIONES EDUCATIVAS (238) .
URGANIZACIONES COMUNALES ¥ VECINALES (237) v DIRIGENTES
SIMNDICALES EXTRAMIERDS (F13).

Las chservaciones emitidas simplemente han permitido el
establecimiento de un orden o clasiticacidn de los actores,
en funci®dn de su menor o mayor intervencién en la coyuntura
correspondiente al periocde histérico considerado; de esta
forma conocemos cudles actores aparecen durante pocos O
muchos affos.

Sin embargo, €1 cuadro Nro. 7 revela cuestiones de mayor
interéds , vya que a través del mismo puede precisarse el
‘patrdn de intervencién" de los actores, 0O SEa, =1 la
intervencidn e un actor dado es continua -—en afios
sucesivos— 0 discontinua, asi como los momentos histdricos a
que corresponde exactamente. Con esto, ensayamos la
delimitacidn de etapas cronolégicas en el periode 1938-19835,
cuya caracterizacidn estd fundamentada primordialmente en
loe actores que por presentar un patrén de intervencilon
continua, para todos o casi todos los afios de las etapas
demarcadas, pueden ser vistos como actores tipicos.

1958-19462. En los afos iniciales del perlodo, gue son los
que contempla esta etapa, observamos la prresencia frecuente
de 1los siguientes actores: EJECUTIVO {(111), LEGISLATIVL
(113), FFAA (115), CUERPUOS DE SEGURIDAD (11461, TRABAJADORES
(21%), ODREANIZACIONES DE TRABAJADORES (216), EMFRESARIDS
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{218), DRGANIZACIONES EMFRLLARIALES (2191, CAMPESINOS (224,
ORGANIZACTIONES CAMFESIMNAS 1225), ESTUDIANTES (224), FARTIDDS
FOLITICOS {233y, PUEBLO &N GENMERAL (2440, GOEIERMOS
EXTRANIERDOS (311 v EMFRESAS EXTRANJERAS 317, Todos
aparecen en la totalidad o casi totalidad de 1oz afos
conslderados, constituyvendase &n actores tlpicos de 1a
etapa.

Hay otros actores gue sungue 1ntervienen en menos afos
singularizan ciertos momentos de la etapa en cuestidn. De
esta forma, entre 1939 v 1941 las EMPRESAS DEL ESTADO (118},
los HACENDADOS (223) v los actores del Entorno: REGIMENES
DICTATORIALES (315), PROCESDS REVOLUCIONARIOS (3167 v
FUEELDO DE OTRO FAIS (319, se suman al conjunto de actores
gue caracterizan esta etapa. Mientras gue en los afos
finales de la etapa (1941-1%942), se incorporan los actores:
DOCENTES Y  AUTORIDADES EDUCATIVAS (2271, INDEFENDIENTES
(231}, ORGANI ZACIONES GREMIALES (234, ORGANIZACIONES
ESTUDIANTILES (235} v BUERRILLA (232). Fuede decirse
entonces que esta etaps en sus lnicios corresponde a una
coyuntura determinada en a&alguna medida por sucesos gue
implican uwna amplia referencia al Entorno de la colectividad
nacional, debido a la existencia de relaciones con una mayor
varigedad de actores del Entorno, en comparacidn con los dos
Gltimos affos de la misma.

1743—19468. Al igual que en la etapa anterior, podemos
destacar en ésta la presencia de algunos actores gue
intervienen de forma cantinua en la totalidad o casi la
totalidad de la mismai; son los sigulientes: EJECUTIVOD (111},
FFRA (115, EMPRESAE DEL ESTADD (118), TRABAJADUORES (215),
ORGANIZACIONES DE TRABAJADORES (216) ., EHMPRESARIOS (2187},
ORGANIZACIONES EMFRESARIALES (2192), GUERRILLA i .
FArRTIDOS FOLITICODS {233), FUEELD (244, GOEIERNDS
EXTRANJEROS (311). La mayoria ellos {fueron también actores
tipicos en la etapa precedente.

Las diferencias gue pueden establecerse en relacidn a la
primera etapa, g2 refieren a la disminucion en el nivel de
intervencidn de algunos actores, a la ausencia de otros vy a

la aparicidn de nuevos actores =1a] l1a coyuntura
socio-politica. Pueden mencionarse:
. las actores pertenecientes al sector rural de la

colectividad naclional que fueron tipicos entre 1958 y 1962,
COoOmo Son los CAMPESINGOS (224) ¥y las ORGANIZACIONES
CAMFESTINAE  (225), esté&n practicamente ausentes en esta
etapajg

. otro rasgo distintivo se refiere a las modificaciones
sufridas en el patrédn de intervencidn de los ESTUDIANTES
(224), v del LEGISLATIVO (113); ambos pasan a tener una
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intervencidén discontinua, lo gue significa gue la misma B5

esporidica v no constante como habla sido hasta 194623 |
. la GUERRILLA (232, actor gque aparece 20 la cayuntura
socio-politica en el abo 19462, se constituye en un  actor
caracteristico de esta +fase. Fara el resto del periodo su
intervencidn es realmente esporadica, limitidndose a  algunos I
acontecimientos ocurridos en 19469 v 1974;

. las FFAA (115) v lge CUERFDS DE SEGURIDAD DEL  ESTADO |
t1i4), =son actores  tipicos solamente durante los primeros W |
afios de esta etapa; '

. finalmente, podemos agregar gue sclamente el actor H
GOBIERMOS EXTRANJEROS (311) de los actaores pertenecientes al

Entorno del pal=s, observa un patrén de aintervencidn |
continua. En los tres primeros afios (1963-4635) las EMFRESAS Il
EXTRAMIERAS (317), los ODORGANISMOS INTERNACIONALLES (318H) vy |
los REGIMEMES DICTATORIALES (315), diversifican =]l concursd

de los actores del Entorno en los acontecimientos de la wvida d
ptiblica nmnarional.

19247-1%74. Muchos de los acteores carscteristicos en las
etapas precedentes, contindan manteniendo esta posicidn.  Ge
cuentan entre éstos: el EJECUTIVO (111}, EMFRESAS DEL ESTADD (il
(118) . TRADBAJADUORES (215)., ORGANIZACIONES DE TRABAJADORES

t216), EMPRESARIOS (218), PARTIDOS POLITICOS (233), PUEBLD

EN GENERAL (244), GORIERNOS EXTRANJEROS (311) v EMPRESAS
EXTRANJERAS (317). Igualmente, los actores LEGISLATIVD (113

v ESTUDIANTES (22&) reinician en gsta etapa una intervencidn
permanente en la covuntura socig—politica. Destacan también

los DOCENTES Y AUTORIDADES EDUCATIVAS (2E7), guienes &

partir de ecsta fase v hasta fines del periocdo presentan un |
patrdn de intervencién continua. For ol timo, pueden f
sefal arse los actores: ORGANISHOS EMFRESARIALES R e ‘
ORGANIZACIONES GREMIALES (234), EMFLEADROS (212), HACEWMDADOS

(223 EHERPRS DE SEGURIDAD (114) b ORGEAMISMOS 1
INTERNACIONALES (318), gue tienen una presencia reducida y/o
discontinua durante estos afios. Y

1975-1983. En esta dltima fase del periocdo continflan siendo ,|
caracteristicos los mismos actores de la etapa precedente. |
Algunaos, como las ORGANIZACIONES GREMIALES (234) v los

EMFLERDDOS (Z12) tienen una intervencidn mas consistente,
reatirmandose una tendencia hacia su constante participacion |
en los sucesos de la coyuntura soclio-politica. Muevos |
actores Coma - GOBIERNDO REGIONAL (112). ORGEANISHOS '
ELECTORALES (117 vy MEDIDS DE COMUNICACION (228} adquieren |
relevancia en la coyuntuwra socio—-politics desde el punto de

viseta de una participacidon continua en el tiempo.
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ArexRD al cuadro MNro. 7@ CHdioc de 1las cﬂt'egnriag de actores. '
|
CODI1GOS CATEGORIAS DE ACTORES '”
1114 EJECUT IVO. |
112 GOBIERND REGIONAL. T
113 LEGISLATIVD. |
114 FODER JUDICIAL. Il
115 FUERZAS ARMADAS (FFAA) . |
114 CUERPOS DE SEBURIDAD DEL ESTADD. I
117 ORGANISMOS ELECTORALES.
118 EMPRESAS DEL ESTADO. I
211 FEOFESIDONALES ¥ TECNICOS. !
212 EMPLEADODS. |
214 DESEMFLEADOS . ||
215 TRARAJIADORES. "
214 DRGANIZACIONES DE TRABAJADORES.
217 PEQUEMOS ¥ MEDIANOS EMFRESARIOS. il |
Z18 EMPRESARIOS, -
219 DRGANIZACIONES EMPRESARIALES.
=21 GRUFOS ECONDOMICOS, |k
222 FROFIETARIOS DE TIERRAS URBANAS. ri
223 HACENDADDS . .
224 CAMFESINGS.
225 ORGANI ZACIONES CAMPESINAS. m
. ESTUDIANTES. J
237 DOCENTES ¥ AUTORIDADES EDUCATIVAS. |
z2d MEDICS DE COMUNICACION SOCIAL. |
229 FERSONALIDADES POLITICAS. 1)
231 INDEFENDIENTES.
237 GUERRILLA.
253 FARTIDOS FPOLITICODS.
234 ORGANIZACIONES GREMIALES.
35 URGANIZACIONES ESTUDIANTILES.
234 ORGANIZACIONES EDUCATIVAS.
237 DRGANIZACIONES COMUNALES ¥ VECINALES.
241 COOPERATIVAS.
242 DTRAS ORGANIZACIONES CIVILES.
243 IGLESIA, CLEROD.
744 PUEBLD EN GENERAL.
311 GOBIERNOS EXTRANJERDS.
312 DIRIGENTES POLITICDS EXTRANJEROS.
313 DIRIGENTES SINDICALES EXTRANJEROS.
114 DIRIGENTES EMFPRESARIALES EXTRANJERDS.
15 REGIMENES DICTATORIALES.
314 FPROCESDS REVOLUCIONARIOS.
17 EMPRESAS EXTRANJERAS.
1B DRGANISMOS INTERNACIONALES.

19 FUEBLO DE OTRO FAIS.
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d. Hasta =1 momento hemos  logrado aprogimaciongs sl 52
gul e general es & la dinamica de lg cCoyuntura
socio-polltica. A través de la revisidn del cusdro anterior,
CONDCImMOs cuales zon los &actores gue figuran =0 la
cayntura, cudles son sus patranes de 1intervenclong

propusimos en base a esto, una segmentacidn del periodo. Sin
embargo el cuadra Mro. 7 no ofrece elementos para considerar

el papel desempefiado por estos actores, si son activos ©
pasivos, en acciones conflictivas o fo. Al respecto. es
NECEeSario indagar gpbre los iIndices socciometricos de

Expansividad v de Status de los actores. Como el propdsito
es agul global, comprensivo de todo el periodo histérico, es
una exigencia la determinacion de un criteric de comparacidn
entre lops indices expuestos por los actores de cada una de
las configuraciones de cada afio del periocdo. For 1lo tanto,
reguerimos conocer la significacidén de los distintos indices
de un actor para evaluar su comportamiento en el tiempo, asl
como  para etfectos de comparacidén con otros actores; &1
procedimiento correspondiente fue explicado en el aparte A-2
de este capitulo.

Ern los cusdros 8 v ¥ estan 1ndicedos los actores que
obtuvieron indices de Expansividad (Ep.En}! y de Status (Sp.
8n} significativamente altos & un nivel de confianza de

F.05, por afto, respectivamente.

Una revisidn del cuadro hNro. 8, relativo & 1log 1Indices
de Expansividad social (Ep v En) nos permite realizar
observaciones sobre los actores gue tuvieron wna actividad
social no conflictiva vy conflictiva relevante, en relacidn a
los demiés actores que forman parte de las configuraciones
anuales de la covuntura socio-politica. En primer término
consideramos los actores sobresalientes a causa de sus
iniciativas no conflictivas, favorables hacia otros actores.
Corresponde a dos actores tipicos del periodo, a saber, el
EJECUTIVD {ii11) v 1los PARTIDOS PDLITICOS (2Z33), poseer
indices Ep significativamente altos para la mayoria de los
affos, durante wveintitréds y wveinte aflos respectivamente.
Aparte de é&stos, 1lg ectividad no conflictiva se torna
significativa para muy pocos actores y en un nfmero de afos
considerablemente inferior, asl tenemoe : durante siete alos
para las ORGANIZACIONES DE TRABAJADORES (214); en tres affos
para las (ORGANIZACIONES EMFRESARIALES (219) GOBIERNOS
EXTRANJERDS (Z11) en dos afMos; mientras gue solamente en un
afo, los actores EMFRESAS DEL ESTADO (118), LEGISLATIVD
(113, PERSONALIDADES FOLITICAS (22%9), INDEPENDIENTES (231),
EMPRESARIOS (218), ORGANTIZACIONED GREMIALES (234),
ESTUDIANTES (224), DOCENTES Y AUTORIDADES EDUCATIVAS (227).
De este modo, tan sdélo trece de 1o cuarenta vy cinco
categorias de actores de la coyuntura socio-politica del




jadro Nro. B
RETORES COM VALORES SIGMNIFLICATIVAMENMTE ALTOS FARA LOS

Eonfilianza F.O05

Indice alto de
Evpansividad
Ao Fositiva (A}

1956 229-233

1959 111-233

1940 111-118-2332
1961 111

1962 111-233

1567 2146233

15454 111-233

1965 111-2146-219-233
1944 111-233

1947 111-219

1948 231-233

1949 111

1970 111-2146-233
1971 111-233~-311
1972 111-216-233-234
1573 111--233-311
1974 111233

1975 111-216-233
1974 111-113-214-226-227
1977 111-219-233
1978 111-233

1979 111233

1980 111-216-218
1981 111233

1987 111-233

1983 111

Leyenda:

111 Ejecutivo

113 Legislativo

115 Fuerzas Armadas

118 Empresas del Estado

212 Empleados

215 Trabajadores

216 Organizaciones de trabajadores
218 Empresarios

219 Organizaciones empresariales
2264 Estudiantes

2T Docentes, Autoridades educativas
229 Fersonalidades politicas

251 Independientes

232 Guerrilla

233 Fartidos politicos

234 Asociaciones gremiales

11 Gobierno extranjern

EXFANSTIVIDAD FOSITIVA Y NEGATIVA, FOR ANO (1998-1983).

ENkE,

INDICES DE ‘
L vwveEl de

Indice alto de J
Expansividad |
Megativa (B) !

111-233 o
111-2146-233
111-2246-233 -‘
{11233

111-232 |‘
111-219-233 )
111-214 ,‘
111-233

111-233

111-233 s
111-233% m
216-227

233 |
2I3-234 .
111-23% ‘
219-233 ‘
219-233
111-215-219-233 o
111-233

111-233 I
111-216-218-219-27 ||}
2146-226-233 '
111-233

111-233 '
111-212-233 |
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pals, destacan en wuno v otro momento, comp emprendedores de

interacciones no contlictivas, 1niclando relaciones de
Cooperaclon, Lomando OECl Sl Onegs tavorables. promoviendo
acuardos, an suma vincul andose con los demas sctores de la

coyuntura a través de acciones, gue de Fforma oERerica,
llamamos positivas.

1 en cambio tomamos en cuenta el indice En, wvemos que
igualmente los PARTIDDS POLITICOS (233F) v el EJECUTIVO (1119
poseen valores significativos en la mayor parte del periodo,
en veintitrés y diecinueve afos respectivamente. El resto de
los actores con valores de conflictividad significativos san
los siguientes: ORGANIZACIONES DE  TRABARJADORES (214) vy
DRGANTIZACIONES EMPRESARIALES (21%) durante cinco afos;
ESTUDIANTES (224 en dos alNos; mientras gue durante un afio
la BUERRILLA (232), los DOCENTES ¥ AUTORIDADES EDUCATIVAS
(227), las DRGANIZAGCIDNES GREMIALES (2324), TRABAJADORES
(2135), EMPRESARIDS (218) vy los EMFLEADOS 212}. Unicamente
once actores de la covuntura spocip-politica ocbservan en
algiin  momento del periodo Lna actividad conflictiva
relevante en comparacién & los demics actores.

El cuadra Nro. % presenta logs actores que alcanzaron
indices de GStatus (p v &Sn) rcon wvalores significativos
durante el perlodo 1958B- 1983, estp es, guienes resultaron
favarecidoe o conflictuados en el elenco de actores de la
coyuntura socio-politica global.

Del examen de la columna & del cuadro. correspondiente
al indice Sp, se desprende gue el actor FUEEBLD EM GEMERAL
(244) es significativo en la totalidad del periodo, por
gnde , es el actor pasivo mas favorecido en la covuntura del
pals. Después de éste, el EJECUTIVD ol o L v los PARTILOS
FOLITICOS (233) son receptores de una cantidaed importante de
acciones no conflictivas, durante muchos affos, dieciséls vy
trece afios respectivamente. En un namero inferior de ahfos,
otros actores aparecen siendo objeton de acciones positivas
(de amistad, acuerdo, alianzas, etc.)i nos referimos a los
TRABAJADORES (215}, los CAMPESINDS (224). EMPRESARIOS (218},
ORBANIZACIONES = GREMIALES (234), DOCENTES Y AUTORIDADES
EQUCATIVAS (227), EMFRESAS DEL ESTADO (118), LEGISLATIVO
(113), GORIERNOS EXTRAMJEROS (311), EMPRESAS EXTRANJERAS
{317), ORGANISMOS INTERMACIOMALES (318) v PUEBLO DE OTRD
FAIS (319).

En cuantao al indice Sn {(columna B), wvemos gue el actor
mas adversado duwrante el periocdo fue el EJECUTIVO (1113,
posicidn gue mantiene durante veinticuatro afios, o sea
practicamente durante la totalidad del mismo. Ademas se
advierte gue en varios afios, tiene la ewclusividad como
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actor pasivo que resulta conflictuado de modo relevante. e
resta, una gama diversa de actores — gulince en total—- son
adversados siagnificativamente, pero en un ndmero escaso de

affos; =e cuentan : durante cuatro affos los actores FUEELD
(244), EMPRESAS DEL ESTADD (118). DOCENTES Y AUTORIDADES
EDUCETIVAS (227); durante tres afos, los TRABAJADDRES (2150,
GOBRIERNO EXTRANJERDO (311): en dos affos, los FARTIDOS (2331,
CAMFESINOS (224), LEGISLATIVO (113), ESTUDIANTES (226} y los
EMFRESARIOS (218) 3 y tinalmente, solamente en un afo, las
FFAA (115), EMPRESAS EXTRANJERAS (317), GUERRILLA (232,
ORGAMNIZACTIONES DE TRAEAJADDRES (216) vy ORGANIZACIONES
EMFRESARIALES (219).

Una comparacitn de los iIndices aobtenidos por  algunos
actores, nps lleva a realizar algunas obserwvaciones sobre su
comportamiento. Asi, vemos que el FUEBLD (244) no alcanza
niveles de significacidn para los indices de Expansividad,
pero =1 para los de Status. en particular para Sp, por lo
tanto, es un actor netamente pasivo a lo largo del perlodo y
muy especialmente un actor de referencia de accliongs 0o
conflictivas. Igualmente destascamos el hecho de que
solamente un actor del Entorno, GOBIERNOS EXTRANJEROS (311)
cumple un papel activo significativo en los acontecimientos

1 que conforman la coyuntura del pais, mientras que el resto
actares del Entorno con indicee significativos tienen un rol
pasiveo. Tambi&n sobresalen como actores pasivos, de acciones
conflictivas estrictamente, los actores: ESTUDIANTES (2Z24&),
GUERRILLA (2Z2), ORGANIZACIONES DE TRABAJADORES (21&) v
EMPRESGBRIALES (219); siendo en consecuencia, obietos de
tensiones, oposiciones vy conflictos de +orms especial
durante algunos afos vy, en cambio, nunca favorecidos de modo
importante. Para concluir, corresponde al EJECUTIVO (111 w
a2 los FPARTIDUS FOLITICDOS (233) desempefiar un rol protagbnico
significativo en ambas facetas de la dinamica de la
coyuntura socio-politica del pais, ejecutando y reciblendo
selecciones vy rechazos, de forma importante en relacion a
los demids actores.
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fuadra Nro. 9

FETDHES CON VALORES SIGHNLFICATIVAMENTE ALTOS PaRa L0OS INDICES DE
STATUS POSITIVO ¥ WNEGATIVI, FOR ANO (1958-1983). Nivel de confianza
B, 0%

Indice alto Indice alto
de Shatus de Status
Aflos Fositivo (A) Megativao (H)
1758 11144 111-115-244
1959 22A-2F33-244 111-215-244-3F11
1960 111 -224—-24844-317 111-224-244-317
1741 11 3-235-244 111-227
19462 233244 L1233
19463 215233244 111233
13944 111-2535-244 111
19465 111-215-244 111
19866 244 I B
1967 111-235-244 232-311
1948 233244  m———
19469 111-216-244 111
15970 233-244-311 111-113
1971 111-1173-244-318 111-224
1972 L1B-255-274-244 111-224
37 244-311-31% 111215
1974 111-244-311 111
1975 111-115-223-244 111
197 & 111-215-233-244 111--118-2186-244
1977 111-233-244 111—-118-311
1978 244 -311 111-215-218
1979 111 -11F-333-244-71.1 111—-113-21&
1780 111-215-244-311-3186 131
1981 111-118-244-311 111118227
1982 111-244 111 -239<-224-227
1983 111-227-244 111-118-2327
Leyvenda:
B 111 Ejecutivo
143 Legislativao
115 Fuerzas Armadas
116 Empresas del Estado
215 Trabajadores
214 Organizaciones de trabajadores
218 Empresarios
219 Organizaciones empresariales
224 Campesinos
224 Estudiantes
227 Docentes, Autoridades educativas
232 Guerrilla
PEEIE] Fartidos politicos
234 AsoCclaciones gremiales
244 Fueblo en general
311 Gobierno extraniero
Y Empresas extranjeras
318 Organismos internacionales
319 Fueblo de otro pais




E. Finalmente presentamos el cuadro MNro. 10, en 2l gue estan

Fresumidog los (ndices sociométiricos globales de Intensidad
social {15}, Coherencia (IC). fisociacidn (I1AY, Disociacion
(ID), correspondientes a 1as configuraciones global es
anuales de la coyvuntura socipo-politica. Estos indices
expresan algunos rasgos o cualidades colectivas de estas
conflguraclioness fueron calcul ados de acuerdo a los

procedimientos detallados en el aparte -1 de este capitulo.

Comanzamos revieando la columna perteneciente al indice

15, no =in antes destacar gue este Indice manifiesta la
expansividad total de una configuracidn alobal, en relacidn
al namero total de actores qgque la conforman. A las

confliguraciones de los afios 1974, 1975 v los comprendidos en
el lapsa 1778-1981, corresponden los valores del indice IS
mas elevados (I5:5)3: esto significa gue durante los mismos,
la coyuntura envuelve la dinamica social mas intensa. El
gradao de i1ntensidad social gue caracteriza a estos afios,
aparece inscrito en la tendencia &2 wun incremento en los
indices de actividad, propia de la segunda wmitad del

periaodo, iver cuadro MNro. S5); esta tendencia suwire una
modificacidn para los dos dltimos afios del perilodo {1982 v
1983), gue también se refleja en el descenso en  la

intensidad social de las configuraciones respectivas. En
contraste con los affos arriba mencionados. el afio 17468
también sobresale dentro del periodo. pero por presentar el
rMivel mas bajo del indice IS5 ¥, por lo tanto, constituir el
momento de menor intensidad de la dinamica social del pais.

La columnma referente al indice 10 expresa la relacion
existente entre las acciones no conflictivas reciprocas v 21
total de acciones no conflictivas producidas por los actores
de las distintas configuraciones. En  algunos aflos como:
1939, 1942, 1945, 1947, 1970, 1972, 1982, el indice 1IC es
1gual a CEero (03, es decir, encontramos en las
configuraclones de estos afins la inexistencia de coherencia
en la faceta no conflictiva de la dindmica socialj adn mas
la inexistencia de relaciones positivas mutuas entre los
actores gue figuraron en la coyuntura soclo-peolltica para
esos momentos. Fara el resto de los afos los indices de
coherencia, en su mayoria son bajos, siendo esto un indiclo
del bajo nivel de coherencia en la dindmica no conflictiva
que se desarrolla entre los actores. En las confiquracliones
de los affos 1964, 19469 vy 1983 encontramos los mayores
rniveles de coherencia del periocdo.

El indice de asociacién (IA), indica el grado de
asoclacidn entre los actorees de una condiguracién, esto es
el grado de reciprocidad no conflictiva tamistad. apayos.
aljanzas, Qque se dan en forma mutusa entre los actores).




Ubviamente. en los afos en o gue la dinamica no conflictiva no
Tuwn mlngung medida e coherencl a Lln=r tampoco

sncontramos ningin Fipo de Asprilacinon, por lg tanto En 2
Bl e | A2, 197L5, 1947 I 0. 192 v 1YdZ2, 21 Indice 1A e=
Laual a rerg ), rFeslejando gue las imiciativas tavarabpl ey
de los actores no grcontaron respussta en el mismo sentido
por parte de sus beneticiados,. Para el resto del periodo los
valores de este indice =om muy basios, en relacidn 3 la
gstala de evaluacian {13=1) 3 1o oue denota Ia EECASA
asocilacion enistentes =g las relaciones. positivas o
favorables entre lope actores.

Finalmente, consideramos el tnodice L1y, el Cual

constituye un indicador del grado en gue la conflichividad
reclproca entre los acteores s un rasgo distintiva de  las
centiguracionas. En cantraste con la caracterizacitn del
perliodo de acuerdo a la faceta no conflictiva de la dinamica
social, observamos gue en ninguna conflguwracidn anusl el
indice ID alcanza el minimo valor posible ., &8 decir es
igual a cero (Q); de este modo, en la totalidad del periodo
pxlistid disociacidn. En wuna gran cantidad de afos. la
disociacidn antes gue la asociacién es una carscteristica de
las configuraciones, especlalmente Bn 1a primera mitad del
periodo.

Con las observaciones sobre los indices globsles de las
canfiliguraciones anwales de la covuntura socio-politica del
perlodo 1%99B-198%, concluimos con el ejercicioc propuesto. EN
proposito del mismo, fue mostrar el tipo de indicadores gue
puedan ser elaborados a partir de la informacidn centenida
gn la base de datos. - El andlisis efectuado debe ser visto
COmo un BI8ercilclo. debido a la no exhaustividad de la base
de datos. v por lo tanto, no debe olwvidarse gue las
consideraciones ofrecidas se limitsn al contenido de la base
de datos.




et
b=t
2]

Cuadro Mro. 10
INDIECES SOQUIDOMETRICUS BLOBALES FOR ANC 15938-1983)

Indices gl -nales

Intenz=idad
AfMos Social Coherencia SSpClacltn Disociactin
1758 5. 50 .12 O, 013 DL 01E
1959 vy = i) 0. 00
1940 4. 35 0,04 o, OR4d G030
1941 Fe oS e 0P 0, 009 .al=
19562 E. 74 - = (RIS FiNy
15467 2 hT Q.18 RS O.014
1964 2,79 0.25 QL 020 Q. 007
1945 270 = - 0, 005
1244 3.14 L5 0. 020 O30
19467 Fod3 a2 = L, 07
19468 2.15 .11 Q.010 G.0l0
1767 5.38 0. 272 0, 20 .l
1970 H. 45 = - Q.01
1971 4.87 0.08 0120 O Q30
1972 4.41 = - 0. 008
1975 4,50 0.11 O.020 0, D40
1974 5.15 .08 0, 020 u.011
1975 o e L6 P w1 Ch, 0OG O.013
1974 4,085 0. 08 0,008 O Qog
1977 F. &2 3. 09 0, 009 . 009
1278 5.20 0. 0% D.014 O.014
1979 500 0.17 D, 019 G.014
1980 517 LB IS b 0, 004 Q.015
igB1 5. 48 O, 03 0. 004 0. 028
1982 2.88 = = G.01E
19687 .27 Q.23 0,020 Cha g




Capitulo 1V

EL ANALISISE DE LAS TENSIDNES DEL CAMFO SOCIAL




Capitulo IV

EL ANALISIS DE LAS TENSIONES DEL CAMPO S5O0CIAL

En este adltimo capitulic = pressentan dos tipos de
anil1s1s e las tensicres del campo social, ambos,
sustentados 2n la codificacion de la significacion social de
los acontecimiantos gLi=E constituyen lLa CEyLR T
socio—politica naclonal identificada para el pericdo
| 95E-1 %825, Nuevamente aqui, los do= tipos de anadlisics =
proponsr constituyen s1mplzas sjerciclios, porgue como
indicamps,. la base de dezos no es exhsustiva. Frocedemos
coimb 5t s contenldo fuese rzaoresentativo del acontecer del

peis =lg] Bste lapso histdrico, con el f1n de mostrar los
principios analiticos y 21 procedimiento de dos tipos de
anil1s1% de las tensiones del campo social. La primera parts
del capitulo ofrece un analisis de perspectiva alobasl, es
(= =7 ouli R [ rFeterido a la totalidad de hechos gue coantorman 1la
coyuntura socio-pollitics {1958—-198B3)Y. S= intenta agui
identificar laz problemiti-as globales significativsas gue
desde el punto de vista societbal (histdrico. politice v
GBrganizacional ) son puest=sz  ern juego en las accionsEs gue
contorman la coyuntura de cada affo del periodo; 1uiescimy,
tomando =20 conslideraclién la creponderancla o rFECUrrencia en
2l tiempo de pstas problematicas, se esboza Lna
periodificacidan de la histori:a contemporansa del pais. En l1a
Sspgunda parte, se ofreace un Ti1po de analisis limitado a uwna
SECLUENCla de hechos perralda de la base de datos,
ezpeclificamente la secuencisa de hechos gue retlere los
conflictos laborales de los ncocentes (1%49-1983).

Antes de cCcomenzarc con las explicaciones de estos
analistis, vames a8 precisar slgunes consideraciones sobre los
datos. Los datos para un analisis de las tensiones del campo
social, conslisten en la codificacidn de la significacién
social de las acciones detectadas en los hechos que
conforman la coyuntura nacironal para el periodo 1958-1%87.
Esta coditicacidn no g5 mas gue wuna operacion anallitica
realizada a tbtravés del codigo de las Tensiones del Campo
Soci1aly gracias a este procesimiento fueron calliticados  los
obhjetivos o retos de las actiones. esto 25, 2] porgud de su
plantz2amiento. no entendido segon la argumentacidén v &l
discurso de los  actores, stho por "lo que estid pussto en




i vl

jLega! =i wirtud e = rel scitm gntre loas actores, El
proceso e roodificacion eancluyve en o un triple eafogue de |las

SCClones. POrgue es Salifirocads su o significdoian en cada  uoe

dg l o CAaMpO5 e =Yiof ol Wl £ g 1 & sHhC 1 edads: Mistorico,
politicoinetitucional v orgsrmizacional .. Esto gsignifica  gue
w01 btipitilcadas las tensiones de los campos sodiales por

Ips elemenlos o los contra—-elementos, Que sstan en Juego =]
traves de relaciones sociales. Con esta traple coditicacidin
de |lat acolones, 21 analisis no dejard de percibar s
COnEX1ones quie pudlieran £913tir entre los distintos Ccampos
socisles., El triple snfogue de una ACC16n. comstltuve la
codi ficacifin global de =u sighificgeidn sooial. A Loda
accion corresponderd wun tipo de chdigo (HFDY dentrs de los
o122 tipos poOosibles (E=) , ¥y afin mas, dentro de loas 3072
(512%4A) manersas de ser preponderantes los chdigos globales
CHPLEY
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A. LA EVOLUCION DE LAS TENSIONES DEL CAMPO SDCIAL:
DBSERVACIONES SOBRE EL CORPUS GLOBAL (195B-1983)

Fara efectos de un analisis global deberad considerarse
la cadificacidin correspondiente a los 1399 hechos que
conforman el corpus. Toda esta informacion, naturalmente,
esta contenida en la base de datos. Como es logico, en
cualguier analisis gue pretenda efectuarse a partir de los
datos de wuna base, deben ser fijados criterios para el
ACCcesd vy seleccidon de los mismos. AN cuando el analisis  va
a comprender la codificacién de todos los hechos del corpus,
2l procedimiento disefiado exige gue los chdigos pertinentes
sean seleccionados segdn dos criterios. En primer lugar,
discrimindndolos por el tipeo de accisn (conflictiva o nodg
este aspecto Ffue cublerto a través de la codificacidn
actancial. ¥ llevd a distinguir dos fFacetas o tipos de
relaciones entre los actore=z: por un lado, de relaciones no

conflictivas, cuando los actores se vinculan mediante
acclones de no conflicto lamistad, apoyos,
colaboraciones..), ¥ por el otro, relaciones oue implican
atciones de contlicto (enfrentamientos, gposiciones,
peleas..). En segundo lugar, los datos S0n también

discriminados de acuerda a wun criteria cronoldgico, en
nuestro caso, anual. Puntualicemos entonces: el analisis
global de 1las tensiones del campo social,. reguiere gue la
informacién aobtenida de la base de datos, corresponda a la
codificacidn de la significacidn social de las acciones
ocurridas en cada afio del periode histérico en estudiog la
cual a su wvez, debe estar dicstinguida segfin el tipo de
accidn (conflictiva o nol). Como el andlisis va a efectuarse
sobre segmentos de la codificacidén, relativos a cada aflo del
periodo, podran luegoc <ser elaboradas series de tiempo, para
Frecanstruir as! el perlodo 1958-19B3. Extraldas de este
examen se ofreceran algunas interpretaciones en funcidn de
la deteccitin de las recurrencias o tendencias, de los
cambios W ritmos gque caractericen 1a coyuntura
socio-politica global del pals.

El procedimiento de analisis propiamente dicho, se
inicia con el tratamiento estadistico de grandes cuadros o
distribuciones de +Frecuencias de los tipos HFOD de las
acciones, por afin. En realidad, se trata de dos cuadros
estadisticos: uno para los codigos de las a&acciones no
conflictivas y otro para los cbdigos de las acciones
conflictivas. El primero esta constituide por el cruce de la
variable "tipos de cAdigos HFD en acciones no conflictivas",
categorizada en 122 tipos distintos, v la wvariable 'aPfos'.




il
ot
1

Fara =1 segundn cuadro, encontramos la wvariable "tipos de
"L

ctdrgos HPD en acciones conflictivas'!", desglosada en 138
categorias, cruzada con la variables “afios'.

Fara el edamen de grandes cuadros  estadisticos, se
ofrece Coino méatodao recomendable, el de CHI-CUADRADA.
{(VOLLE,1974), que es un parametro estadlstico gue comporta
la comparacitn de las frecuencias obtenidas por &8l cruce de

dos variables nominales con cualguier niimero de categaorias.

Aplicendo este procedimiento a los dos cuadros
estadlsticos elaborados a partir de la codificacidn HFO
contenida en la base de datos, obtendremos como resultado la
significaciéan de los codigos HFD, esto es de los retos en
juego, tanto en logs conflictos como en los no conflictos
gcurridos en la toplectividad nacional durante cada wvuno de
los afMos comprendidos entre 19398 v 1983.

Con el fin de seleccionar cuadles cédigos HFD fueron
puestos en  juegn de forma significativa en un afo dado,
determinamos wun umbral de significacién: dividiendo 1 wvalor
de significacién total del afio en cuestidn, por el total de
los cddigos o retos puestos en juego en las acciones de ese
afio.

Sobre los cddigos HPD seleccionados, aplicamos un Alevo
procedimiento, esta vezr destinado a precisar cudles zon las
tensiones globales en juego dentro de ambas  facetas de la
dinagmica social gue caracteriza cada segmento anual de la
covuntura socioc—politica. Las tensiones o problematizaciones
globales wvan a estar definidas por las dimensiones que
estructuran los campos de accién societal Y van & @ estar
articuladas por los elementos o los contra-slementos que
constituyen las apuestas de las acciones. Como el analisis
no estd planteado a nivel de hechos particulares o de
secuencias de hechos especificas, no se va & preocupar por
ofrecer interpretaciones a partir de las tensiones u
ocposiciones (elementos o contra-elementos, respectivamente)
gue constituyen el porgué de las acciones implicitas en los
mismas. En una perspectiva global., se busca descubrir  las
tensiones globales gque a rnivel histérico,
politico-institucional y organizacional son puestas en Jueqo
significativaments, dentro del conjunto de accilones
fcontlictivas v no conflictivas) gue conforman la coyuntura
socio-politica correspondiente a cada afo oel periodo
histérico bajo consideracién.

Coma +fue dicho, la todificacidn de las acciones 1mplica
un triple enfogque: la tipificacian de su signiflcacldn
histérica (H), politica-institucional (F) v organizacipnal




{0), de acuerdo a los elementas (E) o a los contra-elementos
CEY puestos en juego dentro de cada nivel societal. Con el
fin de definir cuales son las tensiocres globhales sn JLuegD en
cada uno de los campos sociales, Bs necesario considerar de
forma independiente cada una de las calificaciones H, F. 0.

Entonces, procede la descamposicidn del cddigo global tHFO)
de las acciones ocurridas en cada afo. Esto supone la
elaboracidéin de distribuciones de frecusncias para los

ctdigos de cada sistemas H, £ ,0 ; es decir, para los cbdlgos
gue coarresponden a los elementos v contra-elementos  gue se
constituyeron Er obhjptivos de las accliones a nivel
histdrico. politico-institucional v organizacional. Las
distribuciones referidas, toman =1 cuenta los valores de
significacidn alcanzados por los codigos H, F, 0 dentroc de
los ciddigos alobales HFD de los gque torman parte. Asi,
conocidas los wvaleres de significacidn para cada uwno de los
ciodigos ( E w CE e&n Jjuego) de cada sistema, pueden
estructurarse los pares de opuestos gue definen SUS
dimensiones;: para esto, es necesario realizar la sumatoria
de los valores de significacidn de los E y CE gue definen,
en su combinacifén, & cada opuesto de una dimension. En
definitiva se trata de un proceso inverso & la codificacian
ve a la ver, sintdtico: a partir de los cédigos (de los E ¥y
CE) que tipifican las acciones, formamos las dimeEnsiones
principales gue estructuran cada uno de los campos de accilan
de la sociedad. En el esguema, sefialamos las combinaclones
de los céadigos: de los elementos (ndmeros impares) y de los
contra-elementos (ndmeros paresh; fque corresponden a las
parejas de oppuestos de cada una de las tres dimensliones de
los tres sistemas sociales:

CODIGOS SAH SPI 50

1 2 3 4 movimiento plural ismo externalidad

948 78 orden monolitismo internalidad

12 78 orientaciones actores técnica

34 946 recursos Campo poder

1458 unidad cultural institucional autonomia

25 & F divi=idn social politico heteronomla

leyenda:
modelo cultural fzas.politicas intercambios
modelo social politiqueria restricc.
mavilizacién problemas soc. obietivos
instrumentalismo burocratisme conguilista
necesidades 1Inea gubern. Mormas
segmentacidn paternal ismo sUpervivenc.
jerarguizacidn dominacidn equilibrios

integ.soc—cult. autoritarismo especializ.




Obhtenido g] wvalor de significacidn gue corrasponde A
cada polo u opuesto de las dimensiones de los sistemas,
calculamops 21 valor promedio de cads dimensidéin. A partir del
mismo, puede Dbiegnerse la desviacion de cada wuno de los
ppuestos con rFespecto a la media de signiticacidn de una
dimensién dada: si este valor es peguefio, o sea prodimo a la
medla, tendremos gque la tensidn que refiere la dimensidn s
constituye e objetivo, estuvo "en Juego" en las acciones;
mientras mayor sea la desviacldédn de los opuestos con
respecto al promedio, entonces la tensidon como tal, no fue
ssumida en la dindmica social, motivado a la ausencia de
algunos de los elementos gue la definen. Este procedimiento,
e 21 mismo pare cada une de las dimenslones de los tres
sistemas sociales. Los wvalores obtenidos san llgvados a
tarminos relativos {(proporciones), de modo que. situados en
una escala de 0 a 1, puedan ser seleccionadas las tensiones
(dimensiones) en juego. Se consideraran dimensiones en juego
aquillas gue presenten uwun wvalor de signiflcacion menor o
rguwal a 00,3333,

Creemaos conveniente gjempliticar este largo
procedimiento a través de su prusba en datos reales. Asi.,
tomemos el casa de la codificacidm de las aCClones

conflictivas ocurridas en 1958.

Una ver aplicado el método de X2, tenemos gue los cédigos
HPD significativos en 19568 son los siguientes:

CODIGO SIGNIFICACION
H P o

1 1 4 0,749
2 1 3 0,347
2 1 4 0,749
2 1 & 0,762
2 2 3 0,214
3 5 o D, 108
7 1 a 0,749
8 1 & 0,741
= 2 4 0, 148
g 7 & 0,749
8 B 4 0, 129

El pr&ximo paso, s la elaboracidn de las distribuciones
coarrespondientes a lps cbdigos (de 1lps E y CE) de cada
sistema social ( H, P, O }), para &llo debe tomarse en cuenta
el wvalpor total de significacifn de cada chddigo. Veamos 10
relativo al sistema de Accidn Histérica., Las tensiones del




campo histdrico gue  resultaron significativas st an
especificadas  por los  aeleamentos Modelo cultural 45 o B
MNecesidades (5 q Jeraroaulzaclam 33 Yiw por los
contra-elemantos Model o social {20 = Integracién
Socio—ctultural PR El valogr total de significacion gue
corresponde a cada uno de estos cédigos serda el resultado de
la sumatoria de los wvalores gue presentan dentro de los

tipoe de chdigos de los que forman parie; asi por ejemplo el
elemento Necessidades (5 esta en juego a través del cédige
HFD 558 saolamente, por lo gue su valor de significacidn sera
1 gual a 0, 1lo8; pero el contra—elemento Modelo soclal 29
estd& en juego en los cadigos HFO: 213, 214, 216, 225, ¥y por
lo tanto su wvalor de significacidn sera eguivalente a la
suma de los wvalores alcanzados por cada uwuno de estos
chdigos. é&ste es 2,272, Este procedimiento debe aplicarse a
los codigos de todos los cistemas. Fara corntinuar
eiemplificandn nas restringiremos al sistema de Accidén
Histdrica, siendo el resultado:

SISTEMA DE ACCION HISTORICA
CODIGOS SIGNIFICACION

modelo cultuwral
modelo socilal
mowilizacidan
instrumental 1smo

0, 749
2,272

6 S B - R N

necesidades G, 104
segmentacidn -—

jerargulizacidn 0, 749
integr.soc—cult. 1, 767

Con esta informacién, se contorman las dimensiones, es
decir, las tensiones gue estructuran 1 campo social,. en gl
raso, el campo de accién histdrica; para esto deben segulrse
los patrones de combinacidn propios de cada par de opuestos
g dimensidn: en el eyemplo:

DIMENSIDNES—SAH OFUESTOS COMBINACIONES SIGNIFICACION

L]

mavimiento 1 2 4 R B

Historicidad

orden a9 w7 8 2,424

orientaciones 1 27 # b
Racionalidad

recursos 3 4 5 &6 O 10

unidad cult. 1 45 8B Zat2a

Integracidn

gt
Tt
4
=

4
kl

divisidin soDC.




Conocida la signiticacidn de los pares de opuestos Que
correspanden a cada dimensidn, calculamos en primer lugar el
promedio de sigrificacion de cada dimensidng posteriormente
la desviacion gue presenta cada opuesto (polo) con respecto
a este parimetro. Fara =1 S8H opbtenemcos los  siauientes
reaultados:

DIMENSIDONES-SAH FROMEDIO DESVIACION
Historicidad 258225 1, 1785
Racionalidad 2.B225 2.7143
Integracidn 2,825 0, 17985

El valor de la desviacidén de cada par de opuesestos, ser
un indicador de gue la tensidn gue suponen (expresada por la
dimensidn), fue puesta o no en jJuego de forma significstiva
en la dinamica social; como dijimos, mientras la desviacién
sea mas peqguefla o présima al promedio, se considerard que la
tensi1on estuve puesta en juego, en cambio =1 la desviacion
es grande, signiticard gue la tensitn no fue asumlida. puesta
en Juego de forma significativa. Obtemiendo una medida
relativa de los wvalores de las desviacionec, pow  ejemplo,
llevandolos a términos de proporciones, puede ser fljado un
valor limite para discriminar o seleccionar aquellas
tensiones gque fueron puestas en Juego signiticativamente.
Asi, m1 el wvalor de una dimension dada es menor o igual de
0,3333 asumimos gue astuvo puesta en juego vy, si este wvalor
es mayor de 00,3333 se asumird entonces gue no fue puesta en
juegeo  significativamente. En el ejemplo, las proporcilones
que corresponden a los wvalores de desviacidn de las
dimensiones del SAH son:

Historicidad 0, 0638
Racionalidad 0,8724
Integracidn 0, 0638
Fuede concluirse entonces que las dimensiones de

Historicidad e Integracidn fueron puestas en juego de forma
significativa en la dinamica social conflictiva manifestada
en la coyuntura socio-politica de 1958.

Los resultados de aplicar este procedimiento socbre la

codificacidn de las tensiones del campo social
correspondiente a las acciones de conflicto v a las
acciones de no conflicto, dardn lugar a la elaboracién de
indicadores sabre las problematizeciones globales

significativas puestas er Juego a nivel histdrico,




politico=—institucional % organizaclonal, ern  la coyvuntura
socio-politica del palis comprendida entre 1998 y 1983,

Apreclamogs 8n la expaslcldéin precedente que el
procedimiento exdplicado npera sl amente aohre la
tipificacidn de las tensiocnes del campo social, es decir
sobre el céhdigo HEO. MNo son tomados en cuenta los cddigos
Jue sirvieron para caliticar el peso o preponderancia del
campo social: IH, IF, 10: esto por supuesto, constituye una
simplificacidn, gue estimamos admisible dentro de LI &
analisis que persigoe una primera aproximacién a lo gue
consideramos especifico de la coyuntura social. S5in duda gue
el no contemplar la ampertancia o preponderancla de los
campos socliales, sus conexiones, en uno u otro momento de la
coyuntura, significa dejar de percibir, en parte, sus ritmos
y pasos, por lo tanto, este es un  aspecto gue debe ser
comprendido en un analisis de mayvor profundidad v detalle.
En el segundo punto de esta capitulo, ofrecemos uwun ejemplo
de andlisis de las tensiones del campo social gue introduce
la codificacidn relativa 'sa la importancia del Campo. que
fuera distinguida por el modelo analitico. Con todo, debe
decirse gue la perspectiva gue nos ocupa lleva a descubrir y
segulr ! hilo de signiticacidn en seqgmentos considerables
de hechos {(coyuntura socio-politica anuall), para luego. a
partir de los mismos, reconstrulr en wuna serle de tiempo. la
coyuntura global. Fercibir los efectos de conjunto (&R
segmentaos anuales), lleva a una caracterizacidn del periodo
histdrico desde la perspectiva de la capacidad de 1la
sociedad para gerenclar sus procesos, 1o cual es visto, en
las problematizaciones puestas en Jjuego & través de la
dinamica entre los actores. EBajo tal perspectiva, se abre la
posibilidad de interpretar el largo plazo del pals, en este
Cas0, la historia reciente del acantecer social,
considerando las evoluciones de esta coyuntura, los ciclos
las fases, de este devenlir.

.

En la cienciag histdrica el estudio del momento presente
de una colectividad, de la época contemporanea, constituye
un importante problema metodolégico, no sdlao como  fue
advertido a nivel de las fuentes de informacidn, sino
tambid&n en lo que respecta & los métodos e instrumentos
para uWwna aprodimacidn sistematica. En su libro "Historia
Contemporanea de VYenezuela. HBases Metodolégicas" 1977 ),
Carrera Damas plantea lo ineludible de la tarea de abordar
en wuna perspectiva historica el estudio de la epoca
contemporanea. A criterio de este autor, resulta prioritario
2l desarrollo de una metodologia gue permita distinguir "lo
histérico"; igualmente sefiala a la delimitacidn de la época
¥ a su periodificacidn como cuestiones metodoldgicas de
primer orden para el estudic sistematico de la misma. De una
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revisidn & la historiocgrafia venezplana, el autor concluye
que los escasos 1ntentos de pericdificecidan existéentes se

acogen mavoritariaments a un criterio politico para
discernir los sucesos significativos vy para la explicacién
de 1la Bpoca vy gue se corresponden con Bl patran
"presidencias". 5Su propussta en este sentido, consiste en
tres hipotesis de esguemas de periodificacidn. Todos.
implican 2l establecimiento de segmentos cronmoldgicos dentro
de la eépoca contemporanea el corto perilodo, para la

historial; los segmentos cronolégicos exiqgen la realizacian
de inventarios de los acontecimientos relevantes, para luego
& partir de éstos definir el sentido general del perlaodo
contemporé&nec. A propbsito de estos ESOUEMmas, pupde
agregarse gue estan basados: el primero, en un criterio
politico gue entatiza 1o referente a la organizacion vy
tuncionamiento del Estado, gue es considerado como el
principal elemento En una perspectiva Jurldico-
constitucional; 2]l segundo corresponde a un criterio socio-
politico segin &l cual la caracterizacién del perliodo se
fundamenta en la tendencia creciente a la participacidng el
dltimo esquema de periodificacitn se rige por £1 criterio
llamado histérico-integral, gue conslidera que Bl sentido
esencial del proceso socio-histdrico del palis viene dado por
su. articalacién con el sistema capitalista mundial. Como
vEemos, varias hipbtesis son planteadas para orientar el
conocimiento y comprension del proceso socio-histérico
reciente del pals. En cualoguiera, como es natural, lo
especifico de la historia esta en atender a los procesos
lentos, a su continuidad , a sws conexiones con el pasado,
para edplicarlos en 81 presente. hHNuestro proposito al
plantear un estudio de lo gue hemos llamado largo plazo  en
el acontecer social del palis, es diferente, desde gue lo
hacemos a partir de su coyuntura, de los sucesos de rltmo
corto, que no registran necesariamente, aungue seguramente
manifiestan los procesos de ritmo mads lento, estructurasles.

Adoptamos una perspectiva de largo plazo, glabal . para
la comprensidn del ascontecer social. cuye significaecidn va &
estar dada desde el punto de vista de la totalidad, es decir,
de la capacidad de la sociedad sobre sus procesos. No
dejamos de lado la perspectiva histérica =n el anédlisis;
por ello la coyuntura social, dentro de la cual se entiende
la coyuntura socio—-politica, supone uwuna cronologia, una
memoria {con uwupa interpretacidn precisa) gue ofrece una
visidn de &lcance general, de largo plazao, donde los
sucesos vy eventos sociales s encuentran, S8 [Cruzan vy
articulan y son captados de este modo, en su diversidad v
en Sus relaciones.

Recapitulemos en unas breves lineas el procedimiento del

£




anadlisis qglobal de las tensiones del campo social: consiste
en la deteccidn cle 1as problemastizaciones olobal es
signiticativas, de los asuntos relevantes desde el punto de
vista societal, gue emergen vy constituven la apuesta de las
Felaciones gociales implicitas en los acontecimientos gue
contorman la coyuntura socio—politica del pals. Ectag
conyuntura, va a ser caracterizada en los términos arriba
mencionados a través de segmentos anuales; la wisidn del
larga periodo se alcanzs con la reconstitucion del periodo
(1958-1983%), mediante series de tiempo. Su  interpretacion
estara orientada a la bisgueda de etapas dentro del periodo,
lo mismo, 2 una periodilticacidan e funcidn de =]
concentracidn, continuidad o pErmanencl 3 de las
problematizaciones en el tiempo. Agui, no se trata de hallar
al sentido del perliodo de nuestra historia contempor&nea
bajo estudio; tan sdlo de alcanzsr Lna caracterizacidn desde
la perspectiva analltica precisada y. sectn los compases vy
evaluciaones manitestados en la coyuntura socio-poelitica; la
distincidn W comparaclén de distintas etapas deberia
constituirse en un marco sugerente para l& formulacién de
hipdtesilis originales. Fuede anticiparse gue este tipo de
interpretacion tendrd un cardcter formal, porque también en
términos formales fue captada y calificada la significacidn
social del acontecer naclonal. Una wvisiéin formal v de
alcance general sobre la coyuntura socio—-politica nacional
es, coma dijimos, una primera aproximacién, gue asume desde
un punto de vista especifico la diversidad implicita en la
vida social del pals ¥y gue no abunda en las oportunidades vy
circunstancias concretas de los hechos sociales. Su conexidn
con el analisis spciomdtrico de las configuraciones de la
coyuntura -—tambien reallizado en segmentos anuales— deberia
ofrecer sin duda un marco mas completo.

Los principios analiticos de las tensiones del campo

social, arientan la interpretacion en la siguiente
direccidn:

- Lwando las dialécticas gue dimensionan los sistemas , gque
estructuran los campos de accién social, estidn puestas en
Juego &n la dinamica entre los actores, el caso significard
gue los problemas gue definen el dominio v la capacidad de
la sociedad sobre sus procesos, constituyen el objetiveo de
la dinadmica social de la coyuntura.

. En contraste, la ausencia de estas problematizaciones,
expresard la carenciae de significacidén social en las
relaciones entre los actores; por lo tante, una situacién de
crisis desde el punto de vista societal, gue manifiesta la
preeminencia de los 1ntereses vy objetivos particulares en
estas relaciones.

5 iLa distincidn de la dindmica social en sus dos facetas,




resulta valida en una perspectiva olohal. = | Cconslderarla
Far medio de las relaciones de conflickto v de las relaciones
de no conflicto. permitirs 1a cantrastacion e las
problematizaciones Signiticativas en ambos fipos, 25t 20
dos sentldos: por LAY lado, las posibl ec coincidencias
reflejardn la claridad existsnte en la dinamica social sobre
los asuntos o praoblematicas relevantes desds ] punto de

vista societal; por el otro, la no coincidencia reflejara un
acento distinto en el entendimiento v la pugnacidad gue
Ccaractertiza esta cdindmics. Un anzlisis perspicaz v agudo
deberd ti1jarse principalmente en los condlictos sncilales,
pargue 3 Lravas de estos oturre la acclidn  social
tfundamental, la de la producciéin societal.




1. La evolucidn de las tensiones del campo histbdrico

En el cuadra Nrao. 11 ce presentan las dimensiones Qque
fueragn puestas en Jjuege desde el punto de vista del sistema
de accidn histérica vy, por ende, las tensiones gue
estructuran el campo de la aceidén histérica. Este cuadrp

distingue entre las tensiones proplas de las acclones no
contlictivas v de las acciones conflictivasy igualmente
resalta aguellas dimensiones sobre las gue coinciden ambas
facetas de la dinamica social; vy las dimensliones que no
fueron pusstas en juego de {forma significataiva en esta
dinamica; todo esto, para cada afio del periodo. Considerar
estos indicadores de la significacion social de las acciones
enviueltas an los segmentos anuales de la coyuntura
socio-politica en su concatenacién, es decir, en el largo
periodo, implica referirnos a la serie de tiempo construlda
a partir de ellos. La caracterizacién del periodo gue tiene
lugar seglin esta criteriocloglia es, por supuesto,
estrictamente sociolégica, la misma lleva al seffalamiento de
etapas o fases en la coyuntura global, segdn la permanenci s
(&) la concentracidn [af=] las problematicas globales
significantes desde el punto de vista societal, en este caso
desde &1 punte de vista histdrica.

Como primera aobservacidén puede sefialarse la presencla en
urn  gran namero de aflos, de los problemas de Racionalidad e
Integracidn como asuntos cerntrales en lo que respecta al
ordenamilento general de la sociedad venezolana. La
reiteracidn del planteamiento de las tensiones entre la
produccidn de orientaciones, la definicidn de fines y medios
o el &nfasis en los medios, en los recursos ¥y su manejoj; asi
como tambi&n, entre 1la perspectiva del pais como unidad
cultural o como un campo de chogue y confrontacidn social v
cultural; es wuna caracteristica en 1las relaciones de
conflicto v no contlicto. En menor medida la vigencia o el
cambio del orden social, emerge como problematica central
de la colectividad nacional a través de los hechos que
forman su covuntura.

FPara establecer una periodificacién desde la perspectiva
de las problematicas significativas a nivel historico, vamos
a tomar como base el punto de wvista de las coincldencilas
entre ambas facetas de la dindmica social, complementandolo
con las situaciones particulares relevantes en el conflicto

v en el no conflicto.

1958. En este afino, comienza en el pals un nuevo y singular
momento, el de su vida democratica, gue se ha extendido
hasta 1la actualidad. En la coyuntura socio—politica de esa
fecha, las tensiones inherentes a la Historicidad y a la




Integracidon de la sociedad configoran el campo de accion
soclal. La dinamica social, gue podriamos 1 lamar alobal,
POF QU estd compuesta de los tontlictos v o conflicios, &
travase de sus miltipies relaciones pone en juego  los
elementos tipificadores de estas ftensiones, los cusles en
comiunto, fhacen relevantes para el ordenamiento  social
general los  problemas relativos al mantenimiento o camblo
del orden social y, de i1gual torma, entre una  vision
Uil taria o0 diwvidida del pais. Con frecuencia suel e
referirse al aho 1958 comoc a un bhito en nuestra historia. el
moamento de calda de un sistema, de transici®n 2 1n1clio de
L ALlEwE s1stema politico 'S soclal. Er 1a CcoxLintura
soclo—-politica estd reflejzada esta slbtuwacidn: lo=s debates
y conflictos, las conciliaciones y allanzas, se plantean por
el orden o por &1 ggamblo, epor una Gptica global o
divisionista del palis; asuntos gue como es lbdgico, estan  en
la base de la concepcidn v definicidn de un nuevo orden
politico v social. La racionalidad societal no fue puesta en
Juego  en la dinamica del afe 19538, guedando relegada comc
problematica significativa en ese momento. Yemos gue la
sltuacidn presentada durarnte este afio os particular, =1 se
la compara con los afios inmediatos posteriocres, 1ncluso o
vilelve a presentarse hasta 1975,

193%9-19463. Esta etapa, gue por clerto se corresponde con &1
quinquenio de Rdmulo Betancourt, va a estar caracterizada
p o la ne coincidencia BN las problematizaciones

significativas gue por un lado estan puestas én Juego en las
relaciones de no conflicto v por &l otro en las relacliones
de contlicto. For consigulente, para su caracterizacidn,
debera atenderse a ambas facetas de la dinamica soclal de
forma i1ndependiente. A traveés del conflicto entre los
actores, es asumido &n los tres primeros afos de esta fase,
el problema de la Racionalidad de la sociedad: la tensién
entre las orientaciones que definen los fines y medios de la
sociedad, v el maneio de estos recursos sSegin dichas
agrientaciones, aparece como una constante en la oposiciones
y en las pugnas de los actores de la coyuntura. Fara los dos
ltimos aftos (1942-43), el conflicto vuelve a estructurarse
en torno al mantenimiento o al cambio del ordenamiento
general , conjuntamente con la tensidon existente entre la
visidn global del pais y el énfasis en su divisidn social.
FPor constraste, las relaciones de no conflicto entre los
actores, squellas que se especifican a travées de acciones
favorables (apoyos, alianzas, acuerdos...}, ponen en juego
las tensiones o problematizaciones sobre las que no se

conflictda. fisl, sl los actores s enemistaron por la
Racional idad societal al principio de la etapa (C1I959-1941),
=g entienden sghte otros asuntos 1 Historicidad e

Integracidn. en esos mismos afioss mientras gue al cambiar la
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significacidén de los conflictos {en 17462-1963)  -también
cambian los vbhietivos de los acusrdos, situandose altededor
de los asuntos vinculados con la Racionalidad de la
sociedad. La situacidn descrita supone qgue en lo que
respecta a la dinamica social oclobal (ambas facetas) fueron
puestas en Jjuego en casli toda la etapa  fexcepto en 1741},
todas la=s tensiones gque estructuran el campo de la accidn
histdrica; aungue no existild claridsd en las alianzas vy  en
las peleas de los acttores. Como dijimos, salamente en 1941
€= observada la ausencia de una dimension: la que
carresponde al problema de la Integracidn social; denotando
esto un desplazamiento hacia un  tratamiento ideolégico de
este asunto. -

1964-196B. Coincidiendo con el periodo presidencial de Radl
Leoni ez demarcada una nueva fase del perlodo. 4 diferencia
de la anterior, &sta va a distinguirse por la coincidencia

de la dimamica conflictiva y no conflictiva en Liri&
problematicacidn: la de la Racionalidad de la sociedad; 1o
que significa gue fue puesta en  jJuego la tensidn gue

BMpresa  como asunto central del ordenamiento social lo
relacionado con las orientaciornes vy el manejo de los
recursos de la sociedad. La confluencia de los actores, su
claridad en torno a la Racionalidad, tiene como contrapeso
una sittuacidn de crisis en cuanto a la Historicidad y a l1la
Integracién social en casi toda esta etapa ( menos en 1948);:
sienda por lo tanto tratados de acuerdo a los intereses de
los actores. Hacia fines de esta fase, especlficamente en
1948, buna situacidn singulariza la coyunturs social: en su
dinamica no conflictiva, son puestas en Jjuego las tres
tensiones qgue estructuran el campo histdrico; puede decirse
entonces que las relaciones favorables entre los actores

tienen ese aflo una orientacidén especificamente social.

17&%. Ed afio =]y cuestidn, representa un  punto de
modificacion en la coyuntura socip-politica del pais. Es el
comienza de un nueva gobierro: el de Rafaesl Caldera. La
triple dialéctica que conforma el campo histdrico es puesta
B Juego en la dinamica global; pero ninguna tensidn en
especlal constituye wun objetivo comén de las acciones
contlictivas o ne contlictivas. En las primeras, la
Racionalidad continfia siendo una problematica relevante,
pero esta vez junto a la tensidén de Integracitdn, la cual por
cierto, sera una caracteristica de los afos subsiguientes.
En las relaciones determinadas por acciones nao conflictivas,
los asuntos relativos al mantenimiento © al cambio del orden
social,, aparecen como centrales.

1970-1975. Esta fase comprende casi todo el gobierno de
Caldera v los dos primeros afios del guinguenio de Carlos
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fAndrés Férez. Fuede caracterizarse con el seffalamiento de
las problematizaciones inherentes a la Integracidn social en
primar lugar v A la Historicidad en segundo lugar, coma
obhietivos centrales de la dinamica social. Cabe destacar gue
entre ambas problemiaticas se produce una alternancia en el
tiempo, sSiendo dnicamente en 1573, cuando son puestas  en
iueaga de Forma coniunta. Por contraste con la etapa
19641948, en donde la Raclionalidad constituyd el problema
central desde g1 puntc de wvista societal, en ésta, este
problema va a ser abordado con mayor frecuencia desde el
punte de wista de los actores y, por lo tanto, su ausencis
hacia fines de la etapa (1973-1973) reflejard una crisis de
Racianalidad. Es tambi&n L rasgo distintivo, la
consolidacidn observada por la problematica de la
Historicidad (del mantenimiento o camblio del orden generall,
coma objetivo de las divergencias vy coincidencias, tensiones
¥y alianzas, que configuran la coyuntura de los afios 1974 ¥
1975, correspondientes al gobierna de Férez.

19746—-1983. Constituye 1a dltima etapa del perlodo; abarca
parte del gobierno de Carlos Andriés Pérez y la totalidad del
presidido por Luls Herrera Campins. VYa a destacarse por la
Felevancia que adguieren las problematicas de Integracion
soocial y de Raclionalidad, al conetituirse en obietivos de
las relaciones envueltas en la coyuntwa socic—-pollitica. Con
la pussta en juego de los elementos gue definen la tensidn
de Integracidn de la sociedad, se ve continuada y acentuada
una tendencia iniciada en 1%70. En cambio, la importancia
gue desde la perspectiva societal alcanza la definpicién de
fines y 2l manejo de los recursos, en particular durante los
afos ochenta, supone la reintroduccidn de esta problematica
cama aspecto central en el ordenamiento general, vya gque,
desde fines de la década del =108 habia adguirido este
caracter =sBlo esporddicamente v especialmente en las
relaciones no conflictivas entre los actores. Ademas esta
Oiltima etapa vea & caracterizarse por la marcada ausencia de
los problemas de Historicidad de la sociedad como aobjetivos
de la dindmca social; encontrindose por ende en situscidn

de crisirs, 25 decir, tratados segdin 1ls bptica particular de
lops actores.
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Cuadro Nro. 11
TENBIOMES EN JUEGD A NIVEL DEL CAMPD HISTORICO. EN ACCIONES

NG CONFLICTIVAS Y CONFLICTIVAS, FOR ANOD (1958-1983)

ACClOoneES fAocclones Dimensiones Dimensiones

No Comtlic— Conflicti-— Ccomunes en ausentes
AMo=s tivas Vag Jjuego
1958 HI H 1 HI R
1959 H RI — =
1350 I HF: - =
1941 H R B 1
1262 H HI == n-
17563 F: HI - i
17464 HR R [~ I
1745 F: RI F H
12445 K R R HI
1947 F: 3] = H1
19464 HF« I R R -
1949 H RI =5 =
1970 1 1 1 HF
1771 K1 I i H
1972 HFe H H I
1973 I 1 I HF
1974 H : H H R1
1975 HI H1 HI R
1974 F¢ 1 _ R I RI H
1977 ] I 1 HF:
1978 RI 1 I H
175 I I 1 HF
1760 H1 RI 1 -
1981 R 24 R HI
1952 I I I H
15824 RI F F: H

Leyenda:

H: Historicidad

H: Racionalidad
i Integracidn

I




2. La evolucidn de las tensiones del campo politico-—
institucional

A mivel del campo politico-imstitucional tambidn  pusden
distinguitse evoluciones en la coyuntura social nacional, de
acuerdo a las recurrencias y a los cambios de las
problematilcaciones signiticativas pugstas en juego en el
proceso de adopoidn y toma de decisiones leglitimas  de
aplicacidn aeneral . El cuadro  Mero. 12 especifica las
dimensiones o tensiones del campo politico-institucional gue
resultaron en juego esn las relaciones sociales, aprehsendidas

en los hechos gue manifiestan el acontecer naticnal  en
19568-1787. Refiere pormenorizadamente: las tensianes
conformadas en las accilones no conflictivas v en las

acciones conflictivas: las tensiones comunes en ambos tipos
de dinamicas; y aguellas que no fueron puestas en  juego  &n
ningfin momento o intervalo (afo) del periodo.

La observacidon del cuadro permite afirmar gue todas  las
tensiones qgue estructuran el campo politico-anstitucional,
g2 constituyeron de manera importante er abijetlq e
referencisa de las relaciones facciones! que contorman la
coyvuntura bajo andlisis. Destacan en la ronflictividad a 1o
larga del periodno, los problemas de la Gerencia v de la
Legitimidad en la forma en que se adoptan las decisiones,

asi los debates vy enfrentamientos son planteados con
frecuencia en torno a la 1mportancia de las decisores o de
los asuntos, ¥y de _la canalizacidn institucional o el

arreglo politico en el proceso decisorio. En cuanto a la
dindmica configurada por las acciones de o conflicto,
corresponde a la tension implicita en la Aperturas oel
sistema, ocupar un lugar privilegiado, los acuerdos v
consensos se producen alrededor de la opciédn pluralista o
monolitica para la toma de decisones v &1 Juego de
influenciras.

La proposicidn de un esguema de periodificacidn en
atencidn a los problemas significativos desde la perspectiva
politico-institucional, es como sigue:

1938. La dinamica global de la coyuntura de este affio, va a
tener wna significacidn societal diferente en 1o quie
respecta al contflicto ¥ al no conflicto, quedando
patentizado en la no coincidencia de ambas facetas de la
dinamica social en relacidn a alguna de las tensiones
1nherentes a la elaboracidn y toma de decisones. Tal
situacién no significa que para ese momento las relaciones
entre los actores estuvieran exentas de uwna referencia
determinada por las orientaciones del campo, &1 cual por el

|
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contrario es asumldo en su  btotalidad: si1gnitica  ‘gue [no
BHlslte Convergehclia de las oposicirones v los acuerdos, solare
la forma de sdoptar las decisiones para la direceidén de 12
colectividad. Vemos asi; gque =2 8l conflicto entre los
Aactores, la Apertura v la Leaitimidad de sisteEmns
politico-institucional constituyven los asuntos centraless
mientras gque i las relaciones gue involucran térmings
favaorables, el aspecto relevante s la Gerencira del sistema.

Aungue observamos gue el contlicto por la Apertura  1naugura
una tendencia,. hemos singularizado este momento del perlodo
histédrico, ¥ también se hard con el resto, de acuerdo a las
caracteristicas de la dindmice social global,

1959-1763. La segunda etapa definida desde la perspectiva
politico-institucional, tambigén =g corresponde con el
guinguenio de Ramulo Hetancourt. Agui, la dinadmica social en
general, va a destacarse por su estructuracién en torno a la

dimensidn de FApertura del sistema, manifestandose una
notable claridad en las relaciones de conflicto v en las de
o conflicto, sohre ] marnesio de la tension

pluralismo/monolitisac en el proceso de toma de OBClLSlORES Y
ern 21 Jjueao politicwe, Solamente en 1960, otro problema, el
de la Gererncia del proceso decisorio, adguliere relevancia
en la dimdmica aqglebal, o sea, en ambas ftacetas, pero de
forma conjunta com la  Apertura del proceso. gue hemos
sefalado como  rasgo distintiveo de la coyuntura social de
estos afMos. La dimensidn de Legitimidad f(asumida en los
conflictos de 195B) no va a estar puesta en juego durante
esta etapa; puede decirse entonces que en la covuntura, la
definicidn institucional o politicea de las decisliohes y del
juego de influencias aparece tratada a nivel de los actores,
Otra tensidn gue deja de estar en juego en la dinamica de
algunos abfios {en 1959 y 1%463), corresponde a la Gerencia del
sistemas la importancia de los decisores o de 1os prablemas
sociales, es un asunto abordadg seqin las posiciones gue al
respecto tengan los actores.

1964—-1%6B. @& partir de 1944 se operea un cambio en ia

covuntura social, expresado por el hecho de quie la
signiticacidn social de la dinamica estd determinada
primordialmente por las tensiones propias de la Gerencia del
sietema politico-instituclional: el énfasis sobre los

decisores o sobre los problemas sociales, son cbieto de los
conflictos vy de los acuerdos enkre los actores. Sblo en
19465, un problema de distinta naturalera, concerniente a la
Legitimidad ern 1la adopcidn de decisiones, se convierte en
objetiveo de las relaciones conflictivas ¥ no conflictivas,
mostrando asi wuna coyuntura gocial particuls- dentro de la
tendencia caracterizadora de esta fase. La dimensién de

Aperturas constitulda por los opuesteos: pluralismo /7




monolitlismo, fue puesta en juego dnicamente dentro del no
conflictno q presenta para algunos afios (1965, 19567) una
siatuacidan de crisls (la méas frecuente de esta etapal), . gue
stipone la nog peoblematizacitn SCerca dge la pluralidad o
uniecirdad en el proceso de toma de decisiones. En =l afo
19468, lo gue estd puesto en juego en la dinadmica glohbal
tconflictiva v no conflictiva) corresponde a problemiticas

distintas. En el conflicto., plantesdo alrededor de la
Gerencis v de 1la Legitimidad, =e mantiene la +tonalidad
caracteristica de 1a etapa. &l igual que en la
pericditicacion  propuesta para el sistema de accion

histarica, esta tercera fase corresponde con el gobiernc de
Radl Leoni.

12469-1972. Esta etapa estad determinada por la puesta en
juego de la tensidén que conforma la dimensién de Legitimidad

el sistema politico-institucional. Tante las relaciones
conflictivas comog las rie conflictivas, tienen L&
si1gnlflcacion cuyo alcance concierpe a la canalizacldn

1nstiturional del proceso de toma de decisiones o en cambio
4 1la primacia de intereses particulares sobre este proceso.

Fara efectos de una caracterizacién en detalle, debe
dagregsarse gue la conflictividad entre los actores también
ocurtre por el problema de la Gerencia, en los afios
1970=1972; de modo que los conflictos existentes durante

estos afios se plantean por la importancia atribulda & los
actores o & los asuntos socialegs al momentos de decidir. La
dimensidn pluralismo/monolitismo cornstituye la dnica tensién
sobre la cual 58 crerne una situacitn de crisis vy oen
consecuencia los asuntos gue refiere van a ser tratados en
virtud de las posicliones @ intereses de los actores de la
coyuntura ( en los afos 1970 y 1971). Esta etapa cubre casi
en su totalidad la presidencia de Rafael Czldera.

1973-1983. Esta fase, la de mayor amplitud, ofrece una
alternancia en el tiempo de las problematirzaciones
relevantes desde el punto de vista politico-institucional.
Encontramas gque en peguefios lapsos de dos affos, se producen
Fluctuaciones en el acento que la dindmica social pone sobre
una U otra dimensién del sistema. De este modo, vemos gue en
los afoes i1niciales, en 1973 v 1974, surge un cambio en la
cayuntura social,. espresado por la traslacién del problema
de Legitimidad al problema de la Apertura como asunto I
central desde la perspectiva politico-institucionsl; el |
aspecto de Gerencia resulta en cambio tratado a nivel de los
actores. Pe 1978 & 1974 se plantea uwn cambio en la |
significacidn societal de la acciones: en primer término, .
porgue 21 problema de la BGerencia en el process de {l
decisiones resulta en juego en ambas facetas de la dinamica
social y, por lo tanto, deja de ser un reflejo de la
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posicidn de los actores, pasando a constitulr un aspecto
efecrtivo de la capacidad de la sociedad sobre sus procesos
politicosy ern segundo  lugar porgue adicionalmente las
tensiones sobre la canalizacidn o el privilegio politico
ante =1 juegsn de influencias, wvuelven a plantearse como
objetivos de las relaciones entre los actores, epspecialmente
en aguellas de oposicldn Y conflicto; por dltimo
corresponderd ahora al problems de Apertura en la adopcidn
de las decisiones % en 21 Jjuego de influencias, ser
considerado segdn log  intereses de los actores que
intervinieran en la cayuntura de ese momento. Un instante
peculiar en esta etapa lo representa sl afo 1977, ya gue la
dindmica social pone en jusgo la Apertura del sistema vy en
cambio desplaza al nivel de los actores a los problemas de

Legitimidad Oue er lo= afMfos sigulientes seran
significativos. En efecto, an el lap=so 1978-1783,
correspondera e la tensitn entre la Legitimidad

politico-institucional de las decisiones conformarse Eomo
obietivao frecuente de la dinamica global; luego le toca sl
aspecto de Gerenclia en la adopcidn de decisiones, sobresalir
grn 2l conflicto. Fara concluir, pusde agregarse que los afios
1981 v 1982, constituven un paréntasis dentro esta
tendencla, wa gue la tensidn entre el aspecto
politico-institucional del proceso de decisioneEs es reducida
¥ manejada en virtud de las abjetivos de los actores. Esta
etapa, cubre dos periocdos gubernamentales: el de Carlos
Andres Ferez v 2l de Luls Herrera Campins.
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Egadru Nro. 12
ENSIONES EN JUEGD A NIVEL DEL CAMPO POLITICO-INTITUCIONAL EN
CCIONES NO CONFLITIVAS ¥ CONFLICTIVAS, FOR ANO (1938-1983)

fcciones Acciones Dimensiones Dimensiones
Mo Contlic— Conflicti-— comunes &n alsentes

Affos tivas vas jueqo

1758 E} AL s =
1559 (4 (41 (4] GL
1940 [A1E aG G L
15461 AL (&1E] (& ey
1762 aG (] “ |=
15763 (&] Al A G
1984 Als GL 5] =
1965 GL L L il
174648 &1 G E) L
1767 5 5L = A
19460 A Gl - -
157469 GL AL L =
1770 L GL L 3]
1971 L. GL L i
1972 1 Gl li: =
YRTS i AL A 5
1974 Al [ (&1 5
1975 GL. GL GL &
1974 AaG =] G =
1577 (&1 (&1E] (&1 L
19768 ] i3 L #
1979 (A1 GL L -
1980 [A1E] GL G =
15981 & G == L
L1922 & AlG 5 I
1983 GL Al L =

Levendas:

f: Apertura
By Gerencia
"t Legitimidad
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%X. La evoluciaén de las tensiones del campo organizacional

Las problematizaciones que resultan signiticativas en el
nivel organizacional, se refieren a las tensiones presentes
ern la funcionalidad operativa de la sociedad o del segmento
considerado lorganizaciones), En nuestro casa, estan
conformadas por lo gue fue puesto en juego desde el punto de
vista organizacional {calificacian EO) en las relaciones
detectadas en la ecoyuntura sociop-pollitica nacional. El
cuadra Nro. 13 resume las dimensiones, es decir, las
tensiones del campo organizacional puestas en juego a traves
de la dimamica social de cada affo del periodo 1758-1983. Al
igual gue en los cuadros anteriores {(nbGmeros 11 y 12}, se
distinguen las dimensiones segln correspondan a las acciones
rne conflicktivas v a las conflictivas;y s indican las
tensiones comunes en ambos tipos y aguellas ausentes en la
dinamica global.

El aspecto de la Regulacidn Social que atafe al

funcionamientao de toda organizacidn, es expresado por la
tensidn existente entre una orientacién hacia la autonomia
de la organizacidon, y wuna haclia la dependencia de su

entorna, constituye sin dudas la apuesta o referencia mas
frecuente del periodoy as! como tambigzn aquella sobre la
cual hay mas claridad de los actores, en la medida en gue a
través de é&sta las pugnas vy las alianzas parecen formularse
en el mismo lenguaje.

Una periocdificacidn de la historia reciente del pals
segin esta perspectiva apunta en la direcciéan de sefialar los
compases en la coyvuntura, de acuerdo a las rcontinuidades v
variaciones de la significacidn organizacional del
acontecer. Al respecto, el esguema propuesto es el
slguiente:

19538-1963. La centralizacidn de la dinamica social scbre la
problematizacidén gue implica la FRegulacidn Social, es un
rasgo caracterizador de esta etapa. constituyendo entonces
la independencia o la dependencia con respecto al entorno
organizacional, las asuntos puestos en Juego en  los
diferentes sucesos. Aungue este aspecto de la funcionalidad
organizacional no es el objetivo de la conflictividad de
algunos afos (1959, 1763), sl es una constante en la
significacidn de las acciones no cenflictivas. Ademas, es
destacable en esta etapa wuna marcada tendencia en el
conflicto por la problematizacidén en torno a la importancia
del arreglo interno o de la referencia hacia el entorno de

la organizacidén social (colectividad) o de sus segmentos.
Correspondera a los problemas de poder-técnica de la
arganlzacidn, estar ausentes con mayor fecuencia en la
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dinamica social global, por lo cual puede decirse gQue en 1la
coyuntura delimitada, esta tensidn fundamental no se
constituyd en un obietivo de las relaciones entre los
gctores, sino gque fue tratada segdiin la dptica particular de
los actores que intervinieron en 1la coyuntura. Fara
concluir, sefalamos oaue la delimitacidn de esta etapa,
gstablece una diferencia con la periodificacion realizada a
nivel de los campos histérico v politico-institucional, ya
gue en &1 presente casos han sido englobados el afio 1958 y el
lapsog 1999-19&3 gue habian =ido considerados de forma
independliente.

1944-1966. Estos afpos suponen una nueva etapa en la
coyuntura socig-pollitica, determinada por la confluencia de
las accliones conflictivas v de las no conflictivas sobre la
dimensidn Dinamismo del c1stema grganizacional. Esto
implica, gue la significacidn de estas acciones estuvo
orientada por la tensidn entre la importancia de los asuntos
internos o de la referencia al entorno organizacional. Es
un elemento novedoso, el planteamiento por vez primera sn el
periodo, de esta problematica como gbjetivo de la dinamica
no conflictiva, es deciy, en las relaciones Ffavorables
establecidas entre los actores. Al 1gual gue en la fase
precedente, la tensidn Feferente a la Capacidad
organizacional ipoder/técnical) no es puesta en Jjuego, sino
que estos asuntos son manejados seqdn las posiciones de los
sctares. Esta es la caracterizacidn de la coyuntura gue
carresponde a los tres primeros affos del gobierno de Radl
Leoni.

12467-1972. En esta etapa la dimensidén Capacidad del sistema
organizaciocnal representa la problematica sobre la que con
mayor frecuencla colncidieron las acclones de conflickto y de
no conflicto. No puede decirse sin embarge gue se produjo
una tendencia ininterrumpida en este sentido. El afio 1987,
gue inaugura esta etapa, significa una modificacidn en la
significacién de la dinamica, por cuantp se pasa de la
impartancia concedida al Dinamismo organizacional a conceder
preponderancia a los problemss de Capacidad, es decir, a la
definicién de normas y de objetivos o a la atencién de los
aspectos té&cnicos, a los recursos organizacionales. Esta
situacidn, como fue advertido, no serd una constante de 1la
etapa, sino gue va a plantearse de forma mas o menos alterna
en el transcurso de la misma. For este motivoy, para una
caracterizacidn mads completa resulta conveniente atender a
ambos tipos de dinamica de forma independientey por un lado,
2n las accipnes de conflicto el problema del Dinamismo
organizacional es puesto en juego conjuntamente con el
problema de (Capacidad dentro de la organizacidny mientras
gue a niwvel de las acclones involucradas en relacianes
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tavaorabl es, es la tensién gue engloba la Regulacidn
oFganizacional la gue fue pussta en juego Jjunto con los
problemas de Capacidad. Ests etapa comprende los dos filtimos
affos del goblerno de Leoni ¥y casi 1la totalidad del
correspondientse a Hatael Caldera.

1973-1978. Fuede sefalarse la existencia de variabilidad en
tuanto a las problematizaciones que resultan significativas
en la dinamica global de los primeros afics de esta etapa;
por lo que la observacidn gor separado de las acciones
conflictivas v no canflictivas aportara mas elementos para
sl caracterizacidn. En este sentido, encontramos Lira
dinamica conflictiva gue, a diferencia de la etapa anterior,
va a distinguirse por el permanente planteamiento de los
problemas de Regulacidn Social, lo gue significa gue los
conflictos se dan  inintercumpidamente por la autonomia/
heteronomia de la organizacidn social. Junto a estp, se
conflictda, también con frecuencia, en torno a la Capacidad:
la preponderancia del poder o de la téacnica en la
operatividad arganizacional. Por otro lado, la dinamica no
conflictiva también se diferenclia bastante con respecto a la
signiflcacion organizacional alcanzada en etapas
precedentes; debido a gque las relaciones de tonalidad
favorable {acuerdos, alianzas..) se producen en 1la mayoria
de los afMos sobre los problemas planteados por 1 Dinamismo
oFganizacional. Es destacable gl caracter central de la
problematica de Regulaci®n Social en los aMos 1974 y 1975,
explicitado en la colncidencia de la silgnifticacidn
organizacional de las dos facetas de la dinamica socialg
estos dos afios marcan el inicio del gobierno de Carlos
André&s Férez,

1979-1983. Finalmente delimitamos una etapa en donde la
importancia de la Regulacidn Social resulta un rasgo

caracterizadors; con  excepcldn del affo 1981, =g observa gue
en todos los demas afMfos, tantog las relaciones conflictivas
comao las no confictivas alcanzan una significacifén

arganizacional que corresponde a los problemas  involucrados
en este aspecto de la funcionalidad organizacional. Tanto en
1981 como en 1982, los problemas de Capacidad en el
funcionamiento organizacional son puntos de coincidencia,

cpor  ende, asuntos centrales de los conflictos W no
conflictos envueltos en la dinémica social. En esta fase se
presentan  situwaciones de crisis organizacional por la

ausencla en uWuno u eotro momento de las dimensiones del
sistema: de Dinamismo en los affos 1981-1982, de Capacidad
en los afioes 198O v 1987 v de Regulacidn Social en 1981. Esta
etapa = corresponde con exactitud con 21 guinguenio de
Luls Herrera Campins.
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Como puede observarse la periodificacidn realizada
desde la perspectiva de las problemdticas significativas a
nivel organizacional establece una mayor diferenciacitn en
la coyuntura socio-politica, en especial en la segunda mitad
del periodo histdrico bajo consideracidn.




Cuadro Mro. 13
TEMSZIOMES EN JUEGRD ‘& NIVEL DEL CaAMPQ f;__!??d'ii{-".f"-i'f. ZACTONAL,, EN ACCIONES
MO CONFLICTIVAE ¥ CONFLLICTIVAS, FPDR ARNMO (195H-)19835)

Acciones fAccliongs Dimencsiones Dimensianes
Mo Bonflic— Conflitti- CconLnes en ausentes

Aaftos tivas VAS juego
1955 5 0os =
1259 S o =
1540 CE 5 s D
1941 5 ns 5 E
1962 L= = &= C
19863 ) o = =
17964 D 05 ] k&
1945 D D5 [¥] B
L84 ng ng 8] =
19467 Cs cs £5 D
1948 5 Y = c
1747 G5 bC C <
1970 nc | C g
1571 S B = =
1572 B B 3 -
1773 D Dgs D =
1574 DS cCs S =i
b e = D& 5 C
1974 1 Cs B o
19772 [ CS -
L9976 neC =] - -
19725 LS ES S -
L1780 = s =) e
1981 G C E &
1782 CH BAT CH o
1 EE D& 5 5 5

Levenda:

O: DMnamismo

E: Capacidad

53¢ Regulacidn =ocial




B. EL ANALISIS DE LAS TENSIONES DEL CAMPO SOCIAL
SO0BRE UNA SECUENCIA DE HECHOS: LAS LUCHAS
LABORALES DE LOS DOCENTES (196%-1983)

Tanto la base de datops come =1 corpus de hechos que
sustepnta  eu  contenido tienen um alcance general, porque
abarcan uwh pericdo de wvelntiskis afins del acontecer
nacional. Aqul sin @mbargo. van a someterse a un andlisis de
diferente mivel gue observa pormenorizadamente segmentos de
=0 anformacion, lo mismo, secuencias de hechos relativos a
ur asunto especifico. Esto, con el propésito de mostrar  los
principlios del andlisis de las tensiones del campo social v
la forma de interpretacidén, ademi&s de ofrecer un nuevo
giempla de la wversatilidad v productividad de la base de
datos para 21 andlisis de la covuntura socio-politica.

1. La secuencia de hechos.

LD BYENLOS soCclales Mo son puntuales, su oouwrrencisa no
se2 limirta & uwuma dnlica accidn en un momento vy espacio
determinado, suslen constituir eplisodios dentro de la wvida
social, que  s5&  ven expresados e=n 2l curso de diferentes
acciones, For la forma en gue  fuesron reglstrados (en el
corpus Yy en la pase) los sucesps del acontecer nacional,
encontramogs gue Wun acantecimignto aparece desglosado en

varios hechos, los cuales en su enlace forman un secuenciaj
del mismo modo, sucede gue varios aconteEcimientos ¥ por ende
varios hechos. ocurridos a lo largo del tiempo refieren un

asunto comlin v, en consecudencia tambiégn en su articulacidn
pueden ser vistos como wuna secuencla. Definamos eptonces una
SBECUBNTiIa comD una seErie de nechos TBCClones) Oue BN su
concatenacldén reconstituyen un episodic de la vida del pais:
a traves de ella podran ser ocbservados los diferentes pasos
y fases gue conforman dicho gpisodic. El seguimiento v el
andlisis de secuencias sin duda resultard de mucho proceder,
ro solamente por la  interpretacién precisa  que  pueda
darseles, s=sing también porgque abre posibilidades al analisis
camparativa de secuencias, va sea en funcidn de los actores
invplucrados, de los roles desenpefMados, de las inmiclativas
desplegadas, del maneig de las siltuaciones vy de las
soluciones alcanzadas en circunstancias determinadas,.

VMamps & ofrecer Bl Blercicio de anédlisis de una
seCuencia extralda de la base de datos; la misma corresponde
a los conflictos laborales adelantados por los gremios
docentes. hNada impidiria que hublese sido escogida potra
SeCuentia gue, de pronto, por la fAaturalera del asunto
hubiese sido mas llamativa; pero como agui el propdsito es
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muy simple: demostrar con un ejemplo el procedimiento de
analisis e interpretacién en términos del alcance societal

de las acciones, la secuencla seleccionada resultarsd
eufioiente. Mo olvidemos la advertencia +ormulada en
Felacidn & la nio exhadstividad de la base de datos, en
warr b t{ea la gl se fartihle g nn esatén rantempl adas Bo
| Y= e Lideiss Las girluacliones QUUFrl das En las
oportunidad de las luchas de 1los docentes. De acuerde a
esto, es claro guie la interpretacidn ce limitara

estrictamente a los hechos gue sobre 21 asunto se encuentran
reglstrados en la base de datos.

A continuacion presentamos la secuencla seleccionada,
los hechos v su codificacidn (no se incluyen los codigos de
los complementos descriptivos):

Fin & e 10
La Federacion Venezol ana de Maestros decretd huelga
nacipnal, ftras rechazar las ofertas hechas por €1 gobierne

Bn vElaclitn a su pelicidn de aumentos de salarios.

K2s ARZ3Z4108:; AFPL11101: EHS: EPLy; EO73 IH1: IP3; 10z

S24

Ard Ml
El presidente propuso la designaciéan de uwuna Comiceidn
especial de alto nivel para estudiar €1 asunto, compuesta
por representantes del Mimisterioc de Educacion, del

Ministerip de Haclienda, de la CTV, de 1la Federacidn
Vengzolana de Maestros vy de las comisiones de finanzas de
las Camaras Legislativas. Ante la imposibillidad de aumentar
el presupuesto nacicnal global, se tratard de buscar
farmulas de solucidn a través del traslado de partidas,.

*1l; AAL11I02y APZ234108; EHSy EPL; EOQYy IHl; IP2; I03

OS2
Aré&a? Ma11

La Comisién designada para buscar scolucién al conflicto
planteado por los masstros logré encontrar una fFérmula
satistactoria, en virtud de la cual se aumentan todavia a a
partir de ensro en 300 bolivares los sueldos, con la promesa
de aumentos sucesivos en afios posteriores,.

X1; AAL1112S: AP23410B; EHS; EPLly; EQ73 IMi; IP2; 103
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0754
A 74 M0z

incumplimientag del acta convenio suscrita por el
inisterio de Educacidn v los gremios. El Movimiento Simdn
Rodriguez aungque de acuesrdo con los té&rminos del conflicto,
rechaza en cambiao la huelga. Se oponen las maestros de AD ¥

de CTOFEIL.

Loas eduradores decretan huelga nacional para el 5—35-74 por
1
1

2:  PAAZIA10B; AP1111103 ADZ2331046; AD2ITi14; EHSy EPL, EO7;
IH1; IF3; 102

O7So

e g Moz

Com la vispera de la toma de posesidn del nuevo gobierno, la
Federacidtn Venezolana de Maestros dirige un manifiesto a los
padres vy representantes explicando el motivo de la huelga v
solicitando ayuda.

X1y AAZ341083 AP244000; EHS; EPLl; EOG73 IFly IHL3IP3; 102

0765
a:74 M:o3

Desnuds de velinte dias de bhuelga, los= masstros vy profesores
Feiniciaren sus artividades. E1 Ministerio de Educacién v
los docenptes llegaron a un dcuerdn que se did a conocer a0
un documento denaminado Ceclaracidn Conjunta de
Convenimiento, los puntos son:

spago de las primas por hogar, hijos, escalatén, sueldos

pendientes desde 17703 :

LCreaciton de una comisidn pars la evaluascidn de los ser—

vicios del IFPASME;

sdesignacién de una comisidn de salud para gue presente
un informe sobre las medidas de emergencia para el
IFASME., v oOtro para defimpir claramente la politica
dslistencial;
Freactivacidén de la comisitn de escalatdn gue presente
2]l proyvecto de Reglamento de escalatdn, pars que el Mi-
nisterio gestioneg sd praomudlygacions
revisiton  del sueldo base de los docentes, debera
cuantificarse un aumento de acuerdo a Lla politica de
salarios que 21 goblerno fije para la nacidn.

%10 ARL11110; AAZ3I4108: APZZ7000; EHS; EF43; EO7; IH1; IPZ;
|
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e 4
Ay Ts MaO7F

La Federacitin Vernezolans de Maestros v 21 LColegio de
Frofesores de Venezuaela exigen al Ministerio de Educacidn la
cel ebracian de una nuewva acta cConvenio; la tranca
fundamental estd en las peticiones econdmicas y sobre todo
en  las gremiales: peticiones de co-gobisrno (posibilidad de
nombrar los gremios en un S04 v descenso en el namero de
alumnos por aula (de 30 a 40).

23 AAZI41I0B; AAZIA4104; AFL111103 EHS; EFP1y EDY; IHL; IF3;

LO73
Az 7Y M3

Lops gremios docentes introdujeron un provecto de contrato
colectivo de 98 clausulas. La mas importante se refiere al
aumento de sueldos vy salarios, construccidn y dotacidn de
sdificaciones, mayor participacion de los docentes en la
planificacién educativa, posibilidades vy facllidades de
estudic, curscs de mejoramliento, &asistenclia integral  al
educando. politica de personal gue solucliones el problems
del desempleo v subempleo.

Xly PRAZZ410%; AFL111110; EH&; EFRLl; EO7y IHLp IFZ2; IP3

1O
AT Milo

Iniciadas conversaciones entre el gremio docente y el
Minlsterio de Educacidan =n torno  al provecto de contrato
colectivo para los docentes.

X1; ARZI4109; AP111110; EHs6; EFL; EO7; IMi; IF3; 102

1054
AT Milo

El Ministerio de Educacién propuso un diferimiento de la
discusidn de las cliusulas econdmicas hasta tanto no  se

clarificara el destino de la Ley general de szueldos y
salarios.

il AR111110; ARZ3E4109; EHS: EP1; EO7; IH1; IF2; IPS




151
Vo7
e /S M: 1o
Esta proposicldan es recthacada por los representantes

gremiales vy se rompen las conversaciones. La asambles
gremial-sindical de los trabajadores de la enseffanza rechazé
logs argumentos del Ministro de Educagién v  autorizéa el
tnicia de parps nacionales.

X2y AAZEA109; AF111110; EH&y EFZ2; E0b; IHLy IP3: 102

1104
79 Mali

La [CTV gue en principio apoyd 1la huelga general de los
educadores acordd en reunion del Comité Ejecutivo, ordenar
al Comanda Intergremial el reintegro a clases vy a las
conversaciones con el Ministerio de Educacidén, en virtud de
las ofertas presentadas por dicho organismo.

X1; AAZ16103; AP2E4109; EH&; EF1; ED7; IH1; IP3; 102

1107
Arye mM=11

ge produio un enfrentamiento verbal entre los presidentes de
la €TV v de la FVYM. El presidente de la FVM acuséd al
presidente de la CTY de traicionar al movimiente sindical.
El Comando Intergremial decidid continuar con la huelga, a
la cual se sumd FARICUV,

X2 ARZ3Z4108; ﬁPElélDE; AFZ234107; EHL4; EP23 ED&:; IH1:; IF3g
102

1148
A: 79 Mz1l

El 18-11-7% el Comande Intergremial decidid el regreso a las
actividades docentegs vy administrativas, asi como a las
negocliaciones con el Ministerio de Educacifn. Finalmente el
19-11=7% suscriben un acta conjuntamente can 1la CTV y el
Ministerio de Educaciény en la misma se comprometen las
partes al cese de la campafa publicitaria, a 1la no
aplicacidan de sanciones por parte del Ministerio de

Educacidn vy a continuar la discusieon de las 98 rclausulas
del contrato colectivo.

Al ARZIS109; AF111110; EH&; EFLg ED?73 IHL; IP3; 102
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Firmacds convencldn celectiva entre el Ministerio de
Educacidn v los gremios docerntes. El conjunto de las 98
clausul as son satiefactorias para las diferentes

asgoCclaciones gremiales.
X1; AA11110:; AP234109; EH&; EPL; ED7y 1H1; 1IFP2; 103

1384
ArB3 M2 10

Conflictn de los maestros. Por uwuna parte incluyd las
pousiciones del Ministro de Edwucacidn gue destacan las
dificultades presupuestarias.

X2y AA1111103 AP22V70003 EHS; EFP4; ED7; IH1; IFZy IOD3

1Z87
ArBE M110

Finalmente se logrd el primer contrato colectivo de trabajao,
no convenimiente, con aumento de sueldo. Esto se debe a la
Ley de Educacidn aprobada en 1980 gue reconocte a los
educadores como trabajadores de la enseflanza.

X1y AA1L1110: ARZ2700Cy EHS; ERPLly EO7; IHL1y IF23y IP3

FAntes de entrar en consideracliones relativeas al analisis
& interpretacidn de la secuencla, efectuaremos a&algunas
ohservacionegs spbre la misma. En primer término podemos
decir, gue los hechos gue la conformans en total diecisiete,
refieren en términos generales a un mismo asunto: las luchas
de los gremios docentes. FPodrian distingulrse sin embargo
dentro de ella situwaciones conflictivas especlficas, que
podrian ser wvistas como pegueffas secuencias; hemos optado no
obstante por considerarlas en conjunto, Ccomo wna secuencia,
con el fin de conocer la significaclidén de las luchas de los
docrentes en =u evolucidn.

For otra parte, es iwmportante resaltar que debido a3l
caracter indirecto de la fuente informativa gque sirvits para
la constitucidn del corpus. 25 2 esperable gue no estEn
contemplados todos los sucesus v circunstanciazs alrededor de
estos conflictos. Es asl como vemos gue previamente al hecho
namero 1073 {mayo 1979), no existen optros hechos gque
refieran algidn planteamiento sobre la contratacidn colectiva
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de los docentes, es en este hecho donde encontramos un
primer seffalamiento al respecto, de paso ya sobre una base
concreta: la 1ntrodyccién del proyecto de contrato
colectivo. De igual forma s2  encuentra que uwna distancia
considerable de tiempo separa al hecho ndmero 1134 (febrero
19800, gue reseMa la solucidn del rconflicto por - la
contratacidn colectiva con la firma de un convenimiento (no
um contratol, v al hecho nmero 1387 {(octubre 1983) donde se
reseffa finalmente el loare del primer contrato colectivo,
sin que existan en la base de datos otros hechos gue aludan
a este problema entre febrero de 1980 y octubre de 1983.

En relacidn a la codificacidn de algunos hechos, deben
hacerse ¢iertos sefMalamientos. Asl, en la resefia del hecho
nimero 754 se menciona la oposicidén de los maestros de dos
partidos politicos =& la huelga nacional (decretads por la
FVYM, segiut se despende de hechos anteriores)y como actores
gpanentes a esta gsituacidn fueron codificados AD v COFPEL (no
los mapstros) con el fin de no dejar de percibir la
dimensién politica que parece encontarse en el problema. En
este mlismo hecho se observa también la oposicidn del
Movimiento Siméin Rodriguez, esta situacitn no fue captada en
La cadifircarcion, y4 gue por la resehs no pudl mos entabl ecer
51 era un Movimiento interno de maestros o de protesores. En
otro hechos, especificamente en el frémerc oo, el actor
pasivo (AF) es en sentldo estricto la categoria padres vy
representantes de los estudiantes, esta categoria no esta
prevista en o1 llistado de actores y 82 ha codificado
entonces coma actor pasivo al Puesblo.

Como conclusién podria decirse gue ciertamente la no

exhaustividad de la base de datos representa uwna
deficliencia, que podrla subsanarse cotejando vy completando
S conteniden con  fusptes primarias. bNo obstante, tal

circunstancia rfo desvirtda el propisito ejemplativo gue
hemaos fijadao para el ejercicio de analisis propuesto.

2. El analisis de la secuencia

FRecordemos gue la codificacidn de las tensiones del
campo social consiste en la calificacidn de los elementos vy
de los contraelementos de los sistemas gque estructuran el
campo social, todo esto fundamentado en la teorla de 1a
autoproduccidn societal (expuesta basicamente en 21 capituln
['. Con la codificacidn de las tenciones del campo social,
52 busca apuntar a lo que estd en jJuego en una accidn por el
necho de la relacidbn entre lobs actaores, es deciry a la
significacidn societal de la accidn ¥ no & lo gue dicen los
actores involucrados. Lo gue esta en juego &5 calificado por
Ui triple anfoque de la accidn en cada uro de los sistemas
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tensi1onal es.

Fara efectos del analisis de uma secuencia, nos interecsa
la codificacitn de lps hechos 8n lops siguientes aspectos:

Xz tipo de accidn: no contlictiva (1), conflicti-
va 2y

Al actor activo

AF: actor pasivo

aF actor favorecedor

AD: actor oponente

EH,EF,ED: 1o gue estd en juego en wna acclién, calificado
por la significacién histdrirca, politica v
arganiacional

IH, IP,1I0: la rmportancia de los elemnentos 20 Juego, en
e2n cada uno de los sistemas tensionales.

VYamos a consideratr el primer hecho de la secuencla para
explicar =su coditicacidn, en particular la relativa a las
tensiones del campo social. Hemos e=scogldo este hecho porgue
reseffa el primer contlicto reivindicativo de los docentes
{por lo menos registrado en la base), ¥y porgue su cdédigo HFPOD
e= =l Que mis se repite a lo largo de la secuencia.

0523

ArdY M:ld
La Fedaracifn Venezolana de Maestros decretd huelga
nacional, tras rechazar las ofertas hechas por el gobierno
en relacidn & su peticlidn de aumentos de salarios.

X2y ARZS8108: AFPL11101 EHS; EF1l; EOY) IHLly IP3: 102

Traduceibn de la codificacidan:

KE1 accidan conflictivas

FHEZE4108: actor activo, la Federacidén Yenezolana de
Masstras:

ARPT1110% 2 actor pasivo, &l goblernog

EH3; EF1;E07: 1o gle fue puesto en juego en la accian es

calificable por la combinacidon de tres ele-
mentos: Necesidades ten =21 58H) . Fuerzas Fo-
liticas (en gl sistema politico-institucio -
nal) v Egquilibrios fen 2] sistema aorganiza -
ciornal)s

IHY; IPE: 102z lo gue fue puesto en juego == méds i1mportante
er la dindmica politica, en segundo lugar en
la organizacional, ¥y en menor medida a niwvel
del sistema de accidén histdricag
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Explicamos a continuacidn el significado de la
codificacidn de las tensiones del campo social {(vease el
Cahdigo de las Tensiones del Campo Social, aparte II-B-2):

EHS. Este elemento califica la significaclidn de la accibn &
Mivel del sistema de accidn histérica. El SAH refiere al
orFdenamiento general de la socliedad, esta detinido por la
tensidn producida por tres dimensioness: Historicidad,
Raciomalidad = Integracién. Fara codificar el hecho
edaminadp, fue realizado sobre el mismo wun  cuestionamiento
dirigido a determinar cudl elemento tipifica la accidn, en
este caso., el conflicto entre la Federacidn Venezolana de
Maestros (FVM) v 21 gobierno. En primer lugar conslderamos
la dimensidén de Historicidad, constituida por los opuestos:
orden establecido’/ movimiento o cambio del orden. El hecho
observado tiene sentido en la perspectiva del orden vy no  en
la depl cambio, va que =e conflictiia dentro de un orden de
cosas establecido gue no se cuestiona. En segundo lugar,
vEamos la dimensidn de Racionalidad, Fformada por los
opuestos: orientaciones/recursos. El conflicto entre la FWVM
vy Bl gobierno es & propoasito de un arreglo de recursos
taumento de salarios). For dltimo, la dimensildn de
Integracidn es un producto de la tensidn entre unidad
cultural/divisidn secial. El case se corresponde con una
perspectiva de unidad, por cuanto a pesar de plantearse en
terminos de conflicto, lo gue supone chogue y enfrentamiento
entre los actores, s2 estan exiglendo mejoras de tipo
reivindicativo gue aseguren el buen funcionamiento del
sistema educativo de la sociedad. Fuede decirse entonces gue
desde @l punto de vista del sistema de accidn histdrica, la
accidan es calificada por wn elemento que resulta de la
combinacion de 1los opuestos Orden, Recursps vy Unidad
Cul turaly a2 este elemento denominado "Necesidades" 1e
corresponde una secuencia de signos de tipo (- - + )y ¥ sU
cohdigo es 5.

EPl. Fara calificar la significacidn politicro-institucional
de la accidn Ffueron Fformuladas preguntas similares. es
decir, sobre culdl es el elemento tipificador a nivel
politico-institucional del conflicto entre la FYM y el
gobierno. El sistema politico-institucional corresponde al
proceso de elaboracitn vy adopcidn  de lag decisiones
legitimas de aplicacidn general para la sociedad. Esta
estructurado por tres dimensiones: Apertura, Gerencia v
Legitimidad. La dimensién de Apertura est3 definida por los
Opuestos: pluralismo/manolitismo en la adopcidn de
decisiones, En el caso se apunta al pluralismo, pues como
vemos la FYM recurre a mecanismnos de presién para influir
abbre una decision relativa al aumento salarial. La segunda
dimensidn es la de Gerencia, refiere la tensién existente




entre la 1mpartancia concedida a los actores o & los asuntos
icampo) en la toma de las declsliones. El conflicto que
refiere el hecho examinado, aungue se plantea por un asunto
sspecifice  (aumentn de salarios) busca alcanzar una
decisidn  gue convenga a las peticiones de los docentes. La
Altima dimensidn del sistema es la de Legitimidad;
constituida por los opuestos: institucional/politico. Adn
cuando en &l conflicto estudiadan, se llegan a medidas de
presidn  (huelga) ante las proposiciones del gobierno, no se
cuestiona 21 hecho de wna decisidn institucional a las
demandas cdel gremio docente. fAsi; el tcaso g8 calliticado por
un elemento que reswulta de la combinacién de FPluraliemo,
Actores =] Institucional. Este elemento es denominado
"Fuerzas Politicas", estd simbolizado por la secuenclia de
s1gnos (+ + +) vy le rcorresponde el codigo 1.

ED7. FResta por explicar la calificacién de la significaclén
organizacional del conflicto entre la FVM y Bl gobierno. E1
sistema oraanizacional, corresponde a la funcionalidad
operativa de la sociedad o del segmento considerado de la
mMisms. Tambien (=1 un sistema estructurado por tres
dimensiones: Dinamismo. Capacidad v Regulacidén. Agul 1la
codificacian tamhien busca determinar cuales son  los
opusstos de las dimensiones referidos por el conflicto. En
gl hecho wvemos como la FVM actdas para demandar aspectos
raelatives a la operatividad interna (remuneracion) del
sector educativo. Ademids, en =su accidn la FYM no cuestiona
la capacidad de mande del gobierno, sino que se orienta
hacla,K el disposito téchnico (recursos) del sector educativo.
Finalmente en cuanto a&a la regulacidbn organizativa, el
conflicto se plantea ante la dependencia de la decisidn del
gobierno, De este modo, el conflicto estd caracterizado en

la perspectiva de la Internalidad, la Teécnica vy la
Hetercnami a. Tal cambinacidn corresponde al elemento
denominado  "Equilibrios", identificado por la secuencia de
signos (= + =) v £l cédigo 7.

IH1; IP3;102. . En el caso gue examinamos resulta relevante la
dinamica politico-institucional., en la cual se inscribe el
contlicto adelantado para la consecusidn de una decisibn. Le
Slgue en orden de importancia la dinAmica organizacionsl por
tuanto el conflicto apunta a Lna decisidén due toca aspectos
del funcionamientao organizacional del sectoyr educativo. Por
dltime corresponde la menor importancia &1 nivel historica,
fque aparece como wn teldn de fordo en el gue se inscribe &1
problema. Esta distincidn de planps en el escenario sociestal
es lo que =& significa con la atribucidn de pesos: 3 para el
simtema palitico-institucional, 2 para el sistems
organizacional y 1 para el sistema de accidn histdrica.
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FPuntualicemos entonces, la codiflcacitn constituye una
respussta a la pregunta: de gud se trata la accién, con
miras a la tipificacidn de lo gue resulta puesto en juego =a
través oe 1la misma. Esta tipificacidtn comsiste en la
identificacidén de los elementos y/c contraelementos en juego
en los tres sistemas tensionales. Lo gue es calificado es el
alcance o la significacidén social de la accidn desde el
punto de wvista de la sutoproduccién de la sociedad. Como
pudo  notarse, ssta calificacién se expresa en  términos
formales dejando de lado las clrocunstancias concretas de los
hechos, con todo permitird seguilr el hiloe de significacién
de  una secugnclia de hechos, v en €llo ofrece la posibilidad
de realizar una interpretacidon de la misma.

3. La interpretacion de la secuencia. |

A continuacién presentamos la codificacidn de los hechos
gue constituyen la secuencia en estudioc & través de un
esguema (en la pagina sigquliente). Hemos sustituldo por |
siglas los cddigos de los actores, de modo gue se facilite
la identifticacidn del procesa:r

111191 (Gaoabierno (GO

111102 Fresidente (FPRE?

L1111 MHMinisterio de Educacidn (ME)

111125 Comisidn Designada (COM) |
227000 Docentes (DOC)

234108 Colegio de Profesores de Venezuela (CFV) ‘
234107 FAPICUY (FAPRP)

234108B Federacién Venerzolana de Maestros (FYM)

234107 Gremios Docentes (G.D.)

216103 Confederacidn de Trabajadores de Venezuela (CTV)

2108 Accidén Democratica (AD)

234114 Partido Socialcristiano COFEL (COPEIL)
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Yepamos el tipo de interpretacidn gue resulta de la
calificacian formal de las acciones. Nuestra secuencia
engloba las luchas promovidas por  los gremios docentes,
pudiends distinguirse dentra de ella cinco situaciones
conflictivas claramente demarcadas por el lapso de tiempo
transcurrido entre ellas.

El planteamiento de los tres primeros conflictos entre
los gremios docentes y los actores del sector oficial (GOB.
'y ME}, rconsiste en unz problematizacién de tipo E (5 1 73, 1
] % 2). Los gremios docentes tienen la inmlciativa, sitlian
los coanflictos a nivel pollitico-institucionsal (IFP3), ‘donde
g la perspectiva del pluralisma en los mecanismos de
decisidn institucicnal la gue enmarca el  arreglo de los
aspectos técnicos de 1a funcionalidad interna del sector
edurativos los conflictos se inscriben en 2l trasfondo del
ordenamiento general de 1los recursps de la sociedad. Las
soluciones de estos conflictos f(excepto para el tetcero gue
eztd reseffado en un solo hecho) son de diferente alcance.
Fara el primero ccurrido en el afMo (F&6Y, la solucidn lograda
tiene uwna significacidn E (5 1 7, 1{1 2 33 suponiendo
entonces L desplazamiento del problema al nivel
organizacional (pasn de IF3 =& IOX) . Foui loe actores
involucradas acusrdan sobre la base del arreglo v ajuste de
los recursos presupuestarios para satisfacer edigenclas
relacionadas con la operatividad interna del sectar
educativo, LEO7Y . Para el sequndo conflicto,. ocurrida en el
affo 1574, se observan mis diferencias entre la fase inicial
o del planteamiento v la fase de solucitén: tamblén se opera
wn traslado del problema al terrenoc grganizacional, si bien
€5 glerto gue se mantlene en dos pasos (dos acciones) a
nivel politico, correspondiéndose esta clircunstancia con la
tniciativa de laos qgremios docentes de hacer trascender sy
contlicto (edplicar los motivos de la huelga vy solicitar
apoyol. En 21 logro de la solucidn se observa ademds una
modificacitin en la significacién politica del problema (del
glemento 1 al contraelemento 4), es decir, hacia un enfoque
pluralista en los mecanismos institucionales de decisién
sobre distintos asuntos que atafen a la organizacieon del
sector educativea. Como vemos en ambas situaciones son los
gremios docentes los que plantean el conflicto con las
dctores del sector oficlial, promueven acciones de presian
thuelgas) para influir en wuna decisidn que toca a los
aspectos de la operatividad interna del ssctor educacional.
El gobierno, el ME, maneian los conflictos llevandolos & un
nivel arganizacional, donde las soluciones para satisfacer
las peticiones de los docentes se enmarcan dentro de sus
disponibllidades presupuestarias o bien de una politica de

aumentos de sueldos y salarios de aplicacidn general para el
pals.
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Es Err mayo de 1979 cuanda sSe& encuentra la primera
referencia a la contratacidn colectiva de los docentes (sin
que al respecto existiera referencia en los hechaos
anteriores). For iniciativa de los dremios se introduce un
prayecto de contrata colectivo contentivo de distintas
golicitudes fgue wversan sobre aspectos de la operatividad
interna del sector educativo. La significacion de esta
accion <se Sitda en el nivel organizacional (I03). Tiene
sentido en 1a perspectiva del pluralismo en los mecanismos
de decisidn institucional, en este caso, sobre la base de la
asorcliacién de los docentes (EF1) en la gerencla de aspectos
t@genicos de la organizacidén del sector educative (EG7),; en
el trasfondo, esta accidn adquiere significacion en atencidn
al arreglo de los recursos del orden soclal segin una visibn
Hdividida de la sociedad, el campo de confrontacién vy
encuentra de distintos sectores (EHA4), Bl bien agul, se
observa una diferencia con los planteamientos anteriores de
los docentes (conflictos), é&sta se encuentra pgrecisamente en
el nivel societal donde menor pertinencia tiene la accidn.

En el curso del proceso (al cabo de wn pasol, con el
itnicio de las conversacliones y discusicnes entre los actores
invaolucrados, es la dindmica politico-institucional la gue
adguiere relevancia (cambiop de 103 a IRP3). En este marco las
proposiciones oficiales, del ME, supondridn un cambioc de
escerario (a I03), ponlendo en juego nuevamente dentro del
ordenamiento general de los recursos (EH3), el pluralismo en
la gerencla de los aspectos técnicos internos del sector
educativo. Ante esta circunstancia se desencadena el
cantlicto por  la -contratacién colectiva, los docentesg
promueven huelgas y paros para lograr la aprobacidn de todas

las clatsulas contractuales en los términos f1jadosg
entonces 21 conflicto se ubica en el terreno pollticos, conde
52 hace referencia al pluralismo con wn entogue politico

VEFEZY en Bstrecha conexidn con la capacidad de gerenclar
gfectivamente dentra del sector educative (EQ&), wvalga
decir, gue se negocie con les gremios en los  términos
exi1gidos y se respete el mismo mecanismo de la contratacidn
colectiva. Serd después de tres pasos gue se vislumbra una
solucidn. For cierto gue las scciones que involucran dos de
estos pasos representan un paréntesis en el conflicto. mas
bBien wna desviacidn del mismo hatis enfrentamientos entre
los gremios docentes ¥y la CTVY, por =21 apovo v después por el
retiro del apoyo de la Central Sindical hacia los mecanismos
de presidon utilizados por los docentes. La sclucidn arriba
aludida tiene una significacidn de tipo Elé t+ 7)., v con la
misms S8 concluye sobre la base wun convenimiento gque
reconoce ¥y satisface las demandas de los docentes,
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Mo serd sing hasta 198353, con el antecendente de la
aprobacitdn de la Ley de Educacién gue reconoce a los
docentes como trabajadores de la enseffanza y asl les
confiere el derecho a contratar con el Estado, gue se lagra
gl primer contrato colectivo entre gl ME v los docentes. Lo
que padria ser visto como solucidn definitiva, tiene sentido
2 la perspectiva del pluralismno en  los  mecant smos  de
decisidn institucional (EFLY, por la gerencia de la
operatividad interna de los recursos del sector educativo
(EQ7)y en el marco del ordenamiento de los recursos del
sociedad (EHS): asli lo que respresentd =1 alcance de los
primeros conflictos v luchas, llegarla a dimenslionar (después
de varios enfrentamientos!) el objetivo de una solucidn
definitiva, con el establecimiento de un 1nstrumento vy
mecanisemo para la negociacién de futuras reivindicaciones vy
demandas.

En sinteslis, puede decirse gue existe una linea de
Accitn recurrente por parte de los gremips docentes, gquienes
plantean sus reivindicaciones a través de los elementos (5 |
i iy =1 tdan GLs conflictos =1gl la dimamica
poltico-institucional (TPE) Silo en orasion del
planteamiento en torne & la contratacidn colectiva, se
obhserva un cambio en el alcance societal de las acciones,
eipresado por los elementos (&6 1 7) y luego (& 2 &) pero
mantienen sus accliones en 21l nivel politico. A lo largo del
proceso, resulta i1nteresante obserwvar la politica desplegada
par los actores del sector oficial, los cuales en farma
regular desplazan los conflictos al terreno organizacional
1(03) . buscando alranzar soluciones a este nivel.

Con 2] anallislis de esta secuencla conclulmos con los
giercicios pensados para demostrar las posibilidades del
instrumento construido. Como hemos visto, la formalizacién
dal relatc de los acontecimientos, por medio de los
diferentes cidigos, vy luego su disposicién en wna base de
datos abre posibilidades para el analisis e interpretacién
sistemitica de la covuntura socic-politica. La sociometria
ge la wvida plblica y el analislis de las tensiones del campo
social fuesron dos perspectivas de analisis, gue enfocadas 2
traveés de dos elercicios cada una (sobre secuencias y sobre
la fotalidad del corpus de hechos), persiguen evidenciar el
rendimiento de la base de datos.

e
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CONCLUSIONES

Comprendsr 1la wida social @ actual, el acontecer '"en
caliente" de una colectividad, desde una perpectiva global
gue lo asutma en su heterogeneidad es, como se ha visto, una .
tarsga gue deshorda Lla simple recoleccidn de los sucesos vy i
eventos que conforman la coyuntura nacional; supone un
tratamiento analitica particular de 1los acontecimientos W
sociales, en virtud del clal resulta viable uwuna manera
gspecifica de analizar & interpretar dicha coyuntura. Con la i
concepcldn & i1mplementacion de los pardmetros de uwun modelo
analitico de la coyuntura socioc-pollitica se ha dado un paso
en esta direccion. '

Bajo este modelo, los hechos sociales son entendidos
coma la manifestacidn vy expresidén de la accién de la ]
sociedad sobre =1 misma; su  aprehensidn en  teéerminos de
relaciones sociales vy, paor ende, segdn su significacidn
societal, l1lava =l considerarlos Coimo medlios de
instrumentacidén vy de actualizacidn de la capacidad de
gerencia de la sociedad sobre sus procesos. Como fue
advertido oportunamente, la teoria de la autoproduccidn de
la sociedad gue se encusEntra en la fundamentacidn del
madelo, no $fue asumida an =2l sentido wswal, aquél gue
corresponde al metodo de intervencidn socicldgica. Estg
aritentacian tedrica tue adoptada con un caracter
verdaderamente novedoso, concretado en g1 Cddigo de las
Tensiones del Campo Social. En la aplicacidn de este cddigo
fusron respetados los principios  tedricos basicos: la
sociedad wviseta como un conjunto jerarguizado de sistemas,
que a su vez dimensionan los distintos campos de la accidn
societal, expresada a través de relaciones sociales. El
cadigo construido a partir de las categorilias gue estructuran
los sistemas, gque dimensionan lous campos sociales, parmite
el pramen de loe hechos sociales como relaciones sociales.
Donstituye entonces un orfiginal instrumento que significa
una operatizacidn de la teoria, lo gue ha sido demostrado
con la utilizacidédn que le hemos dado en este trabajo.

Todos los cédigos empleados: del esquema actancial, de
las ternsiones del campo seocial y de los complementos
gescriptivos, sirvieron para la normalizacion Y la

codificacidn de los hechos gue ildentifican la coyuntura
socico—-politica de Venezuela entre 1958 vy 1983; en otras
palabras, fueron aplicados para la formalizacidn de la
crénica de los acontecimientos ocurridos en el palis dwrante
2l lapso histdrico sefalado. Todo esto, con el propdsito de
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constitulr una base de datos gue presentamogs  comb  un
producta suceptible de ajlustarse y servir a los fines vy
propositps de distintos usuarios. Como toda base de datos,
&sta tiene la propiedad de ser perfectible, puede y debe ser
mejorada, completada, actualizada. Agul, hemos alcanzado a
las etapas de concepcidn y disefio experimental de una base
de datos para la interpretacidan de la ™ coyuntura
socia—politica del pails. £ través de ella. los cédigos
mencionados pueden accederse vy selecclionarse de forma
reqular v en atencidén a diversos criterios con miras a su
interpretacion. En este sentido, los cédigos guie
corresponden al  esguema  actancial resultan Atiles en un
primer an&lisis, especificamente en torno a la dinamica que
se desarraolla entre los actores de la covuntura. For otro
lado, la codificacidn de las tensiones del campo social, que
Sirve para expresar la significacidn social de los hechos,
ofrece una perspectiva de analisis precisa gue, por cierto,
constituye wun punto de vista especifico de la totalidad en
& ] amalisis de la coyuntura social. Este analisis Y
consecuentea interpretacion es, como pudD apreciarse,
eminentemente formal, dando lugar a un marco sugerente para
la Fformulacidn de hipbtesis, va sea en el contexto de los
ciclos o fases delimitadas en el perlodo histérico en
estudio, vya sgea a nivel de la comparacidn entre distintas
secuencias de hechos, en momentos 4 circunstancias
diferentes. De AForma definitiva puede aftirmarse gue sn la
frecuencia v variedad de usos y aplicaciones sobre la base
de datos, se encuentra la prueba de su eficacia: por ellog
los andlisis efectuados tuvieron como propdsito evidenciar
la potencialidad y- productividad de 1a misma, antes que
Frobar hipétesis sspecificas. Con todo, estos analisis: el
sociométrico sobre la codificacién actancial y el de las
tensiones del campo social, han permitido 1a cuantificacisn
de distintos aspectos de la coyuntura socio-politica. Can el
establecimiento de 1los indicadores s garantiza Lina
interpretacidn sistematics de la coyuntura, alejada de
aquellas interpretaciones gue en la inmediatez del acontecer
reguieren elaborar los actores. Serla imposible agotar en
este trabajo, las alternativas de anadlisis, la hipdtesis a
plantear y caomprobar por medio de la informacién contenida
en la base de datosy sin duda, nuestra imaginacidn,
conoccimiento, asi como la inversién de esfuerzos requerida
impone limitacipnes. Por ello sélo consideramos. con un fin
demostrativo, algunos posibles analisisy en é&stos se han
introducido simplificaciones, han dejado de ser contemplados
los aportes gue significarian las referencias decriptivas de

los hechos, con todo, estimamos haber cumplido con el
propésito fijado.

Es clarw, que en lo gue hemos definido e identificado
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Como coyuntura socio-politica del pals, a saber la
cronologlia de hechos constitulda e interpretada, no se
contempl an todos los hechos vy fendmenos sociales, en
particular los de titmo lento; éstos son captados por otros
instrumentos piropios de la estadistica nacional.
Maturalmente la comprensién de la vida social de una |
colectividad supone Yy exige la articulacian entre el 1
conocimiento de su covuntura v el conocimiento de su
estructura, El model o analitico de la coyuntura

sacio—politica es tan sdlo la propuesta de una faorma de
analizar la coyuntura, que no pretende sustituir, sino |
acompaffar a otros andlisis, concebidos en otras perspectivas
tedricas v/ o practicas.

Algunas consideraciones sobre el perfeccionamiento de la ‘
baze de datos pueden desde ya anticiparse. En primer lugar,
sobtre l1la recesidad de mejorar ¥ ampliar 1la cobertura

informativa: -la fuente uwtilizada en la constitucién del
caorpus de hechos no es exhaustiva, aunque fue asumida bajo
aste supuesto para fines experimentales,; tampoco es '

sistematica. For una parte, la base de datos podria ser
ampliada con la misma fuente, cuvo inicio remonta a 1938;
por otra, parece interesante acudir vy utilizar fuentes
especializadas en cronologla nacional, asi como en la
historia de sectores de actividad vy actores especificos (por
gijemplo, del movimiento obrero, del wmovimiento vecinal,
gtc. ) En segundo lugar, en relacion a la inclusidn de nuevos
cadigos gue complementen las referencias descriptivas de los
Hechos, ampliandose de este modo el campo de bfsqueda v

seleccian de la informacidn, en &sta direccitn pueds
seffalarse: la calificacidn del asunto o tema gue refieren
los hechos, laos lugatres de ocurrencia, entre otros. Por
@ltimo, en caso de gue como esperamos la practica de
analisis & interpretacidn  haya resultado convincente,
adguwilere sentido pensar en el desarraolla de una loglstica
para la captacidn en lo inmediato de 1los sucesos
si1gniticativos; en principio, si nos referimos al acontecer
naclional, la prensa reglional y nacional se presentaria como

uns fusnte apropiada; &sta sin embargo no deja de implicar
una gran  inversidn de trabaje, como pudo comprobarse a
prapisito de la reciente coyuntura suscitada en el estado
M&rida, donde 1a revision de la prensa nacional de un sdlo
dia ((168-3-87), llevd a 1la deteccidn de sesenta hechos
tobviamente segun los parametros de este estudio). For ello,
2l desarrollo de tal logistica (afdn con el uso de otro tipo
de fuentes) solamente se justifica ante la existencia de un
grupc de usuarios regueridos de interpretar la coyuntura
socio-politica de forma sistemética, en virtud de sus
urgencias, no sbdlo académicas. sino de accidn.
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Para finalizar, resta por decir que sdlo la perspicacia
del intérprete/actor de la covuntura socio-politica, haran
que una base de datos como la existente { v la posible) sea
algm mas gute Ln meroc instrumento para suministrar
infarmaciton, La practica del amalisis e interpretacitn debe i
pregouparse por ahondar en el repertorio de los conflictas
sociales, en las conexiones existentes entre los distintos
niveles de la accidn societaly porgque es a través de ello
cihmo se revela el movimiento gue a&nima la wvida de 1la
socledad. Allt e encontraran elenentos, no s&lo para
clariticar el teldn de fondo, para la- vieldn de largo plazo
de la gramn politica de la sociedad, sinc también para el
aprendizaje a partir de las situaciones pasadas, la
estimacidn del alcance de las acciones proplias y ajenas, vy
asl, poder incorporsrlos en sus proyectos de accién.
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ANEXD I

EL LISTADD DE LOS ACTORES
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100000 ESTADD
111600 EJECUTIVO

111101 Bobierno Macional

111102 Jefe de Gobierno, Fresidente

111103 Conselo de Ministros

111104 Ministros. Autoridades Adminis-—
trativas

111105 Relaclones Interiores

111104 PRelaciones Exteriores

111107 Detensa

111108 Hacienda

11119% Fomento

111110 Educacién

111111 Sanidad

111112 Agricultura v Cria

111113 Trabajo

111114 Transporte y Comunlicaciones

111115 Justicia

111114 Minas & Hidrocarburos

111117 dAmbiente v Recursos Maturales
No Renovables

111118 Besarvrollo Lrbang

111119 Informacidn v Turismo

111120 Juventud

111121 Otrpos de Estado

111122 Fiscalia General

111123 Contraloria General

111124 FProcuraduria General

111125 Comisiones Especiales Designa—
das por el Ejecutivo

111124 CORDIPLAN

112000 GOBIERND REGIODNAL Y LOCAL
112121 Gobernaciones
112102 Concejos Municipales

11353000 LEGISLATIVO
113101 Congreso
113102 Camara del Senado
113103 Camsra de Diputados
113104 Comisiones Especiales
113105 Asambleas Legislativas
117104 Ex-gobernantes (senadores vi-—
talicios)
1314000 JUDICTIAL
’ 114101 Corte Buprema de Justicia
114102 Conselo de la Judicatura
114103 Tribunales
114104 Jueces

1185000 FUERZAS ARMADAS
11511 Junta Militar
115102 férea
1158103 Marina
115104 De Cooperaclién




I-2

115108 Ejército

115104 Mllitares (Oficialidad, Retli-
rados)

1153107V Militares (Conspilradoress)

114000 CUERFEOS DE SEGURIDAD
114101 DIGEFDL
116102 DIM
116103 DISIF
114104 Policlas

117000 ELECTORAL
117101 Censejo Supremo Electoral
117102 Fracciones de los Fartidos en
el Conselo Supremp Electoral

118000 OTROS ENTES DEL ESTADO
118101 IWVES
1 IHEeE - LNDE
118103 IAN
118104  IMAL
118105 INOS
118104 BO
118107 BAF
118108 CWF
11810% CORPOMERCADED
118110 MERSIFRICH
118111 CADAFE
118112 LCYE
118113 SIDOR
118114 CWP
118115 FDLVEA, Filirales
118118 VIASA
118117 LEy
118118 IMTC
1158119 CANTY
118120 IVP
118121 Centrales Azucareras del Edo.
118122 INF
118123 I1IPOSTEL
118124 C5H
118125 BaNDAGRRO
118124 BCY

HO0000  COLECTIVIDAD NACIODNNAL
11000 FPROFESIONALES Y TECNICOS

212000 EMPLEADDS

213000 TRABAJADURES FOR CUENTA FROFPIA
214000 DESEMPLEADROS

215000 OBREROS Y TRABAJADORES

214000 [ORGANIZACIONES DE TRARAJADORES
D1Ee108 Comiteé Sindical Unificado




214102 COFETROV il
216103 LTV it
216104 CODESA A
2146105 CUTV
2161046 J0OC
216107 CGET .
216108 Sindicatos '
21410% Sindicatos Dficlales
2161102 Unidn MNacional de Empleados |
Fiblicos !
214111 Centrales/Federaciones por
Rama de Actividad ]
2146112 FEDREPETROL .
214113 FETRAHIDROCARBURDES '
2145114 Tendencia Clasista

217000 EMPRESARIDES (peguefics vy mediancs!
218000 EMPRESARIOS (Grandes)

F1F000  ORGANIZACIONES EMPRESARIALES

219121 FEDECAMARAS

219102 FPRO-VEMEZUELA

219105 Asociacidsn Venezolana de
Exportadores

219104 FEDEAGRO

21105 Asocliacidn de Ganaderos

219104 Camara de Lomercio

212107 Camara de Radiodifusidn

217108 Camaras/Asociaciones por rama
de actividad

219107 Sistemna Nacional de Ahorro 'y
Fréstamo

219110 FEDEINDUSTRIA

221000 GRUFOS ECONOMICOS
222000 FROPIETARIOE, TIERRAS URBANAS
223000 HACENDADDS, BANADERODS
224000 CAMPESINDS, FEGUENDS PRODUCTORES
225000 [ORGANIZACIONES CAMPESINAS
225101 Federacién Lampesina de Vene-—
zuela
225102 Movimiento Agrario Socisicris—
tiano

228000 ESTUDIANTES
(Wepr en 22700H)

L27000  DOCENTES y/o AUTORIDADES EDUCATIVAS
pretijo 226 0 227, segdn =]l caso
=11 Escuelas
=102 Liceos
-103 Institutos de Educacion Supe-




I-4 )

perior, Universidades |

=104 UCY

-103 ULA |
ey 121 I B B 7.

—L107  UCDLA

=103 LC '
=109 UDO |
~=113 UsB

=111 USSR

~-112 LUNA

=11%F LUCAE

=114 LISM |

=115 UMET
228000 MEDIODS DE COMUNICACION SOCIAL
225000 FIGURAS, FPERSONALIDADES FOLITICAS

£31000  INDEFENDIENTES, MOVIMIENTOS DE INDEPEN-
DIENTES

232000 BUERRILLA (BRUFDE, DRGANIZIACIONES)

2EF3000  PARTIDOS, ORGANIZACIONES POLITICAS
233101 Frente Fatridtico
2337102 Partido de Gobierno
233103 FPartidolis) de Oposicidén
233104 Partidois) Democraticos
233105 Partido(s) de Izquierda
2351048  AD
22107 ADI
233108 ARS
2EI109 MIR
T 233110 MEF '
233111  URD
233112 MENI
233113 RV
233114 COFEI]
233115 Mas
233114 FND
233117 FDP
233118 mMRF
* 23119 VPN
233120 PRIN
233121 AV
2IFL22 UPA
2EE123  MaN
233124 CCN/Otros FPerejimenistas
233125 WNueva Fuerza
233126 FRV-RUFTLRA
2EFL27  CAUSHE R
233128 Partido Socialista Venezolano
233129 MDY (Desarrollistal
233130 VManguardia Comunista
w33131  PEN
233132 Nueva Alternativa
233133 Liga SBorcialista




233134 Comiteé de Unidad Reveluclondria

233135 Movimiernto Fopular Justicialis-— y
ta [

231356 Movimiento de la Clase Media

233137 [Lausa Comdn

DEZIZE Movimientos Politicos de Mili-
targs Retirados

233139 OFINA

233142 MIHN

233143 Congreso del Trabaio

253144 MNuesve Generacidn

223145 MIE-Américo |

23R144 GAR-Unitarico

Fx4000 DREANIZACIONES GREMIALES
234101 De Abogados
234102 De Feriodistas
PXZ4103 De Medicos |
224104 De Ingenieros
234105 Aspociacidn Macional de Filotos
2E4108 Coleglao de Profesores
234107 FARPICLY
2r4108 Federacidn Venezolana de Maes-

tras (FVIMI)
234109 Docentes

2E5000 ORBANIZACIONES/ESTUDIANTES

235101 Federacitn de Centros Uniwver-—
sitarlias

235102 Federacidn de Pentros de Secun—
daria

2EE103  Organizacién Universitaria I[n-
dependiaente

225104 Frente Frogresista

ZELHO00 ORGANIZACIONES EDUCATIVAS

236101 AVEL

2AL102 (Otras Privadas
237000 OREGAMTIZACIONES COMUNALES ¥ VECINMALES
2F8000" ORGANIZACIONES RELIGIOSAS
ZEYOO0 DREANIZACIOMES CULTURALES ¥ CIENTIFICAS
2841000 COOPERATIVAS

242000 OTRAS ORGBANIIACIONES CIVILES
242101 Ascoclacidn de Amas de Casa

243000 IGLESIA, CLERO
244000 FUEBLO EM GENERAL
SOO000 EMTUORND COLECTIVIDAD NATIONAL

Fretijos: afadirsele el sufijo del namenclador de
palises, o de entes internacionales u organtzacio-—
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nes empresariales, a continuacian

HF1i1G00 AUTORIDADES, GOBIERNO
Momencl ador de palises

12000 DIRIGENTES POLITICOS
Nomencl ador de palses

213000 DIRIGEMTES SINDICALES
Nomencl ador de paises

314000 DIRIGENTES EMFRESARIALES
Momenclador de palses

315000 REGIMEN DICTATORIAL
Momenclador de palses

3148000 PROCESO REVOLUCIOMARIO
Momencl ador de palses

319000 PUEEBLO EN GEMNERAL
Momencl ador de palses

17000 CORGAMIZACIONES EMPRESARIALES INTERMNACIO-
MNALES
17101 ORINOCO MINING
17102  IRON MINES
317103  CREOLE
217104 QCCIDEMTAL PETROLELM
217105 SHELL
217108 EXXON
317107 VYEBA DIL ALEMANIA
I17108 Otras FPetroleras
217109 INMOCENTI
317110 EREYMNOLDS
F1F141 LUMMINIS-WESTERMN HEMISFPHERE
17112 OWENS ILLINOILIS
F17113 FORD
217114 FIAT
317115 RENALLT
17114 VOLKSWAGBEN
217117 GENERAL HMOTOKS
317118 CAUCHDS GENERAL
317119 SEARS ROEBUCE
317120 aVYM CORPORATION, AVM INTERNA—
TIOMNAL
317121  kELLDG
317122 Banco de Importacidn vy Exporta-
cidbrn

518000 [ORGANIZACIONES INTERNACIONALES, MOVIMIEN-
TS, ACUERDDS.
F18101  OnNL
J18102 DEA
316103 QOFEF
218104  ALALD
T18105 GELA




FI1IE104
318107
18108
318109
318110
3189111
318112

318113
218114

MOMENCLADOR DE FAISES {prefijo: de 311 a

Flé o 319
—101
=102
~103
104
= O
—1é4
=107
- 108
—109
~110
-111
112
—1413
-114
=115
e I
=117
-118
—115
-1 20
—-1:21
=125
=123
—-124
—-129
-124
=127
- 128
— 1 e
=130
=131
S i
e
—-1.34
-135
—-134
=137
-138
-139
—140
—-141
=142
-143
-144

oI7

OLAS

ARFEL

UNESCO

ACHERDO DE CARTABENA

FACTO ANDINO

Movimiento de Falses no ali-
neados

FMI

HID

seqln el casol
Amerlcanos

de América del Norte
Estados Unidos
Canada

México

de América Central
Costa Rica

El Salwvador
Cuatemal a
FAonduras
Nicaragua

Fanama

Cuba

Fepidblica Dominlcana
Fuerto Rico
ARtillas

el Caribe
Am&rica del Sur
Argentina
Eoliwvia

Brasil

Calgmbia

ChHile

Ecuador

Feri

FParaguay

Uruguay

Guyana
Latinpamericanos
Europeos
Alemania

Espafta

Francis

Italia
Inglaterra
Holanda

Fartugal

Unidn Soviética
Aslaticos

del Medio Oriente
Arabila Saudita
Iran

Irak

Emiratos Arabes




—145
=144
=147
-148

-145
-150

Africanos

FPajlses Desarrollados

Falises en wvias de desarrollo
Falses Subdesarrollados, Ter-
cer Mundo

Paicses de la OFPEF

Faises del Facto Andino

- e ir—




ANEXD 11

EL CODIGD DE LA MODALIDAD DE LA ACCION




rii

I1-1

prefijo: MO

€11
o2
03
04
S
04
07
og
B L
10
il
1.2
1=
14
15
L&
17
18
1%

Afouerdo

Fronunciamientao, anuncio
Fronunciamiento de hecho
Fromover, proponer

Decretar, decidir

FReglamentar, normalizar

Alianza (unirse, asociarse)
Intervenir, arbitrar, mediar
fpoyar, cplaborar, cooperar
Ejecutar, realizacldn

Megociar

Ceder, renuncilar

Imposicidén, hegemonia

Reprimir, contener {(uso violencia)
Intimacidn, exiqir., reclamar
Firesionar {(huslgas)

Debatir, disputar, oponer
Agresidan

Manifestacién, demostracién poblica




ANEXD I11

LAS MATRICES SOCIOMETRICAS DE LAS CONFIBURACIONES
ANUALES DE LA COYUNTURA SOCIO-POLITICA
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